Projekto lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
2017 M. RUGPJUCIO 2 D. ISAKYMO NR. A1-404 , DEL 2014-2020 METU EUROPOS
SAJUNGOS FONDU INVESTICIJU VEIKSMU PROGRAMOS 8 PRIORITETO
,SOCIALINES ITRAUKTIES DIDINIMAS IR KOVA SU SKURDU* JGYVENDINIMO
PRIEMONES 08.3.1-ESFA-K-413 , SOCIALINE ATSKIRT] PATIRIANCIU ASMENU
INTEGRACIJA ] DARBO RINKA“ PROJEKTU FINANSAVIMO SALYGU APRASO
PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

2019 m. d. Nr. Al-
Vilnius

Pakeiciu2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu® jgyvendinimo priemonés Nr. 08.3.1-
ESFA-K-413 ,,Socialing atskirt] patirian¢iy asmeny integracija i darbo rinka* projekty finansavimo
salygy aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m.
rugpjicio 2 d. jsakymu Nr. Al1-404 ,Del 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu jgyvendinimo
priemonges Nr. 08.3.1-ESFA-K-413 ,,Socialing atskirtj patirian¢iy asmeny integracija j darbo rinkg*
projekty finansavimo sglygy apraSo patvirtinimo*:

1. Pakei€iu 53 punktg ir jj iSdéstau taip

,»03. Jgyvendinant projekty veiklas patirtos socialiniy darbuotojy darbo uzmokescio,
individualios priezitiros personalo (uZimtumo specialisto) darbo uZzmokescio i§laidos apmokamos
taikant fiksuotuosius jkainius:

53.1. patirtos socialiniy darbuotojy darbo uzmokes¢io iSlaidos apmokamos taikant
fiksuotajj jkainj socialinio darbuotojo darbo uZzmokesciui. Jkainis nustatytas vadovaujantis 2015 m.
rugpjucio 26 d. atliktu Asmeny, priklausomy nuo psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos
fiksuotyjy jkainiy nustatymo tyrimu, kuris-skelbiamas kurio ataskaita skelbiama ES struktariniy
fondy interneto svetainés www.esinvesticijos.lt skiltyje ,,Dokumentai®, ieSkant ,,Tyrimai®,
»dupaprastinto i§laidy apmokéjimo tyrimai‘; Heainto—dydis—projekto—teyvendintmo—metu—nebus

53.2. patirtos individualios prieziliros personalo (uZimtumo specialisto) darbo uzmokescio
iSlaidos apmokamos taikant fiksuotgji ikainj individualios prieziiiros personalo (uzimtumo
specialisto) darbo uzmokesciui. Jkainis nustatytas vadovaujantis 2015 m. rugpjiicio 26 d. atliktu
Asmeny, priklausomy nuo psichoaktyviyjy medziagy, reabilitacijos fiksuotyjy jkainiy nustatymo
tyrimu, kuris—skelbiamas kurio ataskaita skelbiama ES struktiriniy fondy interneto svetainés
www.esinvesticijos.It  skiltyje ,,Dokumentai, ieSkant , Tyrimai®“, ,,Supaprastinto iSlaidy
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apmokejimo tyrimai‘. -
2. Pakeic¢iu 54 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»o4. Patirtos vykdanciojo personalo darbo uzmokesCio uz kasmetines atostogas ir (ar)
kompensacijos uz nepanaudotas kasmetines atostogas iSmokos bei papildomy poilsio dieny



iSmokos, kai apmokant darbo uzmokescio islaidas netaikomi fiksuotieji jkainiai, iSmokamos taikant
kasmetiniy atostogy iSmoky ir papildomy poilsio dieny iSmoky fiksuotgsias normas, kurios
nustatomos atsizvelgiant | konkre¢iam darbuotojui priklausantj kasmetiniy atostogy dieny skaiciy,
jam nustatytos darbo savaités trukme bei suteikty papildomy poilsio dieny trukme. Kasmetiniy
atostogy iSmoky ir papildomy poilsio dieny iSmoky fiksuotosios normos apskaic¢iuojamos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministerijos 2016 m. sausio 19 d. atliktu Kasmetiniy
atostogy iSmoky ir papildomy poilsio dieny iSmoky fiksuotyjy normy nustatymo tyrimu. Frnas
skelbiamas Tyrimo ataskaita skelbiama ES struktiriniy fondy interneto  svetainés
www.esinvesticijos.It skiltyje ,,Dokumentai®, ieskant , Tyrimai“ ir ,Supaprastinto islaidy

apmokéjimo tyrimai®.‘“‘Pastkettas—teisés—aktams,—kuriais—vadevaujantis—nustatytos—fiksuetosios
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