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LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO 2019 M. LIEPOS 24 D. [SAKYMO
NR. A1-412 ,,DEL 2014-2020 METU EUROPOS SAJUNGOS FONDU INVESTICIJU
VEIKSMU PROGRAMOS 7 PRIORITETO ,,KOKYBISKO UZIMTUMO IR
DALYVAVIMO DARBO RINKOJE SKATINIMAS“ JGYVENDINIMO PRIEMONES NR.
07.3.1-ESFA-V-401 ,,BEDARBIU INTEGRACIJA | DARBO RINKA® PROJEKTU
FINANSAVIMO SALYGU APRASO NR. 4 PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Pakeic¢iu 20142020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos 7 prioriteto ,,KokybiSko uZzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas*
igyvendinimo priemonés Nr. 07.3.1-ESFA-V-401 ,Bedarbiy integracija j darbo rinka™ projekty
finansavimo salygy aprasa Nr. 4, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2019 m. liepos 24 d. isakymu Nr. A1-412 ,,D¢él 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos 7 prioriteto ,,KokybiSko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje
skatinimas® jgyvendinimo priemonés Nr. 07.3.1-ESFA-V-401 ,.Bedarbiy integracija j darbo rinkg*
projekty finansavimo salygy apraSo Nr. 4 patvirtinimo*:

1. Pakei€iu 2.1 papunkt; ir jj iSdéstau taip:

»2.1. 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamentu (ES) Nr. 1407/2013 dél Sutarties
dél Europos Sagjungos veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai {o0E2013-+L-352;
p—4) (toliau — Komisijos reglamentas);”.

2. Pakeiciu 3 punkty ir jj iSdéstau taip:

»3. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos 2016 m.
balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (02016119, p—1)(toliau —
Reglamentas (ES) 2016/679), Apraso 2 punkte nurodytuose teisés aktuose, Lietuvos Respublikos
piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyme, Atsakomybés ir funkcijy
paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programa, taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4
d. nutarimu Nr. 528 ,,.Dél atsakomybeés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014—
2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programa‘, 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos administravimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2014 m. spalio 3 d. nutarimu Nr. 1090 ,,Dél 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos administravimo taisykliy patvirtinimo*, Uzimtumo
skatinimo paslaugy modelio aprase.*

3. Pakeic¢iu 37 punkto lentelés 5 eilute ir ja iSdéstau taip:

Tinkamomis finansuoti i§laidomis laikomos:
5.1. projekta vykdancio personalo darbo uzmokescio ir atlygio
projekta vykdantiems fiziniams asmenims pagal paslaugy

Projekto

»>- vykdymas
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(civilines) ir kitas sutartis iSlaidos, kai projekto vykdytojas
(partneris) pats vykdo projekto veiklas (arba jy dalj).
Valstybés ar savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojui
mokamo darbo uZmokes¢io dydis turi buti nustatomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokéjimo
istatymu. Kity jstaigy darbuotojy darbo uzmokescio islaidos
neturi virSyti atitinkamos specializacijos ir kvalifikacijos
darbuotojy vidutinio darbo uzmokescio, iSskyrus tinkamai
pagrjstus atvejus.

Pasikeitus Lietuvos Respublikos teisés aktams, taikomos
naujos teisés akty nuostatos.

Projekta vykdancio personalo darbo uzmokesc¢io iSlaidos
apmokamos taikant socialinio darbuotojo, individualios
prieziiros  (uzimtumo)  specialisto  ir  psichologo
(psichoterapeuto) darbo uzmokescio fiksuotuosius jkainius.

Su darbuotojais, vykdanciais tiesiogines projekto veiklas, turi
biti sudaromos darbo sutartys, jei tas darbas yra pagrindinis,
arba papildomos esamos darbo sutartys, kai, be pagrindiniy
pareigy, sulygstama dél papildomy funkcijy projekte (tokiu
atveju sutartyje turi biiti aiskiai jvardyta, kiek laiko dirbama
prie projekto, ir nurodomas atlygis). Asmenims, einantiems
valstybés tarnautojo pareigas projekto partnerio (-iy)
institucijoje (-ose), taikomos Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 2 punkto nuostatos ir
atskiros darbo sutartys nesudaromos.

Projekto vykdytojas privalo uztikrinti, kad projekta vykdantys
darbuotojai turéty iSsilavinimg ir kvalifikacijg, atitinkancius
projekte numatytas vykdyti funkcijas ir pareigas.

Projekta vykdancio personalo darbo uZmokesC¢io uz
kasmetines atostogas ir (ar) kompensacijos uz nepanaudotas
kasmetines atostogas iSmokos kompensuojamos taikant
ApraSo 39.5 papunktyje nurodytg fiksuotajg norma,;

5.2. projekta vykdancio personalo komandiruocCiy, kelioniy
1Slaidos;

5.3. profesinio mokymo islaidos, jei jos atitinka UZimtumo
jstatymo 37 straipsnyje ir UZimtumo rémimo priemoniy
aprase nustatytas salygas bei ApraSo 39.2 papunktyje
nurodyta bedarbiy profesinio mokymo iSlaidy fiksuotajj
ikainj;

5.4. jdarbinimo subsidijuojant iSlaidos, jei jos atitinka
UZimtumo jstatymo 41-42 straipsniuose ir UZimtumo
rémimo priemoniy aprase nustatytas salygas. Jdarbinimo
subsidijuojant iSlaidos, patirtos finansuojant sutartis,
sudarytas iki Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo Nr.
X11-2470 5%, 20, 25, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 47,
55 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 48!
straipsniu  jstatymo Nr.  XII11-2882 jsigaliojimo,
finansuojamos taikant Apraso 39.4 papunktyje nurodytus
fiksuotuosius jkainius;




5.5. darbo jgiidziy jgijimo rémimo iSlaidos, jei jos atitinka
UZimtumo jstatymo 41 ir 43 straipsniuose ir UZimtumo
rémimo priemoniy aprase nustatytas sglygas. Darbo
jgudziy jgijimo rémimo iSlaidos, patirtos finansuojant
sutartis, sudarytas iki Lietuvos Respublikos uZimtumo
jstatymo Nr. XII-2470 5%, 20, 25, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44,
47, 55 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 48!
straipsniu  jstatymo Nr.  XII1-2882 jsigaliojimo,
finansuojamos taikant Apraso 39.4 papunktyje nurodytus
fiksuotuosius jkainius;

il i eaing:
5.6. projekto dalyviy, dalyvaujanéiy paramos judumui
priemong¢je, iSlaidos, jei jos atitinka UZimtumo jstatymo
40 straipsnyje ir Uzimtumo rémimo priemoniy sgrase
nustatytas sglygas. Kelionés iSlaidos kompensuojamos
Uzimtumo jstatymo 40 straipsnyje nustatytomis saglygomis ir
tvarka pagal Apraso 39.1 papunktyje nurodyta transporto
i8laidy fiksuotajj jkainj;

5.7. jdarbinimo pagal pameistrystés darbo sutart] iSlaidos, jei
jos atitinka Uzimtumo jstatymo 38 straipsnyje ir Uzimtumo
rémimo priemoniy apraSe nustatytas salygas;

5.8. stazuoteés iSlaidos, jei jos atitinka Uzimtumo jstatymo
39 straipsnyje ir UZimtumo rémimo priemoniy aprase
nustatytas salygas;

5.9. neformaliojo §vietimo ir saviSvietos bidu jgyty
kompetencijy pripazinimo islaidos, jei jos atitinka Uzimtumo
jstatymo 39' straipsnyje ir UZzimtumo rémimo priemoniy
aprase nustatytas salygas;

5.10. privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo
uzkre¢iamyjy ligy apmokejimo, jeigu tai nustatyta darbuotojy
saugg ir sveikatg darbe reglamentuojanciuose teisés aktuose ir
jei tai atitinka UZimtumo skatinimo paslaugy modelio apraSe
nurodytas salygas, i§laidos. Sios i§laidos tinkamos veikloms
pagal triSale pameistrystés sutart] ir bandomajai praktikai
finansuoti;

5.11. draudimo nuo nelaimingy atsitikimy, privalomojo
sveikatos draudimo iSlaidos, jei jos atitinka Uzimtumo
skatinimo paslaugy modelio apraso 12.4.2.3 papunktyje
nurodytas sglygas;

5.12. mokymo ir ugdymo priemoniy bei kito trumpalaikio
turto (iSskyrus trumpalaikiam turtui priskiriamy baldy, jrangos
ir jrenginiy pirkimo islaidas) pirkimo ir (ar) nuomos islaidos;
5.13. dalyviy kelioniy, apgyvendinimo, maitinimo,
dalyvavimo renginiuose ir kitos panaSios islaidos;

5.14. projekto veikly efektyvumo vertinimo i$laidos;
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5.15. kitos iSlaidos, patiriamos jgyvendinant veiklas pagal
Susitarimg dél integracijos j darbo rinkg tarp projekto dalyvio
ir nedirban¢iy asmeny atvejo vadybininko, jei jos atitinka
Uzimtumo jstatyme ir Uzimtumo skatinimo paslaugy
modelyje nustatytas salygas;

5.16. kity 1S iSorés tiekejy perkamy paslaugy ir prekiy,
reikalingy Apraso 12 punkte nurodytoms veikloms
jgyvendinti, iSlaidos, jei jos biitinos projekto veikloms vykdyti
ir atitinka Rekomendacijose dél projekty iSlaidy atitikties
Europos Sgjungos struktiiriniy fondy reikalavimams prekéms
ir paslaugoms nustatytus reikalavimus.*

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis

SUDERINTA

Europos socialinio fondo agentiiros

2020 m.

raStu Nr.




