
 

 

 

 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS 

 

ĮSAKYMAS 

DĖL SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTRO 2015 M. VASARIO 24 D. 

ĮSAKYMO NR. A1-90 „DĖL 2014–2020 METŲ EUROPOS SĄJUNGOS FONDŲ 

INVESTICIJŲ VEIKSMŲ PROGRAMOS PRIORITETŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ 

ĮGYVENDINIMO PLANO IR NACIONALINIŲ STEBĖSENOS RODIKLIŲ SKAIČIAVIMO 

APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO 

 

Nr. 

Vilnius 

 

P a k e i č i u  2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 

prioritetų įgyvendinimo priemonių įgyvendinimo planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos socialinės 

apsaugos ir darbo ministro 2015 m. vasario 24 d. įsakymu Nr. A1-90 „Dėl 2014–2020 metų Europos 

Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos prioritetų įgyvendinimo priemonių įgyvendinimo 

plano ir Nacionalinių stebėsenos rodiklių skaičiavimo aprašo patvirtinimo“: 

 

1. Pakeičiu I skyriaus trečiąjį skirsnį ir jį išdėstau taip: 

 

„TREČIASIS SKIRSNIS 

VEIKSMŲ PROGRAMOS PRIORITETO ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖ 

NR. 07.3.2-ESFA-V-403 „UŽIMTUMO TARNYBOS LIETUVOS DARBO BIRŽOS 

ADMINISTRACINIŲ GEBĖJIMŲ UGDYMAS“ 

  
1.  Priemonės aprašymas 

  

1.1. Priemonės įgyvendinimas finansuojamas Europos socialinio fondo lėšomis. 

1.2. Įgyvendinant priemonę, prisidedama prie uždavinio „Padidinti valstybės įdarbinimo 

tarnybos veiksmingumą ir labiau orientuoti į rezultatus“ įgyvendinimo. 

1.3. Remiamos veiklos: 

1.3.1. Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos Lietuvos darbo biržos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos veiklos tobulinimas: 

darbuotojų specialiųjų gebėjimų tobulinimas; naujų paslaugų kūrimas ir jau teikiamų paslaugų 

tobulinimas; aktyvios darbo rinkos politikos priemonių įgyvendinimo stebėsena, jų tinkamumo ir 

efektyvumo vertinimas ir tobulinimas, kitos Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Lietuvos darbo biržos prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos veiklos ir paslaugų kokybę gerinančios priemonės; 

1.3.2. Jaunimo garantijų įgyvendinimo stebėsenos sistemos sukūrimas; 

1.3.3. Europos užimtumo tarnybos (EURES) veiklos užtikrinimas Lietuvoje: parama veiklos 

valdymo tobulinimui, darbuotojų kompetencijos tobulinimui, paslaugų kokybės gerinimui ir paslaugų 

teikimui. 

Lyginamasis variantas 



1.4. Galimas pareiškėjas: Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos Lietuvos darbo birža prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. 

1.5. Galimas partneris: Jaunimo reikalų departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos. 

1.5. Galimi partneriai:  

1.5.1. teritorinės darbo biržos; 

1.5.2. Jaunimo reikalų departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. 

  

2.  Priemonės finansavimo forma 
  

Negrąžinamoji subsidija 

  

3.  Projektų atrankos būdas 
  

Valstybės projektų planavimas 

  

4.  Atsakinga įgyvendinančioji institucija 
  

Europos socialinio fondo agentūra 

  

5.       Reikalavimai, taikomi priemonei atskirti nuo kitų iš ES ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos finansuojamų programų priemonių 
  

Papildomi reikalavimai netaikomi 

  

6.       Priemonės įgyvendinimo stebėsenos rodikliai 
  

Stebėsenos 

rodiklio 

kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 
Matavimo 

vienetas 

Tarpinė reikšmė 

2018 m. 

gruodžio 31 d. 

Galutinė 

reikšmė 2023 m. 

gruodžio 31 d. 

R.S.351 „Laisvos darbo vietos užpildymo 

vidutinė trukmė“ 

Darbo dienų 

skaičius 
11,3 8,7 

R.S.352 „Užimtumo tarnybos Lietuvos 

darbo biržos darbuotojai, kurie po 

dalyvavimo ESF veiklose įgijo 

kvalifikaciją“ 

Procentai 98 98 

R.S.353 „Sukurta ir įgyvendinama ADRP 

ir tvaraus įdarbinimo stebėsenos ir 

vertinimo sistema“ 

Skaičius 1 1 

P.S.351 „Užimtumo tarnybos Lietuvos 

darbo biržos darbuotojai, 

dalyvavę ESF veiklose“ 

Skaičius 400 
1 300 

1 200 

P.N.402 „Sukurtas ir naudojamas Jaunimo 

garantijų iniciatyvos 

įgyvendinimo stebėsenos 

modulis“ 

Skaičius 1 1 

  

7. Priemonės finansavimo šaltiniai 

(eurais) 



Projektams skiriamas 

finansavimas Kiti projektų finansavimo šaltiniai 

ES 

struktūrinių 

fondų lėšos – 

iki 

Nacionalinės lėšos 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto 

lėšos – iki 

Projektų vykdytojų lėšos 

Iš viso – 

ne 

mažiau 

kaip 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto 

lėšos 

Savivaldybės 

biudžeto 

lėšos 

Kitos 

viešosios 

lėšos 

Privačios 

lėšos 

1. Priemonės finansavimo šaltiniai, neįskaitant veiklos lėšų rezervo ir jam finansuoti skiriamų lėšų 

2 481 712 

1 827 402 
0 

0 
0 

0 
0 0 

2. Veiklos lėšų rezervas ir jam finansuoti skiriamos nacionalinės lėšos 

0 0 0 0 0 0 0 

3. Iš viso 

2 481 712 

1 827 402 
0 

0 
0 

0 
0 0“ 

  

2. Pakeičiu I skyriaus dešimtojo skirsnio 6 punktą ir jį išdėstau taip: 

 

„6.  Priemonės įgyvendinimo stebėsenos rodikliai 

  

Stebėsenos 

rodiklio 

kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 
Matavimo 

vienetas 

Tarpinė 

reikšmė 

2018 m. 

gruodžio 

31 d. 

Galutinė 

reikšmė 

2023 m. 

gruodžio 

31 d. 

R.B.101 „Bedarbiai dalyviai, kurie baigė 

dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje“ 
Procentai   75 

R.B.102 „Bedarbiai dalyviai, kurie baigę 

dalyvavimą gavo pasiūlymą dėl darbo, 

tolesnio mokymosi, pameistrystės ar 

stažuotės“ 

Procentai   50 

R.B.103 „Bedarbiai dalyviai, kurie baigę 

dalyvavimą pradėjo mokytis, įgijo 

kvalifikaciją arba pradėjo dirbti, 

įskaitant savarankišką darbą“ 

Procentai   50 

R.B.104 „Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie 

baigė dalyvauti JUI remiamoje 

intervencijoje“ 

Procentai   50 

R.B.105 „Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie 

baigę dalyvavimą gavo pasiūlymą dėl 

darbo, tolesnio mokymosi, 

pameistrystės ar stažuotės“ 

Procentai   32 

R.B.106 „Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie 

baigę dalyvavimą pradėjo mokytis, įgijo 
Procentai   26 



kvalifikaciją arba pradėjo dirbti, 

įskaitant savarankišką darbą“ 

R.B.107 „Nestudijuojantys ir nesimokantys 

neaktyvūs dalyviai, kurie baigė 

dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje“ 

Procentai   35 

R.B.108 „Nestudijuojantys ir nesimokantys 

neaktyvūs dalyviai, kurie baigę 

dalyvavimą gavo pasiūlymą dėl darbo, 

tolesnio mokymosi, pameistrystės ar 

stažuotės“ 

Procentai   30 

R.B.109 „Nestudijuojantys ir nesimokantys 

neaktyvūs dalyviai, kurie baigę 

dalyvavimą pradėjo mokytis, įgijo 

kvalifikaciją arba pradėjo dirbti, 

įskaitant savarankišką darbą“ 

Procentai   10 

R.B.110 „Dalyviai, kurie baigę dalyvavimą po 

šešių mėnesių tęsia mokymąsi, 

dalyvauja kvalifikaciją suteikiančiose 

mokymo programose, mokyme per 

pameistrystę ar atlieka stažuotę“ 

Procentai   16 

R.B.111 „Dalyviai, kurie baigę dalyvavimą po 

šešių mėnesių dirba“ 
Procentai   44 

R.B.112 „Dalyviai, kurie baigę dalyvavimą po 

šešių mėnesių savarankiškai dirba“ 
Procentai   9 

P.S.358 „15–29 metų nedirbantys, nesimokantys 

ir mokymuose nedalyvaujantys 

asmenys, dalyvavę JUI remiamoje 

intervencijoje“ 

Skaičius   
18 329 

10 000 

P.S.360 „15–29 metų nedirbantys, nesimokantys 

ir mokymuose nedalyvaujantys 

asmenys, dalyvavę JUI remiamoje 

intervencijoje, iš kurių: 25–29 metų 

asmenys“ 

Skaičius   
3 376 

2 000“ 

 

3. Pakeičiu I skyriaus dešimtojo skirsnio 7 punktą ir jį išdėstau taip: 

 

7. Priemonės finansavimo šaltiniai 

(eurais) 



Projektams skiriamas 

finansavimas Kiti projektų finansavimo šaltiniai 

ES 

struktūrinių 

fondų lėšos – 

iki 

Nacionalinės lėšos 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto 

lėšos – iki 

Projektų vykdytojų lėšos 

Iš viso – 

ne 

mažiau 

kaip 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybės 

biudžeto 

lėšos 

Kitos 

viešosios 

lėšos 

Privačios 

lėšos 

1. Priemonės finansavimo šaltiniai, neįskaitant veiklos lėšų rezervo ir jam finansuoti skiriamų 

lėšų 

20 452 770 

19 798 460 
529 901  

0 
0 

0 
0 0 

2. Veiklos lėšų rezervas ir jam finansuoti skiriamos nacionalinės lėšos 

0 0 0 0          0 0 0 

3. Iš viso 

20 452 770 

19 798 460  
529 901 

0 
0 

0 
0 0 

 * Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. lapkričio 26 d. nutarimo Nr. 1326 

„Dėl 2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos priedo patvirtinimo“ 9 punktu, 

priemonės įgyvendinimo projektams skiriamas finansavimas gali viršyti priemonei įgyvendinti skiriamas ES 

struktūrinių fondų lėšas ne daugiau kaip 313 568 eurų ir Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšas ne 

daugiau kaip 27 668 eurų. 

 

5. Pakeičiu III skyriaus pirmojo skirsnio 2 punktą ir jį išdėstau taip: 

 

„2.  Priemonės finansavimo forma  

                  Negrąžinamoji subsidija“ 

 

6. Pakeičiu III skyriaus pirmojo skirsnio 3 punktą ir jį išdėstau taip: 

           „3. Projektų atrankos būdas  

           Valstybės projektų planavimas“ 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė Monika Navickienė 

 

 

 

 

 

 

 

 


	ImonPav
	ImonPav2
	DokRusis
	Antraste
	part_46706a9fc2f1459785f365f0018be0f1
	part_e680af0cdb8942e0ba0ca238b2e6443f
	part_bd93f0b837044861814de2e231f5a30f
	part_255a1f42ceec48809a13ee529860cf0d
	part_afc8fe4abbbc43dea89d3377520ad5b8
	part_3cda5385fd254623aed31cd96192b07f
	part_c2f2dd7e06124c66ad7b8aae59d873ed
	Pareigos
	Pasirasantis

