2019-2021 METU KOMUNIKACIJOS PLANAS

Komunikacijos kampanijos rodikliai

Planuojama Komunikacijos
. - i - kampanijai
Nr. K N K lns} I tu- KOT“mkaﬂ‘wAs . Komunikacijos kampanijos tikslai Tiksliné auditorija cijos knm“mkxf“ns skli)rtss]
kryptis tema cija kampanijos pavadinimas . kampanijos N
. o - o kampanijos | | o (eurais) finansavimas
Rodiklio aprasymas Matavimo | Pradiné reik§mé ir | Siektina reik¥mé ir jos pabaiga 2019-2021 m.
7 vienetas | jos nustatymo metai pasiekimo metai
1 ]2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. |LIETUVA, KURIA |Skétiné tema, FM 1. Veiksmy programos 1. Pateikti informacija apie Europos Sajungos Visuomené 1.1. ES fondy svetaingje apsilankiusiy unikaliy lankytojy vidutinis Unikaliy | 145 817 (2015 m.) 180 000 (2018 m.) 2019 m. Iketv. |1240 000 528727
KURIAME jungianti visas igyvendinimo eigos ir (toliau — ES) investicijy veiksmy programos skai¢ius per metus. vartotojy 200 000 (2019 m.)
EUROPOS komunikacijos finansavimo galimybiy siekiamus pokyCius ir jgyvendinimo eiga. (vnt.)
SAJUNGOS kampanijas komunikacijos kampanija 2. Skatinti gyventojus dométis jgyvendinamais
INVESTICIJOMIS projektais, jy teikiama nauda regionui ar 3aliai. 1.2. Gyventojuy, kurie yra girdéj¢ apie ES investicijas Lietuvai, dalis. Proc. 91, i$ jy daug girdéjo | Daug girdéjusiujy
3. Formuoti nuostata, kad ES investicijos 28 (2015 m. lapkritis) |pokytis — ne maziau kaip
padeda siekti teigiamy socialiniy ir ekonominiy +5 proc.
poky¢iy Salyje ir prisideda prie gyventojy (2019 m.)
gyvenimo kokybés gerinimo. 1.3. Gyventojy, kuriems pakanka informacijos apie ES investicijas Proc. 65 (2015 m. lapkritis) |Pokytis — ne maZziau kaip
Lietuvai, dalis. +10 proc. (2019 m.)
1.4. Gyventojy, kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos Lietuvoje  |Proc. 47 (2015 m. lapkritis) |Pokytis — ne maziau kaip
valdomos profesionaliai, dalis. +10 proc. (2019 m.)
2.1. Gyventojy, kurie asmeniskai pajuto ES investicijy nauda, dalis. Proc. 74 (2015 m. lapkritis), |Tikrai pajutusiyjy dalies
8 kuriy tikrai pajuto 26 [pokytis +7 proc. (2019
m.)
2.2. Gyventojy, kurie turéjo galimybe dalyvauti svarstant, aptariant Proc. 10 (2015 m. lapkritis) |Pokytis — ne maziau kaip
planuojamus ar jgyvendinamus ES investicijy projektus, dalis. +10 proc. (2019 m.)
3.1. Gyventojy, teigian¢iy, kad ES investicijos padeda siekti teigiamy  |Proc. Socialiniy poky&iy Visiskai sutinkanciyjy
socialiniy ir ekonominiy poky¢iy salyje, dalis. 79, i kuriy 19 visiskai |pokytis — ne maziau kaip
sutinka, ckonominiy  [+10 proc. (2019 m.)
poky¢iy — 86, i§ kuriy
25 visiskai sutinka
(2015 m. lapkritis)
3.2. Gyventojy, teigian¢iy, kad ES investicijos prisideda prie gyventojy |Proc. 82, i jy visiskai VisiSkai sutinkanciyjy
gyvenimo kokybés gerinimo, dalis. sutinka 27 (2015 m. pokytis — ne maziau kaip
lapkritis) +10 proc. (2019 m.)
3.3. Gyventojy, kurie pritaria nuostatai, kad ES struktiiriniy fondy 1&8os |Proc. 73, i8 kuriy visiskai Visiskai sutinkanéiyjy
yra investicijos j didZiausig pridéting vertg kuriancias sritis, dalis. sutinka 16 (2015 m. pokytis — ne maziau kaip
lapkritis) +10 proc. (2019 m.)
FM 2. Pareiskéjy, projekty 1. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas Potencialiis 1.1. Projekty vykdytojy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinanciosios |Proc. 53 (2016 m. spalis) Pokytis — ne maziau kaip {2020 m. 371920 149 960
vykdytojy bendruomenés administruojan¢iy institucijy partneryste, pareiskéjai, projekty |institucijos — partneriai, o ne kontroliuojan¢iosios institucijos, dalis. +10 proc. (2020 m.)
stiprinimo komunikacijos lygiavertj bendradarbiavimg siekiant bendro vykdytojai
kampanija rezultato; stiprinti jgyvendinan€iyjy institucijy 1.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie pritaria, kad ES investicijos valdomos |Proc. 69,7, 18 kuriy visiskai | Visiskai sutinkangiyjy
kaip partneriy, o ne kontroliuojangiyjy profesionaliai, dalis. sutinka 11 (2015 m.  [pokytis - ne maziau kaip
institucijy jvaizdj. gruodis) +10 proc. (2020 m.)
2. Aiskiai pateikti informacija esamiems ir
potenc@llems pareiskéjams, projekty 2.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 75,4 18 kuriy Visiskai sutinkanciyjy
Vykdytojams. ’ informacijos visiskai | pokytis 30 proc. (2023
3. Skatinti valstybinio, regioninio planavimo Hmiormactjos vists p P
. e N N pakanka 14 (2015 m. |m.)
projekty pareidkéjus ir vykdytojus, regiony Jankritis)
pllétr.os. taryb‘as v?rtinti visuomefnés.. .pijk“f 2.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie zino ES struktiiriniy fondy svetaing Proc. 36,6 (2015 m. Pokytis — ne maziau kaip
tiksliniy auditorijy nuomone kaip itin svarbia www.esinvesticijos.It kaip pagrinding svetaing informacijai apie ES lapkritis) +10 proc. (2020 m.)
projekto vykdymo sékmei. investicijas gauti, dalis.
3.1. Valstybinio ar regioninio planavimo projekty vykdytoju, kurie Proc. 45 (2016 m. spalis) Pokytis — ne maziau kaip
pritaria nuostatai, kad visuomenés ir (ar) bendruomenés jtraukimas j +10 proc. (2020 m.)
viesa projekty aptarima palengvins projekty jgyvendinima, sutaupys
laiko, dalis.
3.2. Valstybinio ar regioninio pl projekty vykdytojy, kurie: Proc. a) 70 (2016 m. spalis) |Pokytis — ne maZziau kaip
a) konsultavosi su bendruomene atsizvelgdami j bendruomeniy, b) 66 (2016 m. spalis) [+10 proc. (2020 m.)
gyventojy likes¢ius dél planuojamy ES investicijy, projekty biitinumo
ir svarbos;
b) pristaté projekty tikslus, veiklas ir rezultatus, dalis.
FM 3.2014-2020 m. ES fondy [1.2014-2020 m. ES fondy investicijy ES investicijas 1.1. Ziniasklaidos stebésenos paslaugos. Meén 10 (2016 m. gruodis)  [36 (2021 m.) 2021 m. 472200 226 981
investicijy komunikacijos komunikacijos strategijos valdymas uztikrins administruojandi
strategijos valdymas komunikacijos krypéiy ir temy jgyvendinimo institucijos 1.2. Lietuvos gyventojy apklausa. Vat. 1 (2016 m. gruodis) 9 (2021 m.)
eigos stebésena, rodikliy reik§miy nustatyma ir
nuolatinius tiksliniy auditorijy nuomoniy 1.3. Potencialiy pareiskéjy nuomonés tyrimas. Vat. 1(2016 m. gruodis) |9 (2021 m.)
tyrimus, informacijos stebésena Ziniasklaidos
pri é inés www.esi icijos.It
plétra ir kitas su komunikacijos valdymu 1.4. Projekty vykdytojy nuomongs tyrimas. Vnt. 1(2016 m. gruodis) 9 (2021 m.)

susijusias paslaugas.




1.5. Lietuvos gyventojy atrinkty grupiy tyrimas. Vat. 3 (2016 m. gruodis) 12 (2021 m.)
1.6. Komunikacijos strategijos jgyvendinimo efektyvumo vertinimas. Vnt. 1 (2016 m. gruodis) 3 (2021 m.)

1.7. Gebéjimy stiprinimo mokymai. Vnt. 4 (2016 m. gruodis) 15 (2021 m.)
1.8. Svetainés www.esinvesticijos.It plétros ir palaikymo paslaugos. Meén. 12 (2016 m. gruodis) |36 (2021 m.)

SM 4. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti p 1 N Savivaldybiy 1.1. P pareiskejy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 87,5 i8 kuriy visiskai | Visiskai sutinkanciyjy 2020 m. 51981 18 500
informacija. administracijos; istaigy), kuriuos tenkina turima informacija, dalis. sutinka 25,7 (2015 m. |pokytis — ne maziau kaip
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas valstybés gruodis) +5 proc.
administruojanciy institucijy partneryste. institucijos ir (2020 m.)

3. Skleisti idéjas apie bendrus strateginius istaigos
Lietuvos tikslus, jgyvendinamus panaudojant ES
investicijas.
1.2. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 38,2 (2015 m. gruodis) |43,2 (2020 m.)
istaigy), kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.It kaip pagrinding
svetaing informacijai apie ES investicijas gauti, dalis.
1.3. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 78,3 (2015 m. gruodis) |83,3 (2020 m.)
istaigy), kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos valdomos
profesionaliai, dalis.
1.4. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 75 (2015 m. gruodis) 80 (2020 m.)
istaigy), kurie ES investicijy administravimg vertina kaip skaidry, dalis.
1.5. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 96,7 (2015 m. gruodis) |99,7 (2020 m.)
istaigy), kurie suvokia, kad, sickdami savo projekto rezultaty, prisideda
prie visos Salies rezultaty, dalis.
CPVA 5. Pareiskéjy ir projekty 1. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams CPVA 1.1. Projekty vykdytojy, kuriems informacija yra aiski, dalis. Proc. 44 (2016 m.) 54 (2021 m.) 2021 m. IV 369 649 190 710
vykdytojy informavimas informacija. administruojamy ketv.
2. Aiskiai pateikti potencialiems pareiSkéjams | priemoniy 2.1. Potencialiy pareiskéjy (viesyjy jstaigy, valstybés ir savivaldybiy |Proc. 85,6 (2016 m.) 90 (2021 m.)
mion'nz.ml‘!a(. . - . pan.elskejal i - institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina
3. Skatm!‘1 pro)f:ktq \{ykdy}ojus dalintis patirtimi pro_]lektq v}ylfdyto_]al, turima informacija, dalis (bendras visy institucijy rodiklis).
tarpusavyje, pristatyti projekty rezultatus. ES investicijas
4. Skatinti tiksliniy auditorijy iniciatyvumag, administruojancios
lankstumg, operatyvumg. institucijos 3.1. Projekty vykdytojy, suprantanciy patirties dalinimosi su kitais Proc. Bus nustatyta 2020 m. |Bus nustatyta 2020 m.
5. S“Pf‘"“ ggyvendlnaf)élwq 1}‘%"‘9°‘in kéfp proiektu vvkdvtoiais. nauda. dalis. (CPVA tyrimas) (CPVA tyrimas)
};yar}nenq, o ne kontroliuojanéiyjy institucijy 4.1. Projekty vykdytojy, kurie pritaria, kad institucijy profesionalumas | Proc. 70,6 (visiskai sutinka |80 (visiskai sutinka ir
ivaizdj. ir skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis ir grei¢iau sutinka, greitiau sutinka, 2021
2016 m.) m.)
5.1. Projekty vykdytojuy, kurie pritaria nuostatai, kad agentiiros — Proc. 58,8 (visiSkai sutinka |69 (visiskai sutinka ir
partneriai, o ne kontroliuojan¢iosios institucijos, dalis. ir grei¢iau sutinka, greitiau sutinka, 2021
2016 m. spalis) m.)
SMM 6. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams ir |Mokslo ir studijy 1.1. Potencialiy pareiskeéjy (vieSujy jstaigy, valstybés ir savivaldybiy Proc. 79,9, i8 kuriy 88, i§ kuriy informacijos {2021 m. IV 86312 35000
projekty vykdytojams informacija. institucijos, institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina informacijos visiskai |visiskai pakanka 30 ketv.
suaugusiyjy turima informacija, dalis. pakanka 20,4 (2015 (2018 m.), 65 (2023 m.)
Svietimo centrai, m. lapkritis)
darbdaviy
asociacijos,
profesinio mokymo
istaigy asociacijos,
neformaliojo
§vietimo
organizacijos,
projekty vykdytojai
LMT 7. Pareiskéjy ir projekty 1. Aikiai pateikti potencialiems parei$kéjams ~ [LMT 1.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 75,4, i$ kuriy 75, i§ kuriy informacijos |2019 m. 151 308 27 585
vykdytojy informavimas informacija. administruojamy (bendras rodiklis visoms institucijoms). informacijos visiskai  |visiskai pakanka 25
2. Skatinti potencialiy pareiskéjy ir ES priemoniy pakanka 14 (2015 m. [(2018 m.)
investicijas administruojan¢iy institucijy potencialiis lapkritis)
partnerystg. pareiskéjai ir — — — . —
3. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams projekty vykdytojai 1.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.lt Proc. 36,6 (2015 m. 45 (2018 m.)
informacija. kaip pagrinding svetaing informacijai apie ES investicijas gauti, dalis lapkritis)
(bendras rodiklis visoms institucijoms).
1.3. Potencialiy pareiskéjy, kurie pagrinding informacija apie ES Proc. 59,4 (2015 m. 65 (2018 m.)
investicijas randa svetaingje www.esinvesticijos.lt, dalis (bendras lapkritis)
rodiklis visoms institucijoms).
2.1. Potencialiy pareiskéjy, kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos |Proc. 69,7 (2015 m. 75 (2018 m.)
valdomos profesionaliai, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms). lapkritis)
2.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie ES investicijy administravimg vertina |Proc. 54,5 (2015 m. 65 (2018 m.)
kaip skaidry, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms). lapkritis)
3.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos apie tai, kaip Proc. 0* 75 (2018 m.)

tinkamai jgyvendinti projekta, dalis.




3.2. Projekty vykdytojy, kurie pritaria, kad institucijy profesionalumas, |Proc. 0* 75 (2018 m.)
skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis.
ESFA 8. Pareiskejy ir projekty 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams Europos socialinio | 1.1. Potencialiy pareidkéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 75,4 i3 kuriy Pokytis - ne maziau kaip |2021 m. IV 742305 388 666
vykdytojy informavimas informacija. fondo agentiiros (bendras rodiklis visoms institucijoms). informacijos visiskai  |+10 proc. (2020 m.) ketv.
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas administruojamy pakanka 14,5 (2015 Pokytis visiskai
administruojanciy institucijy partneryste. priemoniy m. lapkritis) sutinkanéiyjy — ne
3. Skatinti partneryste su tikslinémi: p i maziau kaip 30 (2023
auditorijomis, lygiavertj bendradarbiavima pareiskéjai ir m.)
siekant bendro tikslo. projekty vykdytojai
4. Skatinti projekto vykdytojus dalytis patirtimi 2.1. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy istaigy, valstybés ir savivaldybiy Proc. 77,5 (2015 m. 82 proc. (2018 m.)
tarpusavyje, pristatyti projekty rezultatus. institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kurie pritaria lapkritis)
5. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams nuostatai, kad ES i icijos vald profesionaliai, dalis.
informacija. — = — - - —
6. Stiprinti jgyvendinanciujy institucijy kaip 3.1 Polx.mclall.q.!aarelske:m, kun.e z.m.oiapl.e :sYetam@ L Proc. 36,6 (.2.015 m. Pokytis — ne maziau kaip
partneriy, o ne kaip kontroliuojantiyjy WWW. .E}:S‘laneS(lCuOS.ll»kalp pagrmdm} Sf”llm.ﬂ mfo.rma.cuallaple ES lapkritis) +10 proc. (2018 m.)
institucijy jvaizd. investicijas gauti, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms).
3.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie pagrinding informacija randa Proc. 59,4 (2015 m. Pokytis — ne maziau kaip
svetaingje www.esinvesticijos.It, dalis (bendras rodiklis visoms lapkritis) +5 proc. (2018 m.)
institucijoms).
4.1. Projekty vykdytojy, kurie per paskutinj pusmetj dalijosi patirtimi su |Proc. 48 (2016 m. spalis) Pokytis — ne maziau kaip
kitais projekty vykdytojais, dalis. +5 proc. (2018 m.)
5.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos apie tai, kaip Proc. 68 (2016) Pokytis — ne maziau kaip
tinkamai jgyvendinti projekta, dalis. +5 proc. (2018 m.)
5.2. Projekty vykdytojy, kurie pritaria, kad institucijy profesionalumas, |Proc. 56 (2016 m.) 65 (2018 m.)
skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis
6.1. Projekty vykdytojuy, kurie pritaria nuostatai, kad agentiiros — Proc. 69,23 (2017 m.) 75 (2018 m.)
partneriai, o ne kontroliuojan¢iosios institucijos, dalis.
6.2. Projekty vykdytojuy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinamo Proc. 61,9 71 (2018 m)

proiekto nauda paius Lietuvos gyventoiai. dalis.




VRM 9. Vidaus reikaly 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams | Valstybinio, 1.1. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy jstaigy, valstybés ir savivaldybiy Proc. 79,9, i§ kuriy 80, i kuriy informacijos {2021 m. 176 700 72070
ministerijos informavimo informacija. regioninio institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina informacijos visiskai  |visiskai pakanka 25
veiklos 2. Skatinti potencialiy pareiskéjy ir ES planavimo projekty |turima informacija, dalis. pakanka 20,4 (2015 (2021 m.)

investicijas administruojanciy institucijy potencialiis m. lapkritis)
partneryste. o . parciskéjaiir 2.1. Potencialiy pareiskejy (viesujy jstaigy, valstybés ir savivaldybiy |Proc. 77,5 (2015 m. 82 proc. (2021 m.)
3. Skatinti tikslines auditorijas vertinti vykdytojai, regiony [C" T S . e Lo : o . : .
visuomengs, projekto tiksliniy auditorijy plétros tarybos msu(uc:m r gslfngq " n.e\{).rrm“ybmm organ|%a01j\{),.kur1§ pritaria lapkritis)
S . . P nuostatai, kad ES ij 1d pr liai, dalis.
nuomong kaip itin svarbia projekto vykdymo (social
sékmei. partneriai), vietos
4. Skatinti tikslines auditorijas vertinti projekto |veiklos grupés, 3.1. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy jstaigy, valstybés ir savivaldybiy Proc. 73,9 (2015 m. 78 proc. (2021 m.)
komunikacijos priemoniy efektyvumg i§ nevyriausybinés institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kurie ES lapkritis)
tikslinés auditorijos pusés. Skatinti partneryste ~|organizacijos, investicijy administravima vertina kaip skaidry, dalis.
su tikslinémis auditorijomis, lygiavertj asociacijos, verslo
bendradarbiavimg kartu siekiant bendro imonés, . 4.1. Planavimo (regioninio ar valstybinio) projekty vykdytojy, kurie Proc. 67,9 Pokytis — ne maziau kaip
rezultato. bendruomeniy vykdo iSankstines konsultacijas su projekto tikslinémis auditorijomis, +10 proc. (2021 m.)
inicijuoty vietos dalis.
veiklos projekty
vykdytojai,
netiesiogiai galintys
pasinaudoti
rezultatais pagal
Integruoty teritorijy
Vystymo programa

LVPA 11. Potencialiy pareiskéjy ir | 1. Tiksliai, aiSkiai ir operatyviai pateikti Potencialils ir esami | 1.1. Pareiskéjy, kuriems pakanka informacijos apie LVPA Proc. 62 (2015 m.) 70 (2018 m.) 2020 m. 409 236 130076
projekty vykdytojy informacija ialiems ir i iskéjai — verslo  [administruojamas priemones ir parai$kos parengimo procesa, dalis.
informavimas pareiskéjams apie ES investicijy galimybes ir imongs; potencialiis

LVPA administruojamas priemones 2014-2020 |ir esami pareiskéjai
m. laikotarpiu. viesieji juridiniai
2. Tiksliai, aiskiai ir operatyviai pateikti asmenys; projekty
informacija ES investicijy projekty vykdytojams |vykdytojai;
apie projekty jgyvendinima. asocijuotosios
3. Skatinti LVPA ir tiksliniy grupiy partneryst¢ |verslo struktiiros, - - - — —
siekiant formuoti geraja paraisky teikimo ir Klasteriai 2 1. Pro_]le!(tq vykrtlylgjq, lfunems gakanka informacijos apie tai, kaip Proc. 72 (2015 m.) 82 (2018 m.)
projekty jgyvendinimo praktika, taip iSvengiant tinkamai jgyvendinti projekt, dalis.
klaidy.
3.1. Projekty vykdytojuy, vertinandiy agentiirg kaip partnere, dalis. Proc. 22 (2015 m.) 25(2018 m.)
INVEGA 12. Pareiskeéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams INVEGA 1.1. Potencialiy pareiskéjy (privaciy jmoniy), kuriuos tenkina turima Proc. 71,1, i8 kuriy visiskai |76, i§ kuriy visiskai 2021 m. 342785 151983
informacija. administruojamy informacija, dalis. pakanka 8,6 (2015 m. |pakanka 13,6 (2021 m.)
priemoniy lapkritis)
potencialis
pareikéjai 1.2. Potencialiy pareiskéjy (privaciy jmoniy), kurie pritaria nuostatai,  |Proc. 72,3 (2015 m. 77,3 (2021 m.)
(smulkiojo ir kad yra teikiamos investicijos, o ne parama, dalis. lapkritis)
vidutinio verslo
(SVV) atstovai);
fiziniai asmen
APVA 13. Pareiskéjy ir projekty 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams ~ |APVA 1.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis.  |Proc. 75,4 18 kuriy Ne maziau kaip 75 2022 m. 136 153 72 000
vykdytojy informavimas informacija. administruojamy informacijos visiskai (2023 m.)

2. Skatinti pareiskéjy ir APVA partneryste. priemoniy pakanka 14 (2015 m.

3. Stiprinti APVA kaip partnerés, o ne potencialiis lapkritis)

kontroliuojangiosios institucijos jvaizdj. pareiskejai, APVA 51 "potencialiy pareiskéjy, kurie pritaria, kad ES investicijos valdomos | Proc. 69,7, i§ kuriy visiskai |80 (2020 m.)

4. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams administruojamy | profesionaliai, dalis. sutinka 11 (2015 m.

informacija. priemoniy projekty gruodis)

5. Skatinti projekty vykdytojus dalytis patirtimi | vykdytojai

tarpusavyje, pristatyti projekty rezultatus. 2.2. Potencialiy APVA pareiskéju, kuriuos tenkina turima informacija, |Proc. 87 (2015 m. IV ketv.) |90 (2023 m.)
dalis.
3.1. Projekty vykdytojuy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinanciosios |Proc. 53 (2016 m. spalis) 85 (2019 m.)
institucijos yra partneriai, o ne kontroliuojanciosios institucijos, dalis.
4.1. Projekty vykdytojy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 62 (2016 m. spalis) 65 (2023 m.)
4.2. APVA projekty vykdytojy, kurie Zino, kur gauti paaiskinimus, kaip |Proc. 53 (2015 m. IV ketv.) |90 (2023 m.)
skaityti dokumentus, dalis.
5.1. Projekty vykdytojy, kurie per paskutinj pusmetj dalijosi projekty Proc. 48 (2016 m. spalis) 52 (2023 m.)

vykdymo patirtimi su kity projekty vykdytojais, dalis.




MITA 14. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti p ialiems pareiSkéjams ir | Pareisk SVV | L.1. Potencialiy pareiskéjy (privaciy jmoniy), kuriuos tenkina turima | Proc. 71,1, i8 kuriy visiskai | Pokytis — ne maZiau kaip {2020 m. 50300 19 800
projekty vykdytojams informacija. informacija, dalis. pakanka informacijos |+5 proc. (2018 m.)
8.6
1.2. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai | Proc. 0* 65 (2023 m.)
igyvendinti projekta, dalis.
VIPA 15. Grazinamosios 1. Aikiai pateikti potencialiems pareiskéjams | Viesujy projekty 1.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 87,5 1§ kuriy visiskai | Visiskai sutinkan¢iyjy  |2021 m. IV 46 240 18 920
subsidijos pareiskéjy ir informacija. teikéjai sutinka 25,7 (2015 m. [pokytis — ne maziau kaip |ketv.
projekty vykdytojy 2. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams (universitetai, gruodis) +5 proc. (2021 m. IV
informavimas informacija. valstybés pastaty ketv.)
Idytojai, gatviy
apsvietimo jmonés); |2-1- Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos apie tai, kaip Proc. 0* 65 (2021 m. IV ketv.)
konsultavimo tinkamai jgyvendinti projekta, dalis.
imonés
KM 16. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti pareiskéjams informacija. P ialil 1.1. P ialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 87,5 1§ kuriy visiSkai | Visiskai sutinkan¢iyjy ~ |2019 m. IV 32700 7800
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas pareiskéjai; regiony |jstaigy), kuriuos tenkina turima informacija, dalis. sutinka 25,7 (2015 m. [pokytis — ne maziau kaip |ketv.
administruojanéiy institucijy partneryste. plétros tarybos, gruodis) +5 proc. (2019 m.)
3. Skatinti tikslines auditorijas vertinti p ialii
visuomengés, projekto tiksliniy auditorijy finansiniy 1.2. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 38,2 (2015 m. gruodis) |43,2 (2019 m.)
nuomong kaip itin svarby elementa projekto priemoniy naudos  |jstaigy), kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.lt kaip pagrindinj
vykdymo sékmei. gavéjai Saltinj informacijai apie ES investicijas gauti, dalis.
4. Pristatyti finansiniy priemoniy paslaugas kaip
bankines paslaugas. 2.1. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybiy institucijy ar Proc. 75 (2015 m. gruodis) |80 (2019 m.)
5. Skatinti tikslines auditorijas vertinti projekto istaigy), kurie ES investicijy administravimg vertina kaip skaidry, dalis.
komunikacijos priemoniy efektyvumg i§
tikslinés auditorijos pusés. 3.1. Planavimo (regioninio ar valstybinio) projekty vykdytojy, kurie Proc. 0* Pokytis — ne maziau kaip
vykdo i8ankstines k I su projekto tikslinémis auditorijomis, +10 proc. (2019 m.)
dalis.
4.1. Potencialiy pareiskéjy, kurie pritaria nuostatai, kad finansinés Proc. 31,5 (2015 m. gruodis) (36,5 (2018 m.)
priemonés (paskolos, garantijos) yra efektyvesnés investicijos, palyginti
su subsidijomis, dalis.
SAM 17. Informavimas apie 1. Aiskiai pateikti pareiskéjams informacija. P iali 1.1. P ialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 87,5 i8 kuriy visiskai | Visiskai sutinkan&iyjy 2020 m. 40 000 20 000
2014-2020 m. ES pareiskéjai sutinka 39 (2015 m. dalies pokytis — ne
investicijas sveikatos lapkritis) maZiau kaip +5 proc.
apsaugos sektoriuje (2018 m.)
NVO, 18. Komunikacija apie ES | 1. Skatinti gyventojus dométis ES investicijomis |Visuomené 1.1. Gyventojy, teigian¢iy, kad ES investicijos padeda siekti teigiamy  |Proc. 0(2017 m.) 50 (2018 m.) 2020 m. 1118754 580 763
asociacijos, |investicijas (visuotiné skatinamais socialiniais ir ekonominiais socialiniy ir ekonominiy poky¢iy 3alyje ir prisideda prie gyventojy
prekybos, dotacija) poky¢iais, i§ ES struktiiriniy fondy lésy bendrai gyvenimo kokybés gerinimo, dalis.
5;3:::"65 " ;ezulla(ais ir lflrl?iJ::]:!l:a:da regi‘o‘::; -:chi saliai, 1.2. Jgyvendinty informavimo ir komunikacijos projekty skaicius. Vnt. 0(2017 m.) 50 (2020 m.)
rimai, taip pat sudaryti prielaidas didesniam
,-Europe pasitik¢jimui ES struktiiriniy fondy
Direct* administravimo sistemos efektyvumu ir
informa- skaidrumu, skatinti gyventojus jaustis aktyvios
cijos centrus Europos bendruomenés dalimi.
priimancios
institucijos
PAZANGI 1. Pazangi jmone |UM 1. Pazangi jmoné 1. Formuoti inovacijy ir MTEPI sampratg ir Lietuvos sumanios | 1.1. Jmoniy, kurios investicijas j inovacijas vertina kaip svarby Proc. 88,8 (2015 m. gruodis) |95 (2021 m.) 2021 m. IV 581665 199 020
LIETUVA MTEP taikanti skatinti poreiki juos diegti. specializacijos konkurencinj prana$uma, dalis. ketv.
imoné 2. Pristatyti jmoniy bendradarbiavima su strategija
(konkurencingu- Lietuvos mokslo jstaigomis kaip jmoném: atitinkanci
mas, gristas naudinga, kuriantj pridéting vertg. imonés,
MTEP) nevykdancios
MTEPI veiklos;‘ 2.1. Jmoniy vadovy, kurie teigiamai vertina savo jmonés Proc. 29,9 (2015 m. gruodis) [45 (2021 m.)
Lietuvos sumanios | pon gradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis, dalis.
specializacijos
strategija
atitinkancios
imonés,
nesistemidkai 2.2. [moniy vadovy, mananéiy, kad bendradarbiavimas su mokslo ir Proc. 68 (2016 m.) 80 (2021 m.)
vykdangios MTEPI [studijy institucijomis yra naudingas, kuria pridéting vertg jmonei,

veikla

padeda jmonéms islikti konkurencingoms, dalis.




MITA 2. Kryptis — inovacijos 1. Formuoti inovacijy, MTEP sampratg ir SVV didzi 1L1.S és www.mita.It lank Vnt. 4000 unikaliy 8000 unikaliy vartotojy |2020 m. 124000 50200
skatinti poreikj tai diegti — paaiskinti, kas yra miestuose ir vartotojy (2016 m.) (2018 m.); 12000
inovacijos, kad jos jvairios ir nebiitinai yra regionuose unikaliy lankytojy (2020
sudétingos, kad vystomos inovacijos duoda m.)
pelna, nauda, skatina konkurencinguma;
paalék‘mn, kz}s Y'F' MTI“P i ].(U‘OJ‘I na}ldmga 2.1. Svetainés www.e-mokslovartai.lt lankomumas. Vnt. 1000 unikaliy 8000 unikaliy vartotojy
?/ersluLvSkalmll imoniy poreikj diegti vartotojy (2015 m.) (2020 m.)
inovacijas.

2. Aiskiai ir paprastai jmonéms pateikti
informacija, kur kreiptis norint diegti inovacijas
ar bendradarbiauti su Lietuvos mokslininkais. - —— v n - " n ] —

3. Pristatyti jmoniy bendradarbiavima su 3.1. Lmom\{ ve{dovq, kurie telglamalﬂver}tmz‘l saY.o m}ones . Proc. 29,9 (2015 m. gruodis) BendradarblaW§{luq »
Lictuvos mokslo istaigomis kaip prestizo dalyka. bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis, dalis pokytis — ne maziau kaip
s 11 Istarg P prest lalyka, +10 proc. (2020)

4. Skatinti suvokima, kad MTEP idéja gali tapti p

verslu.
4.1. Jmoniy, pradéjusiy vykdyti MTEP veiklas ir gavusiy ES investicijy |Vnt. 30 (2018 m.) 50 (2019 m.),
igyvendinant MITA priemones (ES priemonés , Inostartas®, ES 70 (2020 m.)
priemonés ,,Inoéekiai* kvietimo ,,Pradedantysis Inovatorius®), skaicius.

LVPA 3. Konkuruok su MTEPI 1. Formuoti MTEPI sampratg ir skatinti poreikj |Tradicinés 1.1. Imoniy, kurios investicijas j inovacijas ir MTEPI vertina kaip Proc. 88,8 (2015 m.) 95 (2021 m.) 2021 m. (IV 78811 14 863
tai diegti — paaiskinti, kas yra MTEPLir kuo ji ~ |pramonés jmonés, |svarby konkurencinj pranaduma, dalis. ketv.)
naudinga verslui. nevykdancios
2. Pristatyti jmoniy bendradarbiavimg su MTEPI veiklos;

Lietuvos mokslo jstaigomis kaip prestizo dalyka. |imonés,
nesistemiskai
vykdanéios MTEPI
veikla.
2.1. Imoniy vadowvy ir (ar) darbuotojy, kurie teigiamai Zitri j Proc. 28,4 (2015 m. gruodis) 45 (2021 m.)
bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis, dalis.
2. Pazangus SMM 1. Pazangus $vietimas 1. Populiarinti gamtos ir technologijy tyréjo Mokiniai, mokiniy |1.1. Tévy, kuriems tyréjo profesija yra patraukli, dalis. Proc. 78, i jy 34 proc. 78, 1§ jy 40 proc. 2020 m. 204971 102 000
Svietimas gamtos ir technologijos profesija. tévai, mokytojai, skatinty rinktis tyréjo [skatinty rinktis tyréjo
moksly (STEAM) 2. Populiarinti STEAM moksly kryptis. studentai, mokykly profesijg (2016 m. 1 profesija (2020 m. IV
populiarinimas 3. Skatinti STEAM mokslo mokytojus gilinti bei |administracija ketv.) ketv.)
plésti kompetencijas.
4. Skatinti mokyklas populiarinti STEAM 2.1. Tévy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, dalis. Proc. 94, i§ jy 36 proc. 94, i$ jy 42 proc. atrodo
moksly kryptis. atrodo labai labai perspektyvu (2020
5. Keisti laus , tiksliuko®*-mokslinink perspektyvu (2016 m.  [m. IV ketv.)
ivaizdZio stereotipa. 1 ketv.)
6. Skatinti rinktis tyréjo karjera. 3.1. Dalis mokytojy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu. |Proc. 87, i% jy 16 proc. labai |87, i§ jy 25 proc. labai
perspektyvu (2017 m. | perspektyvu (2020 m.
gruodis) gruodis)
4.1 Mokykly vadovy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, |Proc. 97, i jy 46 proc. 97, i8 jy 51 proc. atrodo
dalis. atrodo labai labai perspektyvu (2020
perspektyvu (2017 m.  [m. gruodis)
oruodis)
5.1 Mokiniy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, dalis. Proc. 93, i3 jy 34 proc., 93, i8 jy 40 proc.,
kuriems atrodo labai  |kuriems atrodo labai
perspektyvu (2016 m. | perspektyvu (2020 m.
1 ketv.) oruodis)
6.1. Studentu. kuriems tyréjo profesiia atrodo patraukli, dalis. Proc. 37(2017 m.) 45 (2020 m. gruodis)
LMT 2. Pazangus $vietimas - 1. Skatinti rinktis tyréjo karjera. Studentai, 1.1. Studenty, kuriems tyréjo profesija atrodo patraukli, dalis. Proc. 37(2017 m.) 45 (2020 m. gruodis) 2021 m. IV 72 400 72 400
technologiné kryptis magistrai, ketv.
(gamtos ir technologijy doktorantai
moksly (STEAM)
nonuliarinimas)
3. Pazangus MITA 1. Komunikacija apie 1. Skatinti mokslo 3 kaip kslininkai 1.1. E. mokslo varty portalo lankomumas. Vat. 1000 unikaliy 8000 unikaliy vartotojy {2020 m. 148 000 61300
mokslas mokslo komercinima mokslo institucijos ir (ar) universiteto prestizo ir |tyréjai, studentai, vartotojy (2015 m.) (2020 m.)
komerciskas mokslo Zinios verslo sékmei. [pajamy Saltinj. mokslo ir studijy — — - — - - - — -
mokslas 2. Skatinti mokslo ir studijy institucijy, institucijy ?.l.}ns{uucuq v{dqu, kurie vysru‘na kon’fercmlus projektus kaip Proc. 56 proc. v.adovq ma.no, Pokytis — ne maziau kaip
kslininky, tyréjy bendradarbiavima su verslo | sprendimy priéméjai institucijos prestizo ir pajamy 3altinj, dalis. kad bendr{ molfslo ir  [+10 proc. (2020 m.)
imonémis. verslo pm]fekml %'ra. .
3. Kelti mokslininko, dirban¢io mokslo svarbus pajamy Saltinis
komercinimo projektuose, prestizg.
3.1. Mokslininky, kurie suvokia komercinius projektus ne tik kaip Proc. 71 proc. tyréjy mano,  [Pokytis — ne maziau kaip

institucijos, bet ir kaip savo prestizo ir pajamy 3altinj, dalis.

kad bendri mokslo ir
verslo projektai yra
svarbils jy prestizui,
65 proc. — kad svarbus
pajamy Saltinis

+5 proc. (2018 m.)




SMM 2. Pazangus mokslas 1.Skatinti mokslo ir studijy institucijy Mokslo ir studijy 1.1. E. mokslo varty portalo lankomumas. Vat. 1000 unikaliy 8000 unikaliy vartotojy |2020 m. 240 489 102 000
komercializuotas mokslas bendradarbiavima su verslo jmonémis. institucijy vartotojy per metus per metus (2020 m.)
2. Skatinti mokslo komercializavimo suvokimg  |sprendimy (2015 m.)
!(zup ‘moks{o lvsfltucuos ar universiteto prestizo | priéméjai, tyréjai 2.1. Institucijy vadovy, kurie vertina komercializuotus projektus kaip Proc. 88 proc. vadovy mano, (88 proc. vadovy mano,
ir pa]a:tnq s.a.llm;.. institucijos prestizo ir pajamy 3altinj, dalis. kad bendri mokslo ir  |kad bendri mokslo ir
3. Kelti tyréjo, dirbanéio mokslo lo projektai yra verslo projektai yra
komercializavimo projektuose, prestizg. versio projextal yra 0 projextal yra
AU " svarbils jy institucijos |svarbils jy institucijos
ft. Skz.mr‘m tyréjy bendradarbiavimg su verslo prestizui, 56 proc. — | prestizui, 61 proc. — kad
imonemis kad svarbus pajamy svarbus pajamy Saltinis
Saltinis (2020 m.)
3.1. Mokslininky, kurie suvokia komercializuotus projektus ne tik kaip |Proc. 71 proc. tyréjy mano, |71 proc. tyréjy mano,
institucijos, bet ir kaip savo prestizo ir pajamy Saltinj, dalis. kad bendri mokslo ir  |kad bendri mokslo ir
verslo projektai yra verslo projektai yra
svarbis jy prestizui, svarbis jy prestizui, 70
65 proc. — kad svarbus |proc. — kad svarbus
pajamy Saltinis i§ jy pajamy $altinis i$ jy 35
30 proc. labai svarbus |proc. labai svarbus
(2016 m.) (2020 m.)
VERSLI LIETUVA 1. Verslo augimo |UM 1. Kurkime verslig Lietuva | 1. Skatinti MV] suprasti ir vertinti savo MV] (ypa¢ 1.1. MV] vadovu, kurie galvodami apie verslo plétra tarp kity Proc. 48,2 (2015 m. gruodis) (58 (2021 m.) 2021 m. IV 717 858 177 840
galimybiy galimybes prekiauti su uZsieniu. regioningés) alternatyvy svarsto savo verslo plétrg j uZsienio rinkas, dalis. ketv.
paieskos ir
i¥naudojimo
skatinimas
LVPA 2. Kodél turéiau eksportuoti | 1. Formuoti suvokima, kad lietuviskas SVV Labai mazos, mazos |1.1. Labai mazy, mazy ir vidutiniy jmoniy vadovy, kurie galvodami Proc. 48,2 (2015 m. gruodis) (58 (2021 m.) 2021 m. IV 54598 28173
kuriamas produktas gali buti jdomus uZsienio ir vidutinés jmonés; |apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarsto savo verslo plétrg j ketv.
rinkose. ypag veikiancios uzsienio rinkas, dalis.
regionuose.
INVEGA  |3. Duokit Sansa! Pradék 1. Skatinti MV] suprasti i vertinti savo SVV, MV] (ypaé | 1.1. MV] vadovy, kurie galvodami apie verslo plétra tarp kity Proc. 48,2 (2015 m. gruodis) |58 (2021 m.) 2021 m. 20002 8175
dirbti sau. Eksporto galimybes prekiauti su uZsieniu. regioniniai) alternatyvy svarsto savo verslo plétra j uzsienio rinkas, dalis. 51,4 (2017 m.)
skatinimas
2. Savarankiski ir |INVEGA 1. Duokit $ansa! Pradék 1. Skatinti suvokima, kad kiekvienas gali tapti | Gyventojai, 2.1. Besikreipi ju apie verslo k I Proc. 26 (2016 m. Il ketv.) |35 (2021 m.) 2021 m. 148 028 78 307
versliis gyventojai dirbti sau. Verslumo verslininku bet kuriame gyvenimo etape. 7 ialiis SVV
(,pats sau skatinimas 2. Sviesti, mokyti, ugdyti ir informuoti apie atstovai (ypa¢
darbdavys* priemones, konsultacijas skirtas verslo jkiirimo ~ [jaunimas, moterys
skatinimas) pradziai. ir pazeidziamos
3. Gerinti verslininko jvaizdj, verslo reputacijg. |grupés)
4. Formuoti jvaizd], kad pradéti verslg dabar -
pats tinkamiausias laikas.
3.1. Gyventojy, kurie gerbia verslininko profesijg ir (ar) verslininkystg, |Proc. 72 (2015 m. gruodis) |75 (2021 m.)

dauggjimas.




KVALIFIKUOTA
LIETUVA

1. Mokymasis visg |UM 1. Besimokantis jmonés 1. Skatinti jmones prisidéti prie darbuotojy Imonés; darbdaviai |1.1. Imoniy vadovy, mananéiy, kad darbuotojy mokymasis — tai ne Proc. 79,3 (2015 m. gruodis) |85 (2021 m.) 2021 m. IV 388967 238260
gyvenima darbuotojas mokymo. i3laidos, o investicijos, dalis. ketv.
2. Skatinti jmones priimti mokinius atlikti
praktika, pameistrius.
3. Gerinti profesinio $vietimo jstaigy reputacija 2.1. Imoniy vadovy, mananéiy, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje |Proc. 81,5 (2015 m. gruodis) [95 (2021 m.)
jmoniy tarpe. yra pazangios jmonés standartas, dalis.
3.1.Jmoniy vadovy, mananéiy, kad tik dirbdami kartu su profesinio Proc. 51 (2015 m. gruodis)  [60 (2021 m.)
mokymo teikéjais gaus didesng profesinio mokymo kokybe, dalis.
SMM 2. is visg gyvenima | 1. [diegti i visa gyvenimg standarta. Visuomené (25-64 | 1.1. Gyventojy, sutinkanéiy, kad turi nuolatos mokytis ar kitais biidais | Proc. 91 (2015 m. lapkritis), |91, i3 ju 64 proc. visiskai {2019 m. IV 255410 77780
2. Keisti gyventojy supratimg apie mokymasi m. amZiaus kelti savo kvalifikacija, jei nori islikti konkurencingi, dalis. i8 jy 47 proc. visiskai |sutinka (2019 m. ketv.
visg gyvenima. gyventojai) sutinka gruodis)
3. Motyvuoti tikslines auditorijas mokytis visa 94, i jy 59 visiskai
gyvenimg. sutinka (2017 m.)
2.1. Gyventojy, pripazjstanciy, kad saviSvieta yra vienas i§ mokymosi  |Proc. 87 (2015 m. lapkritis), |87, i§ jy 51 proc. visiskai
visg gyvenimg bidy, dalis. i8 jy 46 proc. visiskai |sutinka (2019 m.)
sutinka
92, i3 jy 57 visiskai
sutinka (2017 m.)
3.1. Gyventojy, zinan¢iy, kur kreiptis nusprendus mokytis ar kitaip Proc. 71 (2015 m. lapkritis) |80 (2019 m. gruodis)
kelti savo kvalifikacija, dalis. 76 (2017 m.)
INVEGA 3. Duokit $ansg! Pradék 1. Skatinti jmones prisidéti prie darbuotojy MVIir SVV 1.1. Jmoniy vadovy, mananciy, kad darbuotojy mokymasis — tai ne Proc. 79,3 (2015 m. gruodis) |85 (2021 m.) 2021 m. 21839 8700
dirbti sau. Kvalifikacijos mokymo. atstovai, darbdaviai |islaidos, o investicijos, dalis. 79,2 (2017 m.)
kelimas
1.2. Jmoniy vadovy, mananciy, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje ~|Proc. 81,5 (2015 m. gruodis) |95 (2021 m.)
yra pazangios jmonés standartas, dalis. 90,1 (2017 m.)
ESFA 4. Amzinai jauni 1. Motyvuoti tiksling auditorija (54 m. ir vyresni |Visuomené; 54 m. |1.1. Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad turi nuolat mokytis ir kitais |Proc. 46,2 (2016 m.) VisiSkai sutinkan¢iyjy {2019 m. IV 63 000 63 000
suaugusieji). ir vyresni biidais kelti savo kvalifikacija, jei nori biiti paklausis darbo rinkoje, dalies pokytis — ne ketv.
2. Keisti gyventojy supratima apie mokymasi suaugusieji dalis. maZiau kaip +5 proc.
visg gyvenima (kad tai néra tik formalus (2018 m.)
mokymasis).
2.1. Gyventojy, sutinkan¢iy, kad turi nuolat mokytis ir kitais budais Proc. 46,2 (2016 m.) VisiSkai sutinkanciyjy
kelti kvalifikacija, jei nori islikti konkurencingi, dalis. dalies pokytis — ne
maZiau kaip +5 proc.
(2018 m.)
2.2. Gyventojy, pripazjstanciy, kad saviSvieta yra vienas i§ mokymosi  |Proc. 45 (2016 m.) VisiSkai sutinkanciyjy
visg gyvenima biidy, dalis. dalies pokytis — ne
maZiau kaip +5 proc.
(2018 m.)
2. Profesinés SMM 1. Profesinés kompetencijos | 1. Skatinti moksleivius, kad rinktysi profesinj | Mokiniai, mokiniy |1.1. Mokiniy, sutinkan¢iy, kad aukstasis mokslas néra batinas, jei nori | Proc. 59 (2016 m.) 64 (2019 m.) 2019 m. 89 200 46 000
kompetencijos rinkos poreikiams mokymasi. tévai, visuomen¢,  |buti sekmingas, dalis.
rinkos poreikiams 2. Ska.tir.ni tévus pa}aiky‘i vaikus, kurie renkasi | darbdaviai 1.2. Mokiniy, kuriems profesiné kvalifikacija suteikia tokias pacias Proc. 44 (2016 m.) 50 (2019 m.)
profesu.q mok)fnqm. . = galimybes gyvenime, kaip ir aukstojo mokslo laipsnis, dalis.
3. Kelti profesijos prestiza (profesija yra
vertybé). 2.1. Téwy, sutinkan¢iy, kad vaikas, pasirinkes profesinj mokyma, bus | Proc. 59 (2015 m.) 64 (2019 m.)
4. Skatinti jmoniy ir profesiniy mokymo jstaigy sékmingas, dalis.
bendradarbiavima 2.2. Tévy, mananéiy, kad profesinés mokyklos suteikia tinkama Proc. 56 (2015 m.) 60 (2019 m.)
i8silavinima jy vaikui, dalis.
3.1. Gyventojy, sutinkan¢iy, kad aukstasis mokslas néra bitinas, jei Proc. 65, i§ jy 32 proc. 70 (2019 m. gruodis)
nori biiti sekmingas gyvenime, dalis. visiskai sutinka (2017
3.2. Gyventojy, kuriems profesija yra vertybe, dalis. Proc. 93, i jy 60 proc. visi;

visiskai pritaria (2015
m.)

90, i3 jy 61 proc.
visiskai pritaria (2017
m)

pritaria (2019 m.
gruodis)




AUGANTI
LIETUVA

1. Moderni SMM 1. Moderni $vietimo sistema | 1. Skatinti tévy jsitraukimg siekiant spresti Tévai, pedagogai, 1.1. Tévy, kurie yra linkg jsitraukti j mokyklos veikla, dalis. Proc. 47 (2016 m.) 60 (2019 m.) 2019 m. IV 434223 73 000
Svietimo sistema problemas mokykloje, atpazinti patycias. mokykly ketv.
2. Ska(m.u ukslmes audl(orfjas motyvuoti vaikus adnjumslraf:uos, 2.1. Tévy, kurie supranta standartizuoty testy nauda, dalis. Proc. 83 (i8 jy 34 proc. — 83 (i ju 39 proc. — labai
dalyvzufu ?tllekant slandamzuot'o.ugd)»'m(.) Fe.stus. savivaldybés labai svarbu, 2016 m. I |svarbu, 2019 m. gruodis)
3. Skatinti ugdymo kokybés gerinimg jvairiais Ketv.)
budais ir formomis. o . 3.1. Mokykly, kurios dalyvauja pazangios mokyklos projektuose, Vnt. 51 projektas (2017 m.) |100 (iki 2022 m.)
4. Informuoti tévus apie tai, kad visose skaicius.
mokyklose veikia nemokami bireliai, kad vaikas 4.1, Mokiniy, kurie gauna mokymosi pagalba mokyklose, dalis. Proc. 342016 m. L ketv.) |40 (2019 m. gruodis)
gali gauti nemokamas konsultacijas.
5. Skatinti tévus leisti vaikus j ikimokyklini - - - - - P —
ugdy;:)njsll:ig:z ISt vatkus Imokyiiinio 5.1. Tévy, kurie suvokia ankstyvojo ugdymo nauda vaiko vystymui, Proc. 96 proc., i3 jy 60 proc. |96 proc., i3 jy 65 proc.
6. Pristatyti geruosius edukaciniy erdviy dalis. labai svarbu (2016 m.) [labai svarbu (2019 m.)
pavyzdzius, lanks¢ius ikimokyklinio ugdymo
modelius savivaldybese, skleisti geraja patirt].
2. Galimybés SMM 1. Galimybés augantiems 1. Skatinti jaunimo aktyvuma dométis profesijy, |Mokiniai nuo 14 1.1. Mokiniy nuo 14 mety, kurie dalyvavo ugdymo karjerai veiklose, Proc. 76 (2016 m. I ketv.) 80 (2019 m. gruodis) 2019 m. IV 202458 46 433
augantiems karjeros galimybémis. m., studentai, dalis. ketv.
(kompetencijy ir 2. Skatinti jstaigas aktyviai dalyvauti formuojant |Svietimo jstaigos, 21, Studenty, teigiamai vertinan&iy Svietimo jstaigos pasialyta Proc. 91, i3 ju 31 proc. labai |91, i3 ju 40 proc. labai
patirties krepSelis studenty karjera. darbdaviai praktika, dalis. palankiai (2017 m.)  |palankiai (2019 m.)
stazuotés, 3. Skatinti darbdavius jsitraukti j studenty
praktika, praktiky formavimg ir vykdyma. 3.1. Imoniy vadovy, manantiy, kad jaunimo praktika — tai ne i3laidos, |Proc. 55,1 (2015 m.) 65 (2019 m. gruodis)
moksliné o investicijos, dalis (OM). 62 (2017 m.)
ktika, kt. — — - - — - —
praktika, kt.) SADM 2. Rezervuota jaunimui 1. Didinti zinojima, kad yra valstybés teikiamy |Studentai 1.1. Studenty, Zinan¢iy apie galimybes jaunimui jsidarbinti, Proc. 54 (2016 m.) 60 (2020 m.) 2020 m. 115903 0
galimybiy, kuriomis jaunimas gali naudotis savanoriauti ar jgyti praktiniy jgudziy, dalis.
(1sldarb‘m§1.1r igyti praktiniy )gﬁdi"“,)' . 1.2. Studenty, vertinanciy savo darbo ar savanorystés patirtj kaip Proc. Labai svarbi 48 proc. |Labai svarbi 53 proc.
2. Skatinti jaunimo aktyvumg dométis profesijy, svarbia profesiios pasirinkimui. karierai ir pan.. dalis. (2016 m, geouzé) (2020 m.)
karjeros galimybémis. 2.1. Studenty, bandZiusiy dirbti arba savanoriauti, dalis. Proc. 63 (2016 m. geguzé) |68 (2020 m.)
LMT 3. Auganti Lietuva 1. Didinti zinojima, kad yra valstybés teikiamy |Studentai 1.1. Studenty, zinan¢iy apie galimybes jsidarbinti, savanoriauti ar jgyti |Proc. Bus nustatyta reiksmé  |Bus nustatyta reiksme 2021 m. 105 340 79 005
galimybiy, kuriomis jaunimas gali naudotis. praktiniy jgudziy, dalis 2017 m. 2017 m.
INVEGA 4. Duokit $ansg! Pradék 1. Skatinti darbdavius jdarbinti jaunima. Darbdaviai 1.1. Jmoniy vadowvy, Zinanéiy apie valstybés teikiamg paramg Proc. 63 (2015 m. gruodis) |68 (2021 m.) 2021 m. 39153 15 655
dirbti sau. Galimybés (galintys kurti idarbinant jaunima, dalis. 65,3 (2017 m.)
augantiems naujas darbo veitas
ir ieskantys
darbuotojy)
3. Motyvacija SADM 1. Pazadink lyderj savy 1. Didinti zinojima, kad yra valstybés teikiamy |Socialiai 1.1. Socialiai pazeidziamo jaunimo, Zinancio apie valstybés pagalby Proc. 34 (2016 m. geguzé) (39 (2020 m.) 2020 m. 253633 64 000
miegantiems* galimybiy jaunimui jsidarbinti ir jgyti praktiniy |paZeidziamas jaunimui jsidarbinti ar jgyti praktiniy jgudziy, dalis.
(mokymosi ir igdziy. jaunimas nuo 15 iki
profesijos 2. Skatinti suvokima, kad dirbti yra vertybé, nes 129 m. (nedirbantis 1o o savo darbo, prakiikos |Proc. Labai svarbu 39 proc. | Labai svarbu 44 proc.
isigijimo, tai galimybé bendrauti, save realizuoti, jgyti ir nesimokantis, L P N . B . e
. L b . - I ar savanoriavimo patirtj kaip labai svarbig atei¢iai, dalis. (2016 m. geguzé) (2020 m.)
isidarbinimo patirties, biiti savarankiskam. jaunimas
skatinimas) 3. Skatinti tiksling auditorija aktyviai dalyvauti regionuos, i 3.1, Socialial paZeidZiamo jaunimo, sutinkantio, kad dalyvavimas Proc. Visiskai sutinka 35| Visiskai sutinka 40 proc.
Jaunimo Programose, soclalial J_au"m . |jaunimo uzimtumo programose — puiki galimybé jgyti praktikos, dalis. proc. (2016 m. geguzé) [(2020 m.)
projektuose. Seimy), visuomené,
4. Sk.a(mu. v\.suor.tlfe11§ \./emnu dirbantj ir anksti | tévai 3.2. Socialiai pazeidziamo jaunimo, norinéio dalyvauti savivaldybes Proc. 46 (2016 m. geguzé) |51 (2020 m.)
praktikos jgyjantj jaunima. organizuojamuose visuomenei ir bendruomenei naudinguose darbuose,
dalis.
4.1. Visuomenes, kuri vertina: a) dirbantj jaunima, b) dirbantj ir kartu |Proc. a) 48 (2015 m.) a) 55 (2020 m.)

i jaunima. dalis.

b) 69 (2015 m.)

b) 75 (2020 m.)




INVEGA 2. Duokit Sansg! Pradéek 1. Didinti Zinojima, kad yra valstybés teikiamy  |Jaunimas nuo 15 iki | 1.1. Tikslinés auditorijos, Zinancios apie valstybés pagalbg jaunimui Proc. 34 (2016 m.) 39 (2021 m.) 2021 m. 34232 12 046
dirbti sau. Motyvacija galimybiy jaunimui jsidarbinti ir jgyti praktiniy |29 m. isidarbinti ar jgyti praktiniy jgudziy, dalis. 33,4(2017 m.)
miegantiems* igudziy.
2. Skatinti suvokimag, kad dirbti yra vertybé, nes
w .gavhmyb’e.bendrauu,.feahzuou save, jgyti 2.1. Tikslinés auditorijos, vertinanéios savo darbo, praktikos ar Proc. 39 (2016 m. geguzé) |44 (2021 m.)
patirties, bti savarankiskam. L PP . . .
savanoriavimo patirtj kaip labai svarbig ateiciai, dalis.
TOLYDI LIETUVA |1. Integruojanti ~ [VRM 1. Sutvarkius infrastruktiira | 1. Sutvarkyta infrastruktiira — sékmingo verslo | Visuomené; 1.1. Dalis darbdaviy, sutinkanciy, kad: Proc. ) 36,6 (2015 m.) a) Pokytis — ne maziau 2020 m. 362 680 150 620
infrastruktiira gyventi bus geriau prielaida. verslininkai; a) gyvenimo kokybé¢ Lietuvos regionuose nuolat auga; b) 33,1 (2015 m.) kaip + 5 proc.
2. Regione sukurta viesoji infrastruktiira yra regiony (iSskyrus 5 |b) regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira, b) Pokytis ne maziau
patraukli visiems — nuo jauno iki seno, tick didziuosius mokestinés lengvatos, maZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir kaip + 5 proc.
gyventi, tiek dirbti. miestus) gyventojai; |mazesni kastai). (2020 m.)
3. Ugdyti suvokima, kad regionai yra patraukli |5 didZiyjy miesty
vieta gyventi, auginti vaikus ir dirbti. gyventojai 2.1. ir 3.1. Dalis gyventojy, sutinkanéiy, kad: Proc. a) 70 (2015 m. a) 74 (2020 m.)
4. Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése a) gyvenimo kokyb¢ Lietuvos regionuose nuolat auga; gruodis) b) Pokytis — ne maziau
didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros b) regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktiira, b) 33,1 (2015 m. kaip +5 proc.
sglygos naujy versly startui ir esamy plétrai. mokestinés lengvatos, maZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir gruodis) (2020 m.)
5. Pertvarkyta vieSoji infrastruktiira ir renovuota mazesni kastai).
gyvenamoji aplinka yra patraukli tikslinéje
teritorijoje gyventi ir dirbti. 4.1. Verslininky, sutinkanéiy, kad kompleksiskai pertvarkytose Proc. 46,2 (2015 m. gruodis) {50 (2020 m.)
tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros salygos naujy
versly startui ir esamy plétrai, dalis.
5.1. Gyventojy, sutinkanéiy, kad vieSoji infrastruktiira ir renovuota Proc. 79 (2015 m. gruodis) (83 (2020 m.)
gyvenamoji aplinka yra patraukli gyventi ir dirbti, dalis.
2. Socialiné SADM 1. Socialing atskirtj 1. Skatinti suvokima, kad svarbiausia yra Darbdaviai, 1.1. Darbdaviy, sutinkan¢iy, kad svarbiausia yra darbuotojo Proc. 74,2, i kuriy visikai | Visiskai sutinkan¢iyjy 2019 m. 166 000 160 000
jtrauktis ir patirianéiy asmeny vienodo |darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne visuomené kvalifikacija ir kompetencija, 0 ne asmeniné patirtis, dalis. sutinka 33,1 (2015 m. |dalies pokytis — ne
paslaugy Zi katini ¢ praeitis. gruodis) maziau kaip +10 proc.
prieinamumas (2019 m.)
(vle.nodos . 1.2. Vi é inkancios, kad svarbiausia yra darbuotojo Proc. 84, i3 kuriy visiskai Visiskai sutinka 35 proc.
gal{mybf’:s Vvisoms kvalifikacija ir komp ija, 0 ne in¢ patirtis, dalis. sutinka 30 proc. (2016 [(2019 m.)
socialinéms m. geguzé)
grupéms) _ -
SADM 2. Pradyti pagalbos yra 1. Skatinti suvokima, kad prasyti pagalbos yra  |Seimos, 1.1. Seimy, auginan¢iy ar priziiirin¢iy vaikus, sutinkanciy, kad prayti ~ |Proc. 73 (2016 m. geguzé) |78 (2019 m.) 2019 m. 146 854 65000
normalu normalu ir sveikintina. auginancios, pagalbos yra normalu ir sveikintina, dalis.
2. Informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos. |priZirincios vaikus
2.2. Seimy, auginanéiy ar prizitirin¢iy vaikus, Zinanéiy, kur kreiptis dél |Proc. 52(2016 m. geguz¢) |57 (2019 m.)
pagalbos, dalis.
SADM 3. Socialiné atsakomybé 1. Skatinti visuomenés suvokima, kad renkantis |Visuomené, verslas |1.1. Vi ¢ inkancios, kad is paslauga ir (ar) produkta |Proc. 83 (2016 m. geguz¢) |88 (2019 m.) 2019 m. 114 000 84 000
vertybé, o ne tustybé paslaugg ir (ar) produkta i§ socialiai atsakingo  [(jmonés, darbdaviai) |i3 socialiai atsakingo ar socialinio verslo, ne tik gaunama norima
ar socialinio verslo, ne tik gaunama norima paslauga ir (ar) produktas, bet kartu prisidedama darant gerg darba
paslauga ir (ar) produktas, bet kartu ir ivairioms visuomenés grupéms, dalis.
prisidedama darant gerg darba jvairioms
socialinéms grupéms. 2.1. Lietuvisko kapitalo jmoniy, dalyvaujanéiy Nacionaliniuose Vnt. 27 (2015 m. IV ketv.) [40 (2018 m.)
2. Skatinti verslo suvokima, kad socialiné atsakingo verslo apdovanojimuose ir atitinkanciy socialinés 40 (2019 m.)
atsakomybé yra naudinga paciam verslui. atsakomybés principus, skaicius.
2.2. Dalis darbdaviy, sutinkan¢iy, kad: Proc. a) 83 (2017 m. spalis) |a) 88 (2019 m.)
a) biiti socialiai atsakingam apsimoka; b) 74 (2017 m. spalis) [b) 79 (2019 m.)
b) biiti pripazintam socialiai atsakingu verslu yra prestizas (garbé).
SADM 4. Jgalink patirtj, atrask 1. Skatinti vyresnio amZiaus asmeny suvokima, |Suaugusieji (54 1.1. 54 mety ir vyresniy asmeny, sutinkandiy, kad savanorysté, Proc. 34 (2016 m. geguzé) |39 (2019 m.) 2019 m. 187 045 160 000
save i§ naujo kad savanorysté ar bendruomenés veikla yra mety ir vyresni) bendr iné veikla yra naudinga jiems patiems, dalis.
naudinga jiems patiems ir kartu gali prisidéti
prie visos visuomenés gerovés kiirimo.
1.2. 54 mety ir vyresniy asmeny, Zinan¢iy, kur ir kaip galéty Proc. 41 (2016 m. geguze) |46 (2019 m.)
neatlygintinai realizuoti save, perduodant sukauptas Zinias ir patirtj,
gyventi aktyvesnj ir jvairiapusiskesnj gyvenima, dalis.
1.3. 54 mety ir vyresniy asmeny, teigianciy, kad per pastaruosius 3 ar 6 |Proc. 15 (2016 m. geguz¢) |21 (2019 m.)

meénesius savanoriavo, dalyvavo bendruomeninéje veikloje ar kitaip
neatlygintinai dalijosi savo sukauptomis Ziniomis ir patirtimi su kitomis
visuomeneés grupémis, dalis.




CPVA 5. Socialiné jtrauktis: 1. Skatinti tolerancija socialinio bisto gyventojy |1. Visuomené 1. Tikslinés auditorijos dalis, Zinanti, kad socialiniame biste gyvena Proc. 1) 72 proc. tyrimo 1) 75 proc. tyrimo 2018 m. 70 000 0
tolerancijos didinimas atzvilgiu (informuoti, kad lini biiste 2. ivaldybiy tvarkingi mazas pajamas gaunantys asmenys. dalyviy mano, kad dalyviy mano, kad
socialinio biisto gyventojy  [gyvena ir savo gerove sickiantys pagerinti atstovai socialiniai bustai yra  |socialiniai biistai yra
atzvilgiu. asmenys, t. y. tvarkingos, ta¢iau mazesnes skiriami skurdziai skiriami skurdziai

pajamas turincios daugiavaikés Seimos, y i g i z ¢
igal il és sulaukg naslaiciai, kt.). zmonéms, kurie dél kurie dél objektyviy
2. Supazindinti su socialinio biisto integravimo objektyviy priezastiy |priezas¢iy gauna labai
biido privalumais ir egzistuojanéia socialinio gauna labai mazas mazas pajamas. (2019
biisto izoliavimo problema. pajamas (2017 m. IV [m. I ketv., SADM
ketv., SADM tyrimo  [tyrimo duomenys). 2) 25
duomenys). 2) 28 proc. |proc. nuomone, Sie
nuomone, $ie bustai bastai skiriami
skiriami ali ali
asmenims, kurie patys [kurie patys nesugeba
nesugeba pasirlipinti | pasiriipinti gyvenamuoju
gyvenamuoju biistu. bistu. (2019 m. I ketv.,
(2017 m. IV ketv., SADM tyrimo
SADM tyrimo duomenys)
duomenys)
2. Savivaldybiy atstovy, tikinéiy, kad socialinio biisto gyventojy Proc. 1) 62 proc. 1) 65 proc. savivaldybiy
integravimas j visuomeng yra efektyvesnis investavimo j socialinj biista savivaldybiy atstovy |atstovy mano, kad
bildas nei izoliavimas, dalis. mano, kad socialinius |socialinius biistus reikia
biistus reikia jrengti irengti jprastuose
iprastuose daugiabuciuose. (2019
daugiabuciuose. (2018 [m. II ketv., CPVA
1T ketv., CPVA apklausa). 2) 54 proc.
apklausa). 2) 51 proc. [savivaldybiy atstovy
savivaldybiy atstovy | mano, kad pritaikant
mano, kad pritaikant  |visa daugiabutj
visg daugiabutj socialinio biisto tikslams
ialinio bisto didi gyventojy
tikslams didinama izoliacija (atsakymai
gyventojy izoliacija visiskai sutinku, labiau
(atsakymai — visiskai  |sutinku, nei nesutinku)
sutinku, labiau (2019 m. II ketv., CPVA
sutinku, nei nesutinku) |apklausa)
(2018 m. II ketv.,
CPVA apklausa)
ESFA 6. Isnuomotas draugas 1. Skatinti suvokima, kad prasyti pagalbos yra  |Pazeidziamy 1.1. Tikslinés auditorijos, sutinkangios, kad prasyti pagalbos yra Proc. 80 (2016 m.) 85(2019 m.) 2018 m. 67 500 0
normalus ir sveikintinas dalykas. visuomenés grupiy |normalus ir sveikintinas dalykas, dalis. 73 (2016 m.) 78 (2019 m.)
2. Informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos. |artimieji ir $eimos,
3. Skatinti suvokima, kad nejgalus asmuo yra i é
visavertis visuomenés narys. 2.1. Tikslinés auditorijos, Zinan¢ios, kur kreiptis dél Sios pagalbos, dalis. |Proc. 63 (2016 m.) 68 (2019 m.)
52 (2016 m.) 57(2019 m.)
3.1. Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad nejgalus asmuo yra Proc. 62 (2016 m.) 70 (2019 m.)
visavertis visuomenés narys, dalis.

SVEIKA LIETUVA |Sveikatos kultira |SAM 1. Sveikos gyvensenos 1. Didinti Zinomuma apie tai, kas yra sveika Visuomeng, 1.1. Visuomenés nariy, Zinan¢iy, ka reiskia gyventi sveikai, dalis. Proc. 86 (2015 m.) 90 (2022 m.) 2022 m. 916918 570 000
(asmeniné ir populiarinimas gyvensena ir kuo ji naudinga. ypatinga démesj
valstybiné sveiko 2. Ugdyti vaiky suvokima, kad sveikai gyventi  |skiriant 30-45 mety
gyvenimo bido yra jdomu ir Saunu. gyventojams 2.1. Vaiky (iki 18 mety), manangiy, kad sveikai gyventi yra jdomu ir  |Proc. 55 (2015 m.) 70 (2022 m.)
motyvacija) 3. Diegti visuomenés nariy suvokima, kad as esu |(Seimoms ir saunu, dalis.

pats atsakingas uz savo sveikata; man ripi kity | vaikams)

sveikata.
3.1. Padidéjusi visuomenés nariy, mananéiy, kad yra atsakingi uz savo |Proc. 10 (2015 m.) 19 (2022 m.)
sveikata. dalis.

CPVA 2. Sveikatos kultiira: 1. Diegti vaiky suvokima, kad: a3 esu atsakingas |Medicinos 1. Vaiky, manan¢iy, kad sveikai gyventi yra jdomu ir Saunu, dalis. Proc. Bus nustatyta 2018 m. |Bus nustatyta 2019 m. 1 [2018 m. 60 000 0
medicinos studenty uZ savo sveikata; man raipi kity sveikata. studentai, vaiky 1V ketv. ketv.
iniciatyva 2. Didinti vaiky suvokima, kad sveikai gyventi | ligoniniy pacientai |2, Medicinos studenty, skatinangiy kitus rinktis sveika gyvenimo bada, |Proc. Bus nustatyta 2018 m. |Bus nustatyta 2019 m. [

yra jdomu ir Saunu. — vaikai. dalis. IV ketv. Ketv.

TVARI LIETUVA  |1. Aplinkosauginé |AM 1. Issinuomok gamta 1. Informuoti gyventojus apie ES léSomis Visuomeng; 1.1. Visuomenés, Zinancios apie 2014-2020 m. sickiamus poky¢ius Proc. 39 (2015 m. gruodis) |32 (2017 m.) 2022 m. 950 856 480 000
kultira ir neterminuotai siekiamus jgyvendinti poky¢ius didmies¢iy (nuo 30 i srityje, dalis. 51(2018 m.)
sgmoningumas srityje 2014-2020 m. tikst.) gyventojai 55(2019 m.)

(Siuksliy 2. Skatinti asmening gyventojy iniciatyva (25-45m.) 61 (2020 m.)
risiavimas, prisidéti prie aplinkosaugos problemy 65 (2021 m.)
pagarba aplinkai) sprendimy, finansuojamy ES 1éSomis. 68 (2022 m.)
3. Skatinti gyventojus naudoti ES projekty 2.1. Visuomengs, prisidedancios prie aplinkos tar§os maZinimo, dalis.  |Proc. 60 (2014 m. IV ketv.) |76 (2017 m.)

aplinkosaugos srityje rezultatus. 80 (2018 m.)

82 (2019 m.)

83 (2020 m.)

85 (2021 m.)

R6 (2022 m )

3.1. Visuomenés, pajutusios ES investicijy naudg aplinkosaugos srityje, |Proc. 40 (2014 m. IV ketv.) |49 (2017 m.)

dalis. 60 (2018 m.)

64 (2019 m.)

67 (2020 m.)

72 (2021 m.)

752022 m.)




APVA 2. Issinuomok gamta 1. Informuoti gyventojus apie ES léSomis Visuomeng; 1.1. Visuomenés, Zinancios apie 2014-2020 m. sickiamus poky¢ius Proc. 39 (2015 m. gruodis) |32 (2017 m.) 2022 m. 301449 138 000
neterminuotai siekiamus jgyvendinti poky¢ius didmies¢iy (nuo 30 i srityje, dalis. 51(2018 m.)
srityje 2014-2020 m. tikst.) gyventojai 55(2019 m.)
2. Skatinti asmening gyventojy iniciatyva (25-45m.) 61 (2020 m.)
prisidéti prie aplinkosaugos problemy 65 (2021 m.)
sprendimy, finansuojamy ES lésomis. 68 (2022 m.)
3. Skatinti gyventojus naudoti ES projekty 2.1. Visuomengs, prisidedancios prie aplinkos tar§os maZinimo, dalis.  |Proc. 60 (2014 m. IV ketv.) |76 (2017 m.)
aplinkosaugos srityje rezultatus. 80 (2018 m.)
82 (2019 m.)
83 (2020 m.)
85 (2021 m.)
R6 (2022 m )
3.1. Visuomenés, pajutusios ES investicijy naudg aplinkosaugos srityje, |Proc. 40 (2014 m. IV ketv.) |49 (2017 m.)
dalis. 60 (2018 m.)
64 (2019 m.)
67 (2020 m.)
72 (2021 m.)
75 (2022 m.)
SM 3. Darnus judumas ir 1. Populiarinti darny judumg ir ekologiska Visuomen¢ (ypaé 1.1. Gyventojy dalis, pritarianti nuostatai, kad ekologiskas vieSasis Proc. 69 (2016 m.) 74 (2019 m.) 2019 m. 265 336 55000
ekologiskas transportas transportg. miesty gyventojai) |transportas ir darnus judumas turi privalumy, todél Lietuvoje reikia
2. Skatinti gyventojy aktyvuma dométis ir investuoti i Sig sritj.
dalyvauti savo gyvenamoje ar artimoje vietovéje
planuojamais ir jgyvendinamais darnaus judumo 2.1. Gyventojy dalis, kasdieniam susisiekimui ketinanti maziau Proc. 23 (2017 m.) 28 (2019 m.)

projektais ir vietoj asmeninio automobilio
kasdieniam susisiekimui naudotis sukurtomis
darnaus judumo galimybémis.

naudotis asmeniniu automobiliu ir pirmenybg teikti kitoms susisickimo
priemonéms (eiti pés¢iomis, vaziuoti dviradiu, rinktis vie$ajj transporta).




UM 4. Jmonés kuria tvarig 1. Skatinti pramonés jmones mazinti energijos | Verslo subjektai: 1.1. Imoniy, kurios domgjosi biidais taikyti ekoinovacijas (beatliekes ar  |Proc. 26,6 (2015 m. gruodis) |39 (2021 m.) 2021 m. IV 281727 158 460
Lietuva vartojimo intensyvumg ir efektyviau vartoti 1) pramonés, mazaatliekes technol; ), ju kaina, ek nauda, dalis. ketv.
energija. gamybos jmonés;
2. Skatinti jmones diegti ekoinovacijas. 2) jmonés.
3. Skatinti suvokima, kad aplinkosaugos 2.1. Jmoniy, Ciy, kad standarty di suteikia |Proc. 76 (2016 m.) 81 (2021 m.)
standartus diegianti jmoné yra konkurenciskai pranasumo ar pagerina jmonés jvaizdj, dalis.
pranasesné.
2.2. Pramonés jmoniy, jdiegusiy ar planuojanéiy diegti energijos Proc. 51(2016 m.) 59 (2021 m.)
suvartojimo intens 3 maz &is hnologijas, dalis.
3.1. Imoniy, jdiegusiy aplinkosauginius standartus, dalis. Proc. 13,4 (2015 m.) 23 (2021 m.)
LVPA 5. Galvok. Taupyk. Bk 1. Skatinti jmones taikyti mazaatlickes Pramonés, gamybos |1.1. Jmoniy, kurios doméjosi biidais, kaip taikyti ekoinovacijas Proc. 26,6 (2015 m. gruodis) |39 (2021 m.) 2021 m. IV 42742 8888
atsakingas technologijas, naudoti mazakiekes pakuotes. imonés (beatlickes ar mazaatliekes technologijas), ju kaina, ek ine nauda, ketv.
2. Skatinti pramonés jmones gamybos, paslaugy dalis.
procesuose naudotis technologijomis, 2.1. Imoniu, isidiegusiy aplinkosauginius standartus, dalis. Proc. 13.4 (2015 m.) 23 (2021 m.)
mazinantiomis tar3a, savo veikloje taikyti 2.2. Imoniy, kurios sutinka, kad aplinkosaugos standarty diegimas Proc. 76 (2016 m.) 81 (2021 m.)
ekologinius sprendimus. suteikia jmonei pranasumo ir (ar) pagerina jmonés jvaizdj tarp klienty,
dalis
2. Tvarus EM 1. Energija vartok taupiai 1. Skatinti gyventojus taupyti energijos isteklius |Imonés; pastaty 1.1. Visuomenés, per paskutinj ménesj dél aplinkos apsaugos priezas¢iy |Proc. 35(2014 m.) 40 (2021 m.) 2021 m. II ketv. (361 563 315491
energijos ir (ar) energija (elektros energija, $ilumos administravimo sumazinusios energijos suvartojima (pvz., apribojant kondicionavima,
vartojimas energija). imonés; visuomene. |3ildyma, nepaliekant prietaisy veikti budéjimo rezimu, perkant energija
(susisiekimas, 2. Skatinti jmones taupyti iSteklius (elektros tausojancius jrenginius), dalis.
transportas, energija, Silumos energija, vandenj).
energetika, bilstas) 3. Skatinti jmones diegti vadybos sistemas, 2.1. [moniy, per paskutinj ménesj dél aplinkos apsaugos sumazinusiy | Proc. 32,4 (2015 m.) 37,2
padedandias efektyviai naudoti isteklius. energijos suvartojimg (pvz., apribojant kondicionavima, Sildyma, (2021 m)
4. Skatinti naudoti energija i3 vietiniy ir nepaliekant prietaisy veikti budéjimo rezimu, perkant energija
atsinaujinan¢iy energijos istekliy. tausojancius jrenginius), dalis.
5. Skatinti pastaty administravimo jmones
taupyti energijos isteklius ir (ar) energija - —————— —
(elektros energiia, &ilumos energija). 31 Lx'nomq,‘ per paskutinj ménesj jsigijusiy energijos i§ vietiniy Proc. 27,8 (2015 m.) 33 (2021 m.)
Saltiniy, dalis.
4.1. Pastaty administravimo jmoniy, kurios, jsigydamos prietaisus, Proc. 76 (2016 m.) 81 (2021 m.)
pirmenybe teiké efektyviems (maziausiai energijos vartojantiems)
sprendimams, dalis.
5.1. Pastaty avimo jmoniy, per inj ménesj atsakingai Proc. 80 (2016 m.) 85 (2021 m.)
naudojusiy energijos isteklius ir (ar) energija (ijungé $viesa, naudojo
efektyvius prietaisus, technologijas, jrenginius, isjungé prietaisus i$
lizdo), dalis.
LVPA 2. Naudojame isteklius 1. Skatinti jmones taupyti isteklius Imonés 1.1. Jmoniy, per paskutinj ménesj sumazinusiy energijos suvartojima | Proc. 32,4 (2015 m. gruodis) |39 (2021 m.) 2021 m. (IV 38283 9247
efektyviai del aplinkos ap: (apribotas kondici imas, §ildymas, prietaisai ketv.)
nepaliekami veikiantys budéjimo rezimu, perkami energija tausojantys
orietaisai). dalis.
KURIANTI 1. Aktyvus KM 1. Aktuali kultira 1. Gerinti kultiiros paslaugy ir produkty jvaizdj, |Visuomené. 1.1. Gyventojy, kurie per pastaruosius 12 mén. aplanké ne maziau kaip |Proc. 26,5 (2014 m.) 29 (2019 m.) 2021 m. 111 493770 468 550
LIETUVA kultiros paslaugy kelti gamtos ir kultiiros objekty reputacija. Daugiau démesio keturiy skirtingy kultiiros sektoriy objektus, dalis. ketv.
ir produkty 2. Mazinti kultiiring atskirtj tarp didmies¢iy i |bus skiriama abiejy
vartojimas regiony. ly¢iy 15-29 m.
(populiarumas ir 3. Jtraukti jaunima j formalias ir neformalias jaunimui. - - - - —
galimybés kaime veiklas, vykdomas kultiiros ir gamtos objektuose. 2.1. Gyventojy (15 m. ir vyresniy), kurie gyvena iki 100 tiikst. Proc. 51,3 (2014 m.) 57 (2019 m.)
ir mieste) gyventojy turinéiose vietovése, per pastaruosius 12 mén. aplankiusiy
kultiiros paveldo objekta, dalis.
2.2. Gyventojy (15 m. ir vyresny), per pastaruosius 12 mén. aplankiusiy |Proc. 53(2014 m.) 60 (2023 m.)
bent vieng kultiiros paveldo objekta, dalis.
3.1. Gyventojy (15-29 m.), kurie per pastaruosius 12 mén. aplanké ne  |Proc. 41,5 (2014 m.) 44 (2019 m.)
maziau kaip keturiy skirtingy kultiiros sektoriy objektus, dalis.
CPVA 2. Aktyvus kultiiros 1. Jtraukti jaunima j formalias ir neformalias 14-18 mety 1.1. Jaunimo, manancio, kad Lietuvos kultiiros objektai yra Siuolaikiski, |Proc. Bus nustatyta 2019 m. |Bus nustatyta 2019 m. IT |2019 m. IV 50 000 50 000
paslaugy ir produkty veiklas, vykdomas kultiiros ir gamtos objektuose. | moksleiviai modernis. patogis. atviri, dalis. 11 ketv. ketv. ketv.
vartojimas (gimnazistai). 1.2. Jaunimo, suZinojusio apie ES lé¢Somis finansuojamus kultiiros Proc. Bus nustatyta 2019 m. |Bus nustatyta 2019 m. II
obiektus social tinkluose. dalis. 11 ketv. ketv.
2. Visuomené LVPA 1. Kirybingas verslas 1. Ugdyti verslininky nuostatg, kad kiirybiniai Verslo jmonés 1.1. Imoniy, teigian¢iy, kad kiirybiniai sprendimai — stiprus Proc. 95,1 (2015 m.) 98,7 (2018 m.) 2018 m. 16 894 0

aktyvesné kiiréja

produktai yra ar gali buti konkurencinio
pranasumo altinis.

konkurencinio pranasumo $altinis, dalis.




10. [AKTYVI Aktyvi visuomené |VRM 1. Aktyvi visuomening ir 1. Skatinti gyventojus dalyvauti savanoriskoje ir |Visuomené; miesty |1.1. Gyventojy, mananéiy, kad gali patys prisidéti prie socialiniy Proc. 35 (2015 m. gruodis). |40 (2020 m.) 2020 m. 257720 98 840
(PILIETISKA) ir pilietiné veikla pilietiné veikla bendruomeningje veikloje. (daugiau kaip 6000 |poky&iy ir problemy sprendimo, dalis.
LIETUVA 2. Skatinti finansiskai ir iniciatyvomis prisidéti | gyventojy),
prie Vléms bendruomeniy I uj", u centry 577V és, per pask metus daly savanoriskoje ar  [Proc. 20 (2015 m. gruodis). {25 (2020 m.)
sprendimo. gyventojai, verslo |y 4. inéje veikloje dzant aktualias sociali bl
3. Skatinti aktyviai kurtis bendruomenes jmonés; dalis. " i
miestuose, burtis j asociacijas. bendruomenés, - - — - - -
4. Diegti suvokima, kad bendruomené gali NVO, VVG 3.1. Gyvento_]qt dalyvavusiy sprendziant vietos bendruomenés Proc. 27,4 (2015 m. gruodis) {32 (2020 m.)
N 5 R R problemas, dalis.
svariai prisideti sprendZiant bendruomenés (bendruomené,
socialines problemas. verslas ir valdzia) ~ |4.1. moniy, sutinkan¢iy, kad joms yra naudinga finansiskai remti Proc. 57,9 (2015 m. gruodis) |62 (2020 m.)
vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas, dalis.
5.1. Sukurty VVG skaiius miestuose. Vnt. 0 56 (2020 m.)
11. |EFEKTYVI 1. Efektyvus ir SM 1. E. paslaugos — kasdienio | 1. Populiarinti pazangias viesasias ir Visuomené; verslo | 1.1. Gyventojy, kuriems vieSosios e. paslaugos yra kasdienio gyvenimo |Proc. 68 (2015 m. gruodis) |81 (2017 m. IV ketv.) Kampanijos 501 601 0
LIETUVA skaidrus vieojo gyvenimo ir darbo dalis administracines e. paslaugas. jmonés dalis, dalis. veiklos baigtos
sektoriaus 2. zindinti gy jus su atviry d 2.1. Gyventojy, dojusiy atvirais d savo reik Proc. 24 (2015 m. gruodis; |28 (2017 m. IV ketv.) 2018 m. IV
valdymas teikiamomis galimybémis ir skatinti jais dalis. 246 respondentai i ketv.
(sistemos naudotis darbe ir gyvenime. 1015)
atvirumas) 3. SupaZindinti verslo atstovus su atviry 3.1. [moniy, kurioms vieSosios e. paslaugos yra kasdienis darbo jrankis, |Proc. 52 (2015 m. gruodis) |72 (2017 m. IV ketv.)
duomeny teikiamomis galimybémis ir skatinti dalis.
verslo jmones jais naudotis.
4. Skatinti gyventojus daugiau naudotis e. 3.2. [moniy, atvirais d is savo reik dalis. [Proc. 33(2015 m. gruodis; |42 (2017 m. IV ketv.)
valdzios paslaugomis. 346 respondentai i§
1050)
4.1. Gyventojy, kurie d is elektr Proc. 12 (2014 m.) 30 (2017 m. IV ketv.)
paslaugomis, teikiamomis per e. valdZios varty portala, dalis.
2. Kokybiskas VRM 1. Pagrindinis kiekvieno 1. Skatinti jstaigy vadovus nuolat sekti ir Viesojo valdymo 1.1. VieSojo valdymo institucijy, jdiegusiy ir diegianéiy kokybés Proc. 70 (2016 m.) 85 (2020 m.) 2021 m. I ketv. 353010 353010
aptarnavimas vieSojo sektoriaus tobulinti klientams teikiamy paslaugy kokybe ir |institucijy vadybos metodus ar sistemas, dalis.
viesajame darbuotojo tikslas — geresné | veiklos procesy efektyvumag. (ligoniniy,
sektoriuje vieSujy paslaugy kokybé. |2 Stiprinti vadovy nuostatas, poziri, kad jie yra | mokykly, 2.1. Savivaldybiy, turingiy pilieciy chartijas, dalis. Proc. 25 (2016 m.) 50 (2020 m.)
(darbuotojy atsakingi uz jstaigos darbuotojy profesionaluma, |savivaldybiy
kompetencijos ir diegiamus etikos standartus, viding kultiirg. administracijy,
paslaugos) 3 Ska}jn!{ tarnautojus klientus aptamauti .Se".m” .. S |3.1. VieSojo valdymo institucijy, atlieckanéiy asmeny apklausas apie Proc. 60 (2016 m.) 80 (2020 m.)
kokybiskai. institucijy, vieSasias | 1 kvbe. dalis
4. Formuoti tarnautojy nuostata, kad nuo jy paslaugas teikian¢iy pasiaugy kokyoe, )
sprendimy priklauso visuomenés gerove. i valstybés
5. Skatinti gyventojus i§ vieSosiomis léSomis i savivaldybés 4.1. Qweﬂtojq, mananciy, kad vieSojo valdymo institucijy veikla Proc. 36 (2016 m.) 46 (2020 m.)
finansuojamy institucijy reikalauti kokybiskos  |imoniy, teikiangiy geréja, dalis.
paslaugos ir pareiksti nuomong apie blogg ar viesgsias pasl )
gerg paslaugy kokybe. vadovai; 4.2. Gyventojy, manan¢iy, kad valstybés tarnautojy veikla geréja, dalis. [Proc. 25(2016 m.) 50 (2020 m.)
6. Kurti ir puoseléti valstybés tarnautojo tarnautojai; viesojo
reputacija visuomenés akyse. valdymo institucijy
d?rbuotojz}i; 5.1. Gyventojy pasitenkinimas paslaugomis. Koef. 0,83 (2016 m.) 0,85 (2020 m.)
visuomené
Koef. 0,9 (2016 m.) 0,95 (2020 m.)

6.1. Administraciniy paslaugy teikimo ir aptarnavimo efektyvumo
N N

* nepakankama tyrimo imtis rodiklio reikSmei nustatyti

Trumpiniai:
M
SMM
SADM
AM
UM
KM
SM
SAM
EM
VRM
IVPK
APVA
ESFA
LVPA
CPVA
INVEGA
LMT
VIPA
MITA
TID
ES
SVV

Finansy ministerija

Svietimo ir mokslo ministerija

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Aplinkos ministerija
Ukio ministerija
Kultiiros ministerija

Susisickimo ministerija

Sveikatos apsaugos ministerija

Energetikos ministerija

Vidaus reikaly ministerija

Informacinés visuomengs plétros komitetas prie Susisiekimo ministerijos

Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentiira

Europos socialinio fondo agentiira

staiga Lietuvos verslo paramos agentira

VieSoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentiira

Uzdaroji akciné bendrove Investicijy ir verslo garantijos

Lietuvos mokslo taryba

Uzdaroji akciné bendrové Viesyjy investicijy plétros agentiira

Mokslo, inovacijy ir technologijy agentiira

Transporto investicijy direkcija

Europos Sajunga

Smulkusis ir vidutinis verslas

E. paslaugos Elektroninés paslaugos




NVO
VVG
MTEP
MTEPI
MV]
NAVA
STEAM

Nevyriausybinés organizacijos

Vietos veiklos grupé

Moksliniy tyrimy ekspermentiné plétra

Moksliniy tyrimy ekspermentiné plétra ir inovacijos
Mazos ir vidutinés jmonés

Nacionalini ki verslo apd

Gamtos, technologijy, inZinerijos, matematikos ir kirybiskumo ugdymo centras



