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LIETUVOS RESPUBLIKOS ŠVIETIMO IR MOKSLO MINISTERIJA 

2014–2020 METŲ EUROPOS SĄJUNGOS FONDŲ INVESTICIJŲ VEIKSMŲ PROGRAMOS 

PRIORITETO ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANO KEITIMO 

PROJEKTAS 

 

PRIEMONĖ NR. 09.3.3-LMT-K-712 „MOKSLININKŲ, KITŲ TYRĖJŲ, STUDENTŲ 

MOKSLINĖS KOMPETENCIJOS UGDYMAS PER PRAKTINĘ MOKSLINĘ VEIKLĄ 

  
  

1.  Priemonės aprašymas 

1.1. Priemonės įgyvendinimas finansuojamas Europos socialinio fondo lėšomis. 

1.2. Įgyvendinant priemonę, prisidedama prie uždavinio „Sustiprinti viešojo sektoriaus tyrėjų 

gebėjimus bei pajėgumus vykdyti aukšto lygio MTEP veiklas“ įgyvendinimo. 

1.3. Remiamos veiklos: 

1.3.1. mokslininkų kvalifikacijos tobulinimas vykdant aukšto lygio tarptautinius ir 

nacionalinius mokslinių tyrimų ir eksperimentinės (socialinės, kultūrinės) plėtros projektus;  

1.3.2. studentų gebėjimų vykdyti MTEP veiklą ugdymas; 

1.3.3. stažuočių po doktorantūros studijų skatinimas; 

1.3.4. institucijų, kuriose moksliniai tyrimai yra gretutinė veikla, tyrėjų potencialo ugdymas; 

1.3.4. mokslo komunikacijos plėtra mokslo renginiuose; 

1.3.6. paskatos akademinių bendruomenių kūrimuisi ir veiklos plėtrai; 

1.3.5. mokslininkų, tyrėjų gebėjimų plėtra ir bendradarbiavimo vystymas vykdant mokslinių 

idėjų mainus, mokslines išvykas iš Lietuvos ir į Lietuvą.  

1.4. Galimi pareiškėjai: viešieji ir privatieji juridiniai asmenys veikiantys mokslo ir (ar) 

studijų, ir (ar) švietimo srityje. 

1.4.1. universitetai; 

1.4.2. valstybiniai mokslinių tyrimų institutai, kurie kartu su universitetais dalyvauja 

rengiant mokslininkus; 

1.4.3. valstybiniai mokslinių tyrimų institutai, turintys meno ar mokslo doktorantūros 

teisę; 

1.4.4. kolegijos. 
1.5. Priemonė įgyvendinama visuotinės dotacijos būdu. 

  

 2.  Priemonės finansavimo forma  

Negrąžinamoji subsidija. 

  

3.  Projektų atrankos būdas  

Projektų konkursas. 

  

4.  Atsakinga įgyvendinančioji institucija 

Lietuvos mokslo taryba. 

  

5.  Reikalavimai, taikomi priemonei atskirti nuo kitų iš ES bei kitos tarptautinės finansinės  

paramos finansuojamų programų priemonių 

Pagal 1.3.5 papunktyje veiklą nefinansuojami renginiai skirti akademinių bendruomenių 

kūrimuisi ir veiklos plėtrai. 

  

6. Priemonės įgyvendinimo stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos rodiklio 

kodas 

Stebėsenos rodiklio 

pavadinimas 

Matavimo 

vienetas 

Tarpinė reikšmė 

2018 m. gruodžio 

31 d. 

Galutinė 

reikšmė 2023 
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m. gruodžio 31 

d. 

R.N.705 „Pagal priemonę 

remiamose veiklose 

dalyvavusių tyrėjų 

mokslo straipsnių, 

esančių tarp 10 

procentų pasaulyje 

dažniausiai 

cituojamų mokslo 

straipsnių, skaičius“  

Skaičius  0  50 

P.S.392 „Į mokslo ir studijų 

institucijas 

panaudojant ESF 

investicijas 

pritraukti tyrėjai iš 

užsienio“ 

Skaičius 120 600 

P.S.393 „Į užsienį 

panaudojant ESF 

investicijas tobulinti 

profesinių žinių 

išvykę tyrėjai“ 

Skaičius 150 715 

P.S.395 „Tyrėjai, kurie 

dalyvavo ESF 

veiklose, skirtose 

mokytis pagal 

neformaliojo 

švietimo programas“ 

Skaičius 300 1645 

P.S.396 „Įgyvendinti MTEP 

projektai“ 

Skaičius 0 80 

P.N.713 „Surengti mokslo 

renginiai“ 

Skaičius 50 250 

P.N.714 „Išleisti akademinių 

asociacijų leidiniai“ 

Skaičius 30 150 

  

7. Priemonės finansavimo šaltiniai 

  

(eurais) 
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Projektams skiriamas 

finansavimas 

Kiti projektų finansavimo šaltiniai 

ES 

struktūrinių 

fondų 

lėšos – iki 

Nacionalinės lėšos 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto 

lėšos – iki 

Projektų vykdytojų lėšos 

Iš viso – ne 

mažiau 

kaip 

Lietuvos 

Respublikos 

valstybės 

biudžeto 

lėšos  

Savivaldybės 

biudžeto 

lėšos  

Kitos 

viešosios 

lėšos  

Privačios 

lėšos  

1.   Priemonės finansavimo šaltiniai, neįskaitant veiklos lėšų rezervo ir jam finansuoti 

skiriamų lėšų 

61 329 544 0 0 0 0 0 0 

2.   Veiklos lėšų rezervas ir jam finansuoti skiriamos nacionalinės lėšos 

7 020 781 0 0 0 0 0 0 

3.   Iš viso  

68 350 325 0 0 0 0 0 0 
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23. P.N.705 „Mokslo ir studijų 

institucijų 

administracijos 

darbuotojai, kurie 

dalyvavo ESF 

veiklose“ 

Skaičius Mokslo ir studijų 

institucijų 

administracijos 

darbuotojai – mokslo 

ir studijų institucijose 

dirbantys asmenys 

(pvz. mokslo 

vadybininkai, IT 

specialistai, tyrėjai, 

institucijoje 

atliekantys ir 

administracines 

funkcijas), taip pat 

įskaitant mokslo ir 

studijų politiką 

formuojančių ir 

įgyvendinančių 

institucijų 

darbuotojus.. 

 

ESF – Europos 

socialinis fondas. 

 

ESF veiklos apima 

mokslo ir studijų 

institucijų darbuotojų 

mokymus pagal 

neformaliojo švietimo 

programas ir 

Automatiškai 

apskaičiuojamas 

Sumuojami mokslo ir 

studijų institucijų 

administracijos 

darbuotojai, kurie 

dalyvavo ESF veiklose 

(asmenų skaičius). 

 

Tas pats asmuo, 

dalyvavęs to paties 

projekto veiklose kelis 

kartus skaičiuojamas 

vieną kartą. 

Pirminiai šaltiniai: 

mokymų dalyvių 

sąrašai (kopijos ar 

suvestinės) ir 

(arba) 

komandiruotės / 

stažuotės ataskaita, 

patvirtinti įstaigos 

vadovo arba jo 

įgalioto asmens. 

 

Antriniai šaltiniai: 

mokėjimo 

prašymai. 

Stebėsenos rodiklis 

laikomas pasiektu, 

kai projekto veiklų 

įgyvendinimo metu 

asmuo įtraukiamas į 

asmenų, 

dalyvaujančių 

mokymuose, sąrašą 

ar įstaigos vidaus 

tvarka patvirtinamas 

dokumentas dėl 

asmens 

komandiruotės / 

stažuotės užsienyje.  

Už stebėsenos 

rodiklio 

pasiekimą ir 

duomenų apie 

pasiektą 

stebėsenos 

rodiklio 

reikšmę 

teikimą 

antriniuose 

šaltiniuose yra 

atsakingas 

projekto 

vykdytojas. 
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profesinių žinių 

tobulinimą užsienyje. 

 

Mokslo ir studijų 

institucijos – 

juridiniai asmenys, 

kurių pagrindinė 

veikla – studijų 

vykdymas ir su 

studijomis susijusi 

veikla ir (arba) 

moksliniai tyrimai ir 

eksperimentinė 

(socialinė, kultūrinė) 

plėtra (šaltinis: 

Mokslo ir studijų 

įstatymas). 

 

Neformalusis 

švietimas – švietimas 

pagal įvairias 

švietimo poreikių 

tenkinimo, 

kvalifikacijos 

tobulinimo, 

papildomos 

kompetencijos įgijimo 

programas, išskyrus 

formaliojo švietimo 

programas (šaltinis: 

Švietimo įstatymas). 
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Mokymų pagal 

neformaliojo švietimo 

programą trukmė turi 

būti ne trumpesnė 

kaip 8 akademinės 

valandos. 

 

Profesinių žinių 

tobulinimas užsienyje 

apima mokslo ir 

studijų institucijų 

administracijos 

darbuotojų 

dalyvavimą 

komandiruotėse / 

stažuotėse kitų šalių 

mokslo ir studijų 

institucijose ar 

įstaigose, Lietuvos 

MTEP ryšių biure, 

mokslinių tyrimų 

centruose, verslo 

įmonėse, taip pat 

dalyvavimą 

tarptautinėse 

konferencijose, 

tarptautiniuose 

seminaruose ar 

kituose 

tarptautiniuose 

mokslo renginiuose 

(pvz.: informaciniai 
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renginiai, 

konsorciumų 

formavimo 

susitikimai ir pan.). 
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