LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS IR INOVACIJU MINISTERIJA

ZMOGISKUJU ISTEKLIU POTENCIALO DIDINIMO PROJEKTU PARAISKU BAIGIAMOJO VERTINIMO REZULTATU
APTARIMO DARBO GRUPES POSEDZIO PROTOKOLO
NUTARIAMOJI DALIS

2022 m. sausio 21 d. Nr. 252-
Vilnius

Posédis jvyko 2022 m. sausio 21 d., el. budu.

Posédzio darbotvarke:

1. D¢l Ekonomikos ir inovacijy ministerijos Europos Sajungos investicijy koordinavimo departamento Europos Sajungos investicijy
valdymo skyriaus darbuotojo, skiriamo eiti Zmogiskyjuy istekliy potencialo didinimo projekty paraisky baigiamojo vertinimo rezultaty
aptarimo darbo grupés (toliau — Darbo grupé) sekretoriaus pareigas, tvirtinimo;

2. Deél Darbo grupés darbo reglamento keitimo (redakcinio pobiidZio keitimas);

3. D¢l rekomendacijos Ekonomikos ir inovacijy ministerijai dé¢l finansavimo/nefinansavimo/paraiskos grazinimo Europos socialinio fondo
agentiirai pakartotinai vertinti/finansavimo atidé¢jimo iki kito Darbo grupés posédZio/dél rezerviniy projekty saraSo sudarymo pagal 2014—
2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo
didinimas“ 9.4 investicinio prioriteto ,,Vienody galimybiy formaliai, neformaliai ir savarankiskai mokytis visg gyvenimg suteikimas
visoms amziaus grupéms, darbuotojy Zziniy, jgtidziy ir kompetencijos ugdymas ir lanks¢iy mokymosi biidy, be kita ko pasitelkiant
profesinj mokyma ir jgytos kompetencijos pripazinima, skatinimas“ priemong 09.4.3-ESFA-K-805 ,,Zmogiskieji istekliai Invest LT+

4. Kiti iskile klausimai.

1. SVARSTYTA. Ekonomikos ir inovacijy ministerijos Europos Sajungos investicijy koordinavimo departamento Europos Sajungos investicijy
valdymo skyriaus darbuotojo, skiriamo eiti Darbo grupés sekretoriaus pareigas, tvirtinimas.

Balsavo: uz — 6 (vienbalsiai).

NUSPRESTA. Patvirtinti Darbo grupés sekretore Ekonomikos ir inovacijy ministerijos Europos Sajungos investicijy koordinavimo departamento
Europos Sajungos investicijy valdymo skyriaus vyriausiaja specialist¢ Aur¢ Kapaciauskiene.

2. SVARSTYTA. Darbo grupés darbo reglamento keitimas (redakcinio pobtuidzio keitimas).

Balsavo: uz — 6 (vienbalsiai).



NUSPRESTA. Patvirtinti Darbo grupés darbo reglamento keitima.

3. SVARSTYTA. Dél rekomendacijos Ekonomikos ir inovacijy ministerijai d¢l finansavimo/nefinansavimo/paraiskos grazinimo Europos socialinio
fondo agentiirai pakartotinai vertinti/finansavimo atidéjimo iki kito Darbo grupés posédzio/dél rezerviniy projekty saraso sudarymo pagal 2014—
2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir Zzmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas*
9.4 investicinio prioriteto ,,Vienody galimybiy formaliai, neformaliai ir savarankiSkai mokytis visg gyvenima suteikimas visoms amziaus grupéms,
darbuotojy ziniy, jgtdziy ir kompetencijos ugdymas ir lanks¢iy mokymosi biidy, be kita ko pasitelkiant profesinj mokymga ir jgytos kompetencijos
pripazinima, skatinimas* priemone 09.4.3-ESFA-K-805 ,,Zmogiskieji istekliai Invest LT+,

Rekomenduojama Paramos
Eil. ParaiSkos identifikacijos PareiSkéjo pavadinimas projekto lvei . Rek dacii
Nr. Nr. finansavimo suma, ygimamojt eromendaacijos
dalis, proc.
Eur
1 2 3 4 5 6
09.4.3-ESFA-K-805-02- UAB Sparta Textile 150 000,00 50,00 Balsavo: 6  (vienbalsiai).
1 0007 NUSPRESTA: Rekomenduoti
' skirti finansavimag projektui
igyvendinti.
09.4.3-ESFA-K-805-02- HARJU ELEKTER, UAB 144 857,29 50,00 Balsavo: 6  (vienbalsiai).
) 0006 NUSPRESTA: Rekomenduoti
’ skirti finansavimg projektui
igyvendinti.
09.4.3-ESFA-K-805-02- AQ Wiring Systems UAB 146 933,74 50,00 Balsavo: 6  (vienbalsiai).
3 0009 NUSPRESTA: Rekomenduoti
' skirti finansavimag  projektui
igyvendinti.
09.4.3-ESFA-K-805-02- UAB ,,Light Forms* 55 408,80 59,68 Balsavo: 6  (vienbalsiai).
4 0004 NUSPRESTA: Rekomenduoti
' skirti finansavimag projektui
igyvendinti.
5. 09.4.3-ESFA-K-805-02- »~MAREX Boats*, UAB 129 206,29 60,00 Balsavo: 6  (vienbalsiai).
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NUSPRESTA: Rekomenduoti
skirti finansavimg projektui

Zmogiskyjy istekliy potencialo didinimo projekty paraisky baigiamojo vertinimo rezultaty aptarimo darbo grupés posédzio protokolas Nr. 252-




| igyvendinti.

IS viso:

626 406,12

4. Kiti klausimai.

Posédzio pirmininké —
Darbo grupés pirmininké

(Parasas)

Jovita Neliupsiené

Posédzio sekretoré

(Parasas)

Aure Kapaciauskiene

Zmogiskyjy istekliy potencialo didinimo projekty paraisky baigiamojo vertinimo rezultaty aptarimo darbo grupés posédzio protokolas Nr. 252-




PATVIRTINTA

Zmogiskuyjy istekliy potencialo didinimo
projekty paraisky baigiamojo vertinimo
rezultaty aptarimo darbo grupés

2019 m. geguzés 13 d. posédzio protokolu
Nr. 252-60

(2022 m. sausio 21 d. protokolo Nr. 252-13
redakcija)

ZMOGISKUJU ISTEKLIU POTENCIALO DIDINIMO PROJEKTU PARAISKU
BAIGIAMOJO VERTINIMO REZULTATU APTARIMO DARBO GRUPES DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zmogiskyjy istekliy potencialo didinimo projekty paraisky baigiamojo vertinimo rezultaty
aptarimo darbo grupé (toliau — Darbo grupé) sudaryta Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro 2021 m. lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 4-1194 , Dél Zmogiskyjy istekliy potencialo
didinimo projekty paraisky baigiamojo vertinimo rezultaty aptarimo darbo grupés sudarymo®,
vadovaujantis Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 1K-316 ,.Dél Projekty administravimo ir
finansavimo taisykliy patvirtinimo* (toliau — Projekty administravimo ir finansavimo taisykles),
146 punktu.

2. Darbo grupés darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Darbo grupés funkcijas,
teises, Darbo grupés nariy teises ir pareigas ir Darbo grupés darbo organizavimo tvarka.

3. Darbo grupé teikia rekomendacijas Ekonomikos ir inovacijy ministerijai dél projekty
finansavimo, nefinansavimo, kai baigiasi kvietimui teikti paraiSkas skirta 1éSy suma, arba projekto
grazinimo viesajai jstaigai Europos socialinio fondo agentiirai (toliau — ESFA) pakartotinai vertinti,
dél rekomendacijos priémimo atidé¢jimo iki kito Darbo grupés posédzio arba rezerviniy projekty
saraSo sudarymo.

4. Aptardama projektus Darbo grupé vadovaujasi Projekty administravimo ir finansavimo
taisyklémis, Siuo Reglamentu, Reglamento 7 punkte nurodyty priemoniy projekty finansavimo
salygy aprasais ir kitais Europos Sajungos (toliau — ES) fondy administravimg reglamentuojanciais
teisés aktais.

5. Darbo grupé savo veikloje vadovaujasi skaidrumo, neSaliSkumo, konfidencialumo,
teisingumo, s3gziningumo ir protingumo principais.

6. Reglamentas, jo pakeitimai ar papildymai yra tvirtinami Darbo grupés posédyje.

IL. DARBO GRUPES FUNKCIJOS

7. Darbo grupé atlieka projekty paraisky, pateikty finansavimui konkurso biidu gauti pagal
2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés
Svietimas ir zmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas® 9.4 investicinio prioriteto ,,Vienody
galimybiy formaliai, neformaliai ir savarankiSkai mokytis visg gyvenimg suteikimas visoms
amziaus grupéms, darbuotojy ziniy, jgiidziy ir kompetencijos ugdymas ir lanks¢iy mokymosi budy,
be kita ko pasitelkiant profesinj mokyma ir jgytos kompetencijos pripazinimg, skatinimas‘
priemones (toliau — projektai), aptarima.



8. Darbo grupés funkcijos yra:

8.1. aptarti ESFA pateiktas projekty tinkamumo finansuoti vertinimo ataskaita, projekty naudos
ir kokybés vertinimo ataskaitg ir atrinkty projekty ataskaitos projekta (toliau — paraisky vertinimo
ataskaitos), Darbo grupés nariy, socialiniy ir ekonominiy partneriy, kity institucijy ir jstaigy atstovy
ir eksperty, vadovaujanciosios institucijos atstovo pateiktus pasitlymus ir iSvadas dél aptariamy
projekty;

8.2. teikti rekomendacijas Ekonomikos ir inovacijy ministerijai:

8.2.1. skirti finansavima projektui jgyvendinti;

8.2.2. neskirti finansavimo projektui jgyvendinti, kai baigiasi kvietimui teikti paraiSkas skirta
1€y suma;

8.2.3. atidéti rekomendacijos priémimg iki kito Darbo grupés posédzio;

8.2.4. jei aptarimo metu paaiSkéja, kad ESFA paraisky vertinimo metu nesivadovavo projekty
finansavimo salygy apraSe nustatytais reikalavimais, bendraisiais reikalavimais, specialiaisiais ir
(ar) prioritetiniais projekty atrankos kriterijais, grazinti projekta ESFA pakartotinai vertinti,
nurodant tokio sprendimo motyvus;

8.2.5. pasitilyti sudaryti rezerviniy projekty sarasa (i rezerviniy projekty sarasa jtraukiami
projektai, kuriems Darbo grupé rekomendavo skirti finansavima, bet buvo iSnaudota kvietimui teikti
paraiskas skirta (toliau — Kvietimas) 1Sy suma);

8.2.6. padidinti Kvietime numatytg paskirstyti 1éSy sumg, vadovaujantis atitinkamos priemonés
projekty finansavimo salygy apraso nuostatomis, jei tokia galimybé jame numatyta.

III. DARBO GRUPES TEISES

9. Darbo grupés nariai, socialiniai ir ekonominiai partneriai bei vadovaujanciosios institucijos
atstovas turi teisg:

9.1. Reglamente nustatytais terminais gauti informacijg apie Darbo grupés posédzius ir ESFA
parengtas paraiSky vertinimo ataskaitas;

9.2. pries Darbo grupés posédj ir posédzio metu susipazinti su pateiktomis paraisky vertinimo
ataskaitomis;

9.3. i8sakyti savo pastabas ir pasiilymus dél Darbo grupés aptariamy paraiSky vertinimo
ataskaity.

IV. DARBO GRUPES NARIU TEISES IR PAREIGOS

10. Darbo grupe sudaro balso teis¢ turintis pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir nariai, o
stebétojy teisémis Darbo grupés darbe dalyvauja socialiniai ir ekonominiai partneriai, kity
institucijy ir jstaigy atstovai ir ekspertai, vadovaujanciosios institucijos atstovas.

11. Darbo grupés pirmininkas:

11.1. organizuoja Darbo grupés darba;

11.2. veikia Darbo grupés vardu ir atstovauja jai ar jgalioja tai daryti kitus Darbo grupés narius;

11.3. susaukia Darbo grupés posédzius ir jiems pirmininkauja;

11.4. balsuoja priimdamas Darbo grupés rekomendacijas.

12. Darbo grupés pirmininko pavaduotojas pavaduoja Darbo grupés pirmininkg jo nesant.

13. Darbo grupés nariai:

13.1. dalyvauja Darbo grupés posédziuose;

13.2. atstovauja juos delegavusiai institucijai. Kai Darbo grupés narys negali dalyvauti Darbo
grupés posédyje, vietoj jo posédyje su balso teise gali dalyvauti pakaitinis tos institucijos atstovas,
jeigu jis yra paskirtas ekonomikos ir inovacijy ministro jsakymu arba kitas institucijos atstovas,
jeigu jis pateikia rastiSkg jgaliojimg dalyvauti Darbo grupés posédyje vietoje negalincio dalyvauti
Darbo grupés nario.



V. DARBO GRUPES DARBO ORGANIZAVIMAS

14. Darbo grupés veiklos forma yra posédziai. Darbo grupés posédziai rengiami pagal poreikij.

15. Darbo grupés posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé balso teise
turin¢iy Darbo grupés nariy.

16. Darbo grupés sekretorius paskiriamas pirmame Darbo grupés posédyje Darbo grupés nariy
balsy dauguma. Jei Darbo grupés sekretorius negali dalyvauti Darbo grupés posédyje, Darbo grupé
posédyje paskiria kitg to posédzio Darbo grupés sekretoriy. Visa su Darbo grupés veikla susijusi
informacija, kurig rengia ESFA, siunc¢iama Darbo grupés sekretoriui. Darbo grupés sekretorius néra
Darbo grupés narys.

17. Darbo grupés posédzio darbotvarke ir numatoma svarstyti medziaga Darbo grupés
sekretorius Darbo grupés nariams, socialiniams ir ekonominiams partneriams, vadovaujanciosios
institucijos, kity institucijy ir jstaigy atstovams ir ekspertams pateikia rastu arba elektroniniu pastu
ne véliau kaip pries tris darbo dienas iki Darbo grupés posédzio.

18. Posédyje negalintys dalyvauti Darbo grupés nariai privalo apie tai pranesti Darbo grupés
sekretoriui, kuris apie tai informuoja Darbo grupés pirmininkg ar, jo nesant, Darbo grupés
pirmininko pavaduotojg. Jei vietoj Darbo grupés posédyje negalin¢io dalyvauti Darbo grupés nario
posédyje nedalyvauja tos institucijos paskirtas pakaitinis atstovas, Darbo grupés posédyje negalintis
dalyvauti Darbo grupés narys gali rastu pateikti institucijos, kuriai jis atstovauja, nuomong
svarstomais klausimais. Ji turi biiti paskelbta Darbo grupés posédyje.

19. Darbo grupés nariai, socialiniai ir ekonominiai partneriai, vadovaujanc¢iosios institucijos,
kity institucijy ir jstaigy atstovai ir ekspertai:

19.1. turi uztikrinti pareiskéjy pateikty duomeny konfidencialumg ir naudoti juos tik projektams
aptarti;

19.2. gali dalyvauti Darbo grupés posédyje tik pasirase neSaliSkumo ir konfidencialumo
deklaracija;

19.3. turi nusiSalinti nuo konkretaus projekto aptarimo procediros, jeigu yra pagrindo manyti,
kad jo dalyvavimas aptariant konkrety projekta sukels interesy konfliktg. Darbo grupés posédzio
protokole jtraukiama informacija apie galimg interesy konflikta.

20. Darbo grupés rekomendacijos, iSskyrus Reglamento 8.2.4 papunktyje nurodytg atvejj,
priimamos bendru susitarimu arba, jei jo negalima pasiekti, Darbo grupés nariams balsuojant.
Darbo grupés nariai turi po vieng balsg. Balsuojama ,,uz* arba ,,pries*“. Rekomendacija laikoma
priimta, jei uz ja balsavo daugiau kaip pusé balso teis¢ turinCiy ir Darbo grupés posédyje
dalyvaujanc¢iy Darbo grupés nariy. Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, lemia Darbo grupés pirmininko,
o jo nesant — Darbo grupés pirmininko pavaduotojo balsas. Jeigu aptariant projektus kuris nors
Darbo grupés narys nesutinka su daugumos rekomendacija, jis gali pateikti Darbo grupés posédzio
pirmininkui savo atskirgja nuomone. Si nuomoné turi biti jrasyta j Darbo grupés posédzio
protokolo nutariamaja dalj.

21. Darbo grupés rekomendacijos Reglamento 8.2.4 papunktyje nurodytu atveju priimamos
bendru Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovy susitarimu arba, jei jo negalima pasiekti, jiems
balsuojant. Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovai, esantys Darbo grupés nariais, turi po
vieng balsg. Balsuojama ,,uz* arba ,pries”. Rekomendacija laikoma priimta, jei uz ja balsavo
daugiau kaip pusé Darbo grupés posédyje dalyvaujanciy Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
atstovy. Balsams pasiskirsCius po lygiai, lemia Darbo grupés pirmininko, o jo nesant — Darbo
grupés pirmininko pavaduotojo balsas.

22. Darbo grupés posédziai protokoluojami rengiant Darbo grupés posédzio nutariamajg dalj.

23. Rekomendacijos i§déstomos Darbo grupés posédzio protokolo nutariamojoje dalyje. Darbo
grupés posédzio protokolo nutariamoji dalis skelbiama Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
interneto svetaingje ir 2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy posistemyje, kaip
numatyta 2014-2020 m. Europos Sajungos struktiiriniy 1éSy administravimo paraisky vertinimo



4

proceso apraSyme, kuriam pritarta 2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy
administravimo darbo grupés 2015 m. birzelio 30 d. protokolu Nr. 20.

24. Darbo grupés posédzio aptarimai ir rekomendacijos jraSomi ] elektronines laikmenas.

25. Darbo grupés posédziui pasibaigus, Darbo grupés posédzio protokolo nutariamaja dalj
pasiraso Darbo grupés pirmininkas ir Darbo grupés sekretorius.

26. Darbo grupés pirmininkui pasiilius ir Darbo grupés nariams nepriestaraujant, Darbo grupés
posédziai gali biiti organizuojami elektroniniu btidu. Jei klausimai sprendziami elektroniniu budu,
taikoma §i procedura:

26.1. Darbo grupés sekretorius Darbo grupés nariams elektroniniu pastu iSsiuncia posédzio
medziagg ir protokolo nutariamosios dalies projekta, apie kurj praSoma pareiksti nuomong;

26.2. per 2 darbo dienas nuo posédzio protokolo projekto iSsiuntimo Darbo grupés nariai
elektroniniu pastu informuoja Darbo grupés sekretoriy apie savo sprendimg protokolo
nutariamosios dalies projekte numatytais klausimais;

26.3. balsavimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Darbo grupés nariy.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Darbo grupe techniskai aptarnauja Ekonomikos ir inovacijy ministerijos Europos Sajungos
investicijy koordinavimo departamento Europos Sgjungos investicijy valdymo skyrius (toliau —
Europos Sajungos investicijy valdymo skyrius).

28. Reglamento pakeitimus ir papildymus gali inicijuoti kiekvienas Darbo grupés narys. Darbo
grupés nariai turi pateikti savo atstovaujamos institucijos pasiiilymus dél Reglamento pakeitimo ar
papildymo rastu arba elektroniniu pastu Ekonomikos ir inovacijy ministerijai. Darbo grupés
sekretorius gautus pasiilymus pateikia Darbo grupés pirmininkui, kuris apsvarsto pateiktus
pasiilymus ir priima sprendimg dél klausimo jtraukimo ] artimiausio Darbo grupés posédzio
darbotvarke. Reglamento pakeitimai ir papildymai priimami, jei uz sprendimg balsavo daugiau kaip
pusé posédyje dalyvavusiy Darbo grupés nariy. Reglamento pakeitimai ir papildymai, suderinti su
vadovaujancigja institucija, tvirtinami Darbo grupés protokolu.

29. Darbo grupés veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susirasinéjimo medziaga, Kkiti
dokumentai) saugomi Europos Sajungos investicijy valdymo skyriuje Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.
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