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2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
3 prioriteto ,,Smulkiojo ir vidutinio verslo konkurencingumo skatinimas*
priemonés Nr. 03.2.1-LVPA-K-807 ,,Verslo klasteris LT* projekty finansavimo salygy apraso Nr. 2 projekto

gauty socialiniy ekonominiy partneriy pastaby derinimo lentelé

Eil. | Pastabas/ PFSA Pastabos ir (ar) pasialymai UM pozicija | Ukio ministerijos komentaras
Nr. | pasiilymus punkto
teikianti numeris
institucija/
asmuo
1. Visoriy 42 PrivaCiy juridiniy asmeny projekty vykdanciojo personalo bei | Neatsizvelgta | Verslo klasterio nariy eksperty darbo
informaciniy dalyviy darbo uzmokescio fiksuotyjy jkainiy nustatymo uzmokestis apmokamas taikant Projekty
technologijuy tyrimo ataskaita parengta remiantis Lmtuyo; statistikos vykdangiojo personalo darbo uzmokescio
parkas, ?{epaﬁﬁ?ﬁn@ d‘.llg_mggmznosé _21((),16 " lfraldzge_ Lcll?(tl‘{‘_’o.s_ fiksuotajj  jkainj, kuris  nustatomas
Inovaciju espublikoje vetke 99 200 ukio subjektyl, kurty didziojt vadovaujantis 2016 m. vasario 19 d. VS|
. dalis yra privatiis juridiniai asmenys2, t. y. potencialiis pagal e _ .
projekty E Sai fondu i - i Europos socialinio fondo agentiiros atlikta
dove Rasa uropos  Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos Privaci ridiniu asmen roiekt
vadove prioritety jgyvendinimo priemones finansuojamy projekty » VI,JE o U neny - projexiy
Gofman vykdanciojo personalo bei dalyviy darbo

dalyviai. 2007-2013 mety Europos Sajungos struktiirinés
paramos laikotarpiu vykdyty projekty duomenys apie
privaciy juridiniy asmeny projekty dalyviy darbo uzmokestj
yra atsitiktiniai (nereprezentatyviis, pavieniy asmeny,
apimantys ne visy ekonominés veiklos rasims priskirtiny
priva¢iy juridiniy asmeny darbuotojy darbo uzmokestj,
skirtingy laikotarpiy), didelés apimties bei nesusisteminti
tyrimui tinkamu budu, todél netinkami naudoti fiksuotyjy
jkainiy dydziams nustatyti. Kadangi pagal 2014-2020 m.
Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
prioritety jgyvendinimo priemones finansuojamy projekty
veiklose turi galimybe dalyvauti skirtingo teisinio statuso
jvairiy rusiy ekonoming veikla vykdanciy privaciy juridiniy
asmeny darbuotojai, tinkamiausias budas universaliems,
patikimiems ir nesudétingai atnaujinamiems fiksuotiesiems
jkainiams nustatyti — Vvadovautis Lietuvos statistikos
departamento oficialiosios statistikos portale
http://osp.stat.gov.lt/ skelbiamais darbo uzmokeséio Lietuvos
Respublikos privadiame sektoriuje (su individualiosiomis
jmonémis) vidutiniais dydziais. Atsizvelgiant i tai, kad darbo

uzmokescio fiksuotyjy ikainiy nustatymo
tyrimo ataskaita®, kuri skelbiama ES
struktiiriniy fondy svetaingje
http://www.esinvesticijos.It/It/dokumentai/
privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-
dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-
ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita.
Priva¢iy  juridiniy asmeny  projekty
vykdanciojo personalo bei dalyviy darbo
uzmokescio fiksuotyjy jkainiy nustatymo
tyrimu (toliau — tyrimas) nustatyti i$
Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lésy
bendrai finansuojamy projekty (toliau —
projektas) veiklas vykdanciy bei veiklose
dalyvaujan¢iy privaciy juridiniy asmeny
darbuotojy vidutiniai darbo uzmokescio
dydziai, taikytini kaip maksimalas
fiksuotyju jkainiy dydziai, tod¢l neturime



http://osp.stat.gov.lt/
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita

uzmokes¢io vidutiniai dydziai reikSmingai skiriasi pagal
ekonominés veiklos riisis, bei siekiant, kad nustatyti
fiksuotieji jkainiai kuo geriau atitikty faktinius darbo
uzmokes¢io iSlaidy dydzius, tyrimu nustatomi detaliis
privaciy juridiniy asmeny projekty vykdanciojo personalo ir
dalyviy darbo uzmokescio fiksuotieji jkainiai pagal EVRK (2
red.) taikomag ekonominiy veiklos rusiy klasifikavimo
sistemg™ (cituotas dokumentas). Pagrindinése nuostatose
neiSskirtas bitent eksportuojanciyjy jmoniy, tuo uzsiimanciy
darbuotojy DU, kuris, deja, neprasideda nuo 4,13 eur/h (su
visais mokescCiais). Atkreipiame démesj, kad PFSA
naudojamame dokumente néra numatyta jokios galimybés
jmonéms finansuoti faktiSkai patiriamas iSlaidas tuo atveju,
kai jdarbinamas eksperto lygio asmuo
(pardavimai+reprezentavimas+uzsienio kalbos mokéjimo
lygis). Ar jvertinta pateikiamo jkainiy suskirstymo koreliacija
su turimais statistiniais duomenimis apie inovacijy diegéjus
https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-

analize?indicator=S6R0044#/ , ar tik teigiama, kad ,,Projektu
turi buti prisidedama prie bent vieno Europos Sgjungos
Baltijos jiiros regiono strategijos, patvirtintos EUropos
Komisijos 2012 m. kovo 23 d. komunikatu Nr. COM(2012)
128 (toliau — ES BJRS), kuri skelbiama Europos Komisijos

interneto svetainéje
http://ec.europa.eu/regional policy/lt/policy/cooperation/ma
cro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1, tikslo

jgyvendinimo pagal ES BJRS veiksmy plane, patvirtintame
Europos Komisijos 2017 m. kovo 20 d. sprendimu Nr.
SWD(2017) 118 final, kuris skelbiamas Europos Komisijos

interneto svetainéje
http://ec.europa.eu/regional policy/lt/policy/cooperation/ma
cro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1, numatytq

politing sritj ,, Inovacijos “.* (PFSA 22 punktas).

galimybés nustatyti didesnj eksperty darbo
uzmokescio fiksuotajj jkainj.



https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize?indicator=S6R004#/
https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize?indicator=S6R004#/
http://ec.europa.eu/regional_policy/lt/policy/cooperation/macro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1
http://ec.europa.eu/regional_policy/lt/policy/cooperation/macro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1
http://ec.europa.eu/regional_policy/lt/policy/cooperation/macro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1
http://ec.europa.eu/regional_policy/lt/policy/cooperation/macro-regional-strategies/baltic-sea/library/#1
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Taip pat norime atkreipti Jisy démesj, kad kuriant
priemong, nebuvo pasinaudota sistemine informacija
apie klasterius, pateikiama Kklaster.It  puslapyje.
Konkrec¢iai - net ir MV] jmoniy klasteriai patirs
papildoma administracing nasta — jiems reikés sudaryti
atskirg JVS -, nes ne visi dabartiniai klasteriy
koordinatoriai pagal juriding forma yra tinkami biti
pareiskéjais aptariamoje priemongéje.

Paaiskinta

Atsizvelgiant | tai, kad projektai bus
jgyvendinami kartu su partneriais, projekty
finansavimo salygy apraso projekto 31
punktas numato, kad ,,Projekto
parengtumui taikomas reikalavimas — iki
paraiskos pateikimo verslo klasterio nariai
turi  buti sudare  jungtinés  veiklos
(partnerystés) sutarti. Jungtinés veiklos
(partnerystés) sutartj pasiraso pareiskéjas
ir visi projekto partneriai. Jungtinés
veiklos (partnerystés) sutartyje turi biiti
aisSkiai isdestyti Saliy jsipareigojimai ir
teisés  projekto  atzvilgiu  (nurodytas
kiekvienos Salies finansinis ir dalykinis
indélis j projektqg, kokias veiklas vykdys
kiekviena salis, teisés j bendrai sukurtg ar
jgvtq turtq laikantis finansinés apskaitos
principy, projekto rezultatai ir kita) ir
Saliy atsakomybé, taip pat jsipareigojimai
laikytis  pagrindiniy geros partnerystés
praktikos taisykliy...> *.

Ecolndustria
LT klasterio
koordinatorius
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Dabar numatomas apribojimas, kad MV], dalyvaujancios
kaip partneriai viename verslo klasteryje, negali biti
pareiskéjais arba partneriais kitame | finansavima
pretenduojanciame verslo klasteryje.

Manome, kad tai nepagrijstas ir netinkamas apribojimas, nes
jis apriboty klasterizacijos populiarumg ir jmoniy
bendradarbiavimg, siekiant bendry tiksly. Misy klasterio ,,
Ecolndustria LT“ vystymasis susijes su milsy nariy
konkurencingumo didinimu ne tik regioniniu, bet ir
tarptautiniu mastu, ekologisky perdirbtos gumos dirbiniy
gamybos pajégumy ir inovatyviy produkty kiirime, kur
reikalingos metalo ir masiny pramonés jmoniy dalyvavimas.
Jos kituose klasterivose dalyvauja taip pat, bet susije su
masiny ir metalo sektoriaus konkurencingumo didinimu.
PraSome $§j apribojimg panaikinti arba bent jau praplésti iki
ne maziau negu 3 klasteriy, kuriy sudétyje jmoné kaip
pareiskéjas ar partneris galéty pretenduoti j finansavima.

Neatsizvelgta

Si nuostata jradyta, siekiant i$vengti
dvigubo tinkamy islaidy finansavimo, t. y.
tikimybés, kad tos pacios tinkamos iSlaidos
bus apmokétos daugiau nei vieng karta.
Ypatingai  didelé  rizika  jzvelgiama
finansuojant  verslo  klasterio  nariy
eksperty, kuriy darbo pobiidis yra panasus
nepriklausomai nuo jmonés veiklos srities,
darbo uzmokescio islaidas.

Be to, projekto nariy, dalyvaujanciy
keliuose projektuose, iSlaidy tinkamumo
tikrinimas salygoty labai didele
administracing nasta  jgyvendinanciajai
institucijai.

Pazymétina, kad mokymo jstaigos neturi




Daugelis jmoniy i§ tikryjy savo veiklos sferose turi salycio
tasky ir kartu gali kurti bendrus projektus. Konkreciai miisy
klasterio nariai yra gumos perdirbimo jmonés, gaminiy i$
perdirbtos gumos gamintojai, jrengimy gumos perdirbimui
arba gaminiams i§ perdirbtos gumos gamintojai, mokymo ir
moksliniy tyrimy jstaigos, specialiy pervezimy jmonés. Jos
visos kartu tikrai formuoja bendrg veiklos granding, taciau
blty neteisinga, jeigu mokymo jstaigos (universitetas,
kolegija...) ar jrengimy gamintojai, kurie yra klasteryje,
negaléty siekti paramos budami ir kituose klasteriuose, kuriai
nariais yra. Juk skirtinguose klasteriuose yra skirtingos vertés
grandings ir labai keistai atrodo siiilomas apropojimas, kuris
inovatyvioms ir iniciatyvioms jmonéms neleidzig siekti
paramos vykdant skirtingas veiklas skirtingy klasteriy
sudétyje.

Tikimés, kad | masy kreipimasi bus atsizvelgta apribojimas
siekti finansavimo tik vieno klasterio sudétyje bus
panaikintas arba bent iSpléstas iki 3-jy klasteriy.

MV] statuso ir negali bati projekto
partneriais  pagal priemon¢ ,,Verslo
klasteris LT*.

Lietuvos
klasteriu
asociacija

21.1

21.1 punkte akcentuojama, “Siekiant koncentruoti ribotus
finansinius ir Kkitus valstybés resursus, nustatytinos S§ios

didziausia  eksporto  potencialg  turingios  Lietuvos
Respublikos tikslinés eksporto rinkos: Svedija, Norvegija,
Vokietija, Jungtiné Karalysté, Prancizija, Jungtinés

Amerikos Valstijos, Kinija, lzraelis, Japonija, Ukraina,
Jungtiniai Araby Emyratai, Kanada, Turkija, Piety Afrikos
Respublika”, kur fokusuojamasi | pernelyg siaurg Saliy
saraSa, kuris jau prarades aktualumg. Kai kurios Salys jau
néra Lietuvos eksporto prioritetuose dél $iy priezaséiy:

1) Jungtiné Karalysté dabar sprendzia “Brexit”
klausima. Siuo laikotarpiu visi eksportuotojai
diversifikuoja eksporto rizikg planuojamiems
praradimams Jungtingje Karalystéje, 0 ne
verziasi | Sios Salies rinka;

2) Ukraina neseniai uzémé skurdziausios Europoje
valstybés vieta, uzleisdama vieta Moldovai bei
Albanijai;

3) Turkijos lira nuvertéjusi, tad Siuo metu palankiau
importuoti i§ Turkijos nei eksportuoti | j3.

Neatsizvelgta

Sis specialusis projekty atrankos kriterijus
patvirtintas 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos Stebésenos komiteto 2018 m.
rugséjo 20 d. protokoliniu sprendimu
Nr. 44P-4 (34), todél jo pakeisti neturime
galimybes.

Pazymime, kad siekiant sutelkti ribotus
finansinius ir kitus valstybés iSteklius,
Lietuvos eksporto plétros 2014-2020 mety
gairés (toliau — Eksporto gairés) buvo
papildytos 21 punktu, kuriuo patvirtintos
didziausig eksporto potencialg turinCios
Lietuvos Respublikos tikslinés eksporto
rinkos. Sis kriterijus nustatytas, siekiant
paskatinti verslo klasterius vykdyti veiklas
didziausig eksporto potencialg turinciose
Lietuvos Respublikos tikslinése eksporto
rinkose.




Atsizvelgdami | aukSc¢iau paminétas rinky aktualijas, sitilome
praplésti galimybes ir papildyti apraSa kity Saliy grupémis,
kurios nurodytos toje pacioje eksporto strategijoje.

Taip pat informuojame, kad planuojamas
Eksporty gairiy keitimas, kurio metu bus
perzitirétas ir patikslintas Saliy sarasas.
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PFSA naudojama Priva¢iy juridiniy asmeny projekty
vykdanciojo personalo bei dalyviy darbo uzmokescio
fiksuotyjy jkainiy nustatymo tyrimo ataskaita parengta
»remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis,
2016 m. pradzioje Lietuvos Respublikoje veikeé 99 200 iikio
subjekty, kuriy didzioji dalis yra privatis juridiniai asmenys,
t.y. potencialis pagal Europos Sgjungos fondy investicijy
veiksmy programos prioritety jgyvendinimo priemones
finansuojamy projekty dalyviai. 2007-2013 mety Europos
Sajungos struktiirinés paramos laikotarpiu vykdyty projekty
duomenys apie privaciy juridiniy asmeny projekty dalyviy
darbo uzmokestj yra atsitiktiniai (nereprezentatyvis, pavieniy
asmeny, apimantys ne visy ekonominés veiklos rusims
priskirting priva¢iy juridiniy asmeny darbuotojy darbo
uzmokestj, skirtingy laikotarpiy), didelés apimties bei
nesusisteminti tyrimui tinkamu badu, todél néra tinkami
naudoti fiksuotyjy jkainiy dydziams nustatyti. Kadangi pagal
2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos prioritety jgyvendinimo priemones finansuojamy
projekty veiklose turi galimybe dalyvauti skirtingo teisinio
statuso jvairiy rasiy ekonoming veikla vykdanciy privaciy
juridiniy asmeny darbuotojai, tinkamiausias  bidas
universaliems, patikimiems ir nesudétingai atnaujinamiems
fiksuotiesiems jkainiams nustatyti — vadovautis Lietuvos
statistikos departamento oficialiosios statistikos portale
http://osp.stat.gov.1t/ skelbiamais darbo uzmokescio Lietuvos
Respublikos privaciame sektoriuje (su individualiosiomis
jmonémis) vidutiniais dydziais. Atsizvelgiant j tai, kad darbo
uzmokesCio vidutiniai dydziai reikSmingai skiriasi pagal
ekonominés veiklos riiSis, bei siekiant, kad nustatyti
fiksuotieji jkainiai kuo geriau atitikty faktinius darbo
uzmokes€io iSlaidy dydzius, tyrimu nustatomi detaliis
privaciy juridiniy asmeny projekty vykdanéiojo personalo ir
dalyviy darbo uzmokescio fiksuotieji jkainiai pagal EVRK (2
red.) taikoma ekonominiy veiklos r@siy klasifikavimo
sistemg”™ (cituotas dokumentas). Pagrindinése nuostatose

Neatsizvelgta

Verslo klasterio nariy eksperty darbo
uzmokestis apmokamas taikant Projekty
vykdanciojo personalo darbo uzmokesc¢io
fiksuotaji  ikainj,  kuris  nustatomas
vadovaujantis 2016 m. vasario 19 d. Vs]
Europos socialinio fondo agentiiros atlikta
»Privaiy  juridiniy asmeny projekty
vykdanciojo personalo bei dalyviy darbo
uzmokescio fiksuotyjy ikainiy nustatymo
tyrimo ataskaita®, kuri skelbiama ES
struktiiriniy fondy svetaingje
http://www.esinvesticijos.It/It/dokumentai/
privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-
dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-
ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita.
Priva¢iy  juridiniy asmeny  projekty
vykdanciojo personalo bei dalyviy darbo
uzmokescio fiksuotyjy jkainiy nustatymo
tyrimu (toliau — tyrimas) nustatyti i$
Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lésy
bendrai finansuojamy projekty (toliau —
projektas) veiklas vykdanciy bei veiklose
dalyvaujan¢iy privaciy juridiniy asmeny
darbuotojy vidutiniai darbo uzmokescio
dydziai, taikytini kaip maksimalas
fiksuotuju jkainiy dydZiai, todél neturime
galimybés nustatyti didesnj eksperty darbo
uzmokescio fiksuotgjj jkainj.



http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita
http://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/privaciu-juridiniu-asmenu-projektu-dalyviu-darbo-uzmokescio-fiksuotuju-ikainiu-nustatymo-tyrimo-ataskaita

neisskirtas biitent eksportuojanciyjy jmoniy, tuo uzsiimanciy
darbuotojy darbo uzmokestis, kuris, deja, neprasideda nuo
4,13 eur/h (su visais mokesciais).

Atkreipiame démesj, kad PFSA naudojamame dokumente
néra numatyta jokios galimybés jmonéms finansuoti faktiskai
patiriamas iSlaidas tuo atveju, kai jdarbinamas eksperto lygio
asmuo (pardavimai+reprezentavimas-+uzsienio kalbos
mokeéjimo lygis).

Lietuvos verslo
konfederacija

13 13. Pagal Aprasa gakmi-partneriai yra verslo klasterio Neatsizvelgta | Tokia Sio PFSA punkto formuluoté
nariai — MVI. nurodyta pavyzdinégje PFSA formoje,
Savoka galimi suponuoja galimybe biti projekto kuriai pritarta 2014-2020 mety Europos
partneriu arba juo nebiti, taciau gauti naudg kaip Sajungos struktiriniy fondy
klasterio nariui. administravimo darbo grupés, sudarytos
Misy nuomone, MVI, norintis dalyvauti projekte, turi Lietuvos Respublikos finansy ministro
buti klasterio nariu ir tapti projekto partneriu. 2013 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. 1K-243
»D¢€l darbo grupés sudarymo®, 2018 m.
balandzio 10 d. posédzio protokolu Nr. 1
(40). Todél jos keisti neturime galimybés.
Pazymime, kad verslo klasterio narys —
MV], norintis dalyvauti projekte butinai
turi tapti projekto partneriu.
21.4 21.4. Pareiskéjas turi pakankamai eksporto arba | Atsizvelgta Sis specialusis projekty atrankos kriterijus
tarptautiSkumo skatinimo veikly jgyvendinimo patirties | dalinai patvirtintas 2014-2020 mety Europos

(vertinama, ar pareiSkéjas — Klasterio koordinatorius turi
pakankamai patirties eksporto arba tarptautiSkumo skatinimo
veikly srityje. Jei pareiSkéjas — klasterio koordinatorius yra
viena i§ verslo klasterj sudaran¢iy MV], pareiskéjas turi biti
veikiantis ne trumpiau kaip vienus metus, jo pajamos i$
eksporto veiklos patvirtintg paskutiniy ataskaitiniy finansiniy
mety metiniy finansiniy ataskaity rinkinj turi biiti ne
mazesnés kaip 100 000 Eur (Simtas tikstanCiy eury). Jei
pareiSkéjas — Kklasterio koordinatorius, kuriuo yra verslo
asociacija arba prekybos, pramonés ir amaty rimai,
pareiskéjas turi biiti jgyvendings ne maziau negu 3 projektus
(eksporto skatinimo veiklas) tarptautiSkumo skatinimo
srityje per pastaruosius trejus metus iki paraiskos pateikimo ir
pasiekes projektu uzsibréztus rodiklius. Projekto atitiktis

Sajungos fondy investicijy veiksmy
programos Stebésenos komiteto 2018 m.
rugséjo 20 d. protokoliniu sprendimu
Nr. 44P-4 (34), tode¢l jo pakeisti neturime
galimybés.

Taciau pazymime, kad praktikoje paraisky
vertinimo metu, laikoma, jog pareiskéjas
turi  eksporto  arba  tarptautiSkumo
skatinimo veikly jgyvendinimo patirties
jeigu yra vykdes eksporto skatinimo
veiklas per pastaruosius trejus metus iKi
paraiskos pateikimo.




Siam kriterijui vertinama tik parai$kos vertinimo metu).
Zitrint | analogija to paties 3 prioriteto ,,Smulkiojo ir
vidutinio verslo konkurencingumo skatinimas® priemonéje
Nr. 03.2.1.-LVPA-K-801 ,Naujos galimybés LT, vertinant
parai$kg, buvo vertinamos eksporto skatinimo veiklos — viena
verslo misija ir (ar) vienas grupinis jmoniy dalyvavimas
tarptautinéje parodoje buvo suprantama kaip projektas
(,,Pareiskéjo patirtis matuojama kiekybiniais rodikliais —
pagal projekty skaiciy ir projekty verte). Atsizvelgiant | tai,
kad Sios priemonés tikslas — smulkiojo ir vidutinio verslo
konkurencingumo skatinimas, siiilytina projekta traktuoti
kaip eksporto skatinimo veikla. Be to, neuztikrinamas
proporcingumo principas tuo atzvilgiu, kad vieni pareiskéjai
bus jgyvending projekta pagal priemong Nr. 03.2.1.-LVPA-
K-801 ,Naujos galimybés LT*, kurio verté siekia kelis
Simtus tikstanciy eury, ir pareiskéjai, kurie bus jgyvendine
vieng veikla (nebitinai finansuojamg ES 1éSomis) -
pavyzdziui, iSvykstamaja verslo misija uz keliasdeSimt
tukstan¢iy eury, ir kiekybiniu pozitiriu, tai bus vienodas
pasiektas rodiklis — 1 projektas.

Taciau atkreipiame démesj, jog vertinant
projekto nauda kokybe pagal trecigjj
prioritetinj projekty atrankos kriterijy
,Pareiskéjo jgyta verslo Klasterio veiklos
vykdymo patirtis“, balai bus suteikiami
pareiSkéjams, kuri turi realig klasterio
koordinatoriaus  veiklos patirtj ir su
klasterio nariais jgyvendino ne maziau kaip
5 bendras klasterio nariy veiklas
tarptautiSkumo  skatinimo  srityje per
pastaruosius 2 metus iki paraiSkos
pateikimo Pvz., pareiskéjo
koordinuojamas klasteris buvo pasirases
bendradarbiavimo sutarti (arba sudares
konsorciumqg  bendroms  veikloms) su
klasteriu, veikianciu kitoje valstybéje arba
veikianciu  keliose  valstybése;  buvo
parengta jsiliejimo j kitas rinkas strategija
pagal partnerystés su kitos Salies klasteriu
sutartj; yra jsijungta | (narysté) kitoje
valstybéje ar keliose valstybése veikiantj
klasterj, organizuoti susitikimai klasterio
nariams su kitose valstybése veikianciy
klasteriy nariais ir pan.

Pazymime, kad priemonés ,Naujos
galimybés LT*“ kriterijus ,,Pareiskéjo
patirtis, organizuojant eksporto skatinimo
veiklas® yra prioritetinis, todél matuojamas
kiekybiniais rodikliais — pagal projekty
skai¢iy ir projekty verte (skaiiuojamas
suteikty baly aritmetinis vidurkis).




