LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTRO 2016 M. LAPKRICIO 16 D.
ISAKYMO NR. 4-717 ,,DEL 2014-2020 METU EUROPOS SAJUNGOS FONDU
INVESTICIJU VEIKSMU PROGRAMOS 9 PRIORITETO ,,VISUOMENES SVIETIMAS
IR ZMOGISKUJU ISTEKLIY POTENCIALO DIDINIMAS“ PRIEMONES
NR. 09.4.3-ESFA-K-827 ,,PAMEISTRYSTE IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
DARBO VIETOJE“ PROJEKTU FINANSAVIMO SALYGU APRASO PATVIRTINIMO“
PAKEITIMO

2017 m. liepos d. Nr. 4-
Vilnius

Vadovaudamasis Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 1K-316 ,D¢l Projekty
administravimo ir finansavimo taisykliy patvirtinimo®, 89 punktu,

pakeiciu2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9
prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiSkyjy iStekliy potencialo didinimas® priemonés
Nr. 09.4.3-ESFA-K-827 ,Pameistrysté ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje* projekty
finansavimo sglygy aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos tikio ministro 2016 m. lapkri¢io 16 d.
jsakymu Nr. 4-717 ,,Dél 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9
prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiSkyjy iStekliy potencialo didinimas® priemonés
Nr. 09.4.3-ESFA-K-827 ,Pameistrysté ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje* projekty
finansavimo sglygy aprasSo patvirtinimo*:

1. Pakeiciu 4.1 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,4.1. Darbo vieta — vieta, kurioje vykdomi praktiniai mokymai, suteikiantys darbuotojui
(-ams) konkrecioje darbo vietoje reikalingy kompetencijy.*

2. Pakei¢iu 9 punktg ir jj iSdéstau taip:

,9. Pagal Aprasa numatoma skelbti keturis kvietimus teikti paraiskas: pagal pirmajj kvietima
teikti paraiSkas numatoma skirti iki 2 663 132 Eur (dviejy milijony SeSiy Simty SeSiasdeSimt trijy
tukstanciy Simto trisdeSimt dviejy eury) Apraso 11.2 papunktyje nurodytai veiklai finansuoti, pagal
antrajj — iki 2 780 810 Eur (dviejy milijony septyniy Simty aStuoniasdeSimt tiikstanciy aStuoniy
Simty desimt eury) Apraso 11.1 papunktyje nurodytai veiklai finansuoti, pagal treciaji — iki 2 780
809 Eur (dviejy milijony septyniy $imty astuoniasdesimt tikstanéiy astuoniy Simty devyniy eury), i8
ju iki
1 390 404 Eur (vieno milijono trijy $imty devyniasdeSimt tikstanéiy keturiy Simty keturiy eury)
Apraso 11.1 papunktyje nurodytai veiklai finansuoti ir iki 1 390 405 Eur (vieno milijono trijy Simty
devyniasdeSimt tikstanéiy keturiy Simty penkiy eury) Apraso 11.2 papunktyje nurodytai veiklai
finansuoti, pagal ketvirtajj — iki 2 780 810 Eur (dviejy milijony septyniy Simty astuoniasdeSimt
tikstanc¢iy aStuoniy Simty deSimt eury), 1S jy iki 1 390 405 Eur (vieno milijono trijy Simty
devyniasdeSimt tiikstanciy keturiy Simty penkiy eury) ApraSo 11.1 papunktyje nurodytai veiklai
finansuoti ir iki 1 390 405 Eur (vieno milijono trijy Simty devyniasdeSimt tikstanciy keturiy Simty
penkiy eury) Apraso 11.2 papunktyje nurodytai veiklai finansuoti.*

3. Pakeiciu 12 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»12. Pagal ApraSe nurodytas remiamas veiklas pirmajj kvietima teikti paraiSkas numatoma
paskelbti 2016 mety IV ketvirtj, antrgjj — 2017 mety IV ketvirt], trecigjj — 2018 mety IV ketvirtj,
ketvirtaji — 2019 mety III ketvirtj. Informacija apie planuojamus skelbti kvietimus taip pat
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pateikiama kvietimy teikti paraiSkas skelbimo, projekty sarasy ir finansavimo sutar¢iy plane, kuris
skelbiamas ES struktiiriniy fondy svetainéje www.esinvesticijos.It.

4. Pakeiciu 19 punkta ir jj iSdéstau taip:

»19. Projektas turi atitikti Siuos specialiuosius projekty atrankos kriterijus, patvirtintus
2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos stebésenos komiteto 2016
m. birzelio 16 d. nutarimu Nr. 44P-16.1 (18) ir 2017 m. birzelio 15 d. nutarimu Nr. 44P-3.1 (25):

19.1. projektas prisideda prie Investicijy skatinimo ir pramonés plétros 2014-2020 mety
programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. rugséjo 17 d. nutarimu Nr. 986
,Del Investicijy skatinimo ir pramonés plétros 2014-2020 mety programos patvirtinimo* (toliau —
Investicijy skatinimo ir pramonés plétros programa), treciojo tikslo ,,Apriipinti Lietuvos versla
konkurencingais zmogiskaisiais iStekliais* pirmojo uzdavinio ,,Didinti studijy ir profesinio mokymo
atitikt] darbo rinkos poreikiams® jgyvendinimo (vertinama, ar projektas prisideda prie Investicijy
skatinimo ir pramonés plétros programos treciojo tikslo ,,Aprapinti verslg konkurencingais
zmogiskaisiais iStekliais* pirmojo uzdavinio ,,Didinti studijy ir profesinio mokymo atitiktj darbo
rinkos poreikiams* jgyvendinimo. Bus vertinamas projekto veikly atitikimas siekiant Siy Investicijy
skatinimo ir pramongs plétros programos tre¢iojo tikslo pirmojo uzdavinio nuostaty jgyvendinimo:
»Kad studijos ir profesinis mokymas atitikty darbo rinkos poreikius, bitina uztikrinti mokymo
programy pasiiila, kuri atitikty nuolat kintancius verslo poreikius ir darbo rinkos pasaulines
tendencijas, — sukurti operatyvaus mokymo jstaigy reagavimo j nuolat kintan¢ig padétj darbo
rinkoje mechanizmus, leidzian¢ius kuo greiciau pritaikyti darbo jéga prie nuolat kintanéiy verslo
poreikiy ir pazangiyjy technologijy*; ,,Ne maziau svarbu plétoti tgstinio profesinio mokymo grandj,
skirta darbo rinkos poreikiams operatyviai tenkinti ir fikio zmogiskyjy istekliy kompetencijai
sparciai tobulinti ar zmogiSkiesiems iStekliams perkvalifikuoti. Beveik visos profesinio mokymo
istaigos orientuotos j pirminj profesinj mokyma, taciau profesinio mokymo paklausa kinta — did¢ja
testinio profesinio mokymosi paklausa. Néra veikian¢iy finansiniy mechanizmy, skatinanciy testinj
profesini mokyma ir zmogiSkyjy iStekliy konkurencingumo uZztikrinimg. Kadangi tgstinio
mokymosi poreikis tikyje didéja, buty tikslinga didinti dirban¢iy asmeny konkurencingumg ir teikti
suaugusiyjy testinio profesinio mokymo paslaugas®; ,,Siekiant geriau pritaikyti mokinio Zinias ir
1gidzius konkreciai darbo vietai, biitina plétoti praktines mokymo formas darbo vietoje, taip pat
pameistryste. Nors pameistrystés mokymo forma jteisinta Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
jstatyme, taciau i§ tiesy ji neveikia, nes netobuli jstatymo jgyvendinamieji teisés aktai. Darbdaviai
neskatinami mokyti pameistriy — néra mokestiniy lengvaty, kurios, pavyzdziui, leisty jmonéms
mazinti pelno mokest] pagal jy investicijas 1 pameistriy mokymo procesg. Biitina Sviesti jmones,
supazindinti jas su $ia mokymo forma ir jos nauda. Tikslinga sudaryti galimybes operatyviai rengti
neformaliojo §vietimo programas, reikalingas darbdaviams ir atitinkancias jy poreikius®);

19.2. pareiSkéjo ir partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) bendroje
pardavimo struktiiroje ne maziau kaip 50 procenty sudaro paties pareiSkéjo ir paties partnerio (kai
partneris yra privatusis juridinis asmuo) pagamintos produkcijos pardavimai (vertinama, ar
pareiskéjas ir partneris (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) yra jmonée, kuri pati gamina
produkcija (teikia paslaugas), t. y. bendry pardavimy struktiiroje ne maziau kaip 50 procenty turi
sudaryti paties pareiSkéjo ir paties partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo)
pagamintos produkcijos pardavimai, vertinant pagal paskutiniy finansiniy mety patvirtintus
finansiniy ataskaity rinkinius). Kriterijus nebus taikomas antrojo kvietimo teikti paraiSkas metu;

19.3 pareiskéjas ir partneris (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) yra jmone,
kiekviena veikianti ne trumpiau kaip vienerius metus ir kuriy kiekvienos vidutinés metinés pajamos
per trejus finansinius metus iki paraiSkos pateikimo arba pajamos per laikotarpi nuo jmonés
jregistravimo dienos (jeigu jmoné vykdé veikla mazZiau nei trejus finansinius metus) yra ne
mazesnés kaip 50 000 Eur (penkiasdeSimt tukstanciy eury) (vertinama, ar pareiskéjas ir partneris
(privatusis juridinis asmuo) yra jmon¢, kuri turi pakankamai patirties jgyvendinti projekte
numatytas veiklas. Pakankamai patirties turin¢ia jmone laikoma jmon¢, kuri veikia ne trumpiau kaip
vienerius metus ir yra finansiSkai pajégi, t. y. kurios vidutinés metinés pajamos pagal pastaryjy trejy
finansiniy mety iki paraiSkos pateikimo arba per laikg nuo jmonés iregistravimo dienos (jeigu
imon¢ vykde veikla maziau nei trejus finansinius metus) patvirtintus finansiniy ataskaity rinkinius
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yra ne mazesnés kaip 50 000 Eur (penkiasdesimt tikstanéiy eury). Sis projekty atrankos kriterijus
taikomas tik projekto vertinimo metu);

19.4. ne maziau kaip 70 procenty mokymy laiko turi bati skirta praktiniams mokymams
(netaikoma, jei formalaus mokymo programoje ar jos modulyje praktinio ir teorinio mokymo
santykis yra kitoks) (vertinama, ar projekte numatyta, kad ne maziau kaip 70 procenty mokymy
laiko bus skirta praktiniams mokymams. Kriterijus netaikomas, jei formalaus mokymo programoje
ar jos modulyje praktinio ir teorinio mokymo santykis yra mazesnis nei 70 procenty);

19.5. Ne maziau kaip 70 proc. pareiskéjo ir partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis
asmuo) pajamy sudaro pajamos, gaunamos i§ veikly, kurios priskiriamos Ekonominés veiklos risiy
klasifikatoriaus (EVRK 2 red.), patvirtinto Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,D¢él Ekonominés
veiklos rusiy klasifikatoriaus patvirtinimo® (toliau — EVRK 2 red.), C sekcijai (vertinama, ar
pareisSkéjo ir partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) pajamos, gaunamos 1§ veikly,
kurios priskiriamos EVRK 2 red. C sekcijai, sudaro ne maziau kaip 70 proc. visy pareiskéjo ir
partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) pajamy, vertinant pagal paskutiniy finansiniy
mety patvirtintos finansinés atskaitomybés dokumentus. Kriterijus bus taikomas antrojo kvietimo
teikti paraiskas metu. Sis projekty atrankos kriterijus taikomas tik projekto vertinimo metu;

19.6. projekto partneris (verslo asociacija) veikia ne maziau nei 5 metus ir vienija ne maziau
nei 20 nuolating tking komercing veikla vykdanc¢iy juridiniy asmeny (vertinama, ar projekto
partneris (verslo asociacija) turi ne maziau nei 5 mety veiklos patirtj ir vienija ne maziau nei 20
nuolating uking komercing veikla vykdanCiy juridiniy asmeny). Kriterijus taikomas jmoniy
darbuotojy mokymams darbo vietoje, skirtiems kvalifikacijai tobulinti. Sis projekty atrankos
kriterijus taikomas tik projekto vertinimo metu.«

5. Pakeic¢iu 37.3 papunktj ir jj iSdéstau taip:

»37.3. jei valstybés pagalba teikiama jury transporto sektoriuje, jai taikomas ApraSo
1 lenteléje nustatytas intensyvumas.

1 lentelé. Projekto finansuojamoji dalis.

Eil. Pareiskéjo / partnerio statusas Finansuojamoyji Finansuojamoji dalis
Nr. dalis (nejgaliesiems
mokomiems
asmenims)
1. Labai maza ir maza jmoné iki 70 proc. iki 70 proc.
2. Vidutiné jmoné iki 60 proc. iki 70 proc.
3. Didelé jmoné iki 50 proc. iki 60 proc.*

6. Pakeiciu 39 punktg ir jj iSdéstau taip:
»39. Pagal Aprasa tinkamy arba netinkamy finansuoti iSlaidy kategorijos yra nustatytos
Apraso 2 lentel¢je.

2 lentelé. Tinkamy arba netinkamy finansuoti i§laidy kategorijos.

I8laidy Klaidy Kategorijos Reikalavimai ir paaiskinimai
kategorijos .
pavadinimas
Nr.
1 Zemé Netinkama finansuoti
2 Nekilnojamasis turtas Netinkama finansuoti
3 Statyba, “?kof‘?"a"'mas’ Netinkama finansuoti
: remontas ir kiti darbai
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Iranga, jrenginiai ir

4. Kitas turtas Netinkama finansuoti

Tinkamomis finansuoti iSlaidomis yra laikomos:

5.1. mokytojy darbo uzmokescio islaidos, kai mokama
uz valandas, kurias mokytojai dalyvauja mokyme
(moko). Sios i§laidos yra tinkamos finansuoti tik tais
atvejais, jei pareiSkéjas ir (arba) partneris (kai partneris
yra privatusis juridinis asmuo) pats vykdo Apraso 11
punkte nurodytas ir atitinkamai suplanuotas projekto
mokymo veiklas;

5.2. mokytojy tiesiogiai su projektu susijusios kelioniy
Lietuvos Respublikoje islaidos;

5.3. mokomy asmeny tiesiogiai su projektu susijusios
kelioniy Lietuvos Respublikoje islaidos;

5.4. islaidos tiesiogiai su projektu susijusioms
medziagoms ir reikmenims, kurie priskiriami
trumpalaikiam turtui, jsigyti. Sios i§laidos yra tinkamos
finansuoti tik tais atvejais, jei pareiskéjas pats vykdo
ApraSo 11 punkte nurodyty ir atitinkamai suplanuoty
Projekto vykdymas projekto mokymo veikly dalj, nepirkdamas paslaugy;
5.5. projekto vykdytojui ar partneriui priklausancio
ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) sgnaudos,
kiek jis nusidévéjo naudojamas vien mokymo projektui,
18laidos;

5.6. mokomy asmeny biitinos apgyvendinimo islaidos;
5.7. islaidos mokomiems darbuotojams uz darbo laiko
valandas, kurias mokomi darbuotojai dalyvauja
mokyme (darbo uzmokes¢io islaidos);

5.8. su mokymo projektu susijusios konsultaciniy
paslaugy (mokymo organizavimo ir vykdymo,
mokymus baigusiy darbuotojy kompetencijy vertinimo)
idlaidos. Sios i§laidos yra tinkamos finansuoti tik tais
atvejais, kai pareiSkéjas perka Apraso 11 punkte
nurodyty ir atitinkamai suplanuoty projekto mokymo
veikly dalj (teorinj mokyma, kuris gali sudaryti ne
daugiau nei 30 procenty mokymy laiko, i$skyrus
atvejus, kai formalaus mokymo programoje ar jos
modulyje praktinio ir teorinio mokymo santykis yra
didesnis nei 30 procenty).

Informavimas apie

6 i Netinkama finansuoti.
: projekta

Netiesiogings iSlaidos ir
kitos islaidos pagal Netiesioginiy projekto iSlaidy suma pagal fiksuotaja
7. fiksuotaja projekto normg apskai¢iuojama vadovaujantis Projekty taisykliy
iSlaidy norma 10 priedu.

7. Pakeiciu ApraSo 46.5 papunkt; ir jj iSdéstau taip:

46.5. mokymai, skirti komandos, organizacijos kultiirai formuoti, asmeniniam efektyvumui
ugdyti (pvz., konfliktams spresti, stresui valdyti, bendravimui, motyvavimui, laikui planuoti,
emociniam intelektui, lyderystei, pozityviam mastymui, strateginiam planavimui, komandinio darbo
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ir komandos formavimo, kirybisSkumo gebéjimams ugdyti ir panaSiai), vadovavimo ir finansy
valdymo kompetencijoms ugdyti, verslumo ir eksporto mokymai, pardavimo ir klienty aptarnavimo
mokymai;*.

8. PakeiCiu 44.3 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,»44.3. asmenims, baigusiems mokymo pameistrystés forma programa, turi biiti iSduotas
pazym¢jimas (suteiktg kvalifikacija patvirtinantis paZyméjimas, formalios programos modulio
baigimo pazyméjimas, i§ anksto neapibréztos formalios programos dalies, neprilygintos moduliui,
baigimo pazyma), kuriuo jgytos kompetencijos pripazistamos kaip profesiné kvalifikacija ar
profesinés kvalifikacijos dalis®.

9. Pakeiciu 55.6 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,»J5.6. galiojanios bendradarbiavimo sutarties arba jungtinés veiklos (partnerystés)
sutarties tarp projekto vykdytojo ir partnerio (-iy) kopija (jei projekta numatyta jgyvendinti kartu su
partneriu (-iais), kuris yra privatusis juridinis asmuo arba verslo asociacija);*.

10. Pakeiciu 2 priedo 2 punkta ir ji iSdéstau taip:
»2. Ne véliau nei per | Vertinama, kokig dalj darbuotojy, | 5 5«
10 dieny nuo mokymuy | mokyty pameistrystés forma,

pabaigos su ne maziau
kaip 50 procenty
pameistrystés forma
mokyty darbuotoju bus
sudaryta darbo sutartis

visam etatui ir ne
trumpesniam nei
6 ménesiy laikotarpiui

atlikti funkcijoms pagal
mokymy metu jgytas
kompetencijas.

pareiskéjas ir partneris (kai partneris
yra privatusis juridinis asmuo) ne
véliau kaip per 10 dieny nuo
darbuotojy mokymy pabaigos numato
jdarbinti pagal darbo sutartj visam
etatui ir ne trumpesniam nei 6 menesiy
laikotarpiui atlikti funkcijoms pagal
mokymy metu jgytas kompetencijas.
Vertinama pagal paraiskoje pateiktq
informacijq.

Aukstesnis balas skiriamas projektams,

kuriuose planuojamy idarbinti
mokymuose dalyvavusiy darbuotojy
dalis (ne maziau kaip 50 procenty) yra
didesné.

Jei projektu numatoma jdarbinti ne
maziau kaip 50 proc. mokymuose
dalyvavusiy  darbuotojy, skiriamas
1 balas.

Jei projektu numatoma jdarbinti 51-60
proc. mokymuose dalyvavusiy
darbuotojy, skiriami 2 balai.

Jei projektu numatoma jdarbinti 61-70
proc. mokymuose dalyvavusiy
darbuotojy, skiriami 3 balai.

Jei projektu numatoma jdarbinti 71-80
proc. mokymuose dalyvavusiy
darbuotojy, skiriami 4 balai.

Jei projektu numatoma jdarbinti ne
maziau kaip 81 proc. darbuotojy,
skiriami 5 balai.

Ukio ministras Mindaugas Sinkevicius

Parenge

Ukio ministerijos Europos Sajungos paramos
koordinavimo departamento

Strukttirinés paramos politikos skyriaus
vyriausiasis specialistas
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