STEBESENOS RODIKLIU SKAICIAVIMO APRASAS
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R.N.411 »Sekmingai Procentai Sékmingai veikiantys paskolos gavéjai — Ivedamasis Procentiné dalis Pirminiai $altiniai: Stebésenos rodiklis Uz duomeny apie
veikianc¢iy projekto vykdytojai, gave subsidija darbuotojo (- apskaiciuojama: INVEGOS atrinkty projekty, | laikomas pasiektu, kai | pasiekta
subsidijas gavusiy y) darbo uzmokescio i§laidoms kompensuoti, vadovaujantis Imoniy apimanciy paskolos gavéjy praéjus 6 ménesiams stebésenos
paskolos gavéjy praéjus 6 ménesiams po darbo uzmokescio bankroto valdymo idarbinty asmeny darbo po darbo uzmokescio rodiklio reikSme
dalis* i8laidy dalies kompensavimo pabaigos datos ta departamento prie Lietuvos uzmokescio iSlaidy dalies i8laidy dalies apskaiCiavimg ir
dieng neturintys bankrutuojancios, Respublikos tikio kompensavima, suvesting; kompensavimo registravima
bankrutavusios ar likviduojamos jmonés statuso. ministerijos duomeny bazés Imoniy bankroto valdymo pabaigos, INVEGA, antriniuose
Paskolos gavéjai — labai mazos, mazos jmonés, informacija, departamento prie Lietuvos vadovaudamasi Saltiniuose yra
pradéjusios savo verslg su paskola, suteikta pagal sumuojami Respublikos iikio Imoniy bankroto atsakinga
finansine priemong ,,Verslumo skatinimas 2014— darbo uzmokescio islaidy ministerijos duomeny bazé valdymo departamento | INVEGA
2020, finansuojamas i§ Europos socialinio dalies kompensacija gave http://www.bankrotodep.It/In | prie Lietuvos
fondo* (toliau — priemoné ,,Verslumo skatinimas paskolos gavéjai, kurie dex.php Respublikos tikio
2014-2010%, kuriems skirtas finansavimas sékmingai veikia praéjus 6 ministerijos duomeny
darbuotojy darbo uzmokescio islaidy daliai ménesiams po darbo Antriniai Saltiniai: baze, uzfiksuoja, kad
kompensuoti uzmokescio ilaidy dalies 2014-2020 mety Europos projekto vykdytojas,
kompensavimo pabaigos, ir Sajungos struktiiriniy fondy pasinaudojes
gautas skai¢ius dalijamas i§ posistemis (SFMI1S2014) priemone, ta diena
subsidija darbuotojy darbo neturi
uzmokescio i§laidoms bankrutuojancios,
kompensuoti gavusiy bankrutavusios ar
paskolos gavéjy (pagal likviduojamos jmonés
produkto rodiklj P.N. 407) statuso
skaiCiaus. Stebésenos
rodiklio pasiekimo reik§mé
skai¢iuojama 2 kartus per
priemonés jgyvendinimo
laikotarpj. Tas pats paskolos
gavéjas, pateikes paraiska
kelis kartus, skai¢iuojamas
vieng kartg
P.N.407 »Subsidija Skaicius Bendras paskolos gavéjy, gavusiy darbuotojy Ivedamasis Sumuojami INVEGOS Pirminiai Saltiniai: Stebésenos rodiklis Uz duomeny apie
darbuotojy darbo darbo uzmokescio islaidy dalies kompensacija, atrinkti paskolos gavéjai, INVEGOS atrinkty projekty, | laikomas pasiektu, kai | pasiekta
uzmokescio skaiius. kuriems projekto apimanciy paskolos gavéjy projekto veikly stebésenos
iSlaidoms Paskolos gavéjai — labai mazos, mazos jmonés, igyvendinimo laikotarpiu idarbinty asmeny darbo igyvendinimo metu rodiklio reik§me
kompensuoti gave pradéjusios savo versla su paskola, suteikta pagal INVEGA kompensuoja uzmokescio iSlaidy dalies INVEGA projekto apskai¢iavima ir
paskolos gavéjai finansing priemong ,,Verslumo skatinimas 2014— i$mokety darbuotojy darbo kompensavima, suvestineé. vykdytojui registravima
2020, kuriems skirtas finansavimas i§mokéty uzmokescio islaidy dalj ir kompensuoja bent dalj | antriniuose
darbuotojo (-y) darbo uzmokescio islaidy daliai kuriems bet kokio dydzio Antriniai $altiniai: darbo uzmokes¢io Saltiniuose yra
kompensuoti. darbo uzmokes¢io islaidy 2014-2020 mety Europos iSlaidy uz bent viena atsakinga
kompensacija buvo iSmokéta | Sajungos struktiiriniy fondy jdarbintg asmen;j INVEGA

Subsidija darbuotojy darbo uZmokescio
iSlaidoms kompensuoti — paskolos gavéjui
skirtas negrazinamasis finansavimas, kuriuo
kompensuojama pas paskolos gavéja
jdarbintiems darbuotojams i$mokéty darbo
uzmokescio i$laidy dalis.

nors Kartg.

Stebésenos rodiklio
pasiekimo reik§meé
apskaiciuojama ir
registruojama antriniuose
Saltiniuose karta per ketvirtj

posistemis
(SFM1S2014)




Darbo uzmokes¢io i§laidos suprantamos taip,
kaip apibrézta Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos
Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d.
isakymu Nr. 1K-316 ,,Dél Projekty
administravimo ir finansavimo taisykliy
patvirtinimo*




