2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investiciju veiksmu programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir Zmogiskyjy iStekliuy
potencialo didinimas* 09.3.3-LMT-K-712 priemonés ,,Mokslininkuy, kity tyréjuy, studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per
praktine moksline veikla“ finansuojamos veiklos ,,StaZzuoc¢iy po doktorantiiros studiju skatinimas“ projekty finansavimo salygu apraso
(toliau — PFSA) projekto pastaby derinimo lentelé

Pastabos Eil. | PFSA nuostatos, kurioms | Komentarai/pasiiilymai SMM pozicija | SMM argumentai
teikéjas Nr. | teikiama pastaba
Tomas 1. 1. Podoktorantiiros stazuotojo vertinimo | [ sitilyma Atsizvelgiant |  sidlyma, bus
IeSmantas kriterijuose nieko néra minima, ar bus | atsizvelgiama patikslintas  projekty naudos ir
. atsizvelgiama ] tai jog stazuotojas projekto kokybés  lentelés 2 kriterijus
Lietuvos . CRTT h _ N .
. veiklas vykdys kitoje institucijoje, nei kad ,Podoktorantiiros staZuotojo
energetikos _ . .. N o
institutas vyko doktorantiiros studijos. moksliné patirtis ir kompetencija

ir i8déstytas taip:

,,vertinama balais:

1. Moksliniai pasiekimai
nacionaliniame ir tarptautiniame
kontekste  (patentai, publikacijos,
skaityti praneSimai konferencijose,
seminaruose ir kituose mokslo
renginiuose ir kt.) bei mokslinis
aktyvumas  privaiame ir  (ar)
vieSajame sektoriuose

0-20 baly

2. Pajégumas jgyvendinti stazuotés
projekta
0-8 balai

3. StaZuot¢ numatoma atlikti kartu
su kitu vadovu, nei daktaro
disertacijos vadovas ir (arba) ne
institucijoje, suteikusioje daktaro
laipsnj

0-2 balai“




2. Taip pat neaiSku, ar leidziama stazuotés
vadovu biti mokslininkui, kuris buvo ir
doktorantiiros tyrimy vadovas?

I sitilyma
atsizvelgiama

Atsizvelgiant ]  siilymg, bus
patikslintas  projekty naudos ir
kokybés  lenteles 2 kriterijus
,,Podoktorantiiros staZuotojo
moksliné patirtis ir kompetencija*
ir iSdéstytas taip:

,,vertinama balais:

1. Moksliniai pasiekimai
nacionaliniame ir tarptautiniame
kontekste  (patentai, publikacijos,
skaityti praneSimai konferencijose,
seminaruose ir kituose mokslo
renginiuose ir kt.) bei mokslinis
aktyvumas  privadiame ir (ar)
vieSajame sektoriuose

0-20 baly

2. Pajégumas jgyvendinti stazuotés
projekta
0-8 balai

3. StaZuot¢ numatoma atlikti kartu
su kitu vadovu, nei daktaro
disertacijos vadovas ir (arba) ne
institucijoje, suteikusioje daktaro
laipsnj

0-2 balai*

3. Taip pat susijgs klausimas biity, ar bus
atsizvelgiama, vertinant paraiskos projekta, |
tai, jog numatyty moksliniy tyrimy kryptis
yra/néra identiSka doktorantliros tyrimy

krypc¢iai.

Vertinant podoktoranttiros stazuociy
projekty paraiSkas nebus
atsizvelgiama (nebus suteikiamas
aukStesnis/Zemesnis balas) | tai, ar
paraiSkoje  numatyty = moksliniy
tyrimy kryptis yra/néra identiSka
doktorantiiros tyrimy kryp¢iai.




4. Gal biity aktualu taip pat patikslinti apraSo
projekte tai, ar staZzuotojo darbo sutartyje
vykdancioji institucija turi buti fiksuojama
kaip pagrindiné darbovieté (ty.
pirmaeiliy/antraeiliy pareigy klausimas)?

Sio PFSA 29 punkte nurodyta, kad
stazuotojas  turi  pradéti  dirbti
projekte ne véliau kaip per 1 ménesj
nuo dotacijos sutarties jsigaliojimo
dienos ir dirbti projekte visg projekto
igyvendinimo laikotarpj, o stazuotojo
darbo apimtis projekte turi buti ne
mazesné kaip 1270 valandy (projekto

vykdytojo deklaruoty ir
igyvendinancios institucijos
patvirtinty fiksuotyjy ikainiy
pazymose) per 12 ménesiy.

Papildomy reikalavimy susijusiy su
stazuotojo darbo santykiais (projekto
apimtyje) projekto vykdytojo
institucijoje, nenumatoma. Taip pat
pazymime, kad stazuotojo ir
institucijos darbo santykiy
reguliavimas neturi jtakos projekto
tinkamumui finansuoti.

Doc. dr.

Loreta
Tauginiené
Mykolo
Romerio
universiteto
Politikos
vadybos
fakulteto

Vadybos
institutas

ir

24.  Projekty  atranka
vykdoma  vadovaujantis
prioritetiniais projekty
atrankos Kriterijais,
nurodytais ~ ApraSo 3
priede. Uz atitikt] Siems
prioritetiniams  projekty
atrankos kriterijams
projektams skiriami balai,
maksimalus galimas baly
skaiCius pagal kiekvieng
kriterijy nurodytas Apraso
3 priede. Pagal ApraSa
privaloma surinkti

Projekty finansavimo salygy apraso 24
punkte jsivéelé klaida, t. y. vietoj "ne maZiau
kaip 12 baly" turéty biti "ne maziau kaip 14
baly" (kaip nurodyta §io ApraSo 3 priedo 3
punkte).

I siilyma
atsizvelgiama

PFSA 24 punktas bus patikslintas ir
iSdéstytas taip:

»24. <..> ne maziau kaip 14 baly
pagal Apraso 3 priedo 3 punkte
nurodytus projekty atrankos kriterijy
<.'>(6




minimali baly suma yra
56, 1§ jy ne maziau kaip 15
baly pagal Apraso 3 priedo
1 punkte nurodyta projekty
atrankos  kriterijy, ne
maziau kaip 15 baly pagal
Apraso 3 priedo 2 punkte
nurodyta projekty atrankos
kriterijy, ne maziau kaip
12 baly pagal Apraso 3
priedo 3 punkte nurodytus
projekty atrankos kriterijy,
ir ne maziau kaip 10 baly
pagal ApraSo 3 priedo 4
punkte nurodyta projekty
atrankos  kriterijy. Jeigu
projektai surenka vienoda

baly skaiCiy, projektai

iSdéstomi Projekty

taisykliy 151  punkte

nustatyta tvarka.
Ar  mokslininkas  gali  atlikti  po |] siilymg | Atsizvelgiant ]  siilyma, bus
doktorantliros  stazuot¢  toje  pacioje | atsizvelgiama patikslintas  projekty naudos ir
institucijoje, kuri suteiké daktaro laipsnj, ir kokybés lenteles 2 kriterijus
stazuotés vadovu gali rinktis buvusj ,,Podoktorantiiros staZuotojo

mokslinj vadova. Siy ribojimy nebelicka?

moksliné patirtis ir kompetencija*
ir iSdéstytas taip:

,,vertinama balais:

1. Moksliniai pasiekimai
nacionaliniame ir tarptautiniame
kontekste  (patentai, publikacijos,
skaityti praneSimai konferencijose,
seminaruose ir kituose mokslo
renginiuose ir kt.) bei mokslinis




aktyvumas  privaiame ir  (ar)
vieSajame sektoriuose
0-20 baly

2. Pajégumas jgyvendinti stazuotés
projekta
0-8 balai

3. Stazuote numatoma atlikti kartu
su kitu vadovu, nei daktaro
disertacijos vadovas ir (arba) ne
institucijoje, suteikusioje daktaro
laipsnj

0-2 balai*

Virginija
Saceviciené |
KTU
Architektiiros
ir  statybos
institutas |
Kompozicini
y ir apdailos
medZiagy
laboratorija

4.1. StaZuotojas — tyréjas,
turintis ~ Lietuvos  arba
uzsienio mokslo ir studijy
institucijos suteikty
moksly daktaro laipsnj, ir
kuriam  nuo  daktaro
laipsnio suteikimo dienos
iki  kvietime  nurodyto
paraisky pateikimo
termino dienos yra pragje
ne daugiau kaip 5 metai (]
S laikotarpi
nejskai¢iuojamos néstumo
ir gimdymo atostogos,
tévystés  atostogos  ar
atostogos vaikui prizitréti
iki vaikui sueis 3 metai)
bei  vykdantis projekte
numatyta mokslo tiriamajj
darba;

Noréjau  pasitikslinti ~ dél  stazuotojo
apibrézimo-lyg projekty pristatymo metu
buvo miné¢ta, kad stazuotojas gali biiti
"tyréjas, turintis Lietuvos arba uZsienio
mokslo ir studijy institucijos suteikta moksly
daktaro laipsnj, ir kuriam nuo daktaro
laipsnio suteikimo dienos iki kvietime
nurodyto paraiSky pateikimo termino dienos
yra praéje ne daugiau kaip 10 mety".

Projekte randu, kad tas laikotarpis 5 metai.

Tai staZzuotoju galima buti tik iki 5 mety nuo
suteikto moksly daktaro laipsnio?

PFSA 4.1 papunktyje nurodyta, kad
Stazuotojas —  tyréjas,  turintis
Lietuvos arba uzsienio mokslo ir
studijy institucijos suteikta moksly
daktaro laipsnj, ir kuriam nuo
daktaro laipsnio suteikimo dienos iki
kvietime nurodyto paraisky
pateikimo termino dienos yra praéje
ne daugiau kaip 5 metai <..>. Sis
apribojimas numatomas atsizvelgus ]
Lietuvos mokslo tarybos numatomy
administruoti ~ ESSF  priemoniy
suderinamuma.

PavyzdZziui, pra¢jus ne daugiau kaip
5 metams nuo daktaro laipsnio
suteikimo dienos, mokslininkas gali
dalyvauti konkurse del
podoktoranttiros staZzuotés projekto
(trukmé 24 ménesiai) finansavimo, o
praé¢jus ne daugiau kaip 10 mety —




vadovauti kaip jaunasis mokslininkas

aukSto lygio mokslinio tyrimo
projektui, dalyvaujant aukSto lygio
MTEP projekty konkurse.

Vilniaus
Universitetas

4.1. Stazuotojas — tyréjas,
turintis  Lietuvos  arba
uzsienio mokslo ir studijy
institucijos suteikta
moksly daktaro laipsnj, ir
kuriam  nuo  daktaro
laipsnio suteikimo dienos
iki  kvietime  nurodyto
paraisky pateikimo
termino dienos yra praéje
ne daugiau kaip 5 metai (j
Si laikotarpj
nejskaiciuojamos néstumo
ir gimdymo atostogos,
tévystés  atostogos  ar
atostogos vaikui prizitreéti
iki vaikui sueis 3 metai)
bei  vykdantis projekte
numatytg mokslo tiriamajj
darba;

Sitlome tikslinti 4.1 p. iSdéstant jj taip:
“Stazuotojas — tyr¢jas, turintis Lietuvos arba
uzsienio mokslo ir studijy institucijos
suteikta moksly daktaro laipsnj, ir kuriam
nuo daktaro laipsnio suteikimo dienos iki
kvietime nurodyto paraiSky pateikimo
termino dienos yra praéje ne daugiau kaip 5-
7 metai (1 §] laikotarpi nejskaiciuojamos
néStumo ir gimdymo atostogos, tévystés
atostogos ar atostogos vaikui prizitréti iki
vaikui sueis 3 metai) bei vykdantis projekte
numatytag mokslo tiriamajj darbg”. Sitlome
Aprase numatyta 5 mety terming prailginti
iki 7 mety, nes:

- Si priemone¢ yra skirta sudaryti
jauniems mokslininkams galimybes
inicijuoti savas tyrimy temas bei projektus.
Remiantis ES praktika, jaunasis
mokslininkas yra tas, kuriam nuo pirma
kartg apgintos daktaro disertacijos pra¢jo ne
daugiau 7 mety, pvz., “European Research
Council defines Young Researcher as
awarded the first PhD at least 2 and up to 7
years;

- prailginus laikotarpj iki 7 mety
atsirasty didesné konkurencija tarp jaunyjy
tyréjy bei didesnés galimybés atsirinkti
stipresnius ~ tyréjus, tyrimy temas bei
projektus. Remiantis Lietuvos mokslo

I sitilyma
neatsizvelgiama

PFSA 4.1 papunktyje nurodyta, kad
Stazuotojas —  tyréjas, turintis
Lietuvos arba uzsienio mokslo ir
studijy institucijos suteikta moksly
daktaro laipsnj, ir kuriam nuo
daktaro laipsnio suteikimo dienos iKki
kvietime nurodyto paraisky
pateikimo termino dienos yra pragje
ne daugiau kaip 5 metai <..>. Sis
apribojimas numatomas atsizvelgus i
Lietuvos mokslo tarybos numatomy
administruoti ES SF priemoniy

suderinamuma.
Atsizvelgus j Europos mokslo
tarybos (ERC) reikalavimus

pradedanciajam tyréjui (2-7 metai po
daktaro laipsnio suteikimo dienos)
buvo jvertinta praktiné galimybe
dalyvauti konkurse dél vadovavimo
auksto lygio  mokslinio  tyrimo
projektui: praéjus ne daugiau kaip 5
metams nuo daktaro laipsnio
suteikimo dienos, mokslininkas gali
dalyvauti konkurse del
podoktoranttiros stazuotés projekto,
trukmé 24 ménesiai. Pasibaigus
podoktorantiiros stazuotés projektui
tyréjui palieckama galimybé dar bent
trejus  metus  teikti  paraiSkas
konkursui dél jaunyjy mokslininky




tarybos (LMT) duomenimis, per paskutinius
5 metus (nuo 2011-09-01 iki 2016-08-20)
apgintos 852 daktaro disertacijos, o per 7
metus (nuo 2009-09-01 iki 2016-08-20)
apgintos 1745, ty. dvigubai daugiau
disertacijy;

- §i priemoné sékmingai buvo
jgyvendinama ir 2007-2013 m. ES paramos
laikotarpiu. Taciau paskutinis kvietimas
pagal 2007-2013 m. ES paramos programa
buvo paskelbtas 2013 m. geguzés mén.
Véluojant  jgyvendinti  2014-2020 m.
programg, tikétina, kad S§i priemoné bus
patvirtinta ir paskelbti kvietimai teikti
paraiskas tik Siy mety (ty. 2016 m.)
pabaigoje. Susidaro pakankamai ilgas laiko
tarpas (t.y. 3,5 mety), kuomet konkursas
nebuvo skelbtas, ir dél to, dalis jaunyjy
mokslo daktary praras ne tik praktines, bet ir
teorines galimybes dalyvauti konkurse;

- kitose Svietimo ir mokslo
ministerijos bei LMT administruojamose ES
finansavimo priemonése, pvz. ,,Auksto lygio
tyréjy grupiy vykdomi moksliniai tyrimai®,
jaunasis mokslininkas yra apibréziamas kaip
tas, kuriam nuo disertacijos gynimo pra¢jo
ne daugiau nei 10 mety. Siekiant vientisumo
ir testinumo tarp finansuojamy priemoniy,
manome, kad podoktorantiiros stazuotojy
konkurse tikslinga laikotarpj po disertacijos
gynimo prailginti bent iki 7 mety.;

- mokslinio darbo praktika
rodo,kad didelé dalis jaunyjy mokslininky

vadovaujamy auksto lygio moksliniy
tyrimy projekty finansavimo.

Jeigu buty  pritaikyta ERC
podoktorantiiros stazuoc¢iy schema ir
pasibaigus podoktorantiiros stazuotei
buty suéje 9 metai po daktaro
laipsnio suteikimo tyréjui dienos,
jam likty vieneri metai dalyvauti
konkurse dél jaunyjy mokslininky
vadovaujamy auksto lygio moksliniy
tyrimy projekty finansavimo. Gali
susidaryti tokia situacija, kad tuo
laikotarpiu nebus paskelbta kvietimy
teikti paraiSkas dél aukSto lygio
moksliniy tyrimy projekty
finansavimo. Tokiu biidu
mokslininkas  netekty  galimybés
pasinaudoti Lietuvos mokslo tarybos
kuriama mokslinés kvalifikacijos
tobulinimo pakopy schema.




pirmaisiais metais po doktorantiiros studijy
dar  neturi  pakankamos  tiriamosios
(mokslings) patirties, kuri leisty kokybiskai
pradéti savarankiSka tyrimy tematika, o
tokia patirtis pradeda formuotis tik 2-7
metais po disertacijos apsigynimo (pvz. zr.
Europos mokslo tarybos (ERC) reikalavimus
pradedanciajam tyréjui: ,,The Principal
Investigator shall have been awarded his/her
first PhD > 2 and < 7 years®).

Vilniaus
Universitetas

4.3, Stazuotés vadovas —

pareiskejo (projekto
vykdytojo) institucijoje
dirbantis mokslininkas,
kuris projekto
igyvendinimo metu
vadovauja stazuotojo
darbui;

Sitlome tikslinti apraso 4.3 p. : StaZuotés
vadovas — pareiskéjo (projekto vykdytojo)
institucijoje  dirbantis mokslininkas (ne
stazuotojo daktaro disertacijos vadovas),
kuris projekto jgyvendinimo metu vadovauja
stazuotojo  darbui.  Nenumacius  §io
patikslinimo, galimai buty iSkreipta pati
plétojamos podoktorantiiros sistemos esmé.
stazuotés metu stazuotojui turéty biti
sudaromos salygos kelti kvalifikacija, jgyti
ir gilinti naujas Zinias, plétoti tarpinstitucinj,
tarpkryptinj ir tarptautin; bendradarbiavima,
0 tai pasiekti lengviau vykdant tyrimus
drauge su Kitu vadovu.

I sitilyma
atsizvelgiama i$
dalies.

Atsizvelgiant |  siilyma, bus

patikslintas  projekty naudos ir
kokybés  lentelés 2 kriterijus
,,Podoktorantiiros staZuotojo

moksliné patirtis ir kompetencija*
ir i8déstytas taip:

,,Vertinama balais:

1. Moksliniai pasiekimai
nacionaliniame ir tarptautiniame
kontekste  (patentai, publikacijos,

skaityti praneSimai konferencijose,
seminaruose ir kituose mokslo
renginiuose ir kt.) bei mokslinis

aktyvumas  privaiame ir (ar)
vieSajame sektoriuose

0-20 baly

2. Pajégumas jgyvendinti stazuotés
projekta

0-8 balai

3. StaZuote numatoma atlikti kartu
su kitu vadovu, nei daktaro
disertacijos vadovas ir (arba) ne
institucijoje, suteikusioje daktaro




laipsnj
0-2 balai“

Reikalavimo, kad podoktorantiiros
stazuoté buty atliekama Kkartu su
stazuotés vadovu (ne  daktaro
disertacijos vadovu), kelti
netikslinga, atsizvelgiant | tai, kad
toks atitikties reikalavimas galimai
susiaurinty pareiSkejy ratg.

10.

20. Pagal Aprasa pateiktos
paraiskos, kuriose
nurodyty stazuotés vadovo
ar stazuotojo atzvilgiu yra
priimti  sprendimai  dél
akademinés etikos
pazeidimo ir  kuriems
neleidZiama dalyvauti
igyvendinanciosios
institucijos  skelbiamuose
konkursuose dé¢l sutartiniy
Jsipareigojimy
nejvykdymo,
atmetamos.

yra

20 p. reikéty tikslinti, nurodant kokiais
Saltiniais remiantis ekspertai,
igyvendinancioji institucija ir (ar) pareiskejo
(projekto vykdytojo) institucija gali (turi)
patikrinti galimus mokslinés etikos ar
sutartiniy ~ jsipareigojimy  nejvykdymo
atvejus. Taip pat turi biiti galimybé pateikti
papildomag informacija dél neteisingo
konkrec¢iame Saltinyje nurodytos
informacijos interpretavimo ar sprendimo
atmesti paraiSkg priémimo, jeigu konkretus
mokslininkas yra apskundes sprendimg dél
etikos paZeidimo arba konkreCiame Saltinyje
yra nurodytas jo bendrapavardis.

I sitilyma
atsizvelgiama 1§
dalies.

Pagal PFSA 20 punkte nustatyta
reikalavimg, stazuotés vadovo ar
stazuotojo mokslinés veiklos atitiktis
akademinei  etikai vertinama
paskuting kvietime nurodytg paraisky
teikimo dieng. Tai reiskia, kad
mokslininkas turi teis¢  pateikti
paraiSka dalyvauti konkurse, jeigu jo
atzvilgiu néra priimtas sprendimas
dél akademinés etikos pazeidimy.

ParaiSky  tinkamumo  finansuoti
vertinimo  metu, be kita ko,
nustatoma, ar paraiSka tinkamai

uzpildyta, ar su paraiSka pateikti visi
paraiSkos dokumentai. Esant tam
tikriems neaiSkumams, trikstant
informacijos, igyvendinancioji
institucija gali paprasyti pareiskéjo ar
institucijy pateikti trikstama
informacijg ir (arba) dokumentus,
tod¢l paraisky atmetimo atvejai dél
sitilyme nurodytos klaidos negalimi.

PFSA 20 punktas bus iSdéstytas taip:

,20  Pagal  Aprasag  pateiktos




paraiskos, kuriose nurodyty stazuotés
vadovo ar stazuotojo atzvilgiu yra
priimti sprendimai dé¢l akademinés
etikos pazeidimo ir (ar) kuriems

neleidziama dalyvauti
jgyvendinanciosios institucijos
skelbiamuose  konkursuose  dél
sutartiniy Jsipareigojimy
nejvykdymo, yra atmetamos.
Paraiskos, kuriose nurodyto
staZzuotés vadovo ar staZuotojo

atzvilgiu yra priimtas sprendimas
dél akademinés etikos paZeidimo,
nesvarstomos penkis metus nuo
sprendimo  jsigaliojimo dienos.
ParaiSkos, Kkuriose mokslininkas,
anksciau vadovaves nutrauktam ar
nejgyvendintam projektui,
nurodomas kaip buisimas stazuotés

vadovas ar staZuotojas,
nesvarstomos tris metus nuo
Lietuvos mokslo tarybos

sprendimo jsigaliojimo dienos.*

11.

23. Projektas turi atitikti §j
specialyji projekty
atrankos kriterijy — plétoti
jaunyjy mokslininky
stazuoc¢iy po doktorantiiros
sistema, taip pat numatant
ir  stazuotes  mokslui
imliose jmonés, nustatyta
SMTEP veiksmy plano

2.1.3.1  papunktyje ir
patvirtintg Veiksmy
programos stebésenos

komiteto 2016 m. geguzés

Sitlome patikslinti 23 p. nuostatg dél
specialiojo atrankos kriterijaus taip: (...)
plétoti jaunyjy mokslininky stazuo€iy po
doktorantiiros sistema mokslo ir studijy
institucijose ir (arba) mokslui imliose
imonése (...). Dabartiné formuluoté kiek
klaidina, nes susidaro jspudis, kad mokslui

imliose  jmonése  turéty  pasistazuoti
kiekvienas paraiska pateikes ir finansavima
gaves  stazuotojas  nepriklausomai nuo

mokslo srities.

I siilyma
neatsizvelgiama

PFSA 23 punkte kriterijus nustatytas
vadovaujantis Valstybinés studijy,
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
(socialines, kulttirinés) plétros 2013-
2020 mety plétros programos 2016-
2018 mety veiksmy planu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2016 m. kovo 17 d.
jsakymu Nr. V-204 D¢l Valstybinés
studijy, = moksliniy  tyrimy ir
eksperimentinés (socialines,
kultiirinés) plétros 2013-2020 mety
plétros programos 2016-2018 mety




19 d. posédzio nutarimu
Nr. 44P-15.1(17) ir 2016
m. birzelio 16 d. posédzio
nutarimu Nr. 44P-
16.1(18).

veiksmy plano patvirtinimo*
(SMTEP veiksmy planas), todél Sio
PFSA punkto keitimas néra galimas

nepakeitus nurodyto dokumento.
SMTEP veiksmy plano 2.1.3.1
papunktyje jtvirtintas  specialusis

projekty atrankos kriterijus numato
galimybe (bet ne reikalavimg) j
prilmanciyjy  institucijy  sgrasa
jtraukti  ir  privacius  juridinius
asmenis — mokslui imlias jmones.

12.

30. Projekto veiklos turi
biiti vykdomos Lietuvos
Respublikoje. Projekto
veiklos gali biiti vykdomos

kitose = ES  valstybése
narése arba ne ES
valstybése,  jeigu  jas

vykdant sukurti produktai,
rezultatai ir nauda (ar jy

dalis, proporcinga
Lietuvos Respublikos
finansiniam nasui)
atitenka Lietuvos
Respublikai. Jeigu

projekty veiklos vykdomos
ne ES valstybése narése,
tokiy veikly islaidos neturi
virSyti 3 procenty projekto
tinkamy finansuoti iSlaidy

sumos. Projekto veikly
vykdymo vieta yra
laikoma vieta, kurioje
projekto  veikla  vykdo

Sitlome 30 p. nuostata, kad ,,Jeigu projekty
veiklos vykdomos ne ES valstybése narése,
tokiy veikly iSlaidos neturi vir§yti 3 procenty
projekto tinkamy finansuoti iSlaidy sumos®,
taikyti ne kiekvienam projektui atskirai, bet
visai programai, nes esama formuluoté
galimai suponuoja, kad staZzuotojas negalés
1Svykti ilgesnei stazuotei, arba naudotis
prieigos prie infrastruktiros tre€iosiose
Salyse galimybémis.

I sitilyma
atsizvelgta

PFSA 30 punktas bus patikslintas ir
iSdéstytas taip:,,<...> Jeigu projekty
veiklos vykdomos ne ES valstybése
narése, tokiy veikly iSlaidos neturi
vir§yti 3 procenty Priemonés
tinkamy finansuoti iSlaidy sumos.
<>




vykdantis
kaip jis

projekta
personalas,
apibréztas
Rekomendacijos del
projekty islaidy atitikties
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy
reikalavimuose;

Vilniaus
Universitetas

13.

52.2. dalis tinkamy
finansuoti projekto islaidy
kompensuojama  taikant
fiksuotagja norma, kuri
sudaro iki 40 proc. nuo
darbo  uZmokesCio ir
susijusiy darbdavio
Isipareigojimy iSlaidy.

52.2 punkte nenurodyta konkretus tyrimo
ataskaitos punktas, lentelé¢ ir skiltis.

I sitilyma
neatsizvelgiama

PFSA 52.2 papunktyje nurodytai
fiksuotajai normai nustatyti nebuvo
atliekamas tyrimas, nes ji nustatyta
PAFT 433.3 papunktyje.

14.

56. Stazuotés vadovo
darbo uzmokescio iSlaidos
yra netinkamos finansuoti.

Sitlome iSbraukti Apraso 56 p. Kadangi
stazuotés vadovas S$iy projekty kontekste
daznai aktyviai dalyvauja projekto veiklose,
atskirais atvejais turi supazindinti stazuotoja
su nauja jranga ar naujomis metodikomis
(jeigu staZuotojas renkasi kiek kitg sriti) ir
pan. turéty buti galimybé (ne prievolé) bent
minimaliai kompensuoti jo sugaiSta laika.
Sitilytume papildyti tinkamy pagal fiksuota
normg apmokamy iSlaidy dali nurodant: 9.
Stazuotés vadovo darbo uzmokesCio (uz
darbo apimtj, ne didesne¢ kaip 5 proc.
stazuotojo darbo laiko) ir  susijusiy
darbdavio jsipareigojimy vykdymo i$laidos.

I sitilyma
neatsizvelgiama

Veikla ,,Stazuociy po doktorantiiros
studijy skatinimas* yra skirta skatinti
jaunyjy mokslininky stazuoc¢iy po
doktorantiiros studijy sistemos plétra.
Pagal Sig veikla finansuojamy
projekty  tiksliné  grupée  yra
stazuotojai, ty., tyréjai, turintys
moksly daktaro laipsnj, ir kuriems
nuo daktaro laipsnio suteikimo
dienos iki  kvietime  nurodyto
paraiSky pateikimo termino dienos
yra pra¢je ne daugiau kaip 5 metai

bei vykdantys projekte numatytg
mokslo tirlamaj] darba.
Atsizvelgiant ] tai, finansuoti

stazuotés vadovo darbo uzmokescio
iSlaidas yra netikslinga.




15.

63. Jei paraisSkos teikiamos
per DMS, pareiskéjas prie
DMS jungiasi
naudodamasis  Valstybés
informaciniy iStekliy
sgveikumo platforma ir
uzsiregistraves tampa
DMS naudotoju.

64. Gaves
jgyvendinanciosios
institucijos pranesimg apie
paraiskos uzregistravimg ir
jai suteikta koda, per
pranesime nustatyta
terming pareiSkejas turi
ikelti ~ paraiskg ~ PDF
formatu j Lietuvos mokslo
tarybos Paraisky ir
ataskaity teikimo
informacing sistemg ir joje
uzpildyti  paraiSkos 5
skyriy bei kitag prasoma
informacija angly kalba.
PareiSk¢jas prie sistemos
jungiasi  per tinklalap;
junkis.Imt.lIt ir
uzsiregistravgs tampa jos
naudotoju, arba jungiasi
ankstesniais sukurtais
naudotojo duomenimis, jei
jis Sia sistema jau buvo
naudojesis.

63 p. kalbama apie paraisky teikimg per
DMS, o 64 p. nurodoma papildoma prievolé
perkelti paraiska ar jos dalj j kitg sistema.
Tai turéty buti atlieckama techninémis
priemonémis arba naudojama tik viena
sistema.

I

sitilyma

neatsizvelgiama

Reikalavimas  uzpildyti projekto
paraiskos dali angly kalba ir (ar)
ikelti tam tikrus dokumentus i
Lietuvos mokslo tarybos Paraisky ir
ataskaity  teikimo informacine
sistemag yra susijes su ekspertiniu
vertinimu —t. y., i Sig sistemg jkeltos
paraiskos ar jos dalys siunciamos
individualiam ekspertiniam
vertinimui ir uZztikrina efektyvy bei
operatyvy  ekspertinio  vertinimo
atlikima.

16.

66. Kartu su paraiSka
pareiSk¢jas turi pateikti

Sitlytume papildyti 66 p. nurodant, kad
jeigu pareiSkéjas yra jtrauktas | AIKOS, jam

I

sitilyma

PFSA 66.12 ir 66.13 papunk¢iai bus
patikslinti ir  iSdeéstyti taip:




Siuos priedus:

netaikomi  69.12-69.13  p.
dokumenty reikalavimai.

pateiktiny

atsizvelgiama

,00.12. pareiskéjo anketg dél per
pastaruosius 3 metus iki paskutinés
kvietime nurodytos paraisky
pateikimo termino dienos vykdytos
MTEP veiklos (anketos forma
pateikiama jgyvendinanciosios
institucijos tinklalapyje www.Imt.It)
(netaikoma Apraso 14.1
papunktyje nurodytiems
pareiskéjams);

66.13. institucijos vadovo nustatyta
tvarka patvirtintas istaigos
(organizacijos) jstaty, registracijos
pazyméjimy kopijas, jeigu néra
vieSos prieigos prie dokumenty
(netaikoma Apraso 14.1
papunktyje nurodytiems
pareiskéjams).”.

66.8. stazuotés vadovo per
pastaruosius 5 metus iki

paskutinés
nurodytos

pateikimo termino dienos
disertacijy,
kurioms vadovavo, sarasa

daktaro

(lietuviy
kalbomis);

Sitlytume atsisakyti 66.8. punkto (66.8.
stazuotés vadovo per pastaruosius 5 metus
iki paskutinés kvietime nurodytos paraisky
pateikimo  termino  dienos  daktaro
disertacijy, kurioms vadovavo, s3raSa
(lietuviy ir angly kalbomis)) sujungiant jj su
66.6. punktu: ,stazuotés vadovo gyvenimo
apraSyma (lietuviy ir angly kalbomis),
kuriame pateikiama ir vadovo patirtis ugdant
tyréjus ir  jaunuosius  mokslininkus®.
Atitinkamai siiilome pakeisti ApraSo 1
prieda, atsisakant 8.8. punkto. Toks
pakeitimas ne tik sumazinty teiktiny
dokumenty skaiciy, bet taip pat leisty
placiau atskleisti vadovo patirtj vadovaujant
jaunesniems kolegoms, kuri nebiitinai galéty

I siilyma

atsizvelgiama

PFSA 66.6 papunktis bus patikslintas
ir iSdéstytas taip:

,00.6. stazuotés vadovo gyvenimo
apraSymg, kuriame, be Kkitos
informacijos, nurodyta per
pastaruosius 10 mety  iki
paskutinés kvietime nurodytos
parai$kuy pateikimo termino dienos
patirtis  vadovaujant  daktaro
disertacijos rengimui, per
pastaruosius 5 metus iki
paskutinés kvietime nurodytos
parai§kuy pateikimo termino dienos
patirtis dalyvaujant moksliniy
tyrimy projektuose bei vykdant
kitai mokslinei profesinei veiklai
(lietuviy ir angly kalbomis);*.



http://www.lmt.lt/

ir turéty reikStis tik per vadovavima
doktorantams.

PFSA 1 priedo 8.6 papunktis bus
patikslintas ir iSdéstytas taip:

,,Stazuotés vadovo gyvenimo
aprasymas, kuriame, be Kkitos
informacijos, nurodyta per

pastaruosius 10 mety iki
paskutinés kvietime nurodytos
paraisky pateikimo termino dienos
patirtis vadovaujant  daktaro
disertacijos rengimui, per
pastaruosius 5 metus iki
paskutinés kvietime nurodytos
paraisky pateikimo termino dienos
patirtis dalyvaujant moksliniy
tyrimy projektuose bei vykdant
kitai mokslinei profesinei veiklai
(lietuviy ir angly kalbomis);*.

Taip pat bus panaikinti PFSA 66.8
papunktis bei 1 priedo 8.8 papunktis.

18.

Atkreipiame démesj, kad Apraso 2 priede
punktai 3.2. ir 3.3. i§ esmés yra jvertinami
pagal Apraso 3 priede nurodytus 3 ir 4
kriterijjus.  Situlytume  numatyti, kaip
koreliuos ekspertinis vertinimas (Apraso 3
priedas) su administraciniu  vertinimu
(ApraSo 2 priedas), nes néra aiSku, ar vien
administracinémis priemoneés galima
kokybiskai jvertinti projekto vidine logika (2
priedo  3.2. punktas) ir uzdaviniy
specifiSkumg bei iSmatuojamuma (2 priedo
3.3. punktas).

I sitilyma
neatsizvelgiama

ISaiskiname, kad PFSA 2 priedas —
projekty  tinkamumo  finansuoti
vertinimo lentelés forma — patvirtinta
2016 m. geguzés 27 d. 2014-2020 m.
Europos Sajungos strukttriniy fondy
administravimo darbo grupeés
(sudarytos LR. Finansy ministro
2013 m. liepos 11 d. jsakymu Nr.
1K-243 ,Del  darbo  grupés
sudarymo®) posédyje ir turi bti
taikkoma  visy  jgyvendinanciyjy
institucijy. PFSA 2 priedo 3.2 ir 3.3
papunk¢iai nurodo, kad




1gyvendinanciosios institucijos
darbuotojas, atlikdamas projekto
tinkamumo finansuoti vertinima, turi
jvertinti projekto paraiSkos 6 punkta
»~Projekto loginj pagrindimg“ ir
jsitikinti,  kad  projektas  yra
suplanuotas pagal prjekto uzdavinius
ir tikslus, kurie gali buti iSmatuojami
fiziniais  veiklos  jgyvendinimo
rodikliais. Igyvendinanciosios
institucijos darbuotojas taip pat turi
jsitikinti, ar suplanuoti fiziniai
veiklos  jgyvendinimo  rodikliai
atitinka  suplanuotas  veiklas ir
uzdavinius ir ar §i seka yra logiska
bei iSmatuojama. PFSA 3 priedas
»Projekto  naudos ir  kokybés
vertinimo lentelé” skirtas jvertinti
projekto naudai bei kokybei ir yra
vertinamas pagal projekto paraiSkos
5 dalj ,,Projekto aprasymas®, kurioje
pateikiama  informacija,  bitina
ekspertiniam projekto jvertinimui — t.
y., projekto  mokslinio  tyrimo
turiniui, vertei, mokslinei reikSmei,
planuojamy rezultaty svarbai ir Kkt.
aspektams. Pazymime, kad PFSA 2
priede nurodyti vertinimo aspektai
neatspindi mokslinés bei kokybinés
projekto  vertés, todél projekty
tinkamumo  finansuoti  vertinimas
nekoreliuoja su projekty naudos ir
kokybés vertinimu.

Darius

19.

17. Stazuotojas ir stazuotés

Pagal

norminius

aktus

mokslininkas

!

sitilyma

Kadangi  stazuotés vadovas ir




Stalitinas vadovas gali biiti nurodyti | Lietuvoje gali vadovauti 5 doktorantams, | neatsizvelgiama | stazuotojas negali konkuruoti patys
tik  vienoje  paraiSkoje | todél netikslinga taip riboti podoktorantiiros su savimi.
pagal vieng kvietima. studijas. Galima leisti vadovavimg dviem-
trims stazuotojams pagal vieng konkursa.
Adriana 20. | 51. Pagal Aprasa tinkamy | 51 punkte minimos sgvokos: | siilymg | PFSA 51 punkto lentelés 7 ecilutés
Kvikliené finansuoti islaidy . o atsizvelgta skiltis »Reikalavimai ir
.. v ntrumpalaikiam turtui priskiriamus N . .
Kauno kategorijos yra $ios: . . N . o paaiSkinimai bus pakeista ir
.. jrangg ir jrenginius®. Gal galite pateikti iy g .
technologijos i ) .. L. iSdéstyta taip:
L termino ,,jranga ir jrenginys® apibrézima.
universitetas . i . ~ . Do r . .
Néra aiSku, kaip Dbiity traktuojamos »Netiesioginés iSlaidos ir kitos
elektronikos  detalés, kabeliai, jungtys, iSlaidos  kompensuojamos  taikant
transformatoriai ar tranzistoriai, spausdinto fiksuotaja normg  (Apraso 52.2
montazo plokStés. Néra aiSku, kodél papunktis).
trumpalaikiam turtui priskiriama jranga ir .
jrenginiai néra tinkamos iSlaidos, nes tokios Sias 1s1a1davs sud?ro.
1. stazuotojo personalo

iSlaidos yra biidingos atliekant mokslinius
tyrimus technologijos moksly srityje.

- ,.biudzetin¢ jstaiga”. Ar vieSosios jstaigos
universitetai — valstybinés mokslo ir studijy
institucijos patenka j §ig sgvoka?

komandiruodiy, kelioniy ar
stazuodiy iSlaidos;

2. iSlaidos paslaugoms
(iskaitant susijusias su turto
jsigijimu);

3. ilgalaikio ir trumpalaikio
turto jsigijimo iSlaidos;

4. projekto vykdytojui
priklausancio ilgalaikio
turto nusidévéjimo
(amortizacijos) sanaudos,
jei Siam turtui jsigyti
nebuvo naudojamos
vieSosios (jskaitant ir Kitas
Salis) 1éSos;

5. projekto vieSinimo iSlaidos.
Tinkamos finansuoti  tik
privalomos  informavimo
apie projekta priemonés
pagal Projekty taisykliy 37
skirsnio  450.1 ir 450.2




papunkcius;

6. netiesioginés projekto
iSlaidos (projekto
administravimo ir

susijusios iSlaidos).*

Atsizvelgiant | $j pakeitima, jeigu
minimos priemonés (elektronikos
detalés, kabeliai, jungtys,
transformatoriai  ar  tranzistoriai,
spausdinto montazo plokstés) bus
priskirtos trumpalaikiam turtui, jy
jsigijimo  iSlaidos bus tinkamos
finansuoti.

Naujai déstomy tinakamy finansuoti
iSlaidy  lentelés 4-asis  punktas
nurodo, kad iSlaidas, kurias sudaro
projekto  vykdytojui priklausancio
ilgalaikio turto nusidévéjimo
(amortizacijos) sgnaudos, yra
tinkamos finansuoti tik tuomet, kai
Siam turtui 1sigyti nebuvo
naudojamos vieSosios (jskaitant ir
kitas Salis) 1éSos




Lietuvos
jaunyjy
mokslininky
sgjunga

21.

4.1. Stazuotojas — tyr¢jas,
turintis  Lietuvos  arba
uzsienio mokslo ir studijy
institucijos suteikty
moksly daktaro laipsnj, ir
kuriam  nuo  daktaro
laipsnio suteikimo dienos
iki  kvietime  nurodyto
paraisky pateikimo
termino dienos yra pragje
ne daugiau kaip 5 metai (i
Si laikotarpj
nejskai¢iuojamos néstumo
ir gimdymo atostogos,
tévystés  atostogos  ar
atostogos vaikui prizitréti
iki vaikui sueis 3 metai)
bei vykdantis projekte
numatyta mokslo tiriamajj
darba;

1. Koreguoti stazuotojo  apibrézima,
nurodant, kad ,,nuo pirmojo daktaro laipsnio
suteikimo iki paraiSkos termino dienos turi
buti pra¢je ne daugiau kaip 7 metai“. Tai
siilome  atsizvelgdami |  véluojant]
finansavimag ir ] programoje ,,Horizontas

2020  pateikta  jaunojo  mokslininko
apibrézima (angl. European Research
Council defines Young Researcher as

awarded the first PhD at least 2 and up to 7
years.).

I sitilyma
neatsizvelgiama

PFSA 4.1 papunktyje nurodyta, kad
Stazuotojas —  tyréjas, turintis
Lietuvos arba uzsienio mokslo ir
studijy institucijos suteikta moksly
daktaro laipsnj, ir kuriam nuo
daktaro laipsnio suteikimo dienos iki
kvietime nurodyto paraisky
pateikimo termino dienos yra pragje
ne daugiau kaip 5 metai <..>. Sis
apribojimas numatomas atsizvelgus |
Lietuvos mokslo tarybos numatomy
administruoti ES SF priemoniy

suderinamuma.
Atsizvelgus j Europos mokslo
tarybos (ERC) reikalavimus

pradedanciajam tyréjui (2-7 metai po
daktaro laipsnio suteikimo dienos)
buvo jvertinta praktiné galimybé
dalyvauti konkurse dél vadovavimo
auk§to lygio mokslinio tyrimo
projektui: praéjus ne daugiau kaip 5
metams nuo daktaro  laipsnio
suteikimo dienos, mokslininkas gali
dalyvauti konkurse del
podoktoranttiros stazuotés projekto,
trukmé 24 ménesiai. Pasibaigus
podoktoranttiros staZuotés projektui
tyréjui palieckama galimybé dar bent
trejus  metus  teikti  paraiskas
konkursui dél jaunyjy mokslininky
vadovaujamy auksto lygio moksliniy
tyrimy projekty finansavimo.

Jeigu  buty  pritaikyta  ERC
podoktorantiiros stazuo€iy schema ir




pasibaigus podoktoranttros
stazuotei biity suéje 9 metai po
daktaro laipsnio suteikimo tyréjui
dienos, jam likty vieneri metai
dalyvauti konkurse dél jaunyjy
mokslininky vadovaujamy auksto
lygio moksliniy tyrimy projekty
finansavimo. Gali susidaryti tokia
situacija, kad tuo laikotarpiu nebus
paskelbta kvietimy teikti paraiskas
del auksto lygio moksliniy tyrimy
projekty finansavimo. Tokiu budu
mokslininkas  netekty  galimybés
pasinaudoti Lietuvos mokslo tarybos
kuriama mokslinés kvalifikacijos
tobulinimo pakopy schema.

22.

Siekiant iSvengti nesusipratimy sitilome
atsisakyti ar susvelninti pertekling nuostatg
del vadovo patirties, kad ,,per pastaruosius 5
metus iki paraiSkos pateikimo dienos
vadovauta  bent  penkioms  daktaro
disertacijoms®. Si nuostata pernelyg siaurina
galimy pareiSkéjy ratg.

I sitlyma
atsizvelgiama

PFSA 2 priede nurodyti projekto
naudos ir kokybés kriterijaus
,Podoktorantiiros stazuotés projekto
vadovo mokslin¢  kompetencija“
vertinimo aspektai bus iSdéstyti taip:
1. Moksliniai pasiekimai ir patirtis
projekte nurodytoje  mokslinio
tyrimo tematikoje ar jai artimoje
(iskaitant tarptautinj
bendradarbiavima) — 0-10 baly;
2. Patirtis vykdant moksliniy
tyrimy projektus ir vykdant Kitg
moksling profesine veikla — 0-10
balu;

3. Patirtis vadovaujant
doktorantams, podoktorantiros
staZzuotojams, ugdant tyréjus ir
jaunuosius mokslininkus - 0-10




baly.”

23. Manome, kad esamomis aplinkybémis | | siilymg | Veikla ,,Stazuociy po doktorantiiros
»Projekto tinkamumo finansuoti vertinimo | neatsizvelgiama | studijy skatinimas* yra skirta skatinti
lentel¢je™ 40 baly turéty biti skiriama ,.4. jaunyjy mokslininky stazuociy po
Mokslinio tyrimo projekto idéjos ir jos doktorantiiros studijy sistemos plétra.
reikSmés* kriterijui, o 20 baly — ,,1. Vadovo Pagal S§ig veikla finansuojamy
mokslinés kompetencijos® kriterijui. 10 projekty  tiksliné  grupé  yra
papildomy baly ,4. Mokslinio tyrimo stazuotojai, t.y., tyréjai, turintys
projekto idéjos ir jos reikSmeés* kriterijaus moksly daktaro laipsnj, ir kuriems
atveju sitlome skirtini naujam punktui nuo daktaro laipsnio suteikimo
»Tyrimo reik§mé parei§kéjo institucinio dienos iki  kvietime nurodyto
padalinio  vykdomy  veikly  plétrai, paraiSky pateikimo termino dienos
papildomumas ir / ar tarpdiscipliniSkumas®. yra praéje¢ ne daugiau kaip 5 metai
bei vykdantys projekte numatyta
mokslo tiriamgjj darba. Todél
atliekant projekty naudos ir kokybés
vertinimg pirmiausia atsizvelgiama ]
podoktorantiros stazuotojo ir jo
vadovo  kompetencijg. D¢l Sios
priezasties néra tikslinga praplésti
kriterijaus ,,Mokslinio tyrimo
projekto id¢ja ir jos reikSme*
vertinimo aspekty ir keisti uz juos
skiriamy baly dydZio.
Loreta 24. | 56. Stazuotés vadovo | 56 Apraso punktas numato, jog ,,Stazuotés | | sitilyma | Veikla ,,Stazuo¢iy po doktorantiiros
Paukstyté darbo uzmokescio islaidos | vadovo darbo uZzmokes¢io islaidos yra | neatsizvelgiama | studijy skatinimas* yra skirta skatinti
Mokslo ir yra netinkamos finansuoti. | netinkamos finansuoti“. Sutinkame, jog jaunyjy mokslininky stazuociy po
inovacijuy vadovavimas stazuotojo darbui laikytinas doktorantiiros studijy sistemos plétra.
paramos konkretaus mokslininko veiklos jvertinimu, Pagal 8ig veikla finansuojamy
centras, taciau Apraso salygos neskatina projekty  tiksliné  grupé  yra
Mykolo mokslininky motyvacijos, susidomejimo stazuotojai, ly. tyréjai, turintys
Romerio minéta priemone ir i§ dalies nuvertinamas moksly daktaro laipsnj, ir kuriems
universitetas vadovo indélis | stazuote. Atkreipiame nuo daktaro laipsnio suteikimo
démesj, jog profesionaliu darbu laikomas uz dienos iki  kvietime  nurodyto




atlygj atlieckamas darbas.

paraisky pateikimo termino dienos
yra pra¢j¢ ne daugiau kaip 5 metai
bei vykdantys projekte numatyta
mokslo tirlamajj darba.
Atsizvelgiant | tai, finansuoti
stazuotés vadovo darbo uzmokescio
iSlaidas yra netikslinga.

Lietuvos 25. | 17. Stazuotojas ir stazuotés | 17 PFSA punktas numato apribojimg | ] siilymg | PFSA 17 punktas bus patikslintas ir
mokslo vadovas gali buti nurodyti | stazuotés vadovui ir stazuotojui teikti | atsizvelgiama iSdéstytas taip:
taryba tik ienoje iSkoje | daugi el vie isk 1 vien .
y ! Vienoje - paraiskoje auglat 1 IV.V ‘e parats q_ pagal vieha ,17. Stazuotojas ir stazuotés vadovas
pagal vieng kvietima. kvietimg. Taciau taip pat biitina numatyti . .. .. ..
N .. S - gali buti nurodyti tik vienoje
apribojima stazuotés vadovui bei staZzuotojui ko 1 i Kvieti
teikti paraiSkas antrajam kvietimui tol, kol p'c.lrals ,OJe p aga Vl?nq, Vle,jmq'
. oo D . Pirmojo kvietimo teikti paraiSkas
nebus jvykdyti jsipareigojimai, nustatyti . .
. : R finansuotuose projektuose
projekty, finansuojamy pagal pirmaji . . .
O o o . dalyvaujantys staZuotojai ir (ar)
kvietimg teikti paraiSkas, dotacijy sutartyse. MR ) . .
staZuotés vadovai gali dalyvauti
antrojo kvietimo teikti paraisSkas
konkurse, jeigu antrojo kvietimo
teikti paraiSkas skelbime nurodyta
paskuting paraiSky pateikimo
diena yra jvykde isipareigojimus
pagal projekto, finansuoto pagal
pirmajj kvietima teikti paraisSkas,
dotacijos sutartj.”
26. | 20. Pagal Aprasg pateiktos | Sitloma PFSA projekto 20 punktg iSplésti ir | | siillymg | PFSA 20 punktas bus pakeistas ir
paraiskos, kuriose | iSdéstyti punkta taip: atsizvelgiama iSdéstytas taip:

nurodyty stazuotés vadovo
ar stazuotojo atzvilgiu yra
priimti  sprendimai  dél
akademinés etikos
pazeidimo ir  kuriems
neleidZziama dalyvauti
igyvendinanciosios

,»<...> Paraiskos, kuriose nurodyto stazuotes
vadovo ar staZzuotojo atzvilgiu yra priimtas
sprendimas  d¢l  akademinés  etikos
pazeidimo, nesvarstomos penkis metus nuo
sprendimo jsigaliojimo dienos. Paraiskos,
kuriose mokslininkas, anksCiau vadovaves
nutrauktam ar nejgyvendintam projektui,

,»<...> ParaiSkos, kuriose nurodyto
staZzuotés vadovo ar staZuotojo
atzvilgiu yra priimtas sprendimas
dél akademinés etikos paZeidimo,
nesvarstomos penkis metus nuo
sprendimo  jsigaliojimo dienos.




institucijos  skelbiamuose | nurodomas kaip biisimas stazuotés vadovas, ParaiSkos, Kkuriose mokslininkas,
konkursuose dél sutartiniy | nhesvarstomos tris metus nuo Lietuvos ankséiau vadovaves nutrauktam ar
Isipareigojimy H}Ok510 tarybos  sprendimo  sigaliojimo nejgyvendintam projektuli,
nejvykdymo, yra | dienos. <..>* nurodomas kaip biisimas staZzuotés
atmetamos. vadovas ar staZuotojas,
nesvarstomos tris metus nuo
Lietuvos mokslo tarybos
sprendimo  jsigaliojimo dienos.
<>

27. | 23. Projektas turi atitikti §j | Siiloma PFSA projekto 23 punkte atlikti || siilymg | PFSA 23 punktas bus isdéstytas taip:
specialyji o pro_].ektl% {edfclkcn.no.pobudzw pataisymus ir punkta | atsizvelgiama _Projektai turi atitikti specialuji

atrankos kriterijy — plétoti | iSdéstyti taip: . .
. . . projekty atrankos Kkriteriju Nr.1 —
jaunyjy mokslininky e N . . C e e . ..
v _ »Projektai turi atitikti specialyjj projekty »Projektai turi atitikti Valstybinés
stazuocCiy po doktorantiiros o . . : o .. . .
) i atrankos kriterijy Nr.l1 — ,Projektai turi studijy, moksliniy tyrimy ir
§1stemq, vtalp pat numatanF atitikti Valstybinés studijy, moksliniy tyrimy eksperimentinés (socialinés,
ir  stazuotes  mokslui | i ek gperimentinés (socialinés, kultiirinés) kultiirinés)  plétros  2013-2020
imliose 1mones, nustatyta | pletros 2013-2020 mety plétros programos mety plétros programos 2016-2018
SMTEP veiksmy  plano | 2016-2018 mety veiksmy plano, patvirtinto mety veiksmy plano, patvirtinto

.1.3.1  papunktyje ir | 2016 m. kovo 17 d. Lietuvos Respublikos .

L . e . . 2016 m. kovo 17 d. Lietuvos
patvirtintg Veiksmy | Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V- ) v e e )
programos stebésenos | 204 ,,Dél Valstybinés studijy, moksliniy R?SPUbhk.OS Svietimo  1r mOkSI.O
komiteto 2016 m. geguzés | tyrimy ir  eksperimentinés  (socialinés, mlnlstr(? ;.sakymu Nr V-204 ”_D_d
19 d. posédzio nutarimu | kultlrinés) plétros 2013-2020 mety plétros Val-styblnes. studiju, '.nOkSlfm.‘!
Nr. 44p_151(17) ir 2016 programos 2016-2018 mety Veilfsmq‘ planq tyrn.nq. ) Ir _el-(sl.)erlmen.tlnes
m. birzelio 16 d. posédzio pqt\./ir‘.tinim.o“, nuostatas“. Projektai turi (socialines, kultu.rlnes) plétros
nutarimu Nr. 44p- a'[lj[lk'[l mlpéto plano 2.1.3.1 nurodyta 2013-2020 mety plétros programos
16.1(18) Velk'sma}. ir prie veiksmo nurodyta 2016-2018 mety veiksmuy plano

' ' pareiSkeja. patvirtinimo*, nuostatas®.
Projektai turi atitikti minéto plano
2.1.3.1 nurodyta veiksma ir prie
veiksmo nurodyta pareiskéja.

28. | 24.  Projekty  atranka | Sitloma PFSA projekto 24 punkte atlikti | ] siilymg | PFSA 24 punktas bus iSdéstytas taip:
vykdoma  vadovaujantis | redakcinio pobiidZio pataisymus, | atsizvelgiama : siau kaio 12 bal
prioritetiniais projekty | patikslinant 4 kriterijaus baly skaiciy pagal »<..> ir ne maziau Kaip 12 baly

pagal ApraSo 3 priedo 4 punkte




atrankos Kriterijais,
nurodytais ~ ApraSo 3
priede. Uz atitikt] Siems
prioritetiniams ~ projekty
atrankos kriterijams
projektams skiriami balai,
maksimalus galimas baly
skaiCius pagal kiekvieng
kriterijy nurodytas Apraso
3 priede. Pagal Aprasa
privaloma surinkti
minimali baly suma yra
56, 18 jy ne maziau kaip 15
baly pagal Apraso 3 priedo
1 punkte nurodyta projekty
atrankos  kriterijy, ne
maziau kaip 15 baly pagal
ApraSo 3 priedo 2 punkte
nurodyta projekty atrankos
kriterijy, ne maziau kaip
12 baly pagal Apraso 3
priedo 3 punkte nurodytus
projekty atrankos kriterijy,
ir ne maziau kaip 10 baly
pagal Apraso 3 priedo 4
punkte nurodyta projekty
atrankos kriterijy. Jeigu
projektai surenka vienoda
baly skaiCiy, projektai

1Sdéstomi Projekty
taisykliy 151  punkte
nustatyta tvarka.

PFSA projekto 3 priedo 4 kriterijuje
nurodyta baly skaiCiy ir iSdéstyti punkta
taip:

»<..> ir ne maziau kaip 12 baly pagal
ApraSo 3 priedo 4 punkte nurodyta projekty
atrankos kriterijy. <...>*

nurodytg projekty atrankos kriterijy.
<>

29.

51. Pagal Aprasa tinkamy
finansuoti iSlaidy

Sitloma patikslinti PFSA projekto 51
punkto formuluote dél ilgalaikio turto

I sitilyma
atsizvelgiama

PFSA 51 punktas bus iSdéstytas taip:
»<..> 5. projekto vykdytojui




kategorijos yra §ios: (Zr. j
18laidy kategorijy lentelg)

nusidévéjimo  (amortizacijos)  sgnaudy,
kadangi tai lieCia ne tik biudzetines jstaigas
ir iSdéstyti punktg taip:

»<...> 5. projekto vykdytojui priklausancio
ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos)
sgnaudos, jei Siam turtui jsigyti nebuvo
naudojamos vieSosios (jskaitant ir kitas
Salis) 1¢éSos; <...>

priklausandio  ilgalaikio  turto
nusidévéjimo (amortizacijos)
sanaudos, jei Siam turtui jsigyti
nebuvo naudojamos  vieSosios
(iskaitant ir Kkitas Salis) 1éSos;
<...>".

30. | 64. : Gaves | Sitloma PFSA projekto 64 punkta iSplésti ir | | siilyma | PFSA 64 punktas bus iSdéstytas taip:
%gyx./enq%nanéiosicf | 1Sdéstyti punkta taip: atsizvelgiama .<..> ¥ia informacija angly kalba:
lnStlF?CIJOS vprages1mg apie | < > g informacija angly kalba: paraiSkos paraiSkos bendraja informacijg ir
paraiSkos uzregistravima ir | pendraia informacija ir projekto aprasyma projekto  aprasyma  (projekto
jai  suteikta koda, per | (projekto poreikis, pasirinkto sprendimo ir poreikis, pasirinkto sprendimo ir
praneSime nustatyty | numatomo rezultato apraSymas, projekto numatomo rezultato apraSymas,
terming pareiSkéjas  turi | santrauka, projekto vykdytojo pajégumas projekto  santrauka, projekto
ikelti  paraiska ~ PDF | jgyvendinti projekta ir projekto valdymo vykdytojo pajégumas jgyvendinti
formatu j Lietuvos mokslo | apraSymas, projekto jgyvendinimo rizikos ir projekta ir projekto valdymo
tarybos Paraisky ir | ju valdymas, stazuotés vadovo ir stazuotojo apraSymas, projekto igyvendinimo
ataskaity teikimo | gyvenimo apraSymus ir Apraso 66.4 ir 66.7 rizikos ir ju valdymas, staZuotés
informacine sistema ir joje papunkciuose nurodytus priedus). <...> vadoyo ir _staiuotvojo ngenimo
wpildyti  paraiskos 5 apraSymus Ir AprasSo 66.4 ir 66.7

. .o " papunkc¢iuose nurodytus priedus).
skyriy bei kita prasoma < >
informacijag angly kalba.
Pareiskéjas prie sistemos
jungiasi  per tinklalapj
junkis.Imt.|t ir
uzsiregistravgs tampa jos
naudotoju, arba jungiasi
ankstesniais sukurtais
naudotojo duomenimis, jei
jis Sia sistema jau buvo
naudojesis.
31. | 66.1. pareiSkéjo | Sitloma PFSA projekto 66.1 papunktyje | I siilyma | PFSA 66.1 papunktis bus iSdéstytas

institucijos vadovo ar jo

nejvardinti, kokia informacija turi buti




jgalioto asmens pasirasyta

rasStg del pareiskéjo
(projekto vykdytojo)
institucijos pajégumy
jgyvendinti  projekta ir
projekto vykdymo

uztikrinimo. Siame raste
taip pat turi biiti nurodyta,
koks stazuotés vadovas
skiriamas ir institucijos
vadovo arba jo jgalioto
asmens sutikimas priimti
(idarbinti  pagal darbo
sutart])  staZzuotoja, jei
paraiSkos projektas biity
finansuojamas (rasto
pavyzdiné forma
skelbiama Lietuvos
mokslo tarybos svetaingje
www.Imt.It);

nurodyta papunktyje minimame raste.
Atkreiptinas démesys | tai, kad Sio raSto
pavyzding forma rengia jgyvendinancioji
institucija.

atsizvelgiama

taip:

,,06.1. pareiskéjo institucijos
vadovo ar jo igalioto asmens
pasiraSyta raSta dél pareiSkéjo
(projekto vykdytojo) institucijos
pajégumy jgyvendinti projektg ir
projekto vykdymo uZtikrinimo ES
struktiirinés paramos svetainéje
www.esinvesticijos.It ir
jigyvendinanciosios institucijos
svetainéje www.Imt.It) (lietuviy
kalba);*.

32.

69. Igyvendinancioji
institucija atlieka projekto
tinkamumo finansuoti
vertinimag Projekty
taisykliy 14 ir 15
skirsniuose nustatyta
tvarka pagal Apraso 1

priede ,Projekto
administracinés atitikties
vertinimo lentelé” ir 2
priede ,Projekto
tinkamumo finansuoti
vertinimo lentelé*
nustatytus  reikalavimus,

Sitloma PFSA projekto 69 punkte atlikti
redakcinio pobudzio pataisymus patikslinant
1 priedo pavadinimg ir iSdéstyti punkta taip
bei papildant 69 punkte nurodyty vertinimo
aspekty sarasa:

,»09. Igyvendinancioji institucija atlieka
projekto tinkamumo finansuoti vertinimag
Projekty taisykliy 14 ir 15 skirsniuose
nustatyta tvarka pagal ApraSo 1 priede
,Atitikties Apraso 60-62, 64 ir 66
punktuose nustatytiems reikalavimams
patikros lapas“ ir 2 priede ,Projekto
tinkamumo finansuoti vertinimo lentele*
nustatytus reikalavimus ir Apraso 23

I siilyma
atsizvelgiama

PFSA 69 punktas bus isdéstytas taip:

,,09. institucija
tinkamumo
Projekty

Igyvendinancioji
atlieka projekto

finansuoti vertinimg
taisykliy 14 ir 15 skirsniuose
nustatyta tvarka pagal Apraso 1
priede ,,Atitikties Apraso 60-62, 64
ir 66 punktuose nustatytiems
reikalavimams patikros lapas* ir 2
priede ,,Projekto tinkamumo
finansuoti vertinimo lentelé*
nustatytus reikalavimus ir Apraso
23 punkte nurodytam specialiajam
projekty atrankos Kkriterijui, taip



http://www.esinvesticijos.lt/
http://www.lmt.lt/

taip pat projekto naudos ir
kokybés vertinimg
Projekty taisykliy 14 ir 16
skirsniuose nustatyta
tvarka pagal Apraso 3
priede ,,Projekto naudos ir
kokybés vertinimo lentele*
nustatytus reikalavimus.

punkte nurodytam specialiajam projekty
atrankos Kkriterijui, taip pat projekto
naudos ir kokybés vertinimg Projekty
taisykliy 14 ir 16 skirsniuose nustatyta
tvarka pagal Apraso 3 priede ,,Projekto
naudos ir kokybés vertinimo lentelé*
nustatytus reikalavimus.*

Atsizvelgiant ] tai, jog vertinimo aspektai
nurodomi PFSA projekto 69 punkte, biitina
patikslinti PFSA  projekto 70 punkta,
iStrinant jame pateikiamg informacija dél
vertinimo aspekty.

pat projekto naudos ir kokybés
vertinimg Projekty taisykliy 14 ir 16
skirsniuose nustatyta tvarka pagal
Apraso 3 priede ,,Projekto naudos ir
kokybés vertinimo lentelé*
nustatytus reikalavimus.®.

PFSA 70 punktas bus iSdéstytas taip:

,,10. Paraisky vertinimas vykdomas
tokia tvarka:

70.1 pirmiausia atliekamas

projekto  tinkamumo  finansuoti
vertinti;

70.2. paraisSkos, atitikusios
tinkamumo  finansuoti  vertinimo

reikalavimus, perduodamos naudos ir
kokybés vertinimui.*.

33.

86. Paraisky baigiamaji

vertinimo aptarimag
organizuoja ir ParaiSky
baigiamojo vertinimo
aptarimo  grupés  sudét]
tvirtina  jgyvendinancioji
institucija Projekty
taisykliy 146  punkte

nustatyta tvarka. ParaiSky
vertinimo aptarimo grupés
veiklos principai nustatomi
isakyme, kuriuo tvirtinama
grupés sudétis, arba Sios
grupés darbo reglamente.

87. Igyvendinancioji

Sitiloma PFSA projekta jtraukti
punktus ir i§déstyti taip:

naujus

,,86. Jeigu Apraso 83-84 punktuose nustatyta
tvarka paskirs¢ius kvietimui skirtas léSas
lieka nepaskirstyty 1éSy bei atlikus naudos ir

kokybés vertinimg finansuotinomis
pripazinty paraiSky, kurioms finansuoti
neuzteko 1éSy, sudaromas rezerviniy
projekty sarasas Projekty taisykliy 155

punkte nustatyta tvarka.

87. Jgyvendinancioji institucija baigusi
paraisky vertinimg, paskirsCiusi paraiSky
grupéms skirtas 1éSas, sudaro atrinkty
projekty ataskaita vadovaudamasi Projekty

I siilyma
atsizvelgiama

I PFSA bus jtraukti nauji punktai ir
i8destyti taip:

,»86. Jeigu Apraso 83-84 punktuose
nustatyta tvarka paskirscius
kvietimui  skirtas  1éSas  lieka
nepaskirstyty 1€y bei atlikus naudos
ir kokybés vertinimg finansuotinomis
pripazinty paraiSky, kurioms
finansuoti neuzteko 1€y, sudaromas
rezerviniy projekty sarasas Projekty
taisykliy 155 punkte nustatyta tvarka.

87.  Igyvendinancioji  institucija
baigusi paraisky vertinima,
paskirsciusi paraisky grupéms skirtas
l¢Sas, sudaro atrinkty projekty




institucija, suderinusi su
Ministerija, gali
neorganizuoti baigiamojo
paraisky vertinimo
rezultaty aptarimo,
numatyto  Apraso 86
punkte, jei visoms pagal
vieng  kvietimg teikti
paraiskas siilomoms
finansuoti paraiSkoms
finansuoti uztenka

kvietimui teikti paraiskas
skirtos 1éSy sumos.

taisykliy 17 skirsnio nuostatomis.*

ataskaita vadovaudamasi Projekty
taisykliy 17 skirsnio nuostatomis.

34. | PFSA 1 priedas Sitloma PFSA projekto 1 priedo 8.4 punkta | | siilyma | PFSA projekto 1 priedo 8.4 punktas
akoreguoti pagal PFSA projekto 66.4 | atsizvelgiama bus iSdéstytas taip:
Y g pag proj g vt p
papunktj ir iSdéstyti taip:
»stazuotojo svarbiausiy mokslo publikacijy . ] ..
(ne daugiau kaip 10) ir kitos mokslinés ,,staz.uott}!o svarblalllsu; .moksl.o
- . . . publikacijuy (ne daugiau kaip 10) ir
produkcijos (ne daugiau kaip 5) sarasas (su kit ksliné dukeii
i§samia bibliografine informacija, ! OS, mo §1nes pr? " c1].(3s (I}e
nuorodomis j Thomson Reuters Web of df‘mglau k.a ip 5) sarasas (su 1ssamia
Knowledge ar kita duomeny bazg ar viesai bIbIIO%rafl.n ¢ C Th Inforg actlja,
pricinamg S$altinj, kuris leisty patikrinti nuorodomis 1 omson  keu ?rs
o . N .. ) Web of Knowledge ar Kkita
pateikiamg informacijg, informacija apie d b L.
patenty, augaly ar gyviiny veisliy, lasteliy vuo.m.e ny az.t; ar ‘ilesal prle.lna.mz%
linijy mikroorganizmy kamienny Saltinj, Kkuris leisty patikrinti
registravimo fakta) (lietuviy ir angly patelklan.l-q . informacija,
kalbomis):* informacija apie patenty, augaly
’ ar gyviny veisliy, lasteliy linijy,
mikroorganizmy kamieny
registravimo fakta) (lietuviy ir
angly kalbomis);“
35. | PFSA 1 priedas Sitloma PFSA projekto 1 priedo 8.7 punkta | | siilyma | PFSA projekto 1 priedo 8.7 punktas




pakoreguoti pagal PFSA projekto 66.7 | atsizvelgiama bus iSdéstytas taip:
papunkt] ir iSdéstyti taip:
,.stazuotés vadovo per pastaruosius
»Sstazuotés vadovo per pastaruosius 5 metus 5 metus paskelbty svarbiausiy
paskelbty svarbiausiy mokslo publikacijy mokslo publikacijy (ne daugiau
(ne daugiau kaip 10) ir kitos mokslinés kaip 10) ir Kkitos mokslinés
produkcijos (ne daugiau kaip 5) iki kvietime produkcijos (ne daugiau kaip 5) iki
nurodyto  paraiSky pateikimo termino kvietime nurodyto paraisky
paskutinés  dienos turimos  mokslinés pateikimo termino paskutinés
produkcijos sgrasas (su iSsamia bibliografine dienos turimos mokslinés
informacija, nuorodomis j Thomson Reuters produkcijos sarasSas (su iSsamia
Web of Knowledge ar kita duomeny baze ar bibliografine informacija,
vieSai prieinamg S$altinj, kuris leisty nuorodomis j Thomson Reuters
patikrinti pateikiama informacija, Web of Knowledge ar Kkita
informacijg apie patenty, augaly ar gyviny duomeny baze ar vieSai prieinamg
veisliy, lasteliy linijy, mikroorganizmy Saltinj, Kkuris leisty patikrinti
kamieny registravimo fakta) (lietuviy ir pateikiamg informacija,
angly kalbomis);* informacija apie patenty, augaly
ar gyviiny veisliy, Igsteliy linijy,
mikroorganizmy kamieny
registravimo fakta) (lietuviy ir
angly kalbomis);*
36. | PFSA 1 priedas Atsizvelgiant | PFSA projekto 17 bei 20 | ] siillymg | PFSA 1-0jo priedo 9 punktas bus
punktuose nurodytas korekcijas, butina | atsizvelgiama iSdéstytas taip:

papildyti PFSA projekto 1-ajame priede
nurodyty vertinimo aspekty sarasa

»Stazuotojas ir stazuotés vadovas
nurodyti tik vienoje paraiSkoje pagal
vieng kvietimag.

10 punktas bus iSdéstytas taip:

»otazuotojas  ir  (ar)  stazuotés
vadovas yra jvykde jsipareigojimus
pagal projekto, finansuoto pagal




pirmaji kvietimg teikti paraiskas,
dotacijos sutartj.*

11 punktas bus iSdéstytas taip:

»Stazuotés vadovo ir stazuotojo,
atzvilgiu néra priimtas sprendimas
dél akademinés etikos pazeidimo ir

(ar)  mokslininkui  neleidziama
dalyvauti jgyvendinanciosios
institucijos skelbiamuose
konkursuose deél sutartiniy

Isipareigojimy neivykdymo.*

Vilniaus universiteto pastaba

Pastabos ir sitlymai del Apraso 3 priedo. Projekto naudos ir kokybés vertinimo lentelé

1. Siilome patikslinti apraSymus lentelés grafoje ,Kriterijaus vertinimo aspektai ir paaiSkinimai“ (Zr.

lenteléje Zemiau stulpelj

»Pastaba/komentaras®) bei pakeisti kriterijams skiriamy baly skai¢iy didesnj svorj suteikiant projekto id¢jai ir parengtumui bei mazinant
stazuoteés vadovo kompetencijos jverius, nes vadovavimo staZzuotei kokybé priklauso ne tik nuo stazuotés vadovo kompetencijos ar
patirties, bet biitent nuo projekto idé¢jos ar projekto jgyvendinamumo galimybiy, be to, podoktorantiiros staZzuotés metu didesné
atsakomybé ir iniciatyva turéty tekti paciam stazuotojui, o ne jo vadovui:

Kriterijus

Kriterijaus vertinimo aspektai ir paaiSkinimai

Didziausias
baly skaicius

Pastaba / komentaras

1. Podoktorantiiros
stazuotés projekto
vadovo moksliné
kompetencija

Pagal §j kriterijy vertinama staZzuotés vadovo moksline
kompetencija: moksliniai pasiekimai ir patirtis
pasiiilyty tyrimy tematikoje ar jai artimoje (jskaitant
tarptautinj bendradarbiavi-ma), patirtis vykdant
mokslinius projektus ir vadovaujant doktorantams,
podoktorantiiros staZuotojams, ugdant tyréjus ir
jaunuosius mokslininkus. Stazuotés vadovo moksliné
kompetencija bus vertinama pagal pateiktus
dokumentus: gyvenimo aprasyma bei pateikty

15
30

Patirtis vadovaujant doktorantams ar podoktoranttiros
stazuotojams sukuria nevienodas konkurencines salygas
mokslo ir studijy institucijose ir Zinioms imliose
imonése norintiems stazuotis asmenims. Sitlome
atsisakyti griezto ribojancio reikalavimo, kad vadovas
per pastaruosius 5 metus iki paraiskos pateikimo dienos
bty vadovaves bent penkioms daktaro disertacijoms*.
Toks reikalavimas ne tik diskriminuoja mokslui imlias
imones kaip galimas pareiskéjas, taciau neskatina




moksliniy publikacijy sarasa.

Aukstesnis balas bus skiriamas tam projektui, kurio
stazuotés vadovo moksliné kompetencija aukstesnée.

Vertinama balais:

1. Stazuotés vadovo per pastaruosius 5 metus
paskelbty svarbiausiy mokslo publikacijy (ne daugiau
kaip 10) ir kitos mokslinés produkcijos (ne daugiau
kaip 5) iki kvietime nurodyto paraisky pateikimo
termino paskutinés dienos turimos mokslinés
produkcijos sgrasa, patirtis vadovaujant
doktorantams, podoktorantiiros staZuotojams,
ugdant tyréjus ir jaunuosius mokslininkus, dalyvauta
moksliniy tyrimy projektuose bei vykdyta kita
moksliné profesiné veikla

0-15 baly;

jaunyjy mokslininky stazuociy sistemos plétros ir
paciose mokslo ir studijy institucijose.
Atitinkamai zr. sitilymg Nr. 8 dél apraso 66.8 p.

2. Podoktorantiiros
staZzuotojo moksliné
patirtis ir
kompetencija

Pagal §j kriterijy bus vertinami podoktorantiiros
stazuotojo, kuris vadovaujant stazuotés vadovui
vykdys mokslinio tyrimo projekta, moksliné patirtis ir
moksliniai pasiekimai nacionaliniame ir
tarptautiniame kontekste, mokslinis aktyvumas,
pajégumas jgyvendinti stazuoteés projekta.
Podoktorantiiros stazuotojo moksliné patirtis ir
kompetencija bus vertinama pagal pateiktus
dokumentus: gyvenimo apra§yma bei pateikty
moksliniy publikacijy sarasa.

Aukstesnis balas bus skiriamas tam podoktorantiiros
stazuotés projektui, kurio stazuotojo moksliné patirtis
ir mokslinis aktyvumas yra didesnis.

Vertinama balais:

Moksliniai pasiekimai nacionaliniame ir
tarptautiniame kontekste (patentai, publikacijos,
skaityti praneSimai konferencijose, seminaruose ir
kituose mokslo renginiuose ir kt.), mokslinis

25
30

Sitlome atsisakyti patirties vertinimo per nacionaling ir
tarptautine prizme, nes paraiska pateikus uzsienio
valstybés pilieciui tampa nebeaisku kas yra nacionalinis
ir tarptautinis kontekstas. . Taip pat siiilome atsisakyti
vertinti mokslinj aktyvuma privaciame ir (ar) vieSajame
sektoriuose, nes $iu0 atveju svarbesnis yra bendras
bilisimojo stazuotojo mokslinis aktyvumas ir iki Siol
pasiekti rezultatai, nei jy diferencijavimas pagal
sektorius.




aktyvumas privacdiame ir (ar) vieSame sektoriuose
bei pajégumas jgyvendinti stazuotés projekta
0-25 balai.

3. Podoktorantiiros
stazuotés projekto
parengimo kokybé
ir projekto
jivykdomumas

Pagal §j kriterijy vertinama projekto parengimo
kokybé: moksliniy tyrimy plano bei veikly
jgyvendinimo terminy pagrjstumas, planuojamy
iStekliy batinumas, pakankamumas ir pagrjstumas,
projekto riziky numatymas ir jy valdymo planas.

AukStesnis balas bus skiriamas tam projektui, kurio
parengimo kokybé yra aukstesné, o jvykdomumas —
pagristesnis ir iSsamesnis.

Vertinama balais:

1. Moksliniy tyrimy plano bei veikly jgyvendinimo
terminy pagristumas planuojamu iStekliy baitinumas,
pakankamumas ir pagrjstumas

0-20 baly;

2. Projekto riziky numatymas ir jy valdymo planas
0-10 balai.

30
20

Istekliy vertinimas neturi prasmés, nes finansavimas
skiriamas taikant fiksuotgjg norma.

4. Mokslinio tyrimo
projekto idéja ir jos
reik§mé

Pagal §j kriterijy jvertinama tyrimais siekiamy 18spresti
moksliniy, technologiniy ir / ar socialiniy klausimy
svarba, vertinant sitilomos tiriamosios veiklos 1d¢jg ir
turinj, t.y., projekto id¢jos iSskirtinumg ir aktualuma,
tyrimy tikslus bei uzdavinius kokybe, tyrimo
uzdaviniy pakankamumag ir pagristumg projekto
tikslams pasiekti, potencialig projekto moksliniy
rezultaty reikSme mokslui.

Aukstesnis balas bus skiriamas tam projektui, kuriame
aprasyta mokslinio tyrimo projekto idéja yra naujesné
bei aktualesné, o jos reiksmé mokslui — didesnée.

Vertinama balais:
1. Sitilomos tiriamosios veiklos id¢ja ir turinys, t. V.,
projekto idéjos iSskirtinumas ir aktualumas

30
20




0-15 baly;

2. Tyrimo tikslai bei uzdaviniai, tyrimo uzdaviniy
pakankamumas ir pagristumas projekto tikslams
pasiekti

0-10 balai;

3. Potenciali projekto moksliniy rezultaty reikSmé
mokslui
0-5 balai.

100

1. Pastaba. Patirtis vadovaujant doktorantams ar podoktorantiiros stazuotojams sukuria nevienodas konkurencines sglygas mokslo ir studijy
institucijose ir zinioms imliose jmonése norintiems stazuotis asmenims. Sitilome atsisakyti griezto ribojancio reikalavimo, kad vadovas
per pastaruosius 5 metus iki paraiSkos pateikimo dienos biity vadovaves bent penkioms daktaro disertacijoms®. Toks reikalavimas ne tik
diskriminuoja mokslui imlias jmones kaip galimas pareiskéjas, taciau neskatina jaunyjy mokslininky stazuociy sistemos plétros ir paciose
mokslo ir studijy institucijose.

Atsakymas. Atsizvelgiant j pastaba, projekto naudos ir kokybés kriterijaus ,,Podoktorantiiros stazuotés projekto vadovo moksliné
kompetencija* vertinimo aspektai bus iSdéstyti taip:

1. Moksliniai pasiekimai ir patirtis projekte nurodytoje mokslinio tyrimo tematikoje ar jai artimoje (jskaitant tarptautinj
bendradarbiavimg) — 0-10 baly;

2. Patirtis vykdant moksliniy tyrimy projektus ir vykdant kita moksling profesing veiklag — 0-10 baly;

3. Patirtis vadovaujant doktorantams, podoktorantiiros stazuotojams, ugdant tyréjus ir jaunuosius mokslininkus — 0-10 baly.

2. Pastaba: Sitilome atsisakyti patirties vertinimo per nacionaling ir tarptauting prizme, nes parai$ka pateikus uzsienio valstybés pilieciui

tampa nebeaisku kas yra nacionalinis ir tarptautinis kontekstas. Taip pat sitilome atsisakyti vertinti mokslinj aktyvuma priva¢iame ir (ar)
vieSajame sektoriuose, nes $iuo atveju svarbesnis yra bendras biisimojo stazuotojo mokslinis aktyvumas ir iki §iol pasiekti rezultatai, nei
ju diferencijavimas pagal sektorius.
Atsakymas: Tuo atveju, kai paraiska projektui finansuoti teiks uzsienio valstybés pilietis, nacionaliniu lygmeniu bus laikoma jaunojo
mokslininko moksliné veikla toje Salyje, kurios pilieciu jis/ji yra. Podoktoranttiros stazuotojo patirties privaciajame sektoriuje vertinimo
aspektas buvo jtrauktas apsvars€ius Lietuvos jaunyjy mokslininky sgjungos siiilymus isskirti papildomus vertinimo aspektus ir jvertinti
jaunyjy mokslininky aktyvuma ne tik mokslo ir studijy institucijose, bet ir mokslui imliose jmonése. Siekiant atskirti du skirtingus
vertinimo aspektus, projekto naudos ir kokybés kriterijaus ,,Podoktorantiiros stazuotojo moksliné patirtis ir kompetencija“ vertinimo
aspektai bus i8déstyti taip:




1. Moksliniai pasiekimai nacionaliniame ir tarptautiniame kontekste (patentai, publikacijos, skaityti praneSimai konferencijose,
seminaruose ir kituose mokslo renginiuose ir kt.) bei mokslinis aktyvumas privaciame ir (ar) vieSajame sektoriuose — 0-20 baly;
2. Pajégumas jgyvendinti stazuotés projekta — 0-10 baly.

3. Pastaba: Istekliy vertinimas neturi prasmés, nes finansavimas skiriamas taikant fiksuotgjg norma.

Atsakymas: Projekto naudos ir kokybés kriterijus ,,Podoktoranttiros stazuotés projekto parengimo kokybé ir projekto jvykdomumas”
skirtas jvertinti projekto jvykdymo galimybes, kartu jvertinant ir tai, ar numatomos patirti iSlaidos batinos konkre¢iam moksliniam tyrimui ir
ar jos susijusios su projekto jgyvendinimu. Projekto paraiskos 7 punkte ,,Projekto biudzetas” pareiskéjy bus praSoma pagristi numatomas
iSlaidas — t.y., bus praSoma apraSyti numatomy projekto isSlaidy bitinybe. Tokiu budu projekty naudos ir kokybés vertinimg atlickantys
ekspertai turés galimybe jvertinti §j kriterijy.

Atsakymas dél baly. Atsizvelgiant | tai, kad projekto naudos ir kokybés vertinimo kriterijai ir jiems suteikiami balai iSdéstyti pagal Lietuvos
mokslo tarybos pateikta kriterijy reikSme, numatomy suteikti baly skaicius pagal kiekving vertinimo kriterijy nebus kei¢iamas.



