PASIULYMAI DEL PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJU NUSTATYMO IR KEITIMO

2017 m. rugpjucio 8 d.

Pasiilymus dél projekty atrankos kriterijy nustatymo
ir (ar) keitimo teikianti institucija:

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija

Veiksmy programos prioriteto numeris ir pavadinimas:

2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9
prioritetas ,,Visuomenés S$vietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo
didinimas*

Veiksmy programos konkretaus uzdavinio numeris ir
pavadinimas:

9.4.2. konkretus uzdavinys ,,Sukurti salygas ir paskatas mokymuisi visa
gyvenima, uztikrinant veiksmingg pagalba tobulinantis*

Veiksmu programos jgyvendinimo priemonés (toliau —
priemoné) kodas ir pavadinimas:

09.4.2-ESFA-K-714 ,,Formaliojo ir neformaliojo mokymosi galimybiy plétra*

Priemonei skirty Europos Sajungos struktiiriniy fondy

1éSy suma, min. Eur:

12,16 min. Eur (i$ jy 2,17 min. Eur veiklai ,,Suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo
ugdymo programos ir norin€iy jg baigti (atskirai arba kartu su profesine
kvalifikacija), jtraukimas | mokymo programas* ir 7,53 min. veiklai
,Profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas‘)

Pagal priemone¢ remiamos veiklos:

- suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norinciy ja baigti
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas j mokymo
programas;

- mokytojy, siekian¢iy jgyti aukStojo mokslo kvalifikacijg arba jos dalj,
jitraukimas ] mokymo programas;

- senjory mokymosi galimybiy plétra;

- profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Teikiami tvirtinti kriterijai Sioms veikloms:

- suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norinciy ja baigti
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas j mokymo
programas;
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- profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Pagal priemone¢ remiamos veiklos arba dalis veikly bus
vykdomos:

(Stebésenos komiteto pritarimas nereikalingas)

X vykdoma Lietuvoje (arba ES Salyse, kai projektai finansuojami i§ Europos
socialinio fondo);

[0 apribojimai veikly vykdymo teritorijai netaikomi.

Projekty atrankos biidas (finansavimo forma finansiniy

priemoniy atveju):

[0 Valstybés projekty planavimas

[0 Regiony projekty planavimas

X Projekty konkursas

[0 Testiné projekty atranka

00 Finansiné priemoné

(Pazymimas vienas is projekty atrankos biudy (finansavimo forma finansiniy
priemoniy atveju))

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

1. Projektai turi atitikti Neformaliojo-suaugusivjg-Svietimo-plétros 20442016
metu_veiksmu—plano—patvirtinto_ LR Svietimo—ir—mokslo_ministro—2014—m-
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pletros—20142016—mety—vetksmy—plane—patvirtinime™ Mokymosi visa
gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. birZelio 27 d. jsakymu
Nr. V-536 ,,Dél mokymosi visg gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy
plano patvirtinimo*, nuostatas.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir
paaiSkinimai:

Bitina jsitikinti, kad projekto veiklaes ir pareiskéjai atitinka Nefermahiofe
i SOl L D016 et eikammplane
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gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. birZelio 27 jsakymu Nr.
V-536 ,,Dél Mokymeosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy
plano patvirtinimo“, 1 priedo 2.3.1.2. papunktyje nurodyta veikla ir
pareiskeéjus veildossrit.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ig priemonés veikla:
suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norin¢iy ja baigti
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas j mokymo
programas.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Neformaliojo—suaungusiyjy—Svietimo—pletros—2014-2016 Mokymosi visg

gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planas yra vienintelis strateginis
dokumentas, nustatantis valstybés strategines veiklos kryptis mokymosi visg
gyvenimg plétros srityje. Atsizvelgiant | tai, kad 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programoje (toliau — veiksmy programa)
numatyta, kad 2014-2020 m. programavimo laikotarpiu nekvalifikuotiems ir
zemesnes kvalifikacijos asmenims bus sudarytos salygos isivertinti turimas
kompetencijas ir baigti bendrojo ugdymo ar profesinio mokymo programa,
igyti tmkstamq kvahﬁkacuq ar kompetencuu, 0 mmetame plane numatyta
velkla

kaimo—gyvenamyjy—vietovig—eyventojams”™  ,,Itraukti suaugusiuosius,
nebaigusius bendrojo ugdymo programos ir norin¢ius jg baigti (atskirai
arba kartu su profesine kvalifikacija), i mokymo programas*, galima
teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad buty atrenkami
projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus
uzdavinio ,,Sukurti sglygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenima, uZtikrinant
veiksmingg pagalbg tobulinantis ” jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y. Neformaliojo—suaugusiyjy—Svietime

plétres—2044-2016 Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety
veiksmy plano tiksly jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijus kei¢iamas siekiant, kad projektai atitikty
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galiojantj strateginj dokumenta, t. y. itraukiant nuostatas dél atitikimo
Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy planui, kuris
geriausiai atliepia esama situacija mokymosi visa gyvenima ir
suaugusiyju mokymo srityse.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O Nustatymas

X Keitimas

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

2. Planuojamy mokyti pagal formaliojo Svietimo programas suaugusiyjy
skaicius.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaiskinimai:

Didesnj balg gauna projektai, kuriy pareiskéjai jsipareigoja pagal formaliojo
Svietimo programas mokyti didesnj suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo
programos ir norin¢iy jg baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija),
skaiciy.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ia priemonés veikla:
suaugusiyjuy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norinfiy ja
baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas j
mokymo programas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio aprasyme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesnés kvalifikacijos asmenims sudaryti sglygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programg, 0 nustatytas atrankos Kkriterijus sudaro
galimybes didesniam suaugusiyjy skaiciui baigti bendrojo ugdymo programa
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), kas skatins galimus parei§kéjus
(profesinio mokymo jstaigas ir suaugusiyjy Svietimo centrus) jungtis j
konsorciumus, nes pavienés profesinio mokymo jstaigos ar suaugusiyjy
Svietimo centrai nesurinks didelio mokiniy skai€iaus. Tokiu budu mazés mazy
projekty skaiCius ir jy administravimo iSlaidos, o sutaupytos 1éSos bus
panaudojamos tiesioginéms projekto veikloms — suaugusiyjy mokymams.
Taip pat Sis kriterijus padés siekti to, kad pareiskéjai nesiorientuoty tik i
problematiskiausias tikslines grupes, kurioms reikia itin sudétingy mokymy,
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nedidelei grupei dalyviy pareikalausianciy dideliy projekto islaidy, bet mokyty
kuo daugiau norin¢iy baigti bendrojo ugdymo programa asmeny, kurie dél
zemo iSsilavinimo yra aukstos rizikos netekti darbo grupéje.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo—suaugusiyjy—Svietime
pletros—2014-2016 Mokymosi visg gyvenimg plétros 2017-2020 mety
Velksmq plano -14.—2 2 3.1.2 velklos SHHes Plete’a—fe’fmal-}eje—saa&gus%ﬂ

pagrindintot-vidurinto-iSsilavinime” ,,Jtraukti suaugusiuosius, nebaigusius
bendrojo ugdymo programos ir norincius ja baigti (atskirai arba kartu su
profesine kvalifikacija), i mokymo programas®, nes sudaro galimybes
didesniam suaugusiyjy skai¢iui visoje Salyje baigti bendrojo ugdymo
programa (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija).

Sis projekty atrankos kriterijus kartu su projekty atrankos kriterijais Nr. 3 ir
Nr. 4 prisidés prie to, kad biity atrenkami projektai, labiausiai prisidedantys
prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti sglygas ir
paskatas mokymuisi visg gyvenimg, uZztikrinant veiksmingg pagalba
tobulinantis®.

Kei¢iami projekty atrankos Kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaisSkinimai, kuriuose siekiant aiSkumo nurodoma, kokiai priemonés
veiklai taikomas projekty atrankos Kkriterijus. Projektu atrankos
kriterijaus pasirinkimo pagrindimas keifiamas jtraukiant nuostatas dél
atitikimo Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmuy
planui. Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planas
geriausiai atliepia esamg situacija mokymosi visa gyvenimg ir
suaugusiyju mokymo srityse.

Teikiamas tvirtinti:

0O SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 Nustatymas

X Keitimas




Projekty atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

3. Projekto veiklomis skatinamas suaugusiyjy, norinciy baigti bendrojo
ugdymo programa, mokymas mokykline profesinio mokymo forma ir (arba)
mokymas pameistrystés mokymo forma.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaisSkinimai:

Balai suteikiami projektams, kuriuose sudaroma galimybé konkreciam
skaiCiui suaugusiyjy projekto metu baigti bendrojo ugdymo programg kartu su
profesine kvalifikacija, mokantis mokykline profesinio mokymo forma.
Didesnj balg gauna projektai, kuriuose sudaroma galimybé konkreciam
skai¢iui suaugusiyjy projekto metu baigti bendrojo ugdymo programg kartu
igyjant profesine kvalifikacija, mokantis pameistrystés mokymo forma
Projektams suteikiami balai atskirai pagal abi profesinio mokymo formas
(mokykling ir pameistryste) susumuojami.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina %ia priemonés veikla:
suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norin¢iy ja
baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas |
mokymo programas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraS§yme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesneés kvalifikacijos asmenims sudaryti saglygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programa, 0 nustatytas atrankos kriterijus ne tik sudaro
galimybes suaugusiesiems baigti bendrojo ugdymo programag kartu su
profesine kvalifikacija, kas prisideda prie zemos kvalifikacijos asmeny
iSkritimo 1§ darbo rinkos mazinimo, bet ir skatina pameistrystés mokymo
formg, kuria mokomi asmenys jgyja profesing kvalifikacijg ir kartu yra
aktyviai integruojami j darbo rinka, nes darbdavys sudaro su asmeniu darbo
sutartj dar jam besimokant. Mokant suaugusiuosius mokykline profesinio
mokymo forma bus atsizvelgiama j darbo rinkos poreikius, nes darbdaviy
atstovai nuolat dalyvauja visuose profesinio mokymo jgyvendinimo etapuose:
sudarant naujy kvalifikacijy, profesiniy standarty, profesinio mokymo
programy turinj, vertinant profesinio mokymo programas pagal jy atitiktj tikio
poreikiams, oOrganizuojant praktinj profesinj mokyma, kompetencijy
vertinima, valdant profesinio mokymo jstaigas, tobulinant profesijos mokytojy
kompetencijas. Skatinant pameistryst¢ j projektus yra jtraukiamos jmonés,
verslo darbdaviy asociacijos ir tai padeda atsizvelgti j darbo rinkos poreikius,
nes jeigu darbdavys sudaro su besimokanciuoju darbo sutartj, galima teigti,
kad projekte mokoma ty profesijy, kuriy atstovai reikalingi darbo rinkai.
Pazymima, kad Sis kriterijus didesnj balg suteiks projektams, kuriy metu vyks
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tiesioginis bendradarbiavimas su verslo darbdaviy atstovais, t. y., suaugusieji
bus mokomi pameistrystés mokymo forma, nei projektams suteikiantiems
profesing kvalifikacija, mokantis mokykline profesinio mokymo forma.
Atsizvelgiant | tai galima teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie
to, kad bity atrenkami projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy
programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti sglygas ir paskatas mokymuisi
visg gyvenima, uztikrinant veiksmingg pagalba tobulinantis* jgyvendinimo,
nes padés spresti 9.4.2 uzdavinio apraSyme jvardintg problemg, kad didelé
dalis nekvalifikuoty ir Zemesnés kvalifikacijos asmeny dirba darbus, kuriems
atlikti jie neturi kvalifikacijos.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo—suaugusiyjySvietime
plétres—2014-2016—Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety
Velksmq plano 14.—2 2 3.1.2 Velklos Sfmes—llleteﬁ—feiﬁr&heje—m&&gusw

pagrindinto-ir-vidurinto-SsHavinime ™, Itraukti suaugusiuosius, nebaigusius
bendrojo ugdymo programos ir norincius jg baigti (atskirai arba kartu su
profesine kvalifikacija), i mokymo programas*“, nes sudaro galimybes
suaugusiesiems baigti bendrojo ugdymo programa kartu su profesine
kvalifikacija (mokykline arba pameistrystés profesinio mokymo forma).
Kei¢iami projekty atrankos Kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaisSkinimai, kuriuose siekiant aiSkumo nurodoma, kokiai priemonés
veiklai taikomas projekty atrankos Kkriterijus. Projektu atrankos
kriterijaus pasirinkimo pagrindimas keifiamas jtraukiant nuostatas dél
atitikimo Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmuy
planui. Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy planas
geriausiai atliepia esamg situacija mokymosi visa gyvenimg ir
suaugusiyju mokymo srityse.

Teikiamas tvirtinti:

0O SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS

00 Nustatymas

X Keitimas




KRITERIJUS

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

4. Projekto veiklos orientuotos | suaugusiyjy, turinciy zemesnj iSsilavinima,
pritraukima mokytis.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaisSkinimai:

Didesnj; balg gauna projektai, kuriuose planuojama mokyti Zemesnj
iSsilavinimg turinéius suaugusiuosius (pavyzdziui, projektas, kurio veiklose
numatytas asmeny mokymas pagal pagrindinio ugdymo programa (nuo 5 iki
10 klasés) gauna didesnj bala, nei projektas, kurio veiklose numatytas asmeny
mokymas pagal vidurinio ugdymo programg (nuo 11 iki 12 klasés).

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ia priemonés veikla:
suaugusiyju, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norinéiy ja
baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas i
mokymo programas.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesnes kvalifikacijos asmenims sudaryti saglygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programa, o nustatytas atrankos kriterijus skatina mokytis
suaugusiuosius, turin€ius kuo Zemesnj iSsilavinimg, kuriems yra sunkiausia
isitvirtinti ir i§likti darbo rinkoje. Atsizvelgiant j tai galima teigti, kad projekty
atrankos kriterijus prisidés prie to, kad bty atrenkami projektai, labiausiai
prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti
salygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenima, uZtikrinant veiksminga pagalba
tobulinantis® jgyvendinimo, nes padés spresti 9.4.2 uzdavinio apraSyme
ivardinta problema, kad didel¢ dalis nekvalifikuoty ir Zemesnés kvalifikacijos
asmeny dirba darbus, kuriems atlikti jie neturi kvalifikacijos.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo—suaugusiyjy—Svietime
pletros—2014-2016 Mokymosi visa gyvenimag plétros 2017-2020 mety
Ve1ksmq plano -14_—2 2 3.1.2 velklos Mes—llle%eﬂ—fem}&heje—s&&ugum}ﬂ

FH D O O S s,

pagrindinto-ir-vidurinto-iSsHavinime™,,Itraukti suaugusiuosius, nebaigusius
bendrojo ugdymo programos ir norin€ius ja baigti (atskirai arba kartu su
profesine kvalifikacija), i mokymo programas®, nes sudaro galimybes
mokytis suaugusiesiems, turintiems kuo zemesnj i$silavinima.
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Nustatytas atrankos Kkriterijus nepagristai neisskiria zemesnj iSsilavinimg
turiniy asmeny i$ finansuojamos veiklos tikslinés grupés, nes neuzkerta kelio
mokyti visus suaugusiuosius, nebaigusius bendrojo ugdymo programos ir
norincius jg baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), bet tuo paciu
skatina projektus mokyti kuo zemesnj i$silavinimg turinCius suaugusiuosius,
kuriems yra sunkiausia jsitvirtinti ir i$likti darbo rinkoje ir kurie dél to yra
aukstos rizikos netekti darbo grup¢je. Tai padés spresti 9.4.2 uzdavinio
apraSyme jvardintg problemg, kad didelé dalis nekvalifikuoty ir zemesnés
kvalifikacijos asmeny dirba darbus, kuriems atlikti jie neturi kvalifikacijos.
Kei¢iami projekty atrankos Kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaiskinimai, kuriuose siekiant aiSkumo nurodoma, kokiai priemonés
veiklai taikomas projekty atrankos Kriterijus. Projekty atrankos
kriterijaus pasirinkimo pagrindimas keifiamas jtraukiant nuostatas dél
atitikimo Mokymosi visa gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy
planui. Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planas
geriausiai atliepia esama situacija mokymosi visa gyvenima ir
suaugusiyju mokymo srityse.

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

1.5. Projektai turi atitikti Profesinio mokymo plétros 2014-2016 mety veiksmy
plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugsejo 29 d. isakymu Nr. V-851 ,.Dél Profesinio mokymo plétros 2014-2016
mety veiksmy plano patvirtinimo” arba Mokymosi visa gyvenimg plétros
2017-2020 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2017 m. birZelio 27 d. isakymu Nr. V-536 ,,Dél mokymosi
visg gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy plano patvirtinimo*,
nuostatas.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Bitina jsitikinti, kad projekto veiklos ir pareiSkéjas atitinka Profesinio mokymo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugséjo 29 d. isakymu Nr. V-851 ,,Dél
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Profesinio mokymo plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo®, bent
vieng i§ 4.1.1, 4.2.1, 4.3.2, 4.3.3 papunkciuose nurodyty veikly ir prie veikly
nurodytus pareiSkéjus arba Mokymosi visg gyvenimg plétros 2017-2020
mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2017 m. birzelio 27 d. jsakymu Nr. V-536 ,,Dél mokymosi visa
gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy plano patvirtinimo* 1 priedo
1.1.3.5. papunktyje nurodyta veiklg ir prie veiklos nurodytus pareiSkéjus.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ig priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos Kkriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Profesinio mokymo plétros 2014-2016 mety veiksmy planas ir Mokymosi visa
gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planas yra strateginiai dokumentai,
nustatantys valstybés strategines veiklos kryptis profesinio mokymo ir
mokymosi visg gyvenimg plétros srityse. Atsizvelgiant | tai, kad veiksmy
programoje numatyta praplésti kvalifikacijos tobulinimo galimybes profesinio
mokymo jstaigy pedagoginiams darbuotojams Lietuvos ir uzsienio aukstosiose
mokyklose ir skatinti praktinj mokymasi pas darbdavius, o minétame plane
numatytos veiklos ,Bendradarbiavimas su aukStosiomis mokyklomis ir
imonémis dél profesijos mokytojy kvalifikacijos kélimo ir stazuociy
organizavimo jose“ ir ,,Salygy sudarymas profesijos mokytojams, jmoniy
specialistams tobulinti kvalifikacija sektoriniuose praktinio mokymo centruose®,
galima teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad biity atrenkami
projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus
uzdavinio ,,Sukurti salygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenimg, uZtikrinant
veiksmingg pagalbg tobulinantis® jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomy
strateginiy planavimo dokumenty, t. y., Profesinio mokymo plétros 20142016
mety veiksmy plano ir Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety
veiksmy plano, tiksly jgyvendinimo.

ket

Projekty atrankos kriterijus keifiamas siekiant, kad projektai atitikty
galiojantj strateginj dokumenta, t. y. jtraukiant nuostatas dél atitikimo
Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planui, kuris
geriausiai atliepia esamg situacija mokymosi visa gyvenimg ir suaugusiyjuy
mMokymo srityse.
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Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

2.6. Projektai atitinka tkio Sakos, kurioje projekto metu numatoma tobulinti
profesijos mokytojy technologines kompetencijas, poreikius.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Bitina jsitikinti, ar pagristas projekto atitikimas tikio Sakos, kurioje projekto
metu numatoma tobulinti profesijos mokytojy technologines kompetencijas,
poreikiams t. y., butina jsitikinti, ar iSanalizuoti Gkio Sakos, kurioje projekto metu
numatoma tobulinti profesijos mokytojy technologines kompetencijas, poreikiai,
jvardintos ir pagristos tobulintinos profesijos mokytojy technologinés
kompetencijos, kurios uztikrinty konkreciai tkio Sakai reikalingy specialisty
rengima.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina §a priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Atsizvelgiant ] tai, kad veiksmy programos 9 prioriteto apraSyme numatyta, kad
reikia didinti profesinio ir suaugusiyjy mokymo atitiktj darbo rinkos poreikiams,
nustatytas specialusis projekty atrankos kriterijus, kuris reikalauja, kad projektai
turi atitikti tkio Sakos, kurioje projekto metu numatoma tobulinti profesijos
mokytojy technologines kompetencijas, poreikius.

Projekty atrankos kriterijus nepagrjstai neiSskiria tam tikros tikslinés grupés is
kity.

Nustatytas kriterijus padés atrinkti tuos projektus, kurie atitinka darbo rinkos
poreikius.

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 Nustatymas
X Keitimas
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Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

3-7. Projektuose, jeigu jy pareiSkéjai profesinio mokymo jstaigos, numatytas
bendradarbiavimas su darbdaviy asociacijomis.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaisSkinimai:

Biitina jsitikinti, ar projektuose, kuriy pareiskéjai profesinio mokymo jstaigos,
numatytas bendradarbiavimas su darbdaviy asociacijomis, t. y., ar kartu su
projekto paraiska pateikta partnerystés sutartis.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina %ig priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Atsizvelgiant ] tai, kad veiksmy programos 9 prioriteto apraSyme numatyta, kad
reikia didinti profesinio ir suaugusiyjy mokymo atitiktj darbo rinkos poreikiams,
nustatytas specialusis projekty atrankos kriterijus, kuris reikalauja, kad projektai,
kuriy pareiskéjai profesinio mokymo jstaigos, uZztikrinty bendradarbiavima su
darbdaviy asociacijomis, nes partneryst¢ su socialiniais ir ekonominiais
partneriais gali uztikrinti profesinio mokymo programy, orientuoty j rinkos
poreikius jgyvendinima.

Projekty atrankos kriterijus nepagristai neiSskiria tam tikros tikslinés grupés i$
kity.

Nustatytas kriterijus padés atrinkti tuos projektus, kurie atitinka darbo rinkos
poreikius.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

[0 Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

4.8. Projekte numatyta, kad pedagogai gali tobulinti technologines kompetencijas
pagal kuo daugiau kvalifikacijy lygiy pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiSkinimai:

Didesn; balg gauna projektai, kuriuose pedagogai gali tobulinti technologines
kompetencijas pagal daugiau kvalifikacijy lygiy pagal Lietuvos kvalifikacijy
sandarg (toliau — LTKS). Projektai suranguojami nuo daugiausiai kvalifikacijy
lygiy numatanciy projekty iki maziausiai kvalifikacijy lygiy numatanciy
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projekty.
S; kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina Sig priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Atsizvelgiant ] tai, kad veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta
praplésti kvalifikacijos tobulinimo galimybes profesinio mokymo jstaigy
pedagoginiams darbuotojams, o nustatytas atrankos kriterijus sudaro galimybes
pedagogams tobulinti technologines kompetencijas pagal kuo daugiau
kvalifikacijy lygiy (nuo 1 iki 5 lygio pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg),
pasirenkant tuos kvalifikacijy lygmenis, kuriuose jiems truksta kompetencijy, kas
praplecia kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimo galimybes, galima teigti, kad
projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad buty atrenkami projektai,
labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio
»Sukurti sglygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenimg, uztikrinant veiksminga
pagalba tobulinantis” jgyvendinimo ir stebésenos rodiklio ,,Svietimo jstaigy
darbuotojai, kurie dalyvavo ESF veiklose, skirtose mokytis pagal neformaliojo
Svietimo programas‘ pasiekimo.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y., Prefesinio-mokymo-plétros 20442016
Mokym0s1 Vlsa gyvenlmq pletros 2017 2020 mety Velksmq plano 4—u—zéaﬂme

Feng+me—mkvahiﬂeaeljes—tebu+mrme—s+stemqﬁ 1 uzdavmlo ,,Mokytom rengimo,

kvalifikacijos tobulinimo ir karjeros sistemos sukiirimas* jgyvendinimo, nes
sudaro galimybes pedagogams tobulinti technologines kompetencijas pagal kuo
daugiau kvalifikacijy lygiy, pasirenkant tuos kvalifikacijy lygmenis, kuriuose
jiems truksta kompetencijy, kas efektyvina profesijos mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo sistema.

Atrankos kriterijus iSskiria projektus, kuriuose numatomas didesnis skaicius
kvalifikacijy lygiy, pagal kuriuos profesijos mokytojai galés tobulinti
kompetencijas. Sis kriterijus padés uztikrinti, kad pagalba mokytojams tobulinant
technologines kompetencijas biity tikrai veiksminga, nes sitlomas didesnis
kvalifikacijy lygiy (nuo 1 iki 5 lygio pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg)
skaiCius sudarys galimybe mokytojams mokytis pagal tuos kvalifikacijy
lygmenis, kuriuose jiems triksta kompetencijy, ir jtakos auksStesn¢ specialisty
parengimo  kokybg. Profesijos mokytojai, patobuling technologines
kompetencijas pagal programas, apimancias kelis lygius (1-5), galés dirbti su kuo
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platesniu spektru mokymo programy jvairiuose kvalifikacijy lygiuose.
Kei¢iamas projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas
jtraukiant nuostatas dél atitikimo Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-
2020 mety veiksmy planui.

Teikiamas tvirtinti:

O SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

O Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

5:9. Projektas jgyvendinamas bendradarbiaujant su didesniu jmoniy, Kurios
susijungusios ] asocijuotas struktiiras ir kuriose vykdomas technologiniy
kompetencijy tobulinimas, skai¢iumi.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Didesnj bala gauna projektai, kurie jgyvendinami su didesniu jmoniy, Kurios
susijungusios ] asocijuotas struktiiras ir kuriose vykdomas technologiniy
kompetencijy tobulinimas, skai¢iumi.

Skaiciuojamos tik tos jmonés, kurios susijungusios j asocijuotas struktiiras ir
kuriy asocijuotos struktiiros yra pareiskéjas arba partneris ir kuriose vykdomas
technologiniy kompetencijy tobulinimas, skaicius.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina §ig priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Atsizvelgiant ] tai, kad veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta
skatinti profesinio mokymo jstaigy pedagoginiy darbuotojy praktinj mokymasi
pas darbdavius, o nustatytas atrankos Kkriterijus ne tik sudaro galimybes
pedagogams tobulinti technologines kompetencijas pas darbdavius, t. v.,
jmonése, bet ir pasirinkti jmong, labiau tinkamg pagal sitlomas mokymo
programas arba esancig ar¢iau darbo ar gyvenamosios vietos i§ projekto siiilomo
platesnio jmoniy ir (arba) asociacijy, vienijan¢iy jmones, spektro, galima teigti,
kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad buty atrenkami projektai,
labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio
»dukurti saglygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenimg, uztikrinant veiksmingg
pagalba tobulinantis“ jgyvendinimo ir stebésenos rodiklio ,,Svietimo jstaigy
darbuotojai, kurie dalyvavo ESF veiklose, skirtose mokytis pagal neformaliojo
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Svietimo programas‘ pasiekimo.
Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y., Prefesinto-moekymeo-plétros2044—2016
Mokym0s1 v1sa gyvenlmq pletros 2017 2020 metq Velksmq plano 4—uzdaﬂme

reﬂg*meﬁevahﬁkaeﬂes—teb&mwm%emqﬁ 1 uzdavmlo ,,Mokytom renglmo

kvalifikacijos tobulinimo ir karjeros sistemos sukiirimas“ jgyvendinimo, nes
sudaro galimybes pedagogams tobulinti technologines kompetencijas jmonése, t.
y., realioje gamybinéje bazéje, be to pasirenkant jmong, labiau tinkamg pagal
siilomas Mokymo programas arba esancig arciau darbo ar gyvenamosios vietos,
kas efektyvina profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo sistema.

Atrankos kriterijjus i8skiria projektus, kuriuose uztikrinamas platesnis
bendradarbiavimas tarp jmones vienijanéiy asocijuoty struktiiry, Kuriose
vykdomas mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas. Sis kriterijus
padés uztikrinti, kad pagalba mokytojams tobulinant technologines
kompetencijas biity tikrai veiksminga, nes bus remiami tie projektai, kuriy
pareiskéjai ir partneriai patys teiks mokymy paslaugas, prisiimdami atsakomybe
uz mokymy kokybg. Didesnis jmoniy, kurios susijungusios ] asocijuotas
struktiras skaiCius sudarys galimybes profesijos mokytojams pasirinkti jmong,
labiau tinkamg pagal sitilomas mokymo programas arba esancig arciau darbo ar
gyvenamosios vietos.

Kei¢iamas projekty atrankos Kkriterijaus pasirinkimo pagrindimas
jtraukiant nuostatas dél atitikimo Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-
2020 mety veiksmy planui.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

00 Nustatymas
X Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir
pavadinimas:

6-10. Pareiskéjo ir partnerio (-iy) vykdyti technologiniy kompetencijy mokymus
patirtis.
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Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Didesnj balg gauna projektai, kuriy pareiskéjas ir partneris(-iai), kurie numato
vykdyti mokymus, turi ilgesne mokymy vykdymo patirt;.

Pareiskéjo ir partneriy mokymy vykdymo patirtis apskaiCiuojama sumuojant
pareiSkéjo ir partnerio(-iy) mokymy vykdymo patirt;, atsizvelgiant |
kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimy registro iSraSo duomenis, ménesiais ir
dalinama i§ pareiskéjo ir partnerio(-iy) skaiciaus.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina %ig priemonés veikla:
profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Atsizvelgiant | tai, kad veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta
praplésti  kvalifikacijos tobulinimo galimybes profesinio mokymo jstaigy
pedagoginiams darbuotojams, o nustatytas atrankos kriterijus, iSskirdamas
projektus, kuriy pareiSkéjai ir partneriai turi ilgesng mokymy vykdymy patirtj,
praplecia pedagogy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimo galimybes, galima
teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad buty atrenkami
projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus
uzdavinio ,,Sukurti salygas ir paskatas mokymuisi visa gyvenima, uZtikrinant
veiksmingg pagalba tobulinantis jgyvendinimo ir stebésenos rodiklio ,,Svietimo
jstaigy darbuotojai, kurie dalyvavo ESF veiklose, skirtose mokytis pagal
neformaliojo Svietimo programas® pasiekimo.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo

strateginio planavimo dokumento, t. y. Prefesinio-mekymeplétros 206442016
Mokymos1 Vlsq gyvenlmq pletros 2017 2020 metq Velksmq plano 4—Hzéa¥m+e

feﬂgi—me—rr—lﬁlahﬁk&eljes—teb&}mmeﬁﬁem@ﬁ 1 uzdaV1n10 ,,Mokyt()]q renglmo,

kvalifikacijos tobulinimo ir karjeros sistemos sukiirimas“ jgyvendinimo, nes
iSskiria projektus, kuriy pareiskéjai ir partneriai turi ilgesng mokymy vykdymy
patirty. llgesné mokymy vykdymo patirtis ir pareiskeéjy bei partneriy atsakomybé
uz jy teikiamas mokymo paslaugas leidzia uZtikrinti mokymy kokybe, 0
kokybiski mokymai padeda efektyviau tobulinti pedagogy kvalifikacijg ir
kompetencijas.

Atrankos kriterijus iSskiria projektus, kuriy pareiskéjai ir partneriai turi ilgesne
mokymy vykdymy patirti. Sis kriterijus padés uztikrinti, kad pagalba
mokytojams tobulinant technologines kompetencijas biity tikrai veiksminga, nes
ilgesné mokymy vykdymo patirtis ir pareiSkéjy bei partneriy atsakomybé uz jy
teikiamas mokymo paslaugas leis uztikrinti mokymy kokybe, o kokybiski
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mokymai padés efektyviau tobulinti pedagogy kvalifikacijg ir kompetencijas.
Kei¢iamas projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas
jtraukiant nuostatas dél atitikimo Mokymosi visa gyvenima plétros 2017-
2020 mety veiksmy planui.

Svietimo ir mokslo viceministras dr. Giedrius Vilitinas
(ministerijos atsakingo asmens pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)
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