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pasiskirstymas pagal imonés dyd], proc., N=3L11.......ccoiiiiiiiiieie e e e 39
38 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik JGsy jmonei dirbant kartu su profesinio
mokymo jstaigomis, naujai ruo$iamy specialisty kvalifikacija atitiks Jisy jmonés poreikius?“
pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=311 ..o 39
39 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik JGsy jmonei dirbant kartu su profesinio
mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija atitiks Jusy jmonés poreikius?“

pasiskirstymas pagal apsKritis, ProC., NT297........cviiiiiiiiieee s 40
40 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés dydj, ProC., N=3L3 ... . bbbt r e sae e see e 40
41 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt? pasiskirstymas
pagal imonés veiklos Srit], Proc., NT3L3 ......iii it 41
42 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar zinote informacinj portalg www.e-mokslovartai.lt?* pasiskirstymas
pagal apsKritis, ProC., NT299 ... .t e e st e st e et e s beere e besae e besbeeeesreeraerens 41
43 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas pagal
TMONES AYd], PTOC., NT3LA. .ottt b et b et sb et e bt bt e et sbe e e 42
44 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas pagal
TMONES VEiKI0S STIt], PrOC., NT3L4 ..ottt ettt b et b b e 42

45 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.[t?* pasiskirstymas pagal
Y01 LTI o] o ToT N T SR 42
46 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavimg su mokslo ir

studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal jmones dydj, proc., N=314 .........cccooviininiininienenennenne, 43
47 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavima su mokslo ir
studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314.......ccccccvvvrivnivniinannens 44
48 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavima su mokslo ir
studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300........ccccccvriviriiiiierinninnninsiesneeneens 44
49 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendziant vietos
bendruomencés socialines problemas?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314 ............ccceenene. 45
50 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendZiant vietos
bendruomenés socialines problemas? pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=314............. 45
51 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendZiant vietos
bendruomencés socialines problemas?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300............cc.cceervrvennn. 46

52 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansiskai remti vietos
bendruomeniy socialines iniciatyvas?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=309.........c..ccceevrnn. 46



53 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansiskai remti vietos

bendruomeniy socialines iniciatyvas?“ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=309 ............ 47
54 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansiskai remti vietos
bendruomeniy socialines iniciatyvas?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=295..........c.cccceovivvinnnnne 47
55 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?‘ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314........cccccceeviniiniennniennenne. 48
56 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?‘ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314 ..........ccccecvvvrnenn. 49
57 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300...................ooinnie 49
58 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose
nuolatos auga?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314.........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienns 50
59 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose
nuolatos auga?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314...........cccooiiiiiiiiiiiniinnn, 51
60 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose
nuolatos auga? pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300 ........ccccuririirirenerinrinienise e 51

61 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar JGs per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés
darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas‘ pasiskirstymas pagal jmonés dydj,
PIOC., NTLOZD ...ttt b e bt bt e b bt et e e sbe e sbe e shbesbbean b e et e e beenbeeebeeenbeebe e 53
62 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jus per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés
darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas‘ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos
STIt], PTOC., NTLOAD ... it b e bRt e s e e e R e e e nb e e b e e nen b e e nenre e nnis 54
63 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar JGs per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés
darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas* pasiskirstymas pagal apskritis, proc.,

64 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmoné diegia aplinkosaugos standartus?* pasiskirstymas pagal
TMONES Ayd], PTOC., NTL05......eiiiiiiiiiite e bbbt b e et b e b e b e b bt e nenbeenrennas 55
65 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmoné diegia aplinkosaugos standartus?* pasiskirstymas pagal
YOI LRI o] (o ToT NN e X SRS 56
66 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jsy jmoné yra jsidiegusi bent vieng aplinkosauginj standartg
(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos
ir audito sistemga EMAS)?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314 ..........cccccervininiiennnieninennn 56
67 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar JGsy jmoné yra jsidiegusi bent vieng aplinkosauginj standartg
(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos
ir audito sistemg EMAS)?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314........................ 57
68 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy jmoné yra jsidiegusi bent vieng aplinkosauginj standarta
(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standartg EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos

ir audito sistemg EMAS)?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300.................cccoiviiiiinnnn.n. 57
69 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmonéje per artimiausia pusmetj yra planuojama jdiegti bent
vieng aplinkosaugos standartg?* pasiskirstymas pagal jimonés dydj, proc., N=272.............ccceevvnenne. 58
70 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmonéje per artimiausia pusmetj yra planuojama jdiegti bent
vieng aplinkosaugos standartg?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=272...........cccccuenen. 58
71 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmonéje per artimiausig pusmetj yra planuojama jdiegti bent
vieng aplinkosaugos standarta? pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=262 ..........c..ccccocvrereriivninncns 59
72 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jisy nuomone, svarbu pirkti aplinkg tausojancius produktus
kasdieniniams savo jmonés poreikiams?* pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=312.................... 60
73 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jisy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojanc¢ius produktus
kasdieniniams savo jmonés poreikiams?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=312........ 60
74 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jisy nuomone, svarbu pirkti aplinkg tausojancius produktus
kasdieniniams savo jmonés poreikiams?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=298..........c..ccceevvennen. 60

75 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas perdirbimui?*
pasiskirstymas pagal jmonés dyd], proc., N=314.........ccceoiiiiiiiiiiiee e 61



76 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas perdirbimui?*

pasiskirstymas pagal jmonés veiklos srit], proc., N=314........cccccriiiiiiiiiiiiee e 61
77 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar, Jisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atlickas perdirbimui?*
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300............cc.iiiiriiiiiii i 62
78 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jisy jmonéje, dauguma atlicky buvo
risiuojamos perdirbimui?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=312.............ccooiiiiiiiina.. 62
79 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jiisy jmonéje, dauguma atlieky buvo
risiuojamos perdirbimui?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=312...................c..... 63
80 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jiisy jmonéje, dauguma atlieky buvo
rasiuojamos perdirbimui?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=298..........cccccecvriirivniininenernisiinens 63
81 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmonéje dél aplinkosaugos priezasciy
buvo mazinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=311.......ccccccoovriirrvrivennnnn. 64
82 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmonéje dél aplinkosaugos priezasciy
buvo mazinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=311 ...........ccce..e. 64
83 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmonéje dél aplinkosaugos priezasciy
buvo mazinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=297 .........cccccevviiiiiininiinninnn. 65

84 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktiira, mokestinés
lengvatos, mazesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?* vertinimy pasiskirstymas
pagal imonés dyd], Proc., N=300 ........ccceiiiieieiieieie et 66
85 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktiira, mokestinés
lengvatos, mazesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?* vertinimy pasiskirstymas
pagal jmonés veiklos srit], Proc., N=300 .......cccooiiiieiiiiieiire e 66
86 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira, mokestinés
lengvatos, mazesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?* vertinimy pasiskirstymas
pagal apSKIitiS, PrOC., NT287 ..ottt ettt bbbt n e 66
87 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros

salygos naujy versly startui?* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=171...... .......... 67
88 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros
salygos naujy versly startui?* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=171 .......... 68
89 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros
salygos naujy versly startui?* vertinimy pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=158...................... 69
90 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros
salygos esamo verslo plétrai?* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=171...........c......... 69

91 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose
sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=171. 70
92 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose

sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=158................... 70
93 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarstote savo
verslo plétra  uzsienio rinkas?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=274 ........c.cccoorvvervrivrinennn. 71
94 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarstote savo
verslo plétra  uzsienio rinkas?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N= .......c.ccocervrivrinennn. 71
95 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarstote savo
verslo plétra ] uzsienio rinkas?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=267 .........ccccocveveniiniienenennenne. 72
96 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=1050..........c.cccceevrrevrervrrerennen. 73
97 lentele. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?‘ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=1050 ........c.cccccc.ee.... 74
98 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?‘ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050..........c.cccccerrvrrvrirrinininnnens 75
99 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj
pranasuma? pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1044..........ccceecvrrverierireriienieriee e 76

100 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj
prana$uma? pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1044 .........ccccevvvviviinniienine e see e 76



101 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj

pranasuma?* pasiskirstymas pagal apskritis, proC., N=1044.........c.cccooiviiiinieiine e 76
102 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jusy jmonés darbo jrankis?*
pasiskirstymas pagal jmonés dyd], proc., N=1047........cocoiiiiieiiiieie e 77
103 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jusy jmonés darbo jrankis?*
pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1047 ........cccociiiiriiiiiiiieie e 78
104 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jusy jmonés darbo jrankis?*
pasiskirstymas pagal apskritis, ProC., NZL0A7 .......c.c oottt sttt sresraene s 78
105 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar JUs zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal jmonés
AYA], PrOC., NET050 ...t bbbt bbbt bt e bt e et sbe et e et sbe e e e sbesnee e 79
106 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jus Zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal jmonés
Veiklos STit], PrOC., N=1050.. it nnenre e nnas 80
107 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jis zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal

Y01 LTI o] o ToT N e O SRS 80
108 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Kas, Jisy manymu, yra atviri duomenys? pasiskirstymas pagal
IMONES AYA], PrOC., N=AT9 ..ottt h e ettt b e b e e be e s beeebbeasreereenbeen 81
109 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Kas, Jiisy manymu, yra atviri duomenys? pasiskirstymas pagal
IMONEs VEiKIOS STitl, ProC., N=4T79 ..ot sb e reere e 8l
110 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Kas, Jlisy manymu, yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal

YOI LTI o] (o ToT N SR 82
111 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar esate bent kartg pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés
reikméms?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=479 .......cccccriiriiiiininiene e 83
112 lentelé. Atsakymy i klausima ,,Ar esate bent kartg pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés
reikméms?“ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos srit], proc., N=479.......c.cccccceriiiiiiiiniiniiinneenee e 84
113 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar esate bent kartg pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés
reikméms?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=479 .......cccccoviiiiiiiiiiiiieiie e 84
114 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Juisy jmonés bendradarbiavimg su mokslo ir
studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal jimonés dydj, proc., N=1050 .........cccccerieneriiniiniieieenens 85
115 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy imonés bendradarbiavima su mokslo ir
studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1050.........cccccerrirrrirrinnreans 86
116 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jisy imonés bendradarbiavima su mokslo ir
studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050........cccccecvvirerniienienniinniinniesieeniens 86
117 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés dydj, Proc., N=T050 ......eoiiiiiii bbb b s 87
118 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?* pasiskirstymas
pagal jmonés veiklos srit], Proc., N=1050 ......c.ooiiiiiiiiiiiie e 87
119 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?* pasiskirstymas
pagal apsKritis, ProC., NTL050 .......oiiiiiieieieiee et bbbttt bbb n e 88
120 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt? pasiskirstymas pagal
TMONES dyd], ProC., N=T050...ciiiiiiiitiiie ettt bbbt bt e b nbe e nnas 89
121 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt? pasiskirstymas pagal
TmMOonNEs veiklos STit], ProC., N=T050 ......ciciiiiieieiiei ittt b bt n e b e 89

122 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portalg www.mita.lt?* pasiskirstymas pagal
Y01 LTI o] o ToT N i O SRR 89
123 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy jmoné jsigijo energijos i§ vietiniy

Saltiniy?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1034 .........cccooririiiinnieire e 90
124 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy
Saltiniy?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1034.........cccccoviviiiiiiiiiiienie e 91
125 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy
Saltiniy?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1034 ........ccccooviiieiiiiii e 91

126 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezasciy buvo sumazintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,

10



nepaliekami prietaisai budéjimo rezime, perkami energijg tausojantys jrenginiai)?* pasiskirstymas pagal
1MONES dydj, PrOC., NT1049 .. ..o e r e nr s 92
127 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumazintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,
nepaliekami prietaisai bud¢jimo rezime, perkami energijg tausojantys jrenginiai)?* pasiskirstymas pagal
jmoneés veiklos srit], proc., N=L1049 ... ..ot 93
128 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumazintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,
nepaliekami prietaisai budéjimo rezime, perkami energija tausojantys jrenginiai)?* pasiskirstymas pagal
YOI LU F T o] (o ToT N e 0 SRR 93
129 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
mazaatliekinés technologijos), jy kaina bei ekonomine nauda? pasiskirstymas pagal jmonés dydi, proc.,

130 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
mazaatliekinés technologijos), jy kaina bei ekonomine nauda?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj,
ST oo AN i K0 o SRR PR TSP 95
131 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
mazaatliekinés technologijos), jy kaina bei ekonomine nauda?‘ pasiskirstymas pagal apskritis, proc.,

132 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jusy jmoné per paskutinj pusmet] taiké ekoinovacijas (beatlickines
ar mazaatliekines technologijas)?* pasiskirstymas pagal jimonés dydj, proc., N=1043...........cccecvrivenrene 96
133 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jusy jmoné per paskutinj pusmet] taiké ekoinovacijas (beatlickines
ar mazaatliekines technologijas)?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1043 ................. 97
134 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jsy jmoné per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas (beatliekines
ar mazaatliekines technologijas)? pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1043 ...........ccccovrvveiininennn. 97
135 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jiisy jmong¢je yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas
(pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir
audito sistema EMAS)?* pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1040..........cccccoevrrirrnienininnennn. 98
136 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jisy jmonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas
(pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir
audito sistema EMAS)?* pasiskirstymas pagal jmoneés veiklos sritj, proc., N=1040 ........c...ccocevvrivrnrnnn. 99
137 lentelé. Atsakymy j klausimag ,,Ar Jusy imonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas
(pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir
audito sistema EMAS)?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1040...........cccccceviniiniininienininnenne. 99
138 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jsy jmoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas

energijai gauti? pasiskirstymas pagal jmoneés dydj, proc., N=335 .......cccccoriirninininie e 100
139 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas
energijai gauti?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=335 ......cccccciiiiiiiiniiniininseee e 101
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1. TYRIMO METODOLOGIJA

Tyrimo tikslas — nustatyti pradines, preliminariai planuojamy 2014-2020 m. Europos Sgjungos
fondy investiciniy komunikacijos rodikliy, uz kuriuos atsakinga Ukio ministerija, reikSmes.
Tyrimo metodas — anketiné apklausa, pagal tyréjy parengta ir su uzsakovu suderintg
klausimyng, laikantis WAPOR (ang. World Association for Public Opinion Research)
taisyklémis bei laikantis visy socialiniy tyrimy kokybés standarty.

Tyrimo metodas — apklausa telefonu ir internetu.

Tiksliné grupé — jmoniy, kurios pagal teising forma priklaus¢ uzdarajai akcinei bendrovei,
akcinei bendrovei, individualiajai jmonei bei mazajai bendrijai, vadovai/ darbdaviai ir jmoniy
atstovai/ darbuotojai.

Tyrimo imtis — 300 jmoniy vadovy/darbdaviy ir 1000 jmoniy atstovy/darbuotojy.
Tyrimo imtis pagal tikslines grupes ir respondenty atrankos principai

300 jmoniy vadovy/darbdaviy ir 1000 jmoniy atstovy/darbuotojy nuomonei jvertinti
buvo apskaiciuota reprezentatyvi imtis atsizvelgiant j jmonés dydj, apskritis bei jmonés veiklos
srit].

Skaiciuojant imt] buvo atsiZvelgta j Statistikos departamento prie LR ministerijos
pateikiamus duomenis ,,Veikiantys tikio subjektai 2015 mety pradZioje*. Bendraja populiacija
sudaré jmones, kurios pagal teising formg priklausé uzdarajai akcinei bendrovei, akcinei
bendrovei, individualiajai jmonei bei maZajai bendrijai. Atsizvelgiant | Statistikos departamento
iikio subjekty skirstyma pagal veiklos sritj, gamybai buvo priskiriamos jmonés, kurios pagal
skirstymg pakliuvo i kategorijg apdirbamoji gamyba. Prekybai priskiriamos jmonés, kurios pagal
skirstymg pakliuvo | kategorija didimeniné ir maZmeniné prekyba, o paslaugoms -—
apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla, administraciné ir aptarnavimo veikla, Zmoniy
veikatos priezilira ir socialinis darbas bei kita aptarnavimo veikla. Kitos veiklos pagal
Statistikos departamento tkio subjekty skirtyma, buvo priskirtos veiklai -, kita“.

Apskaiciuotos tyrimo imtys reprezentuoja bendrg Lietuvos uzdaryjy akciniy bendroviy,
akciniy bendroviy, individualiyjy imoniy ir mazyjy bendrijy proporcinj pasiskirstyma pagal
imoniy dydj, apskritj ir veiklos sritj. Visgi, reikty paminéti, kad siekiant tyrimo duomeny
palyginamumo pagal numatytas im¢iy grupes, kai kurie imciy klasteriai (lizdai) buvo padidintos
iki 20 bei 30 respondenty. Atsizvelgiant j uzsakova dominancig veiklos srit] proporcingai
padidintos gamybos, paslaugy ir prekybos jmoniy imtys sumazinant jmoniy uzsiimanciy kita

veikla skaiCiy. Atsizvelgiant i imties dydzius, imoniy atstovy/darbuotojy bendry atsakymy
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paklaida su 95 proc. tikimybe nevirsija 3 proc., imoniy vadovy/darbdaviy atsakymy paklaida su

95 proc. tikimybe nevirsija 5 proc.

Tyrimo imties pasiskirstymas pateikiamas 1-6 lentelése.

1 lentelé. Imonés atstovy/ darbuotojy paskirstymas pagal jmonés dydj

[monés dydis Pasiskirgtyr_r_la_s bendroje Pasiskir_stym_as tyrimo
populiacijoje, proc. imtyje
Labai maza jmoné (1-9 darbuotojai) 80,2 777
Maza jmoné (10-49 darbuotojai) 16,3 163
Vidutiné jmoné (50-249 darbuotojai) 3,0 30
Didelé jmon¢ (250 darbuotojy ir daugiau) 0,5 30

2 lentelé. Jmonés vadovy/darbdaviy paskirstymas pagal jmonés dydj

[monés dydis Pasiskirgtyr_r_]a_s bendroje Pasiskir_stym.as tyrimo
populiacijoje, proc. imtyje
Labai maza jmoné (1-9 darbuotojai) 80,2 191
Maza jmoné (10-49 darbuotojai) 16,3 49
Vidutiné jmoné (50-249 darbuotojai) 3,0 30
Didelé jmone (250 darbuotojy ir daugiau) 0,5 30

3 lentelé. Imonés atstovy/ darbuotojy pasiskirstymas pagal apskritj, kurioje veikia jmoné

Pasiskirstymas bendroje

Planuotas pasiskirstymas

Apskritys T NS
populiacijoje, proc. tyrimo imtyje
Alytaus apskritis 3,2 32
Kauno apskritis 19,9 194
Klaipédos apskritis 11,6 113
Marijampolés apskritis 2,7 30
Panevézio apskritis 5,6 56
Siauliy apskritis 6,6 66
Tauragés apskritis 2,1 30
TelSiy apskritis 3,4 34
Utenos apskritis 2,5 30
Vilniaus apskritis 42,4 415

4 lentelé. Imonés vadovy/darbdaviy pasiskirstymas pagal apskritj, kurioje veikia jmoné

Pasiskirstymas bendroje

Pasiskirstymas tyrimo

Apskritys A N
populiacijoje, proc. imtyje

Alytaus apskritis 3,2 20
Kauno apskritis 19,9 50
Klaipédos apskritis 11,6 35
Marijampolés apskritis 2,7 20
Panevézio apskritis 5,6 20
Siauliy apskritis 6,6 20
Tauragés apskritis 2,1 20
TelSiy apskritis 3,4 20
Utenos apskritis 2,5 20
Vilniaus apskritis 42,4 75
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S lentelé. Imonés atstovy/ darbuotojy pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj

[monés veiklos sritis Pasiskirgtyr_r_la_s bendroje Pasiskir_stym_as tyrimo
populiacijoje, proc. imtyje
Gamyba 14,0 340
Prekyba 2,3 173
Paslaugos 17,4 374
Kita 66,3 113

6 lentelé. Imonés vadovy/darbdaviy pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj

fmonés veiklos sritis Pasiskirgtyr_r_]a_s bendroje Pasiskir_stym.as tyrimo
populiacijoje, proc. imtyje
Gamyba 14,0 105
Prekyba 2,3 30
Paslaugos 17,4 115
Kita 66,3 50

Pirminis apklausos etapas apémé respondenty apklausg internetu. Kadangi paprastai
atsakomumas Sios apklausos metu apklausiant verslo sektoriaus atstovus, remiantis jmonéms
patirtimi bei Kitais statistiniais duomenimis yra 4-10 proc., kvietimy dalyvauti tyrime tikslinés
grupés tiriamiesiems buvo iSsiysta deSimt karty daugiau nei numatyta kvotose. Kvietime
dalyvauti apklausoje buvo aiSkiai apibrézta, kas turéty atsakyti jmonés vadovo/darbdavio ir
imoniy atstovo/darbuotojo klausimynus. Antrame apklausos etape, siekiant iSpildyti
apskaiciuotas imties kvotas, jmoniy vadovai ir atstovai buvo apklausiami telefonu.

Reikty pazyméti, kad siekiant iSpildyti tyrimo imtj, pirminio etapo metu, kai kuriuose
imties lizduose gautas didesnis nei numatyta tiriamyjy skaiCius, t.y. bendra imtis gauta didesné
nei planuota (virSytas kai kuriy tyrimo imties lizdy apklaustyjy skaicius). Nors didesnés imtys ir
mazina pasikliautinojo intervalo ilgj ir mazina paklaidos tikimybe, siekiant iSpildyti anksciau
numatytg ir su uzsakovu suderintg imtj bei jos proporcijas, uzsakovo pageidavimu, imties lizdai,
kuriuose buvo stebimas vir§ytas respondenty skaicius buvo sumazinti panaudojant atsistiktiniy
skai¢iy generatoriy. Papildomi bendry atsakymy pasiskirstymy skaiciavimai parodé, kad tiek
didesnés imties atveju, tiek sumazintos iSlaikant numatytas proporcijas atsakymy pasiskirtymas
nevir§ija 1 proc.

Tyrimo instrumentai. Jmoniy vadovy/darbdaviy apklausg sudaré — 34 klausimy
klausimynas. Pateikiami klausimai suskirstyti i devynias atskiras dalis pagal tyrimo objekta:

e Pozitris ] darbuotojo kvalifikacija;

e Jaunimas darbo rinkoje;

e Bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis;
¢ Inovacijy naudojimas darbe;

e Bendradarbiavimas su vietos bendruomenémis;

e Sveikatos apsauga;
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e Aplikosauga;

e Imoniy plétra;

e Respondenty duomenys.

Imoniy atstovy/darbuotojy apklausg sudaré 18 klausimy klausimynas. Pateikiami

klausimai suskirstyti j keturias dalis pagal tyrimo objekta:

e Inovacijy naudojimas darbe;

e Bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis;

e Aplikosauga;

e Respondenty duomenys.

I galuting statistiniy duomeny skaitmening byla buvo ijtraukiami tik tie uzpildyti
klausimynai, kuriuose neatsakyty klausimy skaifius nevirSija 20 proc. nuo bendro pirminiy

apklausos indikatoriy skaiciaus.

Duomeny analizés budai

Duomenys buvo analizuojami pasitelkiant IBM SPSS Statistics programos 21 versijg.
Duomeny analiz¢ buvo atliekama panaudojant apraSomosios bei daugiamatés statistikos
metodus. I§ apraSomosios statistikos metody buvo naudojami $ie statistiniai dydziai: dazniai,
procentiniai dazniai ir vidurkiai. Siekiant palyginti tyrimo rezultatus tarp skirtingy jmoniy
demografiniy charakteristiky buvo naudojamas Chi kvadrat () kriterijus poriniams palyginiams
naudojant Boneferoni korekcija. Kruskall Wallis kriterijus buvo naudojamas, kuomet duomeny
pasiskirstymas nepinai atitiko Chi kvadrat reikalavimus ar norint patikslinti $iuo kriterijumi
gautus rezultatus. Esant skirtumams tarp grupiy taip pat buvo naudojamas poriniy palyginimy
Mann-Whitney kriterijus. Pasirinktas reikSmingumo lygmuo 0=0,05. Norint vaizdziau pateikti
gautus rezultatus buvo naudojama MS Excel programa.

Reikty pazyméti, kad analizuojant bendrg tyrimo atsakymy pasiskirstyma nebuvo
naudota svérimo procediira. Dazniausiai Si procediira naudojama imties subalansavimui
atsizvelgiant | vieng ar du kintamuosius, kuomet imtyje atlikti nedideli poky¢iai, taciau taikant
tris ir daugiau kyla gréme, kad svérimas gali iSkreipti tyrimo rezultatus, ypatingai tuomet, jei dél
palyginamumo dalis duomeny pakeisti didesne proporcija (Tabashnick, Fidell, 2006). Sios
procediros taip pat buvo atsisakyta, nes sudétinga biity identifikuoti duomeny svorius, kadangi
Statistikos departamentas nepateikia tikio subjekty duomeny pasiskirstymo atsizvelgiant |

keturis lygius: teising forma, jmonés dydj, apskritj bei veiklos sritj.
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2. TYRIMO DALYVIAI

Tyrime dalyvavo 314 jmoniy vadovy/darbdaviy ir 1050 jmoniy atstovy/darbuotojy. Kiek
daugiau nei pusé (61,1 proc.) apklausoje dalyvavusiy jmoniy vadovy nurodé¢, vadovaujantys
labai mazoms jmonéms, kuriy kolektyva sudaro 1-9 darbuotojai (zr. 1 pav.). Tyrimo metu buvo
apklausta beveik penktadalis (19,7 proc.) mazy ir beveik deSimtadalis (9,6 proc.) — vidutiniy

imoniy vadovy. Dideliy jmoniy vadovai sudaré beveik desimtadalj respondenty (9,6 proc.).

70

61,1
60
50
40
30
19,7
20
9,6 9,6
? — —
0

Labai maZa jmoné - MazZa jmoné - 10-49 Vidutiné jmoné - 50- Didelé jmoné - 250 ir
1-9 darbuotojai darbuotojai 249 darbuotojai  daugiau darbuotojy

1 paveikslas. Respondenty pasiskirstymas pagal imonés dydij, proc., N=314

Kaip galima matyti i§ 2 paveikslo, beveik trys ketvirtadaliai (74,0 proc.) apklausty
darbuotojy atstovavo labai maZas jmones, kuriose dirba ne daugiau kaip 9 darbuotojai, mazas
imones (nuo 10 iki 49 darbuotojy) atstovavo 17,0 proc., vidutines (nuo 50 iki 249 darbuotojy) —

5,6 proc., o dideles, kuriose dirba ne maziau kaip 250 darbuotojy — 3,4 proc. respondenty.

80 74,0
70
60
50
40

30 -
20 - 17,0

10 l ‘ 5.6 3.4

0 — e —

Labai maZa jmoné - MazZa jmoné - 10-49 Vidutiné jmoné - 50- Didelé jmoné - 250
1-9 darbuotojai darbuotojai 249 darbuotojai ir daugiau
darbuotojy

2 pav. Imoniy atstovy/darbuotoju pasiskirstymas pagal imonés, kurioje dirba dydj, proc., N=1050
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Kiek daugiau nei penktadalj (23,9 proc.) apklausty jmoniy vadovy sudaré¢ Vilniaus
apskrities respondentai, o kiek daugiau nei deSimtadalj — Kauno (15,9 proc.) ir Klaipédos (11,1
proc.) apskirityse veikian¢iy jmoniy vadovai. Kitose apskrityse (Siauliy, Panevézio, Telsiy,
Alytaus, Tauragés, Utenos ir Marijampolés) ir keliose apskrityse veikian¢iy jmoniy atstovai

sudaré nuo 4,3 iki 6,4 proc. imties respondenty. Placiau zr. 3 paveiksla.

Vilniaus apskrityje | 23,9
Kauno apskrityje | 15,9
Klaipédos apskrityje | 11,1
Utenos apskrityje | 6,4
Telsiy apskrityje [ 6,4
Tauragés apskrityje | 6,4
Siauliy apskrityje |— 6,4
Panevézio apskrityje [l 6,4
Marijampolés apskrityje [l 6,4
Alytaus apskrityje [ 6,4
Keliose apskrityse | 4,3

0 5 10 15 20 25 30

3 paveikslas. Respondenty pasiskirstymas pagal apskriti, proc., N=314

Vertinant jmoniy atstovy pasiskirstyma pagal apskritis, didziausiag dalj (39,5 proc.) sudaré
jmoniy atstovai i§ Vilniaus apskrities, beveik penktadalis apklaustyjy (18,5 proc.) atstovavo
Kauno apskrityje veikiancias jmones, kiek daugiau nei deSimtadalis (10,8 proc.) — Klaipédos
apskrityje veikian¢ias jmones. Kitose apskrityse (Siauliy, Panevézio, Tel$iy, Alytaus, Taurages,
Utenos ir Marijampolés) ir keliose apskrityse veikian¢iy jmoniy atstovai sudaré¢ nuo 2,9 iki 6,4

proc. imties respondenty (zr. 4 pav.).
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.
Vilniaus apskrityje % 39,5

Kauno apskrityje

Klaipédos apskrityje
Siauliy apskrityje
Panevézio apskrityje
Keliose apskrityse
TelSiy apskrityje
Alytaus apskrityje
Tauragés apskrityje
Utenos apskrityje

Marijampolés apskrityje

4 pav. Imoniy atstovy/darbuotoju pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050

Kiek daugiau nei du penktadaliai (41,1 proc.) imoniy vadovy nurodé atstovaujantys
paslaugy, o trecdalis (33,4 proc.) — gamybos sektoriy (Zr. 5 pav.). Beveik desimtadalis (9,6 proc.)
imoniy vadovy nurodé vadovaujantys prekybos sektoriui priskiriamoms jmonéms. 15,9 proc.
apklaustyjy nurodé kitas veiklos sritis atstovaujanéias jmones. Sj atsakymo variantg pasirinke
tyrimo dalyviai nurodé vadovaujantys jmonéms, kuriy veikla apima: tiek gamybg, tiek prekybq,
gamybq ir paslaugas, arba, ir gamybq ir prekybg ir paslaugas. Taip pat buvo respondenty
atstovaujanéiy draudimgq, finansus, geodezinius matavimus, azartiniy loSimy organizavimg,
trasnportq, laivy projektavimg bei konstravimg, leidybg, miskininkyste, statybq, turizmg,

telekomunikacijas, Ziniasklaidg, projektavimq.

Kita _ 159
Prekyba ﬁ 9,6

o
o1
[N
o
[EEN
o1
N
o
N
(&)

30 35 40 45

5 paveikslas. Respondenty pasiskirstymas pagal veiklos sriti, proc., N=314
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Imoniy atstovy/darbuotojy pasiskirstymas pagal pagrinding jmonés veiklos sritj
pateikiamas 6 paveiksle. Didziausia dalis (38,1 proc.) respondenty atstovavo paslaugy, beveik
trecdalis (32,4 proc.) — gamybos, kiek maziau nei penktadalis (18,8 proc.) — prekybos sektoriy, o
dar mazdaug desimtadalis (10,8 proc.) respondenty nurodé, kita jmonés veiklos sritj. Tarp kitg
imonés veiklos sriti nurodziusiy, buvo teigainciy, kad jy imonés veikla apima tiek gamybq, tiek
prekybg, gamybq ir paslaugas, arba, ir gamybg ir prekybq ir paslaugas. Taip pat buvo
teigian¢iy, kad jy imoné uZsiima architektiira, aplinkosauga, investicijomis, IT sprendimais,
kailiniy zvéreliy auginimu, leidyba, logistika, NT vystymu ir nuoma, projektavimu, statyba,
transportu, vandens tiekimu ir nuotéky tvarkymu, atstovauja autoservisq, energetikos, finansy

sektorius.

Paslaugos

Gamyba

Prekyba

Kita

6 pav. Imoniy atstovy/darbuotojy pasiskirstymas pagal imonés, kurioje dirba veiklos sriti, proc.,
N=1050

19



3. TYRIMO REZULTATU ANALIZE

3.1. Imoniy vadovu/darbdaviy apklausos rezultatai

Siame skyriuje pateikiami jmoniy vadovy/darbdaviy apklausos duomenys, kurie,
atsizvelgiant | klausimy turinj, yra iSskirstyti j atskirus poskyrius. Aptariamas darbdaviy poziiiris
1 darbuotojo kvalifikacija, jaunimg darbo rinkoje, bendradarbiavimg su Svietimo institucijomis ir
vietos bendruomenémis bei inovacijy naudojimg darbe. Taip pat analizuojama jmoniy vadovy

nuomong sveikatos apsaugos, aplinkosaugos ir jmoniy plétros klausimais.

3.1.1. PoZiuris j darbuotojo kvalifikacijq

Tyrimo metu jmoniy vadovy 1-5 baly skaléje, kur 1 — ,,visiskai sutinku®, o 5 — ,,visiskai
nesutinku®, buvo prasoma jvertinti teiginj, kad ,,Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir
kompetencija, o ne asmenin¢ praeitis®. Tyrimo rezultatai rodo, jog didesné dalis respondenty
(74,2 proc.) buvo linke pritarti Siam teiginiui. PrieSingai mané vos 6,7 proc. jmoniy vadovy.

Placiau zr. 7 paveiksla.

sutinky | /.1
VisiSkai sutinku _ 33,1
Nei sutinku, nei nesutinku _ 19,1
Nesutinku i 57

Visiskai nesutinku I 1

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

7 paveikslas. Teiginio ,,Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne asmeniné
praeitis“ vertinimy pasiskirstymas proc., N=314

Analizuojant tyrimo rezultaty pasiskirstymg, atsizvelgiant j jmonés demografines
charakteristikas, 5 baly Likerto skal¢je vertinami teiginiai dél nedidelés atsakymy i klausimus
sklaidos bei siekiant sumazinti paklaidg mazinant skirtingy palyginimy kiekj, buvo apjunti | tris
kategorijas: ,,visiS8kai sutinku/sutinku”, ,nei sutinku, nei nesutinku” ir ,visiSkai nesutinku/

nesutinku".
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IS 7 lentelés duomeny galima matyti, jog dideliy (86,7 proc.) bei vidutiniy (83,3 proc.)
jmoniy vadovai dazniau nurodé¢ sutinkantys su teiginiu, kad svarbiausia yra darbuotojo
kvalifikacija ir kompetencija, o ne asmeniné praeitis, nei labai mazy ar mazy jmoniy vadovai.
Visgi, skirtingas jmones (pagal jmonés dydj) atstovaujanciy jmoniy vadovy vertinimai nebuvo
statistiSkai reikSmingi (p>0,05).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanc¢iy grupéje yra reikSmiy mazesniy uz 5,
o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,
kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant i jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra
(p>0,05).

7 lentelé. Teiginio ,,Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne asmeniné
praeitis* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés, kuriai atstovauja vadovas, dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
VisiSkai sutinku/ 73,1 67,2 86,7 83,3 74,2
sutinku
Nei sutinku, 20,7 21,3 13,3 10,0 19.1
neinesutinku
Vlslsl_<a1 nesutinku/ 6.2 115 0 6.7 6.7
nesutinku
IS viso 100 100 100 100 100

Su analizuojamu teiginiu taip pat daZniau buvo linke sutikti prekybos sektoriy (90,0 proc.)
atstovaujantys jmoniy vadovai, nei gamybos (73,3 proc.), paslaugy (73,6 proc.) ar kitg veiklos
srit] (68 proc.) atstovaujantys respondentai, taciau Sio teiginio vertinimo skirtumai tarp imties
grupiy statistiSkai reikSmingai nesiskyre (p>0,05) (Zr. 8 lentelg.).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra reikSmiy mazesniy uz 5,
0 tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,
kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant ] jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra
(p>0,05).

8 lentelé. Teiginio ,,Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne asmeniné
praeitis* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés, kuriai atstovauja vadovas, veiklos sritj, proc.,
N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Visiskai sutinku/ 73.6 733 90,0 68,0 74.2
sutinku
Nei sutinku, 186 21.0 33 26,0 19.1
neinesutinku
V1s1sl'<a1 nesutinku/ 78 5.7 6.7 6.0 6.7
nesutinku
I8 viso 100 100 100 100 100
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Dél nedidelio imties dydzio ir mazos teiginio ,, Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir
kompetencija, o ne asmeniné praeitis® vertinimy sklaidos, vertinant Siy vertinimy pasiskirstyma
pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygas, tad Sio
klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daznius,
neanalizuojant statistiskai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, labiausiai
su Siuo teiginiu linke sutikti Utenos, Alytaus ir TelSiy apkrityse veikianciy jmoniy, o kiek
maziau Klaipédos ir Tauragés apskrityse veikian¢iy imoniy vadovai (Zr. 9 lentelg.).

Papildomai buvo atlikta vertinimy vidurkiy palyginimy analiz¢ neparametriniu (skirstinys
néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Kriterijus parod¢ statistiS8kai reikSmingus
skirtumus tarp grupiy. Paplidomi poriniai palyginimai Mann-Whitney kriterijumi atskleide, kad
Utenos apskrities jmoniy vadovai labiau sutinka su analizuojamu teiginiu, nei Klaipédos ar

Tauragés jmones atstovaujantys darbdaviai (p<0,05).

9 lentelé. Teiginio ,,Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne asmeniné
praeitis?“ vertinimy pasiskirstymas pagal apskritj, kurioje veikia jmoné, proc., N=300

w2 2 8.2%.2 ool _2lzsel 2o 2 e
22 22 32282 E2 b2 22 82 22| &
S5 3% | 25|85 25|28 |58 |28 2
<S5 X3 |S8|E8|88|wni| 8| F8|D8|sS8|=
o S| ¢ c <2<$ S|l © | H s o o o
Zj‘tsi‘rfll(‘j‘sutmku/ 85,0 | 74,0 | 60,0 | 75,0 | 80,0 | 75,0 | 60,0 | 85,0 | 90,0 | 73,3 | 743
Nei sutinku, 10,0 | 22,0 | 25,7 | 25,0 | 10,0 | 20,0 | 25,0 | 10,0 | 10,0 | 21,3 | 19,3
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 5,0 40 | 14,3 0 10,0 | 5,0 | 150 | 5,0 0 53 | 6,3
nesutinku
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Didzioji dauguma (88,3 proc.) imoniy vadovy buvo linke sutikti su teiginiu, jog darbuotojy
profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas pareigas, yra svarbiau, nei aukstasis i$silavinimas
neatitinkantis vykdomy pareigy. Beveik deSimtadalis (8,6 proc.) apklaustyjy buvo

neapsisprendg, o vos 3,5 proc. mané prieSingai (zr. 8 pav.).
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Nei sutinku, nei nesutinku

VisiSkai sutinku

Sutinku

Nesutinku

VisiSkai nesutinku

20 30

40 50

8 paveikslas. Teiginio ,,Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas pareigas, yra
svarbiau, nei aukstasis iSsilavinimas neatitinkantis vykdomuy pareiguy“ vertinimy pasiskirstymas
proc., N=314

Kaip galime matyti i§ 10 lentelés, vidutiniy jmoniy vadovai Siek tiek labiau, nei dideliy,

mazy ar labai mazy jmoniy vadovai buvo linke sutikti, jog darbuotojo profesiné kvalifikacija,

atitinkanti vykdomas pareigas, yra svarbiau, nei aukstasis i$silavinimas neatitinkantis vykdomy

pareigy, ta€iau Sie vertinimy skirtumai néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra reikSmiy mazesniy uz 5,

o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu

(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,

kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant | jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra

(p>0,05).

10 lentelé. Teiginio ,,Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas pareigas, yra

svarbiau, nei aukStasis iSsilavinimas neatitinkantis vykdomuy pareigy“ vertinimy pasiskirstymas
pagal imonés, kuriai atstovauja vadovas, dydi, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy

Visiskai sutinku/

. 87,6 87,6 96,7 86,0 88,2

sutinku

Nei sutinku, 8,5 105 0 10,0 8,6

neinesutinku

Visiskai

nesutinku/ 3,9 19 3,3 4,0 3,2

nesutinku

I$ viso 100 100 100 100 100
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Nors stebima, kad analizuojamam teiginiui Siek tiek daugiau pritaria vadovai i§ kita veikla,
nei gamyba, prekyba ar paslaugomis uzsiimanc¢iy jmoniy, taciau skirtumai atsizvelgiant j jmonés
veiklos sritj néra stataitiskai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 11 lentele).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanc¢iy grupéje yra reikSmiy mazesniy uz 5,
o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,
kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant j jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra

(p>0,05).

11 lentelé. Teiginio ,,Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas pareigas, yra
svarbiau, nei aukStasis iSsilavinimas neatitinkantis vykdomuy pareigy“ vertinimy pasiskirstymas
pagal imonés, kuriai atstovauja vadovas, veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Visiskai sutinku/ 89,6 85.2 80,0 933 88.2
sutinku
Nei sutinku, 73 115 133 67 8.6
neinesutinku
Visiskai nesutinku/
nesutinku 3,1 3,3 6,7 0 3,2
IS viso 100 100 100 100 100

D¢l nedidelio imties dydZio ir maZos teiginio ,, Darbuotojo profesin¢ kvalifikacija,
atitinkanti vykdomas pareigas, yra svarbiau, nei aukstasis i$silavinimas neatitinkantis vykdomy
pareigy “ vertinimy sklaidos, vertinant §iy vertinimy pasiskirstyma pagal apskirtis, atsakymai
nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijjaus taikymo salygas, tad S$io klausimo rezultatai
analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiskai
patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, analizuojamam teiginiui labiau
pritaria jmoniy, veikian¢iy Kauno, Alytaus, Marijampolés, Panevézio bei Utenos, nei Kitose
apskrityse. Placiau zr. 12 lentelg.

Papildomai buvo atlikta vertinimy vidurkiy palyginimy analizé¢ neparametriniu (skirstinys
néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Remiantis kriterijaus rezultatais, teiginio

vertinimo skirtumy, atsizvelgiant j jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra (p>0,05).
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12 lentelé. Teiginio ,,Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas pareigas, yra
svarbiau, nei aukStasis iSsilavinimas neatitinkantis vykdomuy pareigy“ vertinimy pasiskirstymas
pagal apskritj, kurioje veikia jmoné, proc., N=300

(5} (5} 8 (5} % Lol oo (5} «n O (5} () PP )
SR RSN eFVNBEZ DS =22 82|22 g
g.: ST|&S|ES|2S|E2S| 85 |2S|$S|ec| 2
22|82 53|58 24|53 25|23 2% |53 2
<o|Xa8|l=S8|gé sama|cfga|Fa|lo0g 53| =
< T | M © § S| A © < 5 < c ]
;S;‘n“lfjl sutinku/ 90,0 | 92,0 | 88,6 | 90,0 | 90,0 | 85,0 | 850 | 80,0 | 90,0 | 853 | 87,7
Nei sutinku, 50 | 80 | 86 |10,0| 100|150 | 50 | 100 | 50 | 10,7 | 9,0
neinesutinku
VisiSkai nesutinku/ 50 | 0 |29 ] 0 0 0 | 100|100 50 | 40 | 3,3
nesutinku
I§ viso 100 [ 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |[100 | 100 | 100 | 100 | 100

Beveik trijy deSimtadaliy (27,4 proc.) imoniy vadovy, nuomone, formali profesiné
kvalifikacija neparodo tikrojo kompetencijos lygio (zr. 9 pav.). Taciau kiek daugiau nei
ketvirtadalis (25,2 proc.) respondenty mano prieSingai. O beveik trec¢dalis (32,2 proc.) nebuvo

apsisprende ar formali profesiné kvalifikacija gali parodyti tikrg kompetencijos lygj.

Visi$kai nesutinku i 7,6
vesutink | 2"
Nei sutinku, nei nesutinku _ 32,2
suinis | >
Visiskai sutinku i 7,6

0 5 10 15 20 25 30 35

9 paveikslas. Teiginio ,,Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra kompetencijos lygj*“ vertinimy
pasiskirstymas proc., N=314

Tyrimo rezultatai rodo, jog teiginio vertimai nesiskiria priklausomai nuo jmonés, kurig

atstovauja respondentas dydzio (p>0,05). Placiau zr. 13 lentele.
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13 lentelé. Teiginio ,,Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra kompetencijos lygj“ vertinimu
pasiskirstymas pagal imonés, kuriai atstovauja vadovas, dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/ 347 31,1 30,0 26,7 328
sutinku
Nei sutinku, 30,6 32,8 46,7 26,7 32,2
neinesutinku
Visiskai nesutinku/ 347 36,1 233 46,7 35,0
nesutinku
IS viso 100 100 100 100 100

StatistiSkai patikimi skirtumai analizuojant minéto teiginio vertinimus nebuvo stebimi nei
atsizvelgiant | jmonés, kuriai atstovauja respondentai, veiklos sritj, nei j apskritj, kurioje veikia
imoné (p>0,05). Placiau zr. 14 ir 15 lenteles.

14 lentelé. Teiginio ,,Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra kompetencijos lygj* vertinimy
pasiskirstymas pagal imonés, kuriai atstovauja vadovas, veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
V1s_15ka1 sutinku/ 30.2 34.3 46.7 28.0 32.8
sutinku
Ngl Sutlnku, 333 28,6 23,3 42,0 32,2
neinesutinku
Visiskai nesutinku/
nesutinku 36,4 37,1 30,0 30,0 35,0
IS viso 100 100 100 100 100

15 lentelé. Teiginio ,,Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra kompetencijos lygj“ vertinimuy
pasiskirstymas pagal apskritj, kurioje veikia imoné, proc., N=300

oo 2|2 %.2 Sl el se|l o Q| ne|
S| 22|32 E2 82 EZ 9z 22 82|22 §
Sz|as|es|s5|2% |55 18528285
<5 | X¥X8|S8|T8| 8w Fgi|lF8|D8 (58| =
S TS| M © § TS| A © c c ] S S
;ﬁ;lnsf(‘jls“““k“/ 550 | 260 | 42,9 | 350 | 25,0 | 20,0 | 350 | 450 | 450 | 28,0 | 337
Nei sutinku, 350 | 34,0 | 20,0 | 35,0 | 35,0 | 40,0 | 20,0 | 30,0 | 30,0 | 37,3 | 32,3
neinesutinku
Visiskai nesutinku/ 115 o | 400 | 37.1 | 30,0 | 40,0 | 40,0 | 450 | 250 | 250 | 34.7 | 34,0
nesutinku
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Beveik pusé (46,2 proc.) tyrimo dalyviy sutiko, jog darbuotojy mokymasis yra ne islaidos,
0 investicijos (zr. 10 pav.). Su $iuo teiginiu visi$kai sutiko beveik trec¢dalis (33,1 proc.) tyrime
dalyvavusiy imoniy vadovy. Beveik du deSimtadaliai (16,9 proc.) nebuvo apsisprende ar

darbuotojy mokymasis gali biiti traktuojamas ne kaip iSlaidos, o investicijos. Aptariamam
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teiginiui visiSkai nepritariantys ar nepritariantys respondentai sudaré vos 3,8 procentinius

punktus.

suink. | 52

Nei sutinku, nei nesutinku

16,9

Nesutinku

M 22

VisiSkai nesutinku i 1,6
0 10 20 30 40 50

10 paveikslas. Teiginio ,,Darbuotojy mokymasis — tai ne iSlaidos, o investicijos“ vertinimy
pasiskirstymas proc., N=314

Tyrimo duomenys rodo, kad vidutiniy bei dideliy jmoniy vadovai buvo kiek labiau linke,
nei mazy ir labai mazy jmoniy vadovai, sutikti su teiginiu, jog darbuotojy mokymasis — tai ne
iSlaidos, o investicijos, taciau minéti skirtumai néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 16
lentelg).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanc¢iy grupéje yra reikSmiy mazesniy uz 5,
o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,

kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant ] jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra

(p>0,05).

16 lentelé. Teiginio ,,Darbuotoju mokymasis — tai ne islaidos, o investicijos* vertinimuy
pasiskirstymas pagal imonés, kuriai atstovauja vadovas, dydj, proc., N=314

Labai maza

Maza jmoné¢ -

Vidutin¢ jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy

Visigkai sutinku/ sutinku 76,2 77,0 93,3 90,0 79,3
Nei sutinku, 187 197 6,7 10,0 16,9
neinesutinku

Vlslsl_qal nesutinku/ 5.2 33 0 0 3.8
nesutinku

I8 viso 100 100 100 100 100

Atsizvelgus 1 imoniy veiklos srit] respondenty nuomonés vertinant teiginj reikSmingai

nesiskyre (p>0,05). Pla¢iau zr. 17 lentelg.
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Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra reikSmiy mazesniy uz 5,

o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu

(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino i§vada,

kad teiginio vertinimo skirtumy, atsizvelgiant i jmonés, kuriai atstovauja vadovas dydj — néra

(p>0,05).

17 lentelé. Teiginio ,,Darbuotojy mokymasis — tai ne iSlaidos, o investicijos* pasiskirstymas pagal

imonés, kuriai atstovauja vadovas, veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Visiskai sutinku/ 80,6 78,1 76,7 80,0 79.3
sutinku
Nei sutinku, 147 181 16,7 20,0 16.9
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 47 3,8 6,7 0 3,8
nesutinku
I$ viso 100 100 100 100 100

Atsizvelgus ] regiong, kuriame veikia jmon¢, galima matyti, jog Vilniaus apskrities jmoniy

vadovai dazniau, nei Tauragés apskrityje veikian¢iy jmoniy darbdaviai nurodo, jog darbuotojy

mokymasis tai ne i§laidos, o investicijos (p<0,05). Pla¢iau zituréti 18 lentele. Dél mazos tyrimo

rezultaty sklaidos, siekiant patikslinti Chi kvadrat kriterijaus rezultatus, papildomai atlikta

Kruskall Wallis analizé, poriniams palyginimams tarp grupiy anudojantMann-Whitney kriterijy,

kuri patvirtino gautus rezultatus.

18 lentelé. Teiginio ,,Darbuotojy mokymasis — tai ne i§laidos, o investicijos* vertinimy
pasiskirstymas pagal apskritj, kurioje veikia imoné, proc., N=300

ol 2| ge %.2 ool _olse| o o|yo| .
=€ 22 32| g2 EZ sz 22| 82|32 &
ST 32| 82|52 e2|B2 2 52 8% |E 5
<5/ X328 g8 wamagaFa:asax
S T | M T § S| © c ] ] ] ]
Zj‘tsl‘nstjl sutinku/ 850 | 740 | 771 | 750 | 65,0 | 700 | 60,0 | 850 | 90,0 | 90.7 | 79.3
Nei sutinku, 15,0 | 26,0 | 143 | 25,0 | 25,0 | 250 | 250 | 50 | 10,0 | 80 | 16,7
neinesutinku
Visiskai nesutinku/ 0 0O | 86| 0 |100]| 50 |150|100]| O 1,3 | 40
nesutinku
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Visy teiginiy vertinimo vidurkiy palyginimai pateikiami 11 paveiksle. Kaip galime matyti

1§ Sio paveikslo duomeny, labiausiai pritariama teiginiui, kad darbuotojo profesiné kvalifikacija,

atitinkanti vykdomas pareigas, yra svarbiau, nei aukStasis iSsilavinimas neatitinkantis vykdomy
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pareigy bei tam, jog darbuotojy mokymas — tai ne iSlaidos, o investicijos. Maziausiai pritariama

teiginiui, kad formali profesiné kvalifikacija parodo tikrg kompetencijos lygj.

Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti | | | | | | | |
vykdomas pareigas, yra svarbiau, nei aukstasis 4,3
iSsilavinimas neatitinkantis vykdomuy pareigy

Darbuotojy mokymasis - tai ne iSlaidos, o

investicijos 407

Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir

. . . o 3,99
kompetencija, o ne asmeniné praeitis

Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra

kompetencijos lygi 2,98

0 05 1 15 2 25 3 35 4 45 5

11 paveikslas. Teiginiy apie poziiirj i darbuotojo kvalifikcija vertinimy vidurkiai, N=314

Tyrime dalyvavusiy jmoniy vadovy buvo teiraujamasi ar jy nuomone, darbuotojy
mokymas darbo vietose yra pazangios jmonés standartas. Tyrimo duomenys rodo, jog didZioji
dalis (81,5 proc.) apklaustyjy mano, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje gali biti laikoma
pazangios jmones standartu (Zr. 12 pav.). PrieSingai tvirtino kiek maziau nei du deSimtadaliai

(17,5 proc.).

ETaip ENe ENenurodé

12 paveikslas. Atsakymuy j klausimg ,,Ar manote, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje yra
pazangios jmonés standartas?“ pasiskirstymas proc., N=314

Atsizvelgus ] jmoniy veiklos srit] galima pastebéti, kad kitas veiklos sritis atstovaujantys

jmoniy vadovai (96,0 proc.) dazniau nei prekybos (76,7 proc.), gamybos (79,6 proc.) atstovai
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mang¢, jog darbuotojy mokymas darbo vietoje yra pazangios jmonés standartas (p<0,05) (zr. 19

lentelg.).

19 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar manote, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje yra

pazZangios jmonés standartas?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=311

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 80,5 79,6 76,7 96,0 82,3
Ne 19,5 20,4 23,3 4,0 17,7
I$ viso: 100 100 100 100 100

StatistiSkai reikSmingy skirtumy tarp skirtingo dydzio jmones atstovaujanciy jmoniy

vadovy nuomoniy analizuojamo klausimo atzvilgiu nestebima, (p>0,05) (Zr. 20 lentelg).

20 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar manote, kad darbuotoju mokymas darbo vietoje yra

paZangios imonés standartas? pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=311

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 79,7 83,1 90,0 90,0 82,3
Ne 20,3 16,9 10,0 10,0 17,7
I§ viso: 100 100 100 100 100

Dél nedidelio imties dydZio ir mazos atsakymy j klausima ,,Ar manote, kad darbuotojy
mokymas darbo vietoje yra pazangios jmonés standartas?* vertinimy sklaidos, vertinant Siy
vertinimy pasiskirstyma pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijaus
tatkymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius
pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo
tyrimo rezultatai, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje yra pazangios jmonés standartas
dazniausiai mano Alytaus ir Klaipédos apskri¢iy jmones atstovaujantys darbdaviai. Kiek maziau

tam pritaria Marijampolés apskri¢iy jmoniy vadovai. Placiau Zr. 21 lentelg.

21 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar manote, kad darbuotoju mokymas darbo vietoje yra
paZangios jmonés standartas?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=297

n 2 2 8.y % 2] .2.2 2L ».L 2, L .l
s2| 22 38 22|88 |£8 28|22 88|22 8
55| 3L |sE|E5| 28 |EE| 58|58 s |EE| 5
TE|¥E|SE|ER|EB|FE|2B|FE|SE|SE| =
o T | M § S| A © c| H s o o o
Taip 90,0 | 89,8 | 85,7 | 65,0 | 84,2 | 80,0 | 75,0 | 73,7 | 85,0 | 82,7 | 82,5
Ne 10,0 | 10,2 | 14,3 | 350 | 158 | 20,0 | 25,0 | 26,3 | 15,0 | 17,3 | 17,5
IS viso 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 100 | 100
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3.1.2. Jaunimas darbo rinkoje

Imoniy vadovy tyrimo metu buvo klausiama ar pastarieji zino apie valstybés teikiamag
paramg jdarbinant jaunimg iki 29 mety. Apie tokio pobiidzio paramg nurodé¢ Zzinantys kiek
daugiau nei pusé (63 proc.) apklaustyjy (zZr. 13 pav.). Nezinantys teigé kiek daugiau nei trecdalis

(37 proc.) imoniy vadovy.

HTaip ®Ne

13 paveikslas. Atsakymuy i klausimg ,,Ar Zinote apie valstybés teikiama paramg idarbinant jaunima
iki 29 m.?“ pasiskirstymas proc., N=314

Analizuojant duomenis pagal imonés dydj pastebéta, kad mazy bei dideliy ijmoniy vadovai
dazniau, nei labai maZzy teigé Zinantys apie valstybés teikiamg parama jdarbinant jaunimg iki 29

mety (p<0,05) (zr. 22 lentele).

22 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote apie valstybés teikiamg parama jdarbinant jaunima iki
29 m.?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 54,4 82,0 60,0 80,0 62,7
Ne 45,6 18,0 40,0 20,0 37,3
I$ viso: 100 100 100 100 100

Apie minétaja paramg kiek dazniau nezinantys teigé prekybos, nei gamybos, paslaugy ar
kity veiklos sri¢iy atstovai, taciau Sie skirtumai néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05). Placiau zr.

23 lentele.
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23 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote apie valstybés teikiamg paramg jdarbinant jaunimg iki
29 m.?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 61,2 68,6 53,3 60,0 62,7
Ne 38,8 31,4 46,7 40,0 37,3
I$ viso: 100 100 100 100 100

Apie valstybés paramag kiek dazniau neZino Kauno bei TelSiy, nei kitas apskritis
atstovaujantys respondentai, taciau Sie nuomoniy skirtumai atsizvelgus i regiong, néra statistiskai

reikSmingi (p>0,05). Placiau zr. 24 lentele.

24 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote apie valstybés teikiamg parama jdarbinant jaunima iki
29 m.?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

w2 2| 8.2 % 21 .8.9 2L 2.2 2 L .2
25 eF |35 22|88 28| 9| g2 | 82 |5 &
ST 32| 52|22 8282|5252 182|885
TS| X8| S8|CE| 58|58 E8|-8|58 |58 =
5 T | M © § TS|~ © < S S ] <
Taip 75,0 | 54,0 | 57,1 | 65,0 | 80,0 | 65,0 | 70,0 | 55,0 | 70,0 | 60,0 | 62,7
Ne 25,0 | 46,0 | 429 | 35,0 | 20,0 | 35,0 | 30,0 | 45,0 | 30,0 | 40,0 | 37,3
IS viso 100 100 100 | 100 100 | 100 100 100 100 100 | 100

Imoniy vadovy pasiteiravus ar jie priima jaunimg praktikai savo jmonése, daugiau kaip
pusé (65 proc.) jy atsaké teigiamai (zr. 14 pav.). PrieSingai teigé kiek daugiau nei trecdalis (35

proc.) respondenty.

HTaip ®Ne

14 paveikslas. Atsakymuy j klausima ,,Ar savo ijmonéje priimate jaunimg praktikai?“
pasiskirstymas proc., N=314
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IS 25 lentel¢je pateikiamy duomeny galima matyti, jog dideliy ijmoniy vadovai dazniau, nei
labai mazy yra linke priimti jaunimg praktikai (p<0,05). Mazy ir vidutiniy jmoniy vadovai
nurodé reciau priimantys jaunimg praktikai nei dideliy jmoniy vadovai, ta¢iau dazniau nei labai
mazy jmoniy darbdaviai (p<0,05).

25 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar savo imonéje priimate jaunima praktikai?“ pasiskirstymas
pagal jmonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 56,5 73,8 76,7 90,0 65,0
Ne 43,5 26,5 23,3 10,0 35,0
I3 viso: 100 100 100 100 100

IS 26 lentelés galime matyti, kad praktikos atlikimui jaunima kiek dazniau linke priimti
prekybos bei gamybos, nei kity veiklos sektoriy jmonés, taciau §ie skirtumai néra statistiSkai
reikSmingi (p>0,05). Taip pat nestebima, kad vieny apskri¢iy atstovai linke labiau priimti
jaunimg praktikai, nei kity (p>0,05). Pla¢iau zr. 26 ir 27 lenteles.

26 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar savo jmonéje priimate jaunimg praktikai?“ pasiskirstymas
pagal imonés veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 61,2 71,4 70,0 58,0 65,0
Ne 38,8 28,6 30,0 42,0 35,0
I8 viso: 100 100 100 100 100

27 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar savo jmonéje priimate jaunimg praktikai?“ pasiskirstymas
pagal apskritis, proc., N=300

w2 2| 8.2 % 21 .2.9 2L 7.2 2 L .2 ..
=SS 2|32 g2 EZ| D222 82|22 8
57|32 |E2|832|82 B2\ 532|322 |85
<o |¥X3|S8|EL|F8|mE|E8|Fg| D8 |58 =
S T | M T § TS| A S ] c c < S
Taip 65,0 | 56,0 | 62,9 | 65,0 | 70,0 | 750 | 70,0 | 75,0 | 75,0 | 58,7 | 64,3
Ne 350 | 44,0 | 37,1 | 35,0 | 30,0 | 25,0 | 30,0 | 25,0 | 25,0 | 41,3 | 35,7
IS viso 100 100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 | 100

Tyrimo rezultatai parodé¢, jog didzioji dalis (85,4 proc.) apklausty jmoniy vadovy buvo
linke teigti, kad jy jmonés darbuotojai, turintys patirties, perduoda praktinius jgtidzius jaunimui.
Kiek daugiau nei deSimtadalis (14 proc.) atsaké neigiamai, kad vyresni darbuotojai, jy jmonéje

igtidziy jaunimui neperduoda (zr. 15 pav.).
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15 paveikslas. Atsakymy i klausimg ,,Ar turintys patirties Jiisy imonés darbuotojai perduoda
praktinius jgiidZius jaunimui?“ pasiskirstymas proc., N=314
Atsizvelgus | imonés dyd] pastebéta, kad dideliy jmoniy vadovai buvo labiau linke teigti,
kad jy jmonés darbuotojai turintys patirties perduoda praktinius jgudZius jaunimui, nei labai

mazy jmoniy vadovai (p<0,05) (zr. 28 lentele).

28 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar turintys patirties Jiisy jmonés darbuotojai perduoda
praktinius jgtidZius jaunimui?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=312

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 80,6 93,4 90,0 100 85,9
Ne 19,4 6,6 10,0 0 14,1
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kiek daugiau pritarian¢iy, kad jy jmonéje turintys patirties darbuotojai perduoda praktinius
igiidzius jaunimui buvo gamybos sektoriuje, nei paslaugy, prekybos ar kity veiklos sektoriy
atzvilgiu. Visgi, minéti skirtumai tarp atsakymy j klausimg atsizvelgiant j jmonés, kurig atstvauja

respondentas dydj, néra statistiskai reikSmingi (p> 0,05). Placiau zr. 29 lentele.

29 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar turintys patirties Jusy jmonés darbuotojai perduoda
praktinius jgiidZius jaunimui?“ pasiskirstymas pagal ijmonés veiklos sriti, proc., N=312

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 81,4 92,2 80,0 88,0 85,9
Ne 18,6 7,8 20,0 12,0 14,1
I§ viso: 100 100 100 100 100

D¢l nedidelio imties dydzio ir mazos klausimo ,,Ar turintys patirties Jusy jmonés
darbuotojai perduoda praktinius jgiidzius jaunimui?‘‘ atsakymy vertinimy sklaidos, analizuojant
Siy vertinimy pasiskirstymg pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijaus

taitkymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius
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pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Tyrimo
rezultatai rodo, kad Marijampolés, Panevézio, Tauragés ir TelSiy apskrityse stebimas kiek
didesnis pritarimas tam, jog turintys patirties jmonés darbuotojai perduoda praktinius jgiidZius
jaunimui, nei kitose apskrityse. Placiau zr. 30 lentelg.

30 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar turintys patirties Jisy imonés darbuotojai perduoda
praktinius jgiidZius jaunimui?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=289

2% eS| £5 255828 88 258585 ¢
§.= SE| &S| EE|2E|2E|EE|Z2ES| SE|cE]| 2
>2| 33| 58|28 25|52 28|28 22 |5
<a|X3|l=S8|Fgaé salma| S8 Fg| 08|58 =
5 T | M © § TS| A © S < < < <
Taip 850 | 820 | 912|800 | 80,0 | 84,2 | 80,0 | 80,0 | 950 | 88,0 | 85,2
Ne 150 | 180 | 88 | 20,0 | 20,0 | 158 | 20,0 | 20,0 | 50 | 12,0 | 1438
I§ viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Beveik du penktadaliai (39,5 proc.) imoniy vadovy buvo linke sutikti, jog jaunimo
praktika jy jmongje, tai ne iSlaidos, o investicijos (zr. 16 pav.). Taciau kiek daugiau nei trecdalis
(34,1 proc.) apklaustyjy dvejojo ir nei sutiko, nei nesutiko su tuo, jog jaunimo praktika jy
imonéje, tai ne iSlaidos, o investicijos. Teiginiui, kad jaunimo praktika jy jmonéje yra
investicijos, o ne iSlaidos, nepritaré apie deSimtadalis (nesutinku — 9,2 proc., visiSkai nesutinku —
1,6 proc.) apklaustyjy. Bendras teiginio vertimo vidurkis 5 baly skal¢je, kur 5 rodo pritarima

teiginiui, 0 1 — nepritarima, — 3,58.

visiskai sutinku | 156
sutinko | 55
Nei sutinku, nei nesutinku _ 34,1
Nesutinku i 9,2

Visidkai nesutinku i 16

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

16 paveikslas. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad jaunimo praktika Jisy jmonéje,
tai ne iSlaidos, o investicijos?* pasiskirstymas proc., N=314

Dideliy jmoniy vadovai dazniau, nei labai mazy sutiko su teiginiu, kad jaunimo praktika jy

jmonése, tai ne islaidos, o investicijos (p<0,05). Vidutiniy ir mazy jmoniy atstovai Su

35



analizuojamu teiginiu sutiko reciau nei dieliy jmoniy darbdaviai, ta¢iau daznaiu nei labai mazy

jmoniy darbdaviai (p<0,05) (zr. 31 lentelg). Kruskall Wallis kriterijus patvirtina chi kvadrat

kriterijumi gautus rezultatus.

31 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad jaunimo praktika Jiisy jmonéje, tai
ne iSlaidos, o investicijos“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/ 49,22 60,7ab 56,7ab 80,0b 55,1
sutinku
Nei sutinku, 38,9 26,2 36,7 16,7 34,1
neinesutinku
V1s1s1_<a1 nesutinku/ 11.9 13.1 6.7 33 10,8
nesutinku
I3 viso 100 100 100 100 100

StatistiSkai patikimi skirtumai analizuojant

atsakymy | klausimg pasiskirstymus nebuvo

stebimi nei atsizvelgiant | jmonés, kurioje dirba jmoniy vadovai, veiklos sriti, nei i apskritj,

kurioje veikia jmoné (p>0,05). Kruskall Wallis kriterijus patvirtina Chi kvadart Kriterijumi

gautus rezultatus. Placiau zr. 32 ir 33 lenteles.

32 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad jaunimo praktika Jiisy imonéje, tai
ne iSlaidos, o investicijos“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
V1s_15kal sutinku/ 54,3 55,2 60,0 54,0 55,1
sutinku
Nei sutinku, 35,7 32,4 30,0 36,0 34,1
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 10,1 12,4 10,0 10,0 10,8
nesutinku
IS viso 100 100 100 100 100

33 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad jaunimo praktika Jiisy jmonéje, tai

ne islaidos, o investicijos“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

ool @ 3.2%.2 ool _olsa| o o,
=222 38| 2|22 EZ sz 22| 82|32 &
ST 32| 2|82 2B s 32|22 |E| 5
<5/ X388 mamagaFaD‘&S&E
] T | M T czvs S| © ] ] ] ] ]
letsil:lk‘jlsu“nku/ 650 | 46,0 | 48,6 | 50,0 | 65,0 | 50,0 | 50,0 | 55,0 | 65,0 | 61,3 | 553
Nei sutinku, 25.0 | 52,0 | 400 | 45,0 | 20,0 | 350 | 350 | 200 | 350 | 253 | 34,0
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 100 | 20 | 114 | 50 | 150 | 150 | 150 | 250 | 0 | 133|107
nesutinku
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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3.1.3. Bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis

Kaip rodo tyrimo rezultatai, didZioji dalis (82,5 proc.) jmoniy vadovy nurodé
nedalyvaujantys profesinio mokymo programy rengime kartu su profesinio mokymo jstaigomis
(zr. 17 pav.). Jog Siy programy rengime dalyvauja jy jmon¢ teigeé tik beveik penktadalis (17,2
proc.) apklausos dalyviy.

ETaip ®ENe &Nenurodé

17 paveikslas. Atsakymuy j klausima ,,Ar dalyvaujate profesinio mokymo programy rengime kartu
su profesinio mokymo jstaigomis?“ pasiskirstymas proc., N=314

Tyrimo duomenimis, didelés, vidutinés bei mazos jmonés dazniau, nei labai mazos

dalyvauja profesinio mokymo programy rengime kartu su profesinio mokymo jstaigomis

(p<0,05) (zr. 34 lentele).

34 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar dalyvaujate profesinio mokymo programy rengime kartu su
profesinio mokymo jstaigomis?* pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=313

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 9,4 27,9 26,7 36,7 17,3
Ne 90,6 72,1 73,3 63,3 82,7
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kaip rodo tyrimo rezultatai, profesinio mokymo programy rengime kiek dazniau dalyvauja
prekybos bei gamybos, nei kity veiklos ar paslaugy sektoriy imonés. Visgi, minéti skirtumai néra

statistiSkai reikSmingi (p>0,05) (zr. 35 lentele).
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35 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar dalyvaujate profesinio mokymo programy rengime kartu su
profesinio mokymo jstaigomis?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=313

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 13,3 219 23,3 14,0 17,3
Ne 86,7 78,1 76,7 86,0 82,7
I$ viso: 100 100 100 100 100

Dél nedidelio imties dydZio ir mazos atsakymy j klausimg ,,Ar dalyvaujate profesinio

mokymo programy rengime kartu su profesinio mokymo jstaigomis?* sklaidos, atsakymai

nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijjaus taikymo salygas, tad S$io klausimo rezultatai

analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai

patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip galime matyti i§ 36 lentelés, Marijampolés ir Utenos

apskriciy atstovai kiek dazniau, nei kity apskri¢iy apklaustieji nurodé dalyvaujantys profesinio

mokymo programy rengime. Kiek rec¢iau programy rengime su profesinio mokymo jstaigomis

dalyvauja Klaipédos apskrities jmonés ir jy atstovai.

36 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar dalyvaujate profesinio mokymo programy rengime kartu su
profesinio mokymo jstaigomis?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=299

n 2 2| 8.2 % 2 .8.2 S 2L 2 L vl
=22 22 |3 Z 2|82 |EF 92|22 82|22 8
S5 35|85 85|55 |28 S5 |8 88 |S8| ¢
<S5 | XB =S8 T8 58w =8 |FED8|58| =
o S| M S <2<$ S| o c| s < < <
Taip 2501|100 | 29 | 30,0| 25,0 | 250 | 10,0 | 20,0 | 31,6 | 18,7 | 17,7
Ne 7501 90,0 | 97,1 | 70,0 | 75,0 | 75,0 | 90,0 | 80,0 | 68,4 | 81,3 | 82,3
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 | 100

Tyrimo dalyviy pasiteiravus ar jie sutinka, su teiginiu, kad tik jy jmonei dirbant kartu su

profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija atitiks jmoneés

poreikius, teigiamai atsaké daugiau nei pusé jmoniy vadovy (51 proc.) (zr. 18 pav.). Prieingai

mane 48 procentai darbdaviy.
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18 paveikslas. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik Jiisy jmonei dirbant kartu su
profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamuy specialisty kvalifikacija atitiks Jusy jmonés
poreikius?* pasiskirstymas proc., N=314

Analizuojant duomenis pagal jmoniy demografines charakteristikas galima matyti, kad
respondentai atstovaujantys dideles jmones buvo labiau linke sutikti, su teiginiu, kad tik jy
imonei dirbant kartu su profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija
atitiks jy jmoniy poreikius nei vidutiniy, mazy ar labai mazy jmoniy atstovai. Visgi, minéti
atsakymy skirtumai néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 37 lentele).

37 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik Jiisy imonei dirbant kartu su

profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamuy specialisty kvalifikacija atitiks Jiisy jmonés
poreikius?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=311

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 47,1 58,3 50,0 63,3 51,1
Ne 52,9 41,7 50,0 36,7 48,9
I§ viso: 100 100 100 100 100

Respondenty nuomonés reikSmingai nesiskyré ir atsizvelgus i imonés veiklos sritj bei
apskrit, kurioje ji veikia (p>0,05). Placiau zr. 38 ir 39 lenteles.
38 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik Jiisy imonei dirbant kartu su

profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija atitiks Jiisy jmonés
poreikius?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=311

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 46,1 60,6 46,7 46,9
Ne 53,9 39,4 53,3 53,1 48,9
I$ viso: 100 100 100 100 100
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39 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad tik Jiisy imonei dirbant kartu su
profesinio mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamuy specialisty kvalifikacija atitiks Jiisy imonés
poreikius?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=297

22 0552555 25 65 25 8555 ¢
S| 5SS |8S|ES|2S|E2S| S |2S| 5SS |=2S| 2
D 88X | X |8X¥| uoX|8X| EX | oXxXx| & | EXx)| ~
<3| X8|3S8|T8|58|mi|F8|F8| 08|58 =
S S| M czv S| A © | F® S S S
Taip 55,0 | 52,0 | 31,4 | 40,0 | 57,9 | 55,0 | 52,6 | 50,0 | 78,9 | 52,0 | 51,2
Ne 450 | 48,0 | 68,6 | 60,0 | 42,1 | 450 | 47,4 | 50,0 | 21,1 | 48,0 | 48,8
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Kaip rodo tyrimo rezultatai, net 77,1 proc. jmoniy vadovy nurodé nezinantys apie

informacinj portala www.e-mokslovartai.lt. Sj portala teige Zinantys tik kieck daugiau nei

penktadalis (22,6 proc.) respondenty. Placiau zr. 19 paveiksla

0,3

ETaip ENe EHNenurodé

19 paveikslas. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«
pasiskirstymas proc., N=314

Tyrimo rezultatai rodo, jog respondentai buvo labiau link¢ teigti, jog neZino informacinio

portalo www.e-mokslovartai.lt nepriklausomai nuo jmonés dydzio bei veiklos srities (p>0,05)
(zr. 40 ir 41 lenteles).

40 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«
pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=313

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 22,4 26,2 23,3 16,7 22,7
Ne 77,6 73,8 76,7 83,3 77,3
I$ viso: 100 100 100 100 100
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41 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«
pasiskirstymas pagal jmoneés veiklos sritj, proc., N=313

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 21,1 22,9 20,0 28,0 22,7
Ne 78,9 77,1 80,0 72,0 77,3
I$ viso: 100 100 100 100 100

Nors informacinj portala www.e-mokslovartai.lt kiek dazniau zinantys teigé Panevézio,
Marijampolés bei Tauragés, nei kity apskri¢iy jmoniy vadovai, taciau §is portalo Zinojimo

skirtumas néra statistiSkai reikSmingas (p>0,05). Placiau zr. 42 lentele.

42 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=299

wol 2l ze %.g ool _olae| o o4y
HEEE P EHEEEHEEEEEEE
5z 8% |55|55 88 EE|(55 |58 s |E8| 5
TS| X8| =S84l 58|48l 8|8 D8 |38|=
o S| M S %5 S| oS S| s I IS IS
Taip 250 1| 240 | 20,6 | 30,0 | 35,0 | 20,0 | 30,0 | 10,0 | 25,0 | 20,0 | 23,1
Ne 750 1| 76,0 | 79,4 | 70,0 | 65,0 | 80,0 | 70,0 | 90,0 | 75,0 | 80,0 | 76,9
IS viso 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 100 | 100

Didzioji dalis (82,8 proc.) tyrimo dalyviy nurodé neZinantys ir informacinio portalo

www.mita.lt. Sj portalg Zino maZiau nei penktadalis (17,2 proc.) jmoniy vadovy (zr. 20 pav.).

ETaip ENe

20 paveikslas. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
proc., N=314

Tyrimo rezultatai rodo, kad daugiau jmoniy vadovy neZino apie informacinj portalg
www.mita.lt, nei zino nepriklausomai nuo jmoniy dydzio ir apskrities, kurioje jmoné veikia
(p>0,05). Placiau zr. 43 ir 44 lenteles.
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43 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés dydi, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 15,5 23,0 16,7 16,7 17,2
Ne 84,5 77,0 83,3 83,3 82,8
I§ viso: 100 100 100 100 100

44 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 17,1 14,3 16,7 24,0 17,2
Ne 82,9 85,7 83,3 76,0 82,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

Dél nedidelio imties dydzio ir mazos atsakymy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portalg
www.mita.lt? sklaidos, vertinant jy pasiskirstyma pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina
Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygas, tad $io klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant
bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy.
Kaip rodo tyrimo rezultatai, informacinj portala www.mita.lt daugiausiai zino Marijampolés
(35,0 proc.) bei Taurages (35,0 proc.) apskri¢iy vadovai. Nei vienas i§ Alytaus apskrityje

dirbanciy respondenty Sio portalo nezinojo. Placiau zr. 45 lentelg.

45 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal apskritis, proc., N=300

n 2 8.y % 210.2.9 2 .l 2 L L
25 2|52 2852|258 92|28 82|25 &
57|32 |E2|832| 82| B2 52|32 22|82 ¢
<o |¥X3|S&|E8|F8|mE|E8|Fg|D8 |58 =
S T | M T § TS| A S ] c c < S
Taip 0 20,0 | 2000 | 35,0 | 50 | 10,0 | 350 | 10,0 | 10,0 | 18,7 | 17,3
Ne 100 | 80,0 | 80,0 | 65,0 | 95,0 | 90,0 | 65,0 | 90,0 | 90,0 | 81,3 | 82,7
IS viso 100 100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 | 100

Beveik trecdalis (29,9 proc.) imoniy vadovy nurodé teigiamai vertinantys imones
bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis (zr. 21 pav.). Neigiamai bendradarbiavima
vertinantys teigé kiek maziau nei deSimtadalis (9,2 proc.). Su mokslo ir studijy institucijomis

bendradarbiauti neteke yra kiek daugiau nei pusei (60,8 proc.) respondenty.
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ETaip ®Ne uBendradarbiauti neteko

21 paveikslas. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavimg su
mokslo ir studijy institucijomis?“ pasiskirstymas proc., N=314

Dideliy jmoniy vadovai daZniau, nei mazy linke teigiamai vertinti jy jmonés

bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis (p<0,05). Kiek dazniau bendradarbiauti

néra teke labai mazoms jmonéms, nei vidutinéms ar dideléms (p<0,05) (zr. 46 lentelg).

46 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy jmonés bendradarbiavimg su mokslo
ir studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 24,4 27,9 40,0 60,0 29,9
Ne 6,7 13,1 16,7 10,0 9,2
Bendradarbiauti 68,9 59,0 433 30,0 60,8
neteko
IS viso: 100 100 100 100 100

Dazniau neigiamai bendradarbiavimg vertina jmoniy vadovai atstovaujantys gamybos, nei

paslaugy imoniy sektoriy (p<0,05). Prekybos ir kity veiklos sri¢iy atstovai bendardarbiavima

neigiamai vertina re¢iau nei gamybos, tadiau dazniau nei paslaugy sektoriaus darbdaviai

(p<0,05). Tuo metu dazniau bendradarbiauti neteke yra prekybos sektoriaus atstovams, nei

paslaugy, gamybos ar kity veiklos sri¢iy, o jei bendardarbiauti yra teke, jis reCiau vertinamas

teigiamai (p<0,05) (Zr. 47 lentele).
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47 lentelé. Atsakymy i klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy imonés bendradarbiavima su mokslo
ir studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 29,5 34,3 13,3 32,0 29,9
Ne 3,9 15,2 10,0 10,0 9,2
Bendradarbiauti 66,7 50,5 76,7 58,0 60,8
neteko
I$ viso: 100 100 100 100 100

Dél nedidelio imties dydzio ir mazos atsakymy i klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy
jmonés bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis?* sklaidos, vertinant jy pasiskirstyma
pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygas, tad Sio
klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daZnius,
neanalizuojant statistiskai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, geriausiai
bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis vertina Vilniaus ir Marijampolés apskriciy
darbdaviai. Neigiamai $j bendradarbiavima kiek daZzniau palyginti su kitomis apskritimis vertina

Siauliy apskrityje veikian¢iy jmoniy vadovai. Plagiau Zr. 48 lentele.

48 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy jmonés bendradarbiavima su mokslo
ir studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

vl olzelfolonl ol pol o of,e
EEEEEEEEEEER HEEEEEEE
S5 35|85 85|55 |28 S5 |8 88 |S8| ¢
<S5 | XB =S8 T8 58w =8 |FED8|58| =

o S| ¢ <2<$ S| o © | H s o o o
Taip 300 | 340 | 343 | 350 | 350 | 20,0 | 25,0 | 150 | 100 | 37.3 | 30,3
Ne 0 | 100 | 86 | 0 | 100|250 50 | 150 | 100 | 80 | 9,0
E:tgdkgadarb'a““ 700 | 56,0 | 57,1 | 65,0 | 55,0 | 55,0 | 70,0 | 700 | 80,0 | 54,7 | 60,7
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

3.1.4. Bendradarbiavimas su vietos bendruomenémis

Pasiteiravus respondenty ar jy atstovaujama jmoné per paskutinj pusmet] dalyvavo
sprendziant vietos bendruomenés socialines problemas, didzioji dalis (73 proc.) imoniy vadovy

atsaké neigiamai (zr. 22 pav.). Teigiamai atsakiusieji sudar¢ kiek daugiau nei ketvirtadalj (27

proc.) apklaustyjy.
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HTaip ®Ne

22 paveikslas. Atsakymu i klausima ,,Ar Jiisy jmoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendZiant
vietos bendruomeneés socialines problemas?“ pasiskirstymas proc., N=314

Analizuojant duomenis pagal jmonés dydj galima pastebéti, kad vidutiniy jmoniy vadovai
kiek dazniau, nei dideliy, mazy ar labai mazy jmoniy atstovai buvo linke teigti, kad jy imoné per
paskutinj pusmetj dalyvavo sprendziant vietos bendruomenés socialines problemas. Visgi,
minéti skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reik§mingi (p>0,05) (zr. 49 lentele)

49 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar Jasy jmoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendZiant vietos
bendruomenés socialines problemas?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 18,7a 31,1ab 60,0b 43,3b 27,4
Ne 81,3a 68,9ab 40,0b 56,7b 72,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

Vietos bendruomenés socialinés problemos kiek aktualiesnés kita veiklos srit]
atstovaujan¢iy jmoniy vadovams, nei gamybos, prekybos ar paslaugy, taciau aptariami skirtumai
néra statistiSkai reik§mingi (p>0,05) (zr. 50 lentelg).

50 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendZiant vietos
bendruomenés socialines problemas?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 21,7 29,5 26,7 38,0 27,4
Ne 78,3 70,5 73,3 62,0 72,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kiek dazniau vietos bendruomeniy problemas nurodé sprendziantys Alytaus, Panevézio,

Telsiy ir Utenos, nei kity apskri¢iy jmoniy vadovai (p<0,05). Placiau zitréti 51 lentelg.
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51 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendziant vietos
bendruomenés socialines problemas?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

SR oSS AN R LS =2 8= 8
SE|SE|RE|EE| 28|58 22|28 28 82 2
>3 | EX|8sX|ox|EX| 55X x| 28X |£x| >
<3| X8| =288 58lmi| 28| 4& D8 |sS 38| =
o S| M S <2<5 S| A o TS| s IS S S
Taip 450 | 18,0 | 20,0 | 30,0 | 45,0 | 20,0 | 25,0 | 45,0 | 40,0 | 16,0 | 26,0
Ne 55,0 | 82,0 | 80,0 | 70,0 | 55,0 | 80,0 | 75,0 | 55,0 | 60,0 | 84,0 | 74,0
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100

Daugiau nei pusés (57 proc.) imoniy vadovy, dalyvavusiy apklausoje, manymu, jmonéms
nenaudinga finansiskai remti vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas (zr. 23 pav.). Visgi,
kiek daugiau nei du penktadaliai (41,4 proc.) respondenty nurodeé, kad tokias iniciatyvas

jmonéms remti naudinga.

ETaip ENe i Nenurodé

23 paveikslas. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate, kad imonéms yra naudinga finansiSkai remti
vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas?* pasiskirstymas proc., N=314

IS 52 lenteléje pateikiamy duomeny galima matyti, jog nepriklausomai nuo jmonés dydzio
respondenty nuomonés pasiskirsté gana tolygiai, statistiSkai patikimy nuomoniy skirtumo,
analizuojamo klausimo atzvilgiu, nepastebéta (p>0,05), t.y. panasiai tiek pat skirtingo jmoniy
dydzio vadovy pritaria ir nepritaria teiginiui, kad jmonéms yra naudinga finansiskai remti vietos
bendruomeniy socialines iniciatyvas.

52 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansi$kai remti vietos
bendruomeniuy socialines iniciatyvas?“ pasiskirstymas pagal imonés dydi, proc., N=309

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 55,8 61,7 62,1 60,0 57,9
Ne 44,2 38,3 37,9 40,0 42,1
I§ viso: 100 100 100 100 100
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Gamybos bei kitas veiklos sritis atstovaujanciy jmoniy vadovai kiek labiau buvo like
sutikti, kad jmonéms yra finansiskai naudinga remti vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas,
nei prekybos ir paslaugy sektoriaus atstovai. Visgi, minéti skirtumai néra statistiSkai reikSmingi
(p>0,05) (zr. 53 lentele).

53 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate, kad jimonéms yra naudinga finansiskai

remti vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos
sritj, proc., N=309

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 55,0 62,7 48,3 61,2 57,9
Ne 45,0 37,3 51,7 38,8 42,1
I$ viso: 100 100 100 100 100

Analizuojamam teiginiui kiek daugiau pritarianciy pastebima Panevézio bei Utenos, nei
kitose apskrityse, taciau §ie stebimi skirtumai néra statistiS8kai reikSmingi (p>0,05). Placiau zr. 54

lentele.

54 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansi§kai remti vietos
bendruomeniy socialines iniciatyvas?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=295

n 2 2 8.y % 20 .8.2 S 2L 2 L vl
EEEE R EEEE HEE R EE
S5 35|85 85|55 |28 S5 |2 88|58 ¢
<S5 X8 |=S8 T8 58w =8 |FED8|5S8| =
o S| M S <2<$ S| A < c| s < < <
Taip 450 | 65,3 | 50,0 | 60,0 | 80,0 | 63,2 | 45,0 | 57,9 | 70,0 | 56,8 | 59,0
Ne 55,0 | 34,7 | 50,0 | 40,0 | 20,0 | 36,8 | 55,0 | 42,1 | 30,0 | 43,2 | 41,0
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 | 100
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3.1.5. [Inovacijy naudojimas darbe

Imoniy vadovy pasiteiravus ar jie sutinka su teiginiu, kad investicijos | inovacijas yra
svarbus konkurencinis pranaSumas dauguma buvo linke atsakyti teigiamai (47,1 proc. jy sutiko,
o 41,7 proc. nurodé¢ visiskai sutinkantys) (zr. 24 pav.). DeSimtadalis (10,8 proc.) buvo
neapsisprend¢. Nesutinkanciy su teiginiu buvo maziau nei vienas procentas. Bendras teiginio

vertimo vidurkis 5 baly skal¢je, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1 — nepritarima, — 4,30.

VisiSkai sutinku

Sutinku

I
Nei sutinku, nei nesutinku i 10,8
0
0,3
0 10

Nesutinku

VisiSkai nesutinku
20 30 40 50

24 paveikslas. Atsakymu i klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra
svarbus konkurencinis pranasumas?* pasiskirstymas proc., N=314

Dél nedidelio imties dydzio ir mazos atsakymy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad
investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranaSumas?‘ sklaidos, atsakymai nepilnai
tenkina Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygas, tad vertinant Sio klausimo atsakymy
pasiskirstymg pagal jmoniy demografines charakteristikas, rezultatai analizuojami tik palyginant
bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiskai patikimy skirtumy tarp grupiy.

Kaip rodo tyrimo rezultatai, dideliy jmoniy vadovai yra Siek tiek labiau link¢ sutikti su
teiginiu, kad investicijos | inovacijas yra svarbus konkurencinis pranasumas, nei labai mazy,
mazy ar vidutiniy jmoniy darbdaviai (zr. 55 lentelg).

55 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/ 89,1 86,9 86,7 93,3 88,9
sutinku
Nei sutinku,
neinesutinku 10,4 13,1 13,3 6,7 10,8
Visiskai
nesutinku/ 0,5 0 0 0 0,3
nesutinku
I$ viso 100 100 100 100 100
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Kitg veiklos sritj, nei paslaugos, gamyba ar prekyba, atstovaujanciy jmoniy vadovai

dazniau nurodé¢ sutinkantys, kad investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranasumas

(zr. 56 lentele).

56 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Visiskai sutinku/ 87,6 85,7 90,0 98,0 88,9
sutinku
Ngl sutlr_lku, 12,4 143 6,7 2,0 10,8
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 0 0 3,3 0 0,3
nesutinku
I8 viso 100 100 100 100 100

Visy apskri¢iy atstovai buvo labiau linke¢ sutikti, nei nesutikti su teiginiu, kad kad

investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranasumas (zr. 57 lentelg).

57 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranas§umas?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

wol wlze %.2 ool ol se|l o o4,
=S| 2|32 g2 EZ 92| 22 82|22 §
S| 3% |2%|55|8% |58 58|58 |22 | E8| >
<5 |X¥X8|S8|T8|F8wg| g8 F8|D8 |58 =
S T | M © :23 S| A © ] < ] ] o
;{J‘;lnsll(‘j”““m{“/ 850 | 96,0 | 80,0 | 90,0 | 95,0 | 90,0 | 80,0 | 85,0 | 90,0 | 90,7 | 89,0
Nei sutinku, 15,0 | 40 | 200|100 50 |100 | 150 | 150 | 10,0 | 9,3 | 10,7
neinesutinku
Vlslsl_<a1 nesutinku/ 0 0 0 0 0 0 5.0 0 0 0 0.3
nesutinku
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

3.1.6. Sveikatos apsauga

Respondenty pasiteiravus, ar jie sutinka su teiginiu, jog gyvenimo kokybé Lietuvos

regionuose nuolatos auga, kiek maZziau nei du penktadaliai (38,2 proc.) iSreiSké dvejones. Taciau

kiek daugiau nei trys deSimtadaliai (30,6 proc.) buvo labiau linke sutikti su minétuoju teiginiu.

Priesingai mané beveik penktadalis (17,1 proc.) apklaustyjy. Placiau zr. 25 paveiksle.
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25 paveikslas. Atsakymuy i klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos
regionuose nuolatos auga?* pasiskirstymas proc., N=314

Analizuojant duomenis pagal jmonés dydj pastebéta, jog kiek dazniau dideliy jmoniy
vadovai, nei vidutiniy, mazy bei labai mazy sutiko ir kiek recCiau nesutiko su teiginiu, kad
gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose nuolatos auga. Visgi, stebimi skirtumai tarp
analizuojamy grupiy néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 58 lentele). Bendras teiginio
vertimo vidurkis 5 baly skaléje, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1 — nepritarima, — 3,09.

58 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos
regionuose nuolatos auga?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/ 33,2 37,7 433 50,0 36,6
sutinku
Nei sutinku, 39.4 37,7 33,3 36,7 38,2
neinesutinku
Vlslsl_<a1 nesutinku/ 275 24.6 233 13,3 25,2
nesutinku
I3 viso 100 100 100 100 100

Analizuojamam teiginiui kiek daugiau pritarian¢iy pastebima jmoniy segmente, kuriy
veiklos sritis nurodoma kaip prekyba ar kita, nei gamybos ir paslaugy sri¢iy atzvilgiu. Visgi,

stebimi skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 59 lentelg).
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59 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos
regionuose nuolatos auga?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Visiskai sutinku/ 318 38.1 40,0 44,0 36,6
sutinku
Nei sutinku, 38,0 40,0 433 32,0 38.2
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 30,2 21,9 16,7 24,0 25,2
nesutinku
I8 viso 100 100 100 100 100

Respondenty nuomonés analizuojamo teiginio atzvilgiu reikSmingai skyrési tik
atsizvelgus | regiona, kuriame jsikiirusios jmoneés (p<0,05). Gautieji duomenys rodo, jog Alytaus
apskrityje veikian¢iy jmoniy atstovai dazniau, nei Vilniaus nesutinka, kad gyvenimo kokybé
Lietuvos regionuose nuolatos auga (p<0,05). Visy kity apskri¢iy jmoniy vadovai dazniau nei
Vilniaus, ta¢iau re¢iau nei Alytaus nesutinka, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose nuolatos
auga. Placiau zitréti 60 lenteléje.

57 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos
regionuose nuolatos auga?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

w & 2 8.2%2 ool ezl o 2ee
22| 22|32 22| E2 D222 2 22| &
S5 35|25 ES| 2|28 EE|58| 88|28 2
<SS X8| S8 T8 E8|»mi|s8|F8|D8|sS8|=
o S| ¢ § S|l © | o o o o
;{J‘;lnsll(‘j”““m{“/ 15,0 | 48,0 | 486 | 150 | 30,0 | 450 | 30,0 | 250 | 30,0 | 38,7 | 36,0
Nei sutinku, 35,0 | 32,0 | 31,4 | 40,0 | 25,0 | 30,0 | 50,0 | 55,0 | 35,0 | 46,7 | 38,7
neinesutinku
Visiskai
nesutinku/ 50,0 | 20,0 | 20,0 | 45,0 | 45,0 | 25,0 | 20,0 | 20,0 | 35,0 | 14,7 | 253
nesutinku
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrimo metu jmoniy vadovy buvo teiraujamasi, kokios priemonés, skatinancios
darbuotojy sveikesnj gyvenimo biida, yra taikomos jy imonése. Respondentai dazniausiai
nurodé, jog jmonéje yra paskirta rikymo vieta (55,4 proc.) (zr. 26 pav.). Dar viena priemoné
skatinanti sveikg darbuotojy gyvensena, kuri pakankamai daZnai buvo minima tyrimo dalyviy tai
dviraciy stovéjimo aikstelés (39,5 proc.). Respondentai re¢iau minéjo, kad jy imonés kolektyvas
dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose (20,1 proc.), jog darbe sudaromos salygos mankstintis,
sportuoti (13,1 proc.), siilomas sveikas maitinimas (11,8 proc.) ar sitilomas abonementas sporto
klube (9,6 proc.). Respondentai nurodé¢ ir kitas priemones, kuriomis jmonés kolektyvas
skatinamas laikytis sveiko gyvenimo biido (9,6 proc.). Sj atsakyma pasirinke tyrimo dalyviai

nurod¢, jog jy imonéje yra jrengti dusai, taip sudaromos salygos atvykus i darbg su dviradiu
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nusiprausti. Taip pat imonés skatina darbuotojy sveika gyvenseng jrengdamos virtuves, kurios
sudaro sglygas maitintis sveikesniu maistu, pagamintu namuose. Sveika gyvensena skatinama ir
uzsakant vaisiy bent kartg per savaite darbuotojams. Imoniy vadovai teigé organizuojantys
SvieCiamaja veikla apiesveikg gyvenimo biida, sifiloma su tuo susjusi literatiira bei skiepai nuo
gripo. Imonés taip pat teikia sveikatos draudima, kuris sudaro salygas jsigyti sveikatinimo
priemoniy ir paslaugy. Sveikos gyvensenos iniciatyvos skatinamos per darbo uzmokescio
didinimg. Daznai buvo minima, jog pats darbas yra fiziSkai aktyvus ar dirbama gamtoje. Neretai

buvo teigiama, jog darbuotojai skatinami nertikyti bei nevartoti svaigiyjy gérimy.

Paskirta rilkkymo erdvé

Yra dviraciy stovéjimo aikstelé

Imonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus
judéjimo renginiuose

Darbe sudarytos salygos manksStintis,
sportuoti

Sialome sveika maitinima

Kita

Siulome abonementg sporto klube

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

ETaip ENe

26 paveikslas. Atsakymy i klausima ,,Ar Jusy jmonéje yra taikomos Sios priemonés, skatinancios
darbuotojy sveikesnj gyvenimo buida?* pasiskirstymas proc., N=314

Gautieji duomenys rodo, jog abonementus i sporto klubus dazniau savo darbuotojams
linke siylyti dideliy bei vidutiniy, nei mazy ir labai mazy jmoniy vadovai (p<0,05). Minétyjy
jmoniy vadovai taip pat dazniau, nei mazy bei labai mazy jmoniy vadovai nurodé¢ jkiir¢ dviraciy
stovéjimo aikSteles savo jmonése (p<0,05). Dideliy jmoniy vadovai dazniau, nei mazy ir labai
mazy nurodé, jog imonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose (p<0,05).
PrieSingai mazy bei labai mazy imoniy vadovai dazniau, nei dideliy nurodé nedalyvaujantys
tokio pobtidzio renginiuose (p<0,05). Dideliy bei mazy jmoniy vadovaibuvo labiau linkg, nei
labai mazy jmoniy vadovai tvirtinti, jog jie jmonés darbuotojams yra paskyre rukymo vietas
(p<0,05). To nedarantys dazniau nurodé¢ labai mazy imoniy vadovai, nei dideliy ir mazyjy

(p<0,05) (zr. 3 prieda, 1 - 6 lenteles).

Gamybos bei prekybos jmoniy vadovai dazniau, nei paslaugy sektoriaus atstovai nurodé

jmongje turintys rikymo erdve (p<0,05) (Zr. 3 prieda 7 lentele). Visi kiti su vertinami sveikata
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susije aspektai néra susije su imoniy veiklos sritimi ir tarp skirtingy veiklos sri¢iy vertinami
panasiai (p>0,05). Placiau Zr. (zr. 3 priedg 7-12 lenteles).

Tai, jog jmonése yra paskirta rukymo erdve teigia panasiai vadovy, nepriklausomai nuo
apskrities (p>0,05) (zr. 3 prieda 18 lentelg). Kity su sveiku gyvenimo biidu susijusiy
charakteristiky atsakymy pasiskirtsymo sklaida yra per maza ir netenkina bendry Chi kvadrat
kriterijaus taikymo sglygy, tad pateikiamas tik bendras atsakymy pasiskirstyma spagal apskritis,
neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. ATsakymy pasiskirstymas pateikiamas
3 priede, 13-18 lentelése.

Daugiau nei pusé (60,8 proc.) apklausty jmoniy vadovy nurodé per paskutinius 12 ménesiy
neinformave savo jmonés darbuotojy apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas.
Taciau beveik du penktadaliai (38,5 proc.) nurodé apie Sias paslaugas informave (zr. 27

paveiksla).

ETaip ENe iNenurodé

27 paveikslas. Atsakymy | klausima ,,Ar Jus per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés
darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas?* pasiskirstymas proc., N=314

Tyrimo rezultatai rodo, kad vidutiniy, dideliy ir mazy jmoniy vadovai, dazniau per
paskutinius 12 mén. informavo savo darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos
paslaugas, nei labai mazyjy jmoniy vadovai (p<0,05) (zr. 61 lentelg).

58 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jis per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés

darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas* pasiskirstymas pagal imonés
dydj, proc., N=1040

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 30,4 49,2 60,0 50,0 38,8
Ne 69,6a 50,8b 40,0b 50,0a,b 61,2
I$ viso: 100 100 100 100 100
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Apie darbuotojams prieinamas sveikatos paslaugas per 12 paskutiniy ménesiy kiek dazniau
informavo gamybos, nei paslaugy ar prekybos bei kitos veiklos srities jmoniy vadovai (zr. 62
lentele). Visgi, minimi skirtumai néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05).

59 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jis per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés

darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas* pasiskirstymas pagal imonés
veiklos sriti, proc., N=1040

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 33,6 46,2 33,3 40,0 38,8
Ne 66,4 53,8 66,7 60,0 61,2
I$ viso: 100 100 100 100 100

Informacija apie darbuotojams prieinamas profesines sveikatos paslaugas per
paskutinius 12 ménesiy kiek dazniau nurodé suteike jmoniy vadovai, kuriy jmonés jsikiirusios
Utenos, nei kitose apskrityje, nors skirtumai tarp apskriciy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).
Placiau zr. 63 lentelg.

60 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jis per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés

darbuotojus apie jiems prieinamas profesines sveikatos paslaugas“ pasiskirstymas pagal apskritis,
proc., N=1040

@ ol g % | 9w D| O K<b) L |, @
SF 2 2 eF BRI EZ F| 22 82|22 &
S35 3528|5525 58|53 88|28 ¢
S| YB|SE| T8 58|58 28|FE| 58|58 =
S T | M © :23 TS| A © ] ] ] < o
Taip 450 | 32,0 | 343 | 10,5 | 52,6 | 45,0 | 40,0 | 45,0 | 65,0 | 36,0 | 38,6
Ne 55,0 | 68,0 | 65,7 | 895 | 47,4 | 55,0 | 60,0 | 55,0 | 35,0 | 64,0 | 61,4
IS viso 100 100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 | 100
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3.1.7. Aplinkosauga

Du penktadaliai (40 proc.) gamybos veiklos sritj atstovaujanciy jmoniy vadovy nurodg, jog

ju imonése yra diegiami aplinkosaugos standartai (zr. 28 pav.).

HTaip ENe

28 paveikslas. Atsakymu i klausima ,,Ar Jusy jmoné diegia aplinkosaugos standartus?*
pasiskirstymas proc., N=105
Gautieji duomenys rodo, jog vidutiniy ir dideliy gamybos jmoniy vadovai dazniau nurode¢,
jog juy imonése yra diegiami aplinkosaugos standartai, negu mazyjy ar labai mazy gamybos

imoniy vadovai (p<0,05) (zr. 64 lentelg).

61 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy jmoné diegia aplinkosaugos standartus?* pasiskirstymas
pagal imonés dydi, proc., N=105

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 32,4 28,2 71,4 60,0 40,0
Ne 67,6 71,8 28,6 40,0 60,0
I$ viso: 100 100 100 100 100

Dél nedidelio imties dydzio (analizuojamos tik gamybos imonés), kuris dar mazéja dél
analizés pagal tiriamus poZymius, nepilnai yra tenkinamos Chi Kvadrat kriterijaus taikymo
salygos. Tad Sio klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy
daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai,
aplinkosaugos standarty diegimas yra kiek labiau biidingas Marijampolés ir Utenos, nei kity

apskriciy gamybos imonéms. Placiau zr. 65 lentele.
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62 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imoné diegia aplinkosaugos standartus?“ pasiskirstymas
pagal apskritis, proc., N=103

ool elzelfeleel _elsel o 2lee
25 22|28 880 8|25| 48 28 85|88 &
ST 2| sS85 88|38 S |58 |88 28|
TE|¥E|SE|ER|ER|FE|2R|FE|SE|SE =

o S| M @ <2<5 S| A < S| @ o S S
Taip 50,0 | 43,8 | 33,3 |180,0| 33,3 |41,7| 250 | 375 | 66,7 | 25,0 | 38,8
Ne 50,0 | 56,3 | 66,7 | 20,0 | 66,7 | 58,3 | 75,0 | 62,5 | 33,3 | 75,0 | 61,2
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100

Vadovaujantis tyrimo duomenimis, tik kiek daugiau nei deSimtadalis jmoniy (13,4 proc.)

yra jsidiege bent vieng aplinkosaugos standartg (zr. 29 pav.).

HTaip ®Ne

29 paveikslas. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jusy imoné yra jsidiegusi bent viena aplinkosauginj
standarta (pavyzdzZiui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS)?“ pasiskirstymas proc., N=314

Dideliy bei vidutiniy jmoniy vadovai dazniau, negu mazy ir labai mazy jmoniy vadovai
nurodé jsidiege bent vieng aplinkosauginj standartg (p<0,05) (zr. 66 lentelg).
63 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy jmoné yra jsidiegusi bent vieng aplinkosauginj standartg

(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos
vadybos ir audito sistemg EMAS)?* pasiskirstymas pagal imonés dydi, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 6,7 8,2 46,7 33,3 13,4
Ne 93,3 91,8 53,3 66,7 86,6
I3 viso: 100 100 100 100 100
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Gamybos jmoniy atstovai, kiek daznaiu nei prekybos ar paslaugy jmoniy vadovai nurodé
esantys jsidiege bent vieng aplinkosauginj standartg, ta¢iau minimi skirtumai néra statistisSkai

reikSmingi(p>0,05) (zr. 67 lentele).

67 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy ijmoné yra jsidiegusi bent viena aplinkosauginj standartg

(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos
vadybos ir audito sistema EMAS)?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 12,4 17,1 13,3 8,0 13,4
Ne 87,6 82,9 86,7 92,0 86,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

D¢l nedidelio imties dydzio bei mazos atsakymy i analizuojama klausima sklaidos,
nepilnai yra tenkinamos Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygos. Tad Sio klausimo rezultatai
analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai
patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, kiek dazniau bent vieng
aplinkosauginj standarta jsidiegé nurodé¢ Alytaus ir Tauragés apskrityse veikianciy jmoniy
vadovai, o rec¢iau Kauno, Vilniaus ir Utenos respondentai (Zr. 68 lentele).

68 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jusy jmoné yra jsidiegusi bent viena aplinkosauginj standarta

(pavyzdziui, Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos
vadybos ir audito sistemg EMAS)?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

SF 2 32 eFBFNEZ F| 22 82|22 &
S35 3528|5555 58|53 88|28 ¢
S| YB|SE|TE| 58|58 28|FE| 58|58 =

S T | M © :23 TS| A © ] ] ] o o
Taip 250 1| 6,0 11,4 | 15,0 | 20,0 | 20,0 | 25,0 | 15,0 50 8,0 | 12,7
Ne 75,0 | 94,0 | 88,6 | 85,0 | 80,0 | 80,0 | 75,0 | 85,0 | 95,0 | 92,0 | 87,3
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 | 100

Imoniy vadovy, kurie nurodé¢ nesantys jmonéje jsidiege nei vieno aplinkosauginio
standarto, buvo teiraujamasi ar per artimiausig pusmetj yra planuojama jdiegti bent vieng i$
minétyjy standarty, t.y Europos ir tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistemg EMAS. Tyrimo rezultatai atskleidé, jog didzioji dalis
(90,8 proc.) nejdiegusiy aplinkosauginio standarto jmoniy ir toliau neplanuoja to daryti (zr. 30
pav.). Vos desimtadalis (9,2 proc.) per artimaiusig pusmet] tvirtino ketinantys jdiegti bent viena

aplinkosauginj standarta.
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ETaip ENe

29 paveikslas. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jiusy imonéje per artimiausig pusmetj yra planuojama

jdiegti bent viena aplinkosaugos standarta?* pasiskirstymas proc., N=272

IS 69 lentelés duomeny galima matyti, jog aplinkosaugos standartus kiek labiau linke

isidiegti vidutiniy, negu mazy, labai mazy ar dideliy jmoniy vadovai. Visgi, stebimi skirtumai

néra statistiSkai reik§mingi (p>0,05).

69 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imong¢je per artimiausia pusmetj yra planuojama jdiegti
bent vieng aplinkosaugos standarta?* pasiskirstymas pagal jmonés dydi, proc., N=272

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 7,2 8,9 25,0 15,0 9,2
Ne 92,8 91,1 75,0 85,0 90,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

Stebimos tendencijos, kad aplinkosauginius standartus kiek dazniau ketina jdiegti gamybos

ir kitos veiklos srities, negu prekiy, paslaugy ar kity sektoriy atstovai (0,05<p<0,1). Plaéiau Zzr.

70 lentele.

64 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imong¢je per artimiausia pusmetj yra planuojama jdiegti
bent vieng aplinkosaugos standartg?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=272

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 5,3 14,9 3,8 10,9 9,2
Ne 94,7 85,1 96,2 89,1 90,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

D¢l mazos atsakymy ] analizuojamg klausimg sklaidos, nepilnai yra tenkinamos Chi

Kvadrat kriterijaus taikymo salygos. Tad rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius

atsakymy pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip
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rodo tyrimo rezultatai, kiek daugiau planuojanciy per artimiausig pusmeti jdiegti bent viena
aplinkosaugos standarta yra Utenos, Marijampolés, Panevézio, Siauliy ir Tel&iy apskrityse (Zr.

71 lentele).

65 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imonéje per artimiausia pusmetj yra planuojama jdiegti
bent vieng aplinkosaugos standartg?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=262

w2 2| 8.2 ‘1‘2 2.2 2L w2 2 L2 ..
5z 382|555 88 EE|55 |58 s |28 5
<S5 | X8 |=S8|T8l58|m8|l 8|8 08|58 =
o S| M S § S| A o TS| s IS S S
Taip 6,7 6,4 65 (11,8 | 125|125 | 6,7 | 118 | 211 | 7,2 | 9,2
Ne 93,3 | 936 | 935|882 | 875 |875| 93,3 |882 | 789 | 92,8 | 90,8
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 | 100

Didzioji dalis (85,7 proc.) imoniy vadovy, dalyvavusiy tyrime nurodé¢, jog jiems svarbu
pirkti aplinka tausojancius produktus kasdieniams savo jmonés poreikiams (zr. 31 pav.).

PrieSingai nurod¢ kiek daugiau nei deSimtadalis (13,7 proc.).

0,6
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30 paveikslas. Atsakymy j klausima ,,Ar, Jiisy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojancius
produktus kasdieniniams savo jmonés poreikiams?“ pasiskirstymas proc., N=314

Atsizvelgus | jmoniy dydj bei veiklos sritj, respondenty nuomonés, analizuojamo klausimo
atzvilgiu, pasiskirsté gana tolygiai ir statistiSkai reikSmingai nesiskyr¢, t.y. duguma vadovy buvo
linke sutikti, kad jiems svarbu pirkti aplinka tausojancius produktus kasdieniniams savo jmonés

poreikiams (p>0,05) (zr. 72 ir 73 lenteles).
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66 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar, Jisy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojanc¢ius produktus
kasdieniniams savo jmonés poreikiams?* pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=312

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 83,3 86,7 93,3 96,7 86,2
Ne 16,7 13,3 6,7 3,3 13,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

67 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar, Jisy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojanc¢ius produktus
kasdieniniams savo jmonés poreikiams?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=312

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 83,6 87,5 93,3 86,0 86,2
Ne 16,4 12,5 6,7 14,0 13,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

D¢l mazos atsakymy ] analizuojama klausima sklaidos, nepilnai yra tenkinamos Chi

Kvadrat kriterijaus taikymo salygos. Tad atsakymai j klausimg “Ar, Jasy nuomone, svarbu pirkti

aplinka tausojan¢ius produktus kasdieniniams savo jmonés poreikiams?” atsizvelgiant ] apskirtj,

kurioje veikia jmong, analizuojami tik palyginant bendruosius atsakymy pasiskirstymy daznius,

neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Tyrimo duomenimis, analizuojamas

aspektas kiek svarbesnis jmoniy veikian¢iy Panevézio, Utenos, Alytaus, Kauno ir Siauliy, negu

kity apskri¢iy jmoniy vadovams. Placiau 74 lenteléje.

68 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jiisy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojancius produktus

kasdieniniams savo imonés poreikiams?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=298

22| 22|32 2|82 | E2| w222 82|22 8
£5 35|25 | 85| s8|EE| S5 %S 8|28 ¢
<3S | X8| S8 | T8  §8|mi| 8| F8|D8|358|=
o S| M c § S| s | H s < < <
Taip 90,0 | 90,0 | 735 | 75,0 | 95,0 | 90,0 | 850 | 84,2 | 950 | 86,7 | 86,2
Ne 10,0 | 10,0 | 26,5 | 25,0 50 10,0 | 15,0 | 15,8 50 13,3 | 13,8
I3 viso 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

DidZiosios daugumos (96,2 proc.) jmoniy vadovy nuomone yra svarbu rusiuoti atliekas

perdirbimui (zr. 32 pav.).

60




HTaip ®Ne

31 paveikslas. Atsakymu i klausimg ,,Ar, Jiisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas

perdirbimui?* pasiskirstymas proc., N=314

D¢l mazos atsakymy ] analizuojama klausima sklaidos, nepilnai yra tenkinamos Chi

Kvadrat kriterijaus taikymo salygos. Tad vertinant jmoniy vadovy nuomon¢ apie atlieky

risiavimo svarbg, atsizvelgiant | jmoniy demografines charakteristikas, analizuojami tik bendri

atsakymy pasiskirstymy dazniai, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip

galime matyti i§ 75, 76 ir 77 lenteliy, asakymai j §j klausimg pasiskirsté gana tolygiai,

nepriklausomai nuo jmoniy dydzio, veiklos srities bei regiono, kuriame jos jsikiirusios. Visais

atvejais pritarianciyjy atlieky rasiavimo svarbai yra daugiau nei 90 proc.

69 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jiisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas perdirbimui?
pasiskirstymas pagal imonés dydij, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | I8 viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 96,9 95,1 90,0 100,0 96,2
Ne 3,1 4,9 10,0 0 3,8
I3 viso: 100 100 100 100 100

70 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar, Jlisy nuomone, yra svarbu riiuoti atliekas perdirbimui?
pasiskirstymas pagal ijmonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 95,3 97,1 96,7 96,0 96,2
Ne 4,7 2,9 3,3 4,0 3,8
I$ viso: 100 100 100 100 100
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77 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar, Jiisy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas perdirbimui?
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

2 2| 2.2 % 2| oo 2 | 22 2 2| .2
SC| 22|32 | 52| 82| £2 | 92| 22| 82|22 ¢
Sz 85|55 |s55| 88 | B2 |55 |35 85 |EE |5
<3 (X8| 28| T8 E8 | »md | 8|8 D8 |58|=
© S| M § S| N ® s | H® © S S
Taip 950 | 98,0 | 914 | 950 | 100,0 | 100,0 | 850 | 95,0 | 100,0 | 98,7 | 96,3
Ne 50 2,0 8,6 50 0 0 150 | 50 0 1,3 37
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 | 100 100 100 | 100
Didzioji dalis (80,9 proc.) imoniy vadovy nurod¢, jog per paskutinj pusmet] jy

vadovaujamose jmonése dauguma atlieky buvo riiSiuojamos perdirbimui (zr. 33 pav.). Neigiamai

atsake kiek maziau nei du deSimtadaliai (18,5 proc.) respondenty.

0,6
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32 paveikslas. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jisy jmonéje, dauguma atlieky
buvo riasiuojamos perdirbimui?“ pasiskirstymas proc., N=314

Stebimos tendencijos, jog atliekos per paskutinj pusmet] dazniau buvo risiuojamos

didelése, nei labai mazoe, mazose bei vidutinése imonése (0,05<p<0,1) (zr. 78 lentelg).

78 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jiisy imonéje, dauguma atlieky buvo
riiSiuojamos perdirbimui?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=312

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 77,5 85,2 83,3 96,7 81,4
Ne 22,5 14,8 16,7 3,3 18,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

Atsizvelgus 1 imonés veiklos sriti pagal atlieky riiSiavima per paskutini pusmeti,

nepastebéta statistiskai patikimy skirtumy (p>0,05). Placiau zr. 79 lentelg.
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79 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar per paskutinj pusmeti, Jiisy imonéje, dauguma atlieky buvo
rusiuojamos perdirbimui?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sriti, proc., N=312

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 79,7 84,8 86,2 76,0 81,4
Ne 20,3 15,2 13,8 24,0 18,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

D¢l nedidelio imties dydZzio ir mazos atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jusy
jmong¢je, dauguma atlieky buvo riiSiuojamos perdirbimui?* sklaidos, vertinant jy pasiskirstyma
pagal apskirtis, atsakymai nepilnai tenkina Chi Kvadrat kriterijaus taikymo salygas, tad Sio

klausimo rezultatai analizuojami tik palyginant bendruosius pasiskirstymy daznius,
neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, daugumos
atliecky riSiavimas perdirbimui per paskutinj pusmetj dazniau buvo atlickamas jmonése
veikianc¢iose Marijampolés (95,0 proc.), Utenos (95,0 proc.) bei Panevézio (94,0 proc.)
apskrityse. Kiek maziau atliekos buvo riiSiuojamos jmonése jsiktirusiose Klaipédos apskrityje

(40 proc.). Placiau zr. 80 lentele.

71 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj, Jiisy imonéje, dauguma atlieky buvo
riiSiuojamos perdirbimui?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=298

n 2 L 8.y % 2 .22 L 2.8 2 Ll v
223|532 82|52 25 82| 22| 85| 55 &
£5 35|25 | 85| e8| 22| 5|25 88|28 ¢
<S5 | X8| S8 | T8 §8|mi| 8| FQ|D8|358|=
o S| M <2<$ S| A s | Fs < < <
Taip 90,0 | 70,0 | 60,0 | 95,0 | 94,7 | 90,0 | 850 | 850 | 950 | 82,4 | 81,5
Ne 10,0 | 30,0 | 40,0 50 5,3 10,0 | 15,0 | 15,0 50 176 | 185
I8 viso 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Tyrimo dalyviy pasiteiravus ar per paskutinj pusmetj jmonéje dél aplinkosaugos priezasc¢iy
buvo mazinamas atlieky kiekis pastebéta, jog respondenty nuomonés pasiskirsté gana tolygiai.
Jog ymonése dél aplinkosaugos priezas¢iy buvo mazinamas atlieky kiekis teigé 49,4 proc.jmoniy
vadovy ir panaSiai tiek pat (49,6 proc.) nurodé¢, kad atlieky kiekis jmonéje nebuvo mazinamas

(zr. 34 pav.).
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33 paveikslas. Atsakymy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy imoné¢je dél aplinkosaugos

priezas¢iy buvo maZinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas proc., N=314

Dideliy ir vidutiniy jmoniy vadovai buvo labiau linke teigti, kad per paskutinj pusmetj jy

imonése d¢l aplinkosaugos priezas¢iy buvo mazinamas atlieky kiekis, negu labai mazy ir mazy

imoniy vadovai (p<0,05) (zr. 81 lentelg).

72 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy jimonéje dél aplinkosaugos
priezasc¢iy buvo maZinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal imonés dydi, proc., N=311

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 44,7a 45,9a,b 66,7a,b 73,3b 49,8
Ne 55,3 54,1 33,3 26,7 50,2
I3 viso: 100 100 100 100 100

Atlieky kiekj per paskutinj pusmetj kiek dazniau nurodé maZzing prekybos, nei paslaugy,

gamybos ar kity veiklos sri¢iy atstovai. Visgi, minéti skirtumai tarp grupiy néra statistiSkai

reikSmingi (p>0,05) (Zr. 82 lentele).

73 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy jimonéje dél aplinkosaugos
priezas¢iy buvo maZinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=311

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 48,4 51,9 58,6 44,0 49,8
Ne 51,6 48,1 41,4 56,0 50,2
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kiek dazniau del aplinkosaugos priezas¢iy mazing atlieky kiekj nurodé Panevézio ir

Utenos, negu kity apskri¢iy imoniy vadovai, nors minéti skirtumai néra statistiSkai reikSmingi

(p>0,05). Placiau Zr. 83 lentelg.
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74 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy imonéje dél aplinkosaugos
priezas¢iy buvo maZinamas atlieky kiekis?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=297

[ <5 v © 1'2 v | Q@ ) wn © ) 5} » D
E= | SC|8C|ES| 35S |B2S| |2 |55 |5 |¥%
>g (32|58 2% 22|82 28 c2(23 (5%
<o | X8 |=S8| T8 58| »n& ca|lFg| 08|58 | =
< TS| ¥ © § S| A ® 5 < S < <
Taip 50,0 | 44,0 | 50,0 | 350 | 73,7 | 60,0 | 50,0 | 55,0 | 60,0 | 44,6 | 498
Ne 50,0 | 56,0 | 50,0 | 65,0 | 26,3 | 40,0 | 50,0 | 45,0 | 40,0 | 554 | 50,2
I$ viso 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3.1.8. Imoniy plétra

Tyrimo dalyviy buvo teiraujamasi ar, jy nuomone, regionai yra patraukli vieta verslui
vystyti. Daugiau nei trec¢dalis (36,9 proc.) apklausoje dalyvavusiy jmoniy vadovy iSsaké
neapsisprendimg Siuo klausimu (zr. 35 pav.). Taciau beveik ketvirtadalis (24,5 proc.) pritar¢, jog
regionai gali biiti latkomi patrauklia vieta verslui vystyti. Su minétu teiginiu nebuvo linke sutikti
beveik du deSimtadaliai (17,5 proc.) apklaustyjy. Bendras teiginio vertimo vidurkis 5 baly

skaléje, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1 — nepritarima, — 3,09.

VisiSkai sutinku E 8,6
sutinku | 245
Nei sutinku, nei nesutinku | 36,9
Nesutinku | 17,5
Visiskai nesutinku E 8
Nenurodé i 4,5

0 5 10 15 20 25 30 35 40

34 paveikslas. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktiira,
mokestinés lengvatos, maZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?* vertinimy
pasiskirstymas proc., N=314

Jog regionai yra patraukli vieta verslui vystyti labiau linke manyti vidutiniy ir dideliy,

negu mazy ir labai mazy imoniy vadovai (p<0,05) (zr. 84 lentele).
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75 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira,
mokestinés lengvatos, mazZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?“ vertinimy
pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=300

Labai maza | Maza jmoné - | Vidutiné imoné | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 - 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/tutinku 30,4 34,4 46,7 52,0 34,7
Nei sutinku, nei
g 38,0 37,7 46,7 36,0 38,7
Visiskai
nesutinku/nesutinku 31,5 21,9 6.7 12,0 26,7
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kity jmoniy demografiniy charakteristiky (jmonés veiklos srities, apskrities, kurioje veikia

imoné) atzvilgiu statistiSkai reikSmingy skirtumy analizuojant atsakymus apie regiony

patrauklumg verslui vystyti nepastebéta (p>0,05). Placiau Zr. 85 ir 86 lenteles.

76 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktiira,
mokestinés lengvatos, maZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?“ vertinimy
pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=300

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Visiskai sutinku/tutinku 32,5 34,3 31,0 429 34,7
Nei sutinku, nei
nesutinku 37,5 37,3 51,7 36,7 38,7
Visigkai
nesutinku/nesutinku 30,0 284 17,2 20,4 26,7
I8 viso: 100 100 100 100 100

77 lentelé. Teiginio ,,Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira,
mokestinés lengvatos, maZesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)?“ vertinimy
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=287

o -2 2| 8.2 % 2L 2L »n.L 2 L .2 L.
=2 22|32 | g2 |22 2| 2| z2| 82|22 §
5| 32|52 S5|8% B 58|58 |22 |ES
<o |¥X8|S8|T8|s8|mi|Ffd|FB|D8|5s8|=
] TS| M c § TS| A~ © c c ] ] S
Visiskai
sutinku/tutinku 26,3 | 306 | 31,3 | 20,0 | 30,0 | 60,0 | 25,0 | 31,6 | 55,6 | 34,3 | 33,8
Nei sutinku, nei
Visiskai
nesutinku/nesutinku 21,1 | 265 | 28,1 | 40,0 | 40,0 | 10,0 | 30,0 | 21,1 | 22,2 | 31,4 | 27,9
I8 viso: 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Beveik du penktadaliai (38,6 proc.) Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose ir Panevézyje

veikian¢iy jmoniy vadovy sutiko, kad kompleksiSkai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty

teritorijose sukurtos geros salygos naujy versly startui. PrieSingai mané 16,4 proc. imoniy

vadovy. Kiek daugiau nei trecdalis (34,5 proc.) buvo neapsisprende ar kompleksisSkai
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pertvarkyty tiksliniy didziyjy miesty teritorijy salygos tinkamos naujy versly startui. Placiau zr.
36 paveikslg. Bendras teiginio vertimo vidurkis 5 baly skal¢je, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1

— nepritarima, — 3,32.

Visiskai sutinku i 7.6
sutinku | 5
Nei sutinku, nei
nesutinku I 345

Nesutinku _ 16,4
VisiSkai nesutinku i 29
0 10 20 30 40 50

35 paveikslas. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didZiyjuy miesty teritorijose
sukurtos geros salygos naujy versly startui?* vertinimy pasiskirstymas proc., N=171

Jog kompleksiSkai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros
salygos naujy versly startui labiau linke sutikti vidutiniy bei dideliy, negu labai mazy ir mazy
imoniy vadovai (p<0,05) (zr. 87 lentelg).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra reikSmiy mazesniy uz 5,
o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino Chi

kvadrat kriterijumi gautus rezultatus (p>0,05).

87 lentelé. Teiginio ,,Kompleksi§kai pertvarkytose tikslinése didZiyjy miesty teritorijose sukurtos
geros salygos naujy versly startui?“ vertinimy pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=171

Labai maza | Mazajmoné - | Vidutiné jmon¢ | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 - 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/tutinku 40,8 47,8 72,7 64,7 46,2
Nei sutinku, nei
nesutinku 33,3 43,5 27,3 35,3 34,5
Visiskai
nesutinku/nesutinku 258 8.7 0 0 193
I3 viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo duomenimis, prekybos jmones atstovaujantys vadovai daznaiu sutiko su teiginiu,

kad kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros sglygos
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naujy versly startui, nei paslaugy, gamybos ar kitose veiklos srityse veikian¢iy jmoniy vadovai

(p<0,01) (zr. 88 lentelg).

78 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didZiyjy miesty teritorijose sukurtos
g y uju u )
geros salygos nauju versly startui?* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc.,

N=171
Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:

Visiskai sutinku/tutinku 40,5 43,4 72,7 54,5 46,2
Nei sutinku, nei

nesutinku 35,1 39,6 27,3 27,3 34,5
Visiskai

nesutinku/nesutinku 24,3 17,0 0 18,2 19,3
I8 viso: 100 100 100 100 100

Atsizvelgus | apskritis, kuriose jsiklirusios jmonés, statistiSkai reikSmingy skirtumy,

analizuojamo klausimo atzvilgiu, nepastebéta (p>0,05). Placiau zitréti 89 lentele.

89 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didZiyjy miesty teritorijose sukurtos

geros salygos naujy versly startui?“ vertinimy pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=158

2 8L 8y L w2 L.
ez IR E> 22| ¢
= Rogh= = —= = o = Rz
3| 28| 88| B2 | 28| 5
XBIEB| 58| #B|58 =
S| Mo A ® ] S
Visiskai
sutinku/tutinku 48,8 | 28,6 | 36,4 | 57,9 | 458 | 44,3
Nei sutinku, nei
nesutinku 36,6 | 429 | 18,2 | 21,1 | 39,0 | 354
Visiskai
nesutinku/nesutinku 146 | 286 | 455 | 211 | 153 | 20,3
I8 viso: 100 100 100 100 100 100

39,8 proc. apklausty Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose ir Panevézyje veikianéiy

imoniy vadovy buvo linkg dvejoti ar kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty

teritorijose sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai (zr. 37 pav.). Taciau pazymétina, kad

kiek daugiau nei trecdalis (33,9 proc.) buvo linke sutikti, kad minétosios miesto teritorijos

tinkamos esamo verslo plétrai. Su teiginiu nesutiko 15,8 proc. imoniy vadovy. Bendras teiginio

vertimo vidurkis 5 baly skaléje, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1 — nepritarima, — 3,25.
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36 paveikslas. Teiginio ,,KompleksiSkai pertvarkytose tikslinése didZiyjy miesty teritorijose
sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai?“ vertinimy pasiskirstymas proc., N=171

Vertinant atsakymy ] klausimg skirtumus atsizvelginat i jmonés, kuriai vadovauja

respondentas dydj, statistiSkai reikSmingy skirtumy nepastebéta (p>0,05) (Zr. 90 lentelg).

Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkan¢iy grupéje yra reikSmiy mazesniy uz 5, o tai

gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu

(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino Chi

kvadrat kriterijumi gautus rezultatus (p>0,05).

79 lentelé. Teiginio ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didZiyjy miesty teritorijose sukurtos
geros salygos esamo verslo plétrai?“ vertinimy pasiskirstymas pagal imonés dydi, proc., N=171

Labai maza | Maza jmoné - | Vidutiné¢ imoné¢ | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 - 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/tutinku 37,5 435 45,5 58,8 40,9
Nei sutinku, nei
nesutinku 38,3 43,5 54,5 35,3 39,8
Visiskai
nesutinku/nesutinku 24,2 13,0 0 5.9 193
I§ viso: 100 100 100 100 100

Respondenty nuomonés reikSmingai skyrési jas analizuojant pagal jmoniy veiklos sritj

(p<0,05). Prekybos atstovai dazniau, negu paslaugy ir gamybos nurod¢, jog kompleksiSkai

pertvarkytose tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai

(p<0,05) (zr. 91 lentele). Atsizvelgiant j tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra

reikSmiy mazesniy uz 5, o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy

vidurkiai neparametriniu (skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis

kriterijus patvirtino Chi kvadrat kriterijumi gautus rezultatus (p>0,05).
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80 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didZiyjuy miesty
teritorijose sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sriti,
proc., N=171

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Visiskai sutinku/tutinku 35,1 37,7 81,8 455 40,9
Nei sutinku, nei
nesutinku 36,5 47,2 18,2 42 .4 39,8
Visiskai
nesutinku/nesutinku 284 151 0 12,1 19,3
I8 viso: 100 100 100 100 100

Analizuojant atsakymy pasiskirstymg pagal apskritis, tiek pritaikius Chi kvadrat, tiek
Kruskall Wallis kriterijy, statistiSkai patikimy skirtumy nestebima (p>0,05). Pladiau zr. 92
lentele.

81 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Kompleksi§kai pertvarkytose tikslinése didZiyjuy miesty

teritorijose sukurtos geros salygos esamo verslo plétrai?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc.,
N=158

2 8L 8y 2L own. Y
e > ho) > N > ,:_T > 5 >N o
cCE |l oE|VE | =SR2 | ©F 3
2L |22 | 8% | BE 28| 5
X8 S8 58|»wni|S8|=
S| MTo| A ® IS S
Visiskai
sutinku/tutinku 415 | 32,1 | 36,4 | 474 | 37,3 | 38,6
Nei sutinku, nei
nesutinku 439 | 393 | 273 | 263 | 458 | 40,5
Visiskai

nesutinku/nesutinku 146 | 286 | 364 | 263 | 169 | 20,9
IS viso: 100 100 100 100 100 100

Labai mazy, mazy bei vidutiniy jmoniy vadovy buvo teiraujamasi ar jie galvodami apie
verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarsto apie verslo plétra uZsienio rinkose. Tyrimo
duomenimis, tiek pat $iy imoniy vadovy planuojant verslo plétra svarsto savo plétra | uzsienio

rinkas (48,2 proc.), bei tiek pat (48,2 proc.) — nesvarsto (zr. 38 pav.).
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37 paveikslas. Atsakymuy i klausima ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy
svarstote savo verslo plétra j uZsienio rinkas?* pasiskirstymas proc., N=284

Nuomonés apie verslo plétra j uzsienio rinkas pagal imonés dydj pasiskirsté gana tolygiai

ir statistiSkai reikSmingy skirtumy analizuojant atsakymus nestebima (p>0,05). Placiau zr. 93

lentele.

82 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp Kity alternatyvy svarstote
savo verslo plétra i uzZsienio rinkas?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=274

Tyrimo duomenimis,

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | IS viso:

jmoné - 1-9 10-49 50-249

darbuotojai darbuotojai darbuotojai
Taip 50,0 51,7 46,7 50,0
Ne 50,0 48,3 53,3 50,0
I$ viso: 100 100 100 100

apie verslo plétra uzsienio rinkose labiau linke svarstyti gamybos,

negu paslaugy sektoriaus atstovai (p<0,05). Prekybos ir kity veiklos sri¢iy atstovai apie

galimybe pléstis uzsienyje svarsto dazniau negu paslaugy sri¢iy atstovai, taciau reciau negu

gamybos atstovai (p<0,05) (zr. 94 lentele).

83 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp Kkity alternatyvy svarstote

savo verslo plétra j uZsienio rinkas?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 34,5 67,0 52,0 54,2 50,0
Ne 65,5 33,0 48,0 45,8 50,0
I$ viso: 100 100 100 100

Tyrimo duomenimis, uzsienio rinkos labiau patrauklios atrodo Siauliy, Kauno bei

Vilniaus, negu kity apskri¢iy verslininkams (p<0,05) (zr. 95 lentelg).
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84 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar galvodami apie verslo plétra, tarp Kity alternatyvy svarstote
savo verslo plétra j uZsienio rinkas?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=267

wol 2| g2 LE 2| o 2| »n o @ 2| g @
S22 32| &2 E w2282 22| 8
S| ST | Q8E| EE| S| BS| SES| 2| SE| =S| =
29 | 8| =X | 88X | oX | 88X | BEX | ox | x| x|~
<5 | ¥X3|S58| 8| §8|mi| 4|80 |38 =
S S| M <2<5 S| A © g | B © S S
Taip 31,3 | 625 | 419 | 350 | 316 | 68,8 | 52,6 | 41,2 | 316 | 58,1 | 49,1
Ne 688 | 375 | 58,1 | 650 | 684 | 31,3 | 474 | 588 | 684 | 419 | 50,9
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100

3.2 Imoniy darbuotojy/atstovy apklausos rezultatai

Siame skyriuje pateikiami jmoniy darbuotojy/atstovy apklausos duomenys, Kkurie,
atsizvelgiant | klausimy turinj, yra iSskirstyti j atskirus poskyrius. Aptariamas darbuotojy
pozitiris j inovacijy naudojimg darbe, bendradarbiavima su $vietimo institucijomis. Taip pat

analizuojama jmoniy darbuotjy/atstovy nuomon¢ aplinkosaugos klausimais.

3.2.1. Inovacijy naudojimas darbe

Dauguma jmoniy atstovy/darbuotojy (88,4 proc.) nurodé, kad pritaria teiginiui, jog
investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranasumas, nepritarian¢iy buvo 1,6 proc., o
dar desimtadalis (10,1 proc.) neturéjo aiskios nuomonés. (zr. 39 pav.). Bendras teiginio vertimo
vidurkis 5 baly skaléje, kur 5 rodo pritarimg teiginiui, o 1 — nepritarima, — 4,27.

Visiskai sutinku
Sutinku
Nei sutinku, nei nesutinku

Nesutinku

VisiSkai nesutinku

39 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?“ pasiskirstymas, proc., N=1050

96 lentel¢je pateikiami respondenty atsakymy ] klausimg apie tai, ar sutinka, kad

investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranaSumas, pasiskirstymas pagal
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atstovaujamos jmonés dydj. Dél mazos atsakymy j klausimg sklaidos, gauti rezultatai nepilnai
tenkina Chi Kvadrat taikymo sglygas, tad Sio klausimo rezultatai bus analizuojami tik palyginant
bendrus pasiskirstymo procentinius daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp
grupiy.

Kaip rodo tyrimo rezultatai, visy tipy jmonése didzioji dauguma respondenty nurod¢, kad
su teiginiu sutinka (nuo 87,3 proc. respondenty, atstovaujanciy labai mazas jmones iki 97,2 proc.
atstovaujanc¢iy dideles jmones). Neapsisprendusiyjy dalis labai maZzose jmonése sudaro 11,5
proc., kuo jmoné didesné, tuo neapsisprendusiyjy dalis mazesné, o i§ respondenty,
atstovaujanciy dideles jmones, neapsisprendusiyjy visai néra.

Papildomai buvo atlikta vertinimy vidurkiy palyginimy analizé neparametriniu (skirstinys
néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Kriterijus parodé statistiSkai reikSmingus
skirtumus tarp grupiy. Paplidomi poriniai palyginimai Mann-Whitney kriterijumi atskleidé¢, kad
Dideliy ir vidutiniy jmoniy atstovai daznaiu sutiko su teiginiu, kad investicijos ] inovacijas yra

svarbus konkurencinis pranaSumas, nei labai mazy ar mazy jmoniy atstovai (p<0,05).

96 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra svarbus
konkurencinis prana§umas?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1050

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Visiskai sutinku/ 87,3 83,8 96,6 97,2 88,4
sutinku
Nei Sl-Jtinku, nei 115 9.0 17 0 101
nesutinku
Visiskai
nesutinku/ 13 2,2 1,7 2,8 1,5
nesutinku
I8 viso 100 100 100 100 100

97 lentel¢je pateikiami respondenty atsakymy ] klausimag apie tai, ar sutinka, kad
investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranaSumas, pasiskirstymas pagal pagrinding
atstovaujamos jmonés veiklos sritj. Kaip rodo tyrimo rezultatai, visy tipy jmonése,
nepriklausomai nuo veiklos srities, didzioji dauguma respondenty nurodé, kad su teiginiu
sutinka. IS visy sri¢iy maziausiai pritarimg iSreiSké prekyba atstovaujantys respondentai (82,3
proc.), o didZiausig — gamybos jmones atstovaujantys respondentai (91,8 proc.). Ir prieSingai, i$
visy sri¢iy maziausiai abejojanciy gamybg atstovaujanciy respondenty (7,1 proc.), o didziausia
dalis abejojan¢iy — i§ prekybos jmones atstovaujanciy respondenty (15,2 proc.). Nurodyti
skirtumai skirtingose respondenty grupése yra statistiSkai reikSmingi (p<0,05). Plac¢iau zr. 97

lentele.
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Atsizvelgiant | tai, kad lyginant grupes, nesutinkanciy grup¢je yra reikSmiy mazesniy uz 5,
o tai gali turéti jtakos kriterijaus tikslumui, papildomai palyginti grupiy vidurkiai neparametriniu
(skirstinys néra artimas normaligjam) Kruskall Wallis kriterijumi. Sis kriterijus patvirtino Chi

kvadrat kriterijumi gautus rezultatus (p>0,05).

97 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sriti, proc., N=1050

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Visiskai sutinku/ | gg 1 o 91,8 b 82,2 a 90,3 ab 88,4
sutinku
Nei sutinku, nei 10,3 ab 7.1b 152a 9,7 ab 10,1
nesutinku
Visiskai
nesutinku/ 18 12 2,5 0 1,5
nesutinku
I3 viso 100 100 100 100 100

Kaip tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy atsakymai j klausimg ,,Ar sutinkate su teiginiu,
kad investicijos ] inovacijas yra svarbus konkurencinis pranaSumas?* pasiskirsté pagal jmoniy
veiklos vieta, pateikiama 98 lenteléje. Dél mazos atsakymy j klausimg sklaidos, gauti rezultatai
nepilnai tenkina Chi Kvadrat taikymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai bus analizuojami tik
palyginant bendrus pasiskirstymo procentinius daznius, neanalizuojant statistiS8kai patikimy
skirtumy tarp grupiy.

Didziausig pritarima analizuojamam teiginiui ireiské Alytaus (93,8 proc.), Siauliy (91,0
proc.) ir Kauno (90,7 proc.) apskri¢iy jmones, o maziausig — Utenos (76,7 proc.), Panevézio
(78,6 proc.) ir TelSiy (79,4 proc.) apskriiy jmones atstovaujantys respondentai. Aptariamu
teiginiu maziausiai abejojanc¢iy respondenty yra Alytaus apskrityje (6,3 proc.), keliose apskrityse
(6,3 proc.) ir Vilniaus apskrityje (7,7 proc.) veikian¢iose jmonése, o didZiausia dalis abejojanciy
— 1§ Panevézio (21,4 proc.), TelSiy (20,6 proc.) ir Utenos (20,0 proc.) apskrityse veikianCiy
imoniy atstovy, dalyvavusiy apklausoje.

Papildoma analizé panaudojant Kruskall Wallis kriterijy atskleide statistiSkai reikSmingus
skirtumus tarp grupiy (p<0,05), taciau véliau porinis Mann-Whitney kriterijus d¢l daugialypiy
palyginimy, jy nebeapciuopée (p>0,05).
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98 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050

o 2 @ glm%_w o | »n @ o L, @ o
R REIEEIRREEE R I R R -
5SS E|eE|EE|28|EE|5E|5E|lsRlERISE|S
TEXEEE T 5P BEB|-858I58|¥E|x
I T (M @ § S| < | © IS o S S
Visiskai sutinku/ | 938 | 907 | 87,6 | 83,3 | 78,6 | 91,0 | 87,1 | 79.4 | 76,7 | 89,9 | 89,6 | 88,4
sutinku
Nei sutinku, nel | 63 | gg | 124100 | 21,4 | 90 | 12,9 | 206 | 200 | 7,7 | 6,3 | 10,1
nesutinku
Visiskai
nesutinku/ o [05| 0 |67 0] 0 0 0 | 33 |24 42 |15
nesutinku
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Absoliuti dauguma jmoniy atstovy (95,1 proc.) pritaria teiginiui, kad kirybiniai

sprendimai didina konkurencinj pranasuma, 4,3 proc. nurod¢, kad tokiam teiginiui nepritaria, o

dar 0,6 proc. — nepateiké atsakymo $iuo klausimu (zr. 40 pav.)

38 pav. Atsakymy j klausimg ,,Ar pritariate teiginiui, kad kuirybiniai sprendimai didina

0,6
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konkurencinj pranasuma?“ pasiskirstymas, proc., N=1050

Skirtingose respondenty grupése tiek pagal jmonés dydj, tiek ir pagal veiklos sritj,

atsakymai ] klausimg ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj

pranaSumg?“ pasiskirsté gana tolygiai (zr. 99 ir 100 lenteles) ir atitinka pasiskirstymg bendrojoje

populiacijoje, o pastebimi skirtumai néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).
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99 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina
konkurencinj pranasuma?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=1044

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 95,9 94,4 96,6 97,2 95,7
Ne 4,1 5,6 3,4 2,8 4,3
IS viso: 100 100 100 100 100

85 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina
konkurencinj pranasuma?“ pasiskirstymas pagal jmoneés veiklos sritj, proc., N=1044

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 96,2 95,3 95,4 95,6 95,7
Ne 3,8 4,7 4,6 4,4 4,3
I§ viso: 100 100 100 100 100

D¢l nedidelio imties dydzio ir mazos atsakymy ] naalizuojamg klausimg sklaidos, Sio

klausimo rezultatai

analizuojami

tik palyginant

bendruosius

pasiskirstymy daZnius,

neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Kaip rodo tyrimo rezultatai, Alytaus,
Vilniaus ir Siauliy apskrityse dirbantys respondentai salyginai dazniau nei kitose apskrityse

101 lentelg.

86 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina
konkurencinj pranaSumg?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1044

2@ Q8 .2 % Q0.8 @ Q| n 2 2@ Q| 2 3
%;ogﬁggiwg.a;'gb;_:;8;:233'o‘
ZEsE|REEEREZE|2E|EE|2g|2E|82| 2
>SX%|lsx|&Xk|eXkloaXk|sk|l5Xxx|ox|l8Xx|EX|T X >
TE|¥EZECE|EE R E|EEFESE|SE|SE| =

< S| & czv S| c|F ® < S S S

Taip 100 | 948 | 94,7 | 90,0 | 929 | 97,0 | 93,3 | 94,1 | 90,0 | 97,3 | 95,8 | 95,7
Ne 0 5,2 53 | 10,0 7,1 3,0 6,7 59 | 10,0 | 2,7 4.2 43
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Daugiau nei pus¢ (51,4 proc.) tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy nurod¢, kad vieSosios e-
paslaugos yra kasdienis jmonés darbo jrankis. Beveik pusé (48,3 proc.) nurodé¢, kad ne, o dar 0,3

proc. — nepateiké atsakymo Siuo klausimu (zr. 41 pav.).
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39 pav. Atsakymu i klausimg ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jusy imonés darbo jrankis?*
proc., N=1050

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis
Jusy jmongés darbo jrankis? pasiskirstyma pagal jmonés dydj (zr 102 lentelg), pastebéta, kad
vidutiniy jmoniy atstovai, lyginant su kitomis jmonémis, dazniau nurodé, kad vieSosios e-
paslaugos yra kasdienis jmonés darbo jrankis, o dideliy jmoniy atstovy dauguma nurodé, kad tai
néra kasdienis jy darbo jrankis. Taciau minéti skirtumai skirtingose respondenty grupése néra
statistiSkai reik§mingi (p>0,05).

87 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jiisy jmonés darbo
jrankis?“ pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=1047

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 51,2 51,4 59,3 47,2 51,6
Ne 48,8 48,6 40,7 52,8 48,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis
Juisy jmonés darbo jrankis?* pasiskirstyma pagal jmonés veiklos sritj (Zr. 103 lentele), pastebéta,
kad gamybos jmoniy atstovai, lyginant su paslaugy ir kitg veikla vykdan¢iomis jmonémis, rec¢iau
nurod¢, kad vieSosios e-paslaugos yra kasdienis jmonés darbo jrankis (atitinkamai 44,2 proc.
gamyboje, 54,9 proc. paslaugose ir 60,7 proc. kitoje srityje). Minéti skirtumai skirtingose
respondenty grupése yra statistiSkai reikSmingi (p<0,05).
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88 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jiisy imonés darbo

irankis?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=1047

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 54,9 44,2 52,3 60,7 51,6
Ne 45,1 55,8 47,7 39,3 48,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

StatistiSkai reikSmingi skirtumai (p<0,05) dél vieSyjy e-paslaugy vartojimo pastebéti ir

iSanalizavus respondenty atsakymy pasiskirstyma pagal jmonés veiklos vieta (zr. 104 lentele).

Jei visy respondenty didesné pusé nurode, kad vieSosios e-paslaugos yra kasdienis jy

atstovaujamos jmonés darbo jrankis, tai analizuojant rezultatus pagal jmoniy veikos vietg

pastebéta, kad daugiau kaip pusé respondenty vieSosiomis e-paslaugomis naudojasi Siose

apskrityse veikianciose jmonése: Kauno (57,5 proc.), keliose apskrityse (56,3 proc.), Vilniaus

(55,8 proc.) ir Marijampolés (53,3 proc.). Maziausia dalis respondenty, kurie nurode, kad

vieSosios e-paslaugos yra kasdienis jy atstovaujamos jmonés darbo jrankis yra i§ Utenos (40,0

proc.) ir Telsiy (41,2 proc.) apskriciy.

89 lentelé. Atsakymy j klausimg ,,Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jiisy imonés darbo
irankis?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1047

o 2 22 @ 12 L|lo o DLl @ @ @ |, @ @
2 eFzeFBEED|oZ g EéT |22 82| 8
SS|22|85|5S|3S|EE|Es|82|82|E5|2E) ¢
< 8|X 38 S8 8 §8m B|F48|F 8 D8|S &|x & =
I S| & <2<$ S| < S|F < < S S S
Taip 438 | 57,5 | 48,7 | 53,3 | 418 | 458 | 419 | 41,2 | 40,0 | 55,8 | 56,3 | 51,6
Ne 56,3 | 42,5 | 51,3 | 46,7 | 58,2 | 54,2 | 58,1 | 58,8 | 60,0 | 44,2 | 43,8 | 48,4
I3 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Daugiau nei pusé (54,4 proc.) tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy nurodé, kad nezino, kas

yra atviri duomenys, 45,6 proc. teigia, kad zino, kas tai yra (zr. 42 pav.)
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40 pav. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jiis Zinote, kas yra atviri duomenys?“ proc., N=1050

Analizuojant respondenty atsakymy i klausimg ,,Ar Jis Zinote, kas yra atviri duomenys?*
pasiskirstymg pagal jmonés dydj (Zr. 105 lentele), veiklos sritj (Zr. 106 lentele) ir veiklos
vykdymo vietg (zr. 107 lentelg), statistiSkai reikSmingy skirtumy tarp skirtingy grupiy
nepastebéta (p>0,05). Tyrimo rezultatai rodo, kad visose tiek pagal jmonés dydj, tiek ir pagal
veiklos srit] iSskirtose grupése didesné pusé respondenty nurodé, kad nezino, kas yra atviri
duomenys. Nors, analizuojant atsakymus pagal imonés veiklos vieta, galime matyti, kad daugiau
kaip pusé Alytaus, Utenos, TelSiy ir Tauragés apskrityse dirbanciy respondenty nurodé¢, kad Zino
kas tai yra atviri duomenys, o Siauliy, PanevéZio ir Marijampolés apskrityse taip teigé tik kiek

daugiau kaip trecdalis respondenty, taciau Sie skirtumai néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05).

90 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jus Zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal
imonés dydj, proc., N=1050

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 45,0 494 42,4 44 4 45,6
Ne 55,0 50,6 57,6 55,6 54,4
I$ viso: 100 100 100 100 100

79



91 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jus Zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal
imonés veiklos sriti, proc., N=1050

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 48,0 40,3 47,7 49,6 45,6
Ne 52,0 59,7 52,3 50,4 54,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

92 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jis Zinote, kas yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal
apskritis, proc., N=1050

n & 2138 L % 212 .8 = =8 S L, L0l 4 B
R T e R
>X|zx|5X|8x b ¥s¥|5%|5x|2X|EXT% >
TENBISRTE|SEPE|ISRIFEDEISEICE|
] T (¢ © czts TS| © S S < S < <
Taip 65,6 | 41,2 | 44,2 | 36,7 | 35,7 | 34,3 | 51,6 | 52,9 | 56,7 | 48,4 | 45,8 | 45,6
Ne 34,4 | 58,8 | 558 | 63,3 | 64,3 | 657 | 484 | 47,1 | 43,3 | 516 | 54,2 | 54,4
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Respondenty, kurie nurod¢, kad Zino, kas yra atviri duomenys, buvo praSoma detalizuoti,
kas jy manymu yra atviri duomenys. Beveik du penktadaliai (37,4 proc.) respondenty nurodg,
kad tai yra vieSojo sektoriaus institucijy kaupiami ir vieSai prieinami duomenys, beveik po
trecdalj respondenty pasirinko atsakymus, kad tai visa vieSai prieinama informacija - 31,7 proc.

arba, kad tai visi duomenys, kurie néra asmens duomenys, komerciné ar kariné paslaptis - 30,9

proc. (zr. 43 pav.)

VieSojo sektoriaus institucijy kaupiami ir |
vieSai prienami duomenys

Visa vieSai prieinama informacija

Visi duomenys, kurie néra asmens
duomenys, valstybés, komerciné ar kariné
paslaptis

41 pav. Atsakymuy j klausima ,,Kas, Jisy manymu, yra atviri duomenys?* proc., N=479

Didziausia dalis labai mazose (38,0 proc.), vidutinése (40,0 proc.) ir didelése (43,8 proc.)
jmonése dirbanéiy respondenty nurodé, kad atviri duomenys, jy manymu, tai vieSojo sektoriaus

institucijy kaupiami ir vieSai prienami duomenys, o mazose jmonése dirbanciy respondenty
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didziausia dalis (35,2 proc.) nurodé, kad tai yra visi duomenys, kurie néra asmens duomenys,
valstybés, komerciné ar kariné paslaptis. Maziausia dalis labai mazose (29,7 proc.) ir didelése
(25,0 proc.) jmonése dirbanciy respondenty nurodé, kad atviri duomenys, jy manymu, tai Visi
duomenys, kurie néra asmens duomenys, valstybés, komerciné ar kariné paslaptis, 0 mazose ir
vidutinése jmonése dirbanciy respondenty maziausia dalis (atitinkamai 31,8 ir 24,0 proc.)
nurodé, kad tai yra visa vieSai prieinama informacija (zr. 108 lentel¢). Aptarti skirtumai tarp
grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

93 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Kas, Jisy manymu, yra atviri duomenys?“ pasiskirstymas pagal
imonés dydj, proc., N=479

Labai maza | Mazajmoné - | Vidutiné jmoné | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 - 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy

Visa viesal prieinama 32,3 31,8 24,0 31,3 31,7

informacija

Visi duomenys, kurie

néra asmens

duomenys, valstybés, 29,7 35,2 36,0 25,0 30,9

komerciné ar kariné

paslaptis

Viesojo sektoriaus

institucijy kaupiami ir 38,0 33,0 40,0 438 37,4

viesal pricnami

duomenys

I3 viso: 100 100 100 100 100

Didziausia dalis gamybos (40,9 proc.) ir paslaugy (35,9 proc.) imonése dirbanciy
respondenty nurode¢, kad atviri duomenys, jy manymu, tai vieSojo sektoriaus institucijy kaupiami
ir vieSai prienami duomenys, o prekybos ir kita veikla uZsiimanciy jmoniy respondenty
didZiausia dalis (atitinkamai 38,3 ir 39,3 proc.) nurod¢, kad tai yra visa vieSai prieinama
informacija (zr. 109 lentelg). Aptarti skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

94 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Kas, Jiisy manymu, yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal
imonés veiklos sriti, proc., N=479

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:

Visa vieSai pricinama 31,8 24,1 38,3 39,3 31,7
informacija

Visi duomenys, kurie 32,3 35,0 245 26,8 30,9
néra asmens
duomenys, valstybés,
komerciné ar kariné
paslaptis

Viesojo sektoriaus 35,9 40,9 37,2 33,9 37,4
institucijy kaupiami ir
vieSai prienami
duomenys

I3 viso: 100 100 100 100 100
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Nors, analizuojant atsakymus pagal jmonés veiklos vietg (zr. 110 lentele), galime matyti,

kad daugiau kaip pusé¢ Alytaus ir keliose apskrityse dirbanciy respondenty nurodé, kad atviri

duomenys, jy manymu, tai vieSojo sektoriaus institucijy kaupiami ir vieSai prienami duomenys,

Marijampolés apskrityse daugiau kaip pusé respondenty nurodé, kad tai visi duomenys, kurie

néra asmens duomenys, valstybés, komerciné ar kariné paslaptis, o TelSiy apskrityse daugiau

kaip pusé respondenty nurod¢, kad tai visa viesai prieinama informacija. Visgi, minimi skirtumai

néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

95 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Kas, Jisy manymu, yra atviri duomenys?* pasiskirstymas pagal
apskritis, proc., N=479

o 2 28 .2 % 218 .9 QL D 2 2L n 2 3 ..
R R EEPEEE R R RN
SLRE|eE|EE|5E|EE|l5E|lck|lesR|ESSE|F
< 8|¥x 8 S84 5§8xn Q|8 |F8ID88|5 8| §|x=
< T (M © § S| © | F < ] © S

Visa viesai

prieinama 28,6 | 26,3 | 30,0 | 36,4 | 40,0 | 435 | 37,5 | 55,6 | 47,1 | 29,9 | 18,2 | 31,7

informacija

Visi duomenys,

kurie néra asmens

duomenys, 19,0 | 36,3 | 420 | 545 | 250 | 348 | 31,3 | 16,7 | 41,2 | 26,9 | 27,3 | 30,9

valstybés,

komerciné ar

kariné paslaptis

Vie$ojo sektoriaus

institucijy

kaupiami ir viesai | 92,4 | 37,5 {280 | 91 | 350 | 21,7 | 313|278 | 118 | 433 | 545 | 374

prienami

duomenys

I$ viso: 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Respondenty, kurie nurodé¢, kad zino, kas yra atviri duomenys, buvo teiraujamasi, ar jie

bent katrg yra pasinaudoj¢ atvirais duomenimis savo jmonés reikméms. Beveik trys

ketvirtadaliai (72,2 proc.) respondenty nurodé, kad yra tai darg, kiek daugiau kaip ketvirtadalis

(27,8 proc.) nurodé¢, kad néra naudojesi (Zr. 44 pav.)
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42 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar esate bent karta pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés
reikméms?“ proc., N=479

111 lenteléje pateikiamas respondenty atsakymy i klausimg ,,Ar esate bent kartg

pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés reikméms?* pasiskirstymas pagal imones dydi.

Galima matyti, kad Siek tiek daugiau vidutiniy jmoniy darbuotojy, lyginant su kitomis grupémis,

yra naudojesi atvirais duomenimis. Visgi, minéti skirtumai tarp grupiy néra statistiSkai

reikSmingi (p>0,05)

96 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar esate bent karta pasinaudojes atvirais duomenimis savo
imonés reikméms?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=479

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 71,4 71,6 84,0 75,0 72,2
Ne 28,6 28,4 16,0 25,0 27,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

Paslaugy ir gamybos imones atstovaujantys respondentai dazniau nei prekybos ir kita

veikla uZsiimantys, teige, kad jmonés reikméms yra pasinaudoj¢ atvirais duomenimis, taciau

skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05) (zr. 112 paveikslg).
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97 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar esate bent karta pasinaudojes atvirais duomenimis savo
imonés reikméms?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sriti, proc., N=479

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 72,4 76,6 68,1 67,9 72,2
Ne 27,6 23,4 31,9 32,1 27,8
I§ viso: 100 100 100 100 100

Siauliy apskrities jmones atstovaujantys respondentai dazniau nei kiti, o Utenos jmones

atstovaujantys reCiau nei kiti nurodé, kad jmonés reikméms yra pasinaudoj¢ atvirais

duomenimis, taciau skirtumai tarp grupiy néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05). Visy apskriciy

respondenty atsakymy i klausima ,,Ar esate bent kartg pasinaudojes atvirais duomenimis savo

imonés reikméms?* pasiskirstymas pateikiamas 113 lentel¢je.

98 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar esate bent karta pasinaudojes atvirais duomenimis savo
imonés reikméms?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=479

m.ao.aa.aé.a;g.awa.ga L, &le Lg B
SESEREeg|REzE|lgg|Eg|eg|Eg|ge
>ZISE|EE|SE|23 5525|2823 |S5|S¥|
CERTEMEERETREE DY
Taip 71,4 | 738 | 72,0 | 72,7 | 65,0 | 87,0 | 68,8 | 66,7 | 52,9 | 741 | 63,6 | 72,2
Ne 28,6 | 26,3 | 28,0 | 27,3 | 350 | 13,0 | 31,3 | 333 | 471 | 259 | 36,4 | 27,8
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

3.2.2 Bendradarbiavimas su $vietimo institucijomis

Tyrimo metu jmoniy atstovy buvo teiraujamasi, kaip jie vertina jmonés bendradarbiavima

su mokslo ir studijy institucijomis. Kaip matome i§ 45 paveikslo, beveik du trecdaliai

respondenty teigia, kad bendradarbiauti su mokslo ir studijy institucijomis jy jmonei neteko.

Teigiamai bendradarbiavimg vertina daugiau kaip ketvirtadalis (28,4 proc.) respondenty, o 6,5

proc. vertina neigiamai.
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43 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavimg su mokslo ir
studijy institucijomis?“ proc., N=1050
Analizuojant duomenis pagal respondenty atstovaujamos jmonés dydj, 114 lentel¢je
pateikiami rezultatai rodo, kad didesniy jmoniy respondentai dazniau jmonés bendradarbiavima
su mokslo ir studijy institucijomis vertina teigiamai, o refiau nurodo, kad su Siomis
institucijomis bendradarbiauti neteko. Remiantis tyrimo rezultatais, galima teigti, kad labai mazy
ir mazy jmoniy atstovai jmonés bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis vertina
maziau teigiamai, nei tai daro vidutiniy ir dideliy jmoniy atstovai ir Sie skirtumai yra statistiSkai
reikSmingi (p<0,05).

99 lentelé. Atsakymy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jiisy jmonés bendradarbiavima su mokslo
ir studijy institucijomis?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1050

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 23,9 315 50,8 72,2 28,4
Ne 54 9,0 13,6 5,6 6,5
Bendradarbiauti 70.7 596 356 222 65.1
neteko
I$ viso: 100 100 100 100 100

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar teigiamai vertinate JGsy jmonés
bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis?* pasiskirstyma pagal imonés veiklos srit}
(zr. 115 lentele), pastebéta, kad prekybos jmoniy atstovai, lyginant su kitg veiklg vykdanc¢iomis
jmonémis, refiau nurod¢é, kad bendradarbiavimg vertina teigiamai (atitinkamai 20,8 proc.

prekyboje ir 28,9 proc. kitoje srityje). Gamybos ir paslaugy sektoriaus atstovai, taip pat
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palankiau vertina bendradrabiavima su mokslo ir studijy institucijomis, nei prekybos sektoriaus

atstovai. Minéti skirtumai tarp grupiy yra statistiskai reikSmingi (p<0,05). Placiau zr. 115 lentele.

100 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jisy imonés bendradarbiavimg su
mokslo ir studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=1050

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 29,3 28,2 20,8 38,9 28,4
Ne 55 8,5 7,1 2,7 6,5
Bendradarbiauti 65,3 63,2 72,1 58,4 65,1
neteko
I§ viso: 100 100 100 100 100

Dél mazos atsakymy j klausimg sklaidos, vertinant atsakymy pasiskirstyma pagal apskirtis,
nepilnai tenkinamos Chi kvadrat kriterijaus salygos, tad rezultatai analizuojami tik palyginant
bendruosius pasiskirstymy daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy.
Kaip rodo tyrimo rezultatai, Kauno apskrities jmones atstovaujantys respondentai dazniau nei
kiti, o Utenos jmones atstovaujantys re€iau nei kiti nurodeé, kad jmonés bendradarbiavimg su
mokslo ir studijy institucijomis vertina teigiamai, be to, Tauragés apskrities jmones
atstovaujantys respondentai daZniau nei kiti, o Kauno jmones atstovaujantys re€iau nei Kkiti
nurodé, kad su mokslo ir studijy institucijomis bendradarbiauti neteko. Visy apskriciy
respondenty atsakymy ] klausimg ,,Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavimg su

mokslo ir studijy institucijomis?* pasiskirstymas pateikiamas 116 lenteléje.

101 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar teigiamai vertinate Jusy imonés bendradarbiavimg su
mokslo ir studijy institucijomis?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050

w 2 .28.2%.3.9.2 Qe el 2, 2lely 8 .
R P R EE R
23S 4|EE2%|23 2% 25cd|83|=%|S%| 2
RV EMeIRERTRER BT E > YT
Taip 28,1 | 366 | 248 | 30,0 | 28,6 | 239 | 194 | 206 | 13,3 | 27,7 | 354 | 284
Ne 0 82 | 71|33 |18 | 75| 32 | 59 | 167 | 63 | 63 | 6,5
Bendradarbiauti
719 | 55,2 | 68,1 | 66,7 | 69,6 | 68,7 | 77,4 | 73,5 | 70,0 | 66,0 | 58,3 | 65,1
neteko
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrimo dalyviy buvo paklausta, ar jie zino informacinj portala www.e-mokslovartai.lt.

Apklausos rezultatai atskleidé, kad §j portalg Zino tik kiek daugiau nei penktadalis respondenty
(21,4 proc.), o didzioji dauguma — nezino (zr. 46 pav.).
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44 pav. Atsakymy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt? proc.,
N=1050

Kaip galima matyti 1§ 117 lentel¢je pateikiamy rezultaty, vidutinio dydZio jmones

atstovaujantys respondentai dazniau nei kity jmoniy atstovai teigia, kad Zino informacinj portalg

www.e-mokslovartai.lt, taciau skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

102 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«

pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=1050

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 19,8 24,2 30,5 27,8 21,4
Ne 80,2 75,8 69,5 72,2 78,6
IS viso: 100 100 100 100 100

Kaip galima matyti i§ 118 lenteléje pateikiamy rezultaty, gamybos jmones atstovaujantys

respondentai kiek dazniau nei kiti, o kita veikla uzsiimantys — Siek tiek re¢iau nei kiti, teigé kad

zino informacinj portalg www.e-mokslovartai.lt, ta¢iau skirtumai tarp grupiy néra statistiskai

reik§mingi (p>0,05).

103 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«

pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=1050

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 21,0 22,6 21,3 19,5 21,4
Ne 79,0 77,4 78,7 80,5 78,6
I§ viso: 100 100 100 100 100
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Marijampolés apskrities jmones atstovaujantys respondentai dazniau nei kiti, o Klaipédos

jmones atstovaujantys reCiau nei kiti nurodé, kad zino informacinj portala www.e-

mokslovartai.lt ir Sie skirtumai tarp grupiy yra statistiskai reik§mingi (p<0,05). Visy apskriciy

respondenty atsakymy ] klausimag ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?*

pasiskirstymas pateikiamas 119 lenteléje.

10419 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?«
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1050

o ez @ % oo o | @ w O |, @ @
%EOE@EQENE.E‘;‘%R:*3893333\b'
SEESBS|EERESE vSEg|2g |22\ 82 ¢
Szl EE|s5k|lck|gk|le|T | >
<3¥3£3'53§3>w3“3933353¥3’ﬂ

I S| & %5 S| < | FH < I o S S

Taip 219 | 278 | 14,2 | 36,7 | 21,4 | 269 | 258 | 206 | 30,0 | 18,1 | 16,7 | 21,4
Ne 78,1 | 72,2 | 858 | 633|786 | 731 | 742 | 79,4 | 700 | 81,9 | 83,3 | 78,6
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrimo dalyviy taip pat buvo klausiama, ar jie zino informacinj portala www.mita.lt.

Apklausos rezultatai atskleidé, kad §j portalg zino dar mazesné dalis respondenty, nei kad zinojo

www.e-mokslovartai.lt - tik kiek daugiau nei deSimtadalis respondenty (13,6 proc.), o didzioji

dauguma — nezino (Zr. 47 pav.).

H Taip

HNe

45 pav. Atsakymuy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* proc., N=1050

Tyrimo rezultatai rodo, kad didesnése jmonése dirbantys respondentai dazniau Zino

informacinj portalag www.mita.lt, nei dirbantys mazesnése jmonése ir skirtumai tarp grupiy yra

statistiskai reikSmingi (p<0,05) (zr. 120 lentele).
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105 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés dydi, proc., N=1050

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 12,6 13,5 18,6 27,8 13,5
Ne 87,4 86,5 81,4 72,2 86,4
IS viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo rezultatai rodo, kad prekybos imonése dirbantys respondentai reciau zino informacinj

portalg www.mita.lt, nei dirbantys paslaugy, gamybos arba kitose jmonése, taciau skirtumai tarp

grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05) (Zr. 121 lentelg).

106 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal imonés veiklos sriti, proc., N=1050

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 14,0 15,9 9,1 13,3 13,6
Ne 86,0 84,1 90,9 86,7 86,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo rezultatai rodo, kad respondentai 1§ jmoniy, veikla vykdanciy Utenos apskrityje bei

keliose apskrityse dazniau nei kiti, nurodé, kad zino informacinj portala www.mita.lt, o Stai

Tel$iy apskrityje dirbantys respondentai visi nurodeé, jog §io portalo nezino. D¢l maZos atsakymy

1 klausimg sklaidos, gauti rezultatai nepilnai tenkina Chi Kvadrat taikymo salygas, tad Sio

klausimo rezultatai yra analizuojami tik palyginant bendrus pasiskirstymo procentinius daZnius,

neanalizuojant statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy. Visy apskri¢iy respondenty atsakymy j

klausimg ,,Ar zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas pateikiamas 122

lenteléje.

107 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar Zinote informacinj portala www.mita.lt?* pasiskirstymas
pagal apskritis, proc., N=1050
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Taip 94 | 144 | 6,2 6,7 | 10,7 | 9,0 6,5 0 200 | 176 | 20,8 | 13,6
Ne 90,6 | 856 | 93,8 1933|893 910 935 | 100 | 80,0 | 82,4 | 79,2 | 86,4
IS viso 100 100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 100 | 100
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3.2.3 Aplinkosauga

Tyrimo metu jmoniy atstovy buvo teiraujamasi, ar jy atstovaujama jmoné per paskutinj

pusmet] jsigijo energijos i§ vietiniy Saltiniy. Kaip galima matyti i§ 48 paveiksle pateikiamy

rezultaty, dauguma respondenty (70,7 proc.) teigia, kad jmoné energijos i$ vietiniy Saltiniy

nejsigijo, daugiau kaip ketvirtadalis (27,8 proc.) nurodé¢, kad jsigijo, o 1,5 proc. — nepateike

atsakymo ] $j klausima.

ETaip ENe KNenurodé

48 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy
$altiniy?“ proc., N=1050

Analizuojant duomenis pagal respondenty atstovaujamos jmones dydj, 123 lentel¢je

pateikiami rezultatai rodo, kad didesniy jmoniy respondentai dazniau nurodo, kad jmoné jsigijo

energijos 1§ vietiniy Saltiniy, nei mazesnése jmonése dirbantys respondentai. Aptarti skirtumai

tarp skirtingy grupiy pagal imonés dydj yra statistiSkai reikSmingi (p<0,05).

108 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar per paskutinj pusmetj Jiisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy
Saltiniy?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1034

Labai maza

Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy

Taip 23,2 35,6 50,0 67,6 28,2
Ne 76,8 64,4 50,0 32,4 71,8
I$ viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo rezultatai rodo, kad respondentai, atstovaujantys gamybos imones dazniau nei

prekybos ar kitg veiklos srit] atstovaujantys teigé, kad jy jmon¢ yra jsigijusi energijos i$ vietiniy

Saltiniy (zr. 124 lentele). Respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmet] Jiisy

90



jmon¢ jsigijo energijos i§ vietiniy Saltiniy?** skirtumai grupése pagal jmonés veiklos sritj yra

statistiSkai reikSmingi (p<0,05).

109 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar per paskutini pusmetj Jiisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy
Saltiniy?“ pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc., N=1034

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 26,9 354 24,0 19,6 28,2
Ne 73,1 64,6 76,0 80,4 71,8
I§ viso: 100 100 100 100 100

Kaip rodo tyrimo rezultatai, energijos i$ vietiniy $altiniy dazniausiai yra pirke Utenos (36,7

proc.) ir Tauragés (32,3 proc.) apskrityse dirbanCios jmonés, o maziausiai — TelSiy apskrities

imonés (20,6 proc.) — placiau zitiréti 125 lenteléje. Taciau atsakymy j klausimg ,,Ar per paskutinj

pusmetj Jisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy Saltiniy?* skirtumai grupése pagal apskritis néra

statistiSkai reikSmingi (p>0,05).

110 lentelé. Atsakymuy j klausimg ,,Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmoné jsigijo energijos iS vietiniy
Saltiniy?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1034
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Taip 219 | 286 | 214 333|304 | 246 | 323 | 206 | 36,7 | 30,5 | 250 | 28,2
Ne 78,1 | 714 | 786 | 66,7 | 69,6 | 754 | 67,7 | 79,4 | 63,3 | 695 | 750 | 718
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrimo dalyviams buvo pateiktas klausimas, ar jy atstovaujamoje jmoneéje per paskutinj

pusmeti dél aplinkos apsaugos priezasCiy buvo sumazintas energijos suvartojimas (pvz.,

apribotas kondicionavimas, Sildymas, nepaliekami prietaisai budéjimo rezime, perkami energija

tausojantys jrenginiai). Beveik trec¢dalis (32,4 proc.) respondenty | $j klausimg atsaké teigiamai,

o mazdaug du tre¢daliai (67,5 proc.) — neigiamai (zr. 49 pav.).
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49 pav. Atsakymy j klausima ,,Ar Jusy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumaZintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,
nepaliekami prietaisai budéjimo reZime, perkami energija tausojantys jrenginiai)?“ proc., N=1050

Tyrimo rezultatai rodo (zr. 126 lentele), kad didesniy jmoniy didesné respondenty dalis
nurod¢, jog imonéje per paskutinj pusmeti dél aplinkos apsaugos priezasCiy buvo sumazintas
energijos suvartojimas, nei mazesniy jmoniy. StatistiSkai reikSmingi skirtumai, vertinant
atsakymy j klausima ,,Ar Jiisy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos priezasc¢iy
buvo sumazintas energijos suvartojimas?“ pasiskirstyma pagal imonés dydj yra tarp labai mazy
imoniy respondenty, kuriy 27,9 proc. nurod¢, kad energijos vartojimas buvo sumazintas ir visy
kity jmoniy atstovy, kuriy didesné dalis (nuo 39,3 proc. iki 61,1 proc.) nurodé, sumazing
energijos suvartojima (p<0,05).

111 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy ijmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumaZintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,

nepaliekami prietaisai budéjimo reZime, perkami energija tausojantys jirenginiai)?“ pasiskirstymas
pagal imonés dydj, proc., N=1049

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 27,9 39,3 53,4 61,1 32,4
Ne 72,1 60,7 46,6 38,9 67,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo rezultatai rodo (zr. 127 lentele), kad pagal jmonés veiklos sriti i§ kity grupiy
iSsiskiria gamybos jmonés, kuriy didesné respondenty dalis (45,3 proc.) nurodé¢, jog imongje per
paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos priezas¢iy buvo sumazintas energijos suvartojimas, nei
kitose veiklos srityse dirbanciy jmoniy. Aptarti respondenty atsakymy skirtumai skirtingose

grupése pagal imonés veiklos sritj yra statistiSkai reik§Smingi (p<0,05).
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112 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jusy imonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumazintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,
nepaliekami prietaisai budéjimo reZime, perkami energija tausojantys jrenginiai)?* pasiskirstymas
pagal imonés veiklos sritj, proc., N=1049

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 26,8 45,3 23,9 28,3 32,4
Ne 73,2 54,7 76,1 71,7 67,6
I§ viso: 100 100 100 100 100

Nors, analizuojant atsakymy | klausimg ,,Ar Jisy jmongje per paskutinj pusmetj dél
aplinkos apsaugos priezas¢iy buvo sumazintas energijos suvartojimas? pasiskirstymg pagal
apskritis (zr. 128 lentele), galime matyti, kad dazniausiai energijos suvartojimg sumazing nurodé
Marijampolés, Siauliy ir Utenos apskrityse, o re¢iausiai — Alytaus apskrityje veikian¢iy jmoniy

atstovai, taciau $ie skirtumai tarp grupiy néra statistiskai reikSmingi (p>0,05).

113 lentelé. Atsakymuy i klausima ,,Ar Jiisy imonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos
priezas¢iy buvo sumaZintas energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, Sildymas,
nepaliekami prietaisai budéjimo reZime, perkami energija tausojantys jrenginiai)?* pasiskirstymas
pagal apskritis, proc., N=1049
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Taip 219 | 356 | 354 | 46,7 | 32,1 | 40,3 | 29,0 | 26,5 | 40,0 | 29,0 | 31,3 | 32,4
Ne 78,1 | 644 | 646 | 53,3 | 679 | 59,7 | 710 | 73,5 | 60,0 | 71,0 | 68,8 | 67,6
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy buvo teiraujamasi, ar jy atstovaujama jmoné doméjosi
ekoinovacijomis (beatliekinémis ar mazaatliekinémis technologijomis), jy kaina bei ekonomine
nauda. Kaip matome i§ 50 paveikslo, beveik trys ketvirtadaliai (73,0 proc.) respondenty teigia,

kad ekoinovacijomis nebuvo domimasi, o daugiau kaip ketvirtadalis (26,4 proc.) nurodé, kad

imoné ekoinovacijomis doméjosi.
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46 pav. Atsakymuy | klausima ,,Ar Jusy jmoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar

mazaatliekinés technologijos), ju kaina bei ekonomine nauda?* proc., N=1050

Tyrimo rezultatai rodo (Zr. 129 lentele), kad didesnése jmonése didesné respondenty dalis

nurodé, jog jmongje doméjosi ekoinovacijomis, nei mazesniy jmoniy atstovai. StatistiSkai

reikSmingi skirtumai, vertinant atsakymy j analizuojama klausima pasiskirstyma pagal jmonés

dydj yra tarp labai mazy jmoniy respondenty, kuriy 20,1 proc. nurodé, kad doméjosi ir visy kity

imoniy atstovy, kuriy didesné dalis (nuo 36,2 proc. iki 69,4 proc.) nurodé, jog jimoné doméjosi

ekoinovacijomis (p<0,05).

114 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jusy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
mazaatliekinés technologijos), ju kaina bei ekonomine nauda?* pasiskirstymas pagal imonés dydj,

proc., N=1043
Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 20,1 36,2 56,9 69,4 26,6
Ne 79,9 63,8 43,1 30,6 73,4
I$ viso: 100 100 100 100 100

Tyrimo rezultatai atskleidzia, kad gamybinés jmonés ekoinovacijomis domejosi dazniau

(46,0 proc.) nei paslaugy (16,8 proc.), prekybos (15,3 proc.) ar kitg veikla vykdancios (22,3

proc.) imonés. Aptarti skirtumai tarp gamybos srityje ir visose kitose srityse veiklg vykdanciy

imoniy yra statistiSkai reik§mingi (p<0,05) (zr. 130 lenetelg).
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115 lentelé. Atsakymu j klausima ,,Ar Jiisy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
maZzaatliekinés technologijos), ju kaina bei ekonomine nauda?* pasiskirstymas pagal imonés
veiklos sriti, proc., N=1043

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 16,8 a 46,0 b 153 a 223 a 26,6
Ne 83,2a 54,0b 84,7 a 77,7a 73,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

Nors, analizuojant atsakymus pagal jmonés veiklos vieta, galime matyti (zr. 131 lentele),

kad keliose apskrityse, Siauliy ir Utenos apskrityse dirbanéiy respondenty didesné dalis, nei kity

apskri¢iy jmoniy atstovy nurodé¢, kad jy imoné domeéjosi ekoinovacijomis, taciau Sie skirtumai

tarp grupiy néra statistiSkai reikSmingi (p>0,05).

116 lentelé. Atsakymu i klausima ,,Ar Jiisy imoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar
maZzaatliekinés technologijos), ju kaina bei ekonomine nauda?* pasiskirstymas pagal apskritis,

proc., N=1043
[<F) mmm%w.gw | @ <) L |, D D
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IR IR R I R I I R 1 IR 1
TEXEICEEREEPECETECESEXE
=
Taip 18,8 | 28,5 | 17,7 | 26,7 | 28,6 | 32,8 | 29,0 | 17,6 | 30,0 | 26,5 | 37,0 | 26,6
Ne 81,3 | 715 | 823|733 | 714|672 | 710 | 824 | 700 | 73,5 | 63,0 | 73,4
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Tyrimo metu jmoniy atstovy buvo teiraujamasi, ar jy atstovaujama jmoné per paskutinj

pusmet] taiké ekoinovacijas (beatliekines ar mazaatliekines technologijas). Kaip matome i§ 51

paveikslo, didzioji dauguma (89,4 proc.) respondenty teigia, kad ekoinovacijos nebuvo

taikomos. Nors jmonés doméjimasi ekonovacijomis buvo nurod¢ daugiau kaip ketvirtadalis

respondenty, taCiau jas taiké savo veikloje gerokai mazesné dalis jmoniy - beveik deSimtadalis

respondenty (9,9 proc.) nurod¢, kad jmoné¢ taiké ekoinovacijas.
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47 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy jmoné per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas
(beatliekines ar mazZaatliekines technologijas)?“ proc., N=1050

Analizuojant respondenty atsakymy i klausimg ,,Ar Jiisy jmon¢ per paskutinj pusmetj taiké
ekoinovacijas (beatliekines ar mazaatliekines technologijas)?* pasiskirstymg pagal jmonés dydj,
i§ 132 lenteléje pateikiamy rezultaty galime matyti, kad ekoinovacijas buvo labiau linke taikyti
didesnés jmonés, nei mazesnés, o Sie skirtumai tarp grupiy yra statistiskai reikSmingi (p<0,05).

117 lentelé. Atsakymu i klausima ,,Ar Jiisy jmoné per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas
(beatliekines ar mazZaatliekines technologijas)?* pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=1043

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 6,5 13,6 29,3 37,1 10,0
Ne 93,5 86,4 70,7 62,9 90,0
I$ viso: 100 100 100 100 100

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar Jiisy jmoné per paskutinj pusmet;j taike
ekoinovacijas (beatliekines ar mazaatliekines technologijas)?* pasiskirstyma pagal imonés
veiklos sritj, 1§ 133 lenteléje pateikiamy rezultaty galime matyti, kad ekoinovacijas labiau buvo
linke taikyti gamybinés jmonés, nei kitose veiklos srityse veikian¢ios jmonés, o Sie skirtumai

tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingi (p<0,05).
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118 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas
(beatliekines ar mazZaatliekines technologijas)?“ pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc.,

N=1043
Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 5,8 19,3 4,6 6,3 10,0
Ne 94,2 80,7 95,4 93,8 90,0
I§ viso: 100 100 100 100 100

Kaip tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy atsakymai j klausimg ,,Ar Jisy jmoné per
paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas (beatliekines ar mazaatliekines technologijas)?* pasiskirste
pagal jmoniy veiklos vieta, pateikiama 134 lentel¢je. Dél mazos atsakymy j klausimg sklaidos,
gauti rezultatai nepilnai tenkina Chi Kvadrat taikymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai
analizuojami tik palyginant bendrus pasiskirstymo procentinius daZnius, neanalizuojant
statistiSkai patikimy skirtumy tarp grupiy.

Nurodg, kad jmoné ekoinovacijy netaiké jmoniy atstovai didziaja daugumg sudaro visose
apskrityse. Didziausig dalj jie sudaro TelSiy (97,1 proc.) ir Alytaus (96,9 proc.) apskriciy

jmonése, o maziausig — Panevézio (58,7 proc.) apskrities jmonése.

119 lentelé. Atsakymu i klausima ,,Ar Jiisy jmoné per paskutinj pusmetij taiké ekoinovacijas
(beatliekines ar maZzaatliekines technologijas)?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1043
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Taip 3,1 10,4 | 8,0 6,7 | 143 | 9,1 6,5 2,9 20,0 | 10,0 | 17,0 | 10,0
Ne 96,9 | 89,6 | 920 | 93,3 | 58,7 | 90,9 | 935 | 97,1 | 80,0 | 90,0 | 83,0 | 90,0
IS viso 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 | 100

Tyrimo metu jmoniy atstovy buvo teiraujamasi, ar jy atstovaujamoje jmon¢je yra jdiegtas
bent vienas aplinkosauginis standartas (pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar
Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS). Kaip matome i§ 52
paveikslo, didzioji dauguma (87,8 proc.) respondenty teigia, kad jy jmonéje néra jdiegtas nei
vienas aplinkosauginis standartas, kiek daugiau nei desimtadalis (11,2 proc.) nurodé¢, kad bent

vienas i§ minimy standarty jy imonéje yra idiegtas.
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48 pav. Atsakymuy j klausimg ,,Ar Jiisy imonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas
(pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos
vadybos ir audito sistema EMAS)?“ proc., N=1050

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmongje yra jdiegtas bent vienas
aplinkosauginis standartas?* pasiskirstyma pagal jmonés dydj, i§ 135 lenteléje pateikiamy
rezultaty galime matyti, kad aplinkosauginj standarta daZniau nurodeé jsidiegusios didesnés
jmonés, nei mazesnés ir Sie skirtumai tarp grupiy yra statistiskai reikSmingi (p<0,05).

120 lentelé. Atsakymu i klausima ,,Ar Jiisy jmonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis

standartas (pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos

aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS)?“ pasiskirstymas pagal imonés dydi, proc.,
N=1040

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 4,4 18,9 52,5 57,1 11,3
Ne 95,6 81,1 47,5 42,9 88,7
I$ viso: 100 100 100 100 100

Analizuojant respondenty atsakymy j klausimg ,,Ar Jisy jmonéje yra jdiegtas bent vienas
aplinkosauginis standartas?* pasiskirstyma pagal jmonés veiklos sritj, 1§ 136 lentel¢je
pateikiamy rezultaty galime matyti, kad aplinkosauginj standarta daZniau yra jsidiege gamybinés
jmones (18,0 proc.), nei prekybos (6,2 proc.) arba paslaugy (9,0 proc.) srityse veikiancios

jmongs ir Sie skirtumai tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingi (p<0,05).
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121 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Juisy imonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis
standartas (pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS)?* pasiskirstymas pagal imonés veiklos sritj, proc.,

N=1040
Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 9,0a 18,0b 6,2 a 8,8 ab 11,3
Ne 910a 82,0b 93,8a 91,2 ab 88,7
I§ viso: 100 100 100 100 100

Kaip tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy atsakymai j klausima ,,Ar Jisy jmonéje yra
idiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas?* pasiskirst¢é pagal jmoniy veiklos vieta,
pateikiama 137 lenteléje. Dél per daug mazos atsakymy j klausimg sklaidos, gauti rezultatai
nepilnai tenkina Chi Kvadrat taikymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai analizuojami tik
palyginant bendrus pasiskirstymo procentinius daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy
skirtumy tarp grupiy.

Nurodantys, kad jmoné¢ néra jsidiegusi nei vieno aplinkosauginio standarto didziaja
dauguma sudaro visose apskrityse. Didziausig dalj jie sudaro Tauragés (100 proc.) ir Tel$iy (93,9

proc.) apskri¢iy jmonése, o maziausig — Utenos (72,4 proc.) apskrities jmonése.

122 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis
standartas (pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistema EMAS)?“ pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=1040

o .2 .28.2%.2.9.2. 2L 2.2 2 Llo 24 8
R L R EREE E R - -
>Z3%15%|12%|22 2% 2128|2828 32|33 2
CRTEMEEREETEEE T DY
Taip 94 1109 | 98 | 103|143 |121| O 6,1 | 276 | 116 | 128 | 11,3
Ne 90,6 | 89,1 | 90,2 | 89,7 | 85,7 | 879 | 100 | 939 | 72,4 | 88,4 | 87,2 | 88,7
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Gamybos imoniy atstovy buvo teiraujamasi, ar jmoné per paskutini pusmet] naudojo
gamybos atliekas energijai gauti. Kaip matome i§ 53 paveikslo, didzioji dauguma (81,2 proc.)
respondenty teigia, kad gamybos atlieky energijai gauti per paskutinj pusmetj nenaudojo,

naudoj¢ nurodé 17,4 proc. respondenty, o 1,5 proc. — nepateiké atsakymo j §j klausima.

99




ETaip ENe iNenurodé

49 pav. Atsakymy i klausima ,,Ar Jusy jmoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas
energijai gauti?“ proc., N=340

138 lentel¢je galima matyti, kaip atsakymai j klausima apie gamybos atlieky panaudojima
energijai gauti pasiskirsto skirtingo dydzio gamybos jmonése. Maziau nei deSimtadalis labai
mazy gamybiniy jmoniy nurodé, kad per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atlickas energijali
gauti. Didesnése jmonése §i dalis yra didesné, o labai didelése sudaro beveik puse jmoniy.
Aptarti skirtumai tarp labai mazy ir visy kity gamybiniy jmoniy yra statistiS8kai reikSmingi
(p<0,05).

123 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas
energijai gauti?“ pasiskirstymas pagal imonés dydj, proc., N=335

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 7,7 25,5 30,8 47,4 17,6
Ne 92,3 74,5 69,2 52,6 82,4
I$ viso: 100 100 100 100 100

Kaip tyrime dalyvavusiy gamybiniy jmoniy atstovy atsakymai j klausimg ,,Ar Jisy jmone
per paskutinj pusmet] naudojo gamybos atliekas energijai gauti? pasiskirsté pagal jmoniy
veiklos vietg, pateikiama 139 lenteléje. Dél per mazos atsakymy j klausimg sklaidos, gauti
rezultatai nepilnai tenkina Chi Kvadrat taikymo salygas, tad Sio klausimo rezultatai analizuojami
tik palyginant bendrus pasiskirstymo procentinius daznius, neanalizuojant statistiSkai patikimy

skirtumy tarp grupiy.

Respondentai, nurodantys, kad jmoné néra naudojusi gamybos atlicky energijai gauti

dauguma sudaro visose apskrityse. Didziausig dalj jie sudaro Tauragés (100 proc.) ir Alytaus
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(88,9 proc.) apskri¢iy imonése, o maziausig — keliose apskrityse veikianciose jmonése (57,1

proc.).

124 lentelé. Atsakymuy j klausima ,,Ar Jiisy imoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas
energijai gauti?* pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=335

(<8} L3 .2 % v|e @ V| D <&} L |, @ <b}
RN FeRNEaFINFNEZINLIN=2SE8 =85 6
EE|sE|REEE|sEEE|FEgeE|lcE|gE|2E ¢
>Z|ISE|EE|24|235%|2%|c%|2 3|S5 S|
CETeNEEIRERRFER TR EY T
Taip 111 192 | 219|222|125|118| O |333| 200 | 168 | 429 |17,6
Ne 889|808 | 781|778 | 875|882 | 100 | 66,7 | 80,0 | 83,2 | 57,1 | 82,4
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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3.2. Imoniy vadovy/darbdaviy ir imoniy atstovy/darbuotojy nuomoniy palyginimas

Keletas  apklausos  klausimy buvo  pateikiami  bendrai, tiek  jmoniy
vadovams/darbdaviams, tiek jmoniy atstovams/darbuotojams. Taigi Siame skyriuje bus
pateikiami atsakymy ] Siuos klausimus palyginimai tarp jmoniy vadovy/darbdaviy ir jmoniy
atstovy/darbuotojy.

Kaip rodo tyrimo rezultatai, tiek didzioji dauguma jmoniy vadovy/darbdaviy, tiek
imoniy atstovy/darbuotojy sutinka su teiginiu, kad investicijos ] inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas (zr. 54 pav.). StatistiSkai reikSmingy skirtumy tarp jmoniy

vadovy/darbdaviy ir jmoniy atstovy/darbuotojy atsakymy nestebima (p>0,05).

88,9
88,4

VisiSkai sutinku/sutinku

10,8
10,1

Nei sutinku, nei nesutinku

0,3
1,5

VisiSkai nesutinku/nesutinku

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

H Imoniy vadovai/darbdaviai H Imoniy atstovai/darbuotojai

50 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranasumas?“palyginimas tarp jmoniy vadovy/darbdaviy ir jmoniy
atstovy/darbuotoju, proc., N=1364

Tik daugiau nei penktadalis ijmoniy vadovy/darbdaviy ir imoniy atstovy darbuotojy Zino

informacinj portala www.e-mokslovartai.lt. Sio portal Zinojimas tarp jmony vadovy/darbdaviy ir

jmoniy atstovy/darbuotojy statistiSkai reik§mingai nesiskiria (p>0,05) (zr. 55 pav.).
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51 pav. Atsakymuy j klausima ,,Ar Zinote informacinj portalag www.e-mokslovartai.lt?“palyginimas
tarp imoniy vadovy/darbdaviy ir imoniy atstovuy/darbuotoju, proc., N=1363

Informacinj portalag www.mita.lt, Zino kiek maZziau respondenty. Stebimos tendencijos,
kad portalg Zino daugiau jmoniy vadovy/darbdaviy, nei jmoniy atstovy/darbuotojy (0,05<p<0,1)
(zr. 56 pav.)
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86,4

0 20 40 60 80 100

H Imoniy vadovai/darbdaviai H Imoniy atstovai/darbuotojai

52 pav. Atsakymuy i klausima ,,Ar Zinote informacinj portalag www.mita.lt?“palyginimas tarp
imoniu vadovu/darbdaviy ir imoniy atstovu/darbuotojy, proc., N=1364

Tik daugiau nei deSimtadalis jmoniy vadovy/darbdaviy ir jmoniy atstovy/darbuotojy
nurodo, kad jy jmon¢je yra jmonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas (pvz.,
Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir
audito sistema EMAS. Imoniy vadovy/darbdaviy ir jmoniy atstovy/darbuotojy atsakymai i

klausima apie aplinkosauginiy standarty buvimg jmongje nesiskiria (p>0,05) (zr. 57 pav.).
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53 pav. Atsakymy j klausimg ,,Ar Jiisy imonéje yra jdiegtas bent vienas aplinkosauginis standartas
(pvz., Europos ir tarptautinis standartas EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos
vadybos ir audito sistema EMAS)?“ palyginimas tarp imoniy vadovuy/darbdaviy ir imoniu
atstovy/darbuotoju, proc., N=1354
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ISVADOS

Imoniy vadovai, darbuotojy kvalifikacija ir kompetencija vertina labiau, nei jy asmenine
praeit] ar vykdomy pareigy neatitinkantj aukstajj iSsilavinima. Daugiau jmoniy vadovai
taip pat nesutinka, jog formali profesiné kvalifikacija geba parodyti tikrg darbuotojy
kompetencijos lygj. Didesn¢ dalis jmoniy vadovy darbuotojy mokymasi linke traktuoti
kaip investicija, o ne iSlaidas. Todél mokymasis darbo vietoje, jy nuomone, gali buti
pozicionuojamas kaip pazangios jmonés standartas.

Beveik du trecdaliai jmoniy vadovy zino apie valstybés teikiamg paramg jdarbinant
jaunimg iki 29 mety ir teigia, jog jy jmonése yra noriai priimami jauni praktikantai.
Didziojoje dalyje jmoniy darbuotojai turintys patirties perduoda praktinius jgudzius
jauniems jmonés darbuotojams. Nors jmoniy vadovai sutinka, jog jaunimo praktika jy
imonése yra investicijos, o ne iSlaidos, nemaza dalis jy iSsako savo dvejones S$iuo
klausimu.

Imonés nelinkusios dalyvauti profesiniy programy rengime kartu su profesinio mokymo
jstaigomis. Taciau labiau pritaria, nei nepritaria, kad jmonéms dirbant kartu su profesinio
mokymo jstaigomis, naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija atitiks jy poreikius. Tik
maziau nei penktadalis jmoniy vadovy zino informaciniy portalg www.mita.lt ir tik Siek

tiek daugiau nei penktadalis - www.e-mokslovartai.lt. Pastarasis informacinis portalas

yra kiek Zinomesnis jmoniy vadovams, nei darbuotojams. Nors jmoniy vadovai biity
linke teigiamai vertinti bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis, taciau
didesne dalis jy nurod¢, jog jiems bendradarbiauti neteko.

Teigiamai bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis vertina daugiau kaip
ketvirtadalis tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy, kad bendradarbiauti su mokslo ir studijy

institucijomis neteko nurodo beveik du trecdaliai respondenty. Informacinj portalg

www.e-mokslovartai.lt zino tik kiek daugiau nei penktadalis, o portala www.mita.lt - tik
kiek daugiau nei deSimtadalis tyrime dalyvavusiy imoniy atstovy.

Tiek jmoniy vadovy, tiek darbuotojy manymu, investicijos ] inovacijas yra svarbus
konkurencinis pranaSumas. Dauguma jmoniy atstovy taip pat pritaria teiginiui, kad
kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj pranasuma.

Daugiau nei pusé tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy teigia, kad vieSosios e-paslaugos
yra kasdienis jmonés darbo jrankis, taiau daugiau nei pusé jy nezino, kas yra atviri
duomenys. Beveik du penktadaliai tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy, kurie teige, kad
zino kas yra atviri duomenys, nurodo, kad tai yra vieSojo sektoriaus institucijy kaupiami
ir vieSai prieinami duomenys, beveik po trec¢dalj respondenty teigia, kad tai visa vieSai
prieinama informacija ir, kad tai visi duomenys, kurie néra asmens duomenys, komerciné

ar kariné paslaptis. Beveik trys ketvirtadaliai tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy, kurie
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11.

teige, kad Zino kas yra atviri duomenys, nurodo, kad bent karta yra pasinaudoj¢ atvirais
duomenimis savo jmonés reikmeéms.

Didesné¢ dalis apklausty jmoniy vadovy nelinke sutikti, jog jmonéms finansiskai
naudinga remti vietos bendruomeniy socialines iniciatyvas. Tai gali lemti, kad jmonés
nelinkusios dalyvauti sprendziant vietos bendruomenés socialines problemas.

Didesné¢ dalis jmoniy vadovy pritaria, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose
nuolatos auga, ta¢iau taip pat ne maza dalis dar yra neapsisprende §iuo klausimu. Siek
tiek daugiau nei pusé jmoniy turi paskirtg rikymo erdve, beveik du penkatadaliai — Salia
turi dvira¢iy stovéjimo aikstele. Skatinant sveikesnj darbuotojy gyvenimo biida, Siek tiek
daugiau nei penktadalis jmoniy vadovy teigia, kad jmonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus
judéjimo renginiuose. Siek tiek daugiau nei de§imttadalis nurodo, kad jy darbe yra
sudarytos salygos mankstintis, sportuoti ir beveik tiek pat siiilo sveikg maitinimg. Visgi,
didesn¢ dalis jmoniy vadovy teigia neinformave savo jmonés darbuotojy apie jiems
prieinamas profesines sveikatos paslaugas.

Imonés nelinkusios diegti aplinkosaugos standarty, ta¢iau mano, kad svarbu pirkti
aplinka tausojancius produktus kasdieniams jmonés poreikiams bei riiSiuoti atliekas
perdirbimui. Daugumoje jmoniy per paskutinj pusmetj dauguma atliecky buvo
risiuojamos bei stengiamasi mazinti jy kiekj.

Tyrime dalyvavusiy jmoniy atstovy teigimu daugiau kaip ketvirtadalis jmoniy per
paskutin] pusmet] jsigijo energijos 1§ vietiniy Saltiniy ir beveik trecdalis jmoniy, per
paskutin] pusmetj dél aplinkos apsaugos prieZzas¢iy sumazino energijos suvartojima.
Imoniy atstovy teigimu, daugiau kaip ketvirtadalis jmoniy dome¢josi ekoinovacijomis;
beveik deSimtadalis jmoniy per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas; kiek daugiau nei
deSimtadalis jmoniy turi jsidiege bent vieng aplinkosauginj standartg; beveik penktadalis
gamybos jmoniy per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas energijai gauti.

Panasi jmoniy vadovy dalis sutinka ir panaSi dvejoja ar regionai yra patraukli vieta
verslui vystyti. Imoniy vadovai yra labiau linke sutikti, kad kompleksiskai pertvarkytose
tikslinése didziyjy miesty teritorijose sukurtos itin geros salygos naujy versly startui ar

esamo verslo plétrai, taciau taip pat nemaza dalis yra ir dvejojanciy.
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Priedas 1

Gerb. jmoniy vadovai,

Verslo atstovy dedamos pastangos plétojant Salies ekonomika ir kuriant naujas darbo vietas yra
labai svarbus indélis Lietuvai ir jos gyventojams. Lietuvos Respublikos tikio ministerija (toliau — Ukio
ministerija) daug démesio skiria investicijy skatinimui ir verslo aplinkos gerinimui.

Ukio ministerija, bendradarbiaudama su vieSosios nuomonés ir rinkos tyrimy kompanija UAB
,Factus Dominus®, atlicka vieSosios nuomonés tyrimg apie 2014-2020 m. ES investicijas.

Apklausa yra anoniming, Jisy atsakymai atskirai nebus analizuojami ir bus naudojami bendry
atsakymy pasiskirstymy vertinimui. Mums labai svarbiis kiekvieno pakviesto dalyvauti tyrime jmonés
vadovo ar jo jgalioto asmens atsakymai.

I. Poziuris | darbuotojo kvalifikacija

Nurodykite kaip sutinkate su Zemiau pateiktais teiginiais:

Visiskai | Sutinku | Nei sutinku, Nesutinku Visiskai
sutinku nei nesutinku nesutinku

1.Svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija,
0 ne asmening praeitis

2.Darbuotojo profesiné kvalifikacija, atitinkanti vykdomas
pareigas, yra svarbiau, nei aukstasis iSsilavinimas
neatitinkantis vykdomy pareigy

3.Formali profesiné kvalifikacija parodo tikra
kompetencijos lygj

4 .Darbuotojy mokymasis — tai ne i$laidos, o investicijos

5. Ar manote, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje yra paZzangios jmonés standartas?
Taip Ne

I1. Jaunimas darbo rinkoje

Taip Ne
6. Ar zinote apie valstybés teikiama parama jdarbinant jaunima iki 29 m.?
7. Ar savo jmong¢je priimate jaunimg praktikai?
8. Ar turintys patirties Jusy jmonés darbuotojai perduoda praktinius jgtidzius jaunimui?
9. Ar sutinkate su teiginiu, kad jaunimo praktika Jiisy jmonéje, tai ne islaidos, o investicijos?
Visigkai sutinku Sutinku Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visigkai nesutinku.
I11. Bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis
Taip Ne

10. Ar dalyvaujate profesinio mokymo programy rengime kartu su profesinio mokymo jstaigomis?

11. Ar sutinkate su teiginiu, kad tik Jiisy jmonei dirbant kartu su profesinio mokymo jstaigomis,
naujai ruoSiamy specialisty kvalifikacija atitiks Jsy jmonés poreikius?

12. Ar Zinote informacinj portala www.e-mokslovartai.lt?
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13. Ar Zinote informacinj portala Www.mita. [t?

14. Ar teigiamai vertinate Jisy jmonés bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis?
Taip Ne Bendradarbiauti neteko

IV. Inovacijy naudojimas darbe

15. Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos i inovacijas yra svarbus konkurencinis prana§umas?

Visiskai sutinku Sutinku Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visiskai nesutinku

V. Bendradarbiavimas su vietos bendruomenémis

Taip Ne
16. Ar Jusy jmoné per paskutinj pusmetj dalyvavo sprendziant vietos bendruomenés socialines
problemas?
17. Ar sutinkate, kad jmonéms yra naudinga finansiskai remti vietos bendruomeniy socialines
iniciatyvas?

V1. Sveikatos apsauga
18. Ar sutinkate su teiginiu, kad gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose nuolatos auga?
Visigkai sutinku Sutinku Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visigkai nesutinku

19. Ar Jiisy ijmong¢je yra taikomos Sios priemonés, skatinancios darbuotojy sveikesnj gyvenimo biida?

Taip Ne
Sitlome sveika maitinimg
Sitilome abonementg sporto klube
Yra dviraciy stovéjimo aikstelé
Darbe sudarytos sglygos mankstintis, sportuoti
Imonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose
Paskirta rikymo erdvé
KA (JPASVKITE) ..ottt bbb bbbt
20. Ar Jus per paskutinius 12 ménesiy informavote savo jmonés darbuotojus apie jiems prieinamas
profesines sveikatos paslaugas?

Taip Ne
VII. Aplinkosauga
Taip Ne

21. Ar Jusy jmoné diegia aplinkosaugos standartus ((Pastaba: / §j klausimg turéty atsakyti tik
gamybos jmoniy vadovai).

22. Ar Jusy jmoné yra jsidiegusi bent vieng aplinkosauginj standarta (pavyzdziui, Europos ir
tarptautinj standarta EN/ISO 14001 ar Europos Bendrijos aplinkosaugos vadybos ir audito
sistemg EMAS)? (Jeigu atsakéte ,, Taip “ pereikite prie 24 klausimo)

23. Ar Jusy jmongje per artimiausig pusmet] yra planuojama jdiegti bent vieng aplinkosaugos
standartg?

24. Ar, Jusy nuomone, svarbu pirkti aplinka tausojancius produktus kasdieniniams savo jmonés
poreikiams?

25. Ar, Jusy nuomone, yra svarbu rasiuoti atliekas perdirbimui?

26. Ar per paskutinj pusmetj, Jusy jmonéje, dauguma atlieky buvo rasiuojamos perdirbimui?

27. Ar per paskutinj pusmet;j Jiisy jmonéje dél aplinkosaugos priezas¢iy buvo mazinamas atlieky
kiekis?
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VIII. Imoniy plétra

Kiek Jis sutinkate su Zemiau pateiktais teiginiais:

Visiskai
sutinku

Sutinku

Nei sutinku,
nei nesutinku

Nesutinku

Visiskai
nesutinku

28. Regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta
infrastrukttira, mokestinés lengvatos, mazesné
konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir pigesni kastai)

29. Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy
miesty teritorijose sukurtos geros salygos naujy versly
startui (Pastaba: / §j klausimg turéty atsakyti jmoniy
veikianciy Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose ir
Panevézyje vadovai).

30. Kompleksiskai pertvarkytose tikslinése didziyjy
miesty teritorijose sukurtos geros salygos esamo verslo
plétrai (Pastaba: [ 57 klausimg turéty atsakyti jmoniy

veikianciy Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Siauliuose ir
Panevézyje vadovai).

31. Ar galvodami apie verslo plétra, tarp kity alternatyvy svarstote savo verslo plétrg j uZsienio rinkas?

(Pastaba: / sj klausimgq turéty atsakyti tik labai mazy, maZy ir vidutiniy jmoniy atstovai)

Taip Ne

IX. Respondenty duomenys

32. Jus dirbate:
Alytaus apskrityje
Kauno apskrityje
Klaipédos apskrityje
Marijampolés apskrityje
Panevézio apskrityje
Siauliy apskrityje
Tauragés apskrityje
Telsiy apskrityje
Utenos apskrityje
Vilniaus apskrityje
Keliose apskrityse

33. Imoné, kurioje dirbate yra: (Nurodykite jmonés dydj pagal bendrg visos jmonés darbuotojy skaiciy)

Labai maza jmoné - 1-9 darbuotojai
Maza jmoné - 10-49 darbuotojai
Vidutiné jmoné - 50-249 darbuotojai
Didelé jmoné - 250 ir daugiau darbuotojy

34. Kokia yra pagrindiné Jusy jmonés veiklos sritis?
Paslaugos
Gamyba
Prekyba

Kita (FFaSYKite)......coooovioiiiiiiiiiiii e
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Priedas 2

Gerb. jmoniy atstovai,

Lietuvos Respublikos tkio ministerija (toliau — Ukio ministerija) daug démesio skiria
investicijy skatinimui ir verslo aplinkos gerinimui. Ukio ministerija bendradarbiaudama su viesosios
nuomones ir rinkos tyrimy kompanija UAB ,,Factus Dominus*, atlicka vieSosios nuomonés tyrima apie
2014-2020 m. ES investicijas.

Apklausa yra anoniminé, Jiisy atsakymai atskirai nebus analizuojami ir bus naudojami bendry
atsakymy pasiskirstymy vertinimui. Mums labai svarbiis kiekvieno pakviesto dalyvauti tyrime jmonés
atstovo atsakymai.

\\‘K&

I. Inovacijuy naudojimas darbe

1. Ar sutinkate su teiginiu, kad investicijos j inovacijas yra svarbus konkurencinis pranasumas?
Visiskai sutinku Sutinku Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku Visiskai nesutinku

2. Ar pritariate teiginiui, kad kiirybiniai sprendimai didina konkurencinj pranasuma?
Taip Ne

3. Ar vieSosios e-paslaugos yra kasdienis Jiisy jmonés darbo jrankis?
Taip Ne

4. Ar Jis Zinote, kas yra atviri duomenys?
Taip Ne (pereikite prie 7 klausimo)

5. Kas, Jiisy manymu, yra atviri duomenys?
Visa vieSai prieinama informacija
Visi duomenys, kurie néra asmens duomenys, valstybés, komerciné ar kariné paslaptis
Viesojo sektoriaus institucijy kaupiami ir viesai prienami duomenys

6. Ar esate bent karta pasinaudojes atvirais duomenimis savo jmonés reikméms?
Taip Ne
I1. Bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis

7. Ar teigiamai vertinate Jusy imonés bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis?

Taip Ne Bendradarbiauti neteko

8. Ar zinote informacinj portalg www.e-mokslovartai.lt?
Taip Ne

9. Ar Zinote informacinj portala www.mita.|t?
Taip Ne
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111. Aplikosauga

10. Ar per paskutinj pusmetj Jisy jmoné jsigijo energijos i$ vietiniy Saltiniy?

Taip

Ne

11. Ar Jusy jmonéje per paskutinj pusmetj dél aplinkos apsaugos priezas¢iy buvo sumazintas
energijos suvartojimas (pvz., apribotas kondicionavimas, $ildymas, nepalickami prietaisai
budéjimo rezime, perkami energija tausojantys jrenginiai)?

12. Ar Jusy jmoné doméjosi ekoinovacijomis (beatliekinés ar mazaatliekinés technologijos), ju
kaina bei ekonomine nauda?

13. Ar Jusy jmoné per paskutinj pusmetj taiké ekoinovacijas (beatlickines ar mazaatliekines
technologijas)?

14. Ar Jasy jmoné per paskutinj pusmetj naudojo gamybos atliekas energijai gauti? (Pastaba: / s}
klausimgq turéty atsakyti gamybos jmoniy atstovai)

15. Ar Jasy jmonéje yra jdiegtas ekostandartas?

IV. Respondenty duomenys

16. Jis dirbate:
Alytaus apskrityje
Kauno apskrityje
Klaipédos apskrityje
Marijampolés apskrityje
Panevézio apskrityje
Siauliy apskrityje
Tauragés apskrityje
Telsiy apskrityje
Utenos apskrityje
Vilniaus apskrityje
Keliose apskrityse

17. Imoné, kurioje dirbate yra: (Nurodykite jmonés dydj pagal bendrg visos jmonés darbuotojy skaiciy)

Labai maza jmoné - 1-9 darbuotojai
Maza jmoné - 10-49 darbuotojai
Vidutiné jmoné - 50-249 darbuotojai
Didelé jmoné - 250 ir daugiau darbuotojy

18. Kokia yra pagrindiné Jiisy jmonés veiklos sritis?
Paslaugos
Gamyba
Prekyba
Kita (FFASYKITE) ......coi ittt
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Priedas 3

1 lentelé. Priemoneés ,,Siilome sveika maitinimg* vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés
dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 114 14,8 6,7 13,3 11,8
Ne 88,6 85,2 93,3 86,7 88,2
I§ viso: 100 100 100 100 100

2 lentelé. Priemonés ,,Siiilome abonementa sporto klube“ vertinimy pasiskirstymas pagal
imonés veiklos sriti, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 7,8 49 20,0 20,0 9,6
Ne 92,2 95,1 80,0 80,0 90,4
I§ viso: 100 100 100 100 100

3 lentelé. Priemonés ,,Yra dviradiy stovéjimo aikstelé“ vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés
dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 32,6 45,9 53,3 56,7 39,5
Ne 67,4 54,1 46,7 43,3 60,5
I$ viso: 100 100 100 100 100
4 lentelé. Priemonés ,,Darbe sudarytos salygos mankstintis, sportuoti vertinimy
pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314
Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 13,5 13,1 16,7 6,7 13,1
Ne 86,5 86,9 83,3 93,3 86,9
I$ viso: 100 100 100 100 100

5 lentelé. Priemonés ,,Jmonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose* vertinimy
pasiskirstymas pagal jmonés dydj, proc., N=314

Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 16,6 16,4 26,7 43,3 20,1
Ne 83,4 83,6 73,3 56,7 79,9
I$ viso: 100 100 100 100 100
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6 lentelé. Priemonés ,,Paskirta rikymo erdvé“ vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés dydj,

proc., N=314
Labai maza Maza jmoné - | Vidutiné jmoné - | Didelé jmoné - | IS viso:
jmoné - 1-9 10-49 50-249 250 ir daugiau
darbuotojai darbuotojai darbuotojai darbuotojy
Taip 44,6 72,1 70,0 76,7 55,4
Ne 55,4 27,9 30,0 23,3 44,6
I$ viso: 100 100 100 100 100

7 lentelé. Priemonés ,,Sitlome sveikg maitinimg* vertinimy pasiskirstymas pagal imonés
veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 8,5 13,3 6,7 20,0 11,8
Ne 91,5 86,7 93,3 80,0 88,2
I$ viso: 100 100 100 100 100

8 lentelé. Priemonés ,,Siiilome abonementg sporto klube“ vertinimy pasiskirstymas pagal
imonés veiklos sriti, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 9,3 8,6 10,0 12,0 9,6
Ne 90,7 91,4 90,0 88,0 90,4
I$ viso: 100 100 100 100 100

9 lentelé. Priemonés ,,Yra dviradiy stovéjimo aikstelé“ vertinimy pasiskirstymas pagal jmonés
veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita IS viso:
Taip 33,3 46,7 46,7 36,0 39,5
Ne 66,7 53,3 53,3 64,0 60,5
I$ viso: 100 100 100 100 100
10 lentelé. Priemonés ,,Darbe sudarytos saglygos mankstintis, sportuoti* vertinimy
pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sriti, proc., N=314
Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 14,0 15,2 3,3 12,0 13,1
Ne 86,0 84,8 96,7 88,0 86,9
1§ viso: 100 100 100 100 100

11 lentelé. Priemonés ,,Jmonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose* vertinimy
pasiskirstymas pagal jmonés veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I8 viso:
Taip 24,0 15,2 13,3 24,0 20,1
Ne 76,0 84,8 86,7 76,0 79,9
I§ viso: 100 100 100 100 100
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12 lentelé. Priemonés ,,Paskirta riikymo erdvé“ vertinimy pasiskirstymas pagal imonés
veiklos sritj, proc., N=314

Paslaugos Gamyba Prekyba Kita I$ viso:
Taip 35,7 80,0 63,3 50,0 55,4
Ne 64,3 20,0 36,7 50,0 44,6
I§ viso: 100 100 100 100 100

13 lentelé. Priemonés ,,Sitilome sveikg maitinima“ vertinimy pasiskirstymas pagal apskritis,

proc., N=300
Q QL 2 o i‘g QL 9 QL QD »n D QD QL n .2
2E| 22|32 22|38 22| 92| 22| 82|22 &
TS| ¥E|CE|EE|ER|VE|CE|TEPE SR
=
Taip 50 | 140 | 57 0 15,0 | 20,0 0 10,0 | 25,0 | 14,7 | 117
Ne 95,0 ] 86,0 | 943 | 100 | 85,0 | 80,0 | 100 | 90,0 | 75,0 | 85,3 | 88,3
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

14 lentelé. Priemoneés ,,Sitilome abonementy sporto klube“ vertinimy pasiskirstymas pagal
apskritis, proc., N=300

@ 2| g 13 ol 0w | »n D @ DL | o, @
S P S e BT ES | =22 82|22 3
S5 35|85|85| 55|58 £S5 %8 88 28| ¢
<3| X3 |S8 T8 58|mi| =8 |FE|D8 |58 =
I S| M § S| A @ S| H s < I I
Taip 50 | 16,0 | 2,9 0 10,0 | 10,0 | 10,0 | 10,0 0 13,3 | 9,3
Ne 950 1| 84,0 | 97,1 | 100 | 90,0 | 90,0 | 90,0 | 90,0 | 100 | 86,7 | 90,7
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100

15 lentelé. Priemonés ,,Yra dviradiy stovéjimo aikstelé* vertinimy pasiskirstymas pagal
apskritis, proc., N=300

=2 22 32| eS| 2| EZ B2 | 22| 82|22 &
S5 35|88 55|58 S5 |5 82 |28| ¢
<35 | X3 |28/ T8 58|mi| 8 |FE|D8|58| =

< S| M © § S| A @ S| H s S < <
Taip 30,0 | 40,0 | 31,4 | 40,0 | 40,0 | 45,0 | 45,0 | 55,0 | 45,0 | 38,7 | 40,0
Ne 70,0 | 60,0 | 68,6 | 60,0 | 60,0 | 55,0 | 55,0 | 45,0 | 55,0 | 61,3 | 60,0
I§ viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100
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16 lentelé. Priemonés ,,Darbe sudarytos salygos mankstintis, sportuoti* vertinimy
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

n 2 2 8.y % 21.8.8 2L 8.8 2, L0l
S22 s e B ET w2 82|22 &
ESE| SES|8&E|ES|PE|3E| SE|2Z2E|SE|=E| 2
D2 | ZX | FX|sX| vX | 8X| BEX|ox| 8x | x| ~
<5 X8| S8 T8|E§8mi| 28|80 |58 =
I TS| M S § S| A @ | H s I < I
Taip 50 | 18,0 | 114 0 20,0 | 10,0 | 5,0 15,0 | 10,0 | 16,0 | 12,7
Ne 95,0 | 82,0 | 88,6 | 100 | 80,0 | 90,0 | 95,0 | 85,0 | 90,0 | 84,0 | 87,3
IS viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 | 100

17 lentelé. Priemonés ,,Jmonés kolektyvas dalyvauja aktyvaus judéjimo renginiuose* vertinimy
pasiskirstymas pagal apskritis, proc., N=300

ol elzelfeleel ool ol 2lae
S5 35|85 5% |55 25| 55|38 88|28 ¢
<o |¥X3|S8|ES|FE8|ma|E8|Fg|D08 |58 =

] T | M © czﬁ S| A © < < < ] ]
Taip 200 | 26,0 | 17,1 | 20,0 | 20,0 | 25,0 | 10,0 | 15,0 | 10,0 | 21,3 | 19,7
Ne 80,0 | 740 | 829 | 80,0 80,0 | 75,0 | 90,0 | 85,0 | 90,0 | 78,7 | 80,3
IS viso 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 | 100

18 lentelé. Priemonés ,,Paskirta riikymo erdvé vertinimy pasiskirstymas pagal apskritis,

proc., N=300
SN oSNNS ESRNFNEZS LS 228323 8
EEISE|LE|EE|SE|SE|fE|2E|SE|EE)| 2
2821 SF |25 23| 23|55 235 2% 8% |23 =
TR TE|MBERSRTEIER|TEICEISE|"
Taip 60,0 | 52,0 | 51,4 | 65,0 | 65,0 | 50,0 | 55,0 | 75,0 | 60,0 | 48,0 | 55,3
Ne 40,0 | 48,0 | 48,6 | 35,0 | 35,0 | 50,0 | 45,0 | 25,0 | 40,0 | 52,0 | 44,7
I8 viso 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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