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I. IVADAS

Bedarbiy profesinio mokymo stipendijos fiksuotojo jkainio dydzio apskai¢iavimo
analizé (toliau — Analizé) atlickama vadovaujantis Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo
2006 m. birzelio 15 d. jstatymu Nr. X-694 bei jo vélesniais pakeitimais (toliau — Uzimtumo
rémimo jstatymas).

Analiz¢ atliekama, siekiant sumazinti administracing nasta projekty vykdytojams,
deklaruojantiems i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy bendrai finansuojamy projekty
igyvendinimo metu patiriamas bedarbiy profesinio mokymo stipendijos iSlaidas bei nustatyti
fiksuotojo jkainio dydj. Taikant fiksuotaji dydj, pareiskéjams bus lengviau planuoti islaidas, o
projekty vykdytojams — paprasc¢iau atsiskaityti uz projekto 1Sy panaudojima.

Nustatytus fiksuotuosius dydZius planuojama taikyti Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos administruojamose pagal 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 7 prioriteta ,,Kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje
skatinimas® jgyvendinamose priemonése dalyvaujanciy bedarbiy profesiniam mokymui.

Analize atliko Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Europos socialinio
fondo agentiira, nustatytus fiksuotuosius dydzius gali taikyti ir Kitos institucijos, vykdancios
i§ Europos Sajungos struktiriniy fondy bendrai finansuojamus projektus, kuriuose yra
numatomos bedarbiy profesinio mokymo stipendijos iSlaidos.

Analiz¢je vartojamos sgvokos:

Projektas — i§ Europos Sajungos struktariniy fondy 1éSy bendrai finansuojamas
projektas, kaip jis apibréztas Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant
2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programa, taisykliy
(toliau — Taisyklés), patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d.
nutarimu Nr. 528 ,.Dé¢l atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant
2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programg®, 2.27
punkte.

Bedarbis — nedirbantis darbingo amziaus darbingas asmuo, kuris nesimoko pagal
bendrojo ugdymo programag ar pagal formaliojo profesinio mokymo programg arba



nestudijuoja aukstojoje mokykloje pagal nuolatinés formos studijy programas ir yra jstatymy
nustatyta tvarka jsiregistraves teritoringje darbo birzoje.

Igyvendinandioji institucija — tarpiné¢ institucija, atliekanti kaip apibrézta
Atsakomybeés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos
Sajungos struktiriniy fondy investicijy veiksmy programa, taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimu Nr. 528 , D¢l atsakomybés ir
funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos Sajungos
struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programg®, 9 punkte nustatytas funkcijas.

I. TEISES AKTU ANALIZE

Analizé atlikta vadovaujantis Uzimtumo rémimo jstatymu, kurio paskutinis pakeitimas
patvirtintas Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. birzelio 23 d. jstatymu Nr. XII-1825 ,,UZzimtumo
rémimo jstatymo Nr. X-694 papildymo 41 straipsniu ir 13 straipsnio pakeitimo®. Uzimtumo
rémimo jstatymas nustato bedarbiy stipendijy skyrimo kriterijus, dydZius ir &Sy mokéjimo tvarka.

Uzimtumo rémimo jstatymo 23 straipsnio 10 punkte nurodyta, kad bedarbiams per
visg profesinio mokymosi laikotarpj karta per ménesj mokama stipendija. Stipendija
apskaiCiuojama taip: 0,6 minimalios ménesinés algos (toliau — MMA), kurig nustato Lietuvos
Respublikos Vyriausybé, dydzio suma padalijama i§ to ménesio profesinio mokymo valandy
skaiCiaus ir gautas rezultatas padauginamas i§ bedarbio lankyty mokymo valandy skaiCiaus.
Bedarbiy profesinio mokymo stipendijos fiksuotasis dydis Europos Sajungos struktiiriniy fondy
I¢Somis finansuojamuose projektuose bus taikomas pilna apimti toks, koks nustatytas
nagrinéjamame teisés akte Uzimtumo rémimo jstatymo 23 straipsnio 10 punkte.

I11. TEISES AKTU NUSTATYTI FIKSUOTIEJI DYDZIAI

Analizés metu nustatytas bedarbiy profesinio mokymo stipendijos fiksuotasis jkainis —
0,6 MMA 1 ménesiui.

Apskaiciuojant projekto vykdytojui kompensuojamg suma, vieno meénesio fiksuotasis
jkainis padalijamas i§ to ménesio profesinio mokymo valandy skaifiaus ir gautas rezultatas
padauginamas i$ bedarbio lankyty mokymo valandy skaiciaus.

IV. TEISES AKTU NUSTATYTU FIKSUOTUJU DYDZIU TAIKYMAS

Projekto iSlaidoms, kurios apmokamos taikant Sioje teisés akto analiz€je nustatyta
fiksuotojo jkainio dydj, pagristi projekto vykdytojas su mokejimo praSymu turi pateikti su
Igyvendinancigja institucija suderintg suvesting pazyma.

Bedarbiy profesinio mokymo stipendijos fiksuotojo dydzio analizé turéty buti
atnaujinama kiekvieng karta, kai keiciasi Uzimtumo rémimo jstatymas. Projekty vykdytojai
pasikeitusius dydzius turi taikyti nuo atitinkamo teisés akto pakeitimo jsigaliojimo dienos.



