Projekto lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
2016 M. RUGPJUCIO 8 D. ISAKYMO NR. A1-404 ,DEL 20142020 METU EUROPOS
SAJUNGOS FONDU INVESTICLJU VEIKSMU PROGRAMOS 8 PRIORITETO
,SOCIALINES JTRAUKTIES DIDINIMAS IR KOVA SU SKURDU“ JGYVENDINIMO
PRIEMONES NR. 08.5.1-ESFA-V-423 ,,SOCIALINES ATSAKOMYBES IR SOCIALINIO
DIALOGO SKATINIMAS PROJEKTU FINANSAVIMO SALYGU APRASO
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Pakeiciu2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu“ jgyvendinimo
priemoneés Nr. 08.5.1-ESFA-V-423 | Socialinés atsakomybés ir socialinio dialogo skatinimas*
projekty finansavimo salygy aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2016 m. rugpjucio 8 d. jsakymu Nr. A1-404 ,,.D¢l 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir
kova su skurdu® jgyvendinimo priemonés Nr. 08.5.1-ESFA-V-423 | Socialinés atsakomybés ir
socialinio dialogo skatinimas* projekty finansavimo salygy apraso patvirtinimo*:

1. PakeiCiu 2.1 papunktj ir jj iSdéstau taip:

»2.1. 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamentu (ES) Nr. 1407/2013 d¢l
Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai {0&
2013-£-352p-1) (toliau — Komisijos reglamentas Nr. 1407/2013);*.

2. Pakeiciu 2.2 papunktj ir jj iSdéstau taip:

»2.2. 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamentu (ES) Nr. 1408/2013 d¢l
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai
Zemés tkio sektoriuje {OE2013-1-352,p-9) (toliau — Komisijos reglamentas Nr. 1408/2013);*.

3. Pakeiciu 10.1.9 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,10.1.9. verslo tvarumo ir atsakingumo indekso parengimas, iSbandymas ir
informacinés sistemos verslo tvarumo ir atsakingumo indeksui apskaifiuoti
modernizavimas interneto-svetainés-suktrimas; .

4. Papildau 10.1.12 papunkciu:

,,10.1.12. darbuotojy gerovei stiprinti skirto jrankio sukiirimas, i$bandymas,
konsultacijos, mokymai, visuomenés informavimas;*.

5. Papildau 10.1.13 papunk¢iu:

»10.1.13. galimybiy studijos socialinio verslo klausimais parengimas,
renginiy organizavimas, visuomenés informavimas;*.

6. Papildau 10.1.14 papunkd¢iu:

,10.1.14. metodiniy rekomendacijuy dél darbo uZmokescio sistemos kiirimo
parengimas, mokymai, visuomenés informavimas.*

7. Pakeiciu 20 punktg ir ji iSdéstau taip:

,20. Tinkamos projekty tikslinés grupés yra vieSyjy ir privaciyjy juridiniy asmeny
vadovai ir darbuotojai, darbdaviy ir darbuotojy atstovai, darbdaviy ir darbuotojy organizacijos,
nevyriausybinés organizacijos. Apraso 10.1.6, 10.1.8, 10.1.12-10.1.14 papunkciuose
numatytoms veikloms ir 10.2.1 papunktyje numatytiems atviriesiems mokymams igyvendinti
vykdyti tinkama tiksliné grupé yra Lietuvos visuomené.*
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