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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Remiantis 2023 m. sausio 2 d. sudaryta sutartimi Nr. 14P-1 ,2014-2020 m. Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimo paslaugy sutartis tarp Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos (toliau - FM) ir paslaugy teikéjo UAB ,BGI Consulting“, teikiamas priedas prie
ataskaitos Nr. 7 - 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos (toliau - VP)
7 prioriteto vertinimas.

Ataskaitoje pateikiamas VP 7 prioriteto poveikio vertinimas atliekamas remiantis ,2014-2020 m. ES fondy
investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimo“ galutinéje vertinimo ataskaitoje pateikiama
unitarinio metodologinio modelio koncepcija. Konkreciai, Siame dokumente pristatoma VP 7 prioriteto
intervencijy logika, pateikiamas tinkamumo, rezultatyvumo, poveikio, tvarumo ir efektyvumo aprasymas ir
vertinimas.
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INTERVENCIJY LOGIKA

VP 7 prioriteta ,Kokybisko uZimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas“ sudaro 4 investiciniai

prioritetai, apimantys 7 konkrecius uzdavinius bei 21 priemone.

1 LENTELE. VP 7 PRIORITETO KONKRETUS UZDAVINIAI IR PRIEMONES

KONKRETUS UZDAVINYS

7.1.1. Padidinti wGikinés veiklos jvairove ir
pagerinti salygas investicijy pritraukimui,
siekiant Kkurti naujas darbo

tikslinése teritorijose (miestuose)

vietas

PRIEMONES NR.

07.1.1-CPVA-K-306

PRIEMONES PAVADINIMAS

,Modernizuoti vieSaja ir privacia kultiiros
infrastruktiira“

07.1.1-CPVA-R-305

»,Modernizuoti kultaros

infrastruktara”“

savivaldybiy

07.1.1-CPVA-R-903

,Pereinamojo laikotarpio tiksliniy teritorijy
vystymas. I1“

07.1.1-CPVA-R-904

,Didziyjy miesty kompleksiné plétra“

07.1.1-CPVA-R-905

,Miesty kompleksiné plétra“

07.1.1-CPVA-V-304

,Modernizuoti kultiiros infrastruktiirg“

07.1.1-CPVA-V-902

,Pereinamojo laikotarpio tiksliniy teritoriju
vystymas. [“

07.1.1-CPVA-V-906

integruoty
tikslinése

,Kompleksiné paslaugy plétra
teritoriju  vystymo programy
teritorijose

07.1.1-CPVA-V-907

,Miesto inzinerinés infrastruktiuros, svarbios
verslui, atnaujinimas ir plétra“

7.2.1. Pagerinti darbo rinkos institucijy
paslaugy kokybe ir prieinamumag

07.2.1-CPVA-V-409

L,UZimtumo tarnybos infrastruktiros kokybés
ir prieinamumo gerinimas Vilniaus mieste*“

7.3.1. Padidinti gyventojy, ypac ilgalaikiy
ir nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliyjy,
uzimtuma

07.3.1-ESFA-V-401

,Bedarbiy integracija j darbo rinka“

07.3.1-ESFA-V-402

,Neigaliujy profesiné reabilitacija“

07.3.1-1VG-T-410

,Parama darbui”

7.3.2. Padidinti valstybés
tarnybos  veiksminguma ir
orientuoti j rezultatus

jdarbinimo
labiau

07.3.2-ESFA-V-403

,UZimtumo tarnybos administraciniy gebéjimy
ugdymas*“

7.3.3. Padidinti darbo paklausg skatinant
gyventojy, ypa¢ susidurianc¢iy su
sunkumais darbo rinkoje, versluma

07.3.3-FM-F-424

,Verslumo skatinimas 2014-2020“

07.3.3-1VG-T-428

,Subsidijos verslo pradziai“

7.3.4. Pagerinti visuomeneés, verslo ir
vieSojo sektoriaus supratimg apie motery
ir  vyry lygiy galimybiy bei
nediskriminavimo dél amziaus, negalios
ir kity pagrindy principy taikyma ir
sustiprinti gebéjimus atpazinti bei Salinti
diskriminavimo apraiskas

07.3.4-ESFA-V-425

:

,Motery ir vyry lygybés skatinimas'’

07.3.4-ESFA-V-426

,Diskriminacijos mazinimas“

7.4.1. Sumazinti nedirbancio,
nesimokancio ir mokymuose
nedalyvaujan¢io 15-29 m. amZiaus

jaunimo skaiciy

07.4.1-ESFA-V-404

»Jaunimo uzimtumo didinimas“

07.4.1-ESFA-V-414

,Jaunimo uZimtumo didinimas (II) “

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VP ir www.esinvesticijos.lt pateikiama informacija
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Pagrindiniai VP 7 prioriteto tikslai yra didinti tkinés veiklos jvairove, gerinti sglygas investicijy
pritraukimui, didinti gyventojy uzZimtuma (ypatingai tokiy visuomenés grupiy, kaip ilgalaikiai ir
nekvalifikuoti bedarbiai, negalig turintys asmenys, nedirbantis, nesimokantis ir mokymuose
nedalyvaujantis (toliau - NEET) jaunimas) bei darbo paklausg, skatinant gyventojy versluma. Kartu
siekiama gerinti darbo rinkos institucijy teikiamy paslaugy kokybe ir prieinamumg, didinti valstybés
jdarbinimo tarnybos veiksminguma bei stiprinti visuomeneés, verslo ir vieSojo sektoriaus supratimg apie
lygias galimybes ir nediskriminavima.
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2 LENTELE. VP 7 PRIORITETO TIKSLY, UZDAVINIU IR RODIKLIY SISTEMA

INVESTICINIS PRIORITETAS

KONKRETUS UZDAVINYS

BGl

REZULTATO RODIKLIS

PRADINE
REIKSME
(METAI)

SIEKTINA
REIKSME
(2023 M.)

amziaus, negalios ir kity pagrindy principy
taikyma ir sustiprinti gebéjimus atpazinti bei
Salinti diskriminavimo apraiskas

mazinima darbo rinkoje

7.1. Uzimtuma skatinancio ekonomikos augimo . . T T, S 164 217 | 290 000
Kuri s . .. . . Pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas _ N
uriant vidinj potenciala rémimas kaip dalis S . A . tikst. EUR | tukst. EUR
o i . S 7.1.1. Padidinti tkinés veiklos jvairove ir
konkrec¢ioms  sritims  skirtos  teritorinés o . L : L
o o . RS pagerinti salygas investicijy pritraukimui,
sreiEzes, el mesmld] g siekiant kurti naujas darbo vietas tikslinése i ¢iui is i : i i 7 i
pramoniniy regiony pertvarkyma ir specifiniy {aw Ly DII‘}E)?.I]CII.UQ (:13]15 urllonese,.lygmanjcv su dar.bm.go. amZiaus gventom 32,81 proc. | 38 proc.
gamtos ir kultiros istekliy prieinamumo bei teritorijose (miestuose) skaiciumi savivaldybése, kuriose yra isskirty tiksliniy teritorijy
naudojimosi jais, gerinima
7.2. Investicijos | valstybés jdarbinimo tarnyby | 7.2.1. Pagerinti darbo rinkos institucijy | Pasitenkinimas Vilniaus teritorinés darbo birzos teikiamy paslaugy
. _ R . . 78,17 proc. | 84,80 proc.
infrastruktiira paslaugy kokybe ir prieinamuma kokybe ir sglygomis
Dalyviai, .lv<ur1e baige dalyvauti ESF veiklose pradéjo dirbti, jskaitant 30lproc. SEiproc,
savarankiska darba
Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose jgijo kvalifikacijg*** 29 proc. 42 proc.
Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose pradéjo dirbti, jskaitant
7.3.1. Padidinti gyventojy, ypac ilgalaikiy ir savarankigka darba 30 proc. 35 proc.
nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliujy,
uZimtuma Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose jgijo kvalifikacijg*** 29 proc. 42 proc.
Nejgalieji, kurie sékmingai baigé ESF remiamas profesinés reabilitacijos Solproe) St
programas
7.3. Galimybés gauti darba suteikimas
ieSkantiems darbo ir neaktyviems asmenims, Dalyviai, iSlaike savo darbg praéjus 6 ménesiams nuo paramos pabaigos 48 proc. 50 proc.
jskaitant ilgalaikius bedarbius ir asmenis,
nutolusius nuo darbo rinkos, pasitelkiant vietos Laisvos darbo vietos uZpildymo vidutiné trukmeé 13,7 8,7
uZimtumo iniciatyvas ir remiant darbo jégos | 7.3.2. Padidinti valstybés jdarbinimo | Lietuvos darbo birzos darbuotojai, kurie po dalyvavimo ESF veiklose jgijo 96 proc 98 proc
juduma tarnybos veiksminguma ir labiau orientuotij | kvalifikacijg*** proc. proc.
rezultatus Sukurta ir jgyvendinama ADRP ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir | 1
vertinimo sistema
7.3.3. Padidinti darbo paklausa skatinant T A . . s . .
) S . Sékmingai veikianc¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone
gyventojy, ypac susidurianciy su sunkumais v . . o 81,7 proc. 82 proc.
S verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo
darbo rinkoje, versluma
7.3.4. Pagerinti visuomenés, verslo ir vieSojo
ls EkitorlE:IJiS;nSll;ri’raggqnzg;sk;?;Ei:ii:Il:ov}:ir;i Dalis asmeny, kurie praktikoje taiko zinias ir igiidZius, jgytus dalyvaujant
Y8y galimybiy renginiuose, skatinanciuose motery ir vyry lygybe bei diskriminacijos 20 proc. 25 proc.




INVESTICINIS PRIORITETAS

nedirbanc¢io ir
nesimokancio, jskaitant marginaliy
bendruomeniy jaunimg ir t3, kuriam Kkyla
socialinés atskirties pavojus, ilgalaiké integracija
j darbo rinka, taip pat ir jgyvendinant jaunimo
garantijy iniciatyva

7.4. Jaunimo, visy pirma,

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

KONKRETUS UZDAVINYS

7.4.1. Sumazinti nedirbancio, nesimokancio
ir mokymuose nedalyvaujanc¢io 15-29 m.
amziaus jaunimo skaic¢iy

PRADINE

RN SIEKTINA
REZULTATO RODIKLIS REIKSME REIKSME
(METAI) (2023 M.)
Bedarbiai dalyviai, kurie baigé dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje 70 proc. 75 proc.
Bedarblal dalyv1a1., kurle. baige .dalyvavvlmq gavo pasiilyma dél darbo, 45 proc. 50 proc.
tolesnio mokymosi, pameistrystés ar stazuotés
Bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvavima pradéjo mokytis, igijo
kvalifikacijg arba pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska darba 45 proc. 50 proc.
.llgalalklalu k?edarblal dalyviai, kurie baigé dalyvauti JUI remiamoje 45 proc. 50 proc.
intervencijoje
Ilgalaikiai bec.larb1a1 daly\_nal, kur_le balgq dalyvavmm_q gavo pasiilyma dél 30 proc. 32 proc.
darbo, tolesnio mokymosi, pameistrystés ar stazuotés
.llg“alalkla.l .bedﬁrblal dalyv1:a.1, kgrle. l.)algt.g dalyvavima Rrade]o mokytis, 25,4 proc. 26 proc.
igijo kvalifikacija arba pradéjo dirbti, jskaitant savarankiska darba
Nestudl]t_m]antys_ ir Tle_snmokant}_l_s _ neaktyviis dalyviai, kurie baigé 30 proc. 35 proc.
dalyvauti JUI remiamoje intervencijoje
Nestudijuojantys ir nesimokantys neaktyviis dalyviai, kurie baige
dalyvavima gavo pasitilymga dél darbo, tolesnio mokymosi, pameistrystés 24 proc. 30 proc.
ar stazuotés
Nestudijuojantys ir nesimokantys neaktyviis dalyviai, kurie baige
dalyvavima pradéjo mokytis, igijo kvalifikacija arba pradéjo dirbti, 8,5 proc. 10 proc.
jskaitant savarankiska darba
Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy tesia mokymasi,
dalyvauja kvalifikacija suteikian¢iose mokymo programose, mokyme per 8,9 proc. 16 proc.
pameistryste ar atlieka staZuote
Dalyviai, kurie baige dalyvavima po $eSiy ménesiy dirba 36,8 proc. 44 proc.
Dalyviai, kurie baige dalyvavima po $eSiy ménesiy savarankiskai dirba 7 proc. 9 proc.

* Tikslinés teritorijos apima Partnerystés sutarties 3 skyriuje nurodytas tikslines teritorijas: didZiyjy miesty dalis (kuriose jgyvendinami tvarios miesty plétros veiksmai), taip pat tikslinémis
teritorijomis pripaZintus mazus ir vidutinius miestu
**Tikslinés teritorijos apima tikslinémis teritorijomis pripaZintus mazus ir vidutinius miestus; j statistinj tyrimq nejtraukti tikio subjektai, vykdantys Zemés iikio, finansinio tarpininkavimo

ir valstybés valdymo ir gynybos veiklq

*** Kvalifikacija suprantama pagal EK metodinése stebésenos ir vertinimo gairése pateiktq apibréZima.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP.



Intervencijy logika, taikyta siekiant kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimo tiksly, ir

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Siy tiksly pasiekimui svarbios prielaidos, detalizuojama Zemiau esan¢iame paveiksle.

Galutinis tikslas

Tarpiniai pokyciai

Produktai

Veiklos

Intervencijos

Finansiniai indéliai

Kokybiskas

Padidintas ekonomiskai
neaktyviy, bedarbiy,
negalia turiniy asmeny
uZimtumas

Ekonomiskai neaktyviy,
, negalia
turingiy asmeny
kvalifikacijos
stiprinimas, isitraukimas
i darbo rinka

ADRP, kity ui
skatinimi
motyvavima p
igyvendin

rbdaviams,
idarbinantiems su
sunkumais darbo

rinkoje susidurianius
asmenis, teikimas

07.3.1-ESFA-V-401
07.3.1-ESFA-V-402
07.3.1-IVG-T-410

7.3.1. uzdavinio
finansavimas:
399 min. Eur
(papildomos privacios
investicijos: 5 min. Eur)

Padidintas gyventojuy
verslumas ir darbo
paklausa

Sékmingai veikiantys
subsidijas gave naujo
verslo subjektai

Paskoly teikimas
pradedantiesiems
versla, derinant su
konsultavimu verslo
plano parengimo ir
igyvendinimo
klausimais; dalinis
darbuotojy darbo
uZmokescio islaidy
kompensavimas

07.3.3-FM-F-424
07.3.3-IVG-T-428

7.3.3. uzdavinio
finansavimas 34 min.
Eur
(papildomos privagios
investicijos: 2 min. Eur)

mas ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas

rintas visuomenés

nediskriminavimo svarba
darba rinkoje

Aktyvus visuomenés
{sitraukimas  renginius,
skatinangius motery ir

diskriminacijos mazinima
darbo rinkeje

Priemoniy, skirty
stiprinti motery ir
vyry lygybés
uztikrinima vietos
savivaldos lygmeniu,
m ti
diskriminacijos
apraiskas, skatinti
tautiniy mazumy
atstovy isitvirtinima.
darbo rinkoje,
igyvendinimas

07.3.4-ESFA-V-425
07.3.4-ESFA-V-426

7.3.4. uzdavinio
finansavimas
1 min. Eur

Sumazéjes NEET
jaunimo skaicius

Nemotyvuoty, NEET
jauny asmeny
isitraukimas i
uZimtumo, darbo
sritis

Ankstyvy uZimtumo
skatinimo,
matyvavimo,
jaunimo aktyvinimo
paslaugy teikimas;
integracijos j darbo
rinka skatinimas

07.4.1-ESFA-V-404
07.4.1-ESFA-V-414

7.4.1. uzdavinio
finansavimas
91 min. Eur

BGI

Neatitikimas darbo rinkos poreikiams - ekonomitkai neaktyviis, bedarbiai, negalia turintys ir (ar) jauni asmenys neturi
tinkamos darbo patirties, gebéjimy ir kvalifikacijos., susiduriama su motyvacijos stoka.

Nepakankamas finansinés pagalbos ir Ziniy (finansy, konsultacijy) prieinamumas besisteigiantiems, naujiems ir
augantiems verslo subjektams.

Issdkiai, poreikiai

Nepakankamas visuomenés nariy 3vietimas - motery ir vyry nelygybé uzimtumo ir darbo srityse, diskriminacijos

apraiikos (dél amiiaus, negalios ir kt.) darbo rinkoje, Zemas visuomenés supratimas apie nediskriminavimo svarba;
nepakankamos visuomenés verslumo i
Nepakankama j o integracija { darl

igudzius, kvalifikacija.

inka - jauni asmenys nejsitraukia j uZimtuma, praranda darbe rinkoje paklausius

1 PAVEIKSLAS. VP 7 PRIORITETO TIKSLY JGYVENDINIMO LOGINE SCHEMA (1)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais
VP 7 prioriteto investicijas galima isskirti :

1) investicijas, skirtas didinti visuomenés versluma, uzimtuma ir supratimg apie lygias galimybes ir
nediskriminavimo svarbg darbo rinkoje;

2) investicijas, skirtas gerinti darbo rinkos institucijy (UT ir atskiry jos padaliniy) paslaugy kokybe
bei prieinamuma ir gerinti salygas investicijy pritraukimui Salies tikslinése teritorijose.

Pirmuoju atveju, siekiant didinti visuomenés verslumg, uzimtumga ir supratimg apie lygias galimybes ir
nediskriminavimo svarbg darbo rinkoje, i§skiriamos tokios pagrindinés problemos kaip neuZimty asmeny
kvalifikacijos ir (ar) gebéjimy neatitikimas darbo rinkos poreikiams, nepakankama jaunimo integracija i
darbo rinka, finansinés pagalbos ir Ziniy trikumas jauniems verslo subjektams bei nepakankamas pilieciy
Svietimas integralaus uzimtumo srityje. Tinkamas zmogiskyjy iStekliy pa(si)rengimas darbo rinkai yra
vienas esminiy veiksniy siekiant kokybiSko uZimtumo skatinimo ir darbo jégos judumo. Keliamos




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

hipotezés, kad sprendziant su tuo susijusias problemas, 2014-2020 m. ES fondy investicijos
prisidéjo/prisidés prie Salies uZimtumo skatinimo ir Zzmogiskyjy istekliy judumo:

e Investicijos j galimybes gauti darbg, pasitelkiant vietos uzimtumo iniciatyvas ir remiant darbo jégos
juduma, padidino gyventoju, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliyjy, uzimtuma;

e Paskolos verslo pradziai ir suteiktos konsultacijos padidino sékmingai veikianc¢iy naujy jmoniy
skaiciy. Tokiu budu sudarytos prielaidos padidinti darbo paklausa skatinant gyventojy versluma;

e Igyvendintos veiklos padidino asmeny, praktikoje taikanciy zinias ir jgidZius, skatinancius lyciy
lygybe ir diskriminacijos maZzinima darbo rinkoje, skaiciy. Tokiu biidu sudarytos prielaidos
pagerinti visuomenés, verslo ir vieSojo sektoriaus supratimg apie lyCiy lygiuy galimybiy ir
nediskriminavimo principy taikyma;

e Igyvendintos veiklos sumazino nedirbancio ir nesimokancio jaunimo, priklausanc¢io 15-29 m.
amziaus grupei, dalj. Tokiu biidu sudarytos tinkamos prielaidos ilgalaikei jaunimo integracijai i
darbo rinka, socialiniy riziky mazinimui.

Siekiant kokybiSko uzimtumo ir skatinant dalyvavima darbo rinkoje, 2014-2020 m. investiciniu laikotarpiu
jgyvendintos ADRP, kitos uzimtumo skatinimo ir motyvavimo priemonés, teikta finansiné (paskoly forma)
ir nefinansiné parama (konsultacijy forma) pradedantiems verslg asmenims, rengtos Svietimo veiklos,
skirtos stiprinti motery ir vyry lygybés uztikrinimg vietos savivaldos lygmeniu ir kt. (produktai). Daromos
prielaidos, kad sukurty produkty potencialas prisidéti prie pageidaujamy kokybisko uzimtumo ir
dalyvavimo darbo rinkoje skatinimo pokyc¢iy priklauso nuo jgyvendinty veikly kokybés (kiek asmeny
sékmingai pabaigé dalyvavima veiklose ir sékmingai jsitraukeé j darbo rinka) bei dalyviy veiklose skaiciaus
(kokia tikslinés visuomeneés dalis dalyvavo veiklose).

ISpildzius Sias salygas, pasiekiami tarpiniai pokyc¢iai, siekiant kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo
rinkoje skatinimo tikslo, - didéja ekonomiskai neaktyviy, bedarbiy, NEET jaunimo, negalig turin¢iy asmeny
uzimtumas, geréja visuomeneés supratimas apie lygias galimybes ir nediskriminavimo svarbg darbo rinkoje,
didéja gyventojy verslumas ir darbo paklausa. Suplanuoty tarpiniy pokyciy pasiekimas matuojamas VP
nustatytais rezultato rodikliais (Zr. 3 lentele). Daroma prielaida, kad, pasiekus numatytas $iy tarpiniy
poky¢iy apimtis ir uztikrinus jy tvaruma, yra pasiekimas galutinis tikslas - kokybiskas uzimtumas ir
dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas.




Galutinis tikslas

Tarpiniai pokydiai

Produktai

Veiklos

Intervencijos

Finansiniai indéliai

Issakiai, poreikiai

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

teritorijose

Sukurta moderni ir
visuomenés poreikius
atitinkanti infrastruktara
(kultdros objektai, atviros
erdvés, vieSieji, komerciniai
pastatai)

Visuomenés poreikius
atitinkancios infrastruktiros
sukirimas (atnaujinimas),
siekiant didesnio kultdiros
paslaugy prieinamumo ir
kokybés; viesyjy erdviy
modernizavimas ir plétra,
gyvenamosios aplinkos
gerinimas, pritaikant
socialinei infrastruktdrai ir
gyventojy poreikiams

1-CPVA-K-306
-1-CPVA-R-305
-1-CPVA-R-903
-1-CPVA-R-904
-1-CPVA-R-905
-1-CPVA-V-304
-1-CPVA-V-902
-1-CPVA-V-906

1-CPVA-V-907

7.1.1. uzdavinio finansavimas
460 min. Eur
(132 min. Eur)

Pagerinta darbo
rinkos (Vilniaus
TDB) institucijy
paslaugy kokybé ir
prieinamumas

Atnaujinta
Vilniaus TDB (ir
partneriy)
infrastruktira
(techniné ir
funkciné)

Vilniaus klienty
aptarnavimo
departamento ir
jo skyriy bei
Jaunimo darbo
centro
infrastruktdros
modernizavimas,
TR ENT
teikiamy paslaugy
kokybés ir
prieinamumo
didinimas

07.2.1-CPVA-V-
409

7.2.1. uzdavinio
finansavimas
3 min. Eur
(2 min. Eur)

Padidintas UT
veiksmingumas,
efektyvumas

Patobulinta UT
darbuotojy
kvalifikacija,
veikianti ADRP ir
tvaraus jdarbinimo
stebésenos ir
vertinimo sistema

UT darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas,

teikiamy paslaugy
kokybés ir
ieinamumo
; kuriama

ADRP ir tvaraus

idarbinimo IS

07.3.2-ESFA-V-403

7.3.2. uzdavinio
finansavimas:
3 min. Eur

Teritorinés plétros iSikiai - néra uZtikrinamas tolygus uZimtumas miestuose, tikslinése jy

vietovése, investicijy pritraukimas ir naujy darbo viety kdrimas juose.

Prastos biiklés infrastruktira jdarbinimo paslaugoms teikti - Vilniaus TDB naudojamos patalpos
néra pritaikytos paslaugy teikimui, neatitinka klienty ir darbuotojy poreikiy, riboja galimybes

teikti kokybiskas paslaugas.
Nepakankama jdarbinimo institucijos teikiamy paslaugy kokybé - néra nuoseklios darbuotojy
mokymo ir adaptacijos sistemos, triksta rengimo kvalifikacijai ir kompetencijy tobulinimo veikly,
veiksmingos ADRP priemoniy stebésenos ir vertinimo sistemos.

2 PAVEIKSLAS. VP 7 PRIORITETO TIKSLY JGYVENDINIMO LOGINE SCHEMA (II)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

Antruoju atveju, siekiant gerinti darbo rinkos institucijy (UT ir atskiry jos padaliniy) paslaugy kokybe bei

prieinamumg ir gerinti salygas investicijy pritraukimui Salies tikslinése teritorijose, iSskiriamos tokios

pagrindinés problemos teritorinés plétros issiikiai, prastos biklés ir poreikiy neatitinkanti infrastruktiira
jdarbinimo paslaugoms teikti bei nepakankama jdarbinimo institucijos teikiamy paslaugy kokybé.
KokybiSkos Salies darbo rinkos institucijy (UT ir atskiry jos padaliniy) paslaugos bei tinkamos salygos
investicijy pritraukimui yra vienas esminiy veiksniy siekiant kokybisko uzZimtumo skatinimo ir darbo jégos

BGI



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

judumo. Keliamos hipotezés, kad sprendziant su tuo susijusias problemas, 2014-2020 m. ES fondy
investicijos prisidéjo/prisidés prie Salies uzimtumo skatinimo ir Zmogiskyjy istekliy judumo:

e Papildomy materialiniy investicijy pritraukimas j tikslines teritorijas (miestus) padidino tkinés
veiklos jvairove, paskatino gyventojy uzimtuma, leido pertvarkyti apleista infrastruktira ir
teritorijas bei pagerino naudojimasi gamtos ir kultiiros istekliais;

e Investicijos j darbo rinkos institucijy infrastruktiirg padidino gyventojy pasitenkinima Vilniaus
miesto UT skyriaus teikiamy paslaugy kokybe ir sglygomis. Tokiu biidu sudarytos prielaidos gerinti
darbo rinkos institucijy paslaugy kokybe ir prieinamuma;

e Investicijos i Uzimtumo tarnybos veiklos veiksminguma sutrumpino laisvy darbo viety uzpildymo
laikotarpi, padidino kvalifikuoty UZzimtumo tarnybos darbuotojy skaiciy bei sukiiré aktyvios darbo
rinkos politikos ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema. Tokiu budu sudarytos
prielaidos padidinti valstybés jdarbinimo tarnybos veiksminguma ir labiau orientuoti j rezultatus.

Siekiant kokybisko uzimtumo ir skatinant dalyvavima darbo rinkoje, 2014-2020 m. investiciniu laikotarpiu
sukurta moderni ir visuomenés poreikius atitinkanti infrastruktiira (kultiros objektai, atviros erdvés,
vieSieji, komerciniai pastatai), atnaujinta Vilniaus UT teritorinio skyriaus (ir partneriy) infrastruktira
(techniné ir funkciné), sustiprinta UT darbuotojy kvalifikacija, bei sukurta veikianti ADRP ir tvaraus
jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema (produktai). Daromos prielaidos, kad sukurty produkty
potencialas prisidéti prie pageidaujamy kokybisko uZimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimo
pokyciy priklauso nuo jgyvendinty veikly kokybés (ar atnaujinta infrastruktiira atitinka tiksliniy grupiy
poreikius ir yra naudojama, ar miestuose atnaujinta infrastruktiira skatina uzimtumg ir didina tkineés
veiklos jvairove, ar apmokyti UT darbuotojai kokybiskiau teikia paslaugas) bei veikly skaiciaus (kokia
apimtimi atnaujinta infrastruktira, kiek UT darbuotojy buvo apmokyty).

ISpildzius Sias salygas, pasiekiami tarpiniai pokyc¢iai, siekiant kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo
rinkoje skatinimo tikslo, - didéja UT veiksmingumas ir efektyvumas, geréja darbo rinkos institucijy (UT ir
jos padaliniy) paslaugy kokybé ir prieinamumas bei geréja salygos investicijy pritraukimui, naujy darbo
viety kirimui tikslinése Salies teritorijose. Suplanuoty tarpiniy pokyciy pasiekimas matuojamas VP
nustatytais rezultato rodikliais (Zr. 3 lentele). Daroma prielaida, kad, pasiekus numatytas Siy tarpiniy
pokyc¢iy apimtis ir uztikrinus jy tvaruma, yra pasiekimas galutinis tikslas - teikiamos kokybiskos darbo
rinkos paslaugos ir uztikrinamas tvarus uzimtumas.

3 LENTELE. VP 7 REZULTATO RODIKLIAI

TAIKOMA INVESTICIJOMS,
TAIKOMA INVESTICIJOMS, SKIRTOMS GERINTI DARBO
SKIRTOMS DIDINTI RINKOS INSTITUCHJY (UT IR
VISUOMENES VERSLUMA, ATSKIRU JOS PADALINIU)

REZULTATO RODIKLIAI UZIMTUMA IR SUPRATIMA PASLAUGU KOKYBE BEI
APIE LYGIAS GALIMYBES IR PRIEINAMUMA IR GERINTI
NEDISKRIMINAVIMO SVARBA  SALYGAS INVESTICIJY
DARBO RINKOJE PRITRAUKIMUI SALIES
TIKSLINESE TERITORIJOSE

Pritrauktos papildomos materialinés investicijos i
tikslines teritorijas

Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo
amziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése, kuriose +
yra iSskirty tiksliniy teritorijy

Pasitenkinimas Vilniaus teritorinés darbo birzos
teikiamy paslaugy kokybe ir saglygomis

Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose pradéjo
dirbti, jskaitant savarankiska darba (Bedarbiai, +
jskaitant ilgalaikius bedarbius)

BGI




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

REZULTATO RODIKLIAI

Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose igijo
kvalifikacija =~ (Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius
bedarbius)

TAIKOMA
SKIRTOMS
VISUOMENES ~ VERSLUMA,
UZIMTUMA IR SUPRATIMA
APIE LYGIAS GALIMYBES IR
NEDISKRIMINAVIMO SVARBA
DARBO RINKOJE

INVESTICIJOMS,
DIDINTI

TAIKOMA  INVESTICIJOMS,
SKIRTOMS GERINTI DARBO
RINKOS INSTITUCIJU (UT IR
ATSKIRU JOS PADALINIU)
PASLAUGU KOKYBE BEI
PRIEINAMUMA IR GERINTI
SALYGAS INVESTICIJU
PRITRAUKIMUI SALIES
TIKSLINESE TERITORIJOSE

BGI

Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose pradéjo
dirbti, jskaitant savarankiska darba (Vyresni negu 54
mety asmenys, kurie yra bedarbiai, jskaitant
ilgalaikius bedarbius, arba neaktyviis nesimokantys
asmenys, dalyvave ESF veiklose)

Dalyviai, kurie baige dalyvauti ESF veiklose igijo
kvalifikacijg (Vyresni negu 54 mety asmenys, kurie
yra bedarbiai, jskaitant ilgalaikius bedarbius, arba
neaktyviis nesimokantys asmenys, dalyvave ESF
veiklose)

Neijgalieji, kurie sékmingai baigé ESF remiamas
profesinés reabilitacijos programas

Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné trukmeé

Lietuvos darbo birzos darbuotojai,
dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacija

kurie po

Sukurta ir jgyvendinama ADRP ir tvaraus jdarbinimo
stebésenos ir vertinimo sistema

Sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy
finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po
paskolos suteikimo

Dalis asmeny, kurie praktikoje taiko Zinias ir
igudzius, jgytus dalyvaujant renginiuose,
skatinan¢iuose motery ir vyry lygybe bei
diskriminacijos mazinima darbo rinkoje

Bedarbiai dalyviai, kurie baigé dalyvauti
remiamoje intervencijoje

JUI

Bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvavima gavo
pasiilymg dél darbo, tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar stazuotés

Bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvavima pradéjo
mokytis, jgijo kvalifikacija arba pradéjo dirbti,
jskaitant savarankiska darba

Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie baigé dalyvauti
JUI remiamoje intervencijoje

Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvavima
gavo pasiilyma dél darbo, tolesnio mokymosi,
pameistrystés ar stazuotés

Ilgalaikiai bedarbiai dalyviai, kurie baige dalyvavima
pradéjo mokytis, igijo kvalifikacija arba pradéjo
dirbti, jskaitant savarankiska darba

Nestudijuojantys ir
dalyviai, kurie baigé dalyvauti
intervencijoje

nesimokantys
Jul

neaktyvis
remiamoje

Nestudijuojantys ir nesimokantys neaktyvis
dalyviai, kurie baige dalyvavima gavo pasiiilyma dél




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

TAIKOMA  INVESTICIJOMS,
TAIKOMA  INVESTICIJOMS, SKIRTOMS GERINTI DARBO
SKIRTOMS DIDINTI  RINKOS INSTITUCJY (UT IR
VISUOMENES ~ VERSLUMA, ATSKIRU JOS PADALINIV)
REZULTATO RODIKLIAI UZIMTUMA IR SUPRATIMA PASLAUGU KOKYBE BEI
APIE LYGIAS GALIMYBES IR PRIEINAMUMA IR GERINTI
NEDISKRIMINAVIMO SVARBA SALYGAS INVESTICIJY
DARBO RINKOJE PRITRAUKIMUI SALIES
TIKSLINESE TERITORIJOSE

darbo, tolesnio mokymosi, pameistrystés ar
stazuotés

Nestudijuojantys ir nesimokantys neaktyviis
dalyviai, kurie baige dalyvavima pradéjo mokytis,
igijo kvalifikacija arba pradéjo dirbti, jskaitant
savarankiska darba

Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy
tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacija
suteikian¢iose mokymo programose, mokyme per
pameistryste ar atlieka stazuote

Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy
dirba

Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy
savarankiskai dirba

+

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VP pateikiama informacija
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

2. TINKAMUMAS

2.1 PAGRINDINIY SRITIES RODIKLIY RAIDA

Siame poskyryje analizuojama pagrindiniy su prioriteto sritimi susijusiy rodikliy raida, taip pat apzvelgiami
svarbiausi aktualis teisinio reglamentavimo pokyciai, kitos iSorinés aplinkybés bei vertinamas 2014-2020
m. VP intervencijy tinkamumas Siame kontekste.

SU 7.1.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIY RAIDA

Igyvendinant VP 7 prioriteto investicijas, visy pirma buvo siekiama didinti tkinés veiklos jvairove ir
pagerinti salygas investicijy pritraukimui, siekiant kurti naujas darbo vietas tikslinése teritorijose
(miestuose). 1 Analizuojamu laikotarpiu, pasitelkiant ES investicijas buvo pritrauktos papildomos
materialinés investicijos | tikslines teritorijas - nuo 164 mln. Eur 2014 m. iki 8 439 mln. Eur 2022
m.

10000 6462 7493 7493 8439 8439 8439 8439
5000 164 164
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Pritrauktos papildomos materialines investicijos j tikslines teritorijas, mln. Eur

3 PAVEIKSLAS. PRITRAUKTOS PAPILDOMOS MATERIALINES INVESTICIJOS | TIKSLINES TERITORIJAS,
MLN. EUR

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VDA duomenimis, 2023 m.

Nuo 2015 m. stebimas spartus Sio rodiklio reikSmiy kilimas?, kuris isliko didéjantis. Pazymétina, kad toks
spartus reikSmiy padidéjimas yra dél pasikeitusios rodiklio skai¢iavimo metodologijos, todél pradine
reikSme laikoma apskaic¢iuota 2015-2016 m. reikSmeé (5 780 663,28 tikst. Eur), kuri pagal VDA 2020 m.
vasario mén. atnaujintus duomenis yra 6 462 112,03 tiikst. Eur.3

Investicijomis j tikslines Salies teritorijas siekiama spresti ekonomines ir socialines problemas, efektyviai
iSnaudojant ekonominj teritorijos potenciala, kultiiros isteklius. Taikant intervencijas buvo atgaivintos
vieSosios erdvés ir padidintas jy pasiekiamumas, formuojama paskata kurtis steigtis naujiems verslams,
didinamas patrauklumas privaciy investicijy pritraukimui. Pritrauktomis investicijomis taip pat siekiama
kurti naujas darbo vietas tikslinése teritorijose. Bendrai Salyje nuo 2011 m. stebimas dirbanciy asmeny
skaicius, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skaic¢iumi, kitimas (Zr. 4 pav.) - darbingo amziaus asmeny

1 Tikslinés teritorijos apima Partnerystés sutarties 3 skyriuje nurodytas tikslines teritorijas: didZiyjy miesty dalis (kuriose
igyvendinami tvarios miesty plétros veiksmai), taip pat tikslinémis teritorijomis pripazZintus maZzus ir vidutinius miestus.

2 Pagal taikoma vertinimo metodika, $io rodiklio reik§mé uz 2017-2018 m. yra 7 492 690,07 tiukst. Eur, uz 2019-2020 m. bus
apskaiciuota 2023 m., uz 2021-2022 m. bus apskaiciuota 2025 m.

3 Remiantis Veiksmy programos jgyvendinimo ataskaitoje pateikiama informacija.
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

skaicius sumazéjo nuo 1,89 mln. gyventojy (2011 m.) iki 1,75 mln. gyventojy (2022 m.), o dirbanciyjy
skaicius tuo paciu laikotarpiu iSaugo nuo 1,13 mln. iki 1,35 mln. asmenuy.
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=== Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skaiciumi savivaldybése, kuriose yra
isskirty tiksliniy teritorijy

4 PAVEIKSLAS. DIRBANCIYJY DALIS JMONESE, LYGINANT SU DARBINGO AMZIAUS GYVENTOJU
SKAICIUMI SALYJE BEI ISSKIRTOSE TIKSLINESE TERITORIJOSE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VDA duomenimis, 2023 m.

Visu analizuotu laikotarpiu bendrai Salyje mazéjo darbingo amziaus asmeny, dirbanciy asmeny skaicius
didéjo maZesne sparta, o tikslinése teritorijose visu analizuojamu laikotarpiu itin aktualia problema isliko
senéjanti visuomené. Investicinio laikotarpio pradzioje, tikslinése Salies teritorijose, dirbanciyjy dalis
jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése, padidéjo. Visgi, Si pazanga
sietina ne su pagal 7.1.1. uzdavinj jgyvendinamais projektais, o kitais, papildomais veiksniais (augimas
2014-2015 m. dél taikyty intervencijy néra galimas, nes nebuvo jgyvendinamos projektinés veiklos)+*.
Ankstesniy ekspertiniy vertinimy metu buvo nustatyta, kad jgyvendintos integruotos teritorinés plétros
vystymo veiklos néra tiesiogiai orientuotos j verslo infrastruktiiros plétrg, pritaikant nenaudojamas
teritorijas naujy darbo viety kiirimui(si)®.

SU 7.2.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIY RAIDA

Ankstesniy laikotarpiy ES finansavimo léSomis buvo atnaujinta dalis UT infrastruktiros, o VP 7
investicijomis vykdytos testinés UT infrastruktiiros atnaujinimo veiklos. Analizuojamu laikotarpiu, gerinant
klienty aptarnavimo kokybe bei prieinamuma, buvo atnaujintas Vilniaus klienty aptarnavimo
departamentas ir 6 Vilniaus miesto klienty aptarnavimo skyriai bei Jaunimo darbo centras. Investicijy
sékmingumas siejamas su klienty pasitenkinimu Vilniaus teritorinés darbo birZos teikiamy paslaugu

+2014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uzsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius"“ ir
UAB “Visionary Analytics“, 2019 m. Prieiga per internetq: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

52014-2020 m. ES fondy, skirty integruotai teritorinei plétrai, jgyvendinimo paZangos vertinimas, Vidaus reikaly ministerijos uzsakymu
atliko UAB ,ESTEP Vilnius“ 2018 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-es-fondu-

skirtu-integruotai-teritorinei-pletrai-igyvendinimo-pazangos-vertinimas
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

kokybe ir sglygomis. Visgi, Sio rodiklio reikSmeés kaita néra stebima - rodiklio reikSmé nustatoma praéjus
6 mén. po Vilniaus teritorinés darbo birzos (dabar UT) projekto jgyvendinimo pabaigos, projekto vykdytojui
atlikus klienty apklausa. Numatoma projekto pabaiga ir rodiklio reikSmés nustatymas: 2023 m. ruduo.

Vertinant bendra UT teikiamy paslaugy kokybe ir prieinamuma pastebima, kad UT ir jos padaliniuose yra
padaliniy planuose néra nustatomi siekiniai dél paslaugy prieinamumo klientams, informacija apie klienty
naudojimasi paslaugomis®. Tokie stebésenos trilkumai nesudaro tinkamy prielaidy uztikrinti nuosekly UT
teikiamy paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinima.

SU 7.3.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIJ RAIDA

VP 7 prioriteto investicijomis siekta didinti gyventojy, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy, uzimtuma.
Salyje su sunkumais darbo rinkoje daZnai susiduria Zemo i$silavinimo ir nekvalifikuoti asmenys, jaunimas
(dél darbo patirties neturéjimo), vyresnio amziaus ar negalig turintys asmenys, todél dalis konkretaus
uzdavinio 7.3.1. intervencijy buvo orientuotos j $iy grupiy uzZimtumo stiprinima.

Bendrosios Salies tendencijos atspindi, kad nuo 2011 m. bendras Salies bedarbiy skaicius (iSskyrus COVID-
19 pandemijos laikotarpj) mazéjo: nuo 228 tikst. 2011 m. iki 89,3 tikst. 2021 m. I$skirtina amziaus kohorta
- 55-64 m. amziaus asmenys, kurioje, taikant aktyvias darbo rinkos priemones (ADRP), nedarbas taip pat
nuosekliai mazéjo (iSskyrus COVID-19 pandemijos laikotarpiu).
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5 PAVEIKSLAS. REGISTRUOTUY BEDARBIU SKAICIUS SALY]E.
Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VDA duomenimis, 2023 m.

Pazymeétina, kad 7.3.1. konkretaus uzdavinio investicijomis jgyvendinami mokymai ilgainiui praranda
aktualumg ir efektyvuma: darbo aktyviai ieSkantys, motyvuoti bedarbiai neretai jau yra iSbande jvairias
mokymy programas, tad reikalingos papildomos, inovatyvios ir patrauklios priemonés. Taip pat
nemotyvuotus bedarbius, sunku jtraukti ir iSlaikyti visy mokymuy cikly metu?.

SU 7.3.2 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLI) RAIDA

VP 7 prioriteto investicijomis siekta didinti valstybés jdarbinimo tarnybos veiksminguma ir
orientacija j rezultatus. Analizuojamu laikotarpiu, jgyvendinant veiklas, gerinancias darbuotojy

6 UZimtumo  tarnybos veikla  didinant uZimtumgq, Valstybés kontrolée, 2021 m. Prieiga per interneta:
https://www.valstybeskontrole.lt/L.T /Product/Download /4203

72014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uzsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“ ir
UAB “Visionary Analytics“, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai//2014-2020-m-europos—

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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specialiyjy gebéjimus, bei stipréjant Salies ekonominei situacijai, laisvy darbo viety skaicius isliko augantis
(Zr. 6 pav.), o uzimty darbo viety skaicius kito mazai ir visu analizuojamu laikotarpiu isliko augantis (zr. 7
pav.).
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6 PAVEIKSLAS. LAISVY DARBO VIETU SKAICIUS SALYJE.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VDA duomenimis, 2023 m.
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7 PAVEIKSLAS. UZIMTU DARBO VIETU SKAICIUS SALYJE.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis VDA duomenimis, 2023 m.

Investicijy jgyvendinimo laikotarpiu Salyje isliko nuoseklus poreikis uzpildyti laisvas darbo vietas, o VP 7
prioriteto intervencijomis siekta sutrumpinti laisvos darbo vietos uzpildymo vidutine trukme. Tam buvo
pasitelkiamos konkretaus uzdavinio 7.3.2. veiklos, apmokant UT darbuotojus efektyviai teikti karjeros
konsultavimo, jdarbinimo paslaugas ir neturincius darbo asmenis aktyviai jtraukti j darbo rinka bei
sutrumpinti laisvos darbo vietos uzpildymo vidutine trukme (darbo dieny skai¢iumi). Analizuojamu
laikotarpiu stebima Sio rodiklio kaita (Zr. 8 pav.) ISskirtina, kad kaitg galéjo lemti ne tik sustiprinta UT
darbuotojy kvalifikacija - prie Sio rodiklio pokycCio i dalies prisidéjo pradétas taikyti UT klienty
aptarnavimo modelis, kuris UT klientg pirmojo apsilankymo metu jvertina kiekvieno kliento individualius
poreikius bei sudaro prielaidas operatyviau jdarbinti asmenj8. Taip pat, stebint teigiama rodiklio kaita
galima pastebéti, kad pazanga stebima laikotarpiu, kai intervencijos dar nebuvo atliktos didzigja apimtimi,
todél galima daryti prielaida, kad rodiklio tendencijos didzigja dalimi yra nulemtos bendros darbo rinkos
situacijos. Tuo tarpu laikotarpiu, kuomet intervencijos buvo jgyvendintos didZigja apimtimi, laisvos darbo
vietos uzpildymo vidutiné trukmeé pailgéjo, ir 2020 m. sieké 11,38 dienos. Akcentuotina, kad tai susije ir su
bendra darbo rinkos situacija Salyje - 2020 m. buvusi pandeminé situacija apsunkino bedarbiy asmeny

8 2014-2020 m. ES fondy, skirty integruotai teritorinei plétrai, jgyvendinimo paZangos vertinimas, Vidaus reikaly ministerijos uzsakymu
atliko UAB ,ESTEP Vilnius“ 2018 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-es-fondu-
skirtu-integruotai-teritorinei-pletrai-igyvendinimo-pazangos-vertinimas
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jsitraukima i uzimtumga, ko pasekoje laisvos darbo vietos uzpildymo trukmé buvo didZiausia visu
analizuojamu laikotarpiu.
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8 PAVEIKSLAS. LAISVOS DARBO VIETOS UZPILDYMO TRUKME.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Siekiant didinti UT veiksminguma ir labiau orientuoti j rezultatus analizuojamu laikotarpiu (2018 m.) buvo
sukurta ir igyvendinama ADRP ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema. VP 7
investicijomis buvo jdiegta informaciné sistema, skirta jgyvendinti jaunimo garantijos iniciatyvos (JGI)
jgyvendinimo stebésenos modulj, kuris automatizavo neaktyvaus jaunimo JGI procesus ir sudaro prielaidas
uztikrinti savalaikj JGI priemoniy jaunimui taikyma, JGI projekty veikly jgyvendinima ir 1éSy panaudojimo
ir rodikliy stebésena.

SU 7.3.3 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIY RAIDA

Ankstesnése Sio vertinimo ataskaitose pristatoma bendras spartus verslumo lygio augimas Salyje: imoniy
ir fiziniy asmeny, tenkanciy tiikkstanciui gyventoju, skaicius per deSimtmetj iSaugo nuo 39 (2010 m.) iki
mazdaug 82 (2020 m.) VP 7 investicijomis taip pat siekta padidinti darbo paklausa skatinant gyventojy,
ypac susidurianciy su sunkumais darbo rinkoje, versluma. Analizuojamu laikotarpiu augo 12 mén. po
paskolos suteikimo sékmingai veikian¢iy naujy imoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo
pradziai, dalis. Beveik visu investiciniu laikotarpiu Sio rodiklio reikSmé buvo 0 proc. dél numatyto
intervencijy planavimo ir jgyvendinimo: didZioji dalis priemoniy buvo jgyvendinta vélesniu laikotarpiu, o
rodikliui jvertinti turi praeiti 12 mén. Todél nors investiciniu laikotarpiu rodiklio reikSmé nekito, galutinés
rodiklio reikSmeés 2021-2022 m. atspindi sékmingg intervencijy naudojimg - intervencijomis
pasinaudojusios naujos jmonés, pasinaudojusios finansine priemone verslo pradziai, 12 mén. po paskolos
suteikimo sékmingai veikia.
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= Sékmingai veikianciy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12
mén. po paskolos suteikimo, proc.

9 PAVEIKSLAS. SEKMINGAI VEIKIANCIJ NAUJU JMONIY, PASINAUDOJUSIY FINANSINE PRIEMONE
VERSLO PRADZIAI DALIS 12 MEN. PO PASKOLOS SUTEIKIMO.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis
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SU 7.3.4 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIJ RAIDA

VP 7 prioriteto investicijomis siekiama didesnés motery ir vyry lygybés darbo rinkoje, jskaitant darbo
rinkos segregacijos mazinima bei subalansuoto atstovavimo sprendimy priémime didinimg. Investicijy
pagalba daugiau démesio skiriama visuomenés, verslo ir vieSojo sektoriaus sisteminiams tiksliesiems
mokymams, Svietimui bei informavimui, taip sistemiSkai mazinant motery ir vyry padéties skirtumus.

Bendros tendencijos Salyje ir ES ly¢iy lygybés klausimais vertinamos pasitelkianti Europos lyciy lygybés
instituto sukurtg ir naudojama jrankj. 10 pav. atspindi tiek Lietuvoje, tiek bendrai ES nuosekliai geréjancia
ly¢iy lygybés situacijg. ISskirtina, kad motery ir vyry indekso ,Darbas” sritis visu analizuotu laikotarpiu
lenkia bendrg ES vidurkj - ypac visos darbo dienos ekvivalentinis uzimtumo lygio srityje.
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10 PAVEIKSLAS. EIGE INDEKSO REZULTATAI LIETUVOJE IR ES

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis EIGE duomenimis

Konkretaus uzdavinio 7.3.4. investicijomis siekta didinti asmenu, kurie praktikoje taiko Zinias ir
jgudzius, igytus dalyvaujant renginiuose, skatinan¢iuose motery ir vyry lygybe bei diskriminacijos
mazinima darbo rinkoje, dalj. Beveik visu investiciniu laikotarpiu Sio rodiklio reik§mé nebuvo didelé dél
numatyto intervencijy planavimo ir jgyvendinimo: didZioji dalis veikly, skirty stiprinti visuomenés nariy
kompetencijas ir Zinias ly¢iy lygybés tematikoje, buvo jgyvendinta vélesniu laikotarpiu. Todél Siuo metu dar
néra pateikiami duomenys apie $io rodiklio pasisekima.

SU 7.4.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLAIS SUSIJUSIY RODIKLIYJ RAIDA

VP 7 prioriteto investicijomis buvo siekiama sumazinti NEET 15-29 m. amzZiaus jaunimo skai¢iy. ISskirtina,
kad jaunimas, tiek ES, tiek nacionaliniu lygmeniu yra priskiriamas vienai i$ socialiniy grupiy, patirianciy
sunkumy integruojantis j darbo rinka. Pagrindinés to prieZastys - triikstamas iSsilavinimas ar profesiné
trikumas ir kt. Konkretaus uzdavinio 7.4.1. intervencijomis siekta palengvinti jauny Zmoniy integracija j
darbo rinka. 11 pav. atspindi, kad iki intervencijy jgyvendinimo pradzios Lietuvos darbo rinka dar néra
atsigavusi po pasaulinés ekonomikos ir finansy krizés laikotarpiu, kuomet jaunimo nedarbo mastai buvo
reikSmingai iSauge ir dar negrijZe i prieskrizinj lygj. Intervencijy jgyvendinimo laikotarpiu, iki COVID-19
pandemijos, NEET jaunimo dalis maZéjo: nuo 12,9 proc. 2014 m. iki 10,9 proc. 2019 m.
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B 15-29 mety amzZiaus nedirbantis, nesimokantis ir mokymuose nedalyvaujantis jaunimas, proc.

11 PAVEIKSLAS. 15-29 METUY AMZIAUS NEDIRBANTIS, NESIMOKANTIS IR MOKYMUOSE
NEDALYVAUJANTIS JAUNIMAS.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Konkretaus uzdavinio 7.4.1. intervencijose dalyvave asmenys, praéjus 6 mén. pasibaigus dalyvavimui
intervencijoje, pasirinkdavo ir toliau testi dalyvavima Svietimo ir (ar) darbo rinkoje. 12 paveiksle matosi,
kiek dalyviuy, praéjus 6 mén. po dalyvavimo intervencijoje, pasirenka testi mokslus, dalyvauti
kvalifikacija suteikianciose mokymo programose, mokyme ar pameistrystéje ar stazuotéje, taip pat,
kiek pasirenka dirbti ar savarankiskai dirbti. Galima pastebéti, kad, kadangi tai yra santykinis dydis,
procentinés dalies iSraiskos kaita néra nuosekli. Visgi, svarbu iSskirti, kad Sio rodiklio reikSmés néra visiskai
tinkamos dél taikomos skaic¢iavimo metodikos: pavyzdziui, jei intervencijos dalyvis pradeda mokytis ar
dirbti intervencijai nepasibaigus, tuomet jo(s) negalima jtraukti j rezultato reik§miy skaic¢iavimg ir kt.
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Dalyviai, kurie baige dalyvavima po $esiy ménesiy tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacija suteikianciose
mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atlieka stazuote
Dalyviai, kurie baige dalyvavima po $esiy ménesiy dirba

Dalyviai, kurie baige dalyvavima po Sesiy ménesiy savarankiskai dirba

12 PAVEIKSLAS. DALYVIAI, KURIE BAIGE DALYVAVIMA PO SESIY MENESIU TESIA MOKYMASI, DIRBA,
SAVARANKISKAI DIRBA.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Visgi i8skirtina, kad konkretaus uZdavinio intervencijy igyvendinimo metu jaunimo nedarbas ir NEET
jaunimo dalis, daugiausia dél natiraliy prieZas¢iy (ekonomikos atsigavimo, didéjancios darbo viety
pasiiilos, taip pat ir nekvalifikuotiems darbuotojams didéjancio darbo uzmokesc¢io, NEET jaunuoliy
emigracijos | uzsienio $alis) nuosekliai mazéjo, todél pasiekti JGI jgyvendinimo plane iSkeltus tikslus,
ypatingai dél sunkumo pritraukti nemotyvuotus ir neaktyvius NEET jaunuolius, kasmet tapo vis
sudétingiau.
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KITOS SU ANALIZUOJAMOMIS SRITIMIS SUSIJUSIOS SVARBIOS APLINKYBES

Analizuojamu laikotarpiu bendras Salies darbingo amziaus gyventojy (15-74 m.) ekonominis aktyvumas
augo: uzimty gyventojy skaicius augo nuo 1,31 mln. iki 1,36 mln., bedarbiy skaicius ir neaktyviy gyventojy
skaicius mazéjo (atitinkamai, nuo 158 tukst. ir 764,6 tiikst. 2014 m. iki 104,8 tukst. ir 623,7 tikst. 2021 m.).
Visu analizuojamu laikotarpiu neaktyviy motery dalis iSliko didesné nei vyry (2014 m. neaktyviy motery
dalis bendrame gyventojy skaiciuje pagal lytj buvo 46,1 proc., vyry - 35 proc., 2021 m.,, atitinkamai, 42,6
proc. ir 31,8 proc.), kuris galimai atsiranda dél motery ilgesnés gyvenimo trukmeés, ankstesnio pensinio
amziaus bei laiko, skiriamo vaikams auginti. Bendras darbo jégos lygis (darbingo amziaus asmeny) isliko
augantis (nuo 73,7 proc. 2017 m. iki 78,3 proc. 2021 m.), daugiausiai tarp vyresnio amziaus (atitinkamai,
63 proc. ir 74 proc.) ir jaunesnio amziaus (34,2 proc. 2014 m. ir 36,6 proc. 2021 m.) asmeny. Prie Siy
teigiamy tendencijy prisidéjo ir VP 7 prioriteto investicijos, kurios skatino bedarbiy ir neaktyviy asmeny
jsitraukima j darbo rinkg. Taikomos intervencijos, jtraukiancios pazeidziamus asmenis (nejgaliuosius,
ilgalaikius bedarbius ir kt.) taip pat sudaré tinkamas prielaidas didinti bendra Salies darbo jéga, t.y. uzimtyjy
skaiciy.

Analizuojamu laikotarpiu Salyje iSliko dideli regiony ir atskiry socialiniy grupiy dalyvavimo darbo rinkoje
skirtumai, darbo rinka néra pakankamai jtrauki, iSlieka atotriikis tarp vyry ir motery darbo uzmokescio.
Tad intervencijos, orientuotos j maziau galimybiy turin¢iy asmeny jsitraukima j darbo rinka isliko aktualios.
ISskirtina, kad investiciniu laikotarpiu vyry pensinis amzius padidéjo daugiau nei 1 metais, motery - 2
metais (vyry pensinis amzius 2014 m. buvo 63 metai, 0 2021 m. - 64 m. ir 2 mén.; motery, atitinkamai, -
61 m. bei 63 m. ir 4 mén.). Pensinio amziaus pavélinimas i$ dalies prisideda prie vyresnio amziaus
aktyvesnio jsitraukimo j darbo rinka, kadangi pensinis amzius iSlieka pagrindine priezastimi, kodél
asmenys nebeiesko darbo.

ISskirtina, kad VP 7 prioriteto investicijos buvo orientuotos ir j UT funkcinj ir infrastruktirinj atnaujinima.
Investiciniu laikotarpiu valstybés jdarbinimo agentiira buvo reorganizuota® -reorganizacija apémé visas
anksciau veikusias teritorines darbo birzas. Sis struktiirinis pakeitimas apémeé ne tik biudZetiniy jstaigy
skaic¢iaus mazinima, bet taip pat optimizavo teritoriniy darbo birzy veiklg, siekiant efektyvaus uZimtumo
rémimo politikag jgyvendinanciy biudZetiniy jstaigy valdymo, teikiamy darbo rinkos paslaugy ir
jgyvendinamy intervencijy kokybés ir prieinamumo. Igyvendinant pertvarka ir konsoliduojant
reorganizuoty jstaigy skaiciy, taip pat buvo tikimasi pertvarkyti zmogiskuosius isteklius - didinti UT
specialisty, aptarnaujanciy tiek norincius jsidarbinti asmenis, tiek neaktyvius gyventojus bei verslo
atstovus, skaiciy?o.

Galiausiai, veiklos rodikliy raidai jtakos turéjo COVID-19 pandemija ir jg lydéjusios padariniy suvaldymo
priemonés. Salyje iki COVID-19 pandemijos buvo stebima uzimtumo didéjimo tendencija, ta¢iau 2020 m.
padidéjo nedarbas, kuris 2021 m. per rekordiskai trumpa laikg vél sumazéjo (nedarbo lygis 2018 m. sieké
6,1 proc,, 2020 m. 8,5 proc., 2021 m. 7,1 proc.).

APIBENDRINIMAS

Apibendrinant, VP 7 prioriteto intervencijy tinkamumas socialinés ir ekonominés raidos kontekste
yra vidutinis. PaZanga, siekiant pritraukti papildomos materialinés investicijas j tikslines teritorijas bei
kurti jose naujas darbo vietas, nors ir yra stebima, taciau ji didZigja dalimi nulemta ne VP 7 prioriteto

9 Dél Teritoriniy darbo birZy reorganizavimo ir reorganizavimo sqlygy apraso patvirtinimo, priimta Lietuvos darbo birza prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. V-177 2018 m. Prieiga per  interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/68601c5248c011e89197e1115e5dbece?jfwid=1lgm5ylnd

10 Remiantis vie$ai pateikiama informacija. Saltinis: https://socmin.lrv.lt/It/naujienos/uzimtumo-tarnyba-tampanti-lietuvos—
darbo-birza-klientams-skirs-dar-daugiau-demesio?lang=It
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

investicijuy. Ankstesniuose vertinimuose pazZymima, kad intervencijos nevisa apimtimi atitinka socio-
ekonomine Salies situacijg!!. Taip pat suplanuotose intervencijose pasigendama priemoniy, kaip buty
sistemingai sprendziamos dirbanciyjy kompetencijy pasiilos ir paklausos neatitikties problemos?2.

2.2 NACIONALINE STRATEGINE DARBOTVARKE

Siame poskyryje aptariami pagrindiniai su VP prioriteto sritimi siejami strateginiai dokumentai, galioje
2014-2020 m. investiciniu laikotarpiu bei vertinamy intervencijy tinkamumas siekiant Siuose
dokumentuose kelty tiksly.

UZIMTUMO REMIMAS IR DIDINIMAS

Su uzimtumo rémimu susije tikslai, kelti 2014-2020 mety nacionalinés pazangos programoje (toliau -
NPP). Siekta stiprinti suaugusiyjuy kvalifikacijos kélimo ir persikvalifikavimo priemones, uZtikrinti
kompetencijy pasiiilos atitiktj darbo rinkos paklausai, didinti gyventojy kokybiskg uzimtumga, skatinti darbo
jégos paklausg kokybiskoms darbo vietoms, uZtikrinti darbo rinkos dinamika ir jtrauktj j ja. Tarp
jgyvendinamy NPP krypciy numatomas ne tik aktyviy priemoniy taikymas, orientuotas j Salies Zmogiskojo
kapitalo stiprinima, bet ir Ziniomis grjstos uzimtumo politikos formavimas (pavyzdziui, kompetencijy
pasitlos ir paklausos darbo rinkoje tyrimy ir prognoziy atlikimas (jskaitant vidutinés trukmeés Zzmogiskyjy
iStekliy poreikio prognozes), kvalifikacijy sasajy su darbo vietomis stebésenos sistemos funkcionalumo
uztikrinimas).

Planuojant 2014-2020 m. investicinio laikotarpio intervencijas, buvo akcentuojamas kokybiskas uzimtumo
politikos planavimas ir igyvendinimas, siejamas su:

- Aktyvios darbo rinkos politikos (ADRP), atitinkanc¢iu Uzimtumo gaires ir ES gaires, kokybiskas
jgyvendinimas;

- Darbo rinkos institucijy stiprinimu;

- Tinkamy salygy darbuotojams, jmonéms ir verslininkams prisitaikyti prie poky¢iy darbo rinkoje,
sudarymu;

- Aktyvaus senéjimo politikos jgyvendinimu.

ISskirtina, kad Salies uzimtumo didinimas buvo aktualus prioritetas ir 2007-2013 m. laikotarpiu.
Jgyvendinant Zmogiskyjy i$tekliy plétros veiksmy programa buvo siekiama didinti gyventojy ekonominj
aktyvuma ir uzimtumg bei skatinti kokybisky darbo viety kiirimg, taip pat didinti Lietuvos gyventojy
galimybes mokytis visg gyvenima?3.

2014-2020 m. ES fondy investicijos buvo nukreiptos uzimtumo stiprinimg ir rémimg. Pavyzdziui,
jgyvendinant 7.3.1 konkretaus uzdavinio priemones buvo jgyvendinamos ADRP priemonés (tokios kaip

11 Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimg, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting"“, 2019 m. Prieiga
per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos—
veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1

12 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

13 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos pasiekty tiksly ir uZdaviniy vertinimo ataskaita, FM uzsakymu atliko
UAB ,ESTEP Vilnius“ ir UAB “Visionary Analytics“, 2016 m. Prieiga internete: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai/2007-
2013-m-zmogiskuju-istekliu-pletros-veiksmu-programos-pasiektu-tikslu-ir-uzdaviniu-vertinimo-ataskaitos—santrauka
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

profesinis mokymas, darbo jgiidziy igijimo rémimas, jdarbinimas subsidijuojant, darbo rotacija, parama
bedarbiy teritoriniam judumui, savarankisko uzimtumo rémimas, darbo viety steigimo (pritaikymo)
subsidijavimas, vietiniy uzimtumo iniciatyvy projekty jgyvendinimas, kitos bedarbiy uzimtumo gebéjimus
ir galimybes didinancios ADRP priemonés), jtraukiancios skirtingas visuomenés tikslines grupes.
Papildomai taikytos ir kitos uZimtumo skatinimo ir motyvavimo priemonés ir paslaugos, skatinancios
asmens peréjima nuo nedarbo prie uzimtumo darbo rinkoje arba uZztikrinanc¢ios nedarbo prevencija. 7.3.1.
intervencijy pagalba taip pat buvo teikiamos profesinés reabilitacijos paslaugos nejgaliesiems.

SALIES EKONOMINIS AUGIMAS

Siekis sukurti augimui ir konkurencingumui palankias aplinkos salygas jtvirtintas NPP 3 prioritete.
Siekiama uztikrinti verslumg skatinancias ir verslo plétrai palankias salygas, tolygiai visoje Salies
teritorijoje iSsidéscCiusig tvariag ir efektyvig ekonomine infrastruktiirg bei teritorine sanglauda. Aktualus
reguliacinés aplinkos klausimas VP 7 prioriteto intervencijomis nebuvo sprendziamas, tadiau su
reguliacinés aplinkos pokyciais susije poreikiai sprendziami kity VP prioritety (pvz.:. VP 10)
intervencijomis. Atitinkamai, tai nemazina bendro VP prioriteto intervencijy tinkamumo jvercio.

ISskirtina, kad Salies ekonominio augimo skatinimas buvo aktualus prioritetas ir 2007-2013 m. laikotarpiu.
Igyvendinant Ekonomikos augimo veiksmy programg siekta didinti verslo produktyvumo lygi, ypac
sudarant palankig aplinkg inovacijoms ir smulkiajam bei vidutiniam verslui bei efektyvinti ekonomine
infrastruktirg!4.

2014-2020 m. ES fondy investicijos buvo nukreiptos i Salies ekonominio augimo skatinimg, ypatingai
mazinant teritorinius netolygumus ir skatinant divergencija. Pavyzdziui, jgyvendinant 7.1.1 konkretaus
uzdavinio priemones jgyvendinama neiSnaudojamos, apleistos infrastruktiiros ir teritorijy konversija,
sukuriant sglygas pritraukti j jas naujas komercines veiklas, pritaikant socialinei infrastruktirai,
bendruomeniy veiklai. Taciau i$skirtina, kad daugiau investicijy buvo skirta ne tinkamos infrastruktiiros
darbo vietoms kurti(s), bet modernios, atitinkancios Siuolaikinés visuomenés poreikius, vieSos ir privacios
kultiiros infrastruktiiros sukiirimui, vieSyjy erdviy atnaujinimui ar sukiirimui. Nors $iy intervencijy nauda
gali biuti traktuojama kaip netiesioginé - sukuriama patraukli aplinka bei infrastruktira, atitinkanti
visuomenés atskiry grupiy ir bendruomeniy poreikius, - jgyvendintos intervencijos néra pakankamos
skatinti konvergencija tikslinése teritorijose bei mazinti teritorinius skirtumus visoje Salies teritorijoje.

JAUNIMO UZIMTUMO SKATINIMAS

2013 m. ES Tarybals paragino valstybes nares uztikrinti, kad visiems jaunuoliams biity suteikti kokybiski
darbo, tolesnio mokymosi, gamybinés ar mokomosios praktikos pasitilymai per keturis ménesius po darbo
netekimo ar formaliojo Svietimo jstaigos baigimo. Tad nuo 2014 m. Lietuvoje jgyvendinama Jaunimo
garantijy iniciatyva (JGI), kuria siekiama, kad visi 15-29 mety amZiaus jaunuoliai - nesvarbu, ar jie
uzsiregistrave UZimtumo tarnyboje, ar ne - per 4 ménesius nuo formaliojo Svietimo jstaigos baigimo arba
darbo netekimo gauty konkrety pasiiilyma dirbti ar toliau mokytis, jskaitant pameistrystés mokymo formg,
atlikti praktika arba stazuote. JGI jgyvendinimas ne tik stiprina atskiros amziaus grupés ekonominj

14 2007-2013 m. Ekonomikos augimo veiksmy programos pasiekty tiksly ir uZdaviniy vertinimo ataskaita, FM uzZsakymu atliko UAB
,,ESTEP Vllnlus ir UAB "Vlslonary Analytlcs 2016 m. Prlelga 1nternete httDs //2014 esmvestlcnos lt/lt//dokumental//klekvbmls—

152013 m. balandZio 22 d. Tarybos rekomendacija dél Jaunimo garantijy mwtatyvos nustatymo, Europos Sajungos Tarybos
rekomendacija Nr. 2013/C 120/01, pateikta 2013 m. balandzio 22 d. Prieiga per internetg: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/ALL/?uri=CELEX:32013H0426(01)
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aktyvuma, bet ir sudaro teigiama netiesioginj ilgalaikj poveikj — aktyvus jaunimo jsitraukimas j darbo rinka
mazina rizika turéti mazas pajamas, skatina teigiamas demografines tendencijas.

2020 m. ES Taryba !¢ paskatino valstybes nares stiprinti jaunimo nedarbo ir neaktyvumo prevencija
pasitelkiant geresnes stebésenos ir ankstyvojo perspéjimo sistemas, o JGI jgyvendinti etapais. Kartu su Sia
rekomendacija Lietuvoje tesiamas ]JGI jgyvendinimas.

[Sskirtina, kad jaunimo uZimtumo skatinimas buvo jgyvendinamas ir 2007-2013 m. laikotarpiu.
Jgyvendinant Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programa, parama buvo teikiama jaunimo pirmajam
darbui bei jaunimo uzimtumo ir motyvacijos didinimuil’.

2014-2020 m. ES fondy investicijos nukreiptos j jaunimo uzimtumo didinimg jgyvendinant konkretaus
uzdavinio 7.4.1. intervencijas. Taikomos priemonés buvo jgyvendinamos keliais etapais: pirminés
intervencijos metu buvo teikiamos jaunimo aktyvinimo paslaugos (pirminé intervencija), tokios kaip
papildomy gebéjimy ir kompetencijy ugdymo priemonés, psichologinés socialinés reabilitacijos priemonés,
ypatingai aktualios maziau socialiniy jgiidZiy turin¢ioms jaunimo grupéms. Pirminés intervencijos metu
jgyvendinamos veiklos apémeé tiek informavimo ir konsultavimo paslaugas, tiek Svietimo paslaugas, tiek
savanoryste, tiek socialiniy ir gyvenimo jgiidziy ugdymo paslaugas ir kt. Siekiant skatinti integracijg i
darbo rinka, antrinés intervencijos paslaugos buvo teikiamos jgyvendinant tokias veiklas kaip bedarbiy
profesinis mokymas, darbo jgtidZiy jgijimo rémimas, jdarbinimas subsidijuojant ir kt.

APIBENDRINIMAS

Apibendrinant, VP 7 prioriteto intervencijy tinkamumas nacionalinés strateginés darbotvarkés
kontekste yra aukstas. 2014-2020 m. laikotarpio investicijos atitiko didZiaja dalj kituose priemoniy
planavimo metu aktualiuose nacionaliniuose strateginiuose dokumentuose identifikuoty uzimtumo srities
problemy - buvo stiprinamas uzimtumo rémimas ir didinimas, atskiry visuomenés grupiy jtraukimas j
ADRP priemones, skatinamas Salies ekonomikos augimas. Taip pat stebimas ankstesniais investiciniais
laikotarpiais vykdytu, pasiteisinusiy uzimtumo priemoniy testinumas. Vis dél to paZymétina, kad daugiau
démesio galéjo buti skiriama Salies konvergencijos skatinimui bei teritoriniy skirtumy visoje Salies
teritorijoje mazinimui. [Sskirtina, kad palankios verslui aplinkos, ypatingai reguliacinés aplinkos, sukirimas
ir jgyvendinimas glaudziai siejasi su kitomis VP prioritety intervencijomis.

16 Tiltas j darbo rinkg. Sustiprinta Jaunimo garantijy iniciatyva*“, kuria pakeiciama 2013 m. balandzio 22 d. Tarybos rekomendacija dél
Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymo, Europos Sajungos Tarybos rekomendacija Nr. (2020/C 372/01), pateikta 2020 m. spalio 30
d. Prieiga per interneta: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:32020H1104(01)&from=LT
17 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos pasiekty tiksly ir uZdaviniy vertinimo ataskaita, FM uzsakymu atliko
UAB ,ESTEP Vilnius“ ir UAB “Visionary Analytics“, 2016 m. Prieiga internete: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai/2007-
2013-m-zmogiskuju-istekliu-pletros-veiksmu-programos-pasiektu-tikslu-ir-uzdaviniu-vertinimo-ataskaitos—santrauka
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2.3 TIKSLINIYU GRUPIU POREIKIAI

UZimtumo ir ekonomikos skatinimo sektoriuose i$skiriamos tikslinés grupés - bedarbiai ir ekonomiskai
neaktyviis asmenys, ekonominés veiklos vykdytojai (veikiantys ar naujai besikuriantys) bei UT
darbuotojai. Sios tikslinés grupés dar gali biiti skirstomos j jvairius pogrupius:

- bedarbiai ir ekonomiskai neaktyviis asmenys gali biiti skirstomi j trumpalaikius ir ilgalaikius
bedarbius, motyvuotus ir nemotyvuotus asmenis; taip pat darbo rinkos poreikius (ne)atitinkancius
ekonomiskai neaktyvius asmenis. Sig grupe taip pat galima skirstyti ir pagal lytj (motery ir vyry
lygiy galimybiy uZztikrinimas), amZiaus grupes (jaunimas, vyresnio amziaus asmenys), iSskirtina ir
negalig turin¢iy asmeny grupé.

- ekonominés veiklos vykdytojai - veikiantys juridiniai asmenys, siekiantys lengvaty verslo vystymui
ar darbuotojy salyguy gerinimui, bei naujai besikuriantys verslo subjektai.

2014-2020 m. laikotarpio investicijos daugiausiai buvo skiriamos bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy
asmeny tikslinei grupei. Pagal VP 7 prioriteto konkreciuosius uzdavinius buvo jgyvendinamos
intervencijos, orientuotos j jgidZiy, skirty jsitvirtinti ir aktyviai veikti darbo rinkoje, jgijima ir stiprinima
jvairioms tikslinéms grupéms. Toks pakankamai platus poziiris j tikslinéms grupéms aktualias problemas
sudaré tinkamas prielaidas tikslinés grupés nariams atrasti bent dalj jy individualiy poreikiy tenkinancias
priemones. Intervencijy tinkamumg ir aktualumg tikslinéms grupéms rodo ir didelé taikyty priemoniy
paklausa, daznu atveju virsijusi pasiila.

Visgi, akcentuotina, kad konkretaus uzdavinio 7.4.1 atveju, suplanuotos investicijos menkai atitiko tiksliniy
grupiy poreikius. Konkreciai, taikytos intervencijos neatitiko situaciniy (ne motyvacijos, kvalifikacijos ar
darbo patirties stokos nulemty) issukiy turin¢iy jauny bedarbiy poreikiy, kas sukélé issikiy siekiant
jtraukti tikslinés grupés atstovus j vykdomas veiklas.!8

Kita vertus, dalis taikytos intervencijos, susijusios su ekonominés veiklos vykdytoju poreikiais, galéjo likti
nuosaléje. Pavyzdziui, buvo nustatyta, kad nebuvo skiriamas pakankamas démesys teritoriniy netolygumy
mazinimuil®. Pazymétina, kad kiti vertinimai, atlikti analizuojant kity VP prioritety investicijas, taip pat
akcentuoja nepakankamo démesio egzistuojantiems teritoriniams netolygumams problema?°.

Visoms tikslinéms grupéms aktualus isSiikis - aktualiy duomeny, atliepianciy tikslia uZimtumo
problematika, trikumas. Pavyzdziui, planuojant investicijas tikslinése teritorijose iSskirtinas patikimy ir
palyginamy duomeny apie situacija ir jos pokycius konkreciose regioninés politikos tikslinése teritorijose
prieinamumas bei jrodymy naudojimas priimant sprendimus.2! Atskiri regioninés politikos aspektai yra
vertinami, taciau pasigendama vertinimy, kurie analizuoty konkreciy investicijy intervencijas tikslinése

18 Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uzZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimg, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting"“, 2019 m. Prieiga
per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos—
veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1

19 2014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpmls vertmlmas FM uzsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics“, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

20 Lietuvos 2014-2020 M. Europos Sqgjungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programos isankstinis vertinimas, FM uzsakymu atliko
VSl  VieSosios  politikos ir vadybos institutas ir UAB ,PPMI  Group“, 2014 m. Prieiga internete:
https://2014.esinvesticijos.It/lt/dokumentai/lietuvos-2014-2020-m-es-strukturiniu-fondu-investiciju-veiksmu-programos-
isankstinis-vertinimas

21 Lietuvos ukio sektoriy finansavimo po 2020 m. vertinimas: regioniné plétra (regioniné politika), FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP
Vilnius*“, 2019 m. Prieiga internete: https://Irv.It/uploads/main/documents/files /Regionin%C4%97%Z20politika(1).pdf
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teritorijose, jy rezultatyvuma ir poveikj. Siy duomeny tritkumas nesudaro tinkamy prielaidy planuoti ir
jgyvendinti intervencijas, vykdyti regioninés politikos stebésena. Taip pat akcentuotina problema dél UT
taikomy priemoniy kokybés bei prieinamumo. Duomeny trikumo issiikis aktualus bedarbiy ir ekonomiskai
neaktyviy asmeny tikslinei grupei.

Intervencijy, skirty UT darbuotojy poreikiy atliepimui, tinkamumas taip vertintinas kaip aukstas. UT
darbuotojai iSskiria poreikj tiek stiprinti savo bendrasias bei tikslines kompetencijas, tiek gerinti darbo
salygas, uztikrinant jy tinkama pritaikyma paslaugy teikimui. Nors $ios intervencijos buvo jgyvendinamos
pavéluotai, visgi, ju aktualumo tai nesumenkino. 22

Apibendrinant, VP 7 prioriteto tinkamuma tiksliniy grupiy poreikiams galima vertinti kaip vidutini.
Investicijy tikslai ir turinys priemoniy planavimo metu egzistavusius tiksliniy grupiy poreikius atliepia
didzigja dalimi, o suplanuotos intervencijos buvo paklausios ir aktualios. Visgi, susiduriama su bendrosios
situacijos, rezultaty stebésenos duomeny surinkimo, apdorojimo ir naudojimo i$stkiais, dél kuriy kartais
pritriksta jrodymu, siekiant pasitlyti konkrecioms tikslinéms grupéms tinkamai subalansuotas priemones.

22 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius*“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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o
3. REZULTATYVUMAS

VP 7 prioriteto rezultatyvumas vertinamas analizuojant produkty rodikliy pasiekimus pagal atskirus
konkreciuosius uzdavinius: 7.1.1,, 7.2.1., 7.3.1, 7.3.2,, 7.3.3, 7.3.4 bei 7.4.1. Poskyrio pabaigoje pateikiama
bendra konkreciy uzdaviniy bei viso prioriteto rezultatyvumo apZzvalga. Analizei naudojami 2022 m.
gruodzio 31 d. SFMIS pateikiami duomenys.

VP 7.1.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.1.1. pasiekimai matuojami 3 produkto rodikliais (Zr. 4 lentele).

4 LENTELE. VP 7.1.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

VP . Sutartyse Priemoné(s), . Sutartyse
Rodiklio Rodiklio siektina Pa.s l?kti.i planuojama Kkuriose Pa.suvekt:.:l planuojama
.. v A reikSmeé o e I reikSmeé sy
kodas PEVELITED reikSmeé (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
2023 m. reikS§meé rodiklio i reikS§meé
Gyventojai,
gyvenantys
P.B.237- Vi.etOVésef kuriose 250 000 220 196 0 07.1.1-CPVA-
07.1.1 igyvendinamos R-904
integruotos miesty
plétros strategijos
07.1.1-CPVA- 280 152 914,86
R-903 932,13
07.1.1-CPVA- 1621 4157 936,80
R-904 079,24
07.1.1-CPVA- 3222 5530 293,02
Sukurtos arba R-905 358,68
P.B.238- atnaujintos atviros 5624
07_133 erdvés miesty 6000000 660,66 HUGI a2 07.1.1-CPVA- 448 517 503,40
vietovése V-902 847,75

07.1.1-CPVA- 24 608,86 446 617,21

V-906
07.1.1-CPVA- | 26 834,00 66 403,00
V-907
07.1.1-CPVA- 728,97 690,97
R-903
07.1.1-CPVA- | 1219,07 14 460,03
Pastatyti arba R-904
atnaujinti vieSieji
P.B.239- arba komerciniai 25000 18 524,75 49 602,26 07.1.1-CPVA- | 7410,56 12 542,72
07.1.1 pastatai miesty R-905
vietovése 07.1.1-CPVA- | 1909,35 2557,57
V-902
07.1.1-CPVA- | 7256,80 19 350,97
V-906

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

2022 m. duomenimis, nei vienas konkretaus uZdavinio produkto rodikliy nebuvo pasiekes VP nurodytos
siektinos reikSmés 2023 m. (Zr. 13 pav.).
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P.B.239-07.1.1 Pastatyti arba atnaujinti viesieji 198%
arba komerciniai pastatai miesty vietovese 74%

P.B.238-07.1.1 Sukurtos arba atnaujintos atviros r 181%
erdveés miesty vietovése 94%

P.B.237-07.1.1 Gyventojai, gyvenantys vietovése, 0%
kuriose jgyvendinamos integruotos miesty plétros D 35
strategijos g

0% 50% 100% 150% 200% 250%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reik$mé, lyginant su VP nurodyta siektina reikime
m Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

13 PAVEIKSLAS. VP 7.1.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M.)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis.

Pagrindiné investicijy pagal VP 7.1.1 uzdavinj dalis teko atviry erdviy (daugiabuciy aiksteliy, miesto parkuy,
vieSyjy erdviy) sukirimui arba atnaujinimui, taip pat vieSyjy bei komerciniy pastaty, skirty kulttrinei
veiklai plésti (bibliotekos, kultiros paslaugy teikimo vietos ir pan.) statymui ar atnaujinimui. DidZioji dalis
investicijy teko vietovéms, esancCioms tikslinése Salies teritorijose. Tikimasi, kad patogi ir iSplétota
infrastruktiira atitiks visuomenés ir bendruomeniy poreikius, sudarys tinkamas prielaidas pritraukti
privacias investicijas naujoms darbo vietoms kurtis (o esamoms - pléstis), maZzins teritorinius skirtumus
Salies teritorijoje ir taip prisidés prie VP 7 prioriteto tiksly iSpildymo.

ISskirtina, kad abu produkto rodikliai (P.B.238-07.1.1 bei P.B.239-07.1.1) nurodo suteiktos paramos
apimtis - kiek infrastruktiiriniy objekty buvo atnaujinta ar pastatyta. Konkreciai, rodikliy rezultatai
indikuoja, kad investicijos turéjo indélj j VP konkretaus uzdavinio tikslo pasiekimg, ir rodiklio
rezultatyvumas bus aukstas: abejy rodikliy siekia 6 priemoneés, 64 projektai dar yra jgyvendinami. Projekty
sutartyse numatoma siektina reikSmé beveik dvigubai virSija numatytg VP, todél tikétina, kad Sio rodiklio
reikSmé pasieks VP suplanuota reikSme ir jg virsys.

ISskirtina, kad Siuo metu nepasiekta Siy rodikliy reikSmé yra nulemta nepakankamai sparcios pazangos
jgyvendinant projektus. PavyzdZiui, igyvendinant priemone Nr. 07.1.1-CPVA-R-904 dél projekty vykdytojuy
nepakankamos kompetencijos uzsitesé paraisky pateikimo ir vieSyjy pirkimy procediiros; priemonés Nr.
07.1.1-CPVA-V-906 atveju kai kuriy projekty pradzia buvo numatyta 2019 m., o pradéta 2020-2021 m. 23

Rodiklio P.B.237 reik§Smés néra tiesiogiai indikuojancios uzdavinio jgyvendinimo produkty, ta¢iau atspindi,
kiek gyventojy gyvena vietovése, kuriose jigyvendinamos integruotos miesty plétros strategijos. Prie Sio
rodiklio jgyvendinimo prisideda priemonés Nr. 07.1.1-CPVA-R-904 projektai, i§ kuriy 27 dar
jgyvendinami. Nurodytina, kad visi Sie projektai jgyvendinami didZiyjy miesty tikslinése teritorijose, tac¢iau
SFMIS néra nurodytina projekty sutartyse numatoma siektina rodiklio reik§mé. Galima daryti prielaidg, kad
rodiklio reik§mé dar didés, taciau sunku prognozuoti, ar Sis padidéjimas uztikrins VP siekting reikSme.

23 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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Apibendrinant, 7.1.1 konkretaus uzdavinio visy produkto rodikliy rezultatyvumas, lyginant su VP
numatytomis pasiekti reikSmémis, siekia vidutiniskai 84 proc. Analizés rezultatai rodo, kad nors $iuo metu
nei vienas i$ konkretaus uzdavinio rodikliy nesiekia VP siektinos reikSmeés, galima prognozuoti, kad 2 i$ 3
produkto rodikliy reikSmés pasieks VP suplanuotas reikSmes sékmingai. Dél tritkstamy sutartiniy rodikliy
reikSmiy sunku prognozuoti, ar treciasis produkto rodiklis bus pasiektas pilna apimtimi.

Apibendrinant, galima teigti, kad rezultatyvumas indikuoja, jog investicijos turi svary indelj j 7.1.1.
uzdavinio tiksly pasiekimg. Taigi, bendras 7.1.1 konkretaus uzdavinio rezultatyvumas yra vidutinis.

VP 7.2.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.2.1. pasiekimai matuojamas 1 produkto rodikliu (Zr. 5 lentele).

5 LENTELE. VP 7.2.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

VP Sutartyse Priemoné(s),

Pasiekta Sutartyse

Pasiekta

Rodiklio Rodiklio siektina planuojama kuriose planuojama

kodas PEVEGILNGEY reikSmeé E; :)l;szm ni pasiekti siekiama ;%lg ;nx;e pasiekti
2023 m. reikSmeé rodiklio ) reikSmeé

Investicijas gaves
P.S.349- infrastruktaros 1 0 1 07.2.1-CPVA-
07.2.1 objektas V-409

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

2022 m. duomenimis, konkretaus uzdavinio produkto rodiklis nebuvo pasiekes VP nurodytos siektinos
reikSmeés 2023 m. (Zr. 14 pav.).

P.B.237-07.1.1 Investicijas gaves infrastruktiros . 100%
objektas 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

® Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

14 PAVEIKSLAS. VP 7.2.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis.

VP 7.2.1 uzdavinio investicijos teko pagal priemone Nr. 07.2.1-CPVA-V-409 jgyvendintam projektui, kurio
metu siekiama pagerinti pastato - pagrindinés Uzimtumo tarnybos biistinés Vilniuje - technines ir
funkcinés savybés, ji rekonstruojant ir apripinant reikalinga jranga bei baldais. PaZzymétina, kad Sio
projekto pradzia vélavo dél ilgai trunkancio investicinio projekto patvirtinimo proceso bei pernelyg auksty
reikalavimuy, siekiant atrinkti geriausia ir efektyviausia projekta?+. Sie administraciniai sunkumai léme, kad
nors projekty finansavimo salygy aprasas buvo patvirtintas2s 2016 m., projektas pradétas jgyvendinti tik
2019 m. liepos mén.

24 2014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

25 Dél 2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos 7 prioriteto ,Kokybisko uZimtumo ir dalyvavimo darbo
rinkoje skatinimas” jgyvendinimo priemonés Nr. 07.2.1-CPVA-V-409 ,Vilniaus teritorinés darbo birZos infrastruktiros kokybés ir



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

BGI

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Siuo metu projektas yra jgyvendinamas (numatoma pabaiga: 2023 m. rugpjii¢io meén.), tad tikétina, kad
siektina VP rodiklio reikSmé bus pasiekta. Tad galima teigti, kad bendras 7.1.1 konkretaus uzdavinio
rezultatyvumas yra aukstas.

VP 7.3.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.3.1 pasiekimai matuojami 8 produkto rodikliais (Zr. 6 lentele). Vienas rodiklis -
P.S.438-07.3.1 ,Uzimtieji, kuriems paskelbta prastova, dalyvave jdarbinimo subsidijuojant priemonéje“ -
néra stebimas nuo 2022 m. kovo mén.26

6 LENTELE. VP 7.3.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

s R VP siektina  Pasiekta Sutart-yse Prlem?ne(s), Pasiekta Sutart.yse
Rodiklio Rodiklio e S planuojama kuriose e planuojama
.. reikSmé reikSmé AR ey reikSmé s
kodas PEVELILER 2023 m (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
i reik§meé rodiklio i reik§meé
07.3.1-ESFA-
V-401 0,00 0,00
Bedarbiai, jskaitant 07.3.1-ESFA- 0.00 0.00
P.B.001- | ilgalaikius bedarbius, V-402 ’ ’
454 57 900 75011 68 315
07.3.1 dalyvave ESF 07.31-IVG-T-
veiklose - 0,00 0,00
410
07.3.1-ESFA-
V-401 75 011,00 68 315,00
07.3.1-ESFA-
V-401 0,00 0,00
Bedarbiai, jskaitant _ B
ilgalaikius bedarbius, 072{2 4](E);FA 0,00 0,00
P.B.002- dalyvave ESF 25 800 30029 25 744
07.3.1 veiklose, i$ kuriy: 07.3.1-1VG-T- 0.00 0.00
ilgalaikiai bedarbiai 410 ’ ’
07.3.1-ESFA-
V-401 30 029,00 25 744,00
Vyresni negu 54 REES 0,00 0,00
mety asmenys, kurie V-401 ’ ’
yra bedarbiai, _ _
iskaitant ilgalaikius 073;}% 4](E)§FA 0,00 0,00
PbB7-(;0f- bedarbius, arba 30 000 29279 29553
maks neaktyviis 07.3.1-1VG-T-
nesimokantys 410 0,00 0,00
asmenys, dalyvave
i 07.3.1-ESFA-
ESF veiklose
V-401 29 279,00 29 553,00
Neijgalieji, dalyvave
ESF remiamoje
P.5.350- profesinés 3000 3297 2900 07.3.1-ESFA-
07.3.1 reabilitacijos V-402
programoje
Uzimtieji, kuriems
paskelbta prastova,
dalyvave jdarbinimo
P.5.438- subsidijuojant 75000 0 0
07.3.1 priemonéje (neteko
galios nuo 2022-03-
16)

prieinamumo gerinimas” projekty finansavimo sqlygy apraso patvirtinimo, Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymas Nr. A1- 591,
pasiraSytas 2016 m. lapkri¢io 9 d. Prieiga internete: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-metu-europos—
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-7-prioriteto—kokybisko-uzimtumo-ir-dalyvavimo-darbo-rinkoje-skatinimas—
igyvendinimo-priemones-nr-07-2-1-cpva-v-409-vilniaus-teritorines-darbo-birzos-infrastrukturos-kokybes-ir-priein-1

26 Rodiklis néra stebimas, nes jj pakeité kiti EK pasiiilyti bendrieji rodikliai, skirti fiksuoti asmenis, kuriems suteikta pagalba COVID-

19 pandemijos metu.



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-metu-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-7-prioriteto-kokybisko-uzimtumo-ir-dalyvavimo-darbo-rinkoje-skatinimas-igyvendinimo-priemones-nr-07-2-1-cpva-v-409-vilniaus-teritorines-darbo-birzos-infrastrukturos-kokybes-ir-priein-1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-metu-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-7-prioriteto-kokybisko-uzimtumo-ir-dalyvavimo-darbo-rinkoje-skatinimas-igyvendinimo-priemones-nr-07-2-1-cpva-v-409-vilniaus-teritorines-darbo-birzos-infrastrukturos-kokybes-ir-priein-1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-metu-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-7-prioriteto-kokybisko-uzimtumo-ir-dalyvavimo-darbo-rinkoje-skatinimas-igyvendinimo-priemones-nr-07-2-1-cpva-v-409-vilniaus-teritorines-darbo-birzos-infrastrukturos-kokybes-ir-priein-1

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Sutartyse
planuojama
pasiekti
reikSmé

Priemoné(s),
Kkuriose
siekiama
rodiklio

Sutartyse
planuojama
pasiekti
reikSmé

Pasiekta
reikSme
2022 m.

Pasiekta
reikS§me
(2022 m

VP siektina
reikS§me
2023 m.

Rodiklio
kodas

Rodiklio
pavadinimas

Dalyviai, pasinaudoje
parama sutrumpinto
darbo laiko
schemoms

P.S.454-
07.3.1

07.3.1-ESFA-
V-401

150 000 196 400 150 000

BGI

Dalyviai, remiami
kovojant su COVID-
19 pandemijos
poveikiu arba
neutralizuojant jo
poveikj

P.S.458-
07.3.1

07.3.1-ESFA-
V-401

150000 196 400

ESF veiksmuy, skirty
sumazinti COVID-19
pandemijos
padarinius, verté

169 565
601

P.S.459-
07.3.1

07.3.1-ESFA-
V-401

169565601

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

Beveik visy Sio konkretaus uzdavinio produkto rodikliy reikSmés 2022 m. jau buvo virsijusios VP nurodytas
siektinas reikSmes, kurios turéty buti pasiektos iki 2023 m. pabaigos (zr. 15 pav.).

P.5.459-07.3.1 ——— 1 00%

P A58-07.3. | o e —— —— {3 1%
P.5.454-07.3.1 [ 0 e 131%
8

P.5.350-07.3.1 110%
p.8.008-07.3.1 |

P.8.002-07.3.1 | 0 s 116%
p.8.001-07.3.1 | .. LB 130%

0%

P.5.438-07.3.1

20% 40% 60% 80% 100% 120% 140%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reiksme, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

m Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

15 PAVEIKSLAS. VP 7.3.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis.

Pagrindiné investicijy pagal VP 7.3.1 uZdavinj dalis teko ADRP priemoniy jgyvendinimui - profesinio
mokymo, darbo igidZiy igijimo rémimg, idarbinimag subsidijuojant bei kt. priemones buvo apmokyta
daugiau nei 75 tikst. bedarbiy asmenuy, i§ kuriy - apie 30 tikst. asmeny buvo ilgalaikiai bedarbiai bei
vyresni nei 54 m. amziaus. Atsizvelgiant j COVID-19 pandemija, Salia jprasty ADRP priemoniy, skirty didinti
bedarbiy integracijg j darbo rinkg, buvo taikytos ir priemonés, skirtos Svelninti neigiama COVID019 poveikj
uzimtumui. Taikant kitas ADRP priemones beveik 200 tikst. asmeny pasinaudojo parama sutrumpinto
darbo laiko schemoms, t. y. asmenys, kuriems darbdavys negali suteikti darbo sutartyje sulygto darbo ir
paskelbia prastova, i$saugo darbo vietg ir lieka dirbti darbo vietoje. Si priemoneé, kartu su kitomis
intervencijomis, buvo ypatingai aktuali COVID-19 pandemijos laikotarpiu - apie 200 tikst. asmeny taip pat
buvo remiami siekiant sumazinti neigiamg COVID-19 poveikj jy uzimtumui. Tokiy ESF veiksmy, kuomet
siekiama mazinti pandemijos padarinius, nustatyta ekonominé verteé prilygsta beveik 170 mln. Eur.




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

[Sskirtina, kad dalis investicijy bedarbiams buvo jgyvendinamos $alies regionuose, siekiant stiprinti regiony
konvergencija.

Siekiant jtraukti maZziau galimybiy turincius asmenis i darbo rinka, jgyvendintos profesinés reabilitacijos
programos, kuriose dalyvavo daugiau nei 3 tiikst. negalig turin¢iy asmenu.

Igyvendintos intervencijos atliepé tiksliniy grupiy poreikius - vertinant Salies tendencijas, investiciniu
laikotarpiu bedarbiy skaicCius svyravo nuo 158 tukst. iki 104,8 tikst. asmeny (2014-2021 m.), o
intervencijas gavo apie puseé jy (kiek daugiau nei 75 tikst.). 2015-2017 m. profesinés reabilitacijos
paslaugos buvo aktualios 2170 asmenims; intervencijose sudalyvavo daugiau nei 3 tikst. asmeny.

Apibendrinant, 7.3.1 konkretaus uzdavinio visy produkto rodikliy rezultatyvumas, lyginant su VP
numatytomis pasiekti reikSmémis, siekia vidutiniSkai 116 proc. Analizés rezultatai rodo, kad Siuo
metu didzioji dalis konkretaus uzdavinio rodikliy jau pasieké VP suplanuotas reikSmeés, o trikkstama
rodiklio P.B.008-07.3.1 reikSmé yra nedidelé ir turéty buti pasiekta, kadangi dar yra jgyvendinamy
projekty.

Apibendrinant, galima teigti, kad bendras 7.3.1 konkretaus uZdavinio rezultatyvumas yra aukstas.

VP 7.3.2. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.3.2. pasiekimai matuojamas 1 produkto rodikliu (Zr. 7 lentele).

7 LENTELE. VP 7.3.2. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

BGI

VP Pasiekta Sutartyse Priemoné(s), Pasiekta Sutartyse
Rodiklio Rodiklio siektina S planuojama kuriose AT planuojama
A s reikSmé A g reikSmé A
kodas pavadinimas reikSmeé (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
2023 m. reik§me rodiklio ) reik§me
UZimtumo
tarnybos
PE]S'}SSS;— darbuotojai, Az 1370 1300 07.3;}1_1](3;1%_
- dalyvave ESF
veiklose

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

2022 m. duomenimis, konkretaus uzdavinio produkto rodiklis pasieké VP nurodyta siekting reikSme 2023
m. ir jg virsijo (Zr. 16pav.).

P.5.351-07.3.2 UZimtumo tarnybos darbuotojai, 108%
dalyvave ESF veiklose 114%

0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reikimé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

m Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

16 PAVEIKSLAS. VP 7.3.2. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SEMIS duomenimis.
7.3.2. konkretaus uZdavinio investicijomis buvo jgyvendinamos veiklos, skirtos stiprinti UT darbuotojy

specialiuosius gebéjimus, tiesiogiai susijusius su funkcijy vykdymu, kuriy metu jau apmokyti 1370 UT
darbuotojai.



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Pazymeétina, kad jgyvendinant $j projekta taip pat buvo susidurta su administraciniais isSiuikiais (uztruke
viesSieji pirkimai, vélavimas dél vykstanc¢ios UT reorganizacijos)?’. Visgi, tai nesutrukdé pasiekti rodiklio
P.S.351-07.3.2 VP numatytos reikSmeés, ir, kadangi projektas dar néra baigtas, galutiné pasiekta reikSmé
dar gali padidéti. Atitinkamai, bendras 7.3.2. konkretaus uZdavinio rezultatyvumas laikomas aukstu.

VP 7.3.3. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.3.3. pasiekimai matuojamas 4 produkto rodikliais (Zr. 8 lentele).

8 LENTELE. VP 7.3.3. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

VP . Sutartyse Priemoné(s), . Sutartyse
g~ g~ e Pasiekta : . Pasiekta :
Rodiklio Rodiklio siektina reikémé planuojama kuriose reikémé planuojama
kodas pavadinimas reik§meé (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
2023 m. reik§meé rodiklio i reik§meé
P.S.352- Asmenys ir jmoneés, 1000 1074 1000 07.3.3-FM-F-
07.3.3 pasinaudoje finansine 424
priemone verslo
pradziai
P.S.353- Asmenys ir jmonés, 440 710 440 07.3.3-FM-F-
07.3.3 pasinaudoje finansine 424

priemone verslo
pradziai, i$ kuriy: su
sunkumais darbo
rinkoje susiduriantys
asmenys ir jmonés

P.S.354- Sukurty naujy darbo 1800 2230 1800 07.3.3-FM-F-
07.3.3 viety skaicius naujai 424
jsteigtose jmonése
(versluose)
P.S.355- Sukurty naujy darbo 810 1382 810 07.3.3-FM-F-
07.3.3 viety skaicius naujai 424

jsteigtose jmonése
(versluose), i$ kuriu:
su sunkumais darbo
rinkoje susidurianciy
asmeny naujai
isteigtose jmonése,
versluose

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SEMIS duomenimis.

2022 m. duomenimis, visi konkretaus uzdavinio produkto rodikliai buvo pasieke VP nurodytos siektinos
reikSmes 2023 m. (Zr. 17 pav.).

27 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius*“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

P.S.355-07.3.3 Sukurty naujy darbo viety skaiius

naujai jsteigtose jmonése (versluose), i$ kuriy: su 100%
sunkumais darbo rinkoje susidurianciy asmeny 171%

naujai jsteigtose jmonése, versluose

P.S.354-07.3.3 Sukurty naujy darbo viety skaicius 100%
naujai jsteigtose jmonése (versluose) 124%
P.S.353-07.3.3 Asmenys ir jmonés, pasinaudoje

finansine priemone verslo pradziai, i$ kuriy: su 100%
sunkumais darbo rinkoje susiduriantys asmenys ir 161%

jmoneés

P.S.352-07.3.3 Asmenys ir jmoneés, pasinaudoje 100%
finansine priemone verslo pradziai 107%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120% 140% 160% 180%

B Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reiksimé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

W Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reikSmeé, lyginant su VP nurodyta siektina reikime

17 PAVEIKSLAS. VP 7.3.3. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M.)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis.

Pagrindiné investicijy pagal VP 7.3.3 uzdavinj dalis teko verslumo skatinimo veikloms: jkurtas Verslumo
skatinimo fondas 2014-2020, kuris teikia paskolas pradedantiems verslg subjektams. I$skirtina, kad
finansavimo skyrimas yra derinamas su nuosekliu konsultavimu - pagal verslo subjektui parengiant verslo
plang ir ji igyvendinant, teikiant mentorystés paslaugas. Finansine priemone verslo pradZziai pasinaudojo
daugiau nei 1 tikst. fiziniy ir juridiniy asmeny, i$ kuriy daugiau nei pusé - su sunkumais darbo rinkoje
susiduriantys asmenys ir jmonés. Finansinés pagalbos déka buvo sukurta daugiau nei 2 tiikst. naujy darbo
viety, i$ kuriy apie pusé - su sunkumais darbo rinkoje susidurianc¢iy asmeny naujai jsteigtose jmonése,
versluose.

Apibendrinant, 7.3.3 konkretaus uzdavinio visy produkto rodikliy rezultatyvumas, lyginant su VP
numatytomis pasiekti reikSmémis, siekia vidutiniskai 141 proc. Analizés rezultatai rodo, kad Siuo metu visi
konkretaus uzdavinio rodikliai siekia VP siektinos reikSmeés. Taigi, bendras 7.3.3. konkretaus uzdavinio
rezultatyvumas yra vertinamas kaip aukstas.

VP 7.3.4. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.3.4. pasiekimai matuojamas 1 produkto rodikliu (Zr. 9 lentele).

BGI




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

9 LENTELE. VP 7.3.4. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

BGI

VP . Sutartyse Priemoné(s), . Sutartyse
. e Pasiekta : X Pasiekta ;
Rodiklio R .. siektina PP planuojama kuriose o planuojama
Rodiklio pavadinimas .. » reikSme s 1. - reikSmeé s
kodas reikSmeé (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
2023 m. reik§meé rodiklio i reikSmeé
Renginiuose, 07.34-ESFA- 5 44200 |  2300,00
P.S.356- @ Skatinanciuose motery ir V-425
07.3.4 vyry lygybe bei 5000 5252 4859
diskriminacijos
mazinima darbo rinkoje, 07.3.4-ESFA-
dalyvave asmenys V-426 2810,00 2 559,00

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

2022 m. duomenimis, konkretaus uzdavinio produkto rodiklis P.S.351-07.3.2 pasieké ir virsijo VP nurodytg
siekting reikSme 2023 m. (Zr.18 pav.).

P.S.356-07.3.4 Renginiuose, skatinanciuose motery
ir vyry lygybe bei diskriminacijos mazinima darbo
rinkoje, dalyvave asmenys

97%
105%

0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

m Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reiksme

18 PAVEIKSLAS. VP 7.3.4. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIY PAZANGA (2022
M.)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis.

7.3.4. konkretaus uzdavinio investicijomis buvo jgyvendintos veiklos, skirtos motery ir vyry lygybés
uztikrinimui vietos savivaldos lygmeniu stiprinti: Svietimo ir mokymo veiklos, visuomenés informavimo
kampanijos, vieSinimo renginiai, tyrimai, stebésena ir vertinimas, keitimasis gergja patirtimi Lietuvoje ir
uzsienyje. Investiciniu laikotarpiu renginiuose, skatinanciuose motery ir vyry lygybe bei diskriminacijos
mazinima darbo rinkoje, dalyvavo 5 252 asmenys. PazZymétina, kad pagal priemone Nr. 07.3.4-ESFA-V-425
Siuo metu dar jgyvendinamas projektas (numatoma pabaiga: 2023 m. ruduo), kurio veikly metu dar
nezymiai gali padidéti jsitraukusiy dalyviy skaicius.

Apibendrinant, bendras 7.3.2. konkretaus uzdavinio rezultatyvumas yra aukstas.

VP 7.4.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

Konkretaus uzdavinio 7.4.1. pasiekimai matuojami 4 produkto rodikliais (Zr. 10 lentele).

10 LENTELE. VP 7.4.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIAI

VP Pasiekta Sutartyse Priemoné(s), Pasiekta Sutartyse
Rodiklio Rodiklio siektina v s planuojama Kkuriose e . planuojama
.. v reik§meé s I reikSmeé o e
kodas PEVEGINGEY reikSmeé (2022 m pasiekti siekiama 2022 m pasiekti
2023 m. reikSme rodiklio : reikSme
15-29 mety
nedirbantys,
P.5.357- nesimokantys ir 35 000 61827 52581 07.4.1-ESFA-
07.4.1 mokymuose V-404

nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUI
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Sutartyse
planuojama
pasiekti
reikSmé

Priemoné(s),
Kkuriose
siekiama
rodiklio

VP
siektina
reikSmeé
2023 m.

Sutartyse
planuojama
pasiekti
reikSmé

Pasiekta
reikSme
2022 m.

Pasiekta
reikS§me
(2022 m

Rodiklio
pavadinimas

Rodiklio
kodas

remiamoje
intervencijoje
15-29 mety
nedirbantys,
nesimokantys ir
mokymuose
nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUI
remiamoje
intervencijoje
15-29 mety
nedirbantys,
nesimokantys ir
mokymuose
nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUI
remiamoje
intervencijoje, i$ kuriy:
25-29 mety asmenys
15-29 mety
nedirbantys,
nesimokantys ir
mokymuose
nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUI
remiamoje
intervencijoje, i$ kuriy:
25-29 mety asmenys

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis 2014-2020 m. VP ir SFMIS duomenimis.

07.4.1-ESFA-
V-414

P.S.358- 19 785

07.4.1

10000 20839

07.4.1-ESFA-
V-404

P.S.359- 16508

07.4.1

8000 28729

07.4.1-ESFA-
V-414

P.S.360- 5071

07.4.1

2000 10 268

2022 m. duomenimis, visi konkretaus uzdavinio produkto rodikliai jau buvo pasieke VP nurodytas siektinas

reikSmes 2023 m. (Zr. 19 pav.).
254%
513%
206%
359%
———

200%

P.S5.360-07.4.1 15-29 mety nedirbantys,
nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUl remiamoje intervencijoje,
i§ kuriy: 25-29 mety asmenys
P.S5.359-07.4.1 15-29 mety nedirbantys,
nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys

asmenys, dalyvave JUI remiamoje intervencijoje,
is kuriy: 25-29 mety asmenys

P.S.358-07.4.1 15-29 mety nedirbantys,
nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUl remiamoje intervencijoje

198%
208%

P.S.357-07.4.1 15-29 mety nedirbantys,
nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys
asmenys, dalyvave JUl remiamoje intervencijoje

50%
177%

0% 100% 300%  400% 500%  600%

m Sutartyse nurodyta planuojama pasiekti reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reikime

W Per ataskaitinj laikotarpj pasiekta reiksmé, lyginant su VP nurodyta siektina reikime

19 PAVEIKSLAS. VP 7.4.1. KONKRETAUS UZDAVINIO PRODUKTO RODIKLIY REIKSMIU PAZANGA (2022
M)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SEMIS duomenimis.

BGI




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Pagrindiné investicijy pagal VP 7.4.1 uzdavinj dalis teko jaunimo uZimtumo skatinimui. Investicijy pagalba
jgyvendinamos pirminés intervencijos projektinés veiklos, kurios buvo aktualios tiek ekonomiskai
neaktyviems (nedirbantys, nesimokantys ir UT neregistruoti) jaunuoliai, tiek UT registruotiems asmenims;
bei antrinés intervencijos veiklos, skirtos asmenims, kurie baigé dalyvavima pirminés intervencijos
veiklose, taciau po dalyvavimo jose negavo nesubsidijuojamo darbo arba mokymosi pasiiilymo. Bendrai,
intervencijy pagalba JUI remiamose intervencijose sudalyvavo apie 80 tikst. 15-29 m. jaunuoliai, i$ kuriy
apie 40 tikst. buvo 25-29 m. amziaus.

Pastebétina, kad didzioji dalis rodikliy reikSmiy buvo pasiektos dar tebesitesiant intervencijoms.
Pazymeétina, kad sutartyse numatomos siektinos reikSmés yra beveik dvigubai didesnés nei VP suplanuotos
- iS dalies taip yra dél sudétingos pritraukti ir iSlaikyti tikslinés grupés, kuri dél trikstamy socialiniy jgtidziy
gali bet kuriuo projekto jgyvendinimo metu atkristi. Jgyvendinant projektus pagal priemone Nr. 07.4.1-
ESFA-V-404 projekty vykdytojai akcentavo, kad buvo sudétinga pasiekti visus priemonés suplanuotus
rodiklius, vykdytojams teko didelis darbo kruvis, ko pasekoje vykdytojai negaléjo skirti individualaus
démesio tikslinés grupés atstovams?2s.

Apibendrinant, 7.4.1 konkretaus uzdavinio visy produkto rodikliy rezultatyvumas, lyginant su VP
numatytomis pasiekti reikSmeémis, siekia vidutiniSkai 314 proc. Analizés rezultatai rodo, kad 2023 m.
metu visi konkretaus uzdavinio rodikliai siekia VP siektinos reikSmés. Taigi, bendras 7.4.1. konkretaus
uzdavinio rezultatyvumas yra vertinamas kaip aukstas.

APIBENDRINIMAS PRIORITETO LYGIU

Visy VP 7 prioriteto produkto rodikliy vidutinis rezultatyvumas siekia 124 proc. VP numatyty siektiny
rodikliy reikSmiy. Taigi, VP 7 prioriteto investicijy rezultatyvumas yra vertinamas kaip aukstas. Visgi,
vertinant Siuos duomenis svarbu turéti omenyje auksciau aprasytus rodiklius, kurie 2022 m. dar nebuvo
pasieke suplanuoty siektiny reikSmiy, taciau veikiausiai jas pasieks iki 2023 m. pabaigos (tokie yra 24 proc.
visy prioriteto produkto rodikliy).

Konkretaus uzdavinio 7.2.1. rezultatyvumas ¥ g3%

Konkretaus uzdavinio 7.3.1. rezultatyvumas  |iie—— 116%

Konkretaus uzdavinio 7.3.2. rezultatyvumas miie—— 1143

Konkretaus uZzdavinio 7.3.3. rezultatyvumas e — 141%

Konkretaus uzdavinio 7.3.4. rezultatyvumas  pii— 105%

Konkretaus uzdavinio 7.4.1. rezultatyvumas  mle——— 314%
Viso VP 7 prioriteto rezultatyvumas “— 124%

0% 50% 100%  150%  200%  250%  300%  350%

m Dalis produkto rodikliy, kurie 2022 m. nebuvo pasieke VP numatytos siektinos reik$meés, nuo visy uzdavinio /
prioriteto produkto rodikliy

m Vidutiné konkretaus uzdavinio / viso prioriteto produkto rodikliy pasiekta reikSmé, lyginant su VO numatyta
siektina reik$me

20 PAVEIKSLAS. VP 7 PRIORITETO IR KONKRECIY UZDAVINIY REZULTATYVUMAS (2022 M.)

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

28 Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimgq, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting", 2019 m. Prieiga
per internety: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos—

veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

4. POVEIKIS

Pagal VP 7 prioriteta ,, KokybiSko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas“ sudaro 4 investiciniai
prioritetai, apimantys 7 konkrecius uzdavinius bei 21 priemone, kurie siekia 2 lenteléje nurodyty
specialiyjy programos rezultato rodikliy.

Ekspertiniu vertinimu, dalis Siy rodikliy yra tinkami atspindéti investicinio prioriteto investicijy poveikj. Be
to, kaip nurodyta Europos Komisijos 2014 mety gairése??, poveikio vertinimo metu turéty buti vertinama
VP kontribucija butent j rezultato rodikliy pokycius.

ISskirtina, kad dalies rezultato rodikliy pazanga néra vertinama, pasirinkti rodikliai nurodo techninj
projekty jgyvendinimo pasiekimo laipsnj, todél néra placiau analizuojami. ISskirtina ir kita aktuali problema
dél pasirinkty rodikliy taikymo: anksciau atliktuose vertinimuose pazymima, kad esant poreikiui tikslinti
aktualius intervencijy stebésenos rodiklius, ne visais atvejais buvo sutinkama juos koreguoti. Taip pat
rodikliy pazangos nesekimas trukdo tinkamai atliepti tiksliniy grupiy bei Salies socio-ekonominius
poreikius.

4.1 POVEIKIO VERTINIMAS REMIANTIS STATISTINE-
KORELIACINE ANALIZE

Siame poskyryje pateikiami atskirais statistinés-koreliacinés analizés pjiviais gauti vertinimo rezultatai.

4.1.1 VP ISLAIDU IR REZULTATO RODIKLIY KORELIACIJA

Pirmasis analizuojamas pjivis - VP islaidy laiko eilutés koreliacija su rezultato rodiklio laiko eilute.

VP 7.1.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

Analizuojama 7.1.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Pritrauktos papildomos materialinés
investicijos i tikslines teritorijas, mln. Eur“ laiko eilutés koreliacija su iSlaidy pagal VP laiko eilute (zr. 21

pav.).

29 The Programming Period 2014-2020. GUIDANCE DOCUMENT ON MONITORING AND EVALUATION - EUROPEAN REGIONAL
DEVELOPMENT FUND AND COHESION FUND - Concepts and Recommendations. Directorate General Regional and Urban Policy
(2014). ESF gairés (Programming Period 2014-2020 - Monitoring and Evaluation of European Cohesion Policy - European Social
Fund - Guidance document - June 2014) taip pat praso orientuotis j rezultato rodiklius (The CPR has substantially strengthened the
role of impact evaluation as an essential element of the strengthened results focus of the policy, making the assessment to what
extent the objectives under each priority axis have been achieved compulsory for the managing authorities).
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= Pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas, mln. Eur
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== == Siektina reiksme (2023 m.)

21 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.1.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

2017 m. pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas sieké 7 493 mlin. Eur, o tai
reiSkia, kad pagal VP 2023 m. planuota pasiekti reikSmé (Pritrauktos papildomos materialinés investicijos
j tikslines teritorijas, 6642 mln.) jau 2017 m. buvo virSyta. Dar daugiau, intervencijy jgyvendinimo metu
buvo tikslinama pradiné ir galutiné reik§més: visy pirma buvo pakeista rodiklio skai¢iavimo metodologija,
todél pradine reikSme laikoma apskaiciuota 2015-2016 m. reiksmé (5 780 663,28 tikst. Eur), kuri pagal
VDA 2020 m. vasario mén. atnaujintus duomenis yra 6 462 112,03 tiukst. Eur.3° Tuomet buvo patikslinta
siektina reik§mé (nurodoma paveiksle).

Pritrauktos papildomos materialinés investicijos i tikslines teritorijas kiekis augo visu analizuojamu
laikotarpiu, iki 2019 m. ISskirtina, kad pagal rodiklio skai¢iavimo metodikg, 2019-2020 m. reikSmé
nustatyta tik 2023 m. (rodiklio reikSmé skaiciuojama tik kas du metus). Nuo 2016 m. vyko ir VP
akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i$ visy Saltiniy) pagal 7.1.1 konkrety uzdavinj augimas, kol 2022 m.
pasieké 453 mln. Eur. Stebima vidutiné koreliacija tarp VP islaidy laiko eilutés ir pritrauktos papildomos
materialinés investicijos j tikslines teritorijas laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas
siekia 0,58).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidZia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reik$miy
veikiausiai prisidéjo ir pagal 7.1.1 konkrety uzdavinj jgyvendintos intervencijos. Kita vertus, svarbu
pastebeéti, jog staigus ir reikSmingas rezultato rodiklio augimas stebétas dar pries investicijy jgyvendinimo
pradzig, o naujesniy rodiklio reikSmés duomeny trikumas leidzia jvertinti tik 5 mety (2016-2020 m.)
koreliacija. Vidutiné koreliacija rodo, kad dalis rodiklio pageréjimo (augimo) gali buti priskirta ES

30 Remiantis Veiksmy programos jgyvendinimo ataskaitoje pateikiama informacija.
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investicijy kontribucijai, taciau, tikétina, kad rodiklio geréjimas buvo nulemtas kity taikyty intervencijy ir
veiksniy.

ES investicijy kontribucijos stiprinant uzZimtuma Salies regionuose prielaida galima patikrinti analizuojant
kito rezultato rodiklio ,Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skaiciumi
savivaldybése, kuriose yra i$skirty tiksliniy teritorijy“ kaita, ir Sio rodiklio laiko eilutés koreliacija su islaidy
pagal VP laiko eilute (Zr. 22 pav.).
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= Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amZiaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése,
kuriose yra isskirty tiksliniy teritorijy*
== == Siektina reikSmé (2023 m.)

= Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

22 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.1.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése, kuriose yra
iSskirty tiksliniy teritorijy, 2018 m. buvo 38 proc. ir pasieké VP 2023 m. planuotg pasiekti reikSme, ir
vélesniais metais jg virsijo. 2020 m. buvo pasiekta auksciausia Sio rodiklio reikSmeé (47 proc.), 0 2021-2022
m. neZymiai sumaZéjo. Sis sumaZzéjimas galéjo biiti nulemtas bendros $alies uzimtumo situacijos, nulemtos
COVID-19 pandemijos.

Nuo 2016 m. vyko ir VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i$ visy Saltiniy) pagal 7.1.1 konkrety uzdavinj
augimas, kol 2022 m. pasieké 453 mln. Eur. Stebima auksta koreliacija tarp VP iSlaidy laiko eilutés ir
pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu
koreliacijos koeficientas siekia 0,92).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy
prisidéjo ir pagal 7.1.1 konkrety uZdavinj jgyvendintos intervencijos.

Kita vertus, svarbu akcentuoti ir ankstesniuose vertinimuose nustatytas tendencijas. 2012-2015 m. buvo
stebimas dirbanciujy dalis imonése, lyginant su darbingo amZiaus gyventojuy skaifiumi savivaldybése,
kuriose yra i$skirty tiksliniy teritorijy, augimas nuo 32,8 proc. iki 37,07 proc. Sis augimas buvo sietinas su
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kitais veiksniais, nesusijusiais su konkretaus uzdavinio 7.1.1. investicijomis3!. Taip pat iSskirtina, kad
investicijy pagal 7.1.1. pobiudis neatitinka tikslinio verslo infrastruktiiros atnaujinimo ar pritaikymo, todél
manytina, kad nors investicijos prisideda prie rodikliy geréjimo, Sios teigiamos tendencijos yra lemiamos ir
kity veiksniy.

VP 7.2.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

7.2.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Pasitenkinimas Vilniaus teritorinés darbo birzos teikiamy
paslaugy kokybe ir sglygomis” laiko eilutés koreliacija su islaidy pagal VP laiko eilute néra atliekama,
kadangi rodiklio reikSmé bus nustatoma praéjus 6 mén. po Vilniaus teritorinés darbo birzos (dabar UT)
projekto jgyvendinimo pabaigos, projekto vykdytojui atlikus klienty apklausa. Numatoma projekto pabaiga
ir rodiklio reik§més nustatymas: 2023 m. ruduo.

7.2.1. konkreciam uzdaviniui jgyvendinti léSos buvo skiriamos nenuosekliai: 2019 m. buvo skirta 0,01 mln.
Eur, 2022 m. - 1,75 min. Eur, 2023 m. 1,4 mln. Eur. Sios i$laidos yra skiriamos UT Vilniaus skyriaus
infrastruktiros atnaujinimui. Galima prognozuoti, kad rezultato rodiklio ,Pasitenkinimas Vilniaus
teritorinés darbo birzos teikiamy paslaugy kokybe ir sglygomis*“ kaita yra tiesiogiai sietina su skiriamomis
iSlaidomis infrastruktiiros atnaujinimui.

VP 7.3.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

Analizuojama 7.3.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Dalyviai, islaike savo darba praéjus 6
meénesiams nuo paramos pabaigos*“ laiko eilutés koreliacija su iSlaidy pagal VP laiko eilute (Zr. 23 pav.).
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== Dalyviai, iSlaike savo darba praéjus 6 ménesiams nuo paramos pabaigos, proc.

Siektina reiksme (2023 m.)

= Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

23 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.3.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

312014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius*“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Dalyviai, iSlaike savo darbg praéjus 6 ménesiams nuo paramos pabaigos, proc., 2021 m. buvo 82,03 proc. ir
virijo VP 2023 m. planuotg pasiekti reikime (50 proc.). Sio rodiklio reik§meés buvo pradétos stebéti nuo
2021 m.32

Nuo 2015 m. vyko VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i§ visy Saltiniy) pagal 7.3.1 konkrety uzdavinj
augimas. Didziausia 1ésy dalis buvo skirta 2020 m. - 182 mln. Eur. VP islaidy eilutés ir rezultato rodiklio
eilutés koreliacija yra labai silpna (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas siekia 0,17) - Sis
rezultatas nulemtas nevienodos laiko eilutés paZangos. Taip pat pazymétinas rodiklio iSskirtinumas -: Sis
rodiklis buvo naudojamas iSskirtinai prastovy priemonei COVID-19 metu, kuomet buvo sutelktos
papildomos léSos.

Viena vertus, didelé dalyviy dalis, iSlaikiusi savo darba praéjus 6 ménesiams nuo paramos pabaigos, leidzia
daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy prisidéjo ir pagal 7.3.1 konkrety uzdavinj
jgyvendintos intervencijos. Kita vertus, ankstesniuose vertinimuose buvo fiksuojami atvejai, kuomet
priemoniy vykdytojai siekdavo pasiekti nustatytus rodiklius, nekreipiant démesio j tikruosius intervencijy
tikslus. Pagrindiné iSskiriama to priezastis: projekty vykdytojai rodiklius supranta kaip atsiskaitymo
priemone33.

VP 7.3.2 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

Analizuojama 7.3.2 konkretaus uZdavinio rezultato rodiklio ,Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné
trukmé* laiko eilutés koreliacija su iSlaidy pagal VP laiko eilute (zZr. 24 pav.).
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Siektina reiksmeé (2023 m.)

= Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

24 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.3.2. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

32 Dél Finansy ministro 2014 m. gruodZio 30 d. J[sakymo Nr. 1K-499 ,Dél 2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy
programos stebésenos rodikliy skaiciavimo apraso patvirtinimo” pakeitimo, patvirtintas Finansy ministro jsakymu Nr. 1K-174, 2021 m.
geguzés 20 d. Nr. Prieiga per internetg: https://e-seimas.Irs.It/rs/legalact/TAD/ca662901b9a411eb91e294a1358e77e9/

33 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné trukmeé, 2016 m. buvo 8 d. d., ir sieké VP 2023 m. planuotg pasiekti
reikSme (8,7 d.d.). Visgi, vélesniu laikotarpiu Sio rodiklio reikSmé suprastéjo - laisvos darbo vietos
uzpildymo trukmeé pailgéjo, 2018 m. sieké 11,3 d. d., 2019 m. kiek sumazéjo, o COVID-19 pandemijos iSaugo
iki 12,63 d. d.

Rodiklio geréjimo tendencijos buvo stebimos investicinio laikotarpio pradzioje, kai dar nebuvo
prasidéjusios intervencijos, o 2016 m. VP akumuliuoty kasmetiniy iSlaidy (i$ visy Saltiniy) pagal 7.3.2
konkrety uzdavinj sieké 0,3 mln. Eur. Vélesniais laikotarpiais VP akumuliuotos kasmetinés iSlaidos kito
netolygiai, taciau iSskirtina, kad laikotarpiu, kuomet investicijos buvo mazesnés, rodiklio kaitos tendencija
buvo neigiama. Analizés metu stebima silpna koreliacija tarp VP i$laidy laiko eilutés ir laisvos darbo vietos
uzpildymo vidutinés trukmés rodiklio laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas siekia
0,14).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy pagal
7.3.2. konkrety uzdavinj jgyvendintos intervencijos mazai prisidéjo. Tai sietina su intervencijy, igyvendinty
pagal 7.3.2 konkrety uzdavinj, pobiidziu - investicijos daugiausiai buvo skiriamos UT darbuotojy
kvalifikacijos kélimui. Nors UT darbuotojy kvalifikacija yra svarbus aspektas siekiant surasti asmeniui,
besikreipianc¢iam j UT dél darbo, tinkamg darbo vieta, iSskirtina, kad laisvos darbo vietos uzpildymo trukmé
priklauso ir nuo kity veiksniy: bedarbio asmens turimy kompetencijy ir jgiidziy bei poreikio juos tobulinti,
darbo ieskancio asmens motyvacijos jsidarbinti, bendros darbo $alies uzimtumo situacijos ir esamy laisvy
darbo viety skaiciaus ir pan. Taip pati$skirtinas ir COVID-19 pandemijos laikotarpis - dél sudétingos darbo
rinkos situacijos, laisvos darbo vietos uzpildymas uztruko.

Kadangi didelé dalis konkretaus uzdavinio 7.3.2. investicijy teko UT darbuotojy kvalifikacijos kélimui,
analizuojama 7.3.2 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Lietuvos darbo birzos darbuotojai, kurie po
dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacija, proc. laiko eilutés koreliacija su islaidy pagal VP laiko eilute (Zr.
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= | jetuvos darbo birzos darbuotojai, kurie po dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacija
= Siektina reikSmé (2023 m.)

== Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

25 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.3.2. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

2019 m. visi (100 proc.) UT (anks¢iau - Lietuvos darbo birzos) darbuotojai po dalyvavimo ESF veiklose igijo
kvalifikacija, ir virsijo VP 2023m. planuota pasiekti reikime (98 proc.). Sio rodiklio auksta tendencija i$liko
ir 2020-2022 m.

VP akumuliuotos kasmetinés iSlaidos (iS visy Saltiniy) pagal 7.3.2 konkrety uzdavinj analizuojamu
laikotarpiu kito: 2015-2018 m. i$skirtinas augimas iki 0,31 mln. Eur (2016 m.), 0 2018-2022 m. - iki 0,63
mln. Eur (2019 m.). I$skirtina, kad veiklos, skirtos UT darbuotojy kvalifikacijos stiprinimui prasidéjo kiek
véliau, nuo 2018 m. - nuo Sio laikotarpio ir yra stebimas tiek VP akumuliuoty islaidy, tiek stebimo rezultato
rodiklio augimas.

Analizés metu stebima vidutiné koreliacija tarp VP islaidy laiko eilutés ir UT darbuotoju, po dalyvavimo ESF
veiklose kvalifikacijos igijimo laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas siekia 0,53).
Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy
prisidéjo intervencijos, jgyvendintos pagal 7.3.2. konkrety uzdavinj. Tai sietina su intervencijy, jgyvendinty
pagal 7.3.2 konkrety uzdavinj, pobiidZiu - investicijos skirtos UT darbuotojy kvalifikacijos kélimui ir
stiprinimui - bei jgyvendinta UT reorganizacija, kuomet buvo perziirétos UT pareigybés ir mokymy
intervencijos taikytos tikslinéms UT darbuotojy grupéms.

Igyvendinant 7.3.2. investicijas analizuojamas rezultato rodiklis ,Sukurta ir jgyvendinama ADRP ir tvaraus
jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema“. ES investicijy pagalba 2019 m. buvo sukurta ir paleista ADRP
ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema.

VP 7.3.3 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

Analizuojama 7.3.3 konkretaus uZzdavinio rezultato rodiklio ,Sékmingai veikianc¢iy naujy jmoniy,
pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo, proc.“laiko eilutés
koreliacija su islaidy pagal VP laiko eilute (Zr. 26 pav.).
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Sekmingai veikianciy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12
men. po paskolos suteikimo
= Siektina reiksme (2023 m.)

== Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

26 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.3.3. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

2021 m. sékmingai veikianc¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12
meén. po paskolos suteikimo, sudaré 97,59 proc. ir beveik sieké VP 2023 m. planuotg pasiekti reikSme (82
proc.). Sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy dalis iSaugo 2021 m. dél vélesniu laikotarpiu jgyvendinty
intervencijy bei to, kad rodikliui jvertinti turi praeiti 12 mén.

Investiciniu laikotarpiu vyko VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i§ visy Saltiniy) pagal 7.3.3 konkrety
uzdavinj augimas, kol 2022 m. pasieké 33,2 mln. Eur. Stebima vidutiné koreliacija tarp VP islaidy laiko
eilutés ir sékmingai veikian¢iy naujy imoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalies 12
meén. po paskolos suteikimo laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas siekia 0,66).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy
prisidéjo ir pagal 7.3.3. konkrety uzdavinj igyvendintos intervencijos. Finansinés priemonés (tiek
subsidijos, tiek konsultacijos) padéjo naujai jsteigtoms jmonéms sékmingai veikti pirmuosius metus:
investicijy pagalba buvo mokami darbuotojy darbo uzmokesciai, papildé apyvartines ir plétrai biitinas
1ésas34,

VP 7.4.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO IR VP ISLAIDY KORELIACIJA

Analizuojama 7.4.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Dalyviai, kurie baige dalyvavimg po SeSiy
meénesiy tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacijg suteikianc¢iose mokymo programose, mokyme per
pameistryste ar atlieka stazuote, proc.” laiko eilutés koreliacija su iSlaidy pagal VP laiko eilute (zr. 27 pav.).

34 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius*“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas
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= Dalyviai, kurie baige dalyvavima po Sesiy ménesiy tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacija
suteikianciose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atlieka stazuote, proc.
== == Sjektina reiksmé (2023 m.)

e Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

27 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.4.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

2016 m. 24,6 proc. dalyviy, kurie baigé dalyvavima intervencijoje, po SeSiy ménesiy tesé mokymasi,
dalyvavo kvalifikacija suteikianc¢iose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atliko stazuote, o
tai virsijo VP 2023 m. planuota pasiekti reikSme (16 proc.) Visgi, 2017 m. Sio rodiklio reik§mé nukrito 15,1
proc,, ir iki analizuojamo laikotarpio nesieké VP 2023 m. planuotos reikSmeés.

VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (is visy Saltiniy) pagal 7.4.1 konkrety uzdavinj augimas vyko nuo 2016
m. ir augo iki 2022 m., kol pasieké 86,3 mln. Eur. Stebima labai silpna koreliacija tarp VP islaidy laiko eilutés
ir dalyviy, kurie baigé dalyvavima intervencijoje, po SeSiy ménesiy tesé mokymasi, dalyvavo kvalifikacija
suteikian¢iose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atliko stazuote laiko eilutés (VP
jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas siekia 0,06).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidZia daryti prielaidg, kad prie analizuojamo rodiklio reik§miy 7.4.1.
intervencijos prisidéjo trumpuoju laikotarpiu, taciau reikSmé yra santykinai maza. Investicijy laikotarpio
pradzioje stebimas padidéjimas yra nulemtas keliy priezasciy. Visy pirma, Siuo laikotarpiu buvo salyginai
aukstas NEET jaunuoliy (intervencijos tikslinés grupés) skaicius (12,9 proc. 2014 m,, t. y. apie 75 000 15-
29 m. amZiaus jauny asmeny, kuris 2017 m. nukrito iki mazdaug 55 000). Sis skai¢iaus mazéjimas buvo
nulemtas tiek geréjancios NEET jaunuoliy uZimtumo padéties, tiek geréjancios ekonominés situacijos, tiek
vykstancios emigracijos. Visy antra, investiciniu laikotarpiu taikytos intervencijos padéjo lengvai pritraukti
motyvuotus, ar¢iau darbo rinkos ir uzZimtumo esancius jaunuolius, todél jy jtraukimas j intervencijas ir
likimas uzimtumo rinkoje buvo tvarus. Visgi, vélesniu laikotarpiu buvo sudétinga jtraukti maziau
motyvuotus NEET jaunuolius ir uZtikrinti nuosekly rodiklio tendencijy augima. Visy trecia, nustatyta, jog
rodiklio pasiekimo jvertinimo taisyklés yra gan grieZtos, pavyzdZiui, jei intervencijos dalyvis pradeda
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2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

mokytis ar dirbti intervencijai nepasibaigus, tuomet jo(s) negalima jtraukti i rezultato reikSmiy skaic¢iavima
ir kt.

Sio ir veliau pristatomy rezultato rodikliy kaita galima i$skirti j du etapus: 1) 2015-2018 m., kuomet
projektai jgyvendinti pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-404, ir 2) 2019-2022 m., kuomet igyvendinti
projektai pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-414. Kadangi abejais etapais taikyty intervencijy pobudis
buvo panasus, i$skirtina, kad antrojo etapo metu intervencijos buvo teiktos tikslingiau, taikant jvairias
darbo su jaunimu formas (pavyzdziui, naudojami atskiri darbo su jaunimu gatvéje bei mobilaus darbo su
jaunimu elementai, tokie kaip jaunimo konsultavimas asmens gyvenamojoje teritorijoje, kurioje néra darbo
su jaunimu infrastruktiiros; taikoma tikslinga informavimo ir konsultavimo paslauga ir pan.)

Analizuojama ir kito 7.4.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Dalyviai, kurie baige dalyvavima po
SeSiy ménesiy dirba, proc.” laiko eilutés koreliacija su islaidy pagal VP laiko eilute (Zr. 28 pav.).
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== Dalyviai, kurie baige dalyvavima po Sesiy ménesiy dirba, proc.
= Sicktina reikSmé (2023 m.)

= Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

28 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.4.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

2016 m. 57 proc. dalyviy, baige dalyvavimg intervencijoje, po Sesiy ménesiy dirbo, o tai virsijo VP 2023 m.
planuotg pasiekti reikSme (44 proc.) Visgi, 2017 m. Sio rodiklio reikSmé nukrito 28,5 proc,, ir atsistaté tik
2019 m. (47,9 proc.), 2020 m. pakilo iki 72,7 proc., o po-pandeminiu laikotarpiu sumazéjo iki 52 proc.

VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i$ visy Saltiniy) pagal 7.4.1 konkrety uzdavinj augimas vyko nuo 2016
m. ir augo iki 2022 m., kol pasieké 86,3 mln. Eur. Stebima vidutiné koreliacija tarp VP islaidy laiko eilutés ir
dalyviy, kurie baige dalyvavimg intervencijoje, dirbo laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos
koeficientas siekia 0,60).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy
prisidéjo ir 7.4.1. intervencijos. Kaip ir anksciau aptarto rezultato rodiklio atveju, investicijy laikotarpio
pradZioje stebimas padidéjimas yra nulemtas keliy prieZasciy: investicijy laikotarpio pradzioje buvusio
salyginai auk$to NEET jaunuoliy skaiciaus, taikyty intervencijy pobudZio ir atskiry tikslinés grupés sub-
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grupiy pritraukimo. Stebimos geresnés jsitraukimo j darbo rinka tendencijos yra nulemtos ir tikslinés
grupés keliamo tikslo - sustiprinus kvalifikacijg, jsitvirtinti darbo rinkoje.

PanasSios teigiamos tendencijos stebimos ir kito 7.4.1 konkretaus uzdavinio rezultato rodiklio ,Dalyviai,
kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy savarankiskai dirba, proc.” laiko eilutés koreliacija su islaidy pagal
VP laiko eilute (zr. 29 pav.).
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Dalyviai, kurie baige dalyvavima po Sesiy ménesiy savarankiskai dirba, proc.
== == Siektina reiksmé (2023 m.)

e Pripazinta deklaruotina EK suma, mln. Eur, akumuliuotai

29 PAVEIKSLAS. VP ISLAIDUY LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.4.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO
LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

2020 m. 9,1 proc. dalyviy, baige dalyvavima intervencijoje, po SeSiy ménesiy dirbo, o tai virsijo VP 2023 m.
planuotg pasiekti reikSme (9 proc.), ir iSliko augantis.

VP akumuliuoty kasmetiniy islaidy (i$ visy Saltiniy) pagal 7.4.1 konkrety uzdavinj augimas vyko nuo 2016
m. ir augo iki 2022 m., kol pasieké 86,3 mln. Eur. Stebima vidutiné koreliacija tarp VP iSlaidy laiko eilutés ir
dalyviy, kurie baige dalyvavimg intervencijoje, savarankiskai dirbo laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu
koreliacijos koeficientas siekia 0,64).

Tokie koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti prielaida, kad prie analizuojamo rodiklio reikSmiy
prisidéjo ir 7.4.1. intervencijos. Kaip ir anksc¢iau aptarto rezultato rodiklio atveju, investicijy laikotarpio
pradZioje stebimas padidéjimas yra nulemtas keliy prieZasciy: investicijy laikotarpio pradZioje buvusio
salyginai auk$to NEET jaunuoliy skaiciaus, taikyty intervencijy pobuidZio ir atskiry tikslinés grupés sub-
grupiy pritraukimo. Stebimos geresnés jsitraukimo j darbo rinka tendencijos yra nulemtos ir tikslinés
grupés keliamo tikslo - sustiprinus kvalifikacija, jsitvirtinti darbo rinkoje. ISskirtina, kad anks¢iau minéto 2
etapo (2019-2022 m.) metu jgyvendinti projektai pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-414 padéjo sulaukti
didesniy rezultaty Sio rodiklio atzvilgiu.
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

4.1.2 PRODUKTO RODIKLIY IR SUSIJUSIO REZULTATO RODIKLIO
KORELIACIJA

Kitas statistinés—Kkoreliacinés analizés pjivis - konkretaus uzdavinio produkto rodikliy laiko eilutés
koreliacija su rezultato rodiklio laiko eilute.

VP 7.1.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLI|J KORELIACIJA

Su analizuojamo uzdavinio rezultato rodikliu , Pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines
teritorijas, mln. Eur” labiausiai sietini Sie SFMIS produkto rodikliai:

e ,Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvés miesty vietovése;
e ,Pastatyti arba atnaujinti vieSieji arba komerciniai pastatai miesty vietovése*.

Sie rodikliai atspindi, kiek infrastruktiros (atviry miesto erdviy bei vie$yjy ir komerciniy pastaty,
kultiriniy ir bendruomenés veiklai skirty jstaigy) ploto buvo sukurta, pastatyta arba atnaujinta, jog
tikslinés teritorijos bty patrauklios privacioms investicijoms ir jas pritraukty, todél Sie rodikliai, Zitirint i$
intervencijy logikos pusés, turéty koreliuoti su pritraukty papildomy materialiniy investicijy | tikslines
teritorijas dalimi.

30 paveiksle matyti, kad sukurtos arba atnaujintos erdvés miesty vietovése augo sparciau ir Sios
infrastruktiiros atnaujinimo apimtys buvo didesnés nei pastatyty ar atnaujinty pastaty. Siuo laikotarpiu
taip pat augo ir pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas. Tai atspindi ir
analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto rodikliy laiko eilu¢iy ir minéto rezultato rodiklio laiko
eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas produkto rodiklio ,Sukurtos arba atnaujintos
atviros erdvés miesty vietovése“ yra 0,54, rodiklio ,Pastatyti arba atnaujinti vieSieji arba komerciniai
pastatai miesty vietovése““ - 0,86).
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30 PAVEIKSLAS. VP PRODUKTO RODIKLIU LAIKO EILUTES KORELIACIJA SU 7.1.1 UZDAVINIO REZULTATO
RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting

Analizuojamu laikotarpiu (iki 2022 m. gruodzio 31 d.) buvo sukurta arba atnaujinta beveik 5,6 km?2 atviry
erdviy miesty (tiksliniy teritorijy) vietovése. Investicijomis buvo jveiklinama neiSnaudota, apleista
infrastruktiira, modernizuojamos vieSosios erdvés miesty traukos centruose, taip pat atliekamas
gyvenamosios aplinkos gerinimas daugiabuciy namy rajonuose, sutvarkant Sios teritorijos aplinka. 2018-
2022 m. taip pat buvo pastatyta arba atnaujinta apie 18,5 tikst. m? vieSyjy arba komerciniy pastaty, skirty
teikti kultiirines paslaugas, skatinti verslumg, sveika gyvenseng, neformalaus ugdymo, ikimokyklinio
ugdymo prieinamuma bei vietos gyventojy bendruomeniskuma. Pazymétina, kad nors atliktos koreliacijos
rezultatai rodo koreliacijg tarp produkto rodikliy laiko eiluciy ir minéto rezultato ,Pritrauktos papildomos
materialinés investicijos j tikslines teritorijas, mln. Eur“ rodiklio laiko eilutés, svarbu prisiminti jau anksciau
minétas jZvalgas, kad rodiklio geréjimas buvo nulemtas kity taikyty intervencijy ir veiksniuy.

Su analizuojamo uzdavinio rezultato rodikliu ,Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus
gyventojy skaic¢iumi savivaldybése, kuriose yra iSskirty tiksliniy teritorijuy“ sietini tie patys SFMIS produkto
rodikliai:

e ,Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvés miesty vietovése;
e Pastatyti arba atnaujinti vieSieji arba komerciniai pastatai miesty vietovése®“.

Sie rodikliai atspindi, kiek infrastruktiiros (atviry miesto erdviy bei vie$yjy ir komerciniy pastaty,
kultiiriniy ir bendruomenés veiklai skirty jstaigy) ploto buvo sukurta, pastatyta arba atnaujinta, jog
pritraukty investicijy déka bity kuriamos ir iSlaikomos darbo vietos, todél Sie rodikliai, Zidrint i§
intervencijy logikos pusés, turéty koreliuoti su pritraukty papildomy materialiniy investicijy i tikslines
teritorijas dalimi.

31 paveiksle matyti, kad sukurtos arba atnaujintos erdvés miesty vietovése augo sparciau ir Sios
infrastruktiiros atnaujinimo apimtys buvo didesnés nei pastatyty ar atnaujinty pastaty. Siuo laikotarpiu
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dirbanciyjy dalis imonése, lyginant su darbingo amZziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése, kuriose yra
iSskirty tiksliniy teritorijy, kito netolygiai, tac¢iau augo: 2015-2016 stebimas sumazéjimas, o nuo 2017 m. -
augimas. Tai atspindi ir analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto rodikliy laiko eiluciy ir minéto
rezultato rodiklio laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas produkto rodiklio ,Sukurtos
arba atnaujintos atviros erdvés miesty vietovése“ yra 0,93, rodiklio ,Pastatyti arba atnaujinti vieSieji arba
komerciniai pastatai miesty vietovése““ - 0,91).

= Sukurtos arba atnaujintos atviros erdves miesty vietovese, km3

— Pastatyti arba atnaujinti viesieji arba komerciniai pastatai miesty vietovése, km3
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e Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi
savivaldybése, kuriose yra isskirty tiksliniy teritorijy*

== == Sjektina reikimé (2023 m.)

31 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.1.1 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Investiciniu laikotarpiu atnaujinta, sukurta ar pastatyta infrastruktiira sudaré salygas tiksliniy teritorijy
gyventojams patogiau naudotis Svietimo, kultiiros paslaugomis, stiprinti vietos bendruomenes. Visgi, kaip
ir ankstesnio rezultato rodiklio atveju, nors atliktos koreliacijos rezultatai rodo koreliacijg tarp produkto
rodikliy laiko eilu¢iy ir minéto rezultato ,Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus
gyventojy skai¢iumi savivaldybése, kuriose yra iSskirty tiksliniy teritorijy” rodiklio laiko eilutés, svarbu
prisiminti jau anksc¢iau minétas jzvalgas, kad rodiklio geréjimas buvo nulemtas kity taikyty intervencijy ir
veiksniy - intervencijomis sutvarkyta infrastruktiira néra tiesiogiai susijusi su uzimtumo ir verslumo
skatinimu.

VP 7.2.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLIYJ KORELIACIJA

Su analizuojamo uZdavinio rezultato rodikliu ,Pasitenkinimas Vilniaus teritorinés darbo birZos teikiamy
paslaugy kokybe ir sglygomis* sietinas $is SFMIS produkto rodiklis:

e Investicijas gaves infrastruktiiros objektas”.

Sis rodiklis atspindi Vilniaus teritorinés darbo birzos pastato infrastruktiiros atnaujinimga, o tai tiesiogiai
prisidéty gerinant klienty aptarnavimo kokybe bei prieinamuma. Visgi, rezultato ir produkto rodikliy
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koreliacija néra atliekama, kadangi abejy rodikliy siekiantis projektas Siuo metu yra jgyvendinamas.
Numatoma projekto pabaiga ir rodikliy reik§miy nustatymas: 2023 m. ruduo.

VP 7.3.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLIJ KORELIACIJA

Su analizuojamo uzdavinio rezultato rodikliu ,Dalyviai, iSlaike savo darbag praéjus 6 ménesiams nuo
paramos pabaigos” labiausiai sietinas SFMIS produkto rodiklis , Dalyviai, pasinaudoje parama sutrumpinto
darbo laiko schemoms*.

Atsizvelgiant j tai, kad rezultato rodiklio reikSmés buvo pradétos stebéti nuo 2021 m.35, o produkto rodiklio
reikSmé skelbiama tik 2022 m. (sutrumpinto darbo laiko schemos parama pasinaudojo 196400 asmeny)
koreliacijos negalima atlikti dél trikstamy duomenu.

Kity konkretaus uzdavinio 7.3.1. rezultato rodikliy analizé néra galima dél trikstamy rezultato rodikliy
reikSmiuy.

VP 7.3.2 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLIYJ KORELIACIJA

Su analizuojamo uZdavinio rezultato rodikliu ,Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné trukmé*“ labiausiai
sietinas Sis SFMIS produkto rodiklis:

e ,Uzimtumo tarnybos darbuotojai, dalyvave ESF veiklose*.

Sis rodiklis atspindi, kiek UT darbuotojy dalyvavo veiklose, skirtose stiprinti dalykines ir bendrasias
kompetencijas, jog, be kity siekiniy, j UT besikreipianciy asmeny jdarbinimo trukmeé biity trumpesné, todél
pasirinktas rodiklis, zitirint i$ intervencijy logikos pusés, turéty koreliuoti su laisvos darbo vietos uzpildymo
vidutine trukme.

32 paveiksle matyti, kad nuo 2016 m. beveik 5000 tiukst. UT darbuotojy dalyvavo ESF veiklose ir stiprino
savo dalykines ir bendrasias kompetencijas. Siuo laikotarpiu taip pat kito laisvos darbo vietos uzpildymo
vidutiné trukmé. Tai atspindi ir analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto rodiklio laiko eiluciy ir
minéto rezultato rodiklio laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas produkto rodiklio
yra 0,7).

35 Dél Finansy ministro 2014 m. gruodZio 30 d. J[sakymo Nr. 1K-499 ,Dél 2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy
programos stebésenos rodikliy skaiciavimo apraso patvirtinimo“ pakeitimo, patvirtintas Finansy ministro jsakymu Nr. 1K-174, 2021 m.

geguzés 20 d. Nr. Prieiga per interneta: https://e-seimas.Irs.It/rs/legalact/TAD/ca662901b9a411eb91e294a1358e77e9/


https://e-seimas.lrs.lt/rs/legalact/TAD/ca662901b9a411eb91e294a1358e77e9/
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Uzimtumo tarnybos darbuotojai, dalyvave ESF veiklose

32 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.3.2 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Iki 2018 m. maza dalis UT darbuotojy dalyvavo ESF veiklose, o nuo 2019 m. ESF veiklose dalyvavo beveik
90 proc. visy UT darbuotojy3¢. Toks intensyvus UT darbuotojy jtraukimas ir jyu kompetencijy stiprinimas
sudaré prielaidas trumpinti laikotarpj, per kurig j UT besikreipiantis asmuo bty jdarbinamas ir laisvos
darbo vietos uzpildymo trukmé trumpéty. Vis délto, kaip ir minéta anksciau, nors UT darbuotojy
kvalifikacija yra svarbus aspektas siekiant surasti asmeniui, besikreipianc¢iam j UT dél darbo, tinkama darbo
vietg, laisvos darbo vietos uZpildymo trukmé priklauso ir nuo kity veiksniy: besikreipiancio asmens
motyvacijos, bendros darbo Salies uzimtumo situacijos ir esamy laisvy darbo viety skaiciaus, siiilomos
darbo vietos kokybés, darbo uzmokescio ir kt. Ypatingai akcentuotinas COVID-19 pandemijos laikotarpis -
dél sudétingos darbo rinkos situacijos, kuomet didzioji dalis Salies versly negaléjo veikti ir teikti paslaugy,
laisvos darbo vietos uzpildymas uztruko.

Siai analizei svarbus ir kitas rezultato rodiklis. Su analizuojamo uzdavinio rezultato rodikliu , Lietuvos darbo
birzos darbuotojai, kurie po dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacijg, proc.“ labiausiai sietinas Sis SFMIS
produkto rodiklis:

e ,Uzimtumo tarnybos darbuotojai, dalyvave ESF veiklose*.

Rodiklis atspindi, kiek UT darbuotojy dalyvavo veiklose, skirtose stiprinti dalykines ir bendrasias
kompetencijas, todél rodiklis, Zitrint i$ intervencijy logikos pusés, turéty koreliuoti su po dalyvavimo ESF
veiklose kvalifikacija jgijusiy UT darbuotojy dalimi.

33 paveiksle matyti, kad nuo 2016 m. beveik 5000 tikst. UT darbuotojy dalyvavo ESF veiklose ir stiprino
savo dalykines ir bendrasias kompetencijas. DidZioji dalis UT darbuotojy isitrauké nuo 2019 m, kuomet
stebimas ir absoliutus UT darbuotojy, kurie po dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacija, skaicius. Tai

36 Remiantis vieSai pateikiamais duomenimis apie UT darbuotojy skaiciy.
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atspindi ir analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto rodiklio laiko eiluc¢iy ir minéto rezultato
rodiklio laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas produkto rodiklio yra 0,99).
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Uzimtumo tarnybos darbuotojai, dalyvave ESF veiklose

33 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.3.2 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Taigi, nors iki 2018 m. maza dalis UT darbuotojy dalyvavo ESF veiklose, ir nebuvo darbuotojy, jgijusiuy
kvalifikacija po dalyvavimo ESF veiklose, nuo 2019 m. ESF veiklose dalyvavo beveik 90 proc. visy UT
darbuotojy?’, ir absoliuti dauguma jy igijo kvalifikacija.

Igyvendinant 7.3.2. investicijas taip pat stebimas rezultato rodiklis ,Sukurta ir jgyvendinama ADRP ir
tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema“, taciau Siam rodikliui néra priskirtino produkto
rodiklio.

VP 7.3.3 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLIY KORELIACIJA

Su analizuojamo uzdavinio rezultato rodikliu ,,Sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine
priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo“ labiausiai sietini Sie SFMIS produkto
rodikliai:

e ,Asmenys ir jimonés, pasinaudoje finansine priemone verslo pradziai;
e ,Sukurty naujy darbo viety skaicius naujai jsteigtose jmonése (versluose)“.

Sie rodikliai atspindi, kiek asmeny bei jmoniy pasinaudojo finansinémis priemonémis, skirtomis verslo
pradziai, bei kiek naujy darbo viety buvo sukurta naujai jsteigtuose versluose, todél Sie rodikliai, Zitrint i$

37 Remiantis vieSai pateikiamais duomenimis apie UT darbuotojy skaiciy.
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intervencijy logikos pusés, turéty koreliuoti su sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy
finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo, dalimi.

34 paveiksle matyti, kad asmeny ir jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, skaicius
augo sparciau, ir didéjimas vyko iki 2019 m., kuomet subjekty skaicius iSaugo iki 1074. Sékmingai veikianciy
naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo,
iSaugo 2021 m.,, ir sudaré 97,59 proc. Tai atspindi ir analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto
rodikliy laiko eiluciy ir minéto rezultato rodiklio laiko eilutés (VP igyvendinimo metu koreliacijos
koeficientas produkto rodiklio yra 0,46).
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Sekmingai veikiangiy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, =

dalis 12 mén, po paskolos suteikimo
== == Siektina reiksme (2023 m.)

= Asmenys ir jmonés, pasinaudoje finansine priemone verslo pradziai

34 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.3.3 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Investiciniu laikotarpiu, asmenims ir jmonéms, pasinaudojus finansine priemone verslo pradziai, didéjo ir
sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po
paskolos suteikimo. Vidutiné koreliacija tarp rodikliy yra dél taikyty intervencijy pobudzio, kadangi teiktos
intervencijos yra testinio pobiidzio, bei dél to, kad rezultato rodiklio pazangai jvertinti turi praeiti 12 mén.

35 paveiksle matyti, kad sukurty naujy darbo viety skaicius naujai jsteigtose jmonése augo sparciau, ir
didéjimas vyko iki 2019 m., kuomet darbo viety skaicius iSaugo iki 2230. Sékmingai veikianciy naujy
jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo, iSaugo
2021 m., ir sudaré 97,59 proc. Tai atspindi ir analizés metu nustatyta koreliacija tarp produkto rodikliy
laiko eiluciy ir minéto rezultato rodiklio laiko eilutés (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas
produkto rodiklio yra 0,45).
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= Sukurty naujy darbo viety skaicius naujai jsteigtose jmonése (versluose)

= Sekmingai veikianciy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai,
dalis 12 mén. po paskolos suteikimo

== == Sjektina reiksme (2023 m.)

35 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.3.3 UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Investiciniu laikotarpiu, sukiirus naujas darbo vietas naujai jsteigtose imonése, didéjo ir sékmingai
veikianc¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos
suteikimo. Vidutiné koreliacija tarp rodikliy nustatyta dél taikyty intervencijy pobiidZio, kadangi teiktos
intervencijos yra testinio pobiidzio, taip pat tik dalis investicijy buvo skirta naujy darbo viety steigimui ir
iSlaikymui (teikiant finansine parama darbo vietos jkiirimui ir iSlaikymui), bei dél to, kad rezultato rodiklio
pazangai jvertinti turi praeiti 12 mén.

VP 7.4.1 KONKRETAUS UZDAVINIO REZULTATO IR PRODUKTO RODIKLIJ KORELIACIJA

Su analizuojamo uZdavinio rezultato rodikliu ,Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy tesia
mokymasi, dalyvauja kvalifikacijg suteikian¢iose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atlieka
stazuote, proc.” labiausiai sietini Sie SFMIS produkto rodikliai:

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje®;

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje, i$ kuriy: 25-29 mety asmenys*.

Sie rodikliai atspindi, kiek tikslinés grupés atstovy - 15-29 mety NEET asmeny, ir tik 25-29 NEEET asmeny
- dalyvavo JUI remiamoje intervencijoje, todél Sie rodikliai, zitirint i$ intervencijy logikos pusés, turéty
koreliuoti su dalyviy, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy tesé mokymasi, dalyvavo kvalifikacija
suteikianc¢iose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atliko staZzuote, dalimi.

36 paveiksle matyti, kad 15-29 mety NEET asmeny, dalyvavusiy JUI intervencijoje, sparciausiai augo iki
2018 m., kuomet sieké 61 185 dalyvius. 25-29 m. tokius pat kriterijus atitinkancios tikslinés grupés atstovy



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

buvo kiek maziau, taciau jsitraukimo masto tendencijos buvo tokios pat. 2016 m. 24,6 proc. dalyviy, kurie
baigé dalyvavimg intervencijoje, po SeSiy ménesiy tesé mokymasi, dalyvavo kvalifikacija suteikianciose
mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atliko staZzuote, o nuo 2017 m. Sio rodiklio reikSmé
nukrito 15,1 proc. ir likusiu investiciniu laikotarpiu svyravo. Tai atspindi ir analizés metu nustatyta
koreliacija tarp produkto rodikliy laiko eiluciy ir minéty rezultato rodikliy laiko eilutés (VP jgyvendinimo
metu koreliacijos koeficientas abejy produkto rodikliy buvo -0,92).
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Dalyviai, kurie baige dalyvavima po sesiy ménesiy tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacija
suteikianciose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar atlieka stazuote, proc.

= == Siektina reiksmé (2023 m.)

e 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje

e 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje, is kuriy: 25-29 mety asmenys

36 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.4.1. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Investiciniu laikotarpiu 15-29 m. ir 25-29 m. NEET jaunuoliy, dalyvavusiy JUI remiamoje intervencijoje,
augimas buvo spartus ir jtrauké itin didele Lietuvoje buvusiy NEET jaunuoliy dalj. Konkreciai, 2017 m.
duomenimis, NEET jaunimo skaiCius Lietuvoje sieké apie 55 000; tais paciais metais i JUIl remiamas
intervencijas buvo jtraukti 40 526 asmenys (beveik 74 proc. visos tikslinés grupés). Vis dél to iSskirtina, kad
pagal pateikiamas SFMIS produkto rodikliy reikSmes, Siuo metu pateikiami duomenys jtraukia tik 2015-
2018 m. investicijy duomenis, kuomet projektai jgyvendinti pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-404, ir néra
jtraukiami 2019-2022 m. laikotarpiu dalyvave asmenys, kuomet jgyvendinti projektai pagal priemone Nr.
07.4.1-ESFA-V-414.

ISskirtinas ir kitas panasSus rodiklis: toliau analizuojamas uzdavinio rezultato rodiklis , Dalyviai, kurie baige
dalyvavima po SeSiy ménesiy dirba, proc.“ labiausiai sietinas su Siais SFMIS produkto rodikliais:

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje®;

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje, i$ kuriy: 25-29 mety asmenys".

BGI
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Sie rodikliai atspindi, kiek tikslinés grupés atstovy - 15-29 mety NEET asmeny, ir tik 25-29 NEEET asmeny
- dalyvavo JUI remiamoje intervencijoje, todél Sie rodikliai, ziiirint i$ intervencijy logikos pusés, turéty
koreliuoti su dalyviy, kurie baige dalyvavimg po SeSiy ménesiy dirbo, dalimi.

37 pav. matyti, 15-29 mety NEET asmeny, dalyvavusiy JUI intervencijoje, sparc¢iausiai augo iki 2018 m. 25-
29 m. tokius pat kriterijus atitinkancios tikslinés grupés atstovy buvo kiek maziau, taciau jsitraukimo masto
tendencijos buvo tokios pat. 2016 m. 57 proc. dalyviy, baige dalyvavimg intervencijoje, po SeSiy ménesiy
dirbo, taciau 2017 m. Sio rodiklio reikSmé nukrito 28,5 proc., ir atsistaté tik 2019 m. Toks rodikliy
svyravimas atsispindi ir koreliacijos analizés rezultatuose (VP jgyvendinimo metu koreliacijos koeficientas
abejy produkto rodikliy nesieké 0,1).
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= Dalyviai, kurie baige dalyvavima po sesiy ménesiy dirba, proc.
== == Siektina reikSmeé (2023 m.)

= 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje

— 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje, i$ kuriy: 25-29 mety asmenys

37 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.4.1. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Kaip ir ankstesniu atveju, investiciniu laikotarpiu 15-29 m. ir 25-29 m. NEET jaunuoliy, dalyvavusiy JUI
remiamoje intervencijoje, augimas buvo spartus ir jtraukeé itin didele Lietuvoje buvusiy NEET jaunuoliy dalj.
Taciau pagal pateikiamas SFMIS produkto rodikliy reikSmes, grafike pateikiami duomenys itraukia tik
2015-2018 m. investicijy duomenis, kuomet projektai jgyvendinti pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-404,
ir néra jtraukiami 2019-2022 m. laikotarpiu dalyvave asmenys, kuomet jgyvendinti projektai pagal
priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-414. Tuo tarpu rezultato rodiklio duomenys atspindi abejy priemoniy
situacija.

[$skirtinas ir dar vienas panasus rodiklis: toliau analizuojamas uzdavinio rezultato rodiklis ,Dalyviai, kurie
baige dalyvavima po SeSiy ménesiy savarankiskai dirba, proc.” labiausiai sietinas su Siais SFMIS produkto
rodikliais:

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje*;

e ,15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUI
remiamoje intervencijoje, i$ kuriy: 25-29 mety asmenys".
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Sie rodikliai atspindi, kiek tikslinés grupés atstovy - 15-29 mety NEET asmeny, ir tik 25-29 NEEET asmeny
- dalyvavo JUI remiamoje intervencijoje, todél Sie rodikliai, ziiirint i$ intervencijy logikos pusés, turéty
koreliuoti su dalyviy, kurie baige dalyvavimag po SeSiy ménesiy savarankiskai dirbo, dalimi.

38 pav. matyti, 15-29 mety NEET asmeny, dalyvavusiy JUI intervencijoje, sparc¢iausiai augo iki 2018 m. 25-
29 m. tokius pat kriterijus atitinkancios tikslinés grupés atstovy buvo kiek maziau, taciau jsitraukimo masto
tendencijos buvo tokios pat. 2020 m. 9 proc. dalyviy, baige dalyvavima intervencijoje, po SeSiy ménesiy
savarankiskai dirbo, taciau ir tendencija iSliko auganti. Toks rodikliy svyravimas atsispindi ir koreliacijos
analizés rezultatuose (VP igyvendinimo metu koreliacijos koeficientas abejy produkto rodikliy sieké 0,64).
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Dalyviai, kurie baige dalyvavima po $esiy ménesiy savarankiskai dirba, proc.

= == Sjektina reikimeé (2023 m.)

= 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUl remiamoje
intervencijoje

e 15-29 mety nedirbantys, nesimokantys ir mokymuose nedalyvaujantys asmenys, dalyvave JUl remiamoje
intervencijoje, i$ kuriy: 25-29 mety asmenys

38 PAVEIKSLAS. VP PRIVACIAS INVESTICIJAS ATSPINDINCIO PRODUKTO RODIKLIO LAIKO EILUTES
KORELIACIJA SU 7.4.1. UZDAVINIO REZULTATO RODIKLIO LAIKO EILUTE

Saltinis: sudaryta BGI Consulting.

Kaip ir ankstesniu atveju, investiciniu laikotarpiu 15-29 m. ir 25-29 m. NEET jaunuoliy, dalyvavusiy JUI
remiamoje intervencijoje, augimas buvo spartus ir jtrauké itin didele Lietuvoje buvusiy NEET jaunuoliy dalj.
Taciau pateikiamos SFMIS produkto rodikliy reikSmés atspindi tik 2015-2018 m. investicijy duomenis,
kuomet projektai jgyvendinti pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-404, ir néra jtraukiami 2019-2022 m.
laikotarpiu dalyvave asmenys, kuomet jgyvendinti projektai pagal priemone Nr. 07.4.1-ESFA-V-414. Tuo
tarpu rezultato rodiklio duomenys atspindi abejy priemoniy situacija.
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

4.2 POVEIKIS, NUSTATYTAS KITY ATLIKTY VERTINIMU
METU

7 prioriteto investicijy indélis j uzdavinio rezultato rodiklius buvo vertinamas ir FM ministerijos uzsakymu
2019 m. atliktame 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tarpiniame vertinime.38

Analizuojant priemones, skirtas didinti tkinés veiklos jvairove ir gerinti salygas investicijy pritraukimui,
siekiant kurti naujas darbo vietas tikslinése teritorijose (miestuose) (7.1.1. uzdavinys) vertinime
pabréziama, skirtinga rezultato rodikliy paZanga: rodiklio ,Pritrauktos papildomos materialinés
investicijos j tikslines teritorijas“ pazangos vertinimo atlikimo metu nebuvo jmanoma atlikti dél
nepalyginamy reik$miy ir nepateiktos apskai¢iuotos rodiklio reik§meés. Sio rodiklio paZangai jvertinti
Rodiklio ,Dirbanciyjy dalis jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése,
kuriose yra i$skirty tiksliniy teritorijy“ pazanga buvo vertinama teigiamai, kadangi beveik buvo pasiekta VP
2023 m. siektina reikSmé, taciau $i pazanga taip pat buvo sietina su kity veiksniy jtaka, o ne pagal uzdavinj
jgyvendinty intervencijy poveikiu - abejojama, kad suplanuotos investicijos yra tinkamos ir pakankamos
uzimtumo didinimo, verslumo ir darbo viety kiirimo tikslams pasiekti. Taigi, remiantis Sio vertinimo
iSvadomis bei atsizvelgiant j investicijy tinkamuma siekiant rezultato rodikliy, 7.1.1 uZdavinio priemoniy
poveikis tikslo pasiekimui yra jvertintas kaip Zemas.

Analizuojant priemones, skirtas gerinti darbo rinkos institucijy paslaugy kokybe ir prieinamumg (7.2.1.
uzdavinys), rezultato rodiklio siekiantis projektas dar nebuvo pradétas jgyvendinti, Siuo metu projektas dar
néra pabaigtas jgyvendinti. Atliktame vertinime iSkelta prielaida, jog intervencijos bus sékmingos, jei
projektas pilna apimtimi atitiks iSkeltus reikalavimus ir bus efektyviai jgyvendinamas. Remiantis Sio
vertinimo iSvadomis bei tai, kad projektas Siuo metu dar yra jgyvendinamas (numatoma projekto
jgyvendinimo pabaiga: 2023 m. ruduo), galutinis 7.2.1 uzdavinio priemoniy poveikis tikslo pasiekimui
yra jvertintas kaip aukstas.

Analizuojant priemones, skirtas didinti gyventojy, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliyjy,
uzimtuma (7.3.1. uzdavinys), vertinime iSskirtina rezultato rodikliy nepriklausomybé nuo sukurty
produkty, kadangi visi rezultato rodikliai virsija siektinas reik§mes, dauguma jy - daugiau nei dvigubai.
Atsizvelgiant j rodikliy reikSmiy pasiekimg bei remiantis Sio vertinimo iSvadomis, galutinis 7.3.1 uzdavinio
priemoniy poveikis tikslo pasiekimui yra jvertintas kaip vidutinis.

Analizuojant priemones, skirtas didinti valstybés jdarbinimo tarnybos veiksmingumg ir labiau orientuoti j
rezultatus (7.3.2. uzdavinys), vertinime i$skirtini keli aspektai: viena vertus, teigiamos rezultato rodikliy
tendencijos investicijy jgyvendinimo pradZioje galéjo biuiti nulemtos ne tik taikyty intervencijy, bet ir
prasidéjusios UT reformos bei diegiamo klienty aptarnavimo modelio; kita vertus, taikomi rodikliai, tokie
kaip ,Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné trukmé* vertinimo metu buvo perkopes siekting reikSme,
taciau vélesniu laikotarpiu pazanga nebebuvo siekiama. Tokia netolygi rodikliy kaita taip pat indikuoja, kad
rezultato rodikliai priklauso ir nuo kity veiksniy, nesusijusiy su produkto rodikliais. AtsiZvelgiant j rodikliy
reikSmiy pasiekimg bei remiantis $io vertinimo iSvadomis, galutinis 7.3.2 uzdavinio priemoniy poveikis
tikslo pasiekimui yra jvertintas kaip vidutinis.

38 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-

sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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Analizuojant priemones, skirtas didinti darbo paklausg skatinant gyventojy, ypac susidurianciy su
sunkumais darbo rinkoje, verslumag (7.3.3. uZdavinys), vertinime akcentuojama, kad taikomomis
priemonémis siekiama ilgalaikio efekto, kadangi paskoly forma suteiktas finansavimas gali buti
panaudojamas pakartotinai. Taip pat paZymimas $iy priemoniy aktualumas: paskolos verslo pradziai islieka
aktuali priemoné nuo 2007-2013 m. investicinio laikotarpio. Atsizvelgiant j rodikliy reikSmiy pasiekima
bei remiantis $io vertinimo iSvadomis, galutinis 7.3.3 uzdavinio priemoniy poveikis tikslo pasiekimui
yra jvertintas kaip aukstas.

Analizuojant priemones, skirtas gerinti visuomenés, verslo ir vieSojo sektoriaus supratimg apie motery ir
vyry lygiy galimybiy bei nediskriminavimo dél amZiaus, negalios ir kity pagrindy principy taikymg ir
sustiprinti gebéjimus atpaZzinti bei Salinti diskriminavimo apraiskas (7.3.4. uzdavinys), vertinime i$skirtina,
kad nors rodiklio, parodancio asmeny, dalyvavusiy renginiuose, skatinanciuose motery ir vyry lygybe bei
diskriminacijos mazinimg darbo rinkoje dalj, paZanga buvo gana maza, intervencijy metu jgyvendintos ir
suplanuotos veiklos nurodo auksta poveikj. Konkreciai, investicinio laikotarpio pradZioje intervencijos
buvo nukreiptos j analitines veiklas, vertinimy atlikimga ir rekomendacijy teikima savivaldybéms, mokymuy
jgyvendinima, o vieSi renginiai numatomi vélesniu projekto jgyvendinimo laikotarpiu. Taikomas priemoniy
dizainas vertintinas kaip tinkamas suformuotiems tikslams pasiekti, todél galutinis 7.3.4 uzdavinio
priemoniy poveikis tikslo pasiekimui yra jvertintas kaip aukstas.

Analizuojant priemones, skirtas mazinti nedirbancio, nesimokancio ir mokymuose nedalyvaujancio 15-29
m. amZiaus jaunimo skaiciy (7.4.1. uZdavinys), pasitelkiamas kitas vertinimas. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos uzsakymu 2019 m. UAB ,BGI Consulting” atliko Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo
uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy iniciatyvos
igyvendinimgq, vertinimq3°, kurio metu, be kity aspekty, jvertintas ir pagal priemone Nr. 07.4.1- ESFA-V-
404 jgyvendintos intervencijos. Akcentuotina, kad po dalyvavimo pirminés intervencijos projekte j Svietimo
sistema, darbo rinka grjZo arba kvalifikacijg jgijo 43 proc. ekonomiskai neaktyviy jaunuoliy, be subsidijos
jsidarbino 13 proc. Tarp darbo rinkai pasirengusiy dalyviy apskritai rezultatyviai pirmine intervencija
baigé apie pusé jaunuoliy, o be subsidijos dirbti pradéjo apie 20 proc. Tarp darbo rinkai nepasirengusiy
dalyviy rezultatyviai pirmine intervencijg baigusiy buvo 48 proc., o be subsidijos jsidarbino 18 proc. Po
antrinés intervencijos be subsidijos dirbti pradéjo 24 proc. ekonomiskai neaktyviy, 34 proc. darbo rinkai
pasirengusiy ir 17 proc. darbo rinkai nepasirengusiy jaunuoliy. ISskirtina, kad ekonomiskai neaktyviy
jaunuoliy atveju ju charakteristikos turéjo didele jtakos pasiektiems rezultatams, o darbo rinkai
pasirengusiy ir nepasirengusiy jaunuoliy atveju juy pasiektus rezultatus lémé Kkiti, su asmeninémis Siy
dalyviy charakteristikomis nesusije, veiksniai. Taciau j intervencijy veiklas pritraukti ekonomiskai
neaktyviis jaunuoliai nemaza apimtimi nebuvo tie, kuriuos buty galima priskirti atsiskyrusiy ar
nepasiekiamy jaunuoliy pogrupiams. Atsizvelgiant j rodikliy reikSmiy pasiekimg bei remiantis Sio
vertinimo iSvadomis, galutinis 7.4.1. uzdavinio priemoniy poveikis tikslo pasiekimui yra jvertintas
kaip aukstas.

39 Europos Sqjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimgq, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting", 2019 m. Prieiga
per internety: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos—

veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos-veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos-veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

5. TVARUMAS

VP 7 prioriteto intervencijos buvo daugiausiai nukreiptos j Zmogiskojo kapitalo stiprinimg - bedarbiy
kvalifikacijy ir kompetencijy, siekiant suteikti reikiamas kvalifikacijas ir kompetencijas jsitvirtinti darbo
rinkoje, UT darbuotojy darbui su klientais reikalingos kvalifikacijos tobulinima. Taip pat dalis 1éSy buvo
skirta infrastruktiiros atnaujinimui - investicijy pagalba buvo jgyvendinamas atviry erdviy (daugiabuciy
aiksteliy, miesto parky, viesyjy erdviy) sukiirimas arba atnaujinimas, taip pat vieSyjy bei komerciniy
pastaty, skirty kultiirinei veiklai plésti (bibliotekos, kultiiros paslaugy teikimo vietos ir pan.) statymas ar
atnaujinimas, UT infrastruktiros atnaujinimas, UT infrastruktiiros atnaujinimas, IS diegimas.

Atsizvelgiant | skirtingy tipy sukurtus rezultatus, intervencijomis sukurty produkty tvarumas yra
apzvelgiamas keliais lygmenimis, vertinant sukurty produkty aktualuma ateityje.

Analizuojant bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny kvalifikacijy ir kompetencijy tvarumg ateityje
pastebima, kad didelé dalis investicijy buvo skirta Sios tikslinés grupés asmeny jtraukimui i darbo rinka.
Intervencijy pagalba buvo jgyvendintas platus spektras veikly, jtrauktos skirtingos visuomenés grupés. Vis
dél to pazZymeétina, kad jgyvendinant intervencijas nebuvo atsizvelgiama j intervencijos dalyviams suteikty
darbo viety kokybe, produktyvumg ir saugumg uzklupus kitai ekonominei krizei. Tai iliustruoja ir
pandeminis atvejis. Konkreciai, 7.4.1. konkretaus uzdavinio atveju jgyvendintos intervencijos trumpuoju ir
vidutiniu laikotarpiu rodé nuosekly dalyviy iSsilaikyma darbo rinkoje, taciau ilguoju laikotarpiu sie rodikliai
krenta ir darbo rinkoje issilaiko tik nuo trecdalio iki pusés visy po dalyvavimo priemonés veiklose
jsidarbinusiy arba savarankiska veiklg pradéjusiy dalyviy.4® Taip pat iSskirtina, kad taikytos intervencijos
labiausiai atitiko darbo rinkai pasirengusiy bedarbiy asmeny poreikius. Tuo tarpu asmenys, kurie nebuvo
pasirenge darbo rinkai, stokojo motyvacijos, socialiniy jgudziy, vangiai jsitraukdavo j intervencijy veiklas,
taip pat jy iSsilaikymas darbo rinkoje (nepertraukiamai) buvo maZesnis. Galima daryti prielaida, kad Sios
tikslinés grupés - nemotyvuoti, socialiniy jgiidZiy stokojantys ekonomiskai neaktyviis asmenys - tvarumas
Zmogiskojo kapitalo stiprinimo aspektu yra sglyginai mazesnis. Siekiant, kad jgytos kompetencijos biity
aktyviai naudojamos darbo rinkoje, reikalingos papildomos, palaikancios intervencijos.

Anksciau atliktuose vertinimuose pastebima, kad | bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny
kompetencijy stiprinima orientuotos veiklos sukiiré papildoma poveikj - taikomos intervencijos sudareé
tinkamas salygas atsirasti ir jsitvirtinti naujoms paslaugoms, kurias gali teikti projekty vykdytojai ateityje.
ISskirtina, kad tokios papildomos naudos prisideda prie bendro investicijy tvarumo prielaidy stiprinimo -
pasiteisinusios veiklos gali buti plétojamos kitais formatais, taip uztikrinant testinj poveikj tikslinéms
grupéms. Nors investicinio laikotarpio metu buvo pastebimos rizikos, kad naujy paslaugy ir praktiky
testinumas pasibaigus VP 7 investicijoms nebus uZztikrintas,*! tac¢iau 2023 m. fiksuojami naujy paslaugy
testinumas: jgyvendinama 2021-2030 mety plétros programos valdytojos SADM socialinés sutelkties
plétros programos pazangos priemoné Nr. 09-003-02-02-05 ,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su
jaunimu sistema“, pagal kurig bus teikiamos ir plétojamos paslaugos, pasitelkiant atvirus jaunimo centrus,
o j tiksline grupe jtraukiant ir maziau galimybiy turintj jaunima. Numatoma, kad 2023-2025 m., kartu su
Siomis paslaugomis, neaktyviems NEET bus teikiamos praktiniy jgiidZiy ugdymo paslaugos. Taip pat,

40 Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimgq, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting", 2019 m. Prieiga
per internety: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-sajungos-investiciju-ir-jaunimo-uzimtumo-iniciatyvos—
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41 Ten pat.

BGI



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

labiausiai pasiteisinusios pirminés intervencijos priemonés integruotos j jprastg UT veikla; jgyvendinama
ADRP priemoniy plétra.

UT darbuotojy kvalifikacijos kélimo mokymai ir stiprinimo veikly tvarumas vertinamas dvejopai. Viena
vertus, igytos kompetencijos yra aktyviai naudojamos: stebimas tiek UT klienty augantis pasitenkinimas
teikiamomis UT paslaugomis 42, prognozuojama, kad jgytos kompetencijos tarp UT darbuotojy yra
skleidziamos gerosios praktikos budais, jtvirtinant nuoseklig darbo tvarka ir taikomus metodus darbe su
klientais kasdienéje veikloje. Kity intervenciju jgyvendinimo metu taip pat buvo stebimas projekty
vykdytojy kvalifikacijos stiprinimas ir tobulinimas darbe su tikslinés grupés atstovais. Vis dél to, darbuotojy
kvalifikacijos kélimo veikly tvarumas ir aktualumas ateityje priklauso ir nuo paciy UT darbuotojy - svarbu
pazymeéti, kad apmokyti darbuotojams bty suteikiamos tinkamos salygos jy darbo vietoje taikyti iSmoktas
praktikas. Taip pat akcentuotina, kad vertinant bendra UT teikiamy paslaugy kokybe ir prieinamuma UT ir
jos padaliniy planuose néra nustatomi siekiniai dél paslaugy prieinamumo klientams, informacija apie
klienty naudojimasi#3. Toks informacijos trikumas nesudaro tinkamy prielaidy uZztikrinti nuosekly UT
teikiamy paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinimg ir Siy aspekty uztikrinima ateityje.

Analizuojant investicijy pagalba sukurtas ar atnaujintas atviras erdves (daugiabuciy aikstelés, miesto
parkai, vieSosios erdvés), taip pat vieSuosius ir komercinius pastatus, skirty kultirinei veiklai plésti
(bibliotekos, kultiros paslaugy teikimo vietos ir pan.), ju statyma ir atnaujinimg akcentuotina, kad Sios
infrastruktiiros atnaujinimas menkai sietinas su verslo infrastruktiiros plétra, apleisty teritorijy konversija
bei pritaikymu verslo plétrai ir naujy darbo viety kiirimui(si). Atsizvelgiant j tai, Siy investicijy tvarumas
uzZimtumo didinimo, verslumo ir darbo viety kiirimo tikslams pasiekti vertinamas kaip mazas.*4

Intervencijy pagalba taip pat buvo atnaujinta UT infrastruktiira. VP 7.2.1 uzdavinio investicijos buvo skirtos
Vilniaus teritorinés darbo birZos techniniy ir funkciniy savybiy atnaujinimui. Atsizvelgiant j tai, kad Siuo
metu projektas yra jgyvendinamas (numatoma pabaiga: 2023 m. rugpjicio mén.), tad tikétina, kad sukurta
infrastruktira atitiks Siuolaikinius UT darbuotojy ir klienty poreikius.

Atsizvelgiant j tai, kas paminéta auksciau, viso VP 7 prioriteto intervencijomis sukurty produkty tvarumas
yra laikomas vidutiniu.

42 Remiantis vieSai pateikiama UT informacija.

4 UZimtumo  tarnybos veikla didinant uZimtumg, Valstybés Kkontrolé, 2021 m. Prieiga per interneta:
https://www.valstybeskontrole.lt/L.T /Product/Download /4203

44 2014-2020 m. Europos Sqjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius*“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.It/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
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Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

6. EFEKTYVUMAS

Efektyvumo analizé gali buti atliekama jvairiais lygmenimis, pavyzdZziui, lyginant ty paciy rodikliy
siekiancias priemones tarpusavyje arba analizuojant produkty vienetiniy sanaudy dispersija priemonés
viduje. VP 7 prioriteto atveju buvo derinami abu budai.

VP 7 prioriteto atveju efektyvumo analizei buvo pasirinkti 2 rodikliai, kurie, vertintojy nuomone, geriausiai
galéty apibudinti prioriteto intervencijy efektyvuma:

e ,Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius bedarbius, dalyvave ESF veiklose*;
e ,Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvés miesty vietovése®.

BEDARBIAI, [SKAITANT ILGALAIKIUS BEDARBIUS, DALYVAVE ESF VEIKLOSE

Analizuojamo rodiklio ,Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius bedarbius, dalyvave ESF veiklose“ siekia 8 VP 7
prioriteto priemonés. Lenteléje Zemiau pateikiamos 5 didziausiu efektyvumu (rodiklio vienetui pasiekti
skirta 1éSy suma) bei 5 maziausiu efektyvumu pasizZyméjusios priemonés. Analizuojant visas rodiklio
siekiancias priemones bendrai, efektyvumas yra santykinai Zemas - atskiry priemoniy efektyvumas nuo
visy priemoniy efektyvumo vidurkio vidutiniskai nukrypsta Zenkliai daugiau nei 100 proc. (432 proc.).
Pradinés analizés rezultatai rodo santykinj neefektyvuma (115 proc. nuokrypis).

11 LENTELE. RODIKLIO ,BEDARBIAI, JSKAITANT ILGALAIKIUS BEDARBIUS, DALYVAVE ESF VEIKLOSE'
SIEKIANCIY PRIEMONIUY EFEKTYVUMAS

Rodiklio
vienetui Nuokrvois
Uzdavinys Priemonés kodas Projekty skaicius pasiekti skirta ( rozr))
1ésy suma proc.
(ES+BF) (Eur)
07.4.1-ESFA-V-414 3
07.4.1 07.4.1-ESFA-V-404 2 1264 -59%
07.3.1 07.3.1-IVG-T-410 7 1635 -47%
07.3.1 07.3.1-ESFA-V-402 2 1858 -40%
07.3.4 07.3.4-ESFA-V-426 2 2 847 -9%
07.3.1 07.3.1-ESFA-V-401 14 3916 26%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 16 6 069 95%
07.3.4 07.3.4-ESFA-V-425 1
Vidurkis 3115 115%

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SEMIS duomenimis

ISskirtina priemoné Nr. 07.3.3-1IVG-T-428, kuri yra santykinai neefektyvi ir turi daugiausiai projekty.
Toliau analizé atliekama Sios priemonés lygiu, siekiant jvertinti jos efektyvuma. Lenteléje Zemiau pateikiami
5 didZiausiu efektyvumu (rodiklio vienetui pasiekti skirta 1éSy suma) bei 5 maziausiu efektyvumu
pasizyméje Sios priemonés projektai. Analizuojant visus rodiklio siekiancius projektus bendrai,
efektyvumas vertinamas kaip vidutinis - atskiry projekty efektyvumas nuo visy priemonés projekty
efektyvumo vidurkio vidutini§kai nukrypsta kiek daugiau nei 50 proc. (56 proc.). Atsizvelgiant i Siuos
duomenis galima teigti, kad priemoné Nr. 07.3.3-1IVG-T-428 yra vidutiniskai efektyvi.
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12 LENTELE. PRIEMONES NR. 07.3.3-1VG-T-428 EFEKTYVUMAS

Rodiklio
vienetui NuoKrvpis
Uzdavinys Priemonés kodas Projekto kodas pasiekti skirta ( rozr))
1ésy suma proc.
(ES+BF) (Eur)
07.3.3-1IVG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0449
07.3.3 07.3.3-1IVG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0265 3000 -51%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0321 3116 -49%
07.3.3 07.3.3-1IVG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0065 3365 -45%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0469 3739 -38%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0583 11 000 81%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0297 11590 91%
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0072
07.3.3 07.3.3-1VG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0294
07.3.3 07.3.3-1IVG-T-428 07.3.3-1VG-T-428-01-0629
Vidurkis 6 069 56%

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis

SUKURTOS ARBA ATNAUJINTOS ATVIROS ERDVES MIESTUY VIETOVESE

Analizuojamo rodiklio ,Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvés miesty vietovése“ siekia 8 VP 6 prioriteto
priemonés. Lenteléje Zemiau pateikiamos 5 didziausiu efektyvumu (rodiklio vienetui pasiekti skirta 1ésy
suma) bei 5 maziausiu efektyvumu pasizyméjusios priemonés. Analizuojant visas rodiklio siekiancias
priemones bendrai, efektyvumas yra laikomas santykinai aukstu - atskiry priemoniy efektyvumas nuo
visy priemoniy efektyvumo vidurkio vidutinis$kai nukrypsta ne daugiau nei 50 proc. (42 proc.).

13 LENTELE. RODIKLIO ,SUKURTOS ARBA ATNAUJINTOS ATVIROS ERDVES MIESTU VIETOVESE“
SIEKIANCIU PRIEMONIU EFEKTYVUMAS
Rodiklio

vienetui

Uzdavinys Priemonés kodas Projekto kodas pasiekti skirta I S

(proc.)

lésy suma
(ES+BF) (Eur)

07.1.1-CPVA-V-902

07.1.1 07.1.1-CPVA-R-905 94 18,93 -22%
07.1.1 07.1.1-CPVA-R-903 14 19,64 -19%
07.1.1 07.1.1-CPVA-R-904 46 31,18 29%
07.1.1 07.1.1-CPVA-V-906 6 33,84 40%

07.1.1 07.1.1-CPVA-V-907 4
Vidurkis 24,25 42%

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SEMIS duomenimis

[$skirtina maziausiai efektyvi priemoné Nr. 07.1.1-CPVA-V-907, pagal kurig jgyvendinti 4 projektai. Toliau
analizé atliekama Sios priemonés lygiu, siekiant jvertinti jos efektyvuma. Lenteléje Zemiau pateikiami visi
Sios priemonés projektai. Analizuojant visus rodiklio siekiancius projektus bendrai, efektyvumas
vertinamas kaip mazas- atskiry projekty efektyvumas nuo visy priemonés projekty efektyvumo vidurkio
vidutiniSkai nukrypsta daugiau nei 100 proc. (100 proc.). AtsizZvelgiant i Siuos duomenis galima teigti,

kad priemoné Nr. 07.1.1-CPVA-V-907 yra neefektyvi.
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14 LENTELE. PRIEMONES NR. 07.1.1-CPVA-V-907 EFEKTYVUMAS

BGI

Rodiklio

vienetui Nuokrvpis
Uzdavinys Priemoneés kodas Projekto kodas pasiekti skirta ( rozr))

1ésy suma proc.

(ES+BF) (Eur)
07.1.1-CPVA-V-907 07.1.1-CPVA-V-907-01-0001

07.1.1 07.1.1-CPVA-V-907 07.1.1-CPVA-V-907-02-0004 9 -82%
07.1.1 07.1.1-CPVA-V-907 07.1.1-CPVA-V-907-02-0005 12 -77%
07.1.1 07.1.1-CPVA-V-907 07.1.1-CPVA-V-907-02-0001

Vidurkis 51 114%

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis SFMIS duomenimis

EFEKTYVUMAS, NUSTATYTAS KITY VERTINIMU METU

VP 7 prioriteto investicijy efektyvumas buvo vertinamas ankstesniuose tyrimuose. Pavyzdziui, FM
uzsakymu 2019 m. UAB ,,ESTEP Vilnius“ ir UAB , Visionary Analytics“ atliko 2014-2020 m. Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimg#5, kuriame, be kity aspekty, iSskirtinas konkreciy
uzdaviniy intervencijy efektyvumas.

Konkreciai, analizuojant konkretaus uzdavinio 7.3.3 efektyvumga, investicijy naudos gavéjai akcentavo
pertekline administracine nasta. Nors, vertintojy teigimu, administraciné nasta, lyginant su alternatyviomis
priemonémis, nebuvo didelé, pazymeétina, kad projekty vykdytojai vykdé papildomas veiklas (konsultacijas
dél pagalbos teikimo, administracinés nastos sumazinimo), siekiant atliepti tiek naudos gavéjy poreikius,
tiek uztikrinti intervencijy efektyvuma.

Bendrai, minimo vertinimo metu nustatyta, kad investicijos buvo naudojamos efektyviai. Pasitelkiant
palyginamuosius duomenimis, buvo jvertinta vieno konkrecioje intervencijoje dalyvavusio asmens kaina.
Konkreciai, ,vidutiné Lietuvoje vieno NEET jaunuolio dalyvavimo JUI veiklose kaina sieké apie 1 100 Eur,
ES suplanuoty JGI kaina asmeniui svyruoja 544 iki 6 129 eury; vienam ADRP (bendrai, ne tik pagal VP 7)
dalyviui 2016 m. Lietuvoje skiriamas finansavimas buvo 27 proc. didesnis nei Latvijoje, bet 42 proc.
mazesnis nei Estijoje”.

Pazymeétina, kad 2019 m. FM uZsakymu UAB ,Visionary Analytics“ atliko Europos socialinio fondo
finansuojamy mokymy kokybés ir efektyvumo vertinimq#6, kuriame akcentuotinas VP 7 prioritete daZnai
naudojamos veiklos - mokymy - efektyvumas. Vertintojy teigimu, ESF finansuoty profesiniy mokymy
dalyviy galimybés jsidarbinti maZzéja, kadangi, tikétina, jog asmenys, neteke darbo, bet motyvuoti, siekia
grizti j darbo rinka ir jau yra iSbande sitilomas mokymuy veiklas.

[$skirtinas ir 2019 m. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu UAB ,BGI Consulting“ atliktas
Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant
jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimgq, vertinimas#’. Tyrimo metu buvo analizuojamos konkretaus

45 2014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos tarpinis vertinimas, FM uZsakymu atliko UAB ,ESTEP Vilnius“
ir UAB “Visionary Analytics, 2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/It/dokumentai//2014-2020-m-europos-
sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas

46 Furopos socialinio fondo finansuojamy mokymy kokybés ir efektyvumo vertinimas, FM uzZsakymu atliko UAB “Visionary Analytics“,
2019 m. Prieiga per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-socialinio-fondo-finansuojamu-mokymu-
kokybes-ir-efektyvumo-vertinimas

47 Europos Sgjungos investicijy ir jaunimo uZimtumo iniciatyvos veiksmingumo, efektyvumo ir poveikio, jskaitant jaunimo garantijy
iniciatyvos jgyvendinimg, vertinimas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzsakymu atliko UAB ,BGI Consulting"“, 2019 m. Prieiga



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-tarpinis-vertinimas
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-socialinio-fondo-finansuojamu-mokymu-kokybes-ir-efektyvumo-vertinimas
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos-socialinio-fondo-finansuojamu-mokymu-kokybes-ir-efektyvumo-vertinimas

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

uzdavinio 7.4.1. priemonés Nr. 07.4.1-ESFA-V-404 efektyvumas. Vertinimo metu nustatyta, kad darbo
rinkai pasirengusiy jaunuoliy grupéje paslaugos buvo teikiamos efektyviausiai (didziausia dalis
jsidarbinusiy, maziausias vieno dalyvio jkainis). Taciau taip pat svarbu atkreipti démesj, kad ekonomiskai
neaktyviems ir darbo rinkai nepasirengusiems jaunuoliams naturaliai reikia daugiau investicijy, tam, kad
pasiekty tokj patj rezultata.

APIBENDRINIMAS

Atlikta pagrindiniy VP 7 prioriteto rodikliy, geriausiai apibudinanciy prioriteto intervencijy efektyvumga,
analizés rezultatai rodo, jog dalies priemoniy efektyvumas yra Zemas, dalies - aukstas. Netolygus prioriteto
efektyvumo vertinimas akcentuotinas ir anksciau atliktuose vertinimuose. Atsizvelgiant j tai, bendras VP 7
prioriteto efektyvumas laikomas vidutiniu: viena vertus, rodiklio ,Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius bedarbius,
dalyvave ESF veiklose“ siekianCios priemonés yra vertintinos kaip neefektyvios, akcentuojama
administraciné nasta projekty vykdytojams; kita vertus, rodiklio ,Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvés
miesty vietovése“ efektyvumas yra vertinamas kaip aukstas, bendras VP 7 prioriteto investicijy naudojimas
vertinamas efektyviai.

per interneta: https://2014.esinvesticijos.lt/It/dokumentai/europos-sajungos—investiciju-ir-j
veiksmingumo-efektyvumo-ir-poveikio-iskaitant-jaunimo-garantiju-iniciatyvos-igyvendinima-vertinimas-1

BGI



https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1
https://2014.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/europos–sajungos–investiciju–ir–jaunimo–uzimtumo–iniciatyvos–veiksmingumo–efektyvumo–ir–poveikio–iskaitant–jaunimo–garantiju–iniciatyvos–igyvendinima–vertinimas–1

2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

/. APIBENDRINIMAS. INTERVENCIJUY
INDELIS SIEKIANT NUSTATYTU TIKSLY

VP 7.1.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

VP 7.1.1 konkretaus uzdavinio ,Padidinti ukinés veiklos jvairove ir pagerinti salygas investicijy
pritraukimui, siekiant kurti naujas darbo vietas tikslinése teritorijose (miestuose)“ pasiekimas matuojamas
rodikliais ,Pritrauktos papildomos materialinés investicijos j tikslines teritorijas“ ir ,Dirbanciyjy dalis
jmonése, lyginant su darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi savivaldybése, kuriose yra isskirty tiksliniy

teritorijy“.

15 LENTELE. VP INTERVENCIJY INDELIS SIEKIANT PRITRAUKTI PAPILDOMAS MATERIALINES
INVESTICIJAS I TIKSLINES TERITORIJAS

KAITOS

TEORIJOS

ETAPAS

IVERTIS

TRUMPAS PAGRINDIMAS

Hipotezé ,Papildomy materialiniu investicijuy pritraukimas j tikslines teritorijas (miestus) padidino ukinés
veiklos jvairove, paskatino gyventojy uzimtuma, leido pertvarkyti apleista infrastruktiira ir teritorijas bei
pagerino naudojimasi gamtos ir kultiiros istekliais“ - IS DALIES PATVIRTINTA

Galutinis
tikslas

Prielaidos
galutiniam
tikslui
pasiekti

Tarpiniai
pokyciai

Prielaidos
tarpiniams
pokyciams
pasiekti

Produktai

Veiklos

Vidutinis

Vidutinis

Vidutiné

Vidutinis

Vidutinis

Vidutinis

(+) Vidutinis intervencijy tinkamumas

(+) Vidutinis rezultatyvumas

(+) Salyginai plati intervencijy apréptis
(+) Intervencijuy pagalba sutvarkyta apleista infrastruktira, teritorijos, pagerintas
naudojimasis kultlirinémis paslaugomis, ta¢iau néra tiesioginio poveikio gyventojuy
uzimtumo skatinimui, Gikinés veiklos jvairovés didinimui, verslumo skatinimui

(+) Intervencijomis sukurta, pastatyta arba atnaujinta infrastruktiira pasizZymi
ilgalaikiSkumu
(-) Intervencijomis sukurta, pastatyta arba atnaujinta infrastruktira tiesiogiai
neprisidéjo prie tikinés veiklos jvairovés didinimo, gyventojy uZimtumo skatinimo

(+) VP numatyta rezultato rodiklio reik§mé buvo pasiekta jau 2017 m.

(+) Koreliacinés analizés rezultatai indikuoja, kad dalis rodiklio pageréjimo
(augimo) gali biti priskirta ES investicijy kontribucijai, taciau, tikétina, kad rodiklio
geréjimas buvo nulemtas kity taikyty intervencijy ir veiksniy.

(+) Plati intervencijy apimtis - intervencijy pagalba atnaujinta didelé dalis Salies
tiksliniy teritorijy ploto bei vieSyjy, komerciniy pastaty. Vis dél to, nors Sis
atnaujinimas atitinka tiksliniy grupiy, tokiy kaip miesto bendruomenés, gyventojai,
poreikius, néra nustatomas atitikimas verslo grupiy poreikiams.

(+) 2022 m. pabaigoje produkto rodikliai dar nebuvo pasieke VP nurodyty siektiny
reikSmiy, taciau galima pagristai manyti, kad, baigus jgyvendinti visus projektus, 2/3
VP nurodyta galutiné reikSmé 2023 m. pabaigoje bus pasiekta
(+) Intervencijos prisideda prie pagrindiniy prioritetui keliamy siekiy sukurti
patrauklig aplinka ir infrastruktiirg, atitinkanciy visuomenés atskiry grupiy ir
bendruomeniy poreikius;

(-) Intervencijos atnaujinancios, sukuriancios ar pastatancios infrastruktirg,
pritaikyta bendruomeniy poreikiams, kultiirinéms paslaugoms, neatitinka tiesioginiy
verslo subjekty poreikiy
(-) Investicijomis néra mazinami regioniniai uzimtumo skirtumai salyje

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

16 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT PADIDINTI DIRBANCIUJU DAL] IMONESE, LYGINANT
SU DARBINGO AMZIAUS GYVENTOJU SKAICIUMI SAVIVALDYBESE, KURIOSE YRA ISSKIRTY TIKSLINIY
TERITORIJY

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

Hipotezé ,Papildomy materialiniy investicijy pritraukimas j tikslines teritorijas (miestus) padidino uikinés
veiklos jvairove, paskatino gyventojuy uZimtuma, leido pertvarkyti apleista infrastruktiira ir teritorijas bei
pagerino naudojimasi gamtos ir kultiiros istekliais“ - IS DALIES PATVIRTINTA

(+) Vidutinis intervencijy tinkamumas

(+) Vidutinis rezultatyvumas
Galutinis Vidutinis (+) Salyginai plati intervencijy apréptis
tikslas (+) Intervencijy pagalba sutvarkyta apleista infrastruktiira, teritorijos, pagerintas
naudojimasis kultiirinémis paslaugomis, tac¢iau néra tiesioginio poveikio gyventojy
uzimtumo skatinimui, naujy darbo viety kiirimui ir iSlaikymui
(+) Intervencijomis sukurta, pastatyta arba atnaujinta infrastruktiira pasizZymi

Prielaidos . ex
alutiniam ilgalaikiSkumu
fikslui Vidutinis (-) Intervencijomis sukurta, pastatyta arba atnaujinta infrastruktira tiesiogiai
asiekti neprisidéjo prie gyventojy uzZimtumo skatinimo, naujy darbo viety kiirimo ir
p iSlaikymo
(+) VP numatyta rezultato rodiklio reik§mé buvo pasiekta jau 2018 m.
Tarpiniai (+) Koreliacinés analizés rezultatai indikuoja, kad dalis rodiklio pageréjimo

pokyciai Vidutiné (augimo) gali biti priskirta ES investicijy kontribucijai, taciau, tikétina, kad rodiklio

geréjimas buvo nulemtas kity taikyty intervencijy ir veiksniy.
(+) Plati intervencijy apimtis - intervencijy pagalba atnaujinta didelé dalis Salies

Prle!al_dos tiksliniy teritoriju ploto bei vieSuju, komerciniy pastaty. Vis dél to, nors $is

tarpiniams S ot e e . . R . -
oky&ams Vidutinis atnaujinimas atitinka tiksliniy grupiy, tokiy kaip miesto bendruomenés, gyventojai,

gasiekti poreikius, néra nustatomas atitikimas verslo grupiy poreikiams, siekiant, kad jis

kurty ir i$laikyty naujas darbo vietas tikslinése teritorijose

(+) 2022 m. pabaigoje produkto rodikliai dar nebuvo pasieke VP nurodyty siektiny
Produktai Vidutinis reikSmiy, taciau galima pagristai manyti, kad, baigus jgyvendinti visus projektus, 2/3
VP nurodyta galutiné reikSmé 2023 m. pabaigoje bus pasiekta

(+) Intervencijos prisideda prie pagrindiniy prioritetui keliamy siekiy sukurti
patrauklig aplinka ir infrastruktiira, atitinkanciy visuomeneés atskiry grupiy ir
bendruomeniy poreikius, tuo paciu - kuriant darbingo amziaus asmeny poreikius
atitinkancia infrastruktiira tikslinése teritorijose

(-) Intervencijos atnaujinancios, sukuriancios ar pastatancios infrastruktiirg,
pritaikyta bendruomeniy poreikiams, kultiirinéms paslaugoms, tiesiogiai nesukuria
darbo viety ir neuztikrina jy islaikymo

(-) Investicijomis néra mazinami regioniniai uzimtumo skirtumai salyje

Veiklos Vidutinis

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

VP 7.2.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

i

VP 7.2.1 konkretaus uzdavinio ,Pagerinti darbo rinkos institucijy paslaugy kokybe ir prieinamuma’
pasiekimas matuojamas rodikliu ,Pasitenkinimas Vilniaus teritorinés darbo birzos teikiamy paslaugy
kokybe ir saglygomis*“.

17 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT DIDINTI PASITENKINIMA VILNIAUS TERITORINES
DARBO BIRZO0S TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBE IR SALYGOMIS

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

Hipotezé ,Investicijos j darbo rinkos instituciju infrastruktiira padidino gyventoju pasitenkinima Vilniaus
miesto UT skyriaus teikiamuy paslaugy kokybe ir salygomis. Tokiu biidu sudarytos prielaidos gerinti darbo
rinkos instituciju paslaugu kokybe ir prieinamuma;“ - PATVIRTINTA IS DALIES
(+) Aukstas intervencijy tinkamumas
Vidutinis (-) Dél rodikliy trikstamy reikSmiy néra galimybés tiksliai jvertinti rezultatyvumo,
poveikio, efektyvumo, taciau jgyvendinamo projekto eiga rodo, kad tikslai bus pasiekti

Galutinis
tikslas




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

(+) Igyvendinamos intervencijos buvo kruops$ciai atsirinktos, ko pasekoje intervencijy

Prielaidos . . 5
alutiniam jgyvendinimas uZztruko
fikslui Vidutinis (-) UZdelstas intervencijy jgyvendinimas trukdé Vilniaus UT skyriui teikti kokybiSkas
asiekti paslaugas, dirbti kokybiSkomis ir tinkamomis salygomis, taip uZtikrinant teikiamy
P paslaugy kokybe ir prieinamuma
(+) Dél rodikliy triikumo negalima atlikti koreliacinés analizés. Visgi, atsizvelgiant j tai,
kad investicinio laikotarpio pradZioje turima Vilniaus UT skyriaus infrastruktiira
Tarpiniai neuztikrino kokybisky paslaugy teikimo, tikétina, kad atnaujintas infrastruktiiros

pokyciai Vidutinis objektas prisidés prie pasitenkinimo paslaugy kokybe ir teikimo sglygomis
(-) VP numatyta rezultato rodiklio reik§mé nebuvo pasiekta, kadangi projekto veiklos
dar jgyvendinamos
Prielaidos (+) UZdavinio intervencijos buvo kruopsciai atrenkamos, siekiant maksimizuoti
tarpiniams investicijy efektyvuma
pokyciams
pasiekti

Vidutinis

(+) Projektas yra jgyvendinamas (numatoma pabaiga: 2023 m. rugpjicio mén.), tad
tikétina, kad siektina VP rodiklio reik§mé bus pasiekta.

(+) Intervencijos, skirtos atnaujinti Vilniaus UT skyriy, iSliko aktualios visu
analizuojamu laikotarpiu isliko aktualios

(+) Intervencijos atitiko nacionalinéje strateginéje darbotvarkéje akcentuotus
Veiklos Vidutinis isSukius

(-)UT ir jos padaliniy planuose néra nustatomi siekiniai dél paslaugy prieinamumo
klientams, informacija apie klienty naudojimasi - néra aiskas tikslis tiksliniy grupiy
poreikiai

Produktai Vidutinis

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

VP 7.3.1 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

VP 7.3.1 konkretaus uzdavinio ,Padidinti gyventojy, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy bei
nejgaliyjy, uzZimtuma“ pasiekimas matuojamas rodikliu ,Dalyviai, islaike savo darbg praéjus 6 ménesiams
nuo paramos pabaigos®, kiti rodikliai néra jtraukiami j analize.

18 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT DIDINTI DALYVIU, ISLAIKIUSIY SAVO DARBA PRAEJUS
6 MENESIAMS NUO PARAMOS PABAIGOS, SKAICIY

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS

ETAPAS

Hipotezé ,Investicijos j galimybes gauti darba, pasitelkiant vietos uZimtumo iniciatyvas ir remiant darbo

jégos juduma, padidino gyventoju, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliujuy, uzimtuma*“

PATVIRTINTA IS DALIES

Galutinis Vidutinis (+) Aukstas intervencijy tinkamumas
tikslas (+) Aukstas rezultatyvumas

(+) Plati ADRP priemonése dalyvavusiy asmeny apréptis
(-) Nustatytas silpnas intervencijy prisidéjimas prie siekiamo tikslo (rezultato

rodiklio)
Prielaidos Vidutinis (/) Intervencijomis i$ dalies sumazinama kity veiksniy, turin¢iy poveikj Salies
galutiniam gyventojy uzimtumui, jtaka
tikslui
pasiekti
Tarpiniai Vidutinis (+) VP siektina rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta 2021 m.
pokyciai (+) ADRP priemonése dalyvave asmenys turi reikiamas kompetencijas bei
kvalifikacijg jsitraukti j darbo rinka.
Prielaidos Aukstas (+) Didelé tikslinés grupés apréptis: ADRP priemonése dalyvavo daugiau nei 75
tarpiniams tikst. bedarbiy asmeny, i$ kuriy - apie 30 tikst. asmeny buvo ilgalaikiai bedarbiai
pokyciams bei vyresni nei 54 m. amziaus.
pasiekti (+) Intervencijy pagalba taip pat siekiama mazinti neigiama COVID-19 poveikj

uzimtumui. Tokiy ESF veiksmy ekonominé verté prilygsta beveik 170 mln. Eur.



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

(+) Siekiant jtraukti maZiau galimybiy turin¢ius asmenis j darbo rinkg, jgyvendintos
profesinés reabilitacijos programos, kuriose dalyvavo daugiau nei 3 tikst. negalig
turinciy asmenu.

Produktai Aukstas (+) DidZiosios daugumos Sio konkretaus uzdavinio produkto rodikliy reikSmés
2022 m. jau buvo virsijusios VP nurodytas siektinas reikSmes, kurios turéty biiti
pasiektos iki 2023 m. pabaigos

Veiklos Aukstas (+) Pagrindiné investicijy dalis teko ADRP priemoniy jgyvendinimui
(+)Intervencijy pagalba didintas gyventojy, ypac ilgalaikiy ir nekvalifikuoty
bedarbiy, uzimtumas
(/) Taikomos intervencijos apémé ir mokymus, kuriy teikiama nauda ilgainiui
praranda aktualumg ir efektyvuma
(+) Taikomos intervencijos apémé ir uzimtumo skatinimo ir motyvavimo
priemonés ir paslaugos, skatinancios asmens peréjima nuo nedarbo prie uzimtumo
darbo rinkoje arba uztikrinancios nedarbo prevencijg; taip pat buvo teikiamos
profesinés reabilitacijos paslaugos nejgaliesiems.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

VP 7.3.2 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

VP 7.3.2 konkretaus uzdavinio ,Padidinti valstybés jdarbinimo tarnybos veiksmingumga ir labiau orientuoti
j rezultatus” pasiekimas matuojamas trimis rodikliais ,Laisvos darbo vietos uzpildymo vidutiné trukmé®,
,2Lietuvos darbo birzos darbuotojai, kurie po dalyvavimo ESF veiklose jgijo kvalifikacijg“, ,Sukurta ir
jgyvendinama ADRP ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema“.

19 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT TRUMPINTI LAISVOS DARBO VIETOS UZPILDYMO
TRUKME

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
VIV
Hipotezé ,Investicijos i UT veiklos veiksminguma sutrumpino laisvy darbo viety uzpildymo laikotarpij,
padidino kvalifikuoty UT darbuotoju skaiciy bei sukiiré aktyvios darbo rinkos politikos ir tvaraus
idarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema. Tokiu biidu sudarytos prielaidos UT veiksminguma ir labiau
orientuoti j rezultatus” - PATVIRTINTA IS DALIES
Galutinis Vidutinis (+) Aukstas intervencijy tinkamumas
tikslas (+) Aukstas rezultatyvumas
(+) Plati apmokyty UT darbuotojy apréptis
(-) Nustatytas silpnas intervencijy prisidéjimas prie siekiamo tikslo (rezultato
rodiklio), laisvos darbo vietos uzpildymo trukmeé priklauso ir nuo kity

veiksniy

(-) Intervencijos nepasizymi ilgalaikiSkumu
Prielaidos Vidutinis (+) Beveik visi apmokyti UT darbuotojai jgyja kvalifikacija (Sis rodiklis
galutiniam aptariamas Zemiau)
tikslui (-) Intervencijomis néra sumazinama kity veiksniy, turin¢iy poveikj laisvos
pasiekti darbo vietos uzémimo trukmei, jtaka
Tarpiniai Vidutinis (+) VP siektina rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta iki 2016 m., véliau
poky¢iai laisvos darbo vietos uzpildymo trukmeé pailgéjo iki daugiau nei 8,7 d.d.

(+) Koreliacinés analizés rezultatai indikuoja, jog UT darbuotojy kvalifikacija
yra svarbus aspektas siekiant surasti asmeniui, besikreipian¢iam j UT dél
darbo, tinkamg darbo vietg ir prisideda prie laisvos darbo vietos uzpildymo
trukmeés kitimo
(-) Akcentuotina, kad laisvos darbo vietos uzpildymo trukmé priklauso ir nuo
kity veiksniy: besikreipianc¢io asmens motyvacijos, bendros darbo Salies
uzimtumo situacijos ir esamy laisvy darbo viety skaiciaus. Ypatingai
akcentuotinas COVID-19 pandemijos laikotarpis - dél sudétingos darbo
rinkos situacijos, kuomet didzioji dalis Salies versly negaléjo veikti ir teikti
paslaugy, laisvos darbo vietos uzpildymas uztruko.
Prielaidos Aukstas (+) Apmokyta absoliuti dauguma UT darbuotojy, kurie teikty paslaugas UT
tarpiniams klientams



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS

ETAPAS
pokyciams
pasiekti
Produktai Aukstas (+) Produkto rodiklis 2022 m. jau buvo pasieke VP nurodytas siektinas

reikSmes 2023 m,, ir tikétina, dar didés.

Veiklos Aukstas (+) Intervencijuy pagalba apmokyti UT darbuotojai sudaré tinkamas prielaidas

minimizuoti laisvos darbo vietos uZpildymo trukme;

(+) Salyje vykusi UT reorganizacija, besikei¢iantis jdarbinimo ir konsultavimo
paslaugy teikimas sudaré tinkamas prielaidas trumpinti laisvos darbo vietos
uzpildymo trukme

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

20 LENTELE. VP INTERVENCIJy INDELIS LIETUVOS DARBO BIRZOS DARBUOTOJ{, KURIE PO
DALYVAVIMO ESF VEIKLOSE ]GIJO KVALIFIKACIJA, SKAICIAUS DIDINIMO
KAITOS

TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

Hipotezé ,Investicijos i UT veiklos veiksminguma sutrumpino laisvy darbo viety uzpildymo laikotarpij,
padidino kvalifikuoty UT darbuotoju skaiciy bei sukiiré aktyvios darbo rinkos politikos ir tvaraus
idarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema. Tokiu biidu sudarytos prielaidos UT veiksminguma ir labiau
orientuoti j rezultatus“ - PATVIRTINTA

Galutinis Aukstas (+) Aukstas intervencijy tinkamumas

tikslas (+) Aukstas rezultatyvumas
(+) Plati apmokyty UT darbuotojy apréptis
(+) Nustatytas stiprus intervencijy prisidéjimas prie siekiamo tikslo
(rezultato rodiklio),

Prielaidos Aukstas (+) Absoliuti dauguma UT darbuotojy jgyja kvalifikacija, igytos Zinios

galutiniam taikomos su UT klientais

tikslui (-)UT ir jos padaliniy planuose néra nustatomi siekiniai dél paslaugy

pasiekti prieinamumo klientams, informacija apie klienty naudojimasi, todél sunku
uztikrinti orientacijg j rezultatus ir teikiamy paslaugy veiksminguma

Tarpiniai Aukstas (+) VP siektina rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta 2019 m. ir $i

pokyciai tendencija isliko iki 2022 m.

(+) Koreliacinés analizés rezultatai rodo, kad absoliuti dauguma ESF veiklose
dalyvavusiy UT darbuotojy jgyja kvalifikacija

Prielaidos Aukstas (+) Apmokyta absoliuti dauguma UT darbuotojy, kurie teikty paslaugas UT

tarpiniams klientams

pokyciams

pasiekti

Produktai Aukstas (+) Produkto rodiklis 2022 m. jau buvo pasieke VP nurodytas siektinas
reikSmes 2023 m,, ir tikétina, dar didés.

Veiklos Aukstas (+) Intervencijy pagalba apmokyti ir kvalifikacija jgije UT darbuotojai
sustiprino savo bendruosius ir specialiuosius gebéjimus, susijusius su tiksliniy
funkcijy jgyvendinimu

(+) Salyje vykusi UT reorganizacija, besikeiciantis jdarbinimo ir konsultavimo
paslaugy teikimas sudaré tinkamas prielaidas perziiiréti darbuotojams
priskiriamas funkcijas ir mokymus vykdyti atsizvelgiant j nauja uZimtumo
politikos institucijy veikima

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BGI

Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

21 LENTELE. VP INTERVENCIJUY INDELIS SIEKIANT SUKURTI IR ]JGYVENDINTI ADRP IR TVARAUS
IDARBINIMO STEBESENOS IR VERTINIMO SISTEMA

KAITOS

TEORIJOS
ETAPAS

IVERTIS

TRUMPAS PAGRINDIMAS

Hipotezé ,Investicijos j valstybés jdarbinimo tarnybos veiksminguma sutrumpino laisvy darbo viety

uzpildymo laikotarpi, padidino kvalifikuoty Lietuvos darbo birZos darbuotoju skaic¢iu bei sukiiré aktyvios
darbo rinkos politikos ir tvaraus jdarbinimo stebésenos ir vertinimo sistema. Tokiu biidu sudarytos
prielaidos padidinti valstybés jdarbinimo tarnybos veiksminguma ir labiau orientuoti j rezultatus“ -
PATVIRTINTA

Galutinis
tikslas

Prielaidos
galutiniam
tikslui
pasiekti
Tarpiniai
pokyciai
Prielaidos
tarpiniams
pokyciams
pasiekti
Produktai
Veiklos

Aukstas

Aukstas

Aukstas

Aukstas

Aukstas
Aukstas

(+) Aukstas intervencijy tinkamumas

(+) Aukstas rezultatyvumas

(+) Stiprus intervencijy prisidéjimas prie siekiamo tikslo (rezultato rodiklio)
(+) Sukurtos informacinés sistemos poreikis iSlieka ir ateityje, ji aktyviai
naudojama pagal paskirtj

(+) VP siektina rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta 2019 m. ir nekito
(+) Koreliaciné analizé dél rodiklio ypatumy néra atliekama

(+) Igyvendintas techninis IS atnaujinimas: jdiegta informaciné sistema, kuri
leidZia mazinti administracine nastg jgyvendinant JGI intervencijas, sekti
NEET asmeny dalyvavimg intervencijose ir pan.

(+) Idiegta informaciné sistema

(+) Idiegta informaciné sistema, skirta JGI jgyvendinimo stebésenos modulj,
kuris automatizavo neaktyvaus jaunimo ]JGI procesus ir sudaro prielaidas
uztikrinti savalaikj JGI priemoniy jaunimui taikyma, JGI projekty veikly
jgyvendinimga ir 1éSy panaudojimo ir rodikliy stebéseng

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

VP 7.3.3 KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

VP 7.3.3 konkretaus uzdavinio ,Padidinti darbo paklausg skatinant gyventojy, ypac¢ susidurianciy su
sunkumais darbo rinkoje, versluma“ pasiekimas matuojamas rodikliu ,Sékmingai veikianc¢iy naujy jmoniy,
pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo*.

22 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT SEKMINGAI VEIKIANCIJ NAUJU [MONIY,
PASINAUDOJUSIY FINANSINE PRIEMONE VERSLO PRADZIAI, DALIES AUGIMO 12 MEN. PO PASKOLOS

SUTEIKIMO
KAITOS

TEORIJOS
ETAPAS

IVERTIS

TRUMPAS PAGRINDIMAS

Hipotezé ,Finansiné ir nefinansiné parama padidino sékmingai veikian¢iy naujy imoniy, pasinaudojusiy
paskolomis verslo pradziai, skai¢iy. Tokiu biidu sudarytos prielaidos padidinti darbo paklausa skatinant

Galutinis
tikslas

Prielaidos
galutiniam
tikslui
pasiekti

Tarpiniai
poky¢iai

Vidutinis

Vidutinis

Aukstas

gyventoju versluma“ - PATVIRTINTA IS DALIES

(+) Aukstas intervencijy tinkamumas

(+) Aukstas rezultatyvumas

(+) Plati intervencijos gavéjy apréptis

(/) Vidutinis intervencijy prisidéjimas prie siekiamo tikslo (rezultato rodiklio)
(+) Taikomomis priemonémis siekiama ilgalaikio efekto, kadangi paskoly forma
suteiktas finansavimas gali biiti panaudojamas pakartotinai

(/) Asmeny ir jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai,
skaiCius bei naujai sukurty darbo viety skai¢ius augo sparciau, nei sékmingai
veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradziai,
dalis 12 mén. po paskolos suteikimo, dalis. Tai yra tiek dél taikomo rodiklio
skaiciavimo specifikos, tiek gali buti nulemtas kity veiksniy, kadangi 12 mén.
laikotarpis néra itin trumpas.

(+)2021 m. sékmingai veikian¢iy naujy jmoniy, pasinaudojusiy finansine
priemone verslo pradziai, dalis 12 mén. po paskolos suteikimo, sudaré 97,59
proc.




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS

(+) Finansinés priemonés (tiek subsidijos, tiek konsultacijos) padéjo naujai

jsteigtoms jmonéms sékmingai veikti pirmuosius metus: investicijy pagalba
buvo mokami darbuotojy darbo uzmokesciai, papildé apyvartines ir plétrai

bitinas lésas

Prielaidos Aukstas (+) Investiciniu laikotarpiu, asmenims ir jmonéms, pasinaudojus finansine
tarpiniams priemone verslo pradziai, didéjo ir sékmingai veikianciy naujy jmoniy,
pokyciams pasinaudojusiy finansine priemone verslo pradZiai, dalis 12 mén. po paskolos
pasiekti suteikimo

Produktai Aukstas (+) Visi konkretaus uzdavinio rodikliai siekia VP siektinas reikSmes - 7.3.3.

konkretaus uzdavinio rezultatyvumas yra vertinamas kaip aukstas: daugiau nei
planuota asmeny bei jmoniy pasinaudojo finansine priemone verslo pradziai,
sukurta naujy darbo viety naujai jsteigtose imonése (taip pat ir tuose versluose,
kurie susiduria su sunkumai darbo rinkoje)

Veiklos Aukstas (+) Teiktos finansiniy priemoniy intervencijos: paskolos pradedantiems versla
subjektams, konsultavimo paslaugos ir kt.

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

VP 7.4.1. KONKRETAUS UZDAVINIO TIKSLO PASIEKIMAS

VP 7.4.1 konkretaus uzdavinio ,Sumazinti nedirbancio, nesimokancio ir mokymuose nedalyvaujancio 15-
29 m. amziaus jaunimo skaiciy“ pasiekimas matuojamas rodikliais ,Dalyviai, kurie baige dalyvavima po
SeSiy ménesiy tesia mokymasi, dalyvauja kvalifikacijg suteikianciose mokymo programose, mokyme per
pameistryste ar atlieka stazuote®, ,Dalyviai, kurie baige dalyvavima po SeSiy ménesiy dirba*“, ,Dalyviai, kurie
baige dalyvavimg po SeSiy ménesiy savarankiskai dirba“, kiti rodikliai néra jtraukiami j analize.

23 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT DIDINTI ASMENY, KURIE BAIGE DALYVAVIMA PO
SESIY MENESIY TESIA MOKYMASI, DALYVAUJA KVALIFIKACIJA SUTEIKIANCIOSE MOKYMO
PROGRAMOSE, MOKYME PER PAMEISTRYSTE AR ATLIEKA STAZUOTE, SKAICIY

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS
Hipotezé ,]Jgyvendintos veiklos sumazino nedirbancio ir nesimokancio jaunimo, priklausancio 15-29 m.
amzZiaus grupei, dalj. Tokiu budu sudarytos tinkamos prielaidos ilgalaikei jaunimo integracijai i darbo
rinka, socialiniy riziky mazinimui“ - PATVIRTINTA IS DALIES
Galutinis Vidutinis (/) Vidutinis intervencijy tinkamumas
tikslas (+) Aukstas rezultatyvumas
(+) Plati NEET jaunimo apreéptis
(/) Intervencijos mazai prisidéjo prie prie siekiamo tikslo (rezultato rodiklio)
(/) Intervencijos nepasizymi ilgalaikiSkumu, reikalingos papildomos
intervencijos (pvz.: COVID-19 pandemijos atvejis)

Prielaidos Vidutinis (/) Baige dalyvavima intervencijose, dalyviai re¢iau tesia mokymasi, dalyvauja
galutiniam kvalifikacija suteikianc¢iose mokymo programose, mokyme per pameistryste ar
tikslui atlieka stazuote, skaiciy ir taip integruojasi i uzimtumo formas. Tokios

pasiekti tendencijos sietinos ne tik su intervencijomis, bet ir nepakankama jauno asmens

motyvacija, Salies ekonomine situacija (jsitraukimas j darbo rinka kartais, pvz.:
dél COVID-19) néra galimas.

Tarpiniai Zemas (/) VP suplanuota rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta 2016 m., taciau
pokyciai 2017 m. drastiskai sumazéjo ir nebepasieké numatytos VP reikSmeés.
Prielaidos Vidutinis (+) Intervencijy jgyvendinimo metu jaunimo nedarbas ir NEET jaunimo dalis
tarpiniams nuosekliai mazéjo daugiausia dél nattraliy priezasciy (ekonomikos atsigavimo,
pokyciams didéjancios darbo viety pasiiilos, taip pat ir nekvalifikuotiems darbuotojams
pasiekti didéjancio darbo uzmokescio, NEET jaunuoliy emigracijos j uzsienio $alis)

(/) Taikyty intervencijy dizainas padéjo lengvai pritraukti motyvuotus jaunus
NEET jaunuolius, taciau vélesniu intervencijy igyvendinimo laikotarpiu
specifinés tikslinés grupés (nemotyvuoty, neaktyviy NEET jaunuoliy) atstovus
buvo sunku pritraukti ir islaikyti veiklose



2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS
Produktai Vidutinis (+) Visos produkto rodikliy reik§més buvo pasiektos dar intervencijy
jgyvendinimo metu ir vir$ijo VP nustatytas reikSmes.
(-) Produkto rodikliy reikSmés buvo numatytos atsizvelgiant j rizikas nejtraukti
reikiamo skaiciaus tikslinés grupés atstovy. Tuo tarpu sutartyse buvo
numatomas bene dvigubai didesnis dalyviy skaicius, kas apsunkino kokybiska
darba su tikslinés grupés atstovais
Veiklos Vidutinis (+) Intervencijos taikytos placia apimtimi, jtraukiant skirtingus NEET jaunimo
atstovus j veiklas, taikant jvairius darbo su jaunimu metodus.
(-) Intervencijos ne visa apimtimi atitiko tiksliniy grupiy poreikius. Konkreciai,
taikytos intervencijos neatitiko situaciniy (ne motyvacijos, kvalifikacijos ar

sukélé issukiy siekiant jtraukti tikslinés grupés atstovus j vykdomas veiklas

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais

24 LENTELE. VP INTERVENCIJy INDELIS SIEKIANT DIDINTI ASMENU, KURIE BAIGE DALYVAVIMA PO
SESIY MENESIU DIRBA, SKAICIY

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS
Hipotezé ,Igyvendintos veiklos sumazino nedirbancio ir nesimokancio jaunimo, priklausanéio 15-29 m.
amziaus grupei, dalj. Tokiu biidu sudarytos tinkamos prielaidos ilgalaikei jaunimo integracijai i darbo
rinka, socialiniy riziku maZinimui“ - PATVIRTINTA IS DALIES
Galutinis Vidutinis (/) Vidutinis intervencijy tinkamumas
tikslas (+) Aukstas rezultatyvumas
(+) Plati NEET jaunimo apreéptis
(/) Intervencijos vidutiniskai prisidéjo prie siekiamo tikslo (rezultato rodiklio)
(/) Intervencijos nepasizymi ilgalaikiSkumu, reikalingos papildomos
intervencijos (pvz.: COVID-19 pandemijos atvejis)

Prielaidos Vidutinis (/) Intervencijy pagalba, po dalyvavimo veiklose, praéjus 6 mén., intervencijy

galutiniam dalyviai jsitvirtina darbo rinkoje ir dirba

tikslui (/) Stebima vidutiné koreliacija tarp VP islaidy laiko eilutés ir dalyviy, kurie

pasiekti baige dalyvavima intervencijoje, dirbo laiko eilutés

Tarpiniai Vidutinis (/) VP suplanuota rezultato rodiklio reik§mé buvo pasiekta 2016 m. taciau

poky¢iai 2017 m. Sio rodiklio reikSmé nukrito 28,5 proc., ir atsistaté tik 2019 m. (47,9
proc.), 2020 m. pakilo iki 72,7 proc., o po-pandeminiu laikotarpiu sumazéjo iki
52 proc.

Prielaidos Vidutinis (+) Intervencijy jgyvendinimo metu jaunimo nedarbas ir NEET jaunimo dalis

tarpiniams nuosekliai mazéjo daugiausia dél natiraliy prieZasciy (ekonomikos atsigavimo,

pokyciams didéjancios darbo viety pasiiilos, taip pat ir nekvalifikuotiems darbuotojams

pasiekti didéjancio darbo uzmokescio, NEET jaunuoliy emigracijos j uZsienio $alis)

(/) Taikyty intervencijy dizainas padéjo lengvai pritraukti motyvuotus jaunus
NEET jaunuolius, taciau vélesniu intervencijy jgyvendinimo laikotarpiu
specifinés tikslinés grupés (nemotyvuoty, neaktyviy NEET jaunuoliy) atstovus
buvo sunku pritraukti ir islaikyti veiklose

Produktai Aukstas (+) Visos produkto rodikliy reikSmés buvo pasiektos dar intervencijy
jgyvendinimo metu ir virsijo VP nustatytas reikSmes.
(-) Produkto rodikliy reik§més buvo numatytos atsizvelgiant j rizikas nejtraukti
reikiamo skaiciaus tikslinés grupés atstovy. Tuo tarpu sutartyse buvo
numatomas bene dvigubai didesnis dalyviy skaicius, kas apsunkino kokybiska
darba su tikslinés grupés atstovais

Veiklos Vidutinis (+) Intervencijos taikytos placia apimtimi, jtraukiant skirtingus NEET jaunimo
atstovus j veiklas, taikant jvairius darbo su jaunimu metodus.
(-) Intervencijos ne visa apimtimi atitiko tiksliniy grupiy poreikius. Konkreciai,
taikytos intervencijos neatitiko situaciniy (ne motyvacijos, kvalifikacijos ar

sukélé issukiy siekiant jtraukti tikslinés grupés atstovus j vykdomas veiklas

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais




2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos tiksly pasiekimo vertinimas BG'
Priedas Nr. 7. VP 7 prioriteto vertinimas

25 LENTELE. VP INTERVENCIJU INDELIS SIEKIANT DIDINTI ASMENU, KURIE BAIGE DALYVAVIMA PO
SESIY MENESIY SAVARANKISKAI DIRBA, SKAICI(J

KAITOS
TEORIJOS IVERTIS TRUMPAS PAGRINDIMAS
ETAPAS
Hipotezé ,]Jgyvendintos veiklos sumazino nedirbancio ir nesimokancio jaunimo, priklausancio 15-29 m.
amziaus grupei, dalj. Tokiu biidu sudarytos tinkamos prielaidos ilgalaikei jaunimo integracijai i darbo
rinka, socialiniy rizikuy mazinimui“ - PATVIRTINTA IS DALIES
Galutinis Vidutinis (/) Vidutinis intervencijy tinkamumas
tikslas (+) AukStas rezultatyvumas
(+) Plati NEET jaunimo apreéptis
(/) Intervencijos vidutiniskai prisidéjo prie siekiamo tikslo (rezultato rodiklio)
(/) Intervencijos nepasizymi ilgalaikiSkumu, reikalingos papildomos
intervencijos (pvz.: COVID-19 pandemijos atvejis)

Prielaidos Vidutinis (/) Intervencijy pagalba, po dalyvavimo veiklose, praéjus 6 mén., intervencijy

galutiniam dalyviai jsitvirtina darbo rinkoje ir savarankiskai dirba. Atsizvelgiant j

tikslui savarankisko darbo specifika ir taikytinas intervencijas iSskirtina, kad

pasiekti dazniausiai savarankiska darbg renkasi labiau motyvuoti, ekonhomiskai
neaktyvis asmenys, todél jy jsitvirtinimas darbo rinkoje yra tvaresnis.

Tarpiniai Vidutinis (/) VP suplanuota rezultato rodiklio reikSmé buvo pasiekta 2021 m. ir isliko

pokyciai auganti.

Prielaidos Vidutinis (+) Intervencijy igyvendinimo metu jaunimo nedarbas ir NEET jaunimo dalis

tarpiniams nuosekliai mazéjo daugiausia dél nataraliy priezasciy (ekonomikos atsigavimo,

pokyciams didéjancios darbo viety pasiiilos, taip pat ir nekvalifikuotiems darbuotojams

pasiekti didéjancio darbo uzmokescio, NEET jaunuoliy emigracijos j uzsienio $alis)

(/) Taikyty intervencijy dizainas padéjo lengvai pritraukti motyvuotus jaunus
NEET jaunuolius, tac¢iau vélesniu intervencijy jgyvendinimo laikotarpiu
specifinés tikslinés grupés (nemotyvuoty, neaktyviy NEET jaunuoliy) atstovus
buvo sunku pritraukti ir ilaikyti veiklose

Produktai Aukstas (+) Visos produkto rodikliy reikSmés buvo pasiektos dar intervencijy
jgyvendinimo metu ir virsijo VP nustatytas reikSmes.
(-) Produkto rodikliy reikSmés buvo numatytos atsizvelgiant i rizikas nejtraukti
reikiamo skaiciaus tikslinés grupés atstovy. Tuo tarpu sutartyse buvo
numatomas bene dvigubai didesnis dalyviy skaicius, kas apsunkino kokybiska
darba su tikslinés grupés atstovais

Veiklos Vidutinis (+) Intervencijos taikytos placia apimtimi, jtraukiant skirtingus NEET jaunimo
atstovus j veiklas, taikant jvairius darbo su jaunimu metodus.
(-) Intervencijos ne visa apimtimi atitiko tiksliniy grupiy poreikius. Konkreciai,
taikytos intervencijos neatitiko situaciniy (ne motyvacijos, kvalifikacijos ar

sukélé issukiy siekiant jtraukti tikslinés grupés atstovus j vykdomas veiklas

Saltinis: sudaryta BGI Consulting, remiantis kaitos teorijos principais




