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PROJEKTO NAUDOS IR KOKYBES VERTINIMO LENTELE

Eil. | Vertinimo kriterijai Vertinimo aspektai Vertinimo skalé Vertintojo balas
Nr.
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. ®vso [ 00000000 Jw [ 00000000 ]
1. Tiesiogiai su Projektu siekiama paskatinti jmones ne tik investuoti diegiant modernias | 1-5
investicijy projektu (inovatyvias) technologijas, bet ir skatinti jas kurti naujas darbo vietas
susijusiy sukurty regionuose ir islaikyti Sias darbo vietas ne maZiau kaip 3 metus nuo
naujy darbo viety pirmosios priemimo j darbo vietq dienos.
skaiCius.

Maksimaly balg gauty projektai, pagal kuriuos biity sukurta daugiausia
darbo viety, palyginti su kitais konkurse dalyvaujanciais projektais.
Projektai surikiuojami nuo projekty, pagal kuriuos bity sukurta
daugiausia darbo viety, iki projekty, pagal kuriuos bity sukurta
maZiausia darbo viety. 5 balai suteikiami pirmiesiems 20 proc.
(apvalinant gautq skaiciy pagal aritmetines taisykles) projekty, 4 balai —
kitiems 20 proc. (apvalinant gautq skaiciy pagal aritmetines taisykles)
projekty ir t. t. 1 balas suteikiamas paskutiniams 20 proc. projekty.

Jeigu pirmieji projektai, pagal kuriuos bity sukurtas vienodas darbo viety
skaicius, sudaro daugiau nei 20 proc. projekty, tuomet visiems jiems
suteikiami 5 balai. Tokiu atveju 4 balai suteikiami pirmiesiems 20 proc.
likusiy projekty, 3 balai — kitiems 20 proc. projekty ir t. t. Atitinkamai ta
pati loginé seka taikoma, jeigu susidaro daugiau negu 20 procenty 4
balais vertinamy projekty, surinkusiy vienodq baly skaiciy. Tokiu atveju
Jiems visiems skiriami 4 balai, o likusiems tuo paciu principu suteikiami




Zemesni vertinimai.

Informacijos Saltiniai: paraiska finansuoti is Europos Sqjungos
struktiriniy fondy lésy bendrai finansuojamg projektq (toliau — paraiska),
ekonomiskai pagristas verslo planas pagal interneto svetainése
http://www.ukmin.lt/web/lt/es_parama/2014_2020/kvietimai ir
http.://esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/verslo-plano-finansavimui-gauti-
pagal-lietuvos-2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-
veiksmu-programos-lietuvos-respublikos-ukio-ministerijos-
administruojamas-priemones-turinio-reikalavimu-aprasas paskelbtq
rekomenduojamq formg ir verslo plano finansiné dalis pagal interneto
svetainéje http://esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/verslo-plano-finansavimui-
gauti-pagal-lietuvos-2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-
veiksmu-programos-lietuvos-respublikos-ukio-ministerijos-
administruojamas-priemones-turinio-reikalavimu-apraso-finansine-dalis
paskelbtq rekomenduojamq formg arba kita, negu rekomenduojama,
forma pateiktas verslo planas ir verslo plano finansiné dalis, kuriuose
pateikta visa rekomenduojamoje formoje nurodyta informacija (toliau —
verslo planas), Apraso 5 priedas.

Tiesiogiai su
investicijy projektu
susijusios sukurtos
darbo vietos turi biiti
kokybiskos.

Siekiama ne tik paskatinti kurti naujas darbo vietas regionuose, bet ir
uZtikrinti, kad sukurtos darbo vietos bity kokybiskos. Tai sudaryty
prielaidas jmonéms kurti aukstesnés kompetencijos darbo Vvietas,
atitinkamai numatant darbuotojams mokamgq didesnj darbo uZmokestj.
Projektus numatoma vertinti pagal sukurtoje aukStesnés kompetencijos
darbo vietoje numatomq mokéti darbo uimokestj (bruto), kuris bus
lyginamas su vidutiniu Salies darbo uZmokesciu (bruto) (per paskutinj
ketvirtj pries kvietimo teikti paraiskas paskelbimg).

Projektai surikiuojami pagal sukurtose darbo vietose numatomq mokéti
darbo uzmokestj, atskaitos tasku imant vidutinj sSalies darbo uZmokestj.
Projektai, pagal kuriuos sukurtose darbo vietose numatoma mokéti
vidutinj darbo uZmokestj, — 1 balas.

Projektai, pagal kuriuos sukurtose darbo vietose bus mokamas iki 20




proc. didesnis negu vidutinis darbo uzmokestis, — 2 balai.

Projektai, pagal kuriuos sukurtose darbo vietose bus mokamas nuo 20 iki
30 proc. didesnis negu vidutinis darbo uZmokestis, — 3 balai.

Projektai, pagal kuriuos sukurtose darbo vietose bus mokamas nuo 30 iki
50 proc. didesnis negu vidutinis darbo uZmokestis, — 4 balai.

Projektai, pagal kuriuos sukurtose darbo vietose bus mokamas 50 ir
daugiau proc. didesnis negu vidutinis darbo uzmokestis, — 5 balai.

Imamas visy pareiskéjy kuriamy naujy darbo viety darbo uZmokescio
svertinis vidurkis, kuris ir yra lyginamas su vidutiniu Salies darbo
uZmokesciu per paskutinj ketvirtj pries kvietimo teikti paraiskas
paskelbimg

Svertinis naujy darbo viety darbo uimokescio vidurkis apskaiciuojamas
pagal formule:

X1+ Xo+X3+X
(X1 zN 3 n)’ kur
X — numatomos sukurti darbo vietos darbo uzZmokestis (bruto)

N — visy jmonéje numatomy sukurti darbo viety skaicius

Aukstesnés kompetencijos darbo vietos atitinka kvalifikacijq specialisty,
priskirtiny ne Zemesnei kaip Specialisty profesijy grupei pagal Lietuvos
profesijy klasifikatoriy LPK 2012, patvirtintg Lietuvos Respublikos iikio
ministro 2013 m. kovo 6 d. jsakymu Nr. 4-171 ,,Dél Lietuvos profesijy
klasifikatoriaus LPK 2012 patvirtinimo .

Informacijos Saltiniai: paraiska, verslo planas, Statistikos departamento
duomenys apie vidutinj Salies darbo uZmokestj, Apraso 5 priedas.

PareiSkeéjo bendras
projekto investicijy
dydis.

Tikslas — sudaryti palankesnes sqglygas gauti paramg labai maZai, mazai
ir vidutinei jmonei, kuri daugiau lésy investuoja j moderniy (inovatyviy)
technologijy diegimq.

Bus skaiciuojamos pareiskéjo investicijos j ilgalaikj su projektu susijusj
turtq, atémus gauto finansavimo dydj. Didesnis balas bus skiriamas tiems
pareiskéjams, kuriy investicijos bus didesnés vertés.




Projektai surikiuojami nuo didZiausias investicijas numatanciy projekty
iki maZiausiai investicijy numatanciy projekty. 5 balai suteikiami
pirmiesiems 20 proc. (apvalinant gautq skaiciy pagal aritmetines
taisykles) projekty, 4 balai — kitiems 20 proc. (apvalinant gautg skaiciy
pagal aritmetines taisykles) projekty ir t. t. 1 balas suteikiamas
paskutiniams 20 proc. projekty.

Jeigu pirmieji projektai, numatantys vienodg investicijy dydj, sudaro
daugiau nei 20 proc. projekty, tuomet visiems jiems suteikiami 5 balai.
Tokiu atveju 4 balai suteikiami pirmiesiems 20 proc. likusiy projekty, 3
balai — kitiems 20 proc. projekty ir t. t. Atitinkamai ta pati loginé seka
taikoma, jeigu susidaro daugiau negu 20 procenty 4 balais vertinamy
projekty, surinkusiy vienodq baly skaiciy. Tokiu atveju jiems visiems
skiriami 4 balai, o likusiems tuo paciu principu suteikiami Zemesni
vertinimai.

Sis projekty atrankos kriterijus taikomas tik projekto vertinimo metu.
Informacijos Saltiniai: paraiska, verslo planas, Apraso 5 priedas.

Projektas prisideda Igyvendinant projektq, atsiZvelgiama j konkretaus regiono specifikq. 0 arba 5
prie konkrecios Prioritetas bus teikiamas projektams, kurie prisides prie konkrecios ITVP
integruoty teritorijy | tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimo. Bus vertinama, ar projektas yra
vystymo programos | jgyvendinamas tikslinéje teritorijoje arba su tiksline teritorija susietoje
(toliau — ITVP) teritorijoje ir prisideda prie bent vieno konkrecioje ITVP nustatyto
tiksly ir uzdaviniy rezultato rodiklio pasiekimo.
jgyvendinimo. Jeigu projektas jgyvendinamas tikslinéje teritorijoje arba teritorijoje,
susietoje su tiksline teritorija ir prisideda prie bent vieno konkrecioje
ITVP nustatyto rezultato rodiklio pasiekimo, skiriama 5 balai, priesingu
atveju skiriama 0 baly.
Informacijos Saltiniai: paraiska, verslo planas, patvirtinta ITVP.
Projektas prisideda Projektu siekiama padidinti jmonés darbo nasumg. Bus vertinama, ar ir | 1-5
prie jmonés darbo kiek iSauga darbo nasumas, jdiegus modernias (inovatyvias)
naSumo augimo. technologijas.

Didesnis balas bus suteikiamas tiems pareiskéjams, kuriy darbo nasumas,
jdiegus modernias technologijas, treciais metais po projekto veikly




igyvendinimo pabaigos bus didesnis. (Remiamasi pateiktu verslo planu.)
Projektai surikiuojami nuo didZiausig darbo nasumg numatanciy projekty
iki maZiausig darbo nasumgq numatanciy projekty. 5 balai suteikiami
pirmiesiems 20 proc. (apvalinant gautq skaiciy pagal aritmetines
taisykles) projekty, 4 balai — kitiems 20 proc. (apvalinant gautg skaiciy
pagal aritmetines taisykles) projekty ir t. t. 1 balas suteikiamas
paskutiniams 20 proc. projekty.

Jeigu pirmieji projektai, numatantys vienodq darbo nasumgq, sudaro
daugiau nei 20 proc. projekty, tuomet visiems jiems suteikiami 5 balai.
Tokiu atveju 4 balai suteikiami pirmiesiems 20 proc. likusiy projekty, 3
balai — kitiems 20 proc. projekty ir t. t. Atitinkamai ta pati loginé seka
taikoma, jeigu susidaro daugiau negu 20 procenty 4 balais vertinamy
projekty, surinkusiy vienodq baly skaiciy. Tokiu atveju jiems visiems
skiriami 4 balai, o likusiems tuo paciu principu skiriami Zemesni
vertinimai.

Kai projektg numato jgyvendinti naujai jsisteigusi jmoné, laikoma, kad
paraiskos teikimo momentu darbo nasumas yra lygus 0.

Sis projekty atrankos kriterijus taikomas tik projekto vertinimo metu.
Informacijos Saltiniai: paraiska, verslo planas, Apraso 5 priedas.

Balai skaiciuojami pagal formule (balai pagal konkrety kriterijy dauginami is daugiklio ir sudedami): 1*5+2%4+3*5+4*1+5%5

Eil.

Vertintojo suteikty baly pagrindimas
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