2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investiciju veiksmuy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir Zmogiskyju iStekliy potencialo
didinimas* priemonés Nr. 09.4.3-ESFA-K-827 ,,Pameistrysté ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje* projekty atrankos kriterijy derinimo

lentelé

Eil. | Juridinis arba | Pastabos UM pozicija | UM argumentai

Nr. | fizinis asmuo

1. Lietuvos Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo pagrindime yra | AtsizvelgtaiS | Atkreipiame démesj, kad pagal priemong
verslo pateiktos $ios sgvokos: dalies Nr.  09.4.3-ESFA-K-827  ,Pameistrysté ir
konfederacija |+ Produktas (produkcija) — pareiskéjo, partnerio (privaciojo kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje* (toliau

juridinio asmens) gaminami gaminiai (...) ir pareiSkéjo,
partnerio (privaciojo juridinio asmens) teikiamos paslaugos.

» Paties pareiskejo, partnerio (privaciojo juridinio asmens)
pagamintos produkcijos pardavimo pajamos — pajamos,
gautos de¢l prekiy ar paslaugy pardavimo per ataskaitinj
laikotarpj ir nurodytos tokiuose dokumentuose, kurie jrodo
paties pareiskéjo, partnerio (privaciojo juridinio asmens)
prekiy ar paslaugy pardavimo apimtis.

Pagrindime nurodoma, kad:

,Si priemoné skirta darbuotojy mokymams, kurie
aktualiausi jmonéms, pacioms gaminancioms produkcija
(...)¢. Kaip matyti i§ pateikty sgvoky pacios jmonés
gaminamos produkcijos savoka apima ne tik gamyba, bet ir
paslaugy teikima.

« Taip pat pagrindime nurodoma, kad ,,sis kriterijus padeda
uztikrinti, kad ES fondy léSos bus panaudotos tikslingai ir
efektyviai, nes bus remiami tik tie pareiSkéjai ir partneriai
(privatieji juridiniai asmenys), kurie veikia apdirbamosios
gamybos srityje ir patys gamina produkcijg“. Taciau pagal §j
specialyj] atrankos kriterijy paraiSkas galéty teikti tik

— Priemon¢) finansuojamos dvi veiklos:

e jmoniy darbuotojy mokymai pameistrystés
forma, skirti kvalifikacijai arba jos daliai
igyti;

e jmoniy darbuotojy mokymai darbo vietoje,
skirti kvalifikacijai tobulinti.

Kiekvienai i§ $iy veikly Priemonés finansavimo
salygy aprase numatytos atskiros 1éSos, taikomi
specifiniai  projekty atrankos kriterijai ir
finansuojamy mokymy turinio reikalavimai.
Paskelbus pirmajj kvietima teikti parai$kas pagal
Priemonés veikla, skirtg mokymams
pameistrystés forma, paraiSky nebuvo gauta.
Atsizvelgiant ] tai, antrgj] kvietimg numatoma
skelbti vien tik mokymams pameistrystés forma
finansuoti. Atitinkamai keiCiami Priemonés
projekty atrankos kriterijai, kuriais bus siekiama
orientuotis ] gamybos srityje veikiancias jmones,
nes butent Sioms jmonéms  mokymai
pameistrystés forma yra ypac aktualis.




gamybos jmonés, kadangi EVRK 2 red. C sekcijai
priskiriamos veiklos yra iSimtinai gamyba, todél jmonés,
kurios teikia paslaugas biity diskriminuojamos ir negaléty
teikti paraiSky patvirtinus tokj specialyji projekty atrankos
kriterijy. Jmonés teikiancios paslaugas lygiai taip pat kaip ir
gamybinés jmonés organizuoja darbuotojy mokymus tiek
pameistrystés forma (pvz. vieni darbuotojai moko Kkitus
darbuotojus), tiek organizuoja mokymus darbo vietoje
kvalifikacijai tobulinti. Be to, paslaugas teikian¢ios jmonés
irgi kuria produktus, tik daznai Sie produktai neturi fizinio
apciuopiamumo.

» ,Kriterijus keiciamas siekiant paskatinti apdirbamosios
gamybos imones jgyvendinti projektus, skirtus darbuotojy
mokymams pameistrystés forma“. Pagal Veiksmy programos
9 prioriteto 9.4.3 uzdavinj ,,Padidinti dirban¢iy ZmogiSkyjy
iStekliy konkurencinguma, uztikrinant galimybes prisitaikyti
prie tkio poreikiy“, kurio tiksly buty siekiama jgyvendinant
priemone ,,Pameistrysté ir kvalifikacijos tobulinimas darbo
vietoje”, néra numatoma, kad siekiant Sio uzdavinio tiksly
numatoma skatinti tik apdirbamosios gamybos jmones
igyvendinti  projektus, skirtus darbuotojy mokymams
pameistrystés forma. Todeél, kitomis veiklomis uZsiimanciy
pareiskéjy/ partneriy eliminavimas ir diskriminavimas
neatitikty veiksmy programos konkretaus uzdavinio Nr. 9.4.3.
tiksly ir veikly, kuriomis siekiama uzsibrézty tiksly (pvz.
»leikti paramg pameistrystés ir sektoriniy kompetencijy
ugdymo projektams, taip pat sukurti darbinéje veikloje
lgyjamy kvalifikacijy posistem¢ bei uZtikrinti tolesnj jos
veikimg®).

Taip pat praSome paaiskinti, kodél kriterijuje numatoma, kad
1§ jmonés pacios pagamintos produkcijos pareiskéjo ir
partnerio pardavimo pajamos turi biti ne mazesnés kaip 70
proc., nors Jprastai nustatant jmonés pagrinding veikla
pakankama $§i rodiklio reik§mé yra — 50 proc. Be to, jprastai
visuose ES struktiiriniy fondy priemonése yra naudojama 50
proc. pardavimo pajamy i§ pacios jmonés pagamintos

Pateikiamas sgvokos bus patikslintos, produktai
ir pagamintos produkcijos pardavimo pajamos
nebus siejamos su paslaugomis.

Pazymime, kad kitomis veiklomis uZzsiimancios
jmoneés néra diskriminuojamos, nes paraiskas jos
gal¢jo teikti pagal pirmaji kvietima, kurio
rezultatai parodé, kad mokymai pameistrystés
forma minétoms jmonéms néra aktualiis. Formali
kvalifikacija, kuri suteikiama baigus mokymus
pameistrystés forma, daug didesng svarba turi
bitent gamybos sektoriuje. Dél Sios priezasties
numatomu  kvietimu  siekiama  paskatinti
apdirbamosios gamybos jmoniy susidoméjima
mokymais pameistrystés forma ir finansuoti
projektus, tiesiogiai jgyvendinan¢ius 2014-2020
mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos Veiklas, kuriomis numatoma
teikti paramg pameistrystés projektams.

70 proc. reikSme sitiloma siekiant uztikrinti, kad
jmoniy pagrindiné veikla biity gamyba, o ne
prekyba. Nustacius 50 proc. reikSme iSauga
tikimybé, kad pasiektas jmonés rezultatas bus
atsitiktinis, nes vertinami tik  paskutiniy
finansiniy  mety  patvirtintos finansinés
atskaitomybeés dokumentai.




produkcijos rodiklio reikSmé, todél kyla klausimas kuo
remiantis  priemonéje  ,,Pameistryst¢ ir  kvalifikacijos
tobulinimas darbo vietoje* nustatoma rodiklio reikSmé yra 70
proc.

Atsizvelgiant ] pateiktus argumentus, siilome nekeisti
projekto atrankos kriterijaus ir palikti ankstesne formuluote:
,Pareiskéjo ir partnerio (kai partneris yra privatusis juridinis
asmuo) bendroje pardavimo struktiiroje ne maziau kaip 50
procenty sudaro paties pareiSkéjo ir paties partnerio (kai
partneris yra privatusis juridinis asmuo) pagamintos
produkcijos pardavimai (vertinama, ar pareiSkéjas ir partneris
(kai partneris yra privatusis juridinis asmuo) yra jmoné, kuri
pati gamina produkcija (teikia paslaugas), t. y. bendry
pardavimy struktiiroje ne maziau kaip 50 procenty turi
sudaryti paties pareiskéjo ir paties partnerio (kai partneris yra
privatusis  juridinis asmuo) pagamintos  produkcijos
pardavimai, vertinant pagal paskutiniy finansiniy mety
patvirtintus finansiniy ataskaity rinkinius)®.

Lietuvos
inZinerinés
pramones
asociacija
,Linpra*

Sitloma pakeisti i$ ,,5. Projekto partneris (verslo asociacija)
veikia ne maziau nei 5 metus ir vienija ne maziau nei 20
nuolating uking komercing veikla vykdanciy juridiniy
asmeny“ j ,,5. Projekto partneris (verslo C sektoriaus
asociacija) veikia ne maziau nei 5 metus ir vienija ne maziau
nei 40 nuolating tking komercing veiklg vykdanciy juridiniy
asmeny. .

Neatsizvelgta

Kriterijus  taikomas imoniy  darbuotojy
mokymams darbo vietoje, skirtiems
kvalifikacijai tobulinti. Pagal antrgjj kvietima
numatoma finansuoti tik mokymus pameistrystes
forma, tod¢l $is kriterijus néra kei¢iamas.

Tokiu atveju, jeigu jmoné mokys savo darbuotojus ir jie
pakels kvalifikacija ar tai reiskia, kad bus privalomas darbo
sutarties pakeitimas ar bus uzskaitoma esama darbo sutartis?

Paaiskinta

Po mokymy darbuotojo darbo sutartis (tiek
esamo darbuotojo, tiek naujai jdarbinto),
atsizvelgiant | jgytas kompetencijas, turi buti
pakeista, papildyta arba sudaryta nauja sutartis
itraukiant naujas funkcijas.




