PASIULYMY DEL PROJEKTY ATRANKOS KRITERIJY NUSTATYMO
IR (AR) KEITIMO PRISTATYMAS

Pasiulymus del projekty atrankos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly

kriterijy nustatymo ir (ar) keitimo ministerija
teikianti institucija:

Veiksmy programos jgyvendinimo 10.1.1-ESFA-V-912 Nacionaliniy vieSojo

priemonés kodas ir pavadinimas: valdymo reformy skatinimas ir vieSojo
valdymo institucijy veiklos gerinimas

Priemonei skirty ES fondy lésy suma 43,39 min. EUR
(mlIn. EUR):

Projekty atrankos budas: Valstybés projekty planavimas
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Pagal 1) pasirengimo jgyvendinti nacionalines vieSojo valdymo reformas veiksmai;
priemone 2) nacionaliniy vieSojo valdymo reformy jgyvendinimo koordinavimas;

remiamos 3) atskiry vieSosios politikos sri€iy valdymo procesams (t. y. planavimui,
veiklos: organizavimui, koordinavimui, jgyvendinimui, stebésenai, vertinimui) gerinti
reikalingy priemoniy (jrankiy) kdrimas, tobulinimas, diegimas, projekto metu
sukurty inovatyviy priemoniy (jrankiy) iSbandymas;
4) priemoniy (jrankiy) valstybés istekliams efektyviau valdyti kGrimas,
tobulinimas, diegimas;
5) jrodymais grjsto valdymo priemoniy koordinuotas taikymas;
6) pokyciy, susijusiy su vieSojo valdymo institucijy veiklos gerinimu,
skatinimas ir koordinavimas;
7) vieSojo valdymo institucijy darbuotojy kompetencijy stiprinimas (mokymo
programy rengimas, mokymas, keitimasis gergja patirtimi), remiamas tiek,
kKiek jo reikia priemonés tikslui pasiekti.
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Galimi pareiskejai:

Priemones
flnansavimo forma:

Priemones
suderinamumas su

kitomis priemonémis:

Valstybés institucijos ir jstaigos, taip pat kitos biudzetinés
jstaigos, kuriy savininké — valstybé ir kurios dalyvauja
formuojant arba jgyvendinant valstybés politikg atskirose vieSojo
valdymo srityse

Negrazinamoji subsidija

Priemoné jgyvendinama savarankiskai
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Siekiami rezultatai: Priemone siekiama:
- pagerinti vieSojo valdymo sprendimy kokybe ir
padidinti jy jgyvendinimo efektyvuma;
- padidinti vieSajam valdymui skiriamy iStekliy

panaudojimo efektyvuma;
- pagerinti vieSojo valdymo institucijy funkcijy
vykdymo kokybe;
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus
tvirtinti:
Keitimas
Projekty 1. Projektai atitinka bent vieng i$S VieSojo valdymo tobulinimo 2012-2020 mety

programos jgyvendinimo 2013—-2015 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos
. Respublikos vidaus reikaly ministro 2013 m. geguzés 20 d. jsakymu 1V-438 ,Dél
k”te”J_al_JS vieSojo valdymo tobulinimo 2012-2020 mety programos jgyvendinimo 2013-2015
pavadlnlmas: mety veiksmy plano patvirtinimo®, 3 tikslo ,Stiprinti strateginj mgstymag viesojo
valdymo institucijose ir gerinti jy veiklos valdymg” 3.1 uzdavinio ,,Diegti j rezultatus
orientuotg ir jrodymais grjstg valdymg” priemoniy 3.1.1.,,Pladiau naudoti informacijg
apie vieSojo valdymo institucijy veiklos rezultatus ir jos analizés duomenis”, 3.1.3
,Stiprinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg ir skatinti sutarimo kultirg“ ar 3.2
uzdavinio ,,Nuolat didinti vieSojo valdymo institucijy veiklos efektyvumg” 3.2.3
priemoneés ,,Didinti vieSajam valdymui skiriamy iStekliy valdymo efektyvumg”
veiksmuy.

atrankos
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus

tvirtinti:

Projektq 1.1. Sj kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina Sias priemonés veiklas:
atrankos » atskiry vieSosios politikos sriCiy valdymo procesams (t. y. planavimui,

.. organizavimui, koordinavimui, jgyvendinimui, stebésenai, vertinimui) gerinti
krlte_ruaus reikalingy priemoniy (jrankiy) kdrimas, tobulinimas, diegimas, projekto metu sukurty
vertinimo inovatyviy priemoniy iSbandymas;
aspektai ir . _prigmoniq (irankiy) valstybés iStekliams efektyviau valdyti kirimas, tobulinimas,
paai§kinimas: 9'€9Imas;

* jrodymais grjsto valdymo priemoniy koordinuotas taikymas;

* pokyciy, susijusiy su viesojo valdymo institucijy veiklos gerinimu, skatinimas ir
koordinavimas;

* vieSojo valdymo institucijy darbuotojy kompetencijy stiprinimas (mokymo
programy rengimas, mokymas, keitimasis gergja patirtimi), remiamas tiek, kiek jo
reikia priemones tikslui pasiekti (kai Si veikla susijusi su auksc¢iau iSvardinty
veikly jgyvendinimu).
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Teikiamas
tvirtinti:
Projekty
atrankos
kriterijaus
vertinimo
aspektai ir
paaiskinimas:

IR (AR) KEITIMO PRISTATYMAS

Specialusis projekty atrankos kriterijus

1.2. Vertinama, ar projektas (projekto tikslas, projekto pareiSkejas ir
finansavimo Saltinis) atitinka bent viename i$ VieSojo valdymo tobulinimo
2012-2020 mety programos jgyvendinimo 2013-2015 mety veiksmy
plano 3.1 uzdavinio ,,Diegti j rezultatus orientuotg ir jrodymais grjstg
valdymg” priemoniy 3.1.1. ,,Pladiau naudoti informacijg apie vieSojo
valdymo institucijy veiklos rezultatus ir jos analizés duomenis”, 3.1.3
,otiprinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg ir skatinti sutarimo kultirg® ar
3.2 uzdavinio ,,Nuolat didinti vieSojo valdymo institucijy veiklos
efektyvumg” 3.2.3 priemoneés ,,Didinti vieSajam valdymui skiriamy iStekliy
valdymo efektyvumg” jgyvendinimo veiksmy pateiktg informacijg apie
projekto tikslg, projekto vykdytojg, finansavimo Saltinj.
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus
tvirtinti:

Nustatymas
Projekty 2. Projektai atitinka 2014-2020 mety nacionalinés pazangos
atrankos programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m.
kriterijaus lapkriCio 28 d. nutarimu Nr. 1482 ,,Del 2014-2020 mety nacionalinés

pavadinimas: pazangos programos patvirtinimo”, nuostatas.
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus

tvirtinti:

Projekty 2.1. Sj kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ias priemonés veiklas:

atrankos spasirengimo jgyvendinti nacionalines vieSojo valdymo reformas veiksmai;
. *nacionaliniy vieSojo valdymo reformy jgyvendinimo koordinavimas;

k”te_”!aus *vieSojo valdymo institucijy darbuotojy kompetencijy stiprinimas (mokymo

vertinimo programy rengimas, mokymas, keitimasis gergja patirtimi), remiamas tiek, kiek

aspektai ir jo reikia priemonés tikslui pasiekti (kai Si veikla susijusi su pasirengimo

Jgyvendinti nacionalines viesojo valdymo reformas veiksmais ir nacionaliniy

paaiskinimas: vieSojo valdymo reformy jgyvendinimo koordinavimu).
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Teikiamas
tvirtinti:
Projekty
atrankos
kriterijaus
vertinimo
aspektai ir
paaiskinimas:

IR (AR) KEITIMO PRISTATYMAS

Specialusis projekty atrankos kriterijus

2.2. Vertinama, ar:

- projekto tikslas atitinka bent vieng 2014-2020 mety nacionalinés
pazangos programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2012 m. lapkriCio 28 d. nutarimu Nr. 1482 ,,Dél 2014-2020 mety
nacionalinés pazangos programos patvirtinimo”, (toliau — Programa)
prioritetg, tikslg, uzdavinj ir uzdavinio jgyvendinimo kryptj

ir (arba)

- projektu prisidedama prie bent vienos iS Programoje numatytos
Programos prioriteto jgyvendinimo iSankstinés saglygos ar sékmés
prielaidos jgyvendinimo.
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus
tvirtinti:

Nustatymas
Projekty 3. Projektai atitinka Nacionalinés reformy darbotvarkés, patvirtintos
atrankos Lietuvos Respublikos Vyriausybés protokoliniu sprendimu, nuostatas ir
kriterijaus (arba) Lietuvos Respublikos Vyriausybés veiklos prioritetus,

pavadinimas: patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu.
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Teikiamas Specialusis projekty atrankos kriterijus

tvirtinti:

Projekty 3.1. Sj kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina $ias priemonés veiklas:

atrankos spasirengimo jgyvendinti nacionalines vieSojo valdymo reformas veiksmai;
. *nacionaliniy vieSojo valdymo reformy jgyvendinimo koordinavimas;

k”te”J_al_JS *vieSojo valdymo institucijy darbuotojy kompetencijy stiprinimas (mokymo

pavadmlmas: programy rengimas, mokymas, keitimasis gergja patirtimi), remiamas tiek, kiek

jo reikia priemoneés tikslui pasiekti (kai $i veikla susijusi su pasirengimo
Jgyvendinti nacionalines viesojo valdymo reformas veiksmais ir nacionaliniy
vieSojo valdymo reformy jgyvendinimo koordinavimu).
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Teikiamas
tvirtinti:
Projekty
atrankos

kriterijaus
pavadinimas:

IR (AR) KEITIMO PRISTATYMAS

Specialusis projekty atrankos kriterijus

3.2. Vertinama, ar :

- projektas (projekto tikslas ir projekto veiklos) ir pareiSkéjas atitinka
einamyjy mety Nacionalingje reformy darbotvarkéje numatytas
pagrindines veiksmy kryptis ir uz jy jgyvendinimg atsakingg arba jos
jgaliotg institucija,

ir (arba)

- projektas (projekto tikslas ir projekto veiklos) ir pareiSkéjas atitinka
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtintoje einamuyjy mety
Lietuvos Respublikos Vyriausybés veiklos prioritety jgyvendinimo
pazangos lenteléje nurodytus svarbiausius darbus ir uz jy vykdyma
atsakingg arba jos jgaliotg institucija.




