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1. Esamos pareigiony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo situacijos
analize

Pagal Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statutg” (toliau — Statutas) statutinés jstaigos yra Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly, teisingumo ir finansy ministry valdymo sriciy vieSieji juridiniai asmenys, kuriy
vidaus tarnybos sistemos pareiginy (toliau — pareiginai) tarnyba organizuojama statutiniais pagrindais.
Prie statutiniy jstaigy priskiriamos ir vidaus reikaly bei teisingumo ministry valdymo srityse veikiancios
statutinés profesinio mokymo jstaigos.

Vidaus reikaly ministro valdymo srities statutines jstaigas sudaro Sios centrinés statutinés jstaigos:

- Policijos departamentas prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — Policijos departamentas, PD);

- Valstybés sienos apsaugos tarnyba prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — Valstybés sienos
apsaugos tarnyba, VSAT);

- PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau —
PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas, PAGD);

- Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyba prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — Finansiniy
nusikaltimy tyrimo tarnyba, FNTT);

- VieSojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — VieSojo saugumo tarnyba,
VST).

Prie kity statutiniy jstaigy yra priskiriamos centrinéms statutinéms jstaigoms pavaldzios statutinés
jstaigos, taip pat statutinés profesinio mokymo jstaigos — vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigos.

Teisingumo ministro valdymo srities statutinés jstaigos yra centriné statutiné jstaiga — Kaléjimy
departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos (toliau — Kaléjimy departamentas,
KD).

Kitoms Sios valdymo srities statutinéms jstaigoms priskiriamos Kaléjimy departamentui pavaldzios
probacijos tarnybos, pataisos jstaigos, tardymo izoliatoriai, o taip pat statutiné profesinio mokymo
jstaiga — pataisos pareiguny profesinio mokymo jstaiga.

Finansy ministro valdymo srities statutinés jstaigos yra centriné statutiné jstaiga — Muitinés
departamentas prie Finansy ministerijos (toliau — Muitinés departamentas, MD) bei kitos statutinés
jstaigos — Muitinés departamentui pavaldzios muitinés statutinés jstaigos.

Pareiginai yra Statute nustatyta tvarka j pareigino pareigas vidaus reikaly ministro valdymo srities
statutinése jstaigose, teisingumo ministro valdymo srities statutinése jstaigose, finansy ministro
valdymo srities statutinése jstaigose priimti statutiniai valstybés tarnautojai, atliekantys jstatymuose
nustatytas funkcijas, kuriomis uztikrinamas statutineijstaigai jstatymuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy
jgyvendinimas, turintys jstatymy suteiktus vieSojo administravimo jgaliojimus dél sau nepavaldziy
asmeny ir (ar) vadovaujantys kitiems pareiginams.

*Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statutas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 2003 m. balandzio 29 d. jstatymu Nr. IX-1538
(Lietuvos Respublikos 2018 m. birzelio 29 d. jstatymo Nr. XIll-1381 redakcija)
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1.1. Pareiginy iSsilavinimas

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly, teisingumo ir finansy ministry valdymo sriciy statutinése jstaigose

dirba daugiau nei 19016 pareiginy’. Pa¥ymetina, kad statutinése jstaigose taip pat dirba valstybés
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal sutartis. Atsizvelgiant j i alternatyvy vertinimo ataskaitai
keliamus tikslus ir uzdavinius, pagrindinis démesys yra skiriamas pareiginy rengimui ir jy kvalifikacijos
tobulinimui.

Vidaus reikaly ministro valdymo srities statutinése jstaigose dirba didZioji dalis pareiginy - iSviso 15096
asmenys. Beveik pusé jy - 7583 asmenys - dirba Policijos departamente ir jam pavaldZziose jstaigose
(laisvy pareigybiy skaifius 2022 m. — 2164). 3000 pareiginy dirba Valstybés sienos apsaugos tarnyboje
(laisvy pareigybiy skailius — 415), 3413 - Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamente ir jam
pavaldziose jstaigose (laisvy pareigybiy skailius — 560). Viesojo saugumo tarnyboje dirba 898 pareiginai
(laisvy pareigybiy skaiCius — 321), Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyboje - 202 pareiginai (laisvy
pareigybiy skaicius — 37).

Teisingumo ministro valdymo srities statutinése jstaigose — Kaléjimy departamente ir jam pavaldziose
jstaigose —dirba 2400 pareiguny.

Finansy ministro valdymo srities statutinése jstaigose — Muitinés departamento statutinése jstaigose —
dirba 1520 pareiginy.

PareigOny issilavinimas ir jo lygis yra labai svarbus veiksnys, salygojantis ne tik atliekamy funkcijy
kokybe, bet ir didele dalimi apsprendziantis pareiginy priskyrima atskiroms pareigybiy grupémes.

Pareiguny pareigybés skirstomos j 15 pareigybiy grupiy. Auksciausia yra 1 grupé, zemiausia — 15 grupé.
Pirminés grandies pareiginams yra priskiriami Statuto priede nurodyty 11, 12, 13, 14 ir 15 pareigybiy
grupiy pareiginai. Sios grupés pareiginams reikalingas ne zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir jgyta
kvalifikacija.

Vidurinés grandies pareiginams yra priskiriami Statuto priede nurodyty 8, g ir 10 pareigybiy grupiy
pareiginai. Sios grupés pareiginams reikalingas ne Zemesnis kaip aukstasis koleginis issilavinimas, iki
2009 mety jgytas aukstesnysis issilavinimas arba iki 1995 mety jgytas specialusis vidurinis iSsilavinimas.

Aukstesniosios grandies pareiginams yra priskiriami Statuto priede nurodyty 2, 3, 4, 5, 6, ir 7 pareigybiy
grupiy pareiginai. Sios grupés pareiginams reikalingas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis arba
jam prilygintas iSsilavinimas.

Auksciausiosios grandies pareiginams priskiriami 1 pareigybiy grupés pareiginai ir jiems, vadovaujantis
Statuto 29 straipsnio 2 dalimi, bUtinas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis laipsnis ir magistro
kvalifikacijos laipsnis arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija.

Galimaisskirti FNTT, kurioje praktiskai visi pareignai turi turéti aukstajj iSsilavinima. Panasi situacija yra
ir Muitinés departamente, kur 95,4 proc. pareiginy turi aukstajj issilavinima.

Policijos departamento jstaigose, kur dirba daugiau nei pusé visy pareiginy, austajj iSsilavinima turi 75,6
proc. pareiginy. BUtina pazyméti, kad Policijos departamentui pavaldziose jstaigose beveik 40 proc.
darbuotojy sudaro 11-15 pareigybiy grupiy pareiginai, kuriems aukstasis iSsilavinimas néra privalomas.

2 Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos duomenys
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PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamente ir pavaldziose jstaigose pareiginai su aukstuoju
issilavinimu sudaro 43 proc. Tai santykinai aukstas rodiklis, atsizvelgiant j tai, kad 11-15 pareigybiy grupiy
pareiginai sudaro net 83 proc. visy dirbanciy pareiginy.

Valstybés sienos apsaugos tarnyboje pareiginai su auksStuoju issilavinimu sudaro 53,8 proc. visy Cia
dirbandiy pareiginy. Pazymeétina, kad pirminés grandies pareiginy, kurie yra priskiriami 11-15 pareigybiy
grupémes, sSioje tarnyboje yra net 74 proc.

VieSojo saugumo tarnyboje austajj iSsilavinima yra jgije 48 proc. pareiginy. Pirminés grandies pareiginy,
kurie yra priskiriami 11-15 pareigybiy grupéms (14 ir 15 grupiy faktiskai néra), Sioje tarnyboje yra apie 86
proc.

Kaléjimy departamente ir jam pavaldZiose jstaigose preliminariais duomenimis apie 40 proc. visy
pareiginy turi aukstajj issilavinima (2004 asmenys, arba 73 proc. visy pareiguny, dirba laisvés atémimo
vietose).

1.2. Pirminés grandies, vidurinés grandies, aukstesniosios ir auksciausios grandies
pareiguny rengimas, kvalifikacijos tobulinimas

1.2.1. Pirminés grandies pareiginy rengimas

Pareiguny statusg, priémima j statutines profesinio mokymo jstaigas ir mokymasi jose, vidaus tarnybos
principus ir kitus pareiginy darbo bei veiklos aspektus nustato Statutas.

Pareiginy pirminis profesinis mokymas vyksta statutinése profesinio mokymo jstaigose pagal
patvirtintas IV lygio formaliojo profesinio mokymo programas.

Asmeny, pageidaujanciy jgyti pirmaja kvalifikacija pagal vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy
vykdomas IV lygio formaliojo profesinio mokymo programas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro jsakymu Policijos departamentui 2019 metams buvo nustatytas priémimo poreikis 150 asmeny,
2020 M. —130 asmeny, 2021 M. —130 asmeny, 2022 M. — 130 asmeny.

PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentui 2019 metams buvo nustatytas priémimo poreikis
100 asmeny, 2020 M. - 200 asMeny, 2021 M. — 120 asmeny, 2022 M. — 120 asmeny.

Valstybés sienos apsaugos tarnybai 2019 metams buvo nustatytas priémimo poreikis 8o asmeny 2020
m. —100 asmeny, 2021 M. — 200 asmeny, 2022 M. — 120 asmeny.

VieSojo saugumo tarnybai prie Vidaus reikaly ministerijos 2019 metams buvo nustatytas priémimo
poreikis 50 asmeny, 2021 m. — 250 asmeny, 2022 M. — 60 asmeny.

Tadiau nustatytas poreikis ne visais atvejais bidavo patenkinamas, todeél kitais metais vél buvo
nustatomas didesnis poreikis, siekiant uztikrinti, kad buty parengtas pakankamas bisimy pareiginy
kiekis. Pavyzdziui, VieSojo saugumo tarnybai nebuvo parengtas né vienas pareigunas, nes nei VST, nei
kita kokia jstaiga nebuvo gavusi atitinkamos profesinio mokymo programos vykdymo licencija, nors
programa buvo parengta ir kiti bGtinieji pasirengimo darbai VST buvo atlikti.

Profesinis mokymas statutinése profesinio mokymo jstaigose tiek, kiek nereglamentuota Vidaus
tarnybos statute, organizuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymus3.

3 LR Profesinio mokymo jstatymas, 1997 m. spalio 14 d. Nr. VIll-450
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Asmenims, kurie mokosi statutinéje profesinio mokymo jstaigoje ir yra pasirase stojimo j vidaus tarnybg
sutartj, yra suteikiamas kursanty statusas. Kursanty statusas, mokymosi saglygos ir tvarka nustatomi
statutiniy profesinio mokymo jstaigy nuostatuose ir kituose teisés aktuose. Kursantai centrinés
statutinés jstaigos vadovo nustatytomis salygomis ir tvarka gali bUti pasitelkiami statutiniy jstaigy veikla
reglamentuojancivose jstatymuose nustatytoms funkcijoms atlikti.

Policijos pareiginy profesinj mokyma vykdo Lietuvos policijos mokykla (toliau — LPM). LPM yra policijos
profesinio mokymo jstaiga, turinti vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigos statusa, organizuojanti ir
vykdanti formalyjj ir neformalyjj Svietima. Mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio profesinio
mokymo programas. |staiga taip pat vykdo pareiginy jvadinj mokyma. Policijos pareiginy pirminis
profesinis mokymas vykdomas pagal vieny mety trukmés 6o kredity apimties ,Policininko moduline
profesinio mokymo programa" (kodas pagal Tarptautine standartizuota Svietimo klasifikacija (ISCED) —
4541032, valstybinis kodas - P43103206). Sékmingai pabaigusiems profesinio mokymo programa
suteikiama policininko kvalifikacija, IV kvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikacijy sandara (LTKS),
iSduodamas profesinio mokymo diplomas. 2018-2020 m. m. LPM profesinio mokymo programa kasmet
vidutiniskai baigdavo 96 asmenys. 2021 m. LPM pirminio profesinio mokymo programa baigé 107
pareigunai.

VSAT pareiginy profesinj mokyma vykdo VSAT Pasieniec¢iy mokykla (toliau — Pasienieciy mokykla),
kuri yra VSAT struktdrinis padalinys, atliekantis teorinj bei praktinj pirminj ir testinj profesinj mokyma.
Mokykloje mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio profesinio mokymo, neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo mokymo programas. Jstaiga vykdo ir pareiginy jvadinj mokyma. Pasienieciy pirminis profesinis
mokymas yra vykdomas pagal ,Pasienie¢io moduline profesinio mokymo programa" (kodas pagal
Tarptautine standartizuotg Svietimo klasifikacijg (ISCED) — 4541032, valstybinis kodas - P43103205).
Programos apimtis — 60 mokymosi kredity. Sékmingai pabaigusiems profesinio mokymo programa
suteikiama pasieniecio kvalifikacija, LTKS IV, iS5duodamas profesinio mokymo diplomas. 2018-2020 m.
m. Pasienieciy mokyklos profesinio mokymo programa vidutiniskai kasmet baigdavo 67 asmenys. 2021
m. Pasienieciy mokyklos profesinio mokymo programa baigé g7 asmenys.

PAGD ir jam pavaldziy statutiniy jstaigy pareiginy profesinj mokyma vykdo Ugniagesiy gelbétojy
mokykla (toliau — UGM). Mokykloje mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio profesinio mokymo,
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokymo programas. |staiga vykdo pareiginy jvadinj mokyma.
Ugniagesiy pirminis profesinis mokymas vykdomas pagal ,Ugniagesio gelbétojo moduline profesinio
mokymo programa" (kodas pagal Tarptautine standartizuotg Svietimo klasifikacijg (ISCED - 4541032,
valstybinis kodas - P43103201). Programos apimtis — 60 mokymosi kredity. Sékmingai pabaigusiems
profesinio mokymo programa suteikiama ugniagesio gelbétojo kvalifikacija, LTKS IV, iSduodamas
profesinio mokymo diplomas. 2018-2020 m. UGM profesinio mokymo programa vidutiniskai kasmet
baigdavo 68 asmenys. 2021 m. UGM profesinio mokymo programa baigé 105 pareiginai.

Pataisos jstaigy pareiginy profesinj mokyma vykdo Kaléjimy departamento Mokymo centras (toliau —
Mokymo centras). Mokymo centras yra statutiné profesinio mokymo jstaiga. Mokymas vykdomas pagal
pirminio ir testinio profesinio mokymo programas. Jstaiga vykdo pareiguny jvadinj mokyma. Pataisos
jstaigy pareiginy mokymas vykdomas pagal ,Pataisos pareigino moduline profesinio mokymo
programa" (kodas pagal Tarptautine standartizuotg Svietimo klasifikacijg (ISCED) — 4541032, valstybinis
kodas - M44103204). Programos apimtis — 60 mokymosi kredity. Sékmingai pabaigusiems profesinio
mokymo programa suteikiama pataisos pareiguno kvalifikacija, LTKS IV, iSduodamas profesinio
mokymo diplomas. 2018-2020 m. m. Mokymo centro profesinio mokymo programa vidutiniskai kasmet
baigdavo 28 asmenys. 2021 m. Kaléjimy departamento mokymo centro profesinio mokymo programa
baigé 12 pareiguny.
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Muitinés pareiginy profesinio mokymo funkcija turi atlikti Muitinés mokymo centras. Mokymo centras
yra specialioji Lietuvos Respublikos muitinés jstaiga. Mokymas vykdomas pagal pirminio ir testinio
profesinio mokymo, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokymo programas. Muitinés pareiginy
mokymas numatomas vykdyti pagal ,Muitininko moduline profesinio mokymo programa (Kodas pagal
Tarptautine standartizuotg Svietimo klasifikacijg (ISCED) — 4541032; valstybinis kodas - P43103204).
Programos apimtis — 60 mokymosi kredity. Sékmingai pabaigusiems profesinio mokymo programa bus
suteikiama muitininko kvalifikacija, LTKS IV, iSduodamas profesinio mokymo diplomas.

1.2.2. Vidurineés grandies pareiginy rengimas

Vidurinés grandies pareiginams yra priskiriami Statuto priede nurodyty 8, g ir 10 pareigybiy grupiy
pareigUnai. Sios grandies pareiginams reikalingas ne Zemesnis kaip aukstasis koleginis i$silavinimas, iki
2009 mety jgytas aukstesnysis iSsilavinimas arba iki 1995 mety jgytas specialusis vidurinis iSsilavinimas.
Siuo metu néra koleginiy studijy programy, pagal kurias bty rengiami vidaus reikaly ministro valdymo
srities statutiniy jstaigy pareigunai, todél faktiskai vidurinés grandies pareiginais tampa asmenys,
ministro nustatyta tvarka iSduotu siuntimu baige Lietuvos aukstajg mokyklg ir jgije aukstajj universitetinj
iSsilavinima. Taip pat vidurinés grandies pareiginai yra rengiami pagal jvadinio mokymo kursy
programas statutinéje profesinio mokymo jstaigoje pagal centrinés statutinés jstaigos iSduotus
siuntimus.

Policijos pareiginams jvadinio mokymo kursai vyksta Lietuvos policijos mokykloje. 2021 m. buvo
organizuota Policijos pareiginy jvadinio mokymo kursy programa, pagal kuria 192 pareiginams,
baigusiems mokymus pagal Sig programa ir iSlaikiusiems testg, iSduoti pazyméjimai, patvirtinantys jgyta
policijos pareigino profesine kompetencija.

VSAT pareiginams jvadinio mokymo kursai vyksta VSAT Pasienieciy mokykloje. 2021 m. Pasieniecio ir
Specializuoto jvadinio mokymo kursus baigé 61 dalyvis.

Muitinés pareiginams jvadiniai mokymo kursai vyksta Muitinés mokymo centre. 2021 metais jvadinio
mokymo kursus baigé 111 dalyviy.

Ugniagesiy gelbétojy mokykloje yra organizuojami jvadinio mokymo kursai ugniagesiams gelbétojams.
2021 m. jvadinio mokymo kursus baigé 64 ugniagesiai gelbétojai.

Kaléjimy departamento mokymo centro organizuotus pataisos pareiginy jvadinio mokymo kursus 2021
m. baigé 120 asmeny.

1.2.3. Aukstesniosios ir auksciausiosios grandies pareiginy rengimas

Aukstesniajai pareiginy grandziai yra priskiriami Statuto priede nurodyty 2, 3, 4, 5, 6, ir 7 pareigybiy
grupiy pareiginai, o auk$¢iausiajai grandZiai — 1 pareigybiy grupés pareiginai. Siy grupiy pareigonams
reikalingas ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis arba jam prilygintas issilavinimas, o auksciausios
grandies pareiginams — ne zemesnis kaip magistro kvalifikacinis laipsnis.

Aukstesniosios grandies pareigUnais gali tapti asmenys, ministro nustatyta tvarka iSduotu siuntimu baige
Lietuvos aukstajg mokykla ir jgije aukstajj universitetinj iSsilavinima.
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Aukstesniosios grandies pareigUnais taip pat gali tapti asmenys, turintys aukstajj universitetinj ar jam
lygiavertj issilavinimg, ir ministro nustatyta tvarka iSduotu siuntimu baige statutinés profesinio mokymo
jstaigos jvadinio mokymo kursus (gave jvadinio mokymo kursy baigimo pazyméjima).

Aukstojo mokslo universitetinés pirmosios pakopos bakalauro studijos pagal pareiginy rengimo teisés ir
visuomenés saugumo (nuo 2021 m. — vie3ojo saugumo) krypciy studijy programas (,Teisé ir policijos
veikla®“, ,Teisé ir valstybés sienos apsauga®, , Teisé ir ikiteisminis procesas", ,Policijos veikla“) jgyvendina
Mykolo Romerio universiteto VieSojo saugumo akademija (toliau — MRU VSA). 2021 m. pagal Sias
programas studijavo 712 studenty.

Vilniaus Gedimino technikos universitete (VILNIUS TECH) yra vykdoma bakalauro studijy programa
»Gaisriné sauga"“. 2021 m. j jg jstojo studijuoti 5 studentai.

Asmeny, pageidaujanciy mokytis kitose Svietimo jstaigose (Lietuvos aukstosiose mokyklose), poreikis
nustatomas vidaus reikaly ministro jsakymu, atsizvelgiant j centriniy statutiniy jstaigy poreikj. Poreikis
nustatomas pagal atitinkamas studijy programas.

2019 m. poreikis asmeny, studijuojanciy MRU VSA pagal Policijos veiklos studijy programa buvo 5o
asmeny, 2020 m. — 40 asmeny, vélesniais metais poreikis pagal Sig studijy programa nebuvo teikiamas,
nes nebuvo populiaru ir nesusirinkdavo studenty grupé. 2020 m. poreikis asmeny, studijuojan¢iy MRU
VSA pagal Teisés ir policijos veiklos studijy programa buvo 30 asmeny, 2021 m. —70 asmeny, 2022 m. —
30 asmeny.

2019 m. poreikis asmeny, studijuojanciy pagal MRU VSA Policijos veiklos studijy programa (valstybés
sienos specializacijg) buvo 20 asmeny, 2020 m. poreikis asmeny, studijuojanc¢iy MRU VSA pagal Teisés ir
valstybés sienos apsaugos studijy programa - 15 asmeny, 2022 m. — 25 asmenys.

2019 m. poreikis asmeny, studijuojanciy VILNIUS TECH pagal Gaisrinés saugos studijy programa - 15
asmeny, pagal Orlaiviy pilotavimo studijy programa - 2 asmenys. 2020 m. poreikis asmeny,
studijuojanciy VILNIUS TECH pagal Gaisrinés saugos studijy programa - 15 asmeny, pagal Orlaiviy
pilotavimo studijy programa - 6 asmenys; 2021 m. poreikis studijuojanciy pagal Gaisrinés saugos studijy
programa buvo 10 asmeny, pagal Orlaiviy pilotavimo studijy programa — 1 asmuo. 2022 m. poreikis
studijuojanciy pagal Gaisrinés saugos studijy programa buvo 10 asmeny.

Tadiau nustatytas poreikis ne visais atvejais budavo patenkinamas, todél kitais metais vél buvo
nustatomas didesnis, siekiant uztikrinti, kad bUty parengtas pakankamas bisimy pareiginy kiekis.

2022 m. sausio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 77 straipsnio 4 dalies
nuostatos, pagal kurias ,atitinkamais metais j mokslo ir studijy institucijas priimamiems trumposios
pakopos, pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy studentams skiriamo valstybés finansavimo ir
preliminaraus valstybés finansuojamy trumposios pakopos, pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy viety
ir studijy stipendijy skaiiaus paskirstyma pagal studijy kryptis ir (arba) jy grupes (meny studijy —ir pagal
studijy programas arba specializacijas, vidaus sistemos pareiginy rengimo — pagal studijy programas,
pedagogy rengimo — pagal studijy programas arba specializacijas ir (arba) studijy programy arba
specializacijy grupes) iki kiekvieny mety balandzio 15 dienos nustato Svietimo, mokslo ir sporto
ministras, atsizvelgdamas | valstybés Ukinés, socialinés ir kultrinés plétros poreikius, valstybés
finansines galimybes ir jvertines absolventy jsidarbinimo rodiklius®. Sis naujas reguliavimas sudaro
galimybes tikslingai finansuoti pareiginus rengiancias programas.

Atsizvelgus | tai, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. balandzio 14 d.
jsakyme Nr. V-562 ,Dél Preliminaraus valstybés finansuojamy trumposios pakopos, pirmosios pakopos
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ir vientisyjy studijy viety, j kurias 2022 metais priimami studentai, skaiciaus, studijy stipendijy skaiciaus
ir skiriamo valstybés finansavimo" nustatyta, kad pagal pareiginy rengimo studijy programa Teisé ir
policijos veikla (6121KX008) preliminarus valstybés finansuojamy studijy viety skaicius — 30 asmeny, o
planuojama Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto |éSy pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy
studenty, jstojusiy j aukstasias mokyklas 2022 metais studijoms valstybés finansuojamose studijy vietose
suma — 31,8 tukst. eury. Pagal pareiginy rengimo studijy programa Teisé ir valstybeés sienos apsauga
(6121KX010) numatytas valstybés finansuojamy studijy viety skaiius 25 asmenims, o planuojama
studijoms valstybés finansuojamose studijy vietose suma —18, 2 tikst. eury.

Universitetai iesko studijy organizavimo modeliy, suteikianciy galimybiy jgyvendinti bakalauro studijy
programas pareiginams rengti, kartu uztikrinant jgyty kompetencijy jskaityma sekanciose rengimo
pakopose.

MRU VSA 2022 m. pasitlé lygiagrety mokymasi dviejose Svietimo jstaigose, siekiant jgyti pareigino
IV lygio kvalifikacija (policininko arba pasieniecio kvalifikacijg) ir teisés bakalauro kvalifikacinj laipsn;.
Lygiagretus mokymas taikomas vykdant , Teisé ir valstybés sienos apsauga" ir , Teisé ir policijos veikla"
bakalauro studijy programas*,s.

Studijy programg , Teisé ir valstybés sienos apsauga"“ MRU VSA akademija numato vykdyti bakalauro
iStestinése studijose, kuriy trukmé — 4 metai. Teisés ir valstybés sienos apsaugos studijos yra skirtos
bdsimiems ir esamiems pasienio pareiginams, kurie nori tapti kvalifikuotais vidurinés ir auksStesniosios
grandies pareigunais.

Asmenys (ne pareiginai), pretenduojantys j Sig programg, privalo gauti vidaus reikaly ministro valdymo
srities centrinés statutinés jstaigos (VSAT) siuntima studijuoti, kuris patvirtina asmens atitiktj pareigdnui
keliamiems reikalavimams (nepriekaistingos reputacijos, sveikatos buklés ir fizinio pasirengimo).

|stojus j Sig programa pirmus metus studentai studijuos VSAT Pasienieciy mokykloje pagal profesinio
mokymo programg ir MRU VSA nuotoliniu bddu istestine studijy forma. Per metus kursantai jgis
pasieniecio kvalifikacijg (LTKS IV) ir pradés tarnybg VSAT rinktinéje. Studentai nuo antro kurso iStestine
studijy forma tes studijas MRU VSA universitete, derindami tarnyba VSAT ir studijas universitete.

Baige MRU VSA bakalauro studijas absolventai gali tapti pareiginais VSAT ar kitose vidaus reikaly
ministro valdymo srities statutinése jstaigose bei kitose institucijose, veikianciose nacionalinio saugumo
srityje. Programos absolventai gali stoti j bet kurig teisés krypties magistrantdros studijy programa.

Stojantysis jsipareigoja baiges MRU VSA studijas iSdirbti statutinéje jstaigoje 5 metus.

Studijy programa , Teisé ir policijos veikla* MRU VSA numato vykdyti bakalauro istestinése studijose,
kuriy trukmé — 4 metai. Teisés ir policijos veiklos bakalauro istestinés studijos yra skirtos basimiems ir
esamiems policijos pareiginams, kurie nori tapti kvalifikuotais vidurinés ir aukstesniosios grandies
pareigunais.

Asmenys (ne pareiginai), pretenduojantys j Sig programg, privalo gauti centrinés statutinés jstaigos
(Policijos departamento) siuntima studijuoti, kuris patvirtina asmens atitiktj pareiginui keliamiems
reikalavimams (nepriekaistingos reputacijos, sveikatos buklés ir fizinio pasirengimo).

4 https://www.mruni.eu/study_program/teise-ir-policijos-veikla/
5 shttps://www.mruni.eu/study_program/teise-ir-valstybes-sienos-apsauga/
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Jstojus j Sig programa pirmus metus studentai mokysis Lietuvos policijos mokykloje pagal profesinio
mokymo programg ir studijuos MRU VSA nuotoliniu bidu istestine studijy forma. Baige pirma
kursg studentai jgis policininko kvalifikacijg ir pradés tarnybg Lietuvos policijoje.

Studentai nuo antro kurso istestine studijy forma tes studijas MRU VSA, derindami tarnybg Lietuvos
policijoje ir studijas universitete.

Baige MRU VSA bakalauro studijas absolventai galés dirbti pareiginais policijos ar kitose vidaus reikaly
ministro valdymo srities statutinése jstaigose bei kitose institucijose, veikianciose nacionalinio saugumo
srityje. Programos absolventai gali stoti j bet kurig teisés krypties magistrantdros studijy programa.

Stojantysis jsipareigoja baiges MRU VSA studijas iSdirbti statutinéje jstaigoje 5 metus.

Pirmais metais studijos bus vykdomos Lietuvos policijos mokykloje (Mokslo g. 2, Mastaiciai), antrais
metais MRU VSA.

IStestinés studijos vykdomos derinant nuotolinj mokymasi ir uzsiémimus MRU VSA.

Nuotolinis mokymasis reiskia, kad paskaitos vyks ,Online", tiek déstytojui, tiek studentui jungiantis prie
vaizdo konferencijos platformos.

IStestinés studijos vyks sesijomis. zanginés paskaitos sesijos metu (2-3 savaités), 1,5 savaités tiesioginio
kontakto MRU VSA, likusios paskaitos ,Online™.

Dalis paskaity negalintiems atvykti bus translivojamos realiu laiku (,Online") pagal patvirtinta
tvarkarast;.

Detali informacija apie programos studijy apimtis kreditais ir forma (trukmé metais) néra pateikiama.
Siai dienai taip pat néra informacijos apie i$testiniy studijy dalykus.

1.2.4. Pareiginy kvalifikacijos kélimas

Efektyviam pareiginy darbui uztikrinti reikalingos auksto lygio kompetencijos, geri praktiniai gebéjimai,
nuolatinis kvalifikacijos tobulinimas ir asmeninis pareiginy tobuléjimas. Kvalifikacijos tobulinimu
laikomas pareiginy specialiy ziniy plétimas, jgidziy ir gebéjimy tobulinimas, mokymasis, kai po jo
baigimo nejgyjama profesiné kvalifikacija.

Pareiguny nuolatinio pasirengimo ir kvalifikacijos tobulinimo tvarkos reglamentuojamos valdymo sriciy
ministry ir atskiry tarnyby vadovy jsakymais, kurie nustato jpareigojimus ir rekomendacijas tobulinti
kvalifikacija, bendra proceso tvarkg, jvairiy mokymo formy integracija.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55 ,Dél Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo" patvirtintas Vidaus tarnybos sistemos pareigony
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas.

Pareiginy kvalifikacijos tobulinimo renginius vykdo pareiginy profesinio mokymo jstaigos, statutiniy
jstaigy mokymo centrai ir kiti padaliniai, atskiry sri¢iy kompetencijy ir gebéjimy tobulinimui yra
pasitelkiami specializuoti paslaugy tiekéjai. Pareiginy kvalifikacijos tobulinimui ypatingos reiksmés turi
tarptautinis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas, bendrai jgyvendinami projektai bei vykdomos misijos.

Kvalifikacijos tobulinimo renginius planuoja ir jgyvendina pareiginy profesinio mokymo jstaigos.
Lietuvos policijos mokykla 2021 m. organizavo 263 kvalifikacijos tobulinimo renginius policijos sistemos
darbuotojams, kurivose dalyvavo 12 963 klausytojai. Siuose renginiuose pareigonai dalyvavo 11950
karty. Dalis renginiy yra organizuojama kartu su zinybiniais padaliniais. Lietuvos policijos kriminalistiniy
tyrimy centro organizuojamuose mokymuose mokési 116 policijos pareiginy. Lietuvos kriminalinés

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymg ir aukstajj moksla, galimo modelio alternatyvy vertinimas

Galutiné ataskaita



zvalgybos biuro Kriminalinés zvalgybos mokymo centro organizuojamuose mokymuose mokési 799
policijos pareiginai.

Pasienieciy mokykla 2021 m. VSAT pareiginams organizavo 276 kvalifikacijos tobulinimo renginius,
kuriuose mokeési 4955 asmenys.

Kaléjimy departamento mokymo centras 2021 m. organizavo 288 kvalifikacijos tobulinimo renginius,
kurivose dalyvavo 2809 Kaléjimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy darbuotojai.

Muitinés mokymo centras 2021 m. organizavo 264 mokymo renginius, kurivose buvo apmokyti 2971
muitinés pareigOnai.

Ugniagesiy gelbétojy mokykloje 2021 m. kvalifikacija tobulino 4738 pareiginai ir darbuotojai.

1.3. Pareiginy rengimo teisinis reguliavimas ir strateginiai dokumentai

1.3.1. Pareiginy rengimo teisinis reguliavimas

Siuo metu veikianti pareiginy rengimo teisinio reguliavimo sistema neuztikrina iskelty strateginiy tiksly
jgyvendinimo.

Pareiginy rengimas pagal profesinio mokymo programas

Vidaus tarnybos statuto 18 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad pareiginy pirminis profesinis mokymas
vyksta statutinése profesinio mokymo jstaigose pagal IV lygio formaliojo profesinio mokymo programas.

Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas nustato profesinio mokymo tikslus ir principus,
profesinio mokymo kvalifikacijy sandarg, profesinio mokymo organizavimg, kokybés uztikrinimga,
kompetencijy jvertinimg ir kvalifikacijy suteikima, profesinio mokymo dalyviy teises ir pareigas,
profesinio mokymo finansavima ir valdyma. Sio jstatymo nuostatomis vadovaujasi pareiginy rengimo
profesinio mokymo jstaigos (Lietuvos policijos mokykla, VSAT PasieniecCiy mokykla, Ugniagesiy
gelbétojy mokykla, KD Mokymo centras, Muitinés mokymo centras®). Sios jstaigos Profesinio mokymo
jstatymo nustatyta tvarka jgyvendina profesinj mokyma, vykdoma pagal Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka patvirtintas ir jregistruotas profesinio mokymo programas ar jy modulius.

Vidaus reikaly ir pataisos pareiginy profesinio mokymo organizavimo specifika apibrézta Profesinio
mokymo jstatyme ir Vidaus tarnybos statute.

Pagal Profesinio mokymo jstatymg, priémimo j pataisos pareiginy profesinio mokymo jstaigy vykdomas
programas plang tvirtina Lietuvos Respublikos teisingumo ministras, o priémimo | vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas plana — Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministras.

Asmeny priémima j pataisos pareiginy profesinio mokymo jstaigas ir vidaus reikaly profesinio mokymo
jstaigas reglamentuoja Vidaus tarnybos statutas ir statuto jgyvendinamieji teisés aktai.

Pagal Profesinio mokymo jstatyma, asmens priémimas mokytis pagal profesinio mokymo programa
jforminamas profesinio mokymo sutartimi. Pataisos pareiguny profesinio mokymo jstaigose ir vidaus
reikaly profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny profesinio mokymo sutartims taikomus
reikalavimus ir Siy sutarciy registravimo tvarka nustato vidaus reikaly ministras, suderines su teisingumo
ministru.

6 Muitinés mokymao centras Siuo mety nevykdo profesinio mokymo programos.
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Profesinio mokymo jstatymas apibrézia Vidaus reikaly ministerijos ir vidaus reikaly ministro, taip pat
Teisingumo ministerijos ir teisingumo ministro jgaliojimus profesinio mokymo valdymo ir savivaldos
srityse. Vidaus reikaly ministerija kartu su Teisingumo ministerija rengia vidaus reikaly ir pataisos
pareiginy profesinio mokymo jstaigy profesinio mokymo lésy skai¢iavimo vienam mokiniui metodika?,
atlieka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

Pagal Profesinio mokymo jstatyma, Vidaus reikaly ministras tvirtina asmeny, kuriems taikomas Vidaus
tarnybos statutas, pageidaujanciy jgyti kvalifikacija, priémimo j vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy
vykdomas programas plana. Sis planas tvirtinamas kasmet, atsizvelgus | statutiniy jstaigy pateiktus
poreikius, statutiniy profesinio mokymo jstaigy pajégumus ir turimg finansavima. Suderines su
teisingumo ministru, vidaus reikaly ministras nustato reikalavimus, taikomus pataisos pareiginy
profesinio mokymo jstaigose ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny,
kuriems taikomas Vidaus tarnybos statutas, profesinio mokymo sutartims, ir Siy sutarciy registravimo
tvarka. Vidaus reikaly ministras teikia Vyriausybei tvirtinti vidaus reikaly ir pataisos pareiginy profesinio
mokymo jstaigy profesinio mokymo lé3y skaiciavimo vienam mokiniui metodika, atlieka kitas Sio
jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

Teisingumo ministras tvirtina asmeny, kuriems taikomas Vidaus tarnybos statutas, pageidaujanciy jgyti
kvalifikacijg, priémimo | pataisos pareiginy profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas plang,
atlieka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

Pareiginy rengimo sistema turi ribotas galimybes rengti statutinei tarnybai reikalingus pareiginus. Siuo
metu apsiribojama profesinio mokymo vykdymu ir asmeny, turindiy aukstajj iSsilavinima, integravimu j
statutine tarnyba teikiant jiems jvadinj mokyma, taip pat iSduodami siuntimai asmenims mokytis
Lietuvos aukstosiose mokyklose.

Pareiginy rengimas pagal aukstojo mokslo studijy programas

Atitinkamo ministro nustatyta tvarka iSduotu siuntimu bUsimi pareiginai rengiami ir kitose Lietuvos
aukstosiose mokyklose.

Aukstojo mokslo pirmos pakopos koleginiy studijy programy, skirty pareiginams rengti, néra, nors sio
lygio kompetencijos reikalingos daugiau kaip trecdaliui (apie 38 proc.) pareiginy (8, g ir 10 pareigybiy
grupés), atsizvelgiant j teisés aktuose jtvirtinamus vis didesnius pareiginams keliamus reikalavimus ir
reikalingas kompetencijas.

Pagal statutiniy jstaigy pareiginams taikomus issilavinimo reikalavimus, vien vidaus reikaly ministro
valdymo srities statutinése jstaigose aukstasis koleginis iSsilavinimas (8-10 pareigybiy grupéms)
reikalingas 6307 pareiginams, arba 36 proc. nuo viso jstaigose tarnaujanciy pareiginy skaiciaus. Taciau
aukstojo mokslo pirmos pakopos koleginiy studijy programy, skirty pareiginams rengti, néra. Siy
pareigybiy grupiy asmenys turi jgyta aukstajj universitetinj arba aukstajj koleginj issilavinima, daznai
nesusijusj su pareiginui reikalingomis kompetencijomis ir funkcijy vykdymu. Tik apie 2900 3ios grupés
pareiginy, arba 45 proc., turi aukstajj teisés krypties iSsilavinima.

Vidurinés ir aukstesniosios grandies pareigtny rengime, formuojant jy kompetencijas ir teikiant kvalifikacijas, pareiglny

profesinio mokymo jstaigos nedalyvauja (iSskyrus kvalifikacijos tobulinimo veikly vykdyma), nors turi tam pakankama
potencialg (reikiama mokymo infrastrukttra, kvalifikuotus specialistus, administracinius gebéjimus ir kt.). Nesant

7 ,Vidaus reikaly ir pataisos pareiginy profesinio mokymo jstaigy profesinio mokymo lésy skaiciavimo vienam mokiniui
metodika", patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1300
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koleginiy pareiguny studijy programy profesinio mokymo jstaigos neturi galimybiy jsitraukti ir dalyvauti vidurinés
grandies pareiginy rengime.

Vienas i$ pagrindiniy tiksly, keliamy studijy institucijai, yra pareiginy, turindiy reikiamas kompetencijas,
gebéjimus ir praktinius jgidzius, reikiama kvalifikacijg ir galinciy po studijy baigimo pradéti efektyviai
vykdyti tarnybines funkcijas, parengimas. Tokiems tikslams pasiekti gali bUti pasirinktos koleginés
studijos, grindziamos profesine praktika, kuriose bty teikiamas aukstasis koleginis iSsilavinimas.

Kolegija turéty uztikrinti pakopinj pareiginy rengimo organizavima, kai zemesniy pakopy studijy ar
mokymosi rezultatai ir jgytos kompetencijos yra jskaitomi tolimesnése studijy pakopose.

Kolegija savo veikloje turéty integruoti profesinj mokyma ir aukstajj mokslg, uztikrinti veiksminga ir
efektyvy istekliy panaudojima.

Pakopinio pareiguny rengimo galimybés pagal galiojant; teisinj reguliavima

Mokslo ir studijy jstatymas numato galimybes jgyvendinti pakopines studijas. |statymo 52 straipsnis
»Studijy sistemos sandara ir aukstojo mokslo kvalifikacija* nustato studijy sistemos sandarg, kurig sudaro
pakopinés studijos ir profesinés studijos. Pakopinés studijos yra skirtos kvalifikacijai pagal Lietuvos
kvalifikacijy sandaros penktajj lygj, kvalifikaciniam laipsniui arba mokslo, meno daktaro laipsniui jgyti.
Profesinés studijos yra skirtos kvalifikacijai jgyti ir pasirengti savarankiskai praktinei veiklai.

Pakopinés studijos gali biti Siy pakopy: trumpoji — kvalifikacijai pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros
penktajj lygj jgyti, pirmoji ir antroji — kvalifikaciniam (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsniui
jgyti, trecioji — mokslo, meno daktaro laipsniui jgyti.

Asmenims, baigusiems trumpasias studijas, kolegijos iSduoda studijy pazyméjimg, suteikiantj teise
uzsiimti profesine veikla ir (arba) testi studijas aukstojoje mokykloje pagal kolegines programas.

Asmenims, baigusiems pirmosios pakopos kolegines studijas, suteikiamas profesinio bakalauro
kvalifikacinis laipsnis, baigusiems pirmosios pakopos universitetines studijas — bakalauro kvalifikacinis
laipsnis, suteikiantys teise uzsiimti profesine veikla ir (arba) testi studijas magistrantiroje.

Trumposios studijos sudaryty salygas sparciau parengti specialistus (pareiginus). Jos taip pat galéty bati
pereinamgja pakopa tarp profesinio mokymo ir profesinio bakalauro studijy, didinty aukstojo mokslo
prieinamuma baigusiesiems profesinio mokymo jstaigas.

Trumposios studijos leisty uztikrinti LTKS V lygio kvalifikacijos jgijima, kas reikSmingai isplésty profesinio
mokymo metu jgytas kompetencijas bei gebéjimus, suteikty galimybes siekti profesinio bakalauro ir kity
kvalifikacijy, jgyvendinant pareiginams aktualy mokymosi visg gyvenima principa.

Be to, pagal Mokslo ir studijy jstatymo 53 straipsnio 19 dalj, kolegijos ir profesinio mokymo jstaigos gali
vykdyti bendras trumpyjy studijy programas, suderinusios su Svietimo ir mokslo ministerija.

Pagal trumpyjy studijy programa, kurios apimtis gali biti go arba 120 studijy kredity, numatyta praktika
realioje darbo vietoje sudaro nuo 30 iki 40 kredity. Tai labai svarbus veiksnys formuojant pareiginy
praktinius jgodzius.

Pakopinés studijos leisty jvertinti ir pripazinti formaliojo mokymo, t. y. profesinio mokymo metu jgytas
kompetencijas, susijusias su aukstuoju mokslu.

Viena i$ pagrindiniy vidurinés ir aukstesniosios grandies pareiginy rengimo problemy yra pareiginy
profesinio mokymo metu jgyty kompetencijy uzskaitymas vykdomose aukstojo mokslo studijy
programose.
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Mokslo ir studijy jstatymo 57 straipsnyje ,Formaliojo ir neformaliojo Svietimo bei saviSvietos bddu jgyty
kompetencijy vertinimas ir pripazinimas" yra nustatyta, kad formaliojo Svietimo b0du jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje mokykloje, pripazinima kaip studijy
programos dalj atlieka aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

Formaliojo Svietimo budu jgyty kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje mokykloje,
pripazinimo kaip studijy programos dalies tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2017 m. balandzio 24 d. jsakymu Nr. V-277, yra taikomas asmenims, kurie yra jgije arba
jiems yra pripazinta ne zemesnio kaip 4 lygio kvalifikacija pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo", ir priimtiems j aukstyjy mokykly pirmosios pakopos arba
vientisgsias studijas, o taip pat aukStosioms mokykloms, kurios atlieka kompetencijy pripazinima savo
nustatyta tvarka.

Asmens jgytos kompetencijos pripazjstamos pagal profesinio mokymo teikéjo ir aukstosios mokyklos
sudaryta sutartj, kuria suderinamas atitinkamos profesinio mokymo programos ir studijy programos
turinys.

Tuo atveju, kai atitinkamos profesinio mokymo programos ir studijy programos turinys nesuderintas,
aukstoji mokykla, jvertinusi asmens jgytas kompetencijas, gali pripazinti jas kaip studijy modulj (dalyka),
jeigu jos iS esmés atitinka studijuojamoje programoje numatyto panasaus modulio (dalyko) studijy
rezultatus ir tikslus. Atsizvelgus j tai konstatuotina, kad teisés aktuose numatyta galimybé jgyvendinti
pakopinj pareiginy rengimg, integruojantj profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, nes yra
galimybé aukstajai mokyklai pripazinti asmens jgytas kompetencijas mokantis pagal profesinio mokymo
programas.

Trumpyjy studijy jgyvendinimas galimas aukstojo mokslo jstaigose (kolegijose), vykdanciose
atitinkamos studijy krypties programas. Trumpyjy studijy programos turi atitikti profesinius standartus
ir atitinkamos studijy krypties aprasa.

Siuo metu néra veikianéiy pareiginy studijy programy rengimo ir jgyvendinimo patirtj turinciy kolegijy.
Pazymeétinas mazas kolegijy suinteresuotumas inicijuoti ir jgyvendinti pareiginams rengti skirtas studijy
programas dél santykinai mazo studijy dalyviy skaiciaus. Ribotos galimybés formuoti paklausg iSoriniams
(ne tikslinio finansavimo) studijy programy dalyviams mazina tokiy programy rentabiluma. Tuo paciu
aukstyjy mokykly, siekianciy dalyvauti pareiginy rengimo sistemoje, iniciatyva riboja laiko bei
investiciniai veiksniai. Studijy programy jgyvendinimui yra reikalinga materialiné bazé bei istekliai, kuriy
kdrimui (formavimui) reikalingi ZenklUs investiciniai iStekliai. Laiko veiksnys siejamas tiek su reikalingos
materialinés bazés suformavimu, tiek ir su numatomy jgyvendinti studijy programy parengimu,
registravimu, reikiamy Zzmogiskyjy istekliy organizavimu ir pan.

Zinybinés kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcija (Pakopinio vidaus tarnybos sistemos pareiginy
rengimo, integruojant profesinj mokyma ir aukstajj moksla, koncepcija), parengta prie Jstatymo projekto
Nr. XIIIP-48918, sitlo steigti Zinybine (statutine) kolegija, kuri i esmés spresty pareiginy rengimo
problemas.

Siekiant jsteigti statutine kolegija ir organizuoti jos veiklg, bitina pakeisti Siuo metu galiojancius teisés
aktus.

& https://e-
seimas.|rs.It/portal/legal Act/It/TAP/cebcfs209fdd11eaas1db668fo092944?positioninSearchResults=2&searchModelUUID=11df
e5dd-06b1-4245-8614-dd3807700fbsg
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1.3.2. Pareiginy rengimo problematika strateginivose dokumentuose

Pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo problemos ir jy sprendimo bddai jau ne vienus metus yra
Lietuvos Respublikos Vyriausybés démesio centre. AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos® Antrojo skirsnio Vyriausybés prioritetiniy projekty Projekte ,Efektyvus vieSasis saugumas"
244.5 p. ,Pareiginy profesinis rengimas ir kvalifikacijos tobulinimas® numatoma stiprinti pareiginy
rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemg, centralizuoti pareiginy rengimu besirGpinancius subjektus,
siekiant gerinti turimy istekliy administravimo efektyvuma. BGtina racionaliai planuoti personalo poreikj
ir paruosti pareiginus pagal suformuotus poreikius ir aktualijas, taip pat atsizvelgiant j vieSojo saugumo
uztikrinimo problemas.

Pazymeétina, kad Lietuvos Respublikos XVII Vyriausybés programos jgyvendinimo plane?, Il prioriteto
,Svietimo, kultiros ir mokslo paslaugy kokybés ir efektyvumo didinimas" 2.2 krypties ,Svietimo
prieinamumo ir tarptautinio konkurencingumo didinimas" 2.2.4 darbo ,Darnaus profesinio mokymo,
mokslo ir studijy institucijy tinklo sukdrimas ir socialinés jtraukties didinimas" buvo numatytas
5 veiksmas ,Pakopinio vidaus tarnybos pareiginy rengimo institucionalizavimas, integruojant profesinj
mokyma ir aukstajj moksla".

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sriCiy 2022—2024 mety strateginiame
veiklos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m. vasario 24 d. jsakymu
Nr. 1V-123, jgyvendinant Vyriausybés programos projekta ,Efektyvus vieSasis saugumas" numatyta
~Siekiant sukurti centralizuota vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
sistemg, integruojancig profesinj mokyma ir aukstajj mokslg, atlikti galimo tokios sistemos modelio
alternatyvy vertinima". Koordinatorius — VRM VieSojo saugumo politikos grupé (VSPG), kaip
dalyvaujandios institucijos yra jtrauktos Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, Lietuvos
Respublikos finansy ministerija, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Pareiguny rengimas ir kvalifikacijos tobulinimas, jy paruosSimas pagal tarnybos poreikius bei vieSojo
saugumo uztikrinimo aktualijos kaip strateginiai tikslai yra jtvirtinti Vidaus tarnybos statute, vidaus
reikaly ministro valdymo sriciy, teisingumo ministro valdymo sriciy ir finansy ministro valdymo sriciy
statutiniy jstaigy strateginivose dokumentuose.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sri¢iy 2022—-2024 mety strateginiame
veiklos plano valstybés veiklos srities "VieSasis saugumas" Treciajame vidaus reikaly ministro veiklos
prioritete ,Efektyvus vieSasis saugumas" teigiama, kad tik tinkamai parengti pareiginai geba
profesionaliai atlikti savo pareigas, todél bitina sukurti efektyvig pareiginy rengimo ir kvalifikacijos
tobulinimo sistema.

Teisingumo ministro valdymo srities Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos strateginése veiklos gairése 2022-2030 m., patvirtintose Kaléjimy departamento prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos direktoriaus 2022 m. vasario d. jsakymu Nr. v-12,
strateginés krypties ,Bausmiy vykdymo personalas ir jo valdymas" strateginis tikslas ,Personalo
mokymas ir kvalifikacijos kélimas" numato priemones ,Uztikrinti Siuolaikiska ir kokybiska profesinio ir

9 AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos vyriausybés programos (pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d.
nutarimu Nr. XIV-72)

2 Lietuvos Respublikos XVII Vyriausybés programos jgyvendinimo planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017
m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo plano patvirtinimo"
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jvadinio mokymo vykdyma" bei ,Uztikrinti, kad Kaléjimy tarnybos personalas turéty reikiamas
kompetencijas ir sudaryti salygas jo nuolatiniam kvalifikacijos kélimui*.

Finansy ministro valdymo srities Muitinés departamento prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Muitinés veiklos strategijoje 2016-2020 m., patvirtintoje Muitinés departamento prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos generalinio direktoriaus 2016 m. liepos 18 d. jsakymu Nr. 1B-595,
keliamas strateginis tikslas pritraukti ir ugdyti kompetentinga ir motyvuota Lietuvos Respublikos
muitinés personalg, diegiant Europos Komisijos parengta pareiginy kompetencijos modelj, Siuolaikiskus
pareiginy mokymo metodus, tobulinant muitinés pareiginy kvalifikacija.

1.4. Vidaus ir iSorés veiksniai, darantys jtakg pareiginy rengimui

1.4.1. Vidaus veiksniai, darantys jtaka pareigony rengimui

Sukdrus centralizuota vidaus tarnybos pareiginy rengimo sistemga, jos funkcionavimui ir kokybiSkam
pareiginy rengimui daryty jtaka toliau nurodyti vidaus ir iSorés veiksniai.

Galima iSskirti pagrindinius vidaus veiksnius, turésiancius jtaka pareiginy rengimui:

- bendradarbiavimas tarp centriniy statutiniy jstaigy dél pareiginy rengimo ir kvalifikacijos
tobulinimo;

- bendradarbiavimo tarp statutiniy profesinio mokymo jstaigy stipréjimas, dalijimasis iStekliais;

- pareiguny rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo infrastruktiros, modernios jrangos ir mokymo
formy gerinimas uztikrina kokybiska pirminés grandies pareiginy parengimg, reikalingy jgodziy
formavimg;

- auganti pareiginy motyvacija siekti karjeros tarnyboje ir dél to iSauges poreikis siekti aukstojo
iSsilavinimo;

- augantis pareiginy poreikis tobulinti turimas kompetencijas bei jgidzius;

- pareiguny tarnybos viety kaita, salygojama geresnio darbo apmokéjimo ir socialinio paketo
paieskos;

- mokymosi visg gyvenima elementy diegimas statutinéje tarnyboje;

- tarptautinio bendradarbiavimo plétra ir jo skatinamas poreikis naujoms kompetencijoms ir
jgudziams.

1.4.2. ISorés veiksniai, darantys jtaka pareigony rengimui
ISorés veiksniai, turésiantys jtakos centralizuotai vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo sistemai:

- vidaus tarnybos srityje vykdomos reformos ir strateginiai pokyciai (policijos ir sienos apsaugos
sistemos reformos, pataisos jstaigy pokyciai);

- augant pareiginy profesijos prestizui, didéty susidoméjimas pareiginy profesiniu mokymu ir
studijomis;

- ekstremaliy situacijy, kylanciy dél pandemijos, nelegaliy migranty srauty ir pan. valdymo
poreikis kelia iS5Ukius rengti pareiginus pagal realy poreikj bei kelti jy kvalifikacija, atsizvelgiant
j specifines funkcijas;

- karo veiksmai ir kariniy konflikty grésmés lemia naujas nuostatas rengiant pareiginus,
formuojant jy jgidzius bei tobulinant kvalifikacijg;

- pokyc¢iai austojo mokslo sistemoje, kuriantys naujas studijy organizavimo formas, salygoja naujy
galimybiy paieska kuriant pakopine pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemg;
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naujos nusikalstamos veikos (kibernetiniai nusikaltimai, pinigy plovimas, neapykantos
nusikaltimai ir pan.) lemia poreikj teikti pareiginams naujas kompetencijas bei jgidzius;
augantis tarptautinis bendradarbiavimas, bendry veiksmy ir misijy jgyvendinimas lemia poreikj
teikti naujas kompetencijas ir jgidzius, reikalingus pareiginams;

prastéjantis pretendenty j statutine tarnyba teorinis ir fizinis pasirengimas riboja bGUsimy
pareiginy atranka ir karjeros galimybes.
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2. Pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio
alternatyvos

2.1. Modelio alternatyvy apibudinimas

Remiantis apibrézta vertinimo uzduotimi, vertinimas apima 7 centralizuotos vidaus tarnybos sistemos
pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos, integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj
moksly, galimo modelio alternatyvas:

1) lalternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés
kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas baty rengiami policijos, pasienio,
FNTT, pataisos ir muitinés pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose buty vykdomas pareiginy
profesinis mokymas pagal formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo
saugumo tarnybos, muitinés, pataisos pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal
atskirg arba integruotas studijy programas; uZztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas,
integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos
kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal kolegines studijy programas;
statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy kvalifikacijos tobulinimas;

2) Il alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés
kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio,
FNTT ir muitinés pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose bity vykdomas pareiginy profesinis
mokymas pagal formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo
tarnybos, muitinés pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal atskirg arba
integruotas studijy programas; uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis
profesinj mokymga ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos
kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal kolegines studijy programas;
statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiguny kvalifikacijos tobulinimas;

3) [l alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés
kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio,
FNTT, pataisos ir muitinés pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose buty vykdomas pareiginy
profesinis mokymas pagal formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo
saugumo tarnybos, muitinés, pataisos, Valstybinés priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos pareiginy
rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal atskirg arba integruotas studijy programas;
uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo
studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti
pagal kolegines studijy programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy
kvalifikacijos tobulinimas;

4) IV alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés
kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas rengiami policijos, pasienio,
FNTT, muitinés, pataisos pareiginai, vykdomas pareiginy ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimas. Pareiginus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie
statutinés kolegijos, jose gali biti vykdomas kvalifikacijos tobulinimas, pareiginy jvadinis
mokymas. Siekiant uztikrinti pakopinj pareiginy rengimg, profesinio mokymo ir koleginés
programos suderinamos, kad stojantiems j kolegines studijas asmenims, baigusiems pareiginy
rengimo formaliojo profesinio mokymo programas, bity uzskaitomos (pripazjstamos) jgytos
kompetencijos;
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5) Valternatyva. Vidaus reikaly ministerijos zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés
kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas rengiami policijos, pasienio,
FNTT, muitinés pareiginai, vykdomas pareiginy ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimas. Pareiginus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie
statutinés kolegijos, jose gali bUti vykdomas kvalifikacijos tobulinimas, pareiginy jvadinis
mokymas. Siekiant uztikrinti pakopinj pareiginy rengimg, profesinio mokymo ir koleginés
programos suderinamos, kad stojantiems j kolegines studijas asmenims, baigusiems pareiginy
rengimo formaliojo profesinio mokymo programas, bity uzskaitomos (pripazjstamos) jgytos
kompetencijos;

6) Vlalternatyva. Lietuvos policijos pavaldume esancios statutinés kolegijos, kurioje pagal
kolegines studijy programas bty rengiami policijos ir, pagal poreikj, kity vidaus reikaly ministro
valdymo srities ir kity statutiniy jstaigy pareiginai (pasienio, FNTT, muitinés), jsteigimas;
uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis policijos (ir kity statutiniy jstaigy)
pareiginy profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos
kompetencijos uzskaitomos stojantiesiems studijuoti pagal kolegines programas; Policijos
kolegijoje pagal profesinio mokymo programas rengiamo policijos ir VieSojo saugumo tarnybos
pareiginai. Pasienio, muitinés, pataisos, VPGT pareiginai rengiami atitinkamy tarnyby
profesinio mokymo jstaigose;

7) Vil alternatyva. Pareiginy rengimas veiklos rangos budu pasinaudojant iSorés organizacijy
iStekliais, kurie jau (dalinai arba visiSkai) yra suformuoti ir paruosti naudojimui, t. y. parengti teikti
studijy paslaugas, nesteigiant naujos jstaigos, kai sutartiniu pagrindu pareiginy rengimo veikla
perduodama konkurso bddu atrinktai atitinkamo lygio studijy jstaigai, t. y. uzsakant paslaugas is
jau veikianciy studijas vykdanciy institucijy, disponuojanciy pareiginams rengti reikalingais
iStekliais (turimas déstytojy personalas ir (ar) galimybeé jj pagal poreikius pritraukti, atitinkamo
lygio studijy infrastruktira, studijoms organizuoti turimais administraciniais istekliais ir pan.).

Alternatyvos skiriasi ne tik pagal pareiginus rengiancio subjekto pavalduma ir tipg. Kiekviena i$
alternatyvy pasizymi skirtinga konfigUracija, t. y. pareiginy, kurie rengiami atitinkame lygmenyje
(koleginiy studijy arba profesinio mokymo), sudétimi (pagal atitinkamas statutines jstaigas).

Tadiau pagrindinés alternatyvos yra keturios:

1) Pareiginy rengimas jsteigtoje Vidaus reikaly ministerijos zinioje esancioje statutinéje kolegijoje
pagal koleginiy studijy programas ir pareigdny rengimas kolegijos filialuose pagal profesinio
mokymo programas, prisijungus pareiginus _rengiancias _profesinio _mokymo jstaigas
(I, ILir 11 alternatyvos);

2) Pareiginy rengimas jsteigtoje Vidaus reikaly ministerijos zZinioje esancioje statutinéje kolegijoje
pagal koleginiy studijy programas, profesinio mokymo jstaigy nejungiant prie kolegijos,
(IVir V alternatyvos);

3) Pareiginy rengimas jsteigtoje Policijos departamentui pavaldZzioje statutinéje kolegijoje pagal
kolegines ir profesinio mokymo policijos pareiginy rengimo programas; kity statutiniy jstaigy
pareiginai bUty rengiami pagal poreikj (VI alternatyva);

4) Pareiginy rengimas Lietuvos aukstosiose mokyklose pagal aukstojo mokslo studijy programas
(Siuo metu yra universitetines), uzsakant Svietimo paslaugas, prireikus gali biti parengtos
koleginés programos pareiginams rengti (VI alternatyva).
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Pareigdny rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio alternatyvy palyginimas

Alternatyva | ] ] ‘ v Vv \ Vil
Koleginés studijos
-5 Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos
g = Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio* Pasienio
gn .% FNTT FNTT FNTT FNTT FNTT FNTT* FNTT
£ = Muitinés Muitinés Muitinés Muitinés Muitinés Muitinés*
e Pataisos Pataisos Pataisos
Profesinis mokymas
Policijos Policijos Policijos Policijos
E 'é Pasienio Pasienio Pasienio
i = Muitinés Muitinés Muitinés
o .2
s o Pataisos Pataisos
x 3 VST VST VST VST*
PAGD
2.1.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

* pareigunai bus rengiami tik pagal poreikj, nes, kity statutiniy jstaigy pareigdny rengimo veikla gali bti pripazinta
kaip nebddinga policijos veikla.

2.2. Modelio alternatyvy kiekybineé apreptis

Atsizvelgiant j tai, kad skirtingos statutinés jstaigos turi skirtingus poreikiui pareiginy rengimui, tiek
kokybine prasme (pagal reikalingus rengimo metu jgyti jg0dzius ir kompetencijas, kurios gali skirtis ne
tik skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy atveju, bet ir pacios statutinés jstaigos viduje, priklausomai nuo
numatomy atlikti funkcijy, priskirty atskirai pareiginy grupei), tiek kiekybine prasme (pagal esamg ir
numatoma poreikj atitinkamai parengtiems pareigdnams, atsizvelgiant j esamg personalo rotacija,
plétros perspektyvas ir pan. faktorius), kiekvienai i$ alternatyvy nustatytina kiekybiné apréptis, rodanti
kiek kursanty buty priimta j skirtingas studijy programas ir studijuoty skirtingose programose per
vertinama 2023 m. — 2027 m. laikotarpj, rodantj galimo modelio funkcionavimo nuo pirmy mety iki mety,
kai numatomas visiskas modelio funkcionalumas, t. y. kai numatoma absolventy laida, apimanti visy
numatomy parengti pareiginy grupes, ir pasiektas maksimalus planuotas kursanty skaicius.

Pateiktas priimty ir studijuojanciy kursanty skaidius nustatytas remiantis statutiniy jstaigy nurodytu
poreikiu pareiginy rengimui nuo 2023 m.

2.2.1. | alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma j jsteigta VRM statutine kolegija kasmet priimti po 205
kursantus (iSskyrus pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j pataisos ir
muitinés pareiginams skirtas studijy ir profesinio mokymo programas, atitinkamai, priimama 170
kursanty), o studijuojandiy kursanty skaicius esant visy trijy kursy kursantams siekia 615.
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Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

2026 m.

2027 m.

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10
Socialinio darbo programa pataisos pareiginams 15 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 170 205 205 205 205

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 30 45 45
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas \ 170 375 580 615 615
Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
Pasieniecio mokymo programa 120 120 120 120 120
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
Muitinés pareigino mokymo programa 60 60 60 60
Pataisos pareigino mokymo programa 50 50 50 50
IS VISO besimokangéiy pagal profesinio mokymo 310 440 440 440 440
programas

IS VISO studijuojanciy ir besimokanéiy pagal 480 815 1020 1055 1055

kolegines ir profesinio mokymo programas

2.2.1.1 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kasmet priimty j profesinio mokymo programas asmeny skaicius, atitinkantis (dél 1 m. arba mazesnés
programos trukmés) besimokandiy pagal Sias programas kursanty skaiciy, siekia 440 (iSskyrus pirmus
funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j pataisos ir muitinés pareiginams
skirtas profesinio mokymo programas, o priimty j Policininko mokymo programa kursanty skaicius
pirmais metais yra 20 asmeny mazesnis (siekia 130) nei vélesniais (siekia 150), atitinkamai, pirmais metais

priimama 310 kursanty).

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy ir besimokanciy pagal profesinio mokymo

programas kursanty skaicius pasieks 1055.

Sios alternatyvos pagrindu veikian¢ioje VRM statutinéje kolegijoje taip pat bity vykdomos pareiginy
kvalifikacijos tobulinimo veiklos ir organizuojami bei vykdomi jvadinio mokymo kursai (FNTT pareiginy
jvadinio mokymo atveju, tokie mokymo kursai bity organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus

reikalavimus kandidato issilavinimui).
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2.2.2. |l alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma | jsteigta VRM statutine kolegijg kasmet priimti po 190
kursanty (iSskyrus pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j muitinés
pareiginams skirta studijy programa, atitinkamai, priimama 170 kursanty), o studijuojanciy kursanty

skaicius esant visy trijy kursy kursantams siekia 54o0.

Kursanty skaicius
2023m. | 2024 m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.
Priimty j kolegines programas kursanty skaicius
Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10

IS VISO priimty j kolegines programas

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 170 350 530 540 540

Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty

skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
Pasieniecio mokymo programa 120 120 120 120 120
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
Muitinés pareigino mokymo programa 60 60 60 60
IS VISO besimokanc¢iy pagal profesinio mokymo 310 390 390 390 390
programas

IS VISO studijuojanciy ir besimokanciy pagal 480 740 920 930 930

kolegines ir profesinio mokymo programas

2.2.2.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kasmet priimty j modulinés profesinio mokymo programas asmeny skaicius, atitinkantis (dél 1 m. arba
mazesnés programos trukmés) besimokandiy pagal Sias programas kursanty skaiciy, siekia 390 (iSskyrus
pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j muitinés pareigdnams skirtas
profesinio mokymo programas, o priimty j Policininko mokymo programa kursanty skaicius yra 20
asmeny mazesnis nei visais kitais metais, atitinkamai, priimama 310 kursanty).

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy ir besimokanciy pagal profesinio mokymo
programas kursanty skaicius pasieks 93o0.

Sios alternatyvos pagrindu veikianéioje VRM statutinéje kolegijoje taip pat boty vykdomos pareiginy
kvalifikacijos tobulinimo veiklos ir organizuojami bei vykdomi jvadinio mokymo kursai (FNTT pareiginy
jvadinio mokymo atveju, tokie mokymo kursai bity organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus
reikalavimus kandidato issilavinimui).

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
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2.2.3. lll alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma j jsteigta VRM statutine kolegija kasmet priimti po 205
kursantus (iSskyrus pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j pataisos ir
muitinés pareiginams skirtas studijy programas, atitinkamai, priimama 170 kursanty), o studijuojanciy

kursanty skaicius esant visy trijy kursy kursantams siekia 615.

Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

2026 m.

2027 m.

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10

Socialinio darbo programa pataisos pareiginams

IS VISO priimty j kolegines programas

Studijuojanciy pagal kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 30 45 45
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 375 580 615 615

Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
PasienieCio mokymo programa 120 120 120 120 120
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
Ugniagesio gelbétojo mokymo programa 120 120 120 120 120
Muitinés pareigino mokymo programa 60 60 60 60
Pataisos pareigino mokymo programa 50 50 50 50
IS VISO besimokanéiy pagal profesinio mokymo 430 560 560 560 560
programas

IS VISO studijuojanéiy ir besimokan¢iy pagal 600 935 1140 1175 1175

kolegines ir profesinio mokymo programas

2.2.3.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kasmet priimty j modulinés profesinio mokymo programas asmeny skaicius, atitinkantis (dél 1 m. arba
mazesnés programos trukmés) besimokanciy pagal Sias programas kursanty skaiciy, siekia 560 (iSskyrus
pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty | pataisos ir muitinés
pareiginams skirtas profesinio mokymo programas, o priimty j Policininko mokymo programa kursanty

skaicius yra 20 asmeny mazesnis nei visais kitais metais, atitinkamai, priimama 430 kursanty).

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy ir besimokanciy pagal profesinio mokymo

programas kursanty skaicius pasieks 1 175.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Sios alternatyvos pagrindu veikian¢ioje VRM statutinéje kolegijoje taip pat bity vykdomos pareiginy
kvalifikacijos tobulinimo veiklos ir organizuojami bei vykdomi jvadinio mokymo kursai (FNTT pareiginy
jvadinio mokymo atveju, tokie mokymo kursai bity organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus
reikalavimus kandidato issilavinimui).

2.2.3. |V alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma kasmet j jsteigtg VRM statutine kolegija priimti po 205
kursantus (iSskyrus pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j pataisos ir
muitinés pareiginams skirtas studijy programas, atitinkamai, priimama 170 kursanty), o studijuojanciy
kursanty skaicius esant visy trijy kursy kursantams siekia 615.

Kursanty skaicius

2023 M. | 2024 M. | 2025m. | 2026 M. | 2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10
Socialinio darbo programa pataisos pareiginams 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 205 205 205

Studijuojandiy pagal kolegines progra skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareiginams 15 30 45 45
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas \ 170 375 580 615 615

2.2.4.1 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Pagal Sig alternatyva bus jgyvendintas centralizuotas pareiginy rengimas tik pagal kolegines programas.
Centralizuotas pareiginy rengimas pagal profesinio mokymo programas Siuo atveju nenumatomas.

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy kursanty skaicius pasieks 615.

Sios alternatyvos pagrindu veikian¢ioje VRM statutinéje kolegijoje taip pat bity vykdomos pareiginy
kvalifikacijos tobulinimo veiklos.

Pazymeétina, kad kvalifikacijos tobulinimo veiklos galés biti vykdomos ir pareiginy profesinio mokymo
jstaigose, kurios taip pat organizuos jvadinio mokymo kursus pareiginams (FNTT pareiginy jvadinio
mokymo atveju, tokie mokymo kursai bity organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus
reikalavimus kandidato issilavinimui).

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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2.2.5. V alternatyva

Alternatyvos atveju numatoma j jsteigta VRM statutine kolegijg kasmet priimti po 180 kursanty (iSskyrus
pirmus funkcionavimo metus, kuriais nenumatoma priimti kursanty j muitinés pareignams skirta studijy
programa, atitinkamai, priimama 170 kursanty), o studijuojanciy skaicius esant visy trijy kursy
kursantams sieks 54o0.

Kursanty skaicius
2023m. | 2024 m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.
Priimty j kolegines programas kursanty skaicius
Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10

IS VISO priimty j kolegines programas

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
70 | 350 | 530 | 540 | 540

2.2.5.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Pagal Sig alternatyva bus jgyvendintas centralizuotas pareiginy rengimas pagal kolegines programas
(iSskyrus pataisos pareiginy). Centralizuotas pareiginy rengimas pagal profesinio mokymo programas
Sios alternatyvos atveju nenumatomas.

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy ir besimokanciy pagal profesinio mokymo
programas kursanty skaicius pasieks 54o0.

Sios alternatyvos pagrindu veikian¢ioje VRM statutinéje kolegijoje taip pat bity vykdomos pareiginy
kvalifikacijos tobulinimo veiklos.

Pazymeétina, kad kvalifikacijos tobulinimo veiklos galés buti vykdomos ir pareiginy profesinio mokymo
jstaigose, kurios taip pat organizuos jvadinio mokymo kursus pareiginams (FNTT pareiginy jvadinio
mokymo atveju, tokie mokymo kursai bUty organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus
reikalavimus kandidato issilavinimui).

2.2.6. Vl alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma kasmet j jsteigta policijos kolegijg priimti po 190 kursanty
(iSskyrus pirmus funkcionavimo metus, kuriais dar nenumatoma priimti kursanty j muitinés pareigonams
skirta studijy programa, atitinkamai, priimama 170 kursanty), o studijuojanciy kursanty skaicius esant
visy trijy kursy kursantams siekia 540.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

2026 m.

2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
IS VISO priimty j kolegines programas 180 180 180 180

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60

Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390

Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45

Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30

IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 350 530 540 540
Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
IS VISO besimokanéiy pagal profesinio mokymo 190 210 210 210 210
programas

IS VISO studijuojanciy ir besimokanciy pagal 360 560 740 750 750

kolegines ir profesinio mokymo programas

2.2.6.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kasmet priimty j modulinés profesinio mokymo programas asmeny skaicius, atitinkantis (dél 1 m. arba
mazesnés programos trukmés) besimokanciy pagal Sias programas kursanty skaiciy, siekia 210 (iSskyrus
pirmus funkcionavimo metus, kuriais priimty j Policininko mokymo programa kursanty skaicius yra 20
asmeny mazesnis nei visais kitais metais, atitinkamai, priimama 190 kursanty).

Numatoma, kad bendras statutinéje kolegijoje studijuojanciy ir besimokanciy pagal profesinio mokymo
programas kursanty skaicius pasieks 750.

Sios alternatyvos pagrindu veikiancioje kolegijoje taip pat bity vykdomos pareiginy kvalifikacijos
tobulinimo veiklos ir organizuojami bei vykdomi jvadinio mokymo kursai (FNTT pareigony jvadinio
mokymo atveju, tokie mokymo kursai bity organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus
reikalavimus kandidato issilavinimui).

2.2.7. Vll alternatyva

Alternatyvos jgyvendinimo atveju numatoma, kad j Lietuvos aukstyjy mokykly atitinkamas koleginiy
studijy programas kasmet bus priimta po 170 kursanty, o studijuojanciy kursanty skaicius esant visy trijy
kursy kursantams sieks 510.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Studenty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

Priimty j kolegines programas studenty skaicius

2026 m.

2027 m.

Studijuojandiy pagal kolegines program

as studenty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 170 170 170 170 170

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
70 | 340 | 510 | 50 | 50

2.2.7.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
Centralizuotas pareiginy rengimas pagal profesinio mokymo programas Sios alternatyvos atveju
nenumatomas.

Numatoma, kad bendras vienu metu studijuojanciy studenty (bUsimy pareiginy)i skaicius bus iki 510 (jei
bus skirtas atitinkamas valstybés finansuojamy studijy viety skaicius).

Sios alternatyvos pagrindu pareiginy rengimo programas jgyvendinancioje(-jose) aukstojo mokslo
jstaigoje (-ose) taip pat pagal poreikj galéty buty vykdomos pareiginy kvalifikacijos tobulinimo veiklos.

Pazymétina, kad kvalifikacijos tobulinimo veiklos bus vykdomos ir pareiginy profesinio mokymo
jstaigose, kurios taip pat organizuos jvadinio mokymo kursus pareiginams (FNTT pareiginy jvadinio
mokymo atveju, tokie mokymo kursai bUty organizuojami pagal poreikj, atsizvelgiant j keliamus

reikalavimus kandidato issilavinimui).

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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3. Pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio
alternatyvy vertinimas

3.1. Zmogiskyjy itekliy vertinimas

3.1.1. Zmogiskyjy istekliy poreikio vertinimo pagrindas ir modelis

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj moksla, galimo modelio alternatyvy poreikis Zmogiskyjy
iStekliy bazés suformavimui nustatomas remiantis baziniu minimalistiniu scenarijumi, kuris numato
atskiros aukstojo mokslo jstaigos (statutinés kolegijos), vykdancios minimaly programy skaiciy
(remiantis galiojanciomis teisés normomis, 2 programas (2 skirtingy krypciy)), steigima ir apropinima
minimaliu tokios jstaigos sklandziam, rezultatyviam ir efektyviam funkcionavimui bGtinu personalo
kiekiu.

Toks bazinis minimalistinis scenarijus yra nominalus ir naudojamas iSimtinai auksciau aprasyty
alternatyvy jgyvendinimo poreikio Zzmogiskiesiems istekliams identifikuoti, atitinkamai, netraktuotinas
kaip atskiras centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
sistemos variantas.

Kaip pagrindas bazinio scenarijaus detalizavimui naudojamas statutiniy jstaigy pateiktas poreikis
pareiginy rengimui pagal atitinkamas studijy programas, pateiktas lenteléje zemiau.

Poreikis pareiginy rengimui pagal (priémimui j) kolegines programas

Statutiné jstaiga ir studijy kryptis

Policijos departamentas (teisés krypties studijos) 20
Policijos departamentas (vieSojo saugumo krypties studijos) 130
FNTT (teisés krypties studijos) 5
VSAT (teisés krypties studijos) 15
Muitinés departamentas (viesojo saugumo krypties studijos) 10
Kaléjimy departamentas (teisés krypties studijos) 10
Kaléjimy departamentas (socialinio darbo krypties studijos) 15
205

3.1.1.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j statutiniy jstaigy pateiktg pareiginy rengimo poreikj, taip pat jvertinus tai, kad Policijos
departamentas yra vienintelé statutiné jstaiga, kurios pareiginy rengimas gali bdti vykdomas pagal
dviejy skirtingy krypciy programas, pazymétina, abiejoms pastarosioms studijy kryptims bUnant
aktualioms ne tik Siai statutinei jstaigai, bet ir kitoms statutinéms jstaigoms, tikslinga bazinj minimalistinj
steigiamos kolegijos scenarijy formuoti nominalios aukstojo mokslo jstaigos (kolegijos), rengiancios
policijos pareiginus pagal teisés ir vieSojo saugumo studijy krypciy programas, pagrindu.

Darant prielaidg, kad tokia statutiné kolegija bus steigiama ir funkcionuos jau esamoje pareiginy

rengimo materialinéje bazéje, kuri, vertinant akumulivotus Siuo metu veikainciy pareigdny rengimo
subjekty infrastruktdriius pajéegumus, yra pakankamos apimties, norint jg iSnaudoti ne tik profesiniam

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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pareiginy rengimui, bet ir studijy vykdymui** (tokiu bidu bus Zymia dalimi sumazinamas ne tik
infrastruktdros formavimo ir palaikymo kasty dydis, bet ir Ukinio bei aptarnaujancio ir pagalbinio
personalo, pvz., atsakingy uz patalpy bikle, bibliotekos darbuotojy, bendrabuciy administratoriy ir pan.,
poreikis), numatoma, kad minimalus personalo poreikis statutinés kolegijos funkcionavimui yra
lemiamas iy veiksniy:

- Valdymo organy struktiros;

- Vadybiniy funkcijy pasiskirstymo;

- Ukinés veiklos bitinumo;

- Pedagoginio personalo, bdtino studijy programy vykdymui, poreikio.

Pazymétina, kad Sivo atveju numatomas tik jau suformuotos, pareiginy rengimui naudojamos ir
statutiniy jstaigy disponuojamos materialiné bazés iSnaudojimas, bet ne esamos pareiginy rengimo
sistemos administraciniy ir zmogiskyjy istekliy iSnaudojimas Statutinés kolegijos funkcionavimui.

Remiantis teisés akty nustatytais reikalavimais, statutinés kolegijos valdymas bus vykdomas trijy
organy: Statutinés kolegijos tarybos, Statutinés kolegijos akademinés tarybos ir Statutinés kolegijos
direktoriaus. Atsizvelgiant j tai, kad vienasmenis valdymo organas (Statutinés kolegijos direktorius(-¢))
negalés vienas atlikti visy reikalingy funkcijy, numatomas papildomas struktdrinis darinys—direktoratas,
kurj sudarys Statutinés kolegijos direktorius(-é), Statutinés kolegijos direktoriaus(-és) pavaduotojai(-os)
(Pareigybei numatoma 1,5 pilnos darbo dienos ekvivalento (preliminariai numatomi du pavaduotojai,
kuriy uzimtumas pareigose gali buti struktiruojamas o,75 pilnos darbo dienos ekvivalento + 0,75 pilnos
darbo dienos ekvivalento arba 1 pilnos darbo dienos ekvivalento + o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento
formatu)), Direktorato referentas(-¢). Kiti Statutinés kolegijos valdymo organai, remiantis teisés akty
reikalavimais, nenumato bUtinybés steigti atitinkamy pareigybiy jy funkcionavimui palaikyti, taciau Siy
kolegialiy valdymo organy administraciniam palaikymui privalu numatyti papildomas pareigybes —
Statutinés kolegijos tarybos sekretoriaus(-és) (pareigybei nominaliai numatoma o,25 pilnos darbo dienos
ekvivalento) ir akademinés tarybos sekretoriaus(-és) (pareigybei nominaliai numatoma o, 25 pilnos darbo
dienos ekvivalento).

Vadybinés funkcijos, kurios privalo biti atliekamos Statutinés kolegijos funkcionavimo uZztikrinimui ir
palaikymui, numato dviejy struktdriniy dariniy veikima: Statutinés kolegijos administravimo padalinio ir
Studijy vykdymo padalinio. Administravimo padalinys pagal privalomas atlikti funkcijas apims Sias
pareigybes: administratoriaus(-és), teisininko(-és), personalo vadybininko(-és), finansininko(-és),
finansininko(-és) padéjéjo(-os). Studijy vykdymo padalinys pagal privalomas atlikti funkcijas apims Sias
pareigybes: studijy vadovo(-és), studijy vadybininko(-és), studenty reikaly vadybininko(-és).

Ukiniam Statutinés kolegijos funkcionalumui palaikyti, atsizvelgiant j auksciau isdéstytg prielaidg dél
Statutinés kolegijos steigimo esamos pareiginy rengimo materialinés bazés pagrindu, numatomos Sios
pareigybés: Ukio vadovo(-és), UkvedZzio(-és), informaciniy ir rysiy technologijy specialisto(-és), valytojo(-
0s).

Pedagoginio personalo nominalus poreikis nustatomas remiantis atitinkamomis prielaidomis,
susijusiomis su nominaliai tokios Statutinés kolegijos vykdytiny policijos pareiginy rengimy studijy
programy (tiek teisés, tiek vieSojo saugumo krypties) konjunktira:

- Numatoma studijy programos apimtis siekia 180 kredity**;

1 Placiau zr. 3.3.1 poskyrj
12 Remiantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo nuostatomis
https://e-seimas.|rs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.343430/asr
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- Praktikos apimtis siekia 40 kredity (10 kredity ir 30 kredity)™;

- Numatomas profesinio mokymo ir studijy programy suderinimas, leidziantis jskaityti dalj
profesinio mokymo metu jgyty kompetencijy;

- Profesinio mokymo programos apimtis siekia 60 kredity*;

- Uzskaitomy profesinio mokymo metu jgyty kompetencijy santykinis dydis siekia 40 proc.
iSklausytos profesinio mokymo programos apimties®;

- Uzskaitomy dalyky kredity transformavimo (perkélimo) koeficientas siekia 1,5 (1 studijy kreditas
prilyginamas 1,5 profesinio mokymo kredito)™;

- Vidutinio déstomo dalyko kredity skaicius siekia 4,5 kredito®;

- Vidutinio vieno déstytojo, iSnaudojant numatytas kontaktines ir nekontaktines darbo valandas,
per metus vienam kursui déstomy dalyky vidurkis siekia 1,75.

Remiantis Siomis prielaidomis, vienai studijy programai vykdyti reikalingas maziausias déstytojy skaicius
siekia 5 (5,25), vertinant pilnos darbo dienos ekvivalentais.

Atsizvelgiant j tai, kad kolegijoje minimalus vykdomy koleginiy studijy programy skaicius turi siekti 2
programas (numatoma teisés ir viesojo saugumo krypciy), bei darant prielaidg, kad pagal dviejy kryp¢iy
(teisés ir vieSojo saugumo) studijy programas gali biti rengiami vienos statutinés jstaigos (policijos)
pareiglnai, kuriy kompetencijoms, nepaisant galimai skirtingy numatomy vykdyti funkcijy, nominalus
Siy programy (programy dalyky) persidengimo laipsnis gali siekti iki 65 proc.*, atitinkamai 2 krypciy
studijy programoms, pagal kurias rengiami vienos statutinés jstaigos pareigunai, vykdyti reikalingas
déstytojy skaicius siekia 7,1 (7,09), vertinant pilnos darbo dienos ekvivalentais.

Be auksciau nurodyty personalo poreikiy Statutinés kolegijos funkcionavimui ir reikalavimy, keliamy
tokio tipo jstaigoms iSpildymui, yra numatomas minimalus moksliniy darbuotojy pareigybiy steigimas, t.
y. steigiama viena mokslinio darbuotojo pareigybé, atitinkanti pilnos darbo dienos ekvivalenta.

Pazymeétina, kad pateikta minimali Statutinés kolegijos personalo struktdra ir skaitiné iSraiska zymi
funkcinj pareigybiy ir darbo krivio priskyrimo pareigybéms numatyma, rodantj minimaly funkcijy
kompleksa, privaloma priskirti atskiriems darbuotojams (specialistams). Taciau tai néra tiesioginé darbo
dienos ekvivalento atitiktis (daliai pareigybiy numatant mazesne arba didesne nei 1 pilnos darbo dienos
ekvivalento israiska)*°, be to, ji nenumato funkcijy, kurios atliekamos déstytojy nekontaktiniy darbo
valandy rémuose (pvz., vadovavimas Akademinei tarybai) arba susijusiy su akademinés veiklos
administraciniu struktdrizavimu (pvz., vadovavimas katedroms), kuris reikalauja papildomy finansiniy
iStekliy, dengiamy akademinio personalo darbo uzmokescio fondo, bet kurioms néra formuojamos
atskiros pareigybés.

13 Remiantis Bendryjy studijy vykdymo reikalavimy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2016 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. V-1168,

https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/TAD/ascaf862cedsi1e6as76dsq9o8abd2210/asr

* Remiantis policininko modulinés profesinio mokymo programos ir pasieniec¢io modulinés profesinio mokymo programos
aprasais
15 Remiantis ekspertiniu vertinimu, atsizvelgiant | profesinio mokymo programy turinj ir galimybe uZskaityti Sio turinio
elementus kaip studijy lygmenyje formuotinos kompetencijos atitiktj
16 Remiantis uzsienio Saliy, kuriose taikoma kredity perkélimo ir transformavimo (indeksavimo) praktika, patirtimi
17 Remiantis ekspertiniu vertinimu, atsizvelgiant j koleginiy studijy programy sandara ir numatoma pareigony rengimo specifika
18 Remiantis ekspertiniu vertinimu, atsizvelgiant j koleginiy studijy programy vykdymo praktika
19 Remiantis ekspertiniu vertinimu, atsizvelgiant j policijos pareiginams keliamus reikalavimus ir kompetencijas, reikalingas
atskiry funkcijy vykdymui
20 7. aukitiau
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Auksciau aprasytas personalo poreikis zymi minimalistinj bazinj scenarijy, apimant;j 2 studijy programy
jgyvendinima. Kiekvienos papildomos studijy programos jgyvendinimas reikalauja papildomy
zmogiskyjy istekliy.

Vertinant atskiras pareigybes, vykdant papildomas studijy programas numatomas dalies valdymo,
administracinio ir Ukio personalo darbo krivio padidéjimas nuo 10 proc. iki 5o proc., priklausomai nuo
konkrecios pareigybés, déstytojy poreikio padidéjimas nuo 10 proc. iki 8o proc., priklausomai nuo
konkrecios numatomos vykdyti papildomos studijy programos (kurios turinys lemiamas statutinés
jstaigos, kurios pareigunai rengiami, atliekamos funkcijos), mokslinio personalo — nuo 5 iki 100 proc.,
priklausomai nuo papildomos kompetencijos srities (naujos funkcijos, kurig atliekancios statutinés
jstaigos specialistai rengiami Statutinéje kolegijoje, ir atitinkamai, moksliniy tyrimy krypties ir specifikos
atitikties kitoms funkcijoms).

Bazinio scenarijaus pagrindu veikiancios statutinés kolegijos funkcionavimui reikalingi Zmogiskieji
istekliai
Papildomas poreikis
integruojant (vykdant)
papildoma studijy programa
(pilnos darbo dienos
ekvivalentas)

Poreikis funkcionuojant ir

vykdant 2 studijy krypciy

programas (pilnos darbo
dienos ekvivalentas)

Personalo kategorija / pareigybé

Vadovai

Direktorius(-é) 1 -
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 1,5 0,2
Akademinés tarybos pirmininkas(-&)
(atliekamos funkcijos jtraukiamos j akademinio
personalo atliekamas funkcijas (nekontaktiniy
valandy), todél pilnos darbo dienos ekvivalento
jvertis neteikiamas atskirai (jis nurodytas toliau, - -
nurodant pedagoginio personalo bendrg pilnos
darbo dienos ekvivalento poreikj), nors nominaliai
gali bGti jvertintas 0,25 pilnos darbo dienos
ekvivalento)
Katedros vedéjas(-a)
(atliekamos funkcijos jtraukiamos j akademinio
personalo atliekamas funkcijas (nekontaktiniy
valandy), todél pilnos darbo dienos ekvivalento
jvertis neteikiamas atskirai (jis nurodytas Zemiau, - 0,1
nurodant pedagoginio personalo bendra pilnos
darbo dienos ekvivalento poreikj), nors nominaliai
gali bGti jvertintas o,5 pilnos darbo dienos
ekvivalento)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a)
(Pareigybés rémuose atliekamos funkcijos
jtraukiamos j akademinio personalo pareigy
rémuose atliekamas funkcijas (nekontaktiniy
valandy), todél pilnos darbo dienos ekvivalento
jvertis neteikiamas atskirai (jis nurodytas zemiau,
nurodant pedagoginio personalo bendra pilnos
darbo dienos ekvivalento poreikj), nors nominaliai
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gali bGti jvertintas o,5 pilnos darbo dienos
ekvivalento)

Administracinis personalas

Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 -
Teisininkas(-&) 1 -
Personalo vadybininkas(-é) 1 0,1
Finansininkas(-€) 1 0,1
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 0,2
Studijy vadovas(-é) 1 0,2
Studijy vadybininkas(-é) 1 0,5
Studenty reikaly vadybininkas(-¢) 1 0,2
Administratorius(-&) 1 0,2
Tarybos sekretorius(-é) 0,25 -
Akademinés tarybos sekretorius(-é) 0,25 -
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-&) 1 0,1
Valytojas(-a) 1 0,1
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 1 0,2
Ukvedys(-é) 1 0,1
Pedagoginis ir mokslinis personalas
- (Skai¢ivojamas kiekvienai
papildomai studijy programai
it atskirai, atsizvelgiant
Déstytojai(-a) specifika)
- (Skai¢iuojamas kiekvienai
) papildomai studijy programai
atskirai, atsizvelgiant
Mokslinis darbuotojas(-a) specifika)
- (Akumuliuotas skaicius
priklauso nuo atskiros studijy
programos ir lemiamas
papildomo pedagoginio ir
24,1 mokslinio personalo poreikio,

IS VISO

kuris skai¢ivojamas kiekvienai
papildomai studijy programai
atskirai, atsizvelgiant
specifika)

3.1.1.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Vertinant papildomus vadovaujancio, administracinio ir Gkinio personalo poreikius, kiekviena papildoma
studijy programa, numatoma, generuos atitinkama vienoda poreikj tokio tipo personalui.

Kiekvienos papildomos programos jgyvendinimo reikalaujamas papildomo pedagoginio personalo ir
moksliniy darbuotojy poreikis, iSreiSkiamas atitinkamu dydziu, remiantis papildomy zmogiskyjy istekliy
koeficientu, rodanciu galimybe efektyviau naudoti Zzmogiskuosius isteklius ir organizuoti studijy procesg,
t. y. dalimi, kuria atitinkamos statutinés jstaigos pareiginy rengimas pagal kolegines studijy programas
padidins pradinj minimalistiniame baziniame scenarijuje vertinima 2 policijos pareiginy rengimo
programy jgyvendinimui reikalinga pedagoginio ir mokslinio personalo skaiciy.
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Bazinio scenarijaus pagrindu veikiancios statutinés kolegijos studijy veiklos vystymui reikalingi
Zmogiskieji istekliai

PareigOnai, rengiami Papildomas poreikiui apskaiciuoti Papildomos
jgyvendinant papildomas taikomas koeficientas administracinio,
studijy programas Pedagoginis Mokslinis pedagoginio ir mokslinio
personalas personalas personalo pareigybés

VSAT pareigunai 0,25 0,2 4,17
FNTT pareigunai (numatoma
rengjcl I_<art.u su pohcuo.s 01 0,05 0.76
pareigOnais pagal teisés
krypties programa)
Muitinés pareigunai 0,3 0,2 4,53
Pataisos pareigUnai (teisés

. 0,15 0,0
kryptis) 8,52
Pataisos pareigOnai (socialinio 06 ] !
darbo kryptis) !

3.1.1.3 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Pastebétina, kad tais atvejais, kai jgyvendinant konkrecia alternatyvg numatoma steigti Statutiné
kolegija apims ir profesinio mokymo funkcijg, prijungiant esamas pareiginy rengimo jstaigas, kurios
vykdo profesinio mokymo programas, bei statutiniy jstaigy padalinius, vykdancius profesinio mokymo
programas, numatoma, kad Statutinés kolegijos personalas atliks dalj funkcijy, priskirty dabartiniam Siy
(profesinio mokymo programas vykdanciy) mokymo jstaigy personalui (Sios funkcijos apima
vadovaujandias, administracines ir Ukines funkcijas, susijusias su centralizuotu organizacijos valdymu,
pvz., centralizuotos finansinés apskaitos tvarkymu ir pan.), atitinkamai esamas Siy jstaigy personalas bus
tausojamas kiekybine prasme, uZztikrinant efektyvesnj Zzmogiskyjy istekliy iSnaudojima. Atsizvelgiant |
dalies administraciniy funkcijy ir Okiniy funkcijy, kurias, numatoma, atliks Statutinés kolegijos
planuojamas personalas, atitiktj Siuo metu veikianciy profesinio mokymo jstaigy personalo funkcijoms,
numatoma, kad profesinio mokymo veiklos vykdymas Statutinéje kolegijoje lems dalies administraciniy,
vadybiniy ir Okiniy funkcijy sinergizavima, kuris nominaliai leis sutaupyti ne maziau nei 4 visos darbo
dienos ekvivalentus, kuriuos, preliminariu vertinimu sudaro:

- 1,2 pilnos darbo dienos ekvivalento, kurio krivis bus perkeltas vadovaujandiam Statutinés
kolegijos personalui (planuojama, kad nominaliai 0,2 pilnos darbo dienos ekvivalento krovis
suderinamas su Statutinés kolegijos direktoriaus pareigomis ir jy apimtimi, o,5 pilnos darbo
dienos ekvivalento krovis suderinamas su Statutinés kolegijos direktoriaus pavaduotojo
pareigomis ir jy apimtimi, o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas su Statutinés
kolegijos direktoriaus padéjéjo pareigomis ir jy apimtimi);

- 1,6 pilnos darbo dienos ekvivalento, kurio krivis bus perkeltas vadybiniam Statutinés kolegijos
personalui (planuojama, kad nominaliai o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas
su Statutinés kolegijos teisininko pareigomis ir jy apimtimi, o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento
krovis suderinamas su Statutinés kolegijos personalo vadybininko pareigomis ir jy apimtimi, o,2
pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas su Statutinés kolegijos finansininko
pareigomis ir jy apimtimi, o,3 pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas su Statutinés
kolegijos finansininko padéjéjo pareigomis ir jy apimtimi, 0,1 pilnos darbo dienos ekvivalento
krovis suderinamas su Statutinés kolegijos administratoriaus pareigomis ir jy apimtimi);

- 1,2 pilnos darbo dienos ekvivalento, kurio krivis bus perkeltas Gkiniam Statutinés kolegijos
personalui (planuojama, kad nominaliai o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas
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su Statutinés kolegijos valytojo pareigomis ir jy apimtimi, 0,2 pilnos darbo dienos ekvivalento
krdvis suderinamas su Statutinés kolegijos informaciniy ir rysiy technologijy specialisto
pareigomis ir jy apimtimi, o,5 pilnos darbo dienos ekvivalento krivis suderinamas su Statutinés
kolegijos GkvedZio pareigomis ir jy apimtimi).

Pazymétina, kad tokio funkcijy sinergizavimo atveju planuojamas Zmogiskyjy istekliy taupymas ir
akumulivotas rezultato skaiciavimas grindziamas prielaida, kad profesinio mokymo jstaigy darbuotojy
skaicius prilyginamas pilnos darbo dienos ekvivalenty skaiciui**.

Nustatytas personalo istekliy sutaupymas yra taikomas ir skaiciuojamas kiekvienos profesinio mokymo
jstaigos (subjekto), kuri atskiry alternatyvy jgyvendinimo procese bus reorganizuojama prijungiant prie
Statutinés kolegijos, t. y. Lietuvos policijos mokyklos, Ugniagesiy gelbétojy mokyklos, Pasienieciy
mokyklos, Kaléjimy departamento Mokymo centro ir Muitinés departamento Muitinés mokymo centro.

Numatoma, kad FNTT bei VieSojo saugumo tarnybos padaliniy zmogiskieji iStekliai nebus integruojami
Statutinés kolegijos struktirg, o VieSojo saugumo tarnybos pareiginy profesiniam mokymui Statutinéje
kolegijoje organizuoti numatomas 1 papildomas pilnos darbo dienos ekvivalentas.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas kiekvienai i$ alternatyvy, atsizvelgiant j kiekvienos atskiros
alternatyvos apréptyje rengiamus pagal kolegines studijy programas atskiry jstaigy pareiginus, yra
nustatomas darbo dienos ekvivalenty poreikis (jeigu toks poreikis yra), taip pat tais atvejais, kai
alternatyva numato profesinio mokymo veiklos vykdyma toje pacioje jstaigoje, kurioje vykdomos
studijos pagal kolegines programas (statutinéje kolegijoje), kiekvienai alternatyvai nustatomas
palaikyma, poreikis (pareigybémis, atitinkanciomis jdarbintus asmenis ir darbo dienos ekvivalentus),
kuris apskaiciuojamas atsizvelgiant j esama aktualiy profesinio mokymo subjekty darbuotojy skaiciy, i$
pastarojo atimant numatytg deél funkcijy sinergizavimo zmogiskyjy istekliy sutaupymo verte (4
darbuotojus, prilyginamus pilnos darbo dienos ekvivalentui).

3.1.2. | alternatyvos Zmogiskyjy istekliy poreikis

| alternatyvos atveju yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareiginai, policijos pareiginams ir pataisos pareiginams binant
rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas, atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypciy bei teisés
ir socialinio darbo krypliy programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareigunai;

VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;

Teiseés krypties VSAT pareiginy rengimo programa;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;

Teiseés krypties pataisos pareigliny rengimo programa;

Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.

oV s W N

21 Tokia prielaida formuojama, atsizvelgiant j Svietimo informacinés sistemos duomenis, skelbiancius, kad ne pilng darbo diena
(ne visa darbo laika) dirbanciy darbuotojy skaicius profesinio mokymo jstaigose, rengianciose pareiginus, yra minimalus ir gali
bUti nevertinamas naudojamame personalo poreikio apskaiciavimo modelyje
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Kursanty skaicius

2023m. | 2024 m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.
Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 170 205 205 205 205

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 30 45 45
70 | 375 | s8 | 615 | 635

3.1.2.1 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Remiantis auksciau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 3,3 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (5,75 darbo dienos ekvivalento

dydzio vadovaujantis personalas, jskaitant krdvj, integruoty j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 15,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimo palaikymui, Sios alternatyvos atveju

sudaro 6 pilnos darbo dienos ekvivalentus.
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I alternatyvai jgyvendinti reikalingi Zmogiskieji iStekliai

Personalo kategorija / pareigybé

Darbo uzmokestis ir
susijusios sgnaudos

Pilnos darbo dienos

ekvivalentas

(eury/meén.)

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 2.3
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.9)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(2.3)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-€) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-&) 2 000,00 1.4
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.4
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.8
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.8
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 3
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.8
Administratorius(-é) 1200,00 1.8
Tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.4
Valytojas(-a) 800,00 1.4
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 2 000,00 1.8
Ukvedys(-¢) 800,00 1.4
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 17.04
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 2.45
IS VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos
funkcionavimui ir studijy veiklos vykdymui - 44.29
Profesinio mokymo (subjekty) pareigybés - 253
IS jy: -
policijos pareiginy profesinio rengimo (integruojancio ir VST 131
pareiginy rengima) -
IS jy pedagoginés 84
VSAT pareiguny profesinio rengimo - 56
IS jy pedagoginés 23
muitinés pareiginy profesinio rengimo - 21
IS jy pedagoginés 21
pataisos pareiginy profesinio rengimo - 45
IS jy pedagoginés 28
Bendras personalo poreikis - 297.29

3.1.2.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-os)
darbo krdvis integruotas j akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumuliuota
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reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikStame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés
tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéta
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Vadovaujantis auksciau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 17,04 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 2,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tUkst. eury metiniy personalo
iSlaikymo sgnaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo mén.) ir 1,01 min. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy, kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty
skaicius nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios
sgnaudos apsakicivotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui,
personalo struktiry, taip pat auksciau nurodytas ménesines sanaudas personalo iSlaikymui, atsizvelgiant
j mokslo mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krovio didéjima dél
kursanty skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas numato ne tik studijy vykdyma, bet ir esamy
profesinio mokymo subjekty (Lietuvos policijos mokyklos, VSAT Pasienieciy mokyklos, Kaléjimy
departamento Mokymo centro) ir kity subjekty, atsakingy uz pareiginy rengima (Muitinés mokymo
centro), integravimg j steigiamos aukstojo mokslo jstaigos struktirg, taip pat VieSojo saugumo
tarnybos pareiginy rengima, numatomas auksciau aprasytas vadovaujancio, administracinio ir Gkinio
personalo, kuris Siuo metu dirba Siose organizacijose, istekliy taupymas, nominaliai vertinamas 4 pilnos
darbo dienos ekvivalentais kiekvieno subjekto atveju. Atitinkamai, vadovaujantis paskutiniais
duomenimis apie Siy Siuo metu veikianciy subjekty disponuojamus zmogiskuosius isteklius, steigiamos
aukstojo mokslo jstaigos personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo veiklos vykdyma ir jos
administravima bei palaikyma, vertinamas 253 uzimtomis pareigybémis®?, lyginant su 268 pareigybiy,
uzimty Siandien3.

3.1.3. Il alternatyvos Zmogiskyjy istekliy poreikis

[l alternatyvos atveju yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos pareigdnams binant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés
ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

Teiseés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal jg bus rengiamiir FNTT pareiginai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareigliny rengimo programa;

Teiseés krypties VSAT pareiginy rengimo programa;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.
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Kursanty skaicius

2023 M. | 2024 M. | 2025m. | 2026 M. | 2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
IS VISO priimty j kolegines programas 180 180 180 180

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 350 530 540 540

Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
Pasieniecio mokymo programa 120 120 120 120 120
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
Muitinés pareigino mokymo programa 60 60 60 60
IS VISO besimokancéiy pagal profesinio mokymo 310 390 390 390 390
programas

IS VISO studijuojanciy ir besimokanciy pagal 480 740 920 930 930

kolegines ir profesinio mokymo programas

2.1.3.1lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

Remiantis auksciau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 2,9 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (4,75 darbo dienos ekvivalento
dydzio vadovaujantis personalas jskaitant krOvj integruota j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 12,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimo palaikymui, Sios alternatyvos atveju

sudaro 5 pilnos darbo dienos ekvivalentus.
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Il alternatyvai jgyvendinti reikalingi Zmogiskieji iStekliai

Personalo kategorija / pareigybé

Darbo uzmokestis ir
susijusios sgnaudos

Pilnos darbo dienos
ekvivalentas

(eury/meén.)

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 1.9
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.7)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(0.9)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-€) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-&) 2 000,00 1.2
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.2
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.4
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.4
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 2
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.4
Administratorius(-é) 1200,00 1.4
Tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.2
Valytojas(-a) 800,00 1.2
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 2 000,00 1.4
Ukvedys(-¢) 800,00 1.2
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 11.71
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 1.45
IS VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos
funkcionavimui ir studijy veiklos vykdymui - 33.56
Profesinio mokymo (subjekty) pareigybés - 208
IS jy: -
policijos pareiginy profesinio rengimo (integruojancio ir Viesojo
saugumo tarnybos pareiginy rengima) - 31
IS jy pedagoginés 84
VSAT pareiguny profesinio rengimo - 56
IS jy pedagoginés 23
muitinés pareiginy profesinio rengimo - 21
IS jy pedagoginés 21
Bendras personalo poreikis 241,56

3.1.3.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-o0s)
darbo krdvis integruotas j akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumuliuota
reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikstame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés
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tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéta
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Vadovaujantis auks¢iau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uZztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 11,71 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 1,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tUkst. eury metiniy personalo
iSlaikymo sgnaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo mén.) ir 8os tUkst. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty skaicius
nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios sagnaudos
apsakiciuotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui, personalo
struktdrg, taip pat auksciau nurodytas ménesines sanaudas personalo islaikymui, atsizvelgiant j mokslo
mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krivio didéjima dél kursanty
skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas numato ne tik studijy vykdyma, bet ir esamy
profesinio mokymo subjekty (Lietuvos policijos mokyklos, VSAT Pasienieciy mokyklos) ir kity
subjekty, atsakingy uz pareiginy rengimag (Muitinés mokymo centro), integravima j steigiamos
aukstojo mokslo jstaigos struktirg, taip pat VieSojo saugumo tarnybos pareiginy rengima,
numatomas auksciau aprasytas vadovaujancio, administracinio ir Gkinio personalo, kuris Siuo metu dirba
Siose organizacijose, iStekliy taupymas, nominaliai vertinamas 4 pilnos darbo dienos ekvivalentais
kiekvieno subjekto atveju. Atitinkamai, vadovaujantis paskutiniais duomenimis apie Siy Siuo metu
veikianciy subjekty disponuojamus zmogiskuosius isteklius, steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo veiklos vykdyma ir jos administravima bei
palaikymg, vertinamas 208 uzimtomis pareigybémis®#, lyginant su 219 pareigybiy, uzimty Siandien?s.

3.1.4. lll alternatyvos zmogiskyjy istekliy poreikis

[l alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareiginai, policijos pareigUnai ir
pataisos pareiginai bty rengiami pagal 2 krypciy studijy programas, atitinkamai, teisés ir viesojo
saugumo krypciy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo
mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy
studijy programos:

Teiseés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal jg bus rengiamiir FNTT pareiginai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareigliny rengimo programa;

Teiseés krypties VSAT pareiginy rengimo programa;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;

Teiseés krypties pataisos pareigliny rengimo programa;

Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.
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Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

2026 m.

2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 170 205 205 205 205

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 30 45 45
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas \ 170 375 580 615 615
Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
Pasieniecio mokymo programa 120 120 120 120 120
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
Ugniagesio gelbétojo mokymo programa 120 120 120 120 120
Muitinés pareigino mokymo programa 60 60 60 60
Pataisos pareigino mokymo programa 50 50 50 50
IS VISO besimokan¢iy pagal profesinio mokymo 430 560 560 560 560
programas

IS VISO studijuojanéiy ir besimokanéiy pagal 600 935 1140 1175 1175

kolegines ir profesinio mokymo programas

3.1.4.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Remiantis auksciau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 3,3 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (5,75 darbo dienos ekvivalento
dydzio vadovaujantis personalas, jskaitant krdvj, integruoty j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 15,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimui palaikyti, Sios alternatyvos atveju sudaro

6 pilnos darbo dienos ekvivalentus.
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1ll alternatyvai jgyvendinti reikalingi Zmogiskieji istekliai

Darbo uzmokestis ir
susijusios sgnaudos
(eury/meén.)

Pilnos darbo dienos
ekvivalentas

Personalo kategorija / pareigybé

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 2.3
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.9)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(2.3)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-€) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-&) 2 000,00 1.4
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.4
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.8
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.8
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 3
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.8
Administratorius(-é) 1200,00 1.8
Tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.4
Valytojas(-a) 800,00 1.4
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 2 000,00 1.8
Ukvedys(-¢) 800,00 1.4
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 17.04
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 2.45
IS VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos
funkcionavimui ir studijy veiklos vykdymui - 44.29
Profesinio mokymo (subjekty) pareigybés - 304
IS jy: -
policijos pareiginy profesinio rengimo (integruojandio ir Viesojo
saugumo tarnybos pareiginy rengima) - 31
IS jy pedagoginés 84
VSAT pareiguny profesinio rengimo - 56
IS jy pedagoginés 23
muitinés pareiginy profesinio rengimo - 21
IS jy pedagoginés 21
pataisos pareiginy profesinio rengimo - 45
IS jy pedagoginés 28
PAGD pareiguny profesinio rengimo - 51
IS jy pedagoginés 27
Bendras personalo poreikis - 347-29

3.1.4.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-o0s)
darbo krdvis integruotas j akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumuliuota
reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikStame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés
tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéta
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Vadovaujantis auksciau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 17,04 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 2,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tUkst. eury metiniy personalo
iSlaikymo sanaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo men.) ir 1,01 min. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty skaicius
nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios sagnaudos
apsakicivotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui, personalo
struktdrg, taip pat auksciau nurodytas ménesines sgnaudas personalo islaikymui, atsizvelgiant j mokslo
mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krivio didéjima dél kursanty
skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas numato ne tik studijy vykdyma, bet ir esamy
profesinio mokymo subjekty (Lietuvos policijos mokyklos, VSAT Pasienieciy mokyklos, Kaléjimy
departamento Mokymuy centro) ir kity subjekty, atsakingy uz pareiginy rengima (Muitinés mokymo
centro), integravimg j steigiamos aukstojo mokslo jstaigos struktirg, taip pat VieSojo saugumo
tarnybos pareiginy rengima, numatomas auksciau aprasytas vadovaujancio, administracinio ir Gkinio
personalo, kuris Siuo metu dirba Siose organizacijose, istekliy taupymas, nominaliai vertinamas 4 pilnos
darbo dienos ekvivalentais kiekvieno subjekto atveju. Atitinkamai, vadovaujantis paskutiniais
duomenimis apie Siy Siuo metu veikianciy subjekty disponuojamus zmogiskuosius isteklius, steigiamos
aukstojo mokslo jstaigos personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo veiklos vykdyma ir jos
administravima bei palaikyma, vertinamas 304 uzimtomis pareigybémis?®, lyginant su 323 pareigybémis,
uzimtomis Siandien®”.

3.1.5. IV alternatyvos Zzmogiskyjy istekliy poreikis

IV alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos bei lll alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareigUnai, policijos
pareiginams ir pataisos pareiginams bUnant rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas,
atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypdiy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas
naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva, Statutinéje kolegijoje bus
jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

26 jskaitant 1 pareigybe, numatyta Viesojo saugumo tarnybos pareiginy rengimui pagal profesinio mokymo programas
27 134 Lietuvos policijos mokyklos darbuotojai, 60 VSAT Pasieniediy mokyklos darbuotojy, 49 Kaléjimy departamento prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos Mokymy centro darbuotojai, 25 Muitinés departamento Muitinés mokymo centro
darbuotojai ir 55 Ugniagesiy gelbétojy mokyklos darbuotojai
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1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;

VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;

Teiseés krypties VSAT pareiginy rengimo programg;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;

Teises krypties pataisos pareiginy rengimo programa;

Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.

DU W

Kursanty skaicius

2023m. | 2024m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
Teisés programa pataisos pareiginams 10 10 10 10
Socialinio darbo programa pataisos pareigdnams 15 15 15
IS VISO priimty j kolegines programas 205 205 205

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
Teisés programa pataisos pareiginams 10 20 30 30
Socialinio darbo programa pataisos pareiginams 15 30 45 45
o | 35 | s | 65 | s

3.1.5.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Remiantis auks¢iau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 3,3 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (5,75 darbo dienos ekvivalento
dydzio vadovaujantis personalas jskaitant krOvj integruota j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 15,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimo palaikymui, Sios alternatyvos atveju

sudaro 6 pilnos darbo dienos ekvivalentus.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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IV alternatyvai jgyvendinti reikalingi Zmogiskieji iStekliai

Darbo uzmokestis ir . .
vz sl Pilnos darbo dienos

ekvivalentas

Personalo kategorija / pareigybé susijusios sanaudos
(eury/mén.)

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 2.3
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.9)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(2.3)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-€) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-&) 2 000,00 1.4
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.4
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.8
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.8
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 3
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.8
Administratorius(-é) 1200,00 1.8
Tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.4
Valytojas(-a) 800,00 1.4
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-€) 2 000,00 1.8
Ukvedys(-¢) 800,00 1.4
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 17.04
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 2.45
IS VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos
funkcionavimui ir studijy veiklos vykdymui - 44.29
Bendras personalo poreikis - 44,29

3.1.5.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-os)
darbo krovis integruotas | akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumulivota
reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikStame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés
tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéta
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Vadovaujantis auksciau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uZztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 17,04 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 2,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tikst. eury metiniy personalo
iSlaikymo sgnaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo mén.) ir 1,01 min. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy, kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty
skaicius nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios
sgnaudos apsakiciuotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui,
personalo struktdrg, taip pat auksciau nurodytas ménesines sanaudas personalo islaikymui, atsizvelgiant
j mokslo mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krovio didéjima dél
kursanty skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas nenumato esamy profesinio mokymo subjekty
ir kity subjekty, atsakingy uz pareiginy rengima, integravimo j steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
struktorg, steigiamos aukstojo mokslo jstaigos personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo
veiklos vykdyma ir jos administravima bei palaikyma nenumatomas.

3.1.6. V alternatyvos zmogiskyjy istekliy poreikis

V alternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos pareigdnams bdnant
rengiamiems pagal 2 krypdiy (teisés ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje
aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios
koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareigunai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
Teisés krypties VSAT pareiguny rengimo programa;

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.

Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

2026 m.

2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15

Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis)

IS VISO priimty j kolegines programas

Studijuojanciy pagal kolegines programas kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 20 30 30
IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas \ 170 350 530 540 540

3.1.6.1lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Remiantis auksciau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 2,9 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (4,75 darbo dienos ekvivalento
dydzio vadovaujantis personalas jskaitant krlvj integruota j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 12,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimo palaikymui, Sios alternatyvos atveju
sudaro 5 pilnos darbo dienos ekvivalentus.
Alternatyvos jgyvendinimui reikalingi Zmogiskieji iStekliai

) SR ) ]
Ll = e e e

ekvivalentas

Personalo kategorija / pareigybé susijusios sanaudos
(eury/meén.)

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 1.9
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.7)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(0.9)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-&) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-é) 2 000,00 1.2
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.2
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.4
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.4
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 2
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.4
Administratorius(-€) 1 200,00 1.4
Tarybos sekretorius(-é) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.2
Valytojas(-a) 800,00 1.2
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-€) 2 000,00 1.4
Ukvedys(-¢é) 800,00 1.2
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 11.71
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 1.45
VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos funkcionavimui
ir studijy veiklos vykdymui - 33.56
Bendras personalo poreikis - 33,56

3.1.6.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-o0s)
darbo krdvis integruotas j akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumuliuota
reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikstame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéty
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Vadovaujantis auks¢iau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uZztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 11,71 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 1,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tukst. eury metiniy personalo
iSlaikymo sgnaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo mén.) ir 8os tUkst. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy, kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty
skaicius nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios
sgnaudos apsakicivotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui,
personalo struktirg, taip pat auksciau nurodytas ménesines sanaudas personalo iSlaikymui, atsizvelgiant
j mokslo mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krovio didéjima dél
kursanty skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas nenumato esamy profesinio mokymo subjekty
ir kity subjekty, atsakingy uz pareiginy rengimg, integravimo j steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
struktirg, steigiamos aukstojo mokslo jstaigos personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo
veiklos vykdymga ir jos administravima bei palaikymg, nenumatomas.

3.1.7. Vl alternatyvos Zmogiskyjy istekliy poreikis

Vlalternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos bei V alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés ir FNTT pareigunai, policijos
pareiginams bdnant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés ir vieSojo saugumo krypciy) programas,
vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. |gyvendinus Sig alternatyva Statutinéje
kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareigunai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
Teisés krypties VSAT pareiglny rengimo programa;

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymg ir aukstajj moksla, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Kursanty skaicius

2023 M.

2024 m.

2025 M.

2026 m.

2027 m.

Priimty j kolegines programas kursanty skaicius

Studijuojandiy pagal kolegines progra

as kursanty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15
Muitinés veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 10 10 10 10
IS VISO priimty j kolegines programas 180 180 180 180

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60

Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390

Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45

Muitinés veiklos programa (viesojo saugumo kryptis) 10 20 30 30

IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 350 530 540 540
Priimty j (besimokandiy pagal) profesinio mokymo programas kursanty skaicius

Policininko mokymo programa 130 150 150 150 150
VieSojo saugumo gynéjo mokymo programa 60 60 60 60 60
IS VISO besimokanéiy pagal profesinio mokymo 190 210 210 210 210
programas
IS VISO studijuojanéiy ir besimokanéiy pagal

Lo ol 360 560 740 750 750

kolegines ir profesinio mokymo programas

3.1.7.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Remiantis auksciau nustatytomis prielaidomis, tokios apimties studijy valdymui ir administravimui
reikalingas 2,9 darbo dienos ekvivalento dydzio vadovaujantis personalas (4,75 darbo dienos ekvivalento
dydzio vadovaujantis personalas jskaitant krOvj integruota j nekontaktines pedagoginio personalo
valandas) ir 12,5 darbo dienos ekvivalento dydzio administracinis personalas.

Ukinis personalas, reikalingas studijy programy jgyvendinimo palaikymui, Sios alternatyvos atveju

sudaro 5 pilnos darbo dienos ekvivalentus.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Vl alternatyvai jgyvendinti reikalingi Zmogiskieji istekliai

Darbo uzmokestis ir . .
vz sl Pilnos darbo dienos

ekvivalentas

Personalo kategorija / pareigybé susijusios sanaudos
(eury/mén.)

Vadovai
Direktorius(-€) 3 500,00 1
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 1.9
Akademinés tarybos pirmininkas(-¢é) - -(0.25)
Katedros vedéjas(-a) - -(0.7)
Katedros vedéjo(-os) pavaduotojas(-a) - -(0.9)
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00
Teisininkas(-€) 2 200,00
Personalo vadybininkas(-&) 2 000,00 1.2
Finansininkas(-&) 2 200,00 1.2
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 1.4
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 1.4
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 2
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 1.4
Administratorius(-é) 1200,00 1.4
Tarybos sekretorius(-€) 1 500,00 0.25
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 0.25
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1 500,00 1.2
Valytojas(-a) 800,00 1.2
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 2 000,00 1.4
Ukvedys(-¢) 800,00 1.2
Pedagoginis ir mokslinis personalas
Déstytojai(-a) 2 000,00 11.71
Mobkslinis darbuotojas(-a) 2 400,00 1.45
IS VISO personalo, reikalingo Statutinés kolegijos
funkcionavimui ir studijy veiklos vykdymui - 33.56
Policijos pareiginy profesinio mokymo (integruojancio ir
VieSojo saugumo tarnybos pareiginy rengima) (subjekty)
pareigybés 131
IS jy pedagoginés 84
Bendras personalo poreikis 164,56

3.1.7.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Akademinés tarybos pirmininko(-és), katedros vedéjo(-os) ir katedros vedéjo(-os) pavaduotojo(-o0s)
darbo krdvis integruotas j akademinio personalo nekontaktiniy valandy apskaitg, kurios akumuliuota
reikSmé atspindéta pedagoginio personalo poreikio jvertyje, iSreikstame pilnos darbo dienos
ekvivalentais, atitinkamai, nurodytas déstytojy pilnos darbo dienos ekvivalentas apima ir Akademinés
tarybos pirmininko, Katedros vedéjo ir katedros vedéjo pavaduotojo darbo krivj, lenteléje atspindéta
skliaustelivose vadovaujancio personalo poreikio jvertyje.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Vadovaujantis auksciau pateiktomis prielaidomis, pedagoginis personalas, uZztikrinsiantis studijy
programy jgyvendinima, vertinamas 11,71 pilnos darbo dienos ekvivalento, o mokslinis personalas, kurio
prioritetas bus steigiamos aukstojo mokslo jstaigos atitiktis reikalavimams, keliamiems aukstojo mokslo
subjekty mokslinei (taikomyjy tyrimy) veiklai ir jos rezultatyvumui, nominaliai vertinamas 1,45 pilnos
darbo dienos ekvivalento.

Planuojama, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas pareikalaus 368,1 tUkst. eury metiniy personalo
islaikymo sanaudy pirmaisiais jgyvendinimo metais (numatant, kad administracinio personalo darbo
pradzia yra birzelio mén., o pedagoginio — rugséjo mén.) ir 8os tUkst. eury metiniy personalo islaikymo
sgnaudy kai pareiginy rengimo pagal studijy programas apimtis taps reguliari (bendras kursanty skaicius
nekis, kadangi studijas pabaige kursantai bus pakei¢iami j studijas priimtais kursantais). Sios sagnaudos
apsakicivotos, atsizvelgiant j numatoma personalo poreikj alternatyvos jgyvendinimui, personalo
struktirg, taip pat auksciau nurodytas ménesines sanaudas personalo islaikymui, atsizvelgiant j mokslo
mety pradzios laikotarpj ir jvertinant pedagoginio personalo kasmetinio krivio didéjima dél kursanty
skaiciaus didéjimo.

Atsizvelgiant j tai, kad Sios alternatyvos jgyvendinimas numato ne tik studijy vykdyma, bet ir Lietuvos
policijos mokyklos integravimg j steigiamos aukstojo mokslo jstaigos struktira, taip pat Viesojo
saugumo tarnybos pareiginy rengima, numatomas auksciau aprasytas vadovaujancio, administracinio
ir Okinio personalo, kuris Siuo metu dirba Siose organizacijose, iStekliy taupymas, nominaliai vertinamas
4 pilnos darbo dienos ekvivalentais kiekvieno subjekto atveju. Atitinkamai, vadovaujantis paskutiniais
duomenimis apie Siy Siuo metu veikianciy subjekty disponuojamus zmogiskuosius isteklius, steigiamos
aukstojo mokslo jstaigos personalas, kuris bus atsakingas uz profesinio mokymo veiklos vykdyma ir jos
administravima bei palaikymg, vertinamas 131 uzimta pareigybe (jskaitant 1 pareigybe, numatyta
VieSojo saugumo tarnybos pareiginams rengti pagal profesinio mokymo programas), lyginant su 134
pareigybe, uzimta Siandien Lietuvos policijos mokykloje.

3.1.8. VIl alternatyvos Zzmogiskyjy iStekliy poreikis

Atsizvelgiant j tai, kad Si alternatyva numato veiklos rangos model;j, tiesioginio poreikio formuoti
personalg, kuris bUty atsakingas uz pareiginy rengimg, arba jo organizavimg, nenustatoma. Tadiau,
jvertinus tokio pareiginy rengimo tipo specifikg ir patirtj uzsienio Salyse, numatoma, kad veiklos rangos
paslaugy teikéjas(-ai) glaudziai bendradarbiaus su suinteresuoty statutiniy jstaigy ir ministerijy atstovais,
kurie, nuolatiniu pagrindu, vertins pareiginy rengimo studijy programas, jy turinj ir jy jgyvendinima bei
susijusius aspektus, jskaitant studijy programy ir profesinio rengimo programy suderinimo,
uztikrinsiancio pakopinio pareiginy rengimo galimybe studijy veiklos rangos taikymo atveju, klausimus,
kontrolivos jy jgyvendinima.
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Studenty skaicius

2023m. | 2024m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.

Priimty j kolegines programas studenty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 20 20 20 20
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 130 130 130 130
Teisés programa FNTT pareigunams 5 5 5 5 5

Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 15 15 15 15

IS VISO priimty j kolegines programas

Studijuojanciy pagal kolegines program

170 170 170 170 170
as studenty skaicius

Teisés ir policijos veiklos programa 20 40 60 60 60
Policijos veiklos programa (vieSojo saugumo kryptis) 130 260 390 390 390
Teisés programa FNTT pareigunams 5 10 15 15 15
Teisé ir valstybés sienos apsaugos programa 15 30 45 45 45

IS VISO studijuojanéiy pagal kolegines programas 170 340 510 510 510

3.1.8.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Planuojama, kad toks bendradarbiavimas i$ suinteresuoty statutiniy jstaigy ir ministerijy atstovy pusés
bus uztikrinamas suformuojant nuolatinj tarpzinybinj darinj (komisijg arba darbo grupe), sudarytg is
atitinkamo skaiciaus statutiniy jstaigy ir ministerijy atstovy, atsakingy uz pareiginy rengimg. Konkretus
skaicius nustatomas remiantis numatomy vykdyti studijy programy skaiciumi (statutiniy jstaigy, kuriy
pareiginai buty rengiami taikant veiklos rangos modelj, skaic¢iumi), preliminariai numatant tokj
atsakingy specialisty priskyrimo poreik;:

1. Policijos pareiginams rengti veiklos rangos bodu vykdymui vertinti ir kontroliuoti numatoma
deleguoti1 Vidaus reikaly ministerijos atstova ir 2 Policijos departamento atstovus;

2. VSAT pareiginams rengti veiklos rangos bddu vykdymui vertinti ir kontrolivoti numatoma
deleguoti 1 Vidaus reikaly ministerijos atstova® ir 1 VSAT atstovg;

3. FNTT pareiginy rengimui veiklos rangos biodu vykdymo vertinimui ir kontrolei numatoma
deleguoti 1 Vidaus reikaly ministerijos atstovg®® ir 1 FNTT atstova.

Pazymeétina, kad, prireikus, tarpzinybinio darinio veikloje galés (turés) dalyvauti ir statutiniy profesinio
mokymo jstaigy atstovai, kurie uZztikrins profesinio mokymo programy ir studijy programy
suderinamumag, profesinio mokymo programy turinio atitiktj studijy programy turiniui ir profesiniame
mokyme formuojamy kompetencijy ir jgudziy bei teikiamy Ziniy atitiktj studijy lygmeniui, sudarancia
prielaidas pakopiniam pareigony rengimui.

3.1.9. Alternatyvy palyginimas pagal papildomo personalo poreikj

Kiekvienos alternatyvos struktirai skiriantis, iS visy nagrinéjamy alternatyvy didziausiu nominaliu
poreikiu papildomam personalui pasizymi IV alternatyva.

28 Preliminariai planuojama, kad vienas Vidaus reikaly ministerijos atstovas atstovaus Sios ministerijos pozicija tiek policijos, tiek
Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo procese
29 Preliminariai planuojama, kad vienas Vidaus reikaly ministerijos atstovas atstovaus Sios ministerijos pozicija tiek policijos, tiek
VSAT pareiginy, tiek VST pareiginy, tiek FNTT pareiginy rengimo procese
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Alternatyvy poreikiy papildomam personalui lyginamasis vertinimas (darbo dienos ekvivalentais)

Alternatyva
Lo om o v v v

Poreikis papildomam personalui studij
Pap P I 44,3 | 33,6 44,3 44,3 33,6 33,6

vykdymui
Poreikis papildomam personalui profesinio
. 1 1 1 - - 1 -
mokymo vykdymui
Tikétinas profesinio mokymo vykdymui 16 15 20 ) ) A )

priskirto personalo krovio sumazéjimas (-)
VISO poreikis papildomam personalui 29,3 22,6 25,3 44,3 33,6 30,6 -
3.1.9.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Maziausias nominalus papildomo personalo poreikis nustatytas Il ir lll alternatyvoms.

3.2. Materialiniy istekliy vertinimas

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj moksly, galimo modeliy alternatyvoms jgyvendinti
naudotiny materialiniy iStekliy vertinimas grindziamas modelio alternatyvy turiniu, kuris visy alternatyvy
atveju nenumato visiskai naujo infrastruktdrinio ir materialiniy istekliy komplekso suformavimo. Tai yra
lemiama esamos statutiniy jstaigy ir statutiniy profesinio mokymo jstaigy disponuojamos infrastruktiros
ir materialiniy iStekliy panaudojimo tikslingumo.

Visy numatomy alternatyvy atveju pareiginy rengimas gali bUti vykdomas panaudojant esama
pareiginy rengimo pagal profesinio mokymo arba studijy programas infrastruktdrg ir materialinius
iSteklius, esant poreikiui, naudojant ir statutiniy jstaigy disponuojama infrastruktdrg ir materialinius
iSteklius. Tokiy iStekliy kiekybinés ir kokybinés charakteristikos kokybiniu ekspertiniu vertinimu Siuo
metu yra pakankamos, siekiant uztikrinti minimaly privaloma pareiginy rengima bet kurios alternatyvos
atveju (iSskyrus VII alternatyva, kurios atveju materialiniy iStekliy akumuliavimo klausimas yra
neaktualus, kadangi tai yra iSorés paslaugy teikéjo isSimtiné prerogatyva, nors, pazymétina, Siuo metu
suformuota ir naudojama materialiné bazé taip pat gali Saliy susitarimo pagrindu bUti naudojama
pareiginy rengimo paslaugy teikimui veiklos rangos pagrindu).

3.2.1. Pareiginy rengimui botiny materialiyjy istekliy kategorijos

Visy jstaigy, kuriy pareiginams taikomas Vidaus tarnybos statutas, pareiginams rengti reikalinga
materialiniy istekliy bazé, kuri salyginai apima 4 kategorijas:

- Mokymo medziaga;

- Patalposir statiniaij;

- Kompiuteriné ir programiné jranga (ir organizaciné jranga);
- Mokymo(-si) priemonés.

Kiekviena i$ Siy kategorijy turi atitinkamas subkategorijas, kurioms priskiriami iStekliai bus taikomi
pareiginams rengti visy alternatyvy atveju.
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Mokymo medziaga, reikalinga pareiginams rengti:

- Teisés akty rinkiniai;

- Mokomoji ir metodiné literatdra;
- Vaizdiné medziaga;

- Dokumentai ir blankai;

- Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai.

Patalpos ir statiniai, reikalingi pareiginams rengti:

- Auditorijos;

- Kompiuteriy klasés;

- Gyvenamosios ir maitinimo patalpos;

- Bibliotekos ir skaityklos;

- Sporto salés ir aikstelés;

- Teorinio mokymo klasés;

- Specializuoty pratyby klasés ir statiniai.

Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga, reikalinga pareiginy rengimui:

- Kompiuteriai ir jy priedai;

- Programiné jranga;

- Duomeny bazés ir registrai;
- Daugialypés terpés jranga;
- Garsoirvaizdo jranga.

Mokymo(-si) priemonés

- Rasymo priemonés;

- Mokomosios transporto priemonés;

- Manekenai, maketai, pavyzdziai ir imitacijos;

- Pareiginy naudojamos specialiosios priemonés ir jranga;
- Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius;

- Kt. priemonés ir medziagos (pvz., vienkartinés pirstinés).

Taip pat, pazymétina, kad pareigliny rengimui yra bUtinas dar vienas elementas — kursanty uniformos,
kurios, nors ir negali b0ti priskirtos prie tradiciniy studijy vykdymui b0tiny materialiniy istekliy,
traktuotinos kaip privalomas atributas, atsizvelgiant j vykdoma studijy specifika.

Didelé dalis pirmiau nurodyty istekliy3® yra prieinami esamy profesinio mokymo jstaigy bazése bei
statutiniy jstaigy bazése, taciau kita dalis, kuri bus numatyta iSimtinai naujoms numatomoms vykdyti
veikloms, turi bUti sukurta. Be to, dalis jau esamos materialiniy isStekliy bazés, siekiant sékmingo ir
rezultatyvaus naudojimo, turi biti gausinama.

3° pazymeétina, kad i dalis apima brangiausius ir sudétingiausiai formuojamus isteklius (infrastruktdrg, jranga ir pan.)
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Pareiginy profesinio mokymo jstaigy infrastruktdrinis pajégumas

Lietuvos | Pasienieciy = Ugniagesiy Kaléjimy
policijos mokykla gelbétojy departamento
mokykla mokykla Mokymo centras
Mokymo patalpy skaicius
Maksimalus kursanty skaicius pagal patalpas 352 282% 150 -
Vietos mokyklos bendrabuciuose (vnt.) 297 304 98 49
Sporto salés (vnt.) 1 3 2 2
Bibliotekos ir skaityklos (vnt.)
Interaktyvios lentos (vnt.) 5 1 1
Daugialypés terpés projektoriai (vnt.) 12 22 11
Kompiuteriai(vnt.) 331 224 111 49
Mokymui naudojami kompiuteriai (vnt.) 109 181 87 32

*VSAT Pasienieciy mokykloje dar yra 300 viety amfiteatriné auditorija

3.2.1.1 lentelé
Duomeny Saltinis: Vidaus reikaly ministerija prie Lietuvos Respubikos vyriausybés

Darant prielaida, kad Siuo metu disponuojami ir pareiginy rengimui naudojami materialiniai istekliai
(numatomos naudoti patalpos ir darbo viety skaiciy jose, numatomos naudoti priemones ir jranga,
jskaitant kompiuterines programas) bus reguliariai atnaujinami, todél galima teigti, kad jie bus
pakankami ir tinkami pareiginy rengimui tiek pagal profesinio mokymo, tiek pagal studijy programas.

Salia klasikiniy pareiginy rengimo procesui naudojamy materialiniy istekliy esama ir numatoma plétoti
materialiné bazé numato studijy interaktyvuma leidziancius jgyvendinti infrastruktiros sprendimus,
didinancius rengimo proceso efektyvuma.

Kiekvienai atskirai alternatyvai, atsizvelgiant j pastarosios turinj (numatoma vykdyti (papildoma) studijy
veiklg rengiant atitinkamos statutinés jstaigos pareiginus), kiekviena istekliy subkategorija vertinama
per reikalingo vystymo prizme identifikuojant poreikj naujam materialiniy istekliy subkategorijos
komplekto suformavimui ir (arba) esamo istekliy subkategorijos komplekto plétojimui, jsigyjant
(sukuriant) naujus vienetus. Taip pat kiekvienos iStekliy subkategorijos vystymas siekiant jgyvendinti
konkrecia alternatyva Zymimas strukt@riniu pagrindu, remiantis kuriuo gausinami atitinkami materialieji
iStekliai (pvz., numatomas kursanty skaicius).

Sanaudos, kurios bus patiriamos kiekvienos alternatyvos atveju dél materialiniy iStekliy jsigijimo ir
naudojimo yra jvertintos dalyje 3.3. Finansiniy sanaudy vertinimas.

3.2.2. | alternatyvos materialiniy istekliy poreikis

| alternatyvos atveju yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareiginai, policijos pareiginams ir pataisos pareiginams binant
rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas, atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypciy bei teisés
ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
Teiseés krypties VSAT pareiginy rengimo programa;
4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;
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5. Teisés krypties pataisos pareigliny rengimo programa;
6. Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.

Siy 6 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medZiagy komplektus:

- 5rosiy teisés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal vieSojo
saugumo ir teisés krypties programas nereikés atskiry teisés akty rinkiniy suformavimo,
naudojant policijos ir FNTT pareiginams );

- 6risiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

- 6rusiy vaizdinés medziagos komplektus;

- 5 rosiy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal viesojo saugumo ir teisés krypties programag nereikés atskiry dokumenty rinkiniy
suformavimo);

- 6r0siy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bty reikalingas jgyvendinant Sig
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiginy
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzZio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktdros buklés
palaikymo sgnaudos, kurios didele dalimi bity reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uZztikrinant
infrastruktdros boklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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| alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Materialieji iStekliai

Nauji komplektai
(komplekty

rosys)

Komplekto
skaitinés
iSraiskos

nustatymo

pagrindas

Mokymo medziaga

Didinami
komplektai
(komplekty

rosys)

Komplekto
skaitines
iSraiskos
didinimo

pagrindas

Teisés akty rinkiniai e+t Kursanty skaicius - -

Mokomoji ir metodiné literatOra e+t Kursanty skaicius - -

Vaizdiné medziaga et Programy - -
skaicius

Dokumenty ir blanky rinkiniai e+t Kursanty skaicius - -

Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai s Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai

Auditorijos

Kompiuteriy klasés

Bibliotekos ir skaityklos

Sporto salés ir aikstelés

Teorinio mokymo klasés

Specializuoty pratyby klasés ir
statiniai

Gyvenamosios ir maitinimo
patalpos

Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius
Programiné jranga + Programy + Kursanty skaicius
skaicius
Duomeny bazés ir registrai ++ Programy -
skaicius
Daugialypés terpés jranga - -
Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés
Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius
Mokomosios transporto priemonés - -
Manekenai, maketai, pavyzdziai ir ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius
imitacijos
Pareiginy naudojamos ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius
specialiosios priemonés
PareigOny naudojama speciali + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius
jranga
Sporto ir fizinio aktyvumo - + Kursanty skaicius
inventorius
Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius
Kiti istekliai
Uniformos +HHbtt | Kursanty skaicius | -

3.2.2.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:

- 1r0Sies programinés jrangos komplekta (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 2r0Siy duomeny baziy ir registry komplektus (muitinés pareiginy rengimo programai ir pataisos
pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, numatant po vieng komplekto rgsj).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:

- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy iStekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, numatant po vieng komplekto rasj);

- 2 r0Siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, numatant po vieng komplekto rasj);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0Siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.
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3.2.3. Il alternatyvos materialiniy iStekliy poreikis

Il alternatyvos atveju yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés ir FNTT pareigUnai, policijos pareiginams biunant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés
ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje aukStojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;

3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programg;

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.

Siy 4 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medZiagy komplektus:

- 3r0siy teisés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal vieSojo
saugumo ir teisés krypties programas bus tas pats teisés akty rinkinys);

- 4 risiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

- 4r0Siy vaizdinés medziagos komplektus;

- 3 rosiy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal vieSojo saugumo ir teisés krypties programas bus tas pats dokumenty rinkinys);

- 4 r0Siy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bty reikalingas jgyvendinant Sig
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiginy
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzZio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktiros buklés
palaikymo sanaudos, kurios didele dalimi bty reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uztikrinant
infrastruktdros biklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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Il alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Nauji Komplekto Didinami Komplekto
R e komplektai | skaitinés iSraiSkos = komplektai skaitir.lé_s i_§rai§kos
(komplekty nustatymo (komplekty didinimo
rosys) pagrindas rosys) pagrindas
Mokymo medziaga
Teisés akty rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -
Mokomoji ir metodiné literatira +++ Kursanty skaicius - -
Vaizdiné medziaga +H++ Programy skaicius - -
Dokumenty ir blanky rinkiniai +++ Kursanty skaicius - -
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai
Auditorijos - -
Kompiuteriy klasés - -
Bibliotekos ir skaityklos - -
Sporto salés ir aikstelés - -
Teorinio mokymo klasés - -
Specializuoty pratyby klasés ir statiniai - -
Gyvenamosios ir maitinimo patalpos - -
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius

Programiné jranga + Programy skaicius + Kursanty skaicius

Duomeny bazés ir registrai + Programy skaicius -

Daugialypés terpés jranga - -

Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés

Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius

Mokomosios transporto priemonés - -

Manekenai, maketai, pavyzdziai ir + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

imitacijos

PareigOny naudojamos specialiosios + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

priemonés

PareigOny naudojama speciali jranga + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius

Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius - + Kursanty skaicius

Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius

Kiti istekliai
Uniformos | ++++ | Kursantyskai¢ius | - |

3.2.3.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:
- 1rUSies programineés jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 1 r0Sies duomeny baziy ir registry komplekta (muitinés pareiginy rengimo programai
jgyvendinti).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:
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- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy i$tekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 1 rGSies manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekta (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekta (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekta (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.

3.2.4. lll alternatyvos materialiniy iStekliy poreikis

[l alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT tarnybos pareiginai, policijos
pareiginams ir pataisos pareiginams bUnant rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas,
atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypdiy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas
naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus
jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;
2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
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Teisés krypties VSAT pareiglny rengimo programa;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;
Teisés krypties pataisos pareiginy rengimo programa;

Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.

OUH W

Siy 6 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medZiagy komplektus:

- 5roSiy teisés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal viesojo
saugumo krypties programa nereikalaus atskiro teisés akty rinkinio suformavimo, naudojant
policijos ir FNTT pareigGnams);

- 6rusiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

- 6r0siy vaizdinés medziagos komplektus;

- 5 rosiy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal vieSojo saugumo programa nereikalaus atskiro dokumenty rinkinio suformavimo);

- 6r0Siy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bty reikalingas jgyvendinant Sig
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktdriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiginy
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktros buklés
palaikymo sgnaudos, kurios didele dalimi bUty reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uZztikrinant
infrastruktdros biklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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1ll alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Nauji Komplekto Didinami Komplekto
R e komplektai | skaitinés iSraiSkos = komplektai skaitir.lé_s i_§rai§kos
(komplekty nustatymo (komplekty didinimo
rosys) pagrindas rosys) pagrindas
Mokymo medziaga
Teisés akty rinkiniai et Kursanty skaicius - -
Mokomoji ir metodiné literatira et Kursanty skaicius - -
Vaizdiné medziaga s Programy skaicius - -
Dokumenty ir blanky rinkiniai e+t Kursanty skaicius - -
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai s Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai
Auditorijos - -
Kompiuteriy klasés - -
Bibliotekos ir skaityklos - -
Sporto salés ir aikstelés - -
Teorinio mokymo klasés - -
Specializuoty pratyby klasés ir statiniai - -
Gyvenamosios ir maitinimo patalpos - -
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius

Programiné jranga + Programy skaicius + Kursanty skaicius

Duomeny bazés ir registrai ++ Programy skaicius -

Daugialypés terpés jranga - -

Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés

Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius

Mokomosios transporto priemonés - -

Manekenai, maketai, pavyzdziai ir ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

imitacijos

PareigOny naudojamos specialiosios ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

priemonés

PareigOny naudojama speciali jranga + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius

Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius - + Kursanty skaicius

Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius

Kiti istekliai
Uniformos | ++++++ | Kursanty skaidius | - |

3.2.4.1 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:
- 1rUSies programineés jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 2r0siy duomeny baziy ir registry komplektus (muitinés pareiginy rengimo programai ir pataisos
pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto rasj).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:
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- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy i$tekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 2 rosiy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto
rosj);

- 2 rosiy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto
r03);

- 1 r0sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0Siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.

3.2.5. IV alternatyvos materialiniy istekliy poreikis

IV alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos bei lll alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareigUnai, policijos
pareiginams ir pataisos pareigdnams binant rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas,
atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypciy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas
naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva, Statutinéje kolegijoje bus
jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:
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Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;

VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;

Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programg;

VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa;

Teises krypties pataisos pareiginy rengimo programa;

Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa.

Siy 6 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medziagy komplektus:

5 rosiy teiseés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal viesojo
saugumo krypties programa nereikalaus atskiro teisés akty rinkinio suformavimo, naudojant
policijos ir FNTT pareigGnams);

6 rusiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

6 rGsiy vaizdinés medziagos komplektus;

5 rosiy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal vieSojo saugumo programa nereikalaus atskiro dokumenty rinkinio suformavimo);

6 rusiy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bty reikalingas jgyvendinant Sig
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktGriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiguny
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktros buklés
palaikymo sgnaudos, kurios didele dalimi bUty reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uZztikrinant
infrastruktdros biklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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IV alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Nauji Komplekto Didinami Komplekto
R e komplektai | skaitinés iSraiSkos = komplektai skaitir.lé_s i_§rai§kos
(komplekty nustatymo (komplekty didinimo
rosys) pagrindas rosys) pagrindas
Mokymo medziaga
Teisés akty rinkiniai et Kursanty skaicius - -
Mokomoji ir metodiné literatira et Kursanty skaicius - -
Vaizdiné medziaga s Programy skaicius - -
Dokumenty ir blanky rinkiniai e+t Kursanty skaicius - -
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai s Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai
Auditorijos - -
Kompiuteriy klasés - -
Bibliotekos ir skaityklos - -
Sporto salés ir aikstelés - -
Teorinio mokymo klasés - -
Specializuoty pratyby klasés ir statiniai - -
Gyvenamosios ir maitinimo patalpos - -
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius

Programiné jranga + Programy skaicius + Kursanty skaicius

Duomeny bazés ir registrai ++ Programy skaicius -

Daugialypés terpés jranga - -

Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés

Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius

Mokomosios transporto priemonés - -

Manekenai, maketai, pavyzdziai ir ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

imitacijos

PareigOny naudojamos specialiosios ++ Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

priemonés

PareigOny naudojama speciali jranga + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius

Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius - + Kursanty skaicius

Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius

Kiti istekliai
Uniformos | ++++++ | Kursanty skaidius | - |

3.2.5.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:
- 1rUSies programineés jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 2r0siy duomeny baziy ir registry komplektus (muitinés pareiginy rengimo programai ir pataisos
pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto rdsj).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:
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- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy i$tekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 2 rosiy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto
rosj);

- 2 rosiy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplektus (muitinés pareiginy rengimo ir
pataisos pareiginy rengimo programoms jgyvendinti, pastarosioms numatant vieng komplekto
r03);

- 1 r0sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.

3.2.6. V alternatyvos materialiniy iStekliy poreikis

V alternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos pareigdnams bdnant
rengiamiems pagal 2 krypdiy (teisés ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje
aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios
koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT

pareigunai;
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2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
3. Teisés krypties VSAT pareiglny rengimo programa;
4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.

Siy 4 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medziagy komplektus:

- 3r0Siy teisés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal vieSojo
saugumo krypties programa nereikalaus atskiro teisés akty rinkinio suformavimo, naudojant
policijos ir FNTT pareigGnams);

- 4 risiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

- 4 rUsiy vaizdinés medziagos komplektus;

- 3 r0Siy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal vieSojo saugumo programa nereikalaus atskiro dokumenty rinkinio suformavimo);

- 4 r0Siy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bty reikalingas jgyvendinant Sig
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiginy
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzZio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktiros biklés
palaikymo sanaudos, kurios didele dalimi b0ty reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uztikrinant
infrastruktdros boklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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V alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Nauji Komplekto Didinami Komplekto
R e komplektai | skaitinés iSraiSkos = komplektai skaitir.lé_s i_§rai§kos
(komplekty nustatymo (komplekty didinimo
rosys) pagrindas rosys) pagrindas
Mokymo medziaga
Teisés akty rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -
Mokomoji ir metodiné literatira +++ Kursanty skaicius - -
Vaizdiné medziaga +H++ Programy skaicius - -
Dokumenty ir blanky rinkiniai +++ Kursanty skaicius - -
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai
Auditorijos - -
Kompiuteriy klasés - -
Bibliotekos ir skaityklos - -
Sporto salés ir aikstelés - -
Teorinio mokymo klasés - -
Specializuoty pratyby klasés ir statiniai - -
Gyvenamosios ir maitinimo patalpos - -
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius

Programiné jranga + Programy skaicius + Kursanty skaicius

Duomeny bazés ir registrai + Programy skaicius -

Daugialypés terpés jranga - -

Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés

Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius

Mokomosios transporto priemonés - -

Manekenai, maketai, pavyzdziai ir + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

imitacijos

PareigOny naudojamos specialiosios + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

priemonés

PareigOny naudojama speciali jranga + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius

Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius - + Kursanty skaicius

Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius

Kiti istekliai
Uniformos | ++++ | Kursantyskai¢ius | - |

3.2.6.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:
- 1rUSies programineés jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 1 r0Sies duomeny baziy ir registry komplekta (muitinés pareiginy rengimo programai
jgyvendinti).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:
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- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy i$tekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 1 rGSies manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekta (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplektg (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.

3.2.7. Vl alternatyvos materialiniy iStekliy poreikis

Vlalternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos bei V alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos ir, pagal poreikj, VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai,
policijos pareiginams bUnant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés ir vieSojo saugumo krypciy)
programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. |gyvendinus Sig alternatyva
Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos Sios koleginiy studijy programos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kuria taip pat bus rengiami FNTT
pareiginai;
VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa;
Teisés krypties VSAT pareigOny rengimo programa;
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4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa.

Siy 4 studijy programy jgyvendinimui reikalinga sukurti naujus mokymo medZiagy komplektus:

3r0siy teisés akty rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui pagal vieSojo
saugumo krypties programa nereikalaus atskiro teisés akty rinkinio suformavimo, naudojant
policijos ir FNTT pareigGnams);

4 rGSiy mokomosios ir metodinés literatdros komplektus;

4 rGSiy vaizdinés medziagos komplektus;

3 rosiy dokumenty ir blanky rinkiniy komplektus (numatant, kad policijos pareiginy rengimui
pagal vieSojo saugumo programa nereikalaus atskiro dokumenty rinkinio suformavimo);

4 rSiy uzduodiy ir testy bei jy rinkiniy komplektus.

Patalpy, pastaty ar statiniy, kuriy plétojimas arba vystymas bdty reikalingas jgyvendinant Sia
alternatyva, nenumatyta. Materialiné ir infrastruktdriné bazé, kuri Siuo metu jau naudojama pareiginy
rengimui ir kvalifikacijos tobulinimui, yra pakankamo dydzZio ir aprépties pareiginy rengimo veiklos
vystymui. Sios bazés vystymas, reikalingas naujy veikly (studijy programy) jgyvendinimui, apimantis
galima patalpy pritaikyma, traktuotinas kaip infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas
ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme kaip atnaujinimo investicijos, arba infrastruktiros buklés
palaikymo sanaudos, kurios didele dalimi b0ty reikalingos net ir nevykdant naujy veikly, uztikrinant
infrastruktdros biklés palaikyma ir nusidévéjimo mazinimg, siekiant iSvengti avarinés buklés ir dideliy
palaikymo kasty bei palaikyti minimaly infrastruktdros pritaikyma studijy veiklos vykdymui.
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VIl alternatyvos jgyvendinimui reikalingi materialieji iStekliai

Nauji Komplekto Didinami Komplekto
R e komplektai | skaitinés iSraiSkos = komplektai skaitir.lé_s i_§rai§kos
(komplekty nustatymo (komplekty didinimo
rosys) pagrindas rosys) pagrindas
Mokymo medziaga
Teisés akty rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -
Mokomoji ir metodiné literatira +++ Kursanty skaicius - -
Vaizdiné medziaga +H++ Programy skaicius - -
Dokumenty ir blanky rinkiniai +++ Kursanty skaicius - -
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai e+ Kursanty skaicius - -

Patalpos ir statiniai
Auditorijos - -
Kompiuteriy klasés - -
Bibliotekos ir skaityklos - -
Sporto salés ir aikstelés - -
Teorinio mokymo klasés - -
Specializuoty pratyby klasés ir statiniai - -
Gyvenamosios ir maitinimo patalpos - -
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga

Kompiuteriai ir jy priedai - + Kursanty skaicius

Programiné jranga + Programy skaicius + Kursanty skaicius

Duomeny bazés ir registrai + Programy skaicius -

Daugialypés terpés jranga - -

Garso ir vaizdo jranga - + Grupiy skaicius
Mokymo(-si) priemonés

Rasymo priemonés - + Kursanty skaicius

Mokomosios transporto priemonés - -

Manekenai, maketai, pavyzdziai ir + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

imitacijos

PareigOny naudojamos specialiosios + Kursanty skaicius ++ Kursanty skaicius

priemonés

PareigOny naudojama speciali jranga + Grupiy skaicius ++ Grupiy skaicius

Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius - + Kursanty skaicius

Kt. priemonés ir medziagos - + Kursanty skaicius

Kiti istekliai
Uniformos | ++++ | Kursantyskai¢ius | - |

3.2.7.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos jgyvendinimo atveju taip pat numatoma sukurti naujus kompiuterinés ir programinés
jrangos bei organizacinés jrangos komplektus:
- 1rGSies programinés jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo programai jgyvendinti);
- 1 r0Sies duomeny baziy ir registry komplekta (muitinés pareiginy rengimo programai
jgyvendinti).

Taip pat numatoma didinti esamus ir Siuo metu jau pareiginy rengimui naudojamus kompiuterinés ir
programinés jrangos bei organizacinés jrangos komplektus, didinant:
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- kompiuteriy ir jy priedy skaiciy;
- programinés jrangos licencijy skaiciy;
- garso ir vaizdo jrangos kiekj.

Siy materialiniy i$tekliy gausinimas bei palaikymas, kaip ir patalpy vystymas traktuotinas, kaip
infrastruktdros ir materialinés bazés kokybinis pritaikymas ir vertintinas per finansinio vertinimo prizme
kaip atnaujinimo investicijos.

Be to, alternatyvos jgyvendinimo atveju reikés sukurti naujus mokymo(-si) priemoniy komplektus:

- 1 rGSies manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekta (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplektg (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti);

- 1 r0Sies pareiginy naudojamos specialios jrangos komplektg (muitinés pareiginy rengimo
programai jgyvendinti).

Alternatyvos jgyvendinimui reikalingas esamy mokymo(-si) komplekty plétojimas planuojamas
didinant:

- raSymo priemoniy skaiciy;

- 2 r0siy manekeny, makety, pavyzdziy ir imitacijy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamy specialiy priemoniy komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- 2 r0siy pareiginy naudojamos specialios jrangos komplekty turinj (komplekto sudétiniy daliy
kiekj) (policijos pareiginy rengimo programoms, viena i$ kuriy integruoja FNTT pareiginy
rengimg, ir Valstybés sienos apsaugos pareiginy rengimo programai jgyvendinti);

- sporto ir fizinio aktyvumo inventoriaus kiekj;

- kity priemoniy ir medziagy kiekj.

Taip pat jgyvendinant Sig alternatyvg numatomas atitinkamo kursanty uniformy komplekty skaiciaus,
priklausancio nuo kursanty, priimty j studijy programas, jsigijimas.

Pazymeétina, kad visi numatomi vystyti materialieji iStekliai planuojami aukstojo mokslo veiklai vykdyti,
darant prielaidg, kad pareiginy profesinio mokymo veiklai materialiyjy istekliy plétojimas nereikalingas.

3.2.8. VIl alternatyvos materialiniy iStekliy poreikis

Atsizvelgiant j tai, kad i alternatyva numato policijos, VSAT ir FNTT pareiginy rengima veiklos rangos
forma, materialiniy iStekliy, bUtiny pareiginy rengimui, poreikis yra neaktualus, kadangi jy formavimas
ir naudojimas yra pareiginy rengimo paslaugos teikéjo prerogatyva.

Pazymétina, kad dalis iStekliy, kurie veiklos rangos jgyvendinimo atveju bty reikalingi pareiginy
rengimui, bet nebUty iSorés paslaugos teikéjo (aukstojo mokslo jstaigos) dispozicijoje, pvz., Saudyklos ir
pan., galés bdti naudojami pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigy, taip pat kity pareiginy
rengimg ir kvalifikacijos tobulinimg uztikrinanciy subjekty disponuojami materialieji iStekliai. Toks
naudojimas ir jo sglygos bty apibréztos iSankstinio Saliy susitarimo.
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3.3. Finansiniy sgnaudy vertinimas

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj mokslg, galimo modeliy alternatyvy finansiniy sgnaudy
vertinimas atliekamas atsizvelgiant | auksc¢iau nurodytas poreikio zmogiskiesiems istekliams ir
materialiesiems iStekliams prielaidas, taip pat jvertinant ir kitus numatomos steigti aukstojo mokslo
jstaigos funkcionavimui privalomus aspektus, pvz., stipendijy mokéjimo, kurie negali bGti priskirti prie
pirmiau nurodyty personalo poreikio ir materialiniy istekliy poreikio elementy.

3.3.1. Pareiginy rengimui bitiny finansiniy sanaudy vertinimo prielaidos
Finansiniy sagnaudy vertinimas atliekamas nustatant:

- reikalingy investicijy sanaudy, b0tiny numatomos steigti aukStojo mokslo jstaigos
funkcionavimui, dyd;;

- reikalingy veiklos vykdymo sanaudy, b0tiny numatomos steigti aukstojo mokslo jstaigos
funkcionavimui, kasmetinj dyd;.

Atsizvelgiant j tai, kad Siuo metu statutiniy jstaigy, kuriy pareigdnams taikomas Vidaus tarnybos
statutas, pareiginy rengimas vykdomas panaudojant Siy jstaigy dispozicijoje (tiesioginéje arba
netiesioginéje) esancig materialine baze, jstaigoms pazymint jos kiekybinj pakankamuma ir galimybes
jos pagrindu plétoti pareiginy rengimo veiklg, kas taip pat yra grindziama Nacionalinés Svietimo
agentiros Svietimo valdymo informacinéje sistemoje pateikiamais duomenimis, ir pritaikomuma
pareiginy rengimo poreikiams, désninga, kad naujos jstaigos steigimas nenumato visiskai naujo
infrastruktdrinio ir materialiniy istekliy komplekso suformavimo.

Siandien Lietuvoje veikia 4 objektai, kurie galéty biti panaudoti kaip infrastruktarinis pagrindas
centralizuotam pareiginy rengimui: Lietuvos policijos mokyklos infrastruktirinis kompleksas (Kauno
rajone Mastaiciuose ir Kaune), Ugniagesiy gelbétojy mokyklos infrastruktdrinis kompleksas (Vilniuje ir
Vilniaus rajone), Pasienieciy mokyklos infrastruktdrinis kompleksas (Vilniaus rajone), Kaléjimy
departamento mokymo centro infrastruktdrinis kompleksas (Vilniuje).

Kiekvienas i Siy kompleksy pasizymi skirtingais pajégumais, taciau vertinant infrastruktGrines
galimybes, iSskirtini 2 kompleksai: Lietuvos policijos mokyklos infrastruktdrinis kompleksas ir Pasieniediy
mokyklos infrastruktdrinis kompleksas.

Kaléjimy departamento mokymo centro infrastruktdrinis kompleksas issiskiria maziausiu pajégumu, o
Ugniagesiy gelbétojy mokyklos infrastruktdrinis kompleksas, nors ir pasizymi didziausiu mokymo
patalpy plotu (2,27 m?), nusileidzia Lietuvos policijos mokyklos ir Pasienie¢iy mokyklos
infrastruktdriniams kompleksams pagal visus kitus infrastruktrinio pajégumo parametrus.
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Pareiginy profesinio mokymo jstaigy infrastruktdrinis pajégumas (2021 — 2022 m. m.)

Lietuvos

policijos
mokykla

Pasienieciy
mokykla

Ugniagesiy
gelbetojy
mokykla

Kaléjimy
departamento
Mokymo centras

Bendras patalpy plotas (m?) 26 652,74 15 099,48 7 621,88 2 243,79
Mokymo patalpy bendras plotas (m?) 9 880,26 1612,41 6 642,76 520,15
Mokymo patalpy skaicius 14 14 6 7
Maksimalus kursanty skaicius pagal patalpas 352 282 (+300) 150 -
Mokyklos bendrabudiai (vnt.) 2 4 2 1
Mokyklos bendrabuciy plotas (m?) 5 000 4 193,19 1524,41 758,7
Vietos mokyklos bendrabucivose (vnt.) 297 (4x76) 304 98 49
Sporto salés (vnt.) 3 2

Bibliotekos ir skaityklos (vnt.) 1 o

Interaktyvios lentos (vnt.) 1 1

Daugialypés terpés projektoriai (vnt.) 12 22 11

Kompiuteriai(vnt.) 331 224 111 49
Mokymui naudojami kompiuteriai (vnt.) 109 181 87 32

3.3.1.1lentelé

Duomeny $altinis: NSA ITC Svietimo informaciné sistema, Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijos ir statutiniy jstaigy informacija

Lietuvos policijos mokyklos mokymosi auditorijy skaicius ir viety skaicius (2020 m. duomenys)

Auditorijy skaicius

Viety skaicius

Pastaba

Kauno r., Mastaiciai, Mokslo g. 2

1 16 kompiuteriné
1 24

1 37

1 14

1 26

1 14

1 50

1 25 kompiuteriné
1 28

1 25

1 25 kompiuteriné
1 28

Kauno r., Mastaiciai, Mokslo g. 16

1 15 kompiuteriné
1 25

IS VISO 352

3.3.1.2 lentelé

Duomeny Saltinis: Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija
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VSAT Pasienieciy mokyklos mokymosi auditorijy skaicius ir viety skaicius (2020 m. duomenys)

Auditorijy skaicius Viety skaicius Bendras viety skaicius
6 30 180
6 (kompiuteriné) 15 90
1 (dokumenty tikrinimo) 12 12
1 amfiteatriné auditorija 300 300
IS VISO 282 (+300)

3.3.12.3 lentelé

Duomeny $altinis: Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija

Remiantis Vidaus reikaly ministerijos informacija, Lietuvos policijos mokykla turi 14 auditorijy ir vienoje
auditorijoje gali mokytis nuo 14 iki 5o asmeny, iS viso vienu metu mokykloje gali mokytis 352 asmenys;
VSAT Pasienieciy mokykla turi 14 auditorijy, iS kuriy 6 auditorijos po 30 viety, 6 kompiuterinés
auditorijos po 15 viety, 1 auditorija (dokumenty tikrinimo) 12 viety, ir jose vienu metu gali mokytis 282
asmenys. Taip pat yra 1 amfiteatriné salé, kurioje yra 300 viety ir kurioje taip pat vyksta mokymai;
Ugniagesiy gelbétojy mokykla turi 6 auditorijas ir vienoje auditorijoje gali mokytis nuo 25 iki 35 asmeny,
i$ viso vienu metu mokykloje gali mokytis 150 asmeny.

Be to, Ugniagesiy gelbétojy mokyklos infrastruktira pritaikyta specifiniams poreikiams ir mazai
diversifikuotina (apclivopiama dalis yra specializuota, pvz., bokstas, tvenkinys, specialios mokymo
patalpos) ir negali biti laisvai naudojama kity (ne ugniagesiy gelbétojy) pareiginy rengimui). Taip pat
svarbu tai, kad Ugniagesiy gelbétojy mokyklos infrastruktiros iSnaudojimas nenumatant ugniagesiy
gelbétojy rengimo pagal studijy programas néra tikslingas uztikrinant profesinio ugniagesiy gelbétojy
rengimo nenutrikstamuma ir efektyvuma.

Vertinant numatomy rengti pareiginy skaiciy, maziausig intervencinj esamos pareiginy profesinio
rengimo sistemos trikdyma ir galimg iSbalansavima, esamos infrastruktiros panaudojimas
centralizuotam pareiginy rengimui pagal studijy programas, tikétina, daryty Lietuvos policijos mokyklos
infrastruktdrinio komplekso panaudojimas, kadangi pastarasis kompleksas pritaikytas didziausia
kiekybine israiSkg pasizyminciai numatomy parengti pareiginy kategorijai (150 policijos pareiginy
(kursanty) per metus), sudaranciai daugiau nei puse visy numatomy rengti pagal studijy programas
pareiginy.

Be to, esant pakopinio rengimo sistemai, numatomas geresnis suderinamumas tarp skirtingy pareiginy
rengimo lygmeny (profesinio mokymo ir studijy), kuris galéty maksimaliai pasireiksti tuo atveju, jeigu
centralizuotam pareiginy rengimui naudojama infrastruktora b0ty pritaikyta didZiausia poreikj
profesiniam mokymui ir studijoms indikuojanciai pareiginy kategorijai.

Dar vienas veiksnys, kuris turi jtakos atitinkamo infrastruktdrinio komplekso panaudojimui yra
geografiné padétis. Pasienieciy mokyklos atveju geografiné padétis gali bUti vertinama kaip palanki
déstytojy pritraukimui i$ Vilniuje veikianciy aukstojo mokslo jstaigy ir kity organizacijy, be to, galimai
didZiausias Salies miestas ir viena didZiausiy savivaldybiy (Vilniaus rajone) generuos santykinai didziausig
poreikj studijoms. IS kitos pusés, mokykla yra Salia Valstybinés sienos, santykinai dideliu atstumu nuo
didmiesciy (atstumas iki Vilniaus siekia daugiau nei 30 km). Be to, Pasienieciy mokyklos vieta mazina
galimybe uztikrinti pasidlos patraukluma rengiant pareiginus ne i$ Vilniaus regiono, atstumas iki
artimiausio didmiescio (nevertinant Vilniaus miesto) siekia 120 km (iki Alytaus miesto), iki tolimiausio —
net 335 km (iki Klaipédos). Palyginimui, Lietuvos policijos mokykla yra 14 km nuo Kauno (Mastaiciuose),
o jos atskiri infrastruktiriniai elementai pac¢iame Kauno mieste, be to, reikia pazyméti, kad netoli
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mokyklos praeina Europos magistralés (E67, E85, E262 ir santykinai E28), uztikrinancios gerg objekto
pasiekiamuma i$ sostinés (kuri yra nutolusi tik ~100 km atstumu), Marijampolés (49 km) ar Alytaus
(57 km).

Privalu pastebéti, kad regioninio patrauklumo specifika, kuria pasizymi Pasienieciy mokykla, bidinga ir
Vilniuje bei Vilniaus rajono teritorijoje iSsidésciusiai Ugniagesiy gelbétojy mokyklos ir Kaléjimy
departamento Mokymo centro infrastruktirai, pastarajai, pazymeétina, bonant nedidelés apimties ir
riboto pritaikomumo.Atsizvelgiant j auksciau iSdéstyta informacijg, preliminariai numatoma, kad naujos
jstaigos funkcionavimas tikslingas arba Lietuvos policijos mokyklos bazéje, arba Pasienieciy mokyklos
bazéje, arba naudojantis abiejy Siy jstaigy (galimai, esant poreikiui, panaudojant ir kity pareiginy
profesinio mokymo jstaigy infrastryuktdrg).

Be to, bUtent policijos pareiginy rengimas yra vertinamas kaip bazinis numatomos steigti statutinés
kolegijos elementas, todél tikslinga Sios kolegijos veikla planuoti ir vystyti esamoje policijos pareiginy
rengimo materialinéje bazéje.

Pazymeétina, kad visos kitos pareiginy rengimo jstaigos ir jy rengimo materialinés bazés disponuoja
atskirais auksciau paminétais pranasumais, taciau tik Lietuvos policijos mokykla ir Pasienieciy mokykla
pasizymi atitinkamy faktoriy kompleksu, todél preliminariai numatoma, kad Statutiné kolegija turi boti
steigiama prioritetine tvarka iSnaudojant Lietuvos policijos mokyklos arba Pasienieciy mokyklos
iSteklius.

Planuojama, kad, nepaisant disponavimo pareiginy rengimui bitina materialine baze, siekiant uztikrinti
bdsimo studijy proceso kokybe ir atitiktj studijy veiklai keliamiems reikalavimams, kursanty ir personalo
|Gkesciams, susijusiems su jy darbinés arba studijy veiklos vykdymo fizinés vietos bukle ir kokybe,
Statutinés kolegijos steigimui privalu numatyti atitinkamy investiciniy islaidy poreikj, Sioms islaidoms
apimant:

- darbo viety jrengimo investicijas;

- studijy viety jrengimo investicijas.
Darbo viety ir studijy viety jrengimo investicijos vertinamos, atsizvelgiant j numatoma fizine
infrastruktdra besinaudosianciy asmeny (darbuotojy arba studenty (kursanty)) skaiciy, darant prielaidg,
kad kiekvienam i$ jy suformuoti tinkama darbo arba studijy aplinka privalu pritaikyti (renovuoti) 5 m?
ploto patalpas ir jsigyti o,5 jrangos ir baldy komplekto kiekvienam naujam statutinés kolegijos
darbuotojui ir 0,25 jrangos ir baldy komplekto kiekvienam vieno kurso statutinés kolegijos studentui
(kursantui), ir remiantis preliminariomis skai¢iuojamomis 1m? jrengimo arba jrangos bei baldy
komplekty jsigijimo nominaliomis kainomis, nustatytomis pagal 2022 m. | ketvircio rinkos kainas, pagal
preliminariu vertinimu paremtg galima jsigyjamy darby ir prekiy turinj: 200,00 eury uz 1 m? darbo vietos
jrengimo, 70,00 eury uz 1 m? studijy vietos jrengimo, 3000,00 eury darbo jrangos ir baldy komplekto
jsigijimo ir 2500,00 eury studijy vietos jrangos ir baldy komplekto jsigijimo nominaliu jkainiu, kurio
galutiné reikSmeé turi bdti nustatyta parengiant patalpy jrengimo projekta ir nustatant visus bGtinus
komponentus bei jiems keliamus reikalavimus.

Tai yra vienintelés iSlaidos, kurios, remiantis iSdéstytomis prielaidomis, gali bti priskirtos prie
investiciniy islaidy. Visi kiti vertinami finansiniai srautai yra traktuojami kaip veiklos vykdymo sanaudos
ir yra skirstomos j Sias kategorijas:

- infrastruktdros buklés palaikymo sgnaudos;
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- personalo sanaudos;

- sanaudos stipendijoms;

- sanaudos studijy proceso materialiniam apropinimui;

- sanaudos kursanty uniformoms;

- sanaudos elektrai, vandeniui ir komunaliniy atlieky tvarkymui;

- kitos sanaudos (transporto ir kuro, rysiy ir kanceliariniy prekiy, dkio).

Infrastruktdros buklés palaikymo sgnaudos apima darbo ir studijy viety, j kurias numatoma, kad bus
investuojama steigiant Statutine kolegija, kokybés ir atitikties reikalavimams palaikymas, bdtinas
atsizvelgiant j nusidévéjima, naudojimo intensyvumga, galimus turto sugadinimo atvejus ir pan. Sios
sgnaudos traktuojamas kaip nuolatinis poreikis, kuris nominaliai prilyginamas 10 proc. investicijy vertés
jrengty darbo viety sgnaudy ir 4 proc. investicijy vertés jrengty studijy viety sagnaudy per metus.

Personalo sanaudos vertinamos, remiantis viesai skelbiama informacija apie 3alies aukstojo mokslo
jstaigose taikoma akademinio personalo tarnybinj atlyginima, taip pat remiantis viesai skelbiama
informacija apie Salies aukstojo mokslo jstaigose ir pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigose
dirbanciy specialisty ir tarnautojy darbo uzmokescio lygj ir darbo rinkoje fiksuojama atitinkama darbo
uzmokescio lygj atskiros kategorijos personalui®*. Remiantis esama situacija, numatoma, kad steigiamos
Statutinés kolegijos vidutinés pedagoginio personalo sanaudos sieks 2 tikst. eury vienai pareigybei
(pilnos darbo dienos ekvivalentui) per mén., o mokslinio personalo sanaudos sieks 2,4 tukst. eury vienai
pareigybei (pilnos darbo dienos ekvivalentui) per mén. Vadovaujancio, administracinio ir Gkinio
personalo ménesinés sgnaudos vertinamos pagal preliminariai numatoma pareigybinj atlyginima (pilnos
darbo dienos ekvivalentui).

31 Remiamasi pvz., viesai pateikiamu Marijampolés kolegijos déstytojy darbo krivio normavimo ir darbo uzmokescio nustatymo
tvarkos aprasu, Vilniaus Gedimino technikos universiteto déstytojy, mokslo darbuotojy ir kity tyréjydarbo apmokéjimo tvarkos
aprasu, Lietuvos statistikos departamento skelbiamais statistinio darbo uzmokesc¢io duomenimis ir kt.
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Numatomi Statutinés kolegijos personalo vadovaujancio, administracinio ir Gkinio personalo
pareigybiniai atlyginimai (neatskaicius mokesciy)

Numatomas pareigybinis
atlyginimas (mén.)

Personalo kategorija [ pareigybé

Vadovai
Direktorius(-é) 3 500,00 €
Direktoriaus(-és) pavaduotojas(-a) 2 900,00 €
Administracinis personalas
Direktoriaus(-és) padéjéjas(-a) 1 800,00 €
Teisininkas(-€) 2 200,00 €
Personalo vadybininkas(-é) 2 000,00 €
Finansininkas(-€) 2 200,00 €
Finansininko(-és) padéjéjas(-a) 1 600,00 €
Studijy vadovas(-é) 1 800,00 €
Studijy vadybininkas(-é) 1 500,00 €
Studenty reikaly vadybininkas(-&) 1 400,00 €
Administratorius(-&) 1200,00 €
Tarybos sekretorius(-é) 1500,00 €
Akademinés tarybos sekretorius(-¢) 1 500,00 €
Ukinis personalas
Ukio vadovas(-é) 1500,00 €
Valytojas(-a) 800,00 €
Informaciniy ir rysiy technologijy specialistas(-&) 2 000,00 €
Ukvedys(-¢é) 800,00 €
3.3.1.4 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sanaudos Statutinés kolegijos kursanty stipendijoms nustatomos remiantis skirtingais numatomy
moketi stipendijy tipais, nustatytais Mokslo ir studijy jstatyme (skatinamoji, socialiné (materialiné
parama) ir vienkartiné (vardiné, socialiné, kt.)), atsizvelgiant j Stipendijos mokéjimo ir materialinés
paramos teikimo pataisos pareiguny ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy mokiniams tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1300 ,Dél
Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo", nuostatas pagal atitinkamas skai¢iavimo
prielaidas:

- stipendijos skai¢iavimo pagrindas yra bazinés socialinés iSmokos (BSI) dydis, siekiantis 42,00
eurus;

- skatinamosios ménesinés kursanto stipendijos, mokamos kiekvieng ménesj, dydis siekia 4,44
BSI;

- socialinés stipendijos (materialinés pagalbos), mokamos 2 kartus per metus, dydis siekia 10 BSI;

- vienkartinés stipendijos, mokamos kartg per metus, dydis siekia 10 BSI;

- skatinamosios stipendijos santykinis gavéjy skai¢ius — 5o proc. kursanty;

- socialinés stipendijos santykinis gavéjy skaicius — 10 proc. | k kursanty, 7 proc. Il k kursanty, 5
proc. Il k kursanty;

- vienkartinés stipendijos santykinis gavéjy skaicius — 5 proc. kursanty.
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Sanaudos studijy proceso materialiniam aprgpinimui nustatomos remiantis pateiktu materialiy istekliy
poreikio studijy programy jgyvendinimui vertinimu ir skaitinés iStekliy iSraiSkos nustatymo pagrindu
(studijy programy, kursanty, grupiy skaiciumi), remiantis nustatytomis 2022 m. | ketviréio rinkos
kainomis, pagal preliminariu vertinimu paremtg galima jsigyjamy darby ir prekiy turinj.

I$laidos, numatomos kasmetiniam studijy materialiniam apripinimui

I¢tekliu tipas Kiekybinio poreikio Vieneto
e _____formavimo pagrindas _____kaina (EUR)

Mokymo medziaga

Teisés akty rinkiniai Kursanty skaicius 5,00
Mokomoji ir metodiné literatGra Kursanty skaicius 20,00
Vaizdiné medziaga Studijy programy skaicius 7 500,00
Dokumenty ir blanky rinkiniai Kursanty skaicius 10,00
Uzduotys ir testai bei jy rinkiniai Kursanty skaicius 25,00
Kompiuteriné ir programiné jranga bei organizaciné jranga
Duomeny bazés ir registrai Studijy programy skaicius 1 000,00
Mokymo(-si) priemonés
Rasymo priemonés Kursanty skaicius 5,00
Manekenai, maketai, pavyzdziai ir imitacijos Kursanty skaicius 70,00
Pareiginy naudojamos specialiosios priemonés Kursanty skaicius 30,00
Pareiginy naudojama speciali jranga Grupiy skaicius 5 000,00
Sporto ir fizinio aktyvumo inventorius Kursanty skaicius 10,00
Kt. priemonés ir medziagos Kursanty skaicius 10,00

3.3.1.5 lentelé
Duomeny $altinis: sudaryta autoriy
Taip pat numatomos kasmetinés sgnaudos kursanty, jstojusiy j Statutinés kolegijos | kursg, uniformy
komplektui, kurios, vadovaujantis akumuliuota vieSai skelbiama VieSyjy pirkimy tarnybos informacija
apie pareiginy uniformy jsigijimo kaing, preliminariai vertinamos 800,00 eury vienam | kurso kursantui
kasmet.

Metinés sgnaudos elektrai vertinamos, pagal preliminariai nustatoma normatyvinj poreikj, jvertinta
175 kWh/m? /m. ir darant prielaida, kad elektros energijos kaina sieks 0,25 eury uz kWh (atsizvelgiant |
suvartojama kiekj ir Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos bei UAB Ignitis skelbiamg informacija),
remiantis identifikuotu studijy veiklai ir Statutinés kolegijos veiklos uztikrinimui reikalingy papildomy
jrengiamy ploty poreikiu, nustatyty pagal planuojama Statutinés kolegijos darbuotojy ir pirmy mety
kursanty skaiciy.

Metinés sgnaudos vandeniui vertinamos, remiantis preliminariai nustatytu galimu Salto ir karsto vandens
poreikiu 1 asmeniui (darbuotojui arba kursantui), darant prielaidg, kad 1 asmeniui vidutinis Salto vandens
poreikis siekia 0,9 m3/mén., o karsto vandens — 0,3 m3/mén., ir 1 m3 kainai, remiantis vieSyjy geriamojo
vandens ir nuoteky tvarkymo paslaugy teikéjy, veikianciy Kauno rajone, t. y. UAB Kauno vandenys ir UAB
Giraités vandenys informacija, skaiciuojama sieks 3,00 eurus, o energijos sanaudos, reikalingos 1 litro
vandens pasildymui sieks 0,05 kWh.
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Sanaudos komunaliniy atlieky tvarkymui nustatytos atsizvelgiant j sgnaudas generuojanciy asmeny
skaiciy (darbuotojy ir kursanty skaiciy), pagal atitinkamas sanaudy dydzio, generuojamo statistinio
asmens, prielaidas, numatancias, kad 1 asmens generuojamas atlieky kiekis per mén. siekia o,5m3, 01 m3
kaina, remiantis vieSai skelbiama informacija apie misriy komunaliniy atlieky tvarkymo kaina Kauno
regione, siekia 25,00 eurus.

Kitos sanaudos (transporto ir kuro, rysiy ir kanceliariniy prekiy, Ukio) skai¢iuojamos pagal Sias prielaidas:

- 1asmens generuojamos transporto ir kuro sgnaudos siekia 50 eury per ménesj;

- 1asmens generuojamos kanceliarinés ir rySio sgnaudos siekia 4 eurus per ménesj;

- 1 asmens generuojamos Ukinés sanaudos (kurios galimai apima papildomus maitinimo ar
apgyvendinimo veiklos kastus) siekia 5o eury per ménes;.

Konstatuotina, kad naujos aukstojo mokslo jstaigos steigimo generuojamoms sanaudoms didziausia
jtaka turi trys veiksniai:

- jstaigosfunkcionavimuibUtino personalo korpuso, kurio funkcionavimo kastai gali bGti mazinami
plétojant studijy veiklg, suformavimas;

- vykdomy studijy programy skaiciaus, lemiancio poreikj iStekliams ir galimai uZztikrinanciam
efektyvesnj istekliy iSnaudojimg;

- kursanty skaiciaus, lemiancio poreikj istekliams.

Pazymeétina, kad auksciau nurodytos finansiniy srauty prielaidos numato tik statutinés kolegijos
steigimui ir funkcionavimui bei studijy veiklos vykdymui batiny sanaudy vertinima.

Atsizvelgiant j tai, kad auksciau aprasytos Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir
kvalifikacijos tobulinimo sistemos, integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj mokslg, galimo modeliy
alternatyvos apima ir profesinj lygmenj, kuris dalies alternatyvy atveju yra integruojamas j numatomos
steigti statutinés kolegijos veiklag reorganizuojant esamas pareiginy profesinio mokymo jstaigas ir
subjektus juos prijungiant prie statutinés kolegijos bei numatant Siuo metu nevykdomy profesinio
mokymo veikly (VieSojo saugumo tarnybos pareiginy profesinio mokymo) vykdyma Statutinéje
kolegijoje, privalu jvertinti galimus numatomos steigti Statutinés kolegijos finansinius srautus,
atsizvelgiant j profesinio mokymo dariniy inkorporavima j Statutinés kolegijos struktirg ir veiklg
lemiancius finansinius srautus. Siems srautams jvertinti yra numatomos $ios prielaidos:

- poreikis pareiginy profesinio mokymo paslaugoms ir profesinio mokymo jstaigy bei subjekty
vykdoma veikla finansine prasme yra traktuojama kaip nekintanti, t. y. esamo profesinio
mokymo darinio (jstaigos arba kito subjekto) integravimas j Statutinés kolegijos sudétj neturi
reikSmingos jtakos finansinius srautus Zymia dalimi jtakojanciai paklausai profesinio mokymo
paslaugoms, paslaugy pasidlai ar veiklos apimciai;

- pareiguny rengimo profesinio mokymo jstaigos ir kiti subjektai, juos reorganizavus ir integravus
j Statutinés kolegijos sudétj, iSlaiko disponuojama materialine baze, t. y. su infrastruktdros
naudojimu susijusiy sanaudy dydj lemiantis nepriklausomas kintamasis islieka nepakites?;

- pareiginy rengimo profesinio mokymo jstaigy ir kity subjekty veiklos sgnaudos, jiems binant
integruotiems j Statutinés kolegijos sudétj, prognozuojama, nominaliai mazés nuo 4 iki 7 proc.,
priklausomai nuo prie Statutinés kolegijos prijungiamy profesinio mokymo subjekty skaiciaus,
kadangi jstaigy veiklos integravimas, prognozuojama, lems:

32 [$skyrus hipotetinj atvejj, kai atitinkama materialiné bazé (pvz., infrastruktrinis kompleksas) atlikus audita pripazjstamas kaip
netinkamas naudoti arba neefektyviai naudojamas
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o auksdiau aprasyta zmogiskyjy istekliy taupymo galimybe (preliminariai jvertinta 4 pilnos
darbo dienos ekvivalentais kiekvienos jstaigos atveju);

o galimybe dalintis organizaciniais ir administraciniais sprendimais ir istekliais (pvz.,
bendromis informacinémis sistemomis);

o galimybe sumazinti jsigyjamy darby, prekiy ir paslaugy kainas dél galimai didéjanciy
pirkimy masty ir perkamy objekty dydzio (kiekio).

Pazymeétina, kad tikslus detalizuotas finansiniy ir investiciniy poreikiy bei srauty nustatymas turi biti
atliktas, kai bus inicijuotas konkretaus sprendinio jgyvendinimas, apibréztos techninés ir materialinés Sio
sprendinio jgyvendinimo salygos ir apribojimai, pvz., numatyta, kokios konkrecios infrastruktiros dalis
bus skirta statutinés kolegijos poreikiams, kokios Sios infrastruktiros dalies charakteristikos bus
fiksuotos atitinkamai dienai ir kokios bus numatytos, pvz., pagal techninius pasiGlymus ir pan.,
numatytas planuojamy vykdyti studijy programy turinys ir, atitinkamai, jo jgyvendinimui bGtiny istekliy
sgrasas ir jo elementy charakteristikos, parengti atitinkami dokumentai, apibrésiantys Siuo metu
veikianciy pareiginy profesinio mokymo subjekty prijungimo prie Statutinés kolegijos aspektus.

Privalu pabrézti, kad be auksciau nurodyty prielaidy bendras kiekvienos i$ alternatyvy hipotetinis
sgnaudy nustatymas atliekamas atsizvelgiant j:

- numatoma statutinés kolegijos veiklos pradzios laika,
- atitinkamy studijy programy vykdymo pradzios laikg;
- profesinio mokymo subjekty integravimo j Statutinés kolegijos sudétj laika.

3.3.2. | alternatyvos finansiniy sgnaudy vertinimas

| alternatyvos atveju yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareiginai, policijos pareiginams ir pataisos pareiginams bunant
rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas, atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypciy bei teisés
ir socialinio darbo krypliy programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);

3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius siekia
15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10);

5. Teisés krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius
siekia 10);

6. Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 15).

I$ viso numatoma kasmet priimti po 205 asmenis studijuoti pagal kolegines programas.

Taip pat alternatyva apima Lietuvos policijos mokyklos, VSAT PasienieCiy mokyklos, Muitinés
departamento Muitinés mokymo centro ir Kaléjimy departamento Mokymy centro integravima j
Statutinés kolegijos struktira.
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Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje i$ jy atitinkamais metais turint
tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka
steigiamos kolegijos metinés sanaudos siekia 10,47 min. eury.

I alternatyvos finansiniy sgnaudy vertinimas

Investicijos 2023*

Veiklos sgnaudos, EUR

2024

2025

2026

2027

IS VISO investicijy 284 055,00

Darbo viety jrengimas 84 180,00

Studijy viety jrengimas 199 875,00

Darbo viety biklés palaikymas 2 903,50 7112,50 8 418,00 8 418,00 8 418,00
Studijy viety bdklés

palaikymas 3315,00 7312,50 7 995,00 7 995,00 7 995,00
Darbo uzmokestis ir susijusios

vy 368 115,00 720 240,00 940 860,00 1012 020,00 1012 020,00
iSlaidos

Stipendijos 71733,20 290 277,40 529 580,80 665 316,40 684 896,80
Studijy proceso materialinis

apropinimas 58 475,00 198 912,50 362 837,50 468 287,50 491 775,00
Kursanty uniformos 136 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00
ig;ﬁ;’:;?nﬂf:;li’:;él;/:::rir;:llj_:’ 24 263,72 76 600,95 113 936,28 119 380,82 119 380,82
Kitos sqnaudos 88 837,84 285762,36 431 390,96 453 230,96 453 230,96
IS VISO sgnaudos studijy

veiklos vykdymui ir kolegijos 284 055,00 753 643,26 1750218,21 | 2559018,54 2898 648,68 2941716,58
funkcionavimui

Policijos pareiginy rengimo

profesinio mokymo filialo 1792 465,58 3584 931,16 3584 931,16 3584 931,16 3584 931,16
sgnaudos

VSAT parelllgunlg profesinio 1050163,30 2100326,60 2100 326,60 2100 326,60 2100 326,60
mokymo filialo sgnaudos

mz:;r:sz ?i?i;ellog:;:az::locfssmlo 341 447,34 682 894,69 682 894,69 682 894,69 682 894,69
rna;i;zsoecﬁiraelf :;Ea%rgizsm © 568372,35 1136 744,70 1136 744,70 1136 744,70 1136 744,70
VieSojo saugumo tarnybos

pare!gl_an renglrr?o. Policijos 10 800,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00
pareiginy profesinio mokymo

filiale papildomos sgnaudos

IS VISO sanaudos profesinio

mokymo veiklos vykdymui 3763248,57 | 7526497,14 | 7526497,24 | 7526497,14 | 7526497,14
IS VISO 284 055,00 4516891,83 | 9276715,36 | 10085515,68 | 10425145,83 | 10468 213,73
I§vengtos sqnaudos prOfeSinio 239 517,99 479 035,99 479 035,99 479 035,99 479 035,99
mokymo veiklos vykdymui ' ' ' ' '
Sanaudy pokytis 524 925,26 1292782,23 | 2101582,55 2441212,70 | 2484280, 60

* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzia

3.3.2.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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Didzigja dalj metiniy sanaudy (7,5 min. eury) Sios alternatyvos atveju sudarys nominalios Siuo metu jau
patiriamos su pareiguny profesinio mokymo subjekty (Siuo metu veikianciy bisimy Statutinés kolegijos
padaliniy) veikla susijusios sgnaudos.

Vertinant Sig alternatyvy, vidutiné vieno kursanto pilna parengimo pagal kolegines studijy programas
kaina siekia 14,35 tOkst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant j galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 67,75 proc. Sios sumos (9,72 tukst. eury) gali buti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais j
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant, kad metinés jplaukos is 1 kurso studenty sieks daugiau nei 664,3 tUkst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti 1,99 min. eury, kas,
atsizvelgiant j kursanty skaiciy (205 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 9,72 tOkst. eury
jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (948,7 tikst. eury) turéty boti
dengiama panaudojant vidinius iSteklius arba ieskant kity finansavimo Saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sgnaudos jvertintos 10,47 min. eury, o akumulivotas sgnaudy pokytis, lyginant su esama
sitaucija, generuojamas studijy veiklos vykdymo ir kolegijos funkcionavimo, galimy iSvengty sanaudy
profesinio mokymo lygmenyje ir naujos profesinio mokymo veiklos vykdymo (VST pareiginy rengimo)
siekia 2,48 min. eury.

3.3.3. Il alternatyvos finansiniy sagnaudy vertinimas

Il alternatyvos atveju yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal kurias bus rengiami policijos,
VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos pareiginams binant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés
ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje.
Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);

3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius siekia
15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10).

IS viso numatoma kasmet priimti po 180 asmeny studijuoti pagal kolegines programas.

Taip pat alternatyva apima Lietuvos policijos mokyklos, VSAT PasieniecCiy mokyklos ir Muitinés
departamento Muitinés mokymo centro integravima j Statutinés kolegijos struktira.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje i$ jy atitinkamais metais turinti
tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka
steigiamos aukstojo mokslo jstaigos metinés sanaudos siekia 8,91 min. eury.
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Il alternatyvos finansiniy sqnaudy vertinimas

Veiklos sgnaudos, EUR

Investicijos 2023 \ 2024 2025 2026 2027 \

IS VISO investicijy 242 630,00
Darbo viety jrengimas 67 130,00
Studijy viety jrengimas 175 700,00
Eaalratljl(:y\:‘:’]eatg bUkles 2 903,50 6 260,00 6 713,00 6 713,00 6 713,00
Studijy viety boklés

. 3315,00 6 825,00 7 020,00 7 020,00 7 020,00
palaikymas
SDUaSri?Uc; ILé)Z'sTéT:IZSg;S " 368 115,00 656 340,00 786 060,00 805 020,00 805 020,00
Stipendijos 71733,20 279 728,40 489 064,80 595 778,40 601 372,80
:’;E::jeurli)af::i);(;:?’ﬂpinimas 58 475,00 183 100,00 315 400,00 389 225,00 396 900,00
Kursanty uniformos 136 000,00 144 000,00 144 000,00 144 000,00 144 000,00
Sanaudos elektrai,
vandeniui ir komunaliniy 24 263,72 72 060,57 101783,93 103 339,51 103 339,51
atlieky tvarkymui
Kitos sqnaudos 88 837,84 270 042,76 387 838,36 394 078,36 394 078,36
IS VISO sgnaudos studijy
veiklos vykdymui ir 242 630,00 753 643,26 1618 356,73 2 237 880,09 2 445 174,27 2 458 443,67
kolegijos funkcionavimui
Policijos pareiginy
rengimo profesinio 1811 534,36 3623068,72 3623 068,72 3623068,72 3623 068,72
mokymo filialo sgnaudos
;/qsoi;ﬁzr;:?aﬁgli;:gzedi:lo 1061 335,25 2122 670,50 2122 670,50 2122 670,50 2122 670,50
Muitinés pareiginy
profesinio mokymo filialo 345 079,76 690 159,52 690 159,52 690 159,52 690 159,52
sgnaudos
VieSojo saugumo tarnybos
pareiguny rengimo
Policijos pareiginy 10 800,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00
profesinio mokymo filiale
papildomos sanaudos
IS VISO sgnaudos
profesinio mokymo 3228749,37 6 457 498,75 6 457 498,75 6 457 498,75 6 457 498,75
veiklos vykdymui
ISVISO 242 630,00 3982392,63 8 075 855,47 8 695378,84 8 902 673,02 8 915 942,42
ISvengtos sanaudos
profesinio mokymo veiklos 169 365,76 338731,51 338731,51 338731,51 338731,51
vykdymui
Sqnaudq pokytis 595 077,50 1301 225,21 1920 748,58 2128 042,76 2141312,16

* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzia
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Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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Didzigja dalj metiniy sanaudy (6,46 min. eury) Sios alternatyvos atveju sudarys nominalios Siuo metu jau
patiriamos su pareiguny profesinio mokymo subjekty (Siuo metu veikianciy bisimy Statutinés kolegijos
padaliniy) veikla susijusios sgnaudos.

Vertinant Sig alternatyvy, vidutiné vieno kursanto pilna parengimo pagal kolegines studijy programas
kaina siekia 13,66 tikst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant j galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 85,89 proc. Sios sumos (10,30 tukst. eury) gali biti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais j
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant kad metinés jplaukos i$ 1 kurso studenty sieks daugiau nei 618 tikst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti daugiau nei 1,85 min.
eury, kas, atsizvelgiant j kursanty skaiciy (180 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 10,3
tOkst. eury jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (604, 4 tokst. eury)
turéty boti dengiama panaudojant vidinius iSteklius, arba ieSkant kity finansavimo saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sgnaudos vertintos 8,91 min. eury, o akumulivotas sgnaudy pokytis, lyginant su esama
sitaucija, generuojamas studijy veiklos vykdymo ir kolegijos funkcionavimo, galimy iSvengty sgnaudy
profesinio mokymo lygmenyje ir naujos profesinio mokymo veiklos vykdymo (VST pareiginy rengimo)
siekia 2,14 min. eury.

3.3.4. lll alternatyvos finansiniy sanaudy vertinimas

[l alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareiginai, policijos pareiginams ir
pataisos pareiginams binant rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas, atitinkamai, teisés ir
vieSojo saugumo krypciy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas naujai steigiamoje
aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);

3. Teiseés krypties VSAT pareiguny rengimo programa (metinis kursanty skaicius siekia 15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10);

5. Teisés krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius
siekia 10);

6. Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 15).

I$ viso numatoma kasmet priimti po 205 asmenis studijuoti pagal kolegines programas.

Taip pat alternatyva apima Lietuvos policijos mokyklos, VSAT PasienieCiy mokyklos, Muitinés
departamento Muitinés mokymo centro, Kaléjimy departamento Mokymy centro ir Ugniagesiy
gelbétojy mokyklos integravima j Statutinés kolegijos struktra.
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Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje is jy atitinkamais metais turint
tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka
steigiamos aukstojo mokslo jstaigos metinés sanaudos siekia 12,38 min. eury.

Ill alternatyvos sgnaudy vertinimas

~ Veiklossgnaudos, EUR |

Investicijos 2023 2024 2025 2026 2027
IS VISO investicijy 284 055,00
Darbo viety jrengimas 84 180,00
Studijy viety jrengimas 199 875,00
Darbo viety buklés palaikymas 2 903,50 7112,50 8 418,00 8 418,00 8 418,00
Studijy viety biklés palaikymas 3315,00 7312,50 7 995,00 7 995,00 7 995,00
Darbo uzmokestis ir susijusios
vy . 368 115,00 720 240,00 940 860,00 1012 020,00 1012 020,00
islaidos
Stipendijos 71733,20 290 277,40 529 580,80 665316,40 684 896,80
Studijy proceso materialinis
_ T 8 475,00 198 912,50 62 837,50 68 287,50 1 775,00
apropinimas 56 475, 90 912,5 3 37,5 4 7:5 491775
Kursanty uniformos 136 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00
Sanaudos elektrai, vandeniui ir
- . . 24 263,72 6 600, 113 936,28 119 380,82 119 380,82
komunaliniy atlieky tvarkymui 2837 7 9 393 93 93
Kitos sgnaudos 88 837,84 285762,36 431390,96 453 230,96 453 230,96
IS VISO sgnaudos studijy veiklos
vykdymui ir kolegijos 284055,00 753 643,26 1750 218,21 2 559 018,54 2898 648,68 2941716,58
funkcionavimui
Policijos pareiginy rengimo
.. . 1 6,80 6793, 6793, 6793, 6793,
profesinio mokymo filialo sanaudos 77339 3546793,59 3546 793,59 3546793,59 3546793,59
VSAT pareiginy profesinio
e 1038991, 2 077 982,70 2 077 982,70 2 077 982,70 2 077 982,70
mokymoﬂllalosqnaudos 36 991,35 77 902,7 77 902,7 77 902,7 77 902,7
Muitinés pareiginy profesinio
. 814, 675 629,8 675 629,8 675 629,8 675 629,8
mokymoﬂllalosqnaudos 337 014,93 75 0629,065 75 629,065 75 629,065 75 629,05
Pataisos pareiginy profesinio
- 62 325,8 1124 651,6 1124 651,6 1124 651,6 1124 651,6
mokymo filialo sanaudos >02 32553 455107 455107 455107 455107
Priesgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo tarnybos pareiginy 995 685,01 1991 370,01 1991 370,01 1991 370,01 1991 370,01
profesinio mokymo filialas
VieSojo saugumo tarnybos
areiginy rengimo Policijos
P ,g_ Y 9 e ] 10 800,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00 21 600,00
pareiginy profesinio mokymo
filiale papildomos sgnaudos
IS VISO sanaudos profesinio
. . 19 013,91 8027,8 8027,8 8 027,8 8027,8
mokymo veiklos vykdymui 4719013,9 9438027,83 | 943802783 9438 027,83 9438 027,83
IS VISO 284 055,00 5472 657,17 | 11188 246,04 | 11997 046,37 12336 676,51 12379 744,41
ISvengtos sanaudos profesinio
, : 81,6 08 763,38 08 763,38 08 763,38 08 763,38
mokymo veiklos vykdymui 3543 9 700703,3 700703,3 700703,3 700703,3
Sanaudy pokytis 410 061,56 1063 054,83 1871 855,16 2211 485,30 2 254 553,20
* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzig
3.3.4.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Didzigja dalj metiniy sanaudy (9,4 min. eury) Sios alternatyvos atveju sudarys nominalios Siuo metu jau
patiriamos su pareiguny profesinio mokymo subjekty (Siuo metu veikianciy bisimy Statutinés kolegijos
padaliniy) veikla susijusios sgnaudos.

Vertinant Sig alternatyvy, vidutiné vieno kursanto pilng parengimo pagal kolegines studijy programas
kaing siekia 14,35 tOkst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant j galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 67,75 proc. Sios sumos (9,72 tukst. eury) gali bdti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais j
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant kad metinés jplaukos is 1 kurso studenty sieks daugiau nei 664,3 tokst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti 1,99 min. eury, kas,
atsizvelgiant j kursanty skaiciy (205 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 9,72 tOkst. eury
jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (948,7 tkst. eury) turéty boti
dengiama panaudojant vidinius isteklius, arba iesSkant kity finansavimo saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sanaudos vertintos 12,38 min. eury, o akumulivotas sgnaudy pokytis, lyginant su esama
sitaucija, generuojamas studijy veiklos vykdymo ir kolegijos funkcionavimo, galimy iSvengty sgnaudy
profesinio mokymo lygmenyje ir naujos profesinio mokymo veiklos vykdymo (VST pareiginy rengimo)
siekia 2,25 min. eury.

3.3.5. IV alternatyvos finansiniy sagnaudy vertinimas

IV alternatyvos atveju, kaip ir | alternatyvos bei lll alternatyvos atveju, yra numatomas 6 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés, pataisos ir FNTT pareigunai, policijos
pareiglnams ir pataisos pareiginams bidnant rengiamiems pagal 2 krypciy studijy programas,
atitinkamai, teisés ir vieSojo saugumo krypdiy bei teisés ir socialinio darbo krypciy programas, vykdymas
naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus
jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);

3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius siekia
15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareigdny rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10);

5. Teisés krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius
siekia 10);

6. Socialinio darbo krypties pataisos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 15).

I$ viso numatoma kasmet priimti po 205 asmenis studijuoti pagal kolegines programas.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje i$ jy atitinkamais metais turinti
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tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka
steigiamos aukstojo mokslo jstaigos metinés sanaudos siekia 2,94 min. eury.

IV alternatyvos sqnaudy vertinimas

Veiklos sgnaudos, EUR

Investicijos | 2023 2024 | 2025 2026 | 2027

IS VISO investicijy 284 055,00

Darbo viety jrengimas 84 180,00

Studijy viety jrengimas 199 875,00

E;I;?Ey\gqe;g bUklés 2 903,50 7112,50 8 418,00 8 418,00 8 418,00
Studijy viety boklés

palaikymas 3315,00 7312,50 7 995,00 7 995,00 7 995,00
Darbo uzmokestis ir

368 115,00 720 240,00 940 860,00 1012 020,00 1012 020,00

susijusios iSlaidos

Stipendijos 71733,20 290 277,40 529 580,80 665316,40 684 896,80

Studijy proceso materialinis

apropinimas 58 475,00 198 912,50 362 837,50 468 287,50 491 775,00
Kursanty uniformos 136 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00 164 000,00
Sanaudos elektrai, vandeniui

ir komunaliniy atlieky 24 263,72 76 600,95 113936,28 11 9380,82 11 9380,82
tvarkymui

Kitos sqnaudos 88 837,84 285762,36 431 390,96 453 230,96 453 230,96
IS VISO 284 055,00 753 643,26 1750 218,21 2559 018,54 2898 648,68 2941716,58

* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzia
3.3.5.1lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos atveju visos sanaudos yra lemiamos statutinés kolegijos steigimo ir funkcionavimo
poreikiy bei studijy veikos vykdymo, kadangi pareiginy profesinio rengimo subjekty patiriamos su
pareiginy profesinio mokymo subjekty (Siuo metu veikianciy bisimy Statutinés kolegijos padaliniy)
veikla susijusios sanaudos néra jskaiciuojamos j vertinamus pinigy srautus.

Vertinant Sig alternatyva, vidutiné vieno kursanto parengimo pagal kolegines studijy programas
kaina siekia 14,35 tOkst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant | galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 67,75 proc. Sios sumos (9,72 tukst. eury) gali biti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais |
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant kad metinés jplaukos i$ 1 kurso studenty sieks daugiau nei 664,3 tikst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti 1,99 min. eury, kas,
atsizvelgiant j kursanty skaiciy (205 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 9,72 tikst. eury
jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (948,7 tokst. eury) turéty boti
dengiama panaudojant vidinius iSteklius, arba ieSkant kity finansavimo Saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sgnaudos vertintos 2,94 min. eury.
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3.3.6. V alternatyvos finansiniy sgnaudy vertinimas

V alternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy programy, pagal
kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos pareigdnams bdnant
rengiamiems pagal 2 krypdiy (teisés ir vieSojo saugumo krypciy) programas, vykdymas naujai steigiamoje

aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje kolegijoje bus jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);
2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);
3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius siekia

15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10).

I$ viso numatoma kasmet priimti po 180 asmeny studijuoti pagal kolegines programas.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje i$ jy atitinkamais metais turinti
tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka
steigiamos aukstojo mokslo jstaigos metinés sanaudos siekia 2,46 min. eury.

V alternatyvos sgnaudy vertinimas

Veiklos sgnaudos, EUR

Investicijos 2023 2024 2025 2026 2027
IS VISO investicijy 242 630,00
Darbo viety jrengimas 67 130,00
Studijy viety jrengimas 175 700,00
F[))aall;]bilfy\;:;g bUkles 2 903,50 6 260,00 6 713,00 6 713,00 6 713,00
Studijy viety bdklés
. 3315,00 6 825,00 7 020,00 7 020,00 7 020,00
palaikymas
Suasl}?tfs ili)zsr?é(l):ifis(:;s " 368 115,00 656 340,00 786 060,00 805 020,00 805 020,00
Stipendijos 71733,20 279 728,40 489 064,80 5957 78,40 601 372,80
Sthlij!.g proceso materialinis 58 475,00 183 100,00 315 400,00 389 225,00 396 900,00
aprupinimas
Kursanty uniformos 136 000,00 144 000,00 144 000,00 144 000,00 144 000,00
Sanaudos elektrai, vandeniui
ir komunaliniy atlieky 24 263,72 72 060,57 101783,93 103 339,51 103 339,51
tvarkymui
Kitos sqnaudos 88 837,84 270 042,76 387 838,36 394 078,36 394 078,36
IS VISO 242 630,00 753643,26 1618356,73 2237880,09 2 445174,27 2 458 443,67
* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzia
3.3.6.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Sios alternatyvos atveju visos sgnaudos yra lemiamos statutinés kolegijos steigimo ir funkcionavimo
poreikiy bei studijy veikos vykdymo, kadangi pareiginy profesinio rengimo subjekty patiriamos su
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pareiginy profesinio mokymo subjekty (Siuo metu veikiandiy bisimy Statutinés kolegijos padaliniy)
veikla susijusios sanaudos néra jskaiciuojamos j vertinamus pinigy srautus.

Vertinant Sig alternatyvy, vidutiné vieno kursanto pilng parengimo pagal kolegines studijy programas
kaing siekia 13,66 tikst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant j galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 85,89 proc. Sios sumos (10,30 tukst. eury) gali biti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais j
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant kad metinés jplaukos i$ 1 kurso studenty sieks daugiau nei 618 tOkst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti daugiau nei 1,85 min.
eury, kas, atsizvelgiant j kursanty skaiciy (180 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 10,3
tOkst. eury jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (604, 4 tOkst. eury)
turéty boti dengiama panaudojant vidinius isteklius, arba ieSkant kity finansavimo Saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sgnaudos vertintos 2,46 min. eury.

3.3.7. Vl alternatyvos finansiniy sagnaudy vertinimas

Vlalternatyvos atveju, kaip ir Il alternatyvos bei V alternatyvos atveju, yra numatomas 4 koleginiy studijy
programy, pagal kurias bus rengiami policijos, VSAT, muitinés ir FNTT pareiginai, policijos
pareiginams bOnant rengiamiems pagal 2 krypciy (teisés ir vieSojo saugumo krypdciy) programas,
vykdymas naujai steigiamoje aukstojo mokslo jstaigoje. Jgyvendinus Sig alternatyva Statutinéje
kolegijoje bus jgyvendinamos:

1. Teisés krypties policijos pareiginy rengimo programa, pagal kurig taip pat bus rengiami FNTT
pareignai (numatomas metinis kursanty skaicius siekia 25);

2. VieSojo saugumo krypties policijos pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 130);

3. Teisés krypties VSAT pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty skaicius siekia
15);

4. VieSojo saugumo krypties muitinés pareiginy rengimo programa (numatomas metinis kursanty
skaicius siekia 10).

IS viso numatoma kasmet priimti po 180 asmeny studijuoti pagal kolegines programas.
Taip pat alternatyva apima Lietuvos policijos mokyklos integravima j Statutinés kolegijos struktira.

Atsizvelgiant j auksciau iSdéstytas prielaidas, numatoma, kad statutinei kolegijai funkcionuojant pilna
apimtimi, t. y. vykdant visas numatytas studijy programas ir kiekvienoje i$ jy atitinkamais metais turinti
tiek absolventus, tiek priimamus kursantus, bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo dék
steigiamos aukstojo mokslo jstaigos metinés sanaudos siekia 6,12 min. eury.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
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IS VISO investicijy

Investicijos
242 630,00

Vi alternatyvos sgnaudy vertinimas

2023

2024

2025

2026

. Veiklossgnaudos,EUR |

2027

Darbo viety jrengimas

67 130,00

Studijy viety
jrengimas

175 700,00

Darbo viety bklés
palaikymas

2903,50

6 260,00

6 713,00

6 713,00

6 713,00

Studijy viety bdklés
palaikymas

3 315,00

6 825,00

7 020,00

7 020,00

7 020,00

Darbo uzmokestis ir
susijusios iSlaidos

368 115,00

656 340,00

786 060,00

805 020,00

805 020,00

Stipendijos

71733,20

279 728,40

489 064,80

595 778,40

601 372,80

Studijy proceso
materialinis
aprupinimas

58 475,00

183 100,00

315 400,00

389 225,00

396 900,00

Kursanty uniformos

136 000,00

144 000,00

144 000,00

144 000,00

144 000,00

Sanaudos elektrai,
vandeniui ir
komunaliniy atlieky
tvarkymui

24263,72

72 060,57

101783,93

103 339,51

103 339,51

Kitos sgnaudos

88 837,84

270 042,76

387 838,36

394 078,36

394 078,36

IS VISO sgnaudos
studijy veiklos
vykdymui ir kolegijos
funkcionavimui

242630,00

753 643,26

1618 356,73

2 237 880,09

2 445 174,27

2 458 443,67

Policijos pareiginy
rengimo profesinio
mokymo filialo
sgnaudos

1811 534,36

3623 068,72

3623 068,72

3623 068,72

3623 068,72

VieSojo saugumo
tarnybos pareiginy
rengimo Policijos
pareiginy profesinio
mokymo filiale
papildomos sgnaudos

10 800,00

21 600,00

21 600,00

21 600,00

21 600,00

IS VISO sanaudos
profesinio mokymo
veiklos vykdymui

1822334,36

3644 668,72

3644 668,72

3644 668,72

3644 668,72

IS VISO

242 630,00

2575 977,62

5263 025,45

5882548,81

6089 842,99

6103112,39

ISvengtos sanaudos
profesinio mokymo
veiklos vykdymui

95343,91

190 687,83

190 687,83

190 687,83

190 687,83

Sanaudy pokytis

669 099,34

1 449 268,90

2068 792,26

2276 086,44

2289 355,84

* Skaicivojant atsizvelgta j mokslo mety pradzia

3.3.7.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
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Didzigja dalj metiniy sanaudy (3,6 min. eury) Sios alternatyvos atveju sudarys nominalios Siuo metu jau
patiriamos su policijos pareiginy profesinio mokymo subjekto, t. y. Lietuvos policijos mokyklos, veikla
susijusios sanaudos.

Vertinant Sig alternatyvy, vidutiné vieno kursanto pilng parengimo pagal kolegines studijy programas
kaing siekia 13,66 tikst. eury per 3 m. m. Atsizvelgiant j galiojancias normines studijy kainas,
numatoma, kad 85,89 proc. Sios sumos (10,30 tUkst. eury) gali biti dengiama finansuojant Valstybés
finansuojamy studijy viety léSomis (léSos apskaiciuotos remiantis Studenty, priimamy 2022 metais j
aukstasias mokyklas, norminémis koleginiy studijy kainomis, nustatytomis 2022 m. sausio 13 d. Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-69, atsizvelgiant j studijy kryptis, kuriose
numatomos vykdyti alternatyvios programos ir numatoma kursanty skaiciy atitinkamose programose,
Sioms prielaidoms rodant kad metinés jplaukos i$ 1 kurso studenty sieks daugiau nei 618 tOkst. eury,
atitinkamai per 3 metus vieno kurso kursanty generuojamos jplaukos gali siekti daugiau nei 1,85 min.
eury, kas, atsizvelgiant j kursanty skaiciy (180 asm.), rodo, kad vienam kursantui vidutiniskai tenka 10,3
tOkst. eury jplauky, generuojamy Valstybés finansuojamy studijy viety). Likusi dalis (604, 4 tukst. eury)
turéty boti dengiama panaudojant vidinius isteklius, arba ieSkant kity finansavimo Saltiniy.

Bendros neindeksuotos Sios alternatyvos jgyvendinimo déka steigiamos aukstojo mokslo jstaigos
metinés sanaudos vertintos 6,2 min. eury, o akumulivotas sgnaudy pokytis, lyginant su esama
sitaucija, generuojamas studijy veiklos vykdymo ir kolegijos funkcionavimo, galimy iSvengty sgnaudy
profesinio mokymo lygmenyje ir naujos profesinio mokymo veiklos vykdymo (VST pareiginy rengimo)
siekia 2,29 miIn. eury.

3.3.8. VIl alternatyvos finansiniy sgnaudy vertinimas

Atsizvelgiant j tai, kad i alternatyva numato policijos, VSAT ir FNTT pareiginy rengima veiklos rangos
forma, visos detalios sgnaudos, kurios yra susijusios su pareiginy rengimu pagal kolegines studijy
programas, yra vertintinos iSimtinai kaip pareiginy rengimo paslaugos teikéjo ir valstybés patiriamos
sgnaudos.

Siuo atveju vienintelis budas jvertinti pareiginy rengimo pagal koleginiy studijy programas
suinteresuoty Saliy (Vidaus reikaly ministerijos, Policijos departamento, FNTT ir VSAT) galimas patirti
sgnaudas yra Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintos galiojancios
Studenty, priimamy j aukstasias mokyklas, norminés koleginiy studijy kainos, numatancios, kad:

- Studijy pagal teisés krypties studijy programa norminé kaina siekia 1853 eurus;

- Studijy pagal viesojo saugumo studijy krypties studijy programoje norminé kaina siekia 3885
eurus;

- Studijy pagal socialinio darbo studijy krypties studijy programa norminé kaina siekia 1853 eurus.

Numatant, kad jgyvendinant Sig alternatyva poreikis pareiginy rengimui atitinka poreikj, nustatyta
vertinant Statutinés kolegijos steigimo galimybe, konstatuotina, kad Sios alternatyvos rémuose kasmet
bus parengiama:

- 20 policijos pareiginy pagal Teisés krypties studijy programg, pritaikyta policijos pareiginy
rengimui;

- 130 policijos pareiginy pagal VieSojo saugumo krypties studijy programa, pritaikytg policijos
pareiginy rengimui;

- 5 FNTT pareiginy pagal Teisés krypties studijy programg, pritaikyta FNTT pareiglny rengimui;

- 15 VSAT pareiginy pagal Teisés krypties studijy programg, pritaikyta VSAT pareiginy rengimui.
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I$ viso numatoma kasmet priimti po 170 asmeny studijuoti pagal kolegines programas.

VIl alternatyvos sgnaudy vertinimas

Koleginé programa Normineé Studijy kaina (sanaudos) EUR
studijy
kaina
(EUR) 2026
isé icijos
Telsgs_programa (policj 1853 18 530 55590 92 650 111180 111180
pareigunams)
VieSojo saugumo programa
J 9 . prog 3885 252 525 757 575 1262 625 1515150 1515150
(policijos pareigdnams)
Teisés programa (FNTT
> Prog 1853 4633 13898 23163 27795 27795
pareigunams)
Teisés programa (VSAT
. _p 9 1853 13898 41693 69 488 83385 83385
pareigunams)
ISVISO 289 585 868 755 1447 925 1737 510 1737 510
3.3.8.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Bendras metinis [éSy poreikis Sios alternatyvos atveju sudarys 579 170,00 eury vienam kursui per metus,
ir 1737 510,00 eury per metus, kai vienu metu studijuoja |, Il ir Il kurso studentai (jeigu numatomas
pareiginy rengimas truks 3 m.). Jeigu visos Sios studijos bus finansuojamos skiriant valstybés

finansuojamas studijy vietas, pagal Sig alternatyva pareiginy rengimas papildomai nekainuos.

Tadiau gali bUti poreikis skirti studentams tikslines ar kitas stipendijas, siekiant juos labiau motyvuoti

pasirinkti pareigino profesijg ir baigus studijas stoti j vidaus tarnyba.

3.3.9. Alternatyvy finansiniy sgnaudy palyginimas

Kiekvienos alternatyvos struktdrai skiriantis, i5 visy nagrinéjamy didZiausiomis sgnaudomis pasizymi

[l alternatyva.
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Alternatyvy finansiniy sgnaudy lyginamasis vertinimas (EUR)

Alternatyva
[ o m v vV v Vil |
1. Reikalingos investicijos 284 055 242630 284 055 284 055 242 630 242 630
2. Sanaudos studijy veiklai
vykdyti ir kolegijai 2941717 | 2458444 | 2941717 | 2941717 | 2458 444 | 2458 444 | 1737510
funkcionuoti 2027 m.
3. Sanaudos profesinio
mokymo veiklos vykdymui 7526497 | 6457499 | 9438028 - 3644 669
(metinés)
4. ISvengtos (sutaupytos)
sgnaudos profesinio mokymo 479 036 338732 708 763 - 190 688
veiklos vykdymui (metinés)
5 V_ST pareiguny rengimo 21600 21600 21600 - 21600
papildomos sanaudos
6.15 VISO sgnaudos 2027 m.
(2)+(3) 10468214 | 8915942 | 12379744 | 2941717 | 2458444 | 6103112 | 1737510

7. Sanaudy padidéjimas 1737510

(2)-(4)+(5) 2484281 | 2141312 | 2254553 | 2941716 | 2458444 | 2289356
8.1 kursanto vid. parengimo
kaina pagal kolegine 14350 13658 14350 14350 13658 13658 10221
programa
9. Papildomy Iésy poreikis 948 682 604384 948 682 948 682 604384 604384

3.3.9.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Nors IlI alternatyvos reikalaujamas papildomy investicijy dydis ir sanaudos studijy veiklos vykdymui ir
kolegijos funkcionavimui néra isskirtinis (atitinka | ir IV alternatyvy reikSmes), profesinio mokymo
apreéptis lemia didziausig bendrg sanaudy dydj, kuris reikalingas centralizuotam pareiginy rengimui Sios
alternatyvos rémuose, t. y. 12,4 min. eury. Bet, privalu pazyméti, didzioji dalis Siy sgnaudy jau yra
patiriama Siuo metu rengiant pareiginus pagal profesinio mokymo programas, todél désninga, kad Sios
alternatyvos atveju fiksuojamiir didziausi galimi sutaupymai, siekiantys beveik 709 t0kst. eury per metus.

3.4. Poveikio vertinimas

3.4.1. Poveikio vertinimo modelis

Alternatyvy jgyvendinimo poveikio vertinimas atliekamas kiekvienos atskiros statutinés jstaigos, kurios
pareiginy rengimas numatomas jgyvendinant atitinkamas centralizuotos vidaus tarnybos sistemos
pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos, integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj
mokslg, galimo modeliy alternatyvas, atveju numatant, kokj poveikj pareiginy rengimas konkrecios
alternatyvos salygomis turés aktualiose srityse:

- VieSojo saugumo;

- Valstybés finansy;

- VieSojo administravimo;
- Korupcijos masto;

- Konkurencijos;

- Ekonomikos;
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- Socialinés aplinkos;

- Teisinés sistemos;

- Svietimo;

- Regiony plétros.
Nustatant Statutinés kolegijos ir / ar joje rengiamy pareiginy poveikj, daroma prielaida, kad bus
pasiektas keliamas tikslas - centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos
tobulinimo sistemos, integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj moksla, sukirimas:

- jsteigta Statutiné kolegija leis iSspresti identifikuotas pareiginy rengimo sistemos problemas;

- Statutinéje kolegijoje parengty pareiginy kompetencijos ir gebéjimai atlikti tarnybines funkcijas
pilnai atitiks statutiniy jstaigy poreikius;

- neigiami keliamo tikslo pasiekimo efektai siejami su rizikomis, galin¢iomis atsirasti jgyvendinant
statutinés kolegijos steigima instituciniame lygmenyje bei jtakojant statutiniy pareiginy
rengimo sistemos dalyvius (pvz., aukstasias mokyklas).

Tokiu bidu, daroma prielaida kad laukiamas teigiamas centralizuotos vidaus tarnybos sistemos
pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos, integruojancios profesinj mokyma ir aukstajj
mokslg, alternatyvy poveikis nurodytoms aktualioms sritims.

Jvertinant alternatyvy jgyvendinimo poveikio apraiskos skirtumus, numatoma, kad kiekvienu atskiru
atveju poveikis gali buti vertinamas per vieng is Siy prizmiy (arba jy derinj):

- naujo subjekto (statutinés kolegijos) steigimo ir funkcionavimo prizme;
- per parengty pareiginy vykdomy funkcijy ir atliekamy pareigy prizme.

Be to, pazymétina, kad poveikis vertinamas dviem lygmenimis:

- Numatomos steigti statutinés kolegijos funkcionavimo ir koleginiy studijy lygmeniu;
- Numatomy galimai integruoti j Statutinés kolegijos sudétj profesinio mokymo subjekty
funkcionavimo ir profesinio mokymo lygmeniu.

Kiekvienu atveju, kai identifikuojamas atitinkamos statutinés jstaigos pareiginy rengimo arba statutinés
jstaigos funkcionavimo poveikis vienai i nustatyty aktualiy sriciy, poveikis yra vertinamas nustatant
jtakos dydj atitinkamoje skaléje: néra jtakos, yra jtaka, yra didelé jtaka, pastarosioms trims kokybinéms
reikSméms priskiriant atitinkama kiekybinj jvert;:

- néra jtakos (0),

- yrajtaka(2),

- yradidelé jtaka (2).
Poveikio suminis vertinimas, atliekamas atsizvelgiant j statutiniy jstaigy pareiginy rengimo poreikj,
atspindintj jtakos konkrediai sriciai mastg, dauginant konkrecios statutinés jstaigos poreikj pareiginy
rengimui (numatomy parengti per 3 m. pareiginy skaiciy) i$ nustatyto poveikio masto kiekybinio
jvercio.
Centralizuotos kolegijos filialy, kuriuose pagal profesinio mokymo programas bus rengiami pareiginai,
socialinés ekonominés naudos pokytis vertinamas atsizvelgiant j numatoma parengti statutiniy
pareiginy skaiciy ir nustatytos socialinés — ekonominés naudos masto kiekybinj jvertj (dydj). Siekiant
jvertinti centralizuotos kolegijos profesinio mokymo padaliniy (filialy) socialinés-ekonominés naudos
poveikio mastg, reikalinga nustatyti (jeigu tokie yra) pranasumus, kurie, lyginant su necentralizuotai
veikianc¢iomis profesinio mokymo jstaigomis, jtakoja geresnj pareiginy pasirengima profesinio mokymo
lygmenyje.
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Atsizvelgiant j centralizacijos teikiamus privalumus ir integruota studijy ir profesinio mokslo procesy
vykdyma vienoje institucijoje, galima iSskirti eile pranaSumy, potencialiai prisidedanciy prie geresnio
pareiginy profesinio pasirengimo:

- Vykdant kolegines studijas, daugiau nei pusé kolegijos déstytojy turi turéti ne mazesne kaip
3 mety praktinio darbo patirtj, susijusig su déstomuoju dalyku, déstytojy déstomojo dalyko ir
mokymo kompetencija turi bti nuolat tobulinama. Kolegijos déstytojai dalyvaus rengiant
pareiginus kolegijos filialuose, reikSmingai prisidés prie geresnio pareiginy parengimo.

- Kolegijoje vykdomos studijos grindziamos profesionalia praktika, taikomaisiais moksliniais
tyrimais ir eksperimentine plétra. Kolegijos filialy kursantams, besimokantiems pagal profesinio
mokymo programas, bus prieinami kolegijos moksliniai iStekliai, suteiktos galimybés naudotis
mokslinés veiklos rezultatais. Tai turés teigiamos jtakos pareiginy kompetencijy formavimui.

- Kolegijoje sukurti mokymosi istekliai, ypac skaitmeninés mokymosi priemonés, bus prieinami
kolegijos filialuose rengiamiems kursantams, efektyvios ziniy vadybos pagalba Sie istekliai,
atsizvelgiantj koleginiy studijy ir profesinio mokymo programy suderinamumo reikalavimus, bus
naudojami rengiant pirminés grandies pareigunus.

- ]gyvendinant pakopine pareiginy rengimo sistema, pakopinés studijos leidzia jvertinti ir
pripazinti formaliojo profesinio mokymo metu jgytas kompetencijas, susijusias su aukstuoju
mokslu. Asmens jgytos kompetencijos pripazjstamos, atsizvelgiant j atitinkamos profesinio
mokymo programos ir studijy programos turinio suderinamuma. Kolegijos filialuose vykdomy
profesinio mokymo programy turinys ir jo jgyvendinimo uztikrinimas, tikétina, turés aukstesn;j
nei necentralizuoty statutiniy pareiginy profesinio mokymo jstaigy programy turinio atitikties
koleginiy studijy programy reikalavimams laipsnj.

- Statutinius pareiginus rengiancios profesinio mokymo jstaigos dalijasi iStekliais, reikalingais kity
statutiniy jstaigy pareiginams parengti. Tuo pacdiu numatoma, kad statutinés kolegijos filialy
materialiniai bei informaciniai iStekliai, ypac specialiosios paskirties, dél centralizacijos teikiamy
administravimo pranasumy bus lengviau prieinami kolegijos filialuose rengiamiems kursantams,
didesne dalimi prisidés prie geresnio pareiginy pasirengimo vykdyti tarnybines funkcijas.

- Statutinéje kolegijoje numatomas ne maziau kaip dviejy krypciy studijy programy
jgyvendinimas. Siuolaikinés studijos pasiZzymi tuo, kad studijy programy dalyviai suinteresuoti, o
taip pat ir skatinami gilintis ne tik j pasirinktos studijy programos dalykus, bet ir j kitas mokslo
sritis bei taip gerinti jvairias kompetencijas. Kolegijoje numatomas tarpkryptiskumo skatinimas
tam tikra dalimi prisidés prie kolegijos filialuose rengiamy pareiginy platesnés erudicijos ir
kompetencijos ugdymo.

- Kolegijoje vykdomy studijy tarptautiskumas, projektinés veiklos yra aukstojo mokslo jstaigos
iSorinio vertinimo sritys, todél statutinéje kolegijoje jos bus placiai vystomos, turés teigiama jtaka
Sios mokymo institucijos kokybinei plétrai, tuo padiu ir kolegijos struktiriniy padaliniy — filialy,
kurivose rengiami pareiginai pagal profesinio mokymo programas, mokymo proceso
rezultatams.

Pagrindiniy centralizacijos pranasumy, jtakojanciy teikiama socialinj-ekonominj poveikj, kiekybiniam
jvertinimui buvo pasirinktas minimalus poveikio masto kiekybinis vertinimas — 1 procentas (0,01) nuo viso
galimo socialinio-ekonominio poveikio nagrinéjamai sriciai (nuo o, 1 arba 2).

Pvz., geresnis materialiniy ir informaciniy iStekliy prieinamumas centralizuotoje kolegijoje salygoja 1
proc. geresnes statutinés kolegijos filialg baigusio pareigino Zinias ir gebéjimus (tuo paciu — ir didesn]
poveikj tam tikrai sriciai).
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Atitinkamai, centralizuotos statutinés kolegijos atveju, kai profesinio mokymo jstaigos tampa kolegijos
filialais, profesinio mokymo jstaigy (kolegijos filialy) absolventy socialinés-ekonominés naudos poveikis
nustatytoms sritims indeksuojamas o,07 jverciu.

Necentralizuotai veikian¢ioms profesinio mokymo jstaigoms centralizuotos statutinés kolegijos
jsteigimas reikSmingo poveikio, salygojandio geresnj pareiginy rengima, neteikia, todél jis néra
fiksuojamas bei vertinamas.

Atskiras vertinimas atliekamas statutiniy jstaigy pareiginy rengimui, kuris numatomas paslaugy rangos
bddu (VI alternatyva). Sivo atveju numatoma, kad poveikis, pasireiksiantis numatomos steigti statutinés
kolegijos funkcionavimo ir koleginiy studijy lygmeniu I-VI alternatyvy atveju per parengty pareiginy
vykdomy funkcijy ir atliekamy pareigy prizme yra indeksuojamas taikant o,8 koeficienta. Sis koeficientas
zymi iSorés paslaugos teikéjo gebéjima atitikti pareiginy rengimo kokybés standartus, kurie numatomi
Statutinéje kolegijoje. Poveikis vieSiesiems finansams, Sios alternatyvos atveju vertinamas ne per naujo
subjekto (statutinés kolegijos) steigimo ir funkcionavimo prizme, o per galimybe iSvengtiislaidy, susijusiy
su naujo subjekto jsteigimu ir funkcionavimu, iSvengimu, vertinamas kaip didelis (2), o jtaka
konkurencijai, Sios alternatyvos atveju vertinama ne per naujo subjekto (statutinés kolegijos) steigimo ir
funkcionavimo prizme, o per papildomo subjekto, rinkoje teikiancio aktualias studijy paslaugas,
identifikavima, kuris remiasi bendru poveikio vertinimu, indeksuojant pastarajj pritaikant o, 5 koeficienta.

3.4.2. Poveikio vieSojo saugumo sriciai nustatymas

Statutinés kolegijos steigimas uZztikrins statutiniy jstaigy, kuriy pareiginy atliekamos funkcijos yra
tiesiogiai susijusios su vieSojo saugumo uztikrinimu, arba kuriy pareigunai atlikdami tiesiogines pareigas
turi jtakos bendrai vieSojo saugumo situacijai, funkcionavimo rezultatyvuma ir efektyvyma. Statutinés
kolegijos steigimas ir funkcionavimas numato tiek tikslinj vidaus reikaly ministro valdymo srities — vieSojo
saugumo — pareiguny (policijos, pasienio, FNTT, VST, PAGD pareiginy) parengimg, tiek kity vidaus
tarnybos sistemos pareiginy (muitinés ir pataisos), kuriy sékmingas jy tiesioginiy funkcijy (pastarosioms
nebOnant tiesiogiai priskirtoms vieSojo saugumo uztikrinimo sriciai) atlikimas turi teigiama poveikj
vieSojo saugumo situacijai ir mazina jo grésmes, parengima.

Be to, pazymétina, kad statutinés kolegijos steigimas ir funkcionavimas gali turéti teigiama poveikj
viesojo saugumo sriciai dél aukstojo mokslo lygmens istekliy prieinamumo profesinio mokymo lygmens
veiklai vykdyti, uztikrinamo pakopinio pareiginy rengimo, vykdomo vienoje jstaigoje. Taciau Sivo atveju
privalu jvertinti grésme, kuri gali pasireiksti subsidiarumo praradimo atveju, kai profesinio mokymo
subjektai, integruojami j Statutinés kolegijos struktira, galimai praranda lankstumg ir gebéjima
operatyviai reaguoti j pasikeitusj pareiginy rengimo poreikj, atitinkamai, praranda galimybes didesniu
mastu teigiamai jtakoti vieSojo saugumo situacija, taciau tokia grésmeé yra hipotetiné, kurios apraiskos
priklauso nuo esamos situacijos (faktinio gebéjimo operatyviai reaguoti, kuris negali biti jvertintas
nesant alternatyviai situacijai) bei nenustatyty subsidiarumo praktiky bUsimoje pareiginy rengimo
sistemoje, todél negali bUti objektyvizuota siekiant jtraukti j poveikio vertinima. Didelis teikiamo
poveikio mastas Sioje kryptyje désningai (kadangi vieSasis saugumas yra isskirtiné Siy tarnyby
prerogatyva) numatomas policijos ir VieSojo saugumo tarnybos pareiginy rengimo atveju, be to,
teigiamas poveikis Sioje srityje numatomas ir VSAT pareiginy rengimo ir pataisos pareiginy rengimo
atveju®.

33 Pvz., uztikrinant prevencija ir recidyvy mazinimg, leisiantj sumazinti grésmes vieSajam saugumui
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Pazymétina, kad VII alternatyvos jgyvendinimas numato pirmiau aprasyta poveikj, kuris koreguojamas
remiantis auksciau pateiktomis prielaidomis, t. y. indeksuojamas taikant o,8 koeficient3.

Remiantis 3.4.1. poskyryje pateiktomis prielaidomis, atskiry pareiginy grupiy Sioje srityje generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaic¢iumi, pateikiamas 3.4.2.1 lenteléje.

Kiekybinis poveikio viesojo saugumo sriciai masto vertinimas

Pareiginai Jtakos sriciai dydis = Poveikio kiekybinis vertinimas

Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 2 900
VSAT 1 45
FNTT 0 o
Muitinés 0 o
Pataisos 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.00 o
Muitinés 0.00 o]
Pataisos 0.00 0

VST 0.07 12.6
PAGD 0.00 o

3.4.2.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtingg alternatyvy konfigOracija, akumulivotas poveikis vieSojo saugumo sriciai,
generuojamas skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse, atspindétas
3.4.2.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio vieSojo saugumo sriciai mastq

Alternatyva
| [ n v |V vi | v
Poveikio studijy lygmenyje 1020 945 1020 1020 945 945 156
kiekybinis vertinimas
Poveikio profesinio mokymo
lygmenyje kiekybinis vertinimas 43,05 | 43,05 43,05 ) ) 43,05 )

3.4.2.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.3. Poveikio valstybés finansy sriciai nustatymas

Nors naujos jstaigos steigimas hipotetiSkai galéty turéti aplivopiama neigiama jtaka valstybés
finansams, numatomas statutinés kolegijos funkcionavimas, grindziamas didelés dalies esamy
pareiginy rengimui pritaikyty ir naudojamy istekliy (jskaitant infrastruktirg) panaudojima Statutinés
kolegijos veiklai, nenumato Zymiy neigiamy valstybés finansy srauty, susijusiy su pareiginy rengimu
Statutinéje kolegijoje pagal koleginiy studijy programas, taip pat sutaupymai, numatyti dél dabartiniy
profesinio mokymo subjekty integravimo j Statutinés kolegijos sudétj, néra jvertinti pakankamo dydzio
finansine israiska, kad bity galima kalbéti apie ap&iuopiama poveikj valstybés finansams (paciau zr. 3.3
skyriy Finansiniy sanaudy vertinimas). Taip pat zymaus poveikio nenumatoma ir dél galimo pareiginy
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rengimo finansavimo i$ Valstybés biudzeto |éSy, kadangi finansavimo apimtys (vertinant dabartinio
statutiniy pareiginy rengimo jstaigy sanaudy kontekste) néra didelés. Be to, dalis pareiginy, Siuo metu
gaunanciy aukstajj issilavinimg, arba gavusiy aukstgjj iSsilavinima, studijavo valstybés finansuojamose
studijy vietose, atitinkamai, dalis numatomy skirti valstybés finansy studijy viety finansavimui
traktuotina kaip atkartojanti jau dabar patiriamas sanaudas.

Pazymeétina, kad daliai statutiniy jstaigy, kuriy pareiginy atliekamos funkcijos yra tiesiogiai susijusios su
viesyjy finansy sritimi (Muitinés departamentui, FNTT), rengiant pareiginus Statutinéje kolegijoje,
tikétinas Zymus teigiamas poveikis Valstybés finansams dél geresnio pareiginy parengimo ir
kompetencijy, reikalingy uztikrinti sékmingg tiesioginiy funkcijy atlikima. Taip pat numatoma, kad
teigiama poveikj Valstybés finansy sriciai gali turéti ir kity statutiniy jstaigy (Policijos departamento ir
VSAT) pareiginy rengimo kokybé, kadangi jy funkcijos, nors ir netiesiogiai, uztikrina vieSyjy finansy
tvaruma.

VIl alternatyvos jgyvendinimas numato auksciau aprasyta poveikj, vertinama per parengty pareiginy
vykdomy funkcijy ir atliekamy pareigy prizme, kuris koreguojamas remiantis auks¢iau pateiktomis
prielaidomis, t. y. indeksuojamas taikant 0,8 koeficienty, o vertinant per galimybe iSvengti ilaidy,
susijusiy su naujo subjekto jsteigimu ir funkcionavimu, iSvengimu, vertinamas kaip didelis (2).

Remiantis 3.4.1. poskyryje pateiktomis prielaidomis, atskiry pareiginy grupiy Sioje srityje generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaiciumi, pateikiamas 3.4.3.1 lenteléje.

Kiekybinis poveikio valstybés finansy sriciai masto vertinimas

Pareigonai Jtakos sriciai dydis = Poveikio kiekybinis vertinimas
Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 1 450

VSAT 1 45

FNTT 2 30

Muitinés 2 60

Pataisos o 0
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 0.07 30.45

VSAT 0.07 25.2

Muitinés 0.14 25.2

Pataisos 0.00 o}

VST 0.00 o

PAGD 0.00 0

3.4.3.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtinga alternatyvy konfigiracijg, akumulivotas poveikis valstybés finansy sriciai,
generuojamas skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse, atspindétas

3.4.3.2 lenteléje.
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Alternatyvy palyginimas pagal poveikio vieSojo saugumo sriciai mastq

Alternatyva
| [ In v |V vi | v
Poveikio studijy lygmenyje 8 8 g o o o o
kiekybinis vertinimas 595 585 585 505 505 585 4
Poveikio profesinio mokymo
lygmenyje kiekybinis vertinimas 80,85 | 80,85 80,85 - - 30,45 -

3.4.3.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.4. Poveikio vieSojo administravimo sriciai nustatymas

Statutinés kolegijos steigimas ir esamy pareiguny profesinio mokymo subjekty integravimas galés
palengvinti vieSojo administravimo nasta, kadangi leis centralizuoti pareiginy rengima, optimizuoti
subjekty, kuriy veikla yra kontroliuojama vieSojo valdymo subjekty, skaiciy, be to, suformuoti prielaidas
efektyvesniam vieSojo sektoriaus Zzmogiskyjy istekliy atitinkamose (statutiniy jstaigy atsakomybés)
srityse valdymui, uztikrinant darny ir vieninga holistine sistema pagrjsta zmogiskyjy istekliy formavimga,
poreikio planavima ir problemy bei perspektyvy vertinima.

Be to, tikétina, kad, esant santykinai dideliam rengiamy pareiginy skaiciui (150 parengty policijos
pareiginy per metus), darytina prielaida, kad dalis jy gali jtakoti vieSojo administravimo sektoriy dél jgyty
kompetencijy, kadangi vidurinés grandies pareiginai savo veikloje atlieka ir su vieSojo administravimo
sritimi susijusias funkcijas (pvz., vykdant veiklas, susijusias su veiklos administravimo, planavimo ir
kontrolés sistemy diegimu, inovacijy plétros skatinimu ir kt.), pastarosioms binant reikSmingoms
bendro viesojo administravimo kokybés sudétinémis dalimis.

Pazymeétina, kad VIl alternatyvos jgyvendinimas numato auksciau aprasyta poveikj, kuris koreguojamas
remiantis auksciau pateiktomis prielaidomis, t. y. indeksuojamas taikant o,8 koeficienta.

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo ir
atskiry pareiglny grupiy Sioje srityje generuojamas poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti
pareiginy skaiciumi, pateikiamas 3.4.4.1 lenteléje.
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Kiekybinis poveikio viesojo administravimo sri¢iai masto vertinimas

Pareiginai Jtakos sriciai les i e
dydis Poveikio kiekybinis . Poveikio kiekybinis
(pareiginy vertinimas P (js_talgo.s vertinimas
. unkcionavimo)
rengimo)
Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 1 450 1 450
VSAT o} o 1 45
FNTT 0 0 1 15
Muitinés o} o 1 30
Pataisos o} o 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 0.07 30.45 0.07 30.45
VSAT 0.00 o 0.07 25.2
Muitinés 0.00 0 0.07 12.6
Pataisos 0.00 o 0.07 10.5
VST 0.00 0 0.07 12.6
PAGD 0.00 o 0.07 25.2
3.4.4.1 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtingg alternatyvy konfigiracija, akumuliuotas poveikis vieSojo administravimo sriciai,
generuojamas skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse ir naujos
aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo, atspindétas 3.4.4.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio vieSojo saugumo sriciai mastg

Alternatyva

I ] ] v Vv \| ‘ Vii
Poveikio studijy lygmenyje
kiekybinis vertinimas 1065 | 990 | 1065 | 1065 | 990 920 360
Poveikio profesinio mokymo 1218 | 1113 147 ) ) 3.5 )
lygmenyje kiekybinis vertinimas ! ' '

3.4.4.2 lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

3.4.5. Poveikio korupcijos mastui nustatymas

Atsizvelgiant j tai, kad Statutinés kolegijos steigimas néra susijes su korupcijos masto problemy
sprendimu, pacios numatomos steigti jstaigos funkcionavimo sgsajos su korupcijos mastu nenustatytos,
o statutiniy jstaigy, kuriy pareiginy rengimas numatomas jgyvendinant nagrinéjamas alternatyvas,
pareiginy atliekamos funkcijos néra tiesiogiai susijusios su kova su korupcija, teigtina, kad poveikis
korupcijos mastui nenustatytinas, t. y. vertinamas nesant fiksuotoms korupcijos apraiSkoms, kurios
galéty buti naudojamos kaip vertinimo kintamasis, galintis lemti pokytj, lyginant su dabartine situacija.

3.4.6. Poveikio konkurencijai nustatymas

Statutinés kolegijos jsteigimas turés jtakos aukstojo mokslo jstaigoms, vykdanéioms ar planuojancioms
vykdyti teisés krypties ir vieSojo saugumo krypties studijy programas ir (ar) rengiancioms pareiginus.
Poveikis pasireiks aktyvia konkurencija dél studijy programy dalyviy, galimybiy pasinaudoti ribota
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statutiniy jstaigy turima infrastruktOra ir kitais iStekliais, reikalingais pareiginy studijoms, iSaugs
konkurencija dél aukstos kvalifikacijos zmogiskyjy istekliy — pedagoginio personalo. Sumazés jéjimo j
rinka galimybés naujiems rinkos dalyviams dél uzimty koleginio ir universitetinio pareiginy rengimo
studijy programy niSy. MaZesnis poveikis konkurencijai pasireiks rengiant VST, FNTT ir muitinés
pareiginus. Jsteigus kolegija, padidés bendras statutiniy profesiniy mokymo jstaigy patrauklumas ir
konkurentabilumas dél naujai suteikty aukstojo iSsilavinimo prieinamumo galimybiy ir karjeros
planavimo bei jgyvendinimo perspektyvy. Tai tuo paciu sudarys prielaidas mazinti pareiginy profesinio
mokymo jstaigy tarpusavio konkuravima dél mokymo dalyviy pritraukimo.

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, naujos jstaigos funkcionavimo generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaic¢iumi, pateikiamas 3.4.6.1 lenteléje.

Kiekybinis poveikio konkurencijai masto vertinimas

PareigOnai \ Jtakos sriciai dydis | Poveikio kiekybinis vertinimas
Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 2 900
VSAT 2 90
FNTT 0 o]
Muitinés 1 30
Pataisos 2 150
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.07 25.2
Muitinés 0.07 12.6
Pataisos 0.07 10.5
VST 0.07 12.6
PAGD 0.07 25.2
3.4.6.1 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtinga alternatyvy konfigGracija, akumuliuotas poveikis konkurencijai, generuojamas
naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo, atspindétas 3.4.6.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio konkurencijai mastq

Alternatyva

| [ n v |V vi | v
Poveikio studijy lygmenyje 1170 | 1020 1170 1170 1020 1020 495
kiekybinis vertinimas
Poveikio profesinio mokymo
lygmenyje kiekybinis vertinimas 9135 | 8085 | 116,55 ) ) 43,05 )
3.4.6.2 lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

3.4.7. Poveikio ekonomikai nustatymas

Kolegijoje parengty pareiginy poveikis ekonomikai vertinamas pagal jy veiklos specifiky, darant
prielaidy, kad studijy metu jgyta kompetencija ir praktiniai gebéjimai teiks Zenklig pridétine verta
vykdant tiesiogines pareigas bei darbo funkcijas. Didesnis poveikis ekonomikai yra vertinamas tos srities
pareiginy, kurie tiesiogiai susije su ekonominiais procesais (FNTT pareiginai — finansiniy nusikaltimy
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prevencija ir uzkardymas, muitinés pareiginai — fiskalinés funkcijos atlikimas ir kontrabandos
uzkardymas, VSAT pareiginai — kontrabandos uzkardymas). Policijos pareignai uztikrina saugia verslo
ir turto aplinka, prisideda prie kovos su Seséline ekonomika, ugniagesiai gelbétojai prevencine ir
tiesiogine veikla padeda iSsaugoti turta, pataisos pareiginai prisideda prie paleistyjy i$ jkalinimo jstaigy
socializacijos ir integracijos j darbo rinka.

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, atskiry pareiginy grupiy Sioje srityje generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaiciumi, pateikiamas 3.4.7.1. lenteléje.

Kiekybinis poveikio ekonomikai masto vertinimas

Poveikio kiekybinis vertinimas

| Jtakos sri¢iai dydis
Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis

PareigOnai

Policijos 1 450
VSAT 1 45
FNTT 2 30
Muitinés 2 60
Pataisos 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.07 25.2
Muitinés 0.14 25.2
Pataisos 0.07 10.5
VST 0.00 0
PAGD 0.00 o

3.4.7.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtingg alternatyvy konfigiracijg, akumuliuotas poveikis ekonomikai, generuojamas
skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse, atspindétas 3.4.7.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio ekonomikai mastg

Alternatyva
| [ n v |V vi | v
Poveikio profesinio mokymo
lygmenyje kiekybinis vertinimas 9135 | 8085 9135 ) ) 30:45 )
3.4.7.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.8. Poveikio socialinei aplinkai nustatymas

Statutinéje kolegijoje rengiami pareiginai darys poveikj socialinei aplinkai, uztikrindami teisésaugos
institucijy bendradarbiavima su visuomene. Studijy metu jgytos zinios ir kompetencijos leis formuoti
aukstesnj pasitikéjimg teisésaugos institucijomis, prisidéti prie bendruomenés |Gkesciy ir poreikiy
tenkinimo vieSojo saugumo srityje. Vidurinés grandies pareigUnai, vykdantys savo funkcijas, turi aktyviai
reaguoti j vykstancius socialinés aplinkos pokycius, identifikuojant ir vykdant prevencija tokiose srityse
kaip smurtas artimoje aplinkoje, neapykantos kalbos ir nusikaltimai, kur yra reikalingos atitinkamos
Zinios bei komunikaciniai gebéjimai. Didelj poveikj visuomenei socialinés aplinkos srityje daro gebéjimas
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greitai

reaguoti j pagalbos skambucius, uztikrinant efektyvy problemy sprendimg,
nuteistyjy resocializacijos procesus, uztikrinant efektyvy migracijos ir pabégéliy srauty valdyma.

jgyvendinant

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, atskiry pareiginy grupiy Sioje srityje generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaiciumi, pateikiamas 3.4.8.1 lenteléje.

Kiekybinis poveikio socialinei aplinkai masto vertinimas

PareigOnai Jtakos sriciai dydis | Poveikio kiekybinis vertinimas

Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 1 450
VSAT 2 90
FNTT 1 15
Muitinés 1 30
Pataisos 2 150
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.14 50.4
Muitinés 0.07 12.6
Pataisos 0.14 21
VST 0.00 0
PAGD 0.00 o
3.4.8.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant | skirtingg alternatyvy konfigiracija, akumulivotas poveikis socialinei aplinkai,
generuojamas skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse, atspindétas
3.4.8.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio socialinei aplinkai mastg

Alternatyva

| [ n v |V vi | v
Poveikio studijy lygmenyje
kiekybinis vertinimas 735 585 735 735 585 585 bilply
Poveikio profesinio mokymo 1 1 i i o i
lygmenyije kiekybinis vertinimas 45 | 9345 k5 30145
3.4.8.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.9. Poveikio teisinei sistemai nustatymas

Pareiguny profesiné kompetencija ir zinios turi didele jtaka teisinei aplinkai, teisésaugai ir teisétvarkai.
Kolegijoje parengti statutiniai pareiginai kaip vidaus reikaly sistemos dalis uztikrina valstybiniy
teisésaugos funkcijy jgyvendinima. Nuo jy pasirengimo, kompetencijos ir praktiniy jgudziy didele dalimi
priklauso teisinguma jgyvendinandiy teisiniy instituty (prokuratdra, teismai, antstoliai ir kt.) veiklos
rezultatyvumas. Gerai suformuota ir efektyviai funkcionuojanti pirminé teisésaugos grandis yra viena i$
pagrindiniy salygy isspresti daugelj nusikaltimy prevencijos ir atskleidimo problemy. Nusikaltimy
prevencijos ir atskleidimo darbo pirminése sistemos grandyse sékmé tiesiogiai priklauso nuo
aukstesniosios kvalifikacijos teisésaugos pareiginy pasirengimo, salygy kelti jy profesionaluma.
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Kiekybinis poveikio teisinei sistemai masto vertinimas

Pareigonai Jtakos sriciai dydis = Poveikio kiekybinis vertinimas

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, atskiry pareiginy grupiy Sioje srityje generuojamas
poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaiciumi, pateikiamas 3.4.9.1 lenteléje.

Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 2 900
VSAT 1 45
FNTT 1 15
Muitinés 1 30
Pataisos 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 0.14 60.9
VSAT 0.07 25.2
Muitinés 0.07 12.6
Pataisos 0.07 10.5
VST 0.07 12.6
PAGD 0.00 0
3.4.9.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtinga alternatyvy konfigracijg, akumuliuotas poveikis teisinei sistemai, generuojamas
skirtingy statutiniy jstaigy pareiginy rengimo atitinkamuose lygmenyse, atspindétas 3.4.9.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio teisinei sistemai mastq

Alternatyva

[ Il In v |V Vi | Vil
Poveikio studijy lygmenyje
kiekybinis vertinimas 1065 | 990 1065 1065 990 990 768
Poveikio profesinio mokymo 1518 | 111 1518 ] ] ]
lygmenyje kiekybinis vertinimas ! 13 1 73,5
3.4.9.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.10. Poveikio Svietimo sriciai nustatymas

|steigus statutine kolegija, bus jkurta speciali aukstojo mokslo institucija, kurioje bus jgyvendinami tiek
mokslo ir studijy, tiek ir statutinés tarnybos principai. Kolegijos specifika pasizymés tuo, kad joje bus
jgyvendintas pakopinis pareiginy rengimas. Statutiné kolegija leis uztikrinti statutiniy jstaigy poreikius
pareiginy rengimui, kuriant nuoseklia mokymosi visg gyvenima, pareiginy karjeros planavimo ir jos
realizavimo per atitinkamo lygmens studijas sistema. Savarankiskai veikiantys kolegijos padaliniai ar
profesinio mokymo jstaigos uztikrins priminés pareiginy grandies parengima pagal statutiniy jstaigy
poreikius.

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo Sioje
srityje generuojamas poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaic¢iumi, pateikiamas
3.4.10.1 lenteléje.
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integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Kiekybinis poveikio Svietimo sric¢iai masto vertinimas

PareigOnai Jtakos sriciai dydis | Poveikio kiekybinis vertinimas

Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 1 450
VSAT 1 45
FNTT 1 15
Muitinés 1 30
Pataisos 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.07 25.2
Muitinés 0.07 12.6
Pataisos 0.07 10.5

VST 0.07 12.6
PAGD 0.07 25.2

3.4.10.1 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtinga alternatyvy konfigiracijg, akumulivotas poveikis Svietimo sriciai, generuojamas
naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo, atspindétas 3.4.10.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio Svietimo sriciai mastq

Alternatyva

I ] 1l v Vv Vi Vii

Poveikio studijy lygmenyje i
kiekybinis vertinimas 615 540 615 615 540 615
Poveikio profesinio mokymo

lygmenyije kiekybinis vertinimas 9135 | 80,85 | 116,55 ) ) 43195 )

3.4.10.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

3.4.11. Poveikio regiony plétrai nustatymas

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos
funkcionavimas, gali bGti grindziamas Statutinés kolegijos steigimo ir funkcionavimo esamoje Lietuvos
policijos mokyklos bazéje, vertintinas kaip sprendinys, turintis teigiama jtaka regiony plétrai, kadangi
Siuo atveju numatoma Svietimo ir mokslo veiklos plétra ne Sostinés regione. Be to, numatoma Statutinés
kolegijos veiklos vieta uztikrina optimaly pasiekiamuma i$ visy Salies regiony, atitinkamai, patoguma
tenkinti pareigiiny rengimo poreikj, galimai ribojama geografiniy aplinkybiy.

Pazymeétina, kad VIl alternatyvos jgyvendinimas auksciau aprasyto poveikio regiony plétrai nenumato,
nes, tikétina, kad pareiginus rengs kolegija (-o0s), esanti (-¢ios) Vilniuje ar kituose didziuosiuose
miestuose.

Remiantis 3.4.1 poskyryje pateiktomis prielaidomis, naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo Sioje
srityje generuojamas poveikis, vertinamas remiantis numatomy rengti pareiginy skaic¢iumi, pateikiamas
3.4.11.1 lenteléje.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Kiekybinis poveikio regiony plétrai masto vertinimas

Pareiginai Jtakos sriciai dydis = Poveikio kiekybinis vertinimas

Koleginiy studijy lygmenyje generuojamas poveikis
Policijos 1 450
VSAT 1 45
FNTT 1 15
Muitinés 1 30
Pataisos 1 75
Profesinio mokymo lygmenyje generuojamas poveikis

Policijos 0.07 30.45
VSAT 0.07 25.2
Muitinés 0.07 12.6
Pataisos 0.07 10.5

VST 0.07 12.6
PAGD 0.07 25.2

3.4.11.1 |lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Atsizvelgiant j skirtingg alternatyvy konfigiracija, akumuliuotas poveikis regiony plétrai, generuojamas
naujos aukstojo mokslo jstaigos funkcionavimo, atspindétas 3.4.11.2 lenteléje.

Alternatyvy palyginimas pagal poveikio regiony plétrai mastg

Alternatyva

| Il 11 \" \' VI VII
Poveikio studijy lygmenyje
kiekybinis vertinimas 615 540 615 615 540 615 )
Poveikio profesinio mokymo . 80.8 116 ) ) o )
lygmenyje kiekybinis vertinimas 9%:35 159 35 43195

3.4.11.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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3.4.12. Akumuliuotas kiekybinis poveikio vertinimas

Remiantis auksciau pateiktomis poveikio vertinimo modelio prielaidomis ir atsizvelgiant j nustatytg poveikj atskiroms sritims, poveikis gali biti
kiekybiskai iSreiskiamas ir akumuliuojamas kiekvienai atskirai sriciai ir rengiamy pareiginy grupei.

Poveikio sriciy ir pareiginy grupiy poveikio kiekybinis vertinimas

1-VI alternatyvy vertinimas

Poveikio Poveikio tipas Statutineés kolegijos funkcionavimo ir studijy Profesinio mokymo subjekty integravimo ir profesinio mokymo VIl alternatyvos vertinimas
sritis vykdymo lygmuo lygmuo
CETE TV [{V 3l Policijos VSAT = FNTT Muitinés Pataisos Suma Policijos VSAT = FNTT Muitinés Pataisoss VST =~ PAGD Suma Policjos VSAT = FNTT Suma Bendrasuma
Parengiamy pareigony
skaicius per3m.| 450 45 15 30 75 435 360 o 180 150 180 360 450 45 15
" Jstaigos steigimo Jtakos mastas 2 2 o 1 2 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 1 1 o
Konkurencija | ) . "
ir funkcionavimo Jtakos dydis| goo 90 o 30 150 1170 | 30.45 25.2 o 12.6 10.5 12.6 252 | 116.55 | 450 45 o 495 3563.1
Ekonomika PaEEigﬁl?Lg Jtakos masta's 1 1 2 2 1 0.07 0.07 0.14 0.14 0.07 0.00 0.00 0.8 0.8 1.6
funkcijy atlikimo Jtakos dydis| 450 45 30 60 75 660 30.45 25.2 o 25.2 10.5 o o 91.35 360 36 24 420 2342.7
. Pareiginy Jtakos mastas 1 2 1 1 2 0.07 0.14 0.07 0.07 0.14 0.00 0.00 0.8 1.6 0.8
socialiné aplinka funkijy atlikimo Jtakos dydis| 450 90 15 30 150 735 30.45 50.4 o 12.6 21 o o 114.45 360 72 12 YA 2586.9
Teising sisterna Pa'rleig(n?lg Jtakos mastafs 2 1 1 1 1 0.14 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.00 1.6 0.8 0.8
funkcijy atlikimo Jtakos dydis|  goo 45 15 30 75 1065 60.9 25.2 o 12.6 10.5 12.6 o 121.8 720 36 12 768 3909.6
Vie$asis Pareiginy Jtakos mastas 2 1 o o 1 0.07 0.00 0.07 0.00 0.00 0.07 0.00 1.6 0.8 o
saugumas | funkcijy atlikimo Jtakos dydis| goo 45 o o 75 1020 30.45 o o o o 12.6 o 43.05 720 36 o 756 3638.1
Valstybés Pareiginy Jtakos mastas 1 1 2 2 o 0.07 0.07 0.14 0.14 0.00 0.00 0.00 0.8 0.8 1.6
finansai funkcijy atlikimo Jtakos dydis| 450 45 30 60 o 585 30.45 25.2 o 25.2 o o o 80.85 360 36 24 420 2171.7
Valstybés |staigos steigimo Jtakos mastas ¢ 0 [¢] [ [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 2 2
finansai ir funkcionavimo Jtakos dydis| o o o o o o o o o o o o o o 900 90 30 1020 2040
VieSasis Pareiginy Jtakos mastas 1 o o o o 0.07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.8 o o
administravimas | funkcijy atlikimo Jtakos dydis| 450 o o o o 450 30.45 o o o o o o 30.45 360 o o 360 1680.9
Visasasis Jstaigos steigimo Jtakos mastas 1 1 1 1 1 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 o o o
administravimas | ir funkcionavimo Jtakos dydis| 450 45 15 30 75 615 30.45 25.2 o 12.6 10.5 12.6 252 | 116.55 o o o o 1463.1
Korupcijos Jtakos mastas o [ o [ [¢] o o [ [¢] [ o o o [} o
mastas ’ Jtakos dydis| o o o o o 0 o o o o o o o 0 o o o o o
Svietimas Jstaigos steigimo Jtakos mastas 1 1 1 1 1 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 o o o
ir funkcionavimo Jtakos dydis| 450 45 15 30 75 615 30.45 25.2 o 12.6 10.5 12.6 252 | 116.55 o o o o 1463.1
Poveikis Jstaigos steigimo Jtakos mastas 1 1 1 1 1 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 0.07 o o o
regionams ir funkcionavimo Jtakos dydis| 450 45 15 30 75 615 30.45 25.2 o 12.6 10.5 12.6 25.2 116.55 o o o o 1463.1
Suminis jtakos dydis| 5850 495 135 300 750 334.95 | 226.8 o 126 84 75.6 100.8 4230 351 102 13161.15

3.4.12.1lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy



Pateikti 3.4.12.1 lentelés duomenys rodo, kaip pareiginy rengimas pagal kolegines studijy programas
naujoje aukstojo mokslo jstaigoje (arba, VIl alternatyvos atveju, funkcionuojanciose jstaigose), taip pat
pacios Sios jstaigos funkcionavimas ir pareiginy profesinio mokymo integravimas j Sios jstaigos struktirg
paveiks iSskirtas 10 poveikio sriciy, jtakos dydzio reikSmei rodant bendra atitinkamos tarnybos pareiginy
poveikj konkreciai sriciai (kuo didesné reikSme, tuo didesnis teigiamas poveikis numatomas
atitinkamame lygmenyje).

Sie duomenys naudojami kaip atskiry alternatyvy bendro poveikio vertinimo elementai, kadangi detaliai
apibudina, kokiy pareiginy rengimas dél jy atliekamy funkcijy specifikos (lemiancios poveikio masta) ir
numatomo parengti pareiginy, generuosianciy tokj poveikj, skaiciaus lemia konkrecios alternatyvos
daroma poveikj.

Alternatyvy poveikio kiekybinis vertinimas

Alternatyva
I Il [} I \Y ’ \' VI Vi

Statutinés kolegijos funkcionavimo ir studijy vykdymo poveikis

Poveikio mastas 7530 6780 7530 7530 6780 6780 4683
Policijos pareiginai 5850 5850 5850 5850 5850 5850 5850 4230
VSAT pareiginai 495 495 495 495 495 495 495 351
FNTT pareigOnai 135 135 135 135 135 135 135 102
Muitinés pareiginai 300 300 300 300 300 300 300

Pataisos pareigunai 750 750 750 750

Profesinio mokymo subjekty integravimo ir profesinio mokymo poveikis

Poveikio mastas 847.35 | 763.35 | 948.15 o o 410.55 o
Policijos pareigunai 334.95 | 334.95 | 334.95 | 334.95 33495

VSAT pareigunai 226.8 226.8 226.8 226.8

Muitinés pareiginai 126 126 126 126

Pataisos pareigunai 84 84 84

VST pareigunai 75.6 75.6 75.6 75.6 75.6

PAGD pareigunai 100.8 100.8

Bendras poveikio mastas 8377.35 | 7543-35 | 8478.15 7530 6780 7190.55 4683

3.4.12.2 lentelé
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Vertinant pateiktus duomenis, darytina iSvada, kad atskiros alternatyvos generuojamas poveikis
priklauso nuo aprépties, t. y., kuo platesnis rengiamy statutiniy pareiginy spektras, tuo didesnis
poveikis daromas visoms pasirinktoms sritims. Sig situacijg lemia tai, kad didZigjg poveikio dalj (dél
numatomy parengti pareiginy skaiciaus) generuoja policijos pareigdny rengimas, kuris studijy
lygmenyje numatomas kiekvienos i$ alternatyvy atveju (kaip ir VSAT, FNTT ir muitinés pareiginy).
Taciau kita konfigiracija netikslinga siekiant suformuoti centralizuotg pareiginy rengimo sistemg,
kurioje neiSvengiamai turi bUti atspindétas didziausios pagal pareiginy skaiiy statutinés jstaigos
poreikis Zzmogiskiesiems istekliams.

Remiantis auksciau pateikta informacija, konstatuotina, kad didziausig teigiama poveikj désningai daro

| alternatyva ir lll alternatyva, kadangi jos apima placiausig poveikio komponenty (skirtingy statutiniy
jstaigy rengiamy pareiginy) spektra.



4. Pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio
alternatyvy jgyvendinimo planai

Zemiau apteikiamuose alternatyvy jgyvendinimo planuose yra naudojami sutrumpinimai, kuriy
aisSkinimas pateikiamas lenteléje.

Sutrumpinimy paaiskinimai

DETF LY (1M Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymu sudaryta darbo grupé (jei bus
sudaryta)

FM Lietuvos Respublikos finansy ministerija

KD Kaléjimy departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos

Kolegija Zinybiné statutiné kolegija, pavaldi vidaus reikaly ministrui

KPMPC Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras

LPM Lietuvos policijos mokykla

LRV Lietuvos Respublikos Vyriausybé

MD Muitinés departamentas prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos

PAGD PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos

PD Policijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos

SKVC Studijy kokybés vertinimo centras

SMSM Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija

™ Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija

UGM Ugniagesiy gelbétojy mokykla

VRM Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija

VSAT Valstybés sienos apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos

VSAT PM Valstybés sienos apsaugos tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
Pasienieciy mokykla
VSD Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamentas
VST VieSojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikaly ministerijos

4.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

4.1. | alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos) jsteigimas, kurioje
pagal kolegines studijy programas b0ty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir muitinés
pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose bUty vykdomas pareiginy profesinis mokymas pagal
formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos, muitines,
pataisos pareiginy rengimas), kiekvienai pareiginy grupei pagal atskirg arba integruotas studijy ir
profesinio mokymo programas; uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj
mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos
(pripazjstamos) stojantiems studijuoti pagal kolegines studijy programas; statutinéje kolegijoje ir (arba)
jos filialuose vykdomas pareigny kvalifikacijos tobulinimas.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai Zingsniai (I alternatyva)

Policijos ir pasienio Leidimas Kolegjjai
J % vykdyti studijas

-~ filialy jsteigimas [
> j‘>Nu02023-o1-o1 [::>

Iki 2023-04-01

Jstatyminiy prielaidy
sukdrimas |:>

Iki 2022-12-20

Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-31
iki 2023-07-31

Muitinés ir pataisos Muitinés ir pataisos

Priémimas j Kolegija [> Studijy pradzia |:: filialy jsteigimas [jl>)areigfmq studijos
|:: Nuo 2023-05-01

Nuo 2023-09-01 Iki 2023-09-01 Nuo 2024-09-01

4.1.1schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
Priklausomai nuo to, kada bus priimti jstatymai ir per kiek laiko bus gautas leidimas Kolegijai vykdyti
studijas ir su studijomis susijusig veiklg, pareiginy rengimo studijy pradzia gali biti 2023 m. arba 2024 m.
rugséjo1d. Jei 2024 m., tokiu atveju kartu bty galima pradétiir muitinés bei pataisos pareigdny rengima
NUO 2024-09-01.

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas Jgyvendinimo Atsakingi
terminas vykdytojai

. Jstatyminiy prielaidy sukUrimas Iki 2022-11-30

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcijg (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM
projekta) pagal pasirinkta | alternatyva

Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM
pateikti LRV:

Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo (toliau — MS))
pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj Zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS) nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas
2023-01-01);

Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau — VTS)
pakeitimo projektg, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusg ir kitus su
Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius klausimus
(jsigaliojimas 2023-01-01, atskiry nuostaty jsigaliojimas
anksciau);

Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo (toliau —
PM]) pakeitimo projektg, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);
Lietuvos Respublikos policijos jstatymo (toliau — PJ) pakeitimo
projekta (jsigaliojimas 2023-01-01);

Valstybés sienos ir jos apsaugos jstatymo (toliau — VSA))
pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01)

Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-01 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM, TM,
FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti |é3y ir materialiniy iStekliy
poreikj Kolegijai steigti ir veiklai pradeéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti VRM statutiniy profesinio mokymo jstaigy turimus
materialinius isteklius, kurie gali biti naudojami Kolegijos veiklai
(nekilnojamajj turtg, jrangg ir kt.), ir parengti sprendimy
projektus dél LPM ir VSAT PM materialiniy iStekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradéti vykdyti;

jvertinti VRM statutiniy jstaigy lésas, kurias galima perskirstyti
Kolegijos veiklai pradéti vykdyti, ir parengti pasidlymus
(sprendimy projektus) dél 2023 mety valstybés biudzeto
asignavimy perskirstymo

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
3MSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti nuo 2023 mety ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

Atliktos analizés pagrindu nustatyti visy pareiginus rengianciy
profesinio mokymo jstaigy turimus materialinius iSteklius, kurie
gali bUti naudojami Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jranga
ir kt.), ir parengti sprendimy projektus dél jy perdavimo
(panaudojimo) kolegijos veiklai vystyti;

jvertinti statutiniy jstaigy lésas, kurias nuo 2023 mety galima
perskirstyti Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti
papildomy lésy poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM, TM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM|, P}, VSA]) jgyvendinamuosius teisés
aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-31

Priimti LRV nutarima, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

|steigti Kolegija — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-01-31 VRM
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-31 VRM
Patvirtinti Kolegijos struktOra Iki 2023-01-31 Kolegija
|darbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personala Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Policijos ir pasienio filialy jsteigimas

Iki 2023-05-01

Patvirtinti LRV nutarimu LPM reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos bidu sprendima (jsteigiant Kolegijos filialg) ir
paskelbti jj, pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-15

VRM, PD, LPM

Patvirtinti Kolegijos struktriniy pertvarkymy plang, pagal kurj
jsteigiamas Kolegijos filialas pasienio pareiginams rengti, ir
pradéti vykdyti filialo steigima.

Iki 2023-02-15

VRM, Kolegija,
VSAT

Iki 2023-07-01 atnaujinti Policininko modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-07-01

Kolegija, PD, LPM

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Iki 2023-07-01 gauti VieSojo saugumo gynéjo moduline Iki 2023-07-01 Kolegija, VST,
profesinio mokymo programos licencija Kolegijai LPM
Iki 2023-06-01 atnaujinti Pasieniecio modulinés profesinio Iki 2023-07-01 Kolegija, VSAT

mokymo programos licencija Kolegijai

Jsteigti Kolegijos policijos (ir VST, jei bity nuspresta rengti
Siame filiale) pareiginy rengimo filialg, jregistruoti jj Registry
centre, jdarbinti LPM darbuotojus, perduoti LPM |éSas ir turtg
Kolegijai

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
PD

Jsteigti Kolegijos pasienio pareiginy rengimo filialg, jregistruoti
ji Registry centre, jdarbinti VSAT PM darbuotojus, perduoti
VSAT PM lésSas ir turtg Kolegijai

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
VSAT

Kolegijos filialuose pradéti vykdyti policininko, vieSojo saugumo
gynéjo ir pasieniecio modulines profesinio mokymo programas

Nuo 2023-09-01

Kolegija

IV. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusia veiklag

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-30

Iki 2023-02-15 pagal MS| 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidimg vykdyti studijas ir su
studijomis susijusig veiklg (gauti VSD isvada, gauti SKVCisvada,
parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasyma, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veikla paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareiginams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | ki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veiklg

SKVC, PD, VSAT

V. Priémimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priémima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareiginy rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priémimu j Kolegija susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradeéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusig veikla

VI. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijos ir | 2023-09-01 Kolegija
pasienio pareiginus

Vykdyti profesinio mokymo programas — rengti policijos, 2023-09-01 Kolegija

pasienio ir VST pareigunus

VII. Muitinés ir pataisos filialy jsteigimas

Iki 2023-09-01

Parengti KD Mokymo centro reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos budu sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir pradéti
vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
T™, KD

Parengti Muitinés mokymo centro reorganizavimo prijungimo
prie Kolegijos bodu sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir
pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
FM, Muitinés
mokymo centras
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KD Mokymo centra nuo 2023-07-01 prijungti prie Kolegijos; jis
tampa Kolegijos filialu

Iki 2023-07-01

Kolegija, TM, KD

Muitinés mokymo centra nuo 2023-07-01 prijungti prie
Kolegijos; jis tampa Kolegijos filialu.

Iki 2023-07-01

Kolegija, FM, MD,
Muitinés mokymo
centras

Gauti (atnaujinti) Pataisos pareigino modulinés profesinio
mokymo programos licencija Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, KD
Mokymo centras

Gauti (atnaujinti) Muitinés pareigino modulinés profesinio
mokymo programos licencija Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, Muitinés
mokymo centras

Pradéti pataisos pareiginy profesinj mokymga Kolegijos filiale Nuo 2023-09-01 Kolegija
Pradéti muitinés pareiginy profesinj mokyma Kolegijos filiale Nuo 2023-09-01 Kolegija
VIII. Muitinés ir pataisos pareiguny studijos Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti pataisos pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, KD
programa (-as)

Parengti ir suderinti muitinés pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, MD
programa

Pradéti jgyvendinti pataisos pareiginy rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija
programa (-as)

Pradéti jgyvendinti muitinés pareigiiny rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija

programg

4.1.1 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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4.2. Il alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos) jsteigimas, kurioje
pagal kolegines studijy programas bity rengiami policijos, pasienio, FNTT ir muitinés pareiginai;
statutinés kolegijos filialuose buty vykdomas pareiginy profesinis mokymas pagal formaliojo profesinio
mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos ir muitinés pareiginy rengimas),
kiekvienai pareiginy grupei pagal atskirg arba integruotas studijy programas; uztikrinamas pakopinis
pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio
mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal kolegines studijy
programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy kvalifikacijos tobulinimas.

Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai Zingsniai (Il alternatyva)

Jstatyminiy prielaidy Policijos ir pasienio Leidimas Kolegijai

sukdrimas |: Kolegijos jsteigimas |:> filialy jsteigimas [> vykdyti studijas |:>

Iki 2023-01-31 Nuo 2023-01-01

Iki 2022-12-20 Iki 2023-04-01

iki 2023-07-31
5 .. Muitinés filialo Muitinés pareiginy
Priémimas j Kolegija [> Studijy pradzia |:: jsteigimas |:> studijos
Nuo 2023-05-01
3705 Nuo 2023-09-01 Iki 2023-09-01 Nuo 2024-09-01

4.2.1schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas Jgyvendinimo Atsakingi
terminas vykdytojai

I Jstatyminiy prielaidy sukirimas Iki 2022-09-01

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcijg (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM
projekta) pagal pasirinkta Il alternatyva

Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM
pateikti LRV:

MS] pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS| nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas
2023-01-01);
VTS pakeitimo projektg, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusa ir
kitus su Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius
klausimus (jsigaliojimas 2023-01-01);
PM] pakeitimo projekta, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);
P] pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01);
VSA) pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01)
Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-01 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei
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Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-31

VRM, SMSM, FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti |é3y ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos steigimui ir veiklai pradéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti VRM statutiniy profesinio mokymo jstaigy turimus
materialinius isteklius, kurie gali biti naudojami Kolegijos veiklai
(nekilnojamajj turtg, jrangg ir kt.), ir parengti sprendimy
projektus dél LPM ir VSAT PM materialiniy iStekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradéti vykdyti;

jvertinti VRM statutiniy jstaigy lésas, kurias galima perskirstyti
Kolegijos veiklai pradéti vykdyti, ir parengti pasidlymus
(sprendimy projektus) dél 2023 mety valstybés biudzeto
asignavimy perskirstymo

2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
3MSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti ir plétrai nuo 2023 mety ir
parengti pasitlymus (sprendimy projektus):

jvertinti visy pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigy
turimus materialinius isteklius, kurie gali boti naudojami
Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jrangg ir kt.), ir parengti
sprendimy projektus dél jy perdavimo (panaudojimo) kolegijos
veiklai vystyti;

jvertinti statutiniy jstaigy lésas, kurias nuo 2023 mety galima
perskirstyti Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti
papildomy lésy poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (iki 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM|, P}, VSA]) jgyvendinamuosius teisés
aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-01

Priimti LRV nutarima, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

|steigti Kolegija — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-01-31 VRM
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-31 VRM
Patvirtinti Kolegijos struktOra Iki 2023-01-31 Kolegija
|darbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personala Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Policijos ir pasienio filialy jsteigimas

Iki 2023-05-01

Patvirtinti LRV nutarimu LPM reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos bidu sprendima (jsteigiant Kolegijos filialg) ir
paskelbti jj, pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-15

VRM, PD, LPM

Patvirtinti Kolegijos struktriniy pertvarkymy plang, pagal kurj
jsteigiamas Kolegijos filialas pasienio pareiginams rengti, ir
pradéti vykdyti filialo steigima.

Iki 2023-02-15

VRM, Kolegija,
VSAT

Iki 2023-07-01 atnaujinti Policininko modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-07-01

Kolegija, PD, LPM
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Iki 2023-07-01 gauti VieSojo saugumo gynéjo moduline Iki 2023-07-01 Kolegija, VST,
profesinio mokymo programos licencija Kolegijai LPM
Iki 2023-07-01 atnaujinti Pasieniecio modulinés profesinio Iki 2023-07-01 Kolegija, VSAT

mokymo programos licencija Kolegijai

Jsteigti Kolegijos policijos ir VST pareiginy rengimo filialg,
jregistruoti jj Registry centre, jdarbinti LPM darbuotojus,
perduoti LPM lésas ir turta

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
PD

Jsteigti Kolegijos pasienio pareiginy rengimo filialg, jregistruoti
ji Registry centre, jdarbinti VSAT PM darbuotojus, perduoti
VSAT PM lésas ir turtg

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
VSAT

Kolegijos filialuose pradéti vykdyti policininko, vieSojo saugumo
gynéjo ir pasieniecio modulines profesinio mokymo programas

Nuo 2023-09-01

Kolegija

IV. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veikla

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-30

Iki 2023-02-15 pagal MS| 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidima vykdyti studijas ir su
studijomis susijusig veiklg (gauti VSD iSvada, gauti SKVCisvada,
parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasyma, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veiklg paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareiginams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | Iki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veikla

SKVC, PD, VSAT

V. Priémimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priémima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareiginy rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priémimu j Kolegija susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusig veiklg

VI. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijos ir | 2023-09-01 Kolegija
pasienio pareigunus

Vykdyti profesinio mokymo programas — rengti policijos, 2023-09-01 Kolegija

pasienio ir VST pareigunus

VII. Muitinés filialo jsteigimas

Iki 2023-09-01

Parengti Muitinés mokymo centro reorganizavimo prijungimo
prie Kolegijos bodu sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir
pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
FM, Muitinés
mokymo centras

Muitinés mokymo centrg nuo 2023-07-01 prijungti prie
Kolegijos; jis tampa Kolegijos filialu.

Iki 2023-07-01

Kolegija, FM, MD,
Muitinés mokymo
centras

Gauti (atnaujinti) Muitinés pareigino modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, Muitinés
mokymo centras
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Pradéti muitinés pareiginy profesinj mokyma Kolegijos filiale Nuo 2023-09-01 Kolegija
VIII. Muitinés pareiginy studijos Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti muitinés pareigdny rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, MD
programa

Pradéti jgyvendinti muitinés pareigiiny rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija

programag

4.2.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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4.3. lll alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Vidaus reikaly ministerijos zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos) jsteigimas kurioje
pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir muitinés
pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose biUty vykdomas pareiginy profesinis mokymas pagal
formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos, muitines,
pataisos, Valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos pareigony rengimas), kiekvienai grupei
pareiginy pagal atskirg arba integruotas studijy ir profesinio mokymo programas; uztikrinamas
pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai
profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal kolegines
studijy programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareigony kvalifikacijos

tobulinimas

Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai zingsniai (lll alternatyva)

Istatyminiy prielaidy Kolegijos jsteigimas

Iki 2022-12-20

Policijos ir pasienio

sukdrimas filialy jsteigimas
ELI Iki 2023-01-31 E> Iki 2023-04-01 E>

Leidimas Kolegijai
vykdyti studijas

Nuo 2023-01-01
iki 2023-07-31

Nuo 2023-05-01 Nuo 2023-09-01

Muitinés, pataisos ir

Priémimas j Kolegija Studijy pradzia ugniagesiy gelbétojy
> E: filialy jsteigimas |:>

Iki 2023-09-01

Muitinés ir pataisos
pareigny studijos

Nuo 2024-09-01

4.3.1schema

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas

I. Jstatyminiy prielaidy sukirimas

Jgyvendinimo
terminas

Iki 2022-11-30

Atsakingi
vykdytojai

MS] pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS| nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas 2023-
01-01);

VTS pakeitimo projekty, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusg ir
kitus su Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius
klausimus (jsigaliojimas 2023-01-01);

PM]| pakeitimo projekta, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);

P) pakeitimo projekts (jsigaliojimas 2023-01-01);

VSA| pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01)

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcija (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM,
projekta) pagal pasirinkta Il alternatyva darbo grupé
Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM,
pateikti LRV: darbo grupé
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Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM, TM,
FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos steigimui ir veiklai pradéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti VRM statutiniy profesinio mokymo jstaigy turimus
materialinius iSteklius, kurie gali bti naudojami Kolegijos veiklai
(nekilnojamajj turta, jranga ir kt.), ir parengti sprendimy
projektus dél LPM ir VSAT PM materialiniy iStekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradéti vykdyti;

jvertinti VRM statutiniy jstaigy lésas, kurias galima perskirstyti
Kolegijos veiklai pradéti vykdyti, ir parengti pasidlymus
(sprendimy projektus) dél 2023 mety valstybés biudzeto
asignavimy perskirstymo

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
SMSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti ir plétrai nuo 2023 mety ir
parengti pasitlymus (sprendimy projektus):

jvertinti visy pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigy
turimus materialinius isteklius, kurie gali boti naudojami
Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jrangg ir kt.), ir parengti
sprendimy projektus dél jy perdavimo (panaudojimo) kolegijos
veiklai vystyti;

jvertinti statutiniy jstaigy lésas, kurias nuo 2023 mety galima
perskirstyti Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti
papildomy lésy poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM, TM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (jsigaliojimas iki 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM|, P}, VSA]) jgyvendinamuosius teisés
aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-01

Priimti LRV nutarimga, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

Jsteigti Kolegijg — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-01-01 VRM
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-01 VRM
Patvirtinti Kolegijos struktira Iki 2023-01-01 Kolegija
Jdarbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personalg Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Policijos ir pasienio filialy jsteigimas

Iki 2023-05-01

Patvirtinti LRV nutarimu LPM reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos budu sprendima (jsteigiant Kolegijos filialg) ir
paskelbti jj, pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-15

VRM, PD, LPM
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Patvirtinti Kolegijos struktdriniy pertvarkymy plang, pagal kurj
jsteigiamas Kolegijos filialas pasienio pareiginams rengti, ir
pradéti vykdyti filialo steigima.

Iki 2023-02-15

VRM, Kolegija,
VSAT

Iki 2023-07-01 atnaujinti Policininko modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-07-01

Kolegija, PD, LPM

Iki 2023-07-01 gauti VieSojo saugumo gynéjo moduline Iki 2023-07-01 Kolegija, VST,
profesinio mokymo programos licencija Kolegijai LPM
Iki 2023-07-01 atnaujinti Pasieniecio modulinés profesinio Iki 2023-07-01 Kolegija, VSAT

mokymo programos licencija Kolegijai

Jsteigti Kolegijos policijos ir vieSojo saugumo pareiginy
rengimo filialg, jregistruoti jj Registry centre, jdarbinti LPM
darbuotojus, perduoti LPM lésas ir turta

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
PD

Jsteigti Kolegijos pasienio pareiginy rengimo filialg, jregistruoti
ji Registry centre, jdarbinti VSAT PM darbuotojus, perduoti
VSAT PM lésas ir turtg

Iki 2023-06-01

VRM, Kolegija,
VSAT

Kolegijos filialuose pradéti vykdyti policininko, vieSojo saugumo
gynéjo ir pasieniecio modulines profesinio mokymo programas

Nuo 2023-09-01

Kolegija

IV. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusia veiklag

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-30

Iki 2022-02-15 pagal MS] 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidimg vykdyti studijas ir su
studijomis susijusig veiklg (gauti VSD isvada, gauti SKVCisvada,
parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasyma, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veikla paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareiginams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | lki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veiklg

SKVC, PD, VSAT

V. Priémimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priémima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareiginy rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priémimu j Kolegijg susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradeéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusig veiklg

VI. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijosir | 2023-09-01 Kolegija
pasienio pareigunus

Vykdyti profesinio mokymo programas — rengti policijos, 2023-09-01 Kolegija

pasienio ir VST pareigunus

VII. Muitiné, pataisos ir ugniagesiy gelbétojy filialy jsteigimas

Iki 2023-09-01

Parengti KD Mokymo centro reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos budu sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir pradéti
vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
T™, KD
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Parengti Muitinés mokymo centro reorganizavimo prijungimo
prie Kolegijos budu sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir
pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
FM, Muitinés
mokymo centras

Parengti UGM reorganizavimo prijungimo prie Kolegijos budu
sprendimg, jj patvirtinti LRV nutarimu ir pradéti vykdyti
reorganizavima

Iki 2023-02-01

VRM, Kolegija,
PAGD, UGM

KD Mokymo centra nuo 2023-07-01 prijungti prie Kolegijos; jis
tampa Kolegijos filialu

Iki 2023-07-01

Kolegija, TM, KD

Muitinés mokymo centrg nuo 2023-07-01 prijungti prie
Kolegijos; jis tampa Kolegijos filialu.

Iki 2023-07-01

Kolegija, FM, MD,
Muitinés mokymo
centras

UGM nuo 2023-07-01 prijungti prie Kolegijos; jis tampa
Kolegijos filialu.

Iki 2023-07-01

VRM, Kolegija,
PAGD, UGM

Gauti (atnaujinti) Pataisos pareigino modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, KD
Mokymo centras

Gauti (atnaujinti) Muitinés pareigino modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, Muitinés
mokymo centras

Gauti (atnaujinti) Ugniagesio gelbétojo modulinés profesinio
mokymo programos licencijg Kolegijai

Iki 2023-09-01

Kolegija, UGM

Pradéti pataisos pareiginy profesinj mokyma Kolegijos filiale

Nuo 2023-09-01

Kolegija

Pradéti muitinés pareiginy profesinj mokyma Kolegijos filiale

Nuo 2023-09-01

Kolegija

Pradéti vykdyti ugniagesiy gelbétojy pareiginy profesinj
mokyma Kolegijos filiale

Nuo 2023-09-01

Kolegija, UGM

VIII. Muitinés ir pataisos pareiginy studijos

Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti pataisos pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, KD
programa

Parengti ir suderinti muitinés pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, MD
programa

Pradéti jgyvendinti pataisos pareiginy rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija
programa

Pradéti jgyvendinti muitinés pareiginy rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija

programa

4.3.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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4.4. IV alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Vidaus reikaly ministerijos zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos) jsteigimas kurioje
pagal kolegines studijy programas bUty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir muitinés
pareiginai, vykdomas pareiginy ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas.
Pareigunus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie statutinés kolegijos, jose gali biti
vykdomas pareiguny kvalifikacijos tobulinimas, bisimy pareiginy jvadinis mokymas.

Siekiant uztikrinti pakopinj pareiginy rengimg, tos pacios centrinés statutinés jstaigos pareiginy
rengimo profesinio mokymo ir koleginiy studijy programos suderinamos, kad stojantiems j kolegines
studijas asmenims, baigusiems pareiginy rengimo formaliojo profesinio mokymo programas, buty
uzskaitomos (pripazjstamos) jgytos kompetencijos.

Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai Zingsniai (IV alternatyva)

Jstatyminiy prielaidy Leidimas Kolegijai

Kolegiios isteidi kdvti studii
sukOrimas |::> olegijos jsteigimas vykdyti studijas
: Iki 2023-01-31 Nuo 2022-01-01
Iki 2022-12-20 o
iki 2023-07-31
Priamimas i Kolegii 5 .. Muitinés ir pataisos
|:> SRRl > Studijy pradzia pareiginy studijos
Nuo 2023-05-01 Nu0 2023-09-01

Nuo 2024-09-01

4.4.1schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas Jgyvendinimo Atsakingi
terminas vykdytojai

I Jstatyminiy prielaidy sukirimas Iki 2022-11-30

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcijg (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM,
projekta) pagal pasirinkta IV alternatyva darbo grupé
Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM,
pateikti LRV: darbo grupé

MS] pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS) nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas 2023-
01-01);

VTS pakeitimo projektg, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusg ir
kitus su Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius
klausimus (jsigaliojimas 2023-01-01);

PM] pakeitimo projekts, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);
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P] pakeitimo projektg (jsigaliojimas 2023-01-01);
VSA)] pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01)

Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM, TM,
FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti |é3y ir materialiniy iStekliy
poreikj Kolegijos steigimui ir veiklai pradéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti VRM statutiniy profesinio mokymo jstaigy turimus
materialinius iSteklius, kurie gali boti naudojami Kolegijos veiklai
(nekilnojamajj turtg, jranga ir kt.), ir parengti sprendimy
projektus dél LPM ir VSAT PM materialiniy iStekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradeéti vykdyti;

jvertinti VRM statutiniy jstaigy lésas, kurias galima perskirstyti
Kolegijos veiklai pradéti vykdyti, ir parengti pasidlymus
(sprendimy projektus) dél 2023 mety valstybés biudzeto
asignavimy perskirstymo

2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
3MSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti IéSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti ir plétrai nuo 2023 mety ir
parengti pasitlymus (sprendimy projektus):

jvertinti visy pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigy
turimus materialinius iSteklius, kurie gali boti naudojami
Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jrangg ir kt.), ir parengti
sprendimy projektus dél jy perdavimo (panaudojimo) kolegijos
veiklai vystyti;

jvertinti statutiniy jstaigy lésas, kurias nuo 2023 mety galima
perskirstyti Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti
papildomy lésy poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM, TM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (iki 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM|, P}, VSA]) jgyvendinamuosius teisés
aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-01

Priimti LRV nutarimga, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

|steigti Kolegija — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-01-01 VRM
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-31 VRM
Patvirtinti Kolegijos struktira Iki 2023-01-31 Kolegija
Jdarbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personalg Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veikla

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-20

Iki 2023-02-15 pagal MS] 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidima vykdyti studijas ir su

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,
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studijomis susijusig veiklag (gauti VSD iSvada, gauti SKVCisvada,
parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasyma, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusia veiklg paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareigdnams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | Iki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veiklg

SKVC, PD, VSAT

IV. Priemimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priémima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareiginy rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priemimu j Kolegija susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusia veiklg

V. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijos ir | 2023-09-01 Kolegija
pasienio pareigunus

VI. Muitinés ir pataisos pareiginy studijos Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti pataisos pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, KD
programa

Parengti ir suderinti muitinés pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, MD
programa

Pradéti jgyvendinti pataisos pareiginy rengimo kolegine NUO 2024-09-01 Kolegija
programa

Pradéti jgyvendinti muitinés pareigiiny rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija

programg

4.4.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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4.5. V alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos) jsteigimas, kurioje
pagal koleginiy studijy programas bity rengiami policijos, pasienio, FNTT, muitinés pareiginai,
vykdomas pareiguny ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas.

Pareigunus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie statutinés kolegijos, jose gali biti
vykdomas kvalifikacijos tobulinimas, pareiginy jvadinis mokymas.

Siekiant uztikrinti pakopinj pareiginy rengima, profesinio mokymo ir koleginés programos suderinamos,
kad stojantiems j kolegines studijas asmenims, baigusiems pareiginy rengimo formaliojo profesinio
mokymo programas, bty uzskaitomos (pripazjstamos) jgytos kompetencijos.

Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai Zingsniai (V alternatyva)

C Leidimas Kolegijai
Jstatyminiy prielaidy L . -
- Kolegijos jsteigimas vykdyti studijas
sukdrimas |:> >
, Iki 2023-01-31 Nuo 2023-01-01
Iki 2022-12-20 370473 o 3
iki 2023-07-31

y Muitinés pareiginy
Priemimas j Kolegija Studijy pradzia studijos
Nuo 2023-05-01 > E>

-

Nuo 2023-09-01 NUo 2024-09-01

4.5.1schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas Jgyvendinimo Atsakingi
terminas vykdytojai

. Jstatyminiy prielaidy sukdrimas Iki 2022-11-30

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcija (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM,
projekta) pagal pasirinktg V alternatyva darbo grupé
Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM,
pateikti LRV: darbo grupé

MS] pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS| nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas 2023-
01-01);

VTS pakeitimo projektg, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusa ir
kitus su Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius
klausimus (jsigaliojimas 2023-01-01);

PM] pakeitimo projektg, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);

P) pakeitimo projekt3 (jsigaliojimas 2023-01-01);

VSA] pakeitimo projekta (jsigaliojimas 2023-01-01)
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Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM, TM,
FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos steigimui ir veiklai pradéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti VRM statutiniy profesinio mokymo jstaigy turimus
materialinius iSteklius, kurie gali boti naudojami Kolegijos veiklai
(nekilnojamajj turta, jranga ir kt.), ir parengti sprendimy
projektus dél LPM ir VSAT PM materialiniy iStekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradéti vykdyti;

jvertinti VRM statutiniy jstaigy ésas, kurias galima perskirstyti
Kolegijos veiklai pradéti vykdyti, ir parengti pasidlymus
(sprendimy projektus) dél 2023 mety valstybés biudzeto
asignavimy perskirstymo

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
SMSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti |é3y ir materialiniy iStekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti ir plétrai nuo 2023 mety ir
parengti pasitlymus (sprendimy projektus):

jvertinti visy pareiginus rengianciy profesinio mokymo jstaigy
turimus materialinius isteklius, kurie gali boti naudojami
Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turtg, jranga ir kt.), ir parengti
sprendimy projektus dél jy perdavimo (panaudojimo) kolegijos
veiklai vystyti;

jvertinti statutiniy jstaigy lésas, kurias nuo 2023 mety galima
perskirstyti Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti
papildomy lé3y poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM, TM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (iki 2023-01-01

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM], P}, VSA]) jgyvendinamuosius teisés
aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-31

Priimti LRV nutarima, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

Jsteigti Kolegijg — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-01-31 VRM
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-31 VRM
Patvirtinti Kolegijos struktirag Iki 2023-01-31 Kolegija
|darbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personala Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veiklag

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-30

Iki 2023-02-15 pagal MS] 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidimg vykdyti studijas ir su
studijomis susijusia veiklg (gauti VSD isvada, gauti SKVCisvada,

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,
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parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasymg, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusia veiklg paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareiginams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | Iki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veikla

SKVC, PD, VSAT

IV. Priémimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priemima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareigliny rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priémimu j Kolegija susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusig veikla

V. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijos ir | 2023-09-01 Kolegija
pasienio pareiginus

V1. Muitinés pareiginy studijos Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti muitinés pareiginy rengimo kolegine Iki 2023-12-01 Kolegija, MD
programa

Pradéti jgyvendinti muitinés pareigiiny rengimo kolegine Nuo 2024-09-01 Kolegija

programag

4.5.1lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas

Galutiné ataskaita

130



4.6. VI alternatyvos jgyvendinimo veiksmy planas

Policijos departamento prie Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios statutinés kolegijos (Lietuvos
policijos kolegijos) jsteigimas, kurioje pagal koleginiy studijy programas bty rengiami policijos, ir, pagal
poreikj, kity vidaus reikaly ministro valdymo srities ir kity statutiniy jstaigy pareignai (pasienio, FNTT,
muitinés ir kt.); uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis policijos (ir kity statutiniy
jstaigy) pareiginy profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos
kompetencijos uzskaitomos (pripazjstamos) stojantiesiems studijuoti pagal kolegines programas.

Lietuvos policijos kolegijoje pagal profesinio mokymo programas rengiami policijos pareiginai.

Pasienio, VST, muitinés, pataisos, VPGT pareiginai rengiami atitinkamy statutiniy jstaigy profesinio
mokymo jstaigose.

Statutinés kolegijos steigimo ir pasirengimo veiklai Zingsniai (VI alternatyva)

Leidimas Kolegijai

Jstatyminiy prielaidy Policijos filialo sl s

e I:: Kolegijos jsteigimas |:> jsteigimas [>

Iki 2023-01-31 Nuo 2023-01-01

Iki 2022-12-20 Iki 2023-04-01

iki 2023-07-31
EUPURNRVE S Policijos pareiginy Kity jstaigy pareiginy
riemimas j Kolegija [fl> studijy pradzia [> studijos
|:lI Nuo 2023-05-01
Nuo 2023-09-01 Nuo 2024-09-01

4.6.1 schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Kolegijos steigimo veiksmy planas

Kolegijos steigimo veiksmas Jgyvendinimo Atsakingi
terminas vykdytojai

. Jstatyminiy prielaidy sukdrimas Iki 2022-11-30

Parengti Kolegijos veikimo ir finansavimo koncepcija (investicinj | 2022-09-01 VRM, SMSM, PD,
projekta) pagal pasirinkta VI alternatyva darbo grupé
Parengti reikalingus jstatymy projektus Kolegijai jsteigti ir 2022-09-01 VRM, SMSM, PD,
pateikti LRV: darbo grupé

MS] pakeitimo projekta ir nustatyti iSimtj zinybinei aukstajai
mokyklai dél MS| nuostaty taikymo Kolegijai (jsigaliojimas 2023-
01-01);

VTS pakeitimo projektg, siekiant jtvirtinti Kolegijos statusg ir
kitus su Kolegijos veikimu ir kursanty mokymusi susijusius
klausimus (jsigaliojimas 2023-01-01);

PM] pakeitimo projektg, siekiant nustatyti reguliavimo
ypatumus statutinei kolegijai, kokie yra nustatyti vidaus reikaly
profesinio mokymo jstaigoms (jsigaliojimas 2023-01-01);
Lietuvos Respublikos policijos jstatymo (toliau — PJ) pakeitimo
projekta (jsigaliojimas 2023-01-01);
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Parengti LRV nutarimo, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji
mokykla (Kolegija), kurios teisiné forma biudzetiné jstaiga, ir
patvirtinamas Kolegijos statutas, projekta ir pateikti Vyriausybei

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Parengti jstatymy jgyvendinamuosius teisés aktus ir pateikti
LRV

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM, FM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti léSy ir materialiniy istekliy
poreikj Kolegijos steigimui ir veiklai pradéti vykdyti ir parengti
pasidlymus (sprendimy projektus):

jvertinti LPM turimus materialinius isteklius, kurie gali boti
naudojami Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jranga ir kt.), ir
parengti sprendimy projektus dél LPM materialiniy istekliy
(nekilnojamojo turto ir kt.) perdavimo (panaudojimo) Kolegijos
veiklai pradeéti vykdyti;

jvertinti LPM lésas, kurias galima perskirstyti Kolegijos veiklai
pradéti vykdyti, ir parengti pasiGlymus (sprendimy projektus)
dél 2023 mety valstybeés biudzeto asignavimy perskirstymo

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT,
SMSM

Atliktos analizés pagrindu jvertinti Ié3y ir materialiniy iStekliy
poreikj Kolegijos veiklai vykdyti ir plétrai nuo 2023 mety ir
parengti pasitlymus (sprendimy projektus):

jvertinti LPM turimus materialinius isteklius, kurie gali biti
naudojami Kolegijos veiklai (nekilnojamajj turta, jrangg ir kt.), ir
parengti sprendimy projektus dél jy perdavimo (panaudojimo)
kolegijos veiklai vystyti;

jvertinti LPM lésas, kurias nuo 2023 mety galima perskirstyti
Kolegijos veiklai vykdyti, taip pat nurodyti papildomy lésy
poreikj 2023 metams

Iki 2023-01-01

VRM, FM,
statutinés jstaigos

Priimti VTS jgyvendinamuosius teisés aktus, reikalingus priimti
iki Kolegijos jsteigimo (iki 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, SMSM

Priimti jstatymy (VTS, PM), P)) jgyvendinamuosius teisés aktus
(jsigaliojimas 2023-01-01)

Iki 2023-01-01

VRM, PD, VSAT

Il. Kolegijos jsteigimas

Iki 2023-01-31

Priimti LRV nutarima, kuriuo jsteigiama valstybiné aukstoji Iki 2023-01-15 VRM, SMSM
mokykla (Kolegija) ir patvirtinamas Kolegijos statutas

|steigti Kolegija — jregistruoti Juridiniy asmeny registre Iki 2023-0-31 PD
(jsigaliojus priimtiems jstatymams ir LRV nutarimui dél

Kolegijos jsteigimo)

Paskirti Kolegijos direktoriy Iki 2023-01-31 PD
Patvirtinti Kolegijos struktOra Iki 2023-01-31 Kolegija
Jdarbinti Kolegijos pedagoginj ir administracinj personalg Iki 2023-02-15 Kolegija

lll. Policijos filialo jsteigimas

Iki 2023-05-01

Patvirtinti LRV nutarimu LPM reorganizavimo prijungimo prie
Kolegijos budu sprendima (jsteigiant Kolegijos filialg) ir
paskelbti jj, pradéti vykdyti reorganizavima

Iki 2023-02-15

VRM, PD, LPM

Iki 2023-07-31 atnaujinti Policininko modulinés profesinio
mokymo programos licencija Kolegijai

Iki 2023-07-01

Kolegija, PD, LPM

Iki 2023-07-01 gauti VieSojo saugumo gynéjo modulinés
profesinio mokymo programos licencija Kolegijai

Iki 2023-07-01

Kolegija, VST
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Jsteigti Kolegijos policijos ir vieSojo saugumo pareiginy rengimo | Iki 2023-06-01 Kolegija, PD
filialg, jregistruoti jj Registry centre, jdarbinti LPM darbuotojus,

perduoti LPM lésas ir turtg

Kolegijos filiale pradéti vykdyti policininko ir vieSojo saugumo Nuo 2023-01-01 Kolegija

gynéjo modulines profesinio mokymo programas

IV. Leidimas Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis
susijusig veikla

Nuo 2023-02-01
iki 2023-06-30

Iki 2023-02-15 pagal MS| 42 straipsnj parengti ir pateikti
paraiska SMSM gauti Kolegijai leidimg vykdyti studijas ir su
studijomis susijusig veiklg (gauti VSD iSvada, gauti SKVCisvada,
parengti studijy programy aprasus, parengti ketinamy vykdyti
taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aprasyma, parengti Leidimo vykdyti studijas ir su studijomis
susijusia veiklg paraiska, Kolegijos veiklos finansinj plang,
ketinamy jdarbinti déstytojy ir kity darbuotojy sarasa ir kt.)

Iki 2023-02-15

Kolegija, SMSM,
SKVC, PD, VSAT,

Parengti koleginiy studijy programas policijos ir pasienio

Iki 2023-02-15

Kolegija, PD,

pareiginams rengti ir pateikti derinti SKVC VSAT, SMSM

Gauti SKVC pritarima koleginiy studijy programoms Iki 2023-06-30 Kolegija, PD,
VSAT, SMSM

Gauti leidima Kolegijai vykdyti studijas ir su studijomis susijusig | lki 2023-06-30 Kolegija, SMSM,

veikla

SKVC, PD, VSAT

V. Priémimas j Kolegija

Nuo 2023-05-01

Skelbti studenty priemima mokytis pagal policijos ir pasienio Nuo 2023-05-01 Kolegija
pareiginy rengimo kolegines programas

Vykdyti su kursanty atranka ir su priemimu j Kolegija susijusius | Nuo 2023-05-01 Kolegija
veiksmus

Pasirengti pradéti Kolegijoje vykdyti kolegines studijas ir su Iki 2023-09-01 Kolegija
studijomis susijusig veiklg

VI. Studijy pradzia Nuo 2023-09-01

Pradéti vykdyti kolegines studijas Kolegijoje — rengti policijos 2023-09-01 Kolegija
pareiginus

Vykdyti profesinio mokymo programas — rengti policijos, 2023-09-01 Kolegija

pasienio ir VST pareigunus

VII. Kity statutiniy jstaigy pareiginy studijos

Nuo 2023-09-01

Parengti ir suderinti pasienio, muitinés ir (ar) kity pareiginy
rengimo kolegines programas

Iki 2023-12-01

Kolegija, MD, KD,
VSAT

Pradéti jgyvendinti kity statutiniy jstaigy pareiginy rengimo
kolegines programas

Nuo 2024-09-01

Kolegija

4.6.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas

Galutiné ataskaita

133



4.7. Vll alternatyvos jgyvendinimo (pareiginy rengimo veiklos rangos budu) veiksmy
planas

Pareiginy rengimas veiklos rangos budu pasinaudojant iSorés organizacijy istekliais, kurie jau (dalinai
arba visiskai) yra suformuoti ir paruosti naudojimui, t. y. parengti teikti studijy paslaugas. Pagal Sig
alternatyva nesteigiama nauja aukstoji mokykla, bet sutartiniu pagrindu pareiginy rengimo veikla
perduodama konkurso bidu atrinktai veikianciai atitinkamo lygio (ir studijy krypdciy) studijy jstaigai —
kolegijai arba universitetui — uzsakant studijy paslaugas. Svarbus kriterijus — aukstoji mokykla jau
disponuoja pareiginams rengti reikalingais istekliais, t. y. turi parengtas (akredituotas) studijy
programas ir (arba) disponuoja reikalingais Zzmogiskaisiais iStekliais jas parengti pagal poreikj, turimas
déstytojy personalas ir (ar) galimybé jj pagal poreikius pritraukti, turima atitinkamo lygio mokymo
infrastruktdra, administraciniai iStekliai studijoms organizuoti ir pan.).

Pareiginy rengimo veiklos rangos bidu ir pasirengimo veiklai zingsniai (VIl alternatyva)

Studijy paslaugos
teikimo salygy

uztikrinimas |:>

Nuo 2023-01-01
iki 2023-09-01

Studijy paslaugos
pirkimo/uzsakymo
modelio parengimas
Iki 2022-10-01

Studijy paslaugy
|:> pirkimas/uzsakymas |
Iki 2022-12-31

Priémimo j studijy
programas
paskelbimas
2023-05-01

Studijy pradzia

¢ =

Nuo 2023-09-01

4.7.1schema
Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Pareiginy rengimo veiklos rangos badu veiksmy planas

Alternatyvos jgyvendinimo veiksmai

Atsakingi
vykdytojai

Jgyvendinimo
terminas

. Studijy paslaugos teikimo modelio parengimas Iki 2022-10-01

1. Parengti pareiginy rengimo (studijy paslaugy) jsigijimo ir Iki 2022-08-01 VRM, SMSM, TM,
vykdymo modelj veikiancioje aukstojoje mokykloje — kolegijoje. FM,
2.Planuojamo jgyvendinti pareiginy rengimo (koleginiy studijy) | lki 2022-09-01 VRM, KD, MD
veiklos rangos bidu modelio informaciné sklaida.

3. Kolegijy pasitlymy dél pareiginy rengimo galimybiy 2022-09-31 VRM, KD, MD
pateikimas, jy vertinimas, trumpojo saraso parengimas.

Il. Studijy paslaugos pirkimas Iki 2022-12-31

4. Pareiginy rengimo (studijy paslaugy) jsigijimo veikiancioje Iki 2022-10-15 VRM, KD, MD
aukstojoje mokykloje — kolegijoje pirkimo bddo pasirinkimas ir

pirkimo dokumenty parengimas.

5. Pareiginy rengimo (studijy paslaugy) jsigijimo veikiancioje Iki 2022-10-30 VRM, KD, MD
aukstojoje mokykloje — kolegijoje pirkimas.
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Alternatyvos jgyvendinimo veiksmai Jgyvendinimo Atsakingi

terminas vykdytojai
6. Pareiginy rengimo (studijy paslaugy) jsigijimo veikiancioje Iki 2022-12-31 VRM, KD, MD
aukstojoje mokykloje — kolegijoje pirkimo laimétojo
nustatymas ir sutarties pasiraSymas.
1. Studijy paslaugos teikimo salygy uztikrinimas Nuo 2023-01-01

iki 2023-09-01
7. Parengti arba atnaujinti ir akredituoti koleginiy studijy Iki 2023-09-01 VRM, KD, MD,
programas, skirtas pareiginams parengti. Kolegija
8. Parengti arba atnauijinti koleginiy studijy infrastruktirg, Iki 2023-09-01 Kolegija
reikalingg pareiginams parengti.
V. Priémimas j studijy programas Nuo 2023-05-01
9. Skelbti studenty priémima studijuoti pagal pareiginy Nuo 2023-05-01 Kolegija
rengimo kolegines programas.
VI. Studijy programy jgyvendinimas Nuo 2023-09-01
10. Pradéti vykdyti kolegines studijas — rengti pareiginus. 2023-09-01 Kolegija

4.7.1lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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5. Pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio
alternatyvy pranasumai ir trokumai

5.1. Statutinés kolegijos steigimo (I alternatyvos) SSGG analizé

I alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos)
jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir
muitinés pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose bity vykdomas pareigdny profesinis mokymas pagal
formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos, muitinés,
pataisos pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal atskirg arba integruotas studijy
programas; uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo
mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti
pagal kolegines studijy programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy
kvalifikacijos tobulinimas.

STIPRYBES ‘

SILPNYBES ‘

e Uztikrintas pareiginy rengimas pagal kolegines | e Poreikis filialy veiklos koordinavimui ir

programas pagal statutiniy jstaigy poreikius,

programos  optimaliai  atitinka  pareiginy
kvalifikacijai keliamus reikalavimus
e Vykdomas pakopinis pareiginy rengimas,

uztikrinant profesinio mokymo ir aukstojo mokslo
studijy integracija

Sukuriama centralizuota pareiginy rengimo
sistema, apimanti beveik visy vidaus tarnybos
sistemos pareiginy rengima

Aukstojo  mokslo  studijy  prieinamumo
uztikrinimas, vykdant pareigdny rengima
valstybés |éSomis

Statutinés kolegijos centralizuotas pareiginy
rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo modelis
leidZia padidinti pareiginy rengimui naudojamy
finansiniy istekliy efektyvuma
Vykdomos  koleginiy  studijy
orientuotos j praktiniy jgudziy,
pareiginy funkcijoms atlikti, suteikima
Tiesioginis kolegijos padaliniy ir statutiniy jstaigy
bendradarbiavimas, statutiniy jstaigy
dalyvavimas Kolegijos Taryboje sudarys prielaidas
parengti reikiama pareiginy skaiciy, uztikrinti
reikiama mokymo turinio kokybe

Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas leis
tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto
nuostatas (statutinés jstaigos veiklos

programos
reikalingy

valdymui reikalauja papildomy Kolegijos
administraciniy istekliy

Dél Kolegijos valdymo centralizavimo ir
subjektiniy teisiy praradimo taps silpnesni
Kolegijos  profesinio  mokymo filialy
tiesioginiai  rySiai su  tarptautinémis
organizacijomis ir instituciniais partneriais
Mazesnis  lankstumas,  reaguojant |
besikeiiancius statutinés jstaigos poreikius,
operatyviai adaptuojant studijy programy
turinj ir taikomus mokymo metodus
Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
keliamus reikalavimus ir turinCiy pareiginy
rengimo patirtj pagal kolegines programas,
galimas stygius

Poreikis vykdyti socialinio darbo studijy
krypties programa dél mazo studijy
programos dalyviy skaiciaus (15 asmeny)
didins administracines bei personalo islaidas,

mazins kolegijos  finansinj  veiklos
efektyvuma.
Statutinés kolegijos steigimui reikalingi

reikSmingi organizaciniai, administraciniai ir
materialiniai istekliai
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organizavimas, pareiginy rengimas,
teisinis statusas ir kt.)

e Centralizuotas  Kolegijos valdymas didina
dalijimosi materialiniais ir zmogiskaisiais iStekliais
efektyvuma

e Efektyvesnis pareiginams rengti skirty istekliy
panaudojimas, uzskaitant ankstesnése rengimo
pakopose jgytas kompetencijas

e Bus uztikrintos vienodos pareiginy rengimo
salygos, pagal tg patj rengimo standarta

e Efektyvesnis pareiginy rengimo ir koleginiy
studijy proceso koordinavimas

e |gytas aukstasis issilavinimas salygoja geresne
pareiginy karjeros perspektyva, didina studijy
poreikj tarp pareiginy

e Galimybés pasitelkti patyrusius pareiginus
déstyti ir pasidalyti praktine tarnybos patirtimi su
kolegijos kursantais gerins studijy ir mokymo
kokybe

GALIMYBES

e Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy
parengimo uztikrinimo galimybés statutinéms
jstaigoms

¢ Kolegijos ir jos filialy mokymo ir studijy paslaugy
kokybés augimas dél metodinio vadovavimo ir
programy suderinamumo

e Galimybé atsizvelgti | kintancius reikalavimus
pareiginy rengimui ir jy atitikdiai statutiniy jstaigy

kursanty

poreikiams,  didesnis  studijy = programy
jgyvendinimo lankstumas
e Sudaromos salygos kursantams, jgijusiems

kvalifikacijg profesinio mokymo jstaigose, stoti |
vidaus tarnyba vykdyti profesine veiklg ir
studijuoti istestine studijy forma

e Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino
identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo

e Galimybés  pladiai  panaudoti  mokslinés-
tiriamosios bei praktinés veiklos rezultatus studijy
procese

e Galimybé koncentruoti mokslinj potencialg
studijy programoms jgyvendinti bei pareiginy
parengimo  kokybei  uztikrinti  svarbiose

mokslinése disciplinose

GRESMES

e Pareiginy

profesinio  mokymo jstaigy
reorganizavimas  gali  paskatinti  dal]
specialisty ir pedagoginio personalo palikti
darbo vietas

Galimas mazesnis démesys ne vidaus reikaly
ministro valdymo srities pareiginy rengimo
profesinio mokymo ir studijy programoms
Mazesnis  studijy programy  rengimo,
adaptavimo ir jy jgyvendinimo lankstumas
dél centralizuoto kolegijos valdymo
Statutinés kolegijos veiklos modelis ir
vykdomos programos gali neatitikti ne vidaus
reikaly ministro valdymo sriciy statutiniy
jstaigy vykdomy plétros strateginiy pokyciy ir
apsirdpinimo specialistais poreikio

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaicius nevirSys 10 asmeny (pvz., muitinés
pareiginy) , didins administracines bei
personalo iSlaidas, mazins kolegijos finansinj
veiklos efektyvuma.
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e Galimybé pasitelkti aukstos kokybés
zmogiskuosius isteklius jgyvendinant profesinio
mokymo programas ir vykdant kvalifikacijos
tobulinimo renginius kolegijos filialuose

e Kolegijos ir jos filialy mokymo ir studijy paslaugy
kokybés augimas dél metodinio vadovavimo ir
programy suderinamumo
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integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas

Galutiné ataskaita 138



5.2. Statutinés kolegijos steigimo (Il alternatyvos) SSGG analize

Il alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos)
jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio, FNTT ir muitinés
pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose biUty vykdomas pareiginy profesinis mokymas pagal

formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos, muitinés

pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal atskirg arba integruotas studijy programas;
uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo
studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal
kolegines studijy programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiguny kvalifikacijos
tobulinimas.

STIPRYBES SILPNYBES

e Uztikrintas pareiginy rengimas pagal statutiniy |e Statutinéje kolegijoje nerengiami pataisos
jstaigy poreikius, programos optimaliai atitinka | pareiginai, todél centralizuotas pareigony

pareiginy kvalifikacijai keliamus reikalavimus rengimas neapims visy statutiniy jstaigy,

e Vykdomas pakopinis pareigdny rengimas, | pataisos pareiginy rengimas liks
uztikrinant profesinio mokymo ir aukstojo mokslo | decentralizuotas, kai pagal profesinio
studijy integracija mokymo programas pareiglnai rengiami

e Sukuriama centralizuota pareiginy rengimo | statutinéje jstaigoje, o pagal aukstojo mokslo
sistema, apimanti beveik visy vidaus tarnybos | programas - nezinybinéje  aukstojoje
sistemos pareiginy rengima mokykloje

e Aukdtojo  mokslo  studijy  prieinamumo |® Poreikis filialy veiklos koordinavimui ir
uztikrinimas,  vykdant  tarnybos  sistemos | valdymui reikalauja papildomy
pareiginy rengima valstybés |éSomis administraciniy iStekliy

e Statutinés kolegijos centralizuotas organizavimo |® Dél Kolegijos valdymo centralizavimo ir
modelis leidZzia padidinti pareiginy rengimui | subjektiniy  teisiy  praradimo  silpnesni

naudojamy finansiniy istekliy efektyvuma Kolegijos  profesinio  mokymo filialy
e Vykdomos koleginiy studijy programos | tiesioginiai rysiai su tarptautinémis
orientuotos | praktiniy jgodziy, reikalingy | organizacijomisirinstituciniais partneriais
pareiguny funkcijoms atlikti, suteikima e Mazesnis  lankstumas,  reaguojant |
e Tiesioginis kolegijos padaliniy ir statutiniy jstaigy | besikeiciancius statutinés jstaigos poreikius,
bendradarbiavimas, statutiniy jstaigy | operatyviai adaptuojant studijy programy

dalyvavimas Kolegijos Taryboje sudarys prielaidas | turinjir taikomus mokymo metodus
reikiamo  pareiginy skaitiaus parengimui, |® Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
reikiamai mokymo turinio kokybei keliamus reikalavimus ir turinciy pareiginy
e Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas leis | rengimo patirtj, galimas stygius
tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto |® Statutinés kolegijos steigimui reikalingi
nuostatas (statutineés jstaigos veiklos | reikdmingi organizaciniai, administraciniai ir
organizavimas, pareiginy rengimas, kursanty | materialiniaiistekliai.
teisinis statusas ir kt.)
e Centralizuotas  Kolegijos valdymas didina
efektyvuma
e Efektyvesnis pareiginams rengti skirty istekliy
panaudojimas, uZzskaitant ankstesnés rengimo

pakopose jgytas kompetencijas
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e Bus uztikrintos vienodos pareiginy rengimo
salygos, efektyvesnis pareigdny rengimo ir
koleginiy studijy proceso koordinavimas

e |gytas aukstasis iSsilavinimas salygoja geresne
karjeros perspektyvg, didina studijy poreikj tarp
pareiguny

GALIMYBES

e Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy
parengimo uztikrinimo galimybés statutinése
jstaigose

e Galimybé pasitelkti aukstos kokybés
zmogiskuosius isteklius jgyvendinant profesinio
mokymo programas ir vykdant kvalifikacijos
tobulinimo renginius kolegijos filialuose

e Kolegijos ir jos filialy mokymo ir studijy paslaugy
kokybés augimas dél metodinio vadovavimo ir
programy suderinamumo

e Galimybé atsizvelgti | kintancius reikalavimus
pareiginy rengimui ir jy atitikdiai statutiniy jstaigy

poreikiams,  didesnis  studijy = programy
jgyvendinimo lankstumas
e Sudaromos salygos kursantams, turintiems

reikiama kvalifikacija stoti j vidaus tarnyba vykdyti
profesine veiklg ir studijuoti iStestine studijy
forma

e Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino
identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo

e Galimybés  placiai  panaudoti  mokslinés-
tirilamosios bei praktinés veiklos rezultatus studijy
procese

e Galimybé koncentruoti mokslinj potencialg
studijy programy jgyvendinimui bei pareiginy
parengimo  kokybés  uztikrinimui  svarbiose

mokslinése disciplinose

GRESMES

e Pareiginy profesinio

rengimo mokymo
jstaigy reorganizavimas gali paskatinti dalj
specialisty ir pedagoginio personalo palikti
darbo vietas

Galimai mazesnis démesys ne vidaus reikaly
ministro valdymo srities pareiginy rengimo
profesinio mokymo ir studijy programoms
Mazesnis  studijy programy  rengimo,
adaptavimo ir jy jgyvendinimo lankstumas
dél centralizuoto kolegijos valdymo
Statutinés kolegijos veiklos modelis ir
vykdomos programos gali neatitikti ne vidaus
reikaly ministro valdymo sriciy statutiniy
jstaigy vykdomy plétros strateginiy pokyciy ir
apsirdpinimo specialistais poreikio

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirsys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas), didins administracines
bei personalui iSlaidas, mazins kolegijos
finansinj veiklos efektyvuma.
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integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas

Galutiné ataskaita

140



5.3. Statutinés kolegijos steigimo (lll alternatyvos) SSGG analize

Ill alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos)
jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas bty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir
muitinés pareigUnai; statutinés kolegijos filialuose bity vykdomas pareigdny profesinis mokymas pagal
formaliojo profesinio mokymo programas (policijos, pasienio, VieSojo saugumo tarnybos, muitinés,
pataisos, Valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy
pagal atskirg arba integruotas studijy programas; uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas,
integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos
kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti pagal kolegines studijy programas; statutinéje

kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy kvalifikacijos tobulinimas

STIPRYBES SILPNYBES

Uztikrintas pareiginy rengimas pagal statutiniy
jstaigy poreikius, programos optimaliai atitinka
pareiginy kvalifikacijai keliamus reikalavimus
Vykdomas pakopinis pareiginy rengimas,
uztikrinant profesinio mokymo ir aukstojo
mokslo studijy integracijg

Sukuriama centralizuota pareiginy rengimo
sistema, apimanti visy vidaus tarnybos sistemos
pareiguny rengima

Aukstojo  mokslo  studijy  prieinamumo
uztikrinimas, vykdant pareigdny rengima
valstybés léSomis

Statutinés kolegijos centralizuotas
organizavimo  modelis  leidzia  padidinti
pareiginy rengimui naudojamy  finansiniy
iStekliy efektyvuma

Vykdomos  koleginiy  studijy  programos
orientuotos | praktiniy jgidziy, reikalingy

pareiginy funkcijoms atlikti, suteikima
Tiesioginis kolegijos padaliniy ir statutiniy
jstaigy bendradarbiavimas, statutiniy jstaigy
dalyvavimas  Kolegijos Taryboje  sudarys
prielaidas  reikiamo  pareiginy  skaiciaus
parengimui, reikiamai mokymo turinio kokybei
Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas
leis tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto

nuostatas (statutines jstaigos veiklos
organizavimas, pareiginy rengimas, kursanty
teisinis statusas ir kt.)

Centralizuotas Kolegijos valdymas didina

dalijimosi  materialiniais  ir
iStekliais efektyvuma

zmogiskaisiais

e Poreikis filialy veiklos koordinavimui ir
valdymui reikalauja papildomy
administraciniy istekliy

e Dél Kolegijos valdymo centralizavimo ir

subjektiniy  teisiy praradimo  silpnesni
Kolegijos  profesinio  mokymo filialy
tiesioginiai  rySiai su  tarptautinémis

organizacijomis ir instituciniais partneriais

e Mazesnis  lankstumas,  reaguojant |
besikeiciancius statutinés jstaigos poreikius,
operatyviai adaptuojant studijy programy
turinj ir taikomus mokymo metodus

e Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
keliamus reikalavimus ir turinciy pareiginy
rengimo patirtj, galimas stygius

e Poreikis vykdyti socialinio darbo studijy
krypties programa dél mazo studijy
programos dalyviy skaiCiaus (15 asmeny)
didins administracines bei personalo islaidas,
mazins kolegijos  finansinj  veiklos
efektyvuma

¢ Naujo juridinio asmens (statutinés kolegijos)
steigimui reikalingi reikSmingi organizaciniai,
administraciniai ir materialiniai iStekliai

e Statutinés kolegijos steigimui reikalingi
reikSmingi organizaciniai, administraciniai ir
materialiniai iStekliai

e Ugniagesiy gelbétojy mokyklos
reorganizavimas | kolegijos filialg prisidés
prie  kolegijos administracinés  nastos
didinimo

e Ugniagesiy gelbétojy mokykla dél veiklos
specifikos tik maza dalimi galéty prisidéti prie
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Efektyvesnis pareiginams rengti skirty istekliy
panaudojimas, uzskaitant ankstesnése rengimo
pakopose jgytas kompetencijas

Bus uztikrintos vienodos pareiginy rengimo
salygos, efektyvesnis pareiginy rengimo ir
koleginiy studijy proceso koordinavimas

Jgytas aukstasis iSsilavinimas salygoja geresne
karjeros perspektyva, didina studijy poreikj tarp
pareiginy

GALIMYBES

e Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy

parengimo uztikrinimo galimybés statutinéms
jstaigoms

Galimybé atsizvelgti j kintancius reikalavimus
pareiginy rengimui ir jy atitikciai statutiniy
jstaigy poreikiams, didesnis studijy programy
jgyvendinimo lankstumas

Sudaromos salygos kursantams, turintiems
reikiama kvalifikacija stoti j vidaus tarnyba
vykdyti profesine veiklg ir studijuoti iStestine
studijy forma

Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino

identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo
Galimybés  placdiai  panaudoti  mokslinés-

tiriamosios bei praktinés veiklos rezultatus
studijy procese
Galimybé koncentruoti mokslinj potencialg

studijy programoms jgyvendinti bei pareiginy

parengimo  kokybei  uztikrinti  svarbiose
mokslinése disciplinose
Galimybé pasitelkti aukstos kokybés

zmogiskuosius isteklius jgyvendinant profesinio
mokymo programas ir vykdant kvalifikacijos
tobulinimo renginius kolegijos filialuose
Kolegijos ir jos filialy mokymo ir studijy paslaugy
kokybés augimas dél metodinio vadovavimo ir
programy suderinamumo

Kolegijos filiale pradéjus rengti PAGD
pareiginus, atsirasty galimybes ateityje vykdyti
Siy pareiginy kolegines ar trumpyjy studijy
programas (civilinés saugos, gaisrinés saugos) ir
uztikrinti Siy pareiginy pakopinj rengima bei
aukstesnés kvalifikacijois suteikima

dalijimosi turimais materialiniais iStekliais ir
pareiginy rengimo baze

¢ Nevykdant PAGD pareiguny rengimo pagal
kolegines programas (civilinés saugos,
gaisrinés saugos), nebus galimybés uztikrinti
Siy pareiginy pakopinj rengimg ir profesinio
mokymo  metu  jgyty  kompetencijy
pripazinima aukstojo mokslo studijose

GRESMES

e Pareiginy profesinio mokymo jstaigy
reorganizavimas gali  paskatinti  dalj
specialisty ir pedagoginio personalo palikti
darbo vietas

¢ Galimai mazesnis démesys ne vidaus reikaly
ministro valdymo srities pareiginy rengimo
profesinio mokymo ir studijy programoms

e MazZesnis studijy programy rengimo,
adaptavimo ir jy jgyvendinimo lankstumas
dél centralizuoto kolegijos valdymo

e Statutinés kolegijos veiklos modelis ir
vykdomos programos gali neatitikti ne

vidaus reikaly ministro valdymo sriciy
statutiniy  jstaigy  vykdomy  plétros
strateginiy  pokyciy ir  apsirGpinimo

specialistais poreikio

e Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirsys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas), didins administracines
bei personalui islaidas, mazins kolegijos
finansinj veiklos efektyvuma.
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5.4. Statutines kolegijos steigimo (IV alternatyvos) SSGG analizé

IV alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos)
jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas rengiami policijos, pasienio, FNTT, muitinés,
pataisos pareiginai, vykdomas pareiginy ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas.
Pareigunus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie statutinés kolegijos, jose gali boti
vykdomas kvalifikacijos tobulinimas, pareiginy jvadinis mokymas. Siekiant uZztikrinti pakopinj pareiginy
rengima, profesinio mokymo ir koleginés programos suderinamos, kad stojantiems j kolegines studijas
asmenims, baigusiems pareiginy rengimo formaliojo profesinio mokymo programas, bty uzskaitomos
(pripazjstamos) jgytos kompetencijos.

STIPRYBES SILPNYBES

e Uztikrintas pareiginy rengimas pagal statutiniy | e Centralizuotas pareiginy rengimas neapims

e Bus

jstaigy poreikius, programos optimaliai atitinka
pareiginy kvalifikacijai keliamus reikalavimus
sudarytos prielaidos vykdyti pakopinj
pareiginy rengima, uztikrinant profesinio
mokymo ir aukstojo mokslo studijy integracija per
suderintas profesinio mokymo ir kolegines
programas

Sukuriama i$ dalies centralizuota pareiginy
rengimo sistema, apimanti vidaus tarnybos
sistemos pareiginy (isskyrus PAGD) kolegines
studijas

Aukstojo  mokslo  studijy  prieinamumo
uztikrinimas, vykdant pareiginy rengima
valstybés léSomis

Vykdomos  koleginiy  studijy  programos
orientuotos | praktiniy jgodziy, reikalingy
pareiginy funkcijoms atlikti, suteikima
Tiesioginis  kolegijos ir statutiniy jstaigy
bendradarbiavimas, statutiniy jstaigy
dalyvavimas  Kolegijos  Taryboje  sudarys

prielaidas reikiamo pareiginy skaiciaus pagal
aukstojo  mokslo  programas  parengimui,
reikiamai studijy turinio kokybei.

Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas leis
tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto
nuostatas (statutinés jstaigos veiklos
organizavimas, pareiginy rengimas, kursanty
teisinis statusas ir kt.)

Efektyvesnis pareiginams rengti skirty istekliy
panaudojimas, uzskaitant ankstesnése rengimo
pakopose jgytas kompetencijas

e |gytas aukstasis iSsilavinimas salygoja geresne
karjeros perspektyva, didina studijy poreikj tarp
pareiguny

pareiginy rengimo pagal profesinio mokymo
programas

e Be centralizuoto Kolegijos valdymo nebus

uztikrintas efektyvus dalijimasis
materialiniais ir zmogiskaisiais istekliais tarp
statutinés kolegijos ir jai nepriklausanciy
profesinio mokymo jstaigy

Statutinés profesinio mokymo jstaigos
statusas, nesiejamas su bendra pareigony
rengimo sistema, jskaitant aukstajj moksla,
nepakankamai prisideda prie pareiginy
identiteto formavimo

Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
keliamus reikalavimus ir turinciy pareiginy
rengimo patirtj, galimas stygius

Poreikis vykdyti socialinio darbo studijy
krypties programa dél mazo studijy
programos dalyviy skaiciaus (15 asmeny) ar
studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirSys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas), didins administracines
bei personalui islaidas, mazins kolegijos
finansinj veiklos efektyvuma

Statutinés kolegijos steigimui reikalingi
reikSmingi organizaciniai, administraciniai ir
materialiniai istekliai

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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GALIMYBES

Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy
parengimo uztikrinimo galimybés statutinése
jstaigose

Galimybeé atsizvelgti j kintancius reikalavimus
pareiginy rengimui ir jy atitikciai statutiniy
jstaigy poreikiams, didesnis studijy programy
jgyvendinimo lankstumas

Sudaromos salygos kursantams, turintiems
reikiama kvalifikacija, stoti j vidaus tarnyba
vykdyti profesine veiklg ir studijuoti iStestine
studijy forma

Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino
identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo

Galimybés  placiai  panaudoti  mokslinés-
tiriamosios bei praktinés  veiklos rezultatus
studijy procese

Galimybé koncentruoti mokslinj potencialg
studijy programoms jgyvendinti bei pareiginy
parengimo  kokybei  uZztikrinti  svarbiose
mokslinése disciplinose

Galimybé suderinti pareiginy rengimo profesinio
mokymo programas su kolegijos vykdomomis
koleginémis ir trumpyjy studijy programomis ir
uztikrinti pakopinj pareiginy rengima ir jgyty
kompetencijy pripazinima

GRESMES

e Pareiginy profesinio rengimo jstaigos

apsiribos tik savo instituciniy poreikiy
tenkinimu, neatsizvelgdamos | vidurinés
pareiginy grandies rengimo aktualijas
Statutinés profesinio mokymo jstaigos néra
centralizuotos pareiginy rengimo sistemos
dalimi, todél gali biti sudétinga uztikrinti
sklandy pakopinj pareiginy rengima
Pareiginy  profesinio rengimo jstaigy
specialistai neisplés savo galimybiy kelti
kvalifikacijg ~ ir  dalyvauti  mokslinéje-
tiriamojoje veikloje

Galimai mazesnis démesys ne vidaus reikaly
ministro valdymo srities pareiginy rengimo
profesinio mokymo ir studijy programoms
Statutinés kolegijos veiklos modelis ir
vykdomos programos gali neatitikti ne vidaus
reikaly ministro valdymo sriciy statutiniy
jstaigy vykdomy plétros strateginiy pokyciy ir
apsirdpinimo specialistais poreikio

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaicius nevirSys 15 asmeny (socialinio darbo
studijy krypties), didins administracines bei
personalo iSlaidas, mazins kolegijos finansinj
veiklos efektyvuma

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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5.5. Statutinés kolegijos steigimo (V alternatyvos) SSGG analize

V alternatyva. Vidaus reikaly ministerijos zZinioje esancios aukstosios mokyklos (statutinés kolegijos)
jsteigimas, kurioje pagal kolegines studijy programas rengiami policijos, pasienio, FNTT, muitinés
pareiginai, vykdomas pareigony ir kity statutiniy jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas.
PareigOnus rengiancios profesinio mokymo jstaigos nejungiamos prie statutinés kolegijos, jose gali biti
vykdomas kvalifikacijos tobulinimas, pareiginy jvadinis mokymas. Siekiant uZztikrinti pakopinj pareiginy
rengima, profesinio mokymo ir koleginés programos suderinamos, kad stojantiems j kolegines studijas
asmenims, baigusiems pareiginy rengimo formaliojo profesinio mokymo programas, bty uzskaitomos
(pripazjstamos) jgytos kompetencijos

STIPRYBES

e Uztikrintas pareiginy rengimas pagal statutiniy

SILPNYBES

e Centralizuotas pareiginy rengimas neapims

jstaigy poreikius, programos optimaliai atitinka
pareiginy kvalifikacijai keliamus reikalavimus

e Vykdomas pakopinis pareiginy rengimas,
uztikrinant profesinio mokymo ir aukstojo mokslo
studijy integracija

Sukuriama i§ dalies centralizuota pareiginy
rengimo sistema, apimanti vidaus tarnybos
sistemos pareiginy (iSskyrus pataisos ir PAGD)
kolegines studijas

Aukstojo  mokslo  studijy  prieinamumo
uztikrinimas,  vykdant pareigdny rengima
valstybés léSomis

Vykdomos  koleginiy  studijy  programos
orientuotos j praktiniy jgodziy, reikalingy
pareiginy funkcijoms atlikti

Tiesioginis  kolegijos ir statutiniy jstaigy
bendradarbiavimas, statutiniy jstaigy

dalyvavimas Kolegijos Taryboje sudarys prielaidas
reikiamo pareiginy skaiciaus  parengimui,
reikiamai mokymo turinio kokybei.

Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas leis

tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto
nuostatas (statutinés jstaigos veiklos
organizavimas, pareiginy rengimas, kursanty

teisinis statusas ir kt.)

Efektyvesnis pareiginams rengti skirty istekliy
panaudojimas, uzskaitant ankstesnése rengimo
pakopose jgytas kompetencijas

Jgytas aukstasis iSsilavinimas salygoja geresne
karjeros perspektyva, didina studijy poreikj tarp
pareiguny

pareiginy rengimo pagal profesinio mokymo
programas

e Statutinéje kolegijoje nerengiami pataisos

pareiginai, todél centralizuotas pareiginy
rengimas pagal kolegines programas
neapims visy statutiniy jstaigy; ir pataisos
pareiginy rengimas liks decentralizuotas tiek
pagal profesinio mokymo programas, tiek
pagal aukstojo mokslo studijy programas

Be centralizuoto kolegijos valdymo nebus
uztikrintas efektyvus dalijimasis
materialiniais ir Zmogiskaisiais iStekliais tarp
kolegijos ir jai nepriklausanciy profesinio
mokymo jstaigy

Statutinés profesinio mokymo jstaigos
statusas, nesiejamas su bendra profesinio
mokymao ir studijy sistema, jskaitant aukstgjj
mokslg, nepakankamai prisideda prie
pareiginy identiteto formavimo

Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
keliamus reikalavimus ir turindiy pareiginy
rengimo patirtj, galimas stygius

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaicius nevirsys 15 asmeny (socialinio darbo
studijy krypties), didins administracines bei
personalo islaidas, mazins kolegijos finansinj
veiklos efektyvuma

Statutinés kolegijos steigimui reikalingi
reikSmingi organizaciniai, administraciniai ir
materialiniai istekliai

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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GALIMYBES

Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy
parengimo uztikrinimo galimybés statutinése
jstaigose

Galimybeé atsizvelgti | kintancius reikalavimus
pareiginy rengimui ir jy atitikciai statutiniy jstaigy
poreikiams,  didesnis  studijy = programy
jgyvendinimo lankstumas

Sudaromos salygos kursantams, turintiems
reikiama kvalifikacija stoti j vidaus tarnyba vykdyti
profesine veikla ir studijuoti iStestine studijy
forma

Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino
identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo

Galimybés  pladiai  panaudoti  mokslinés-
tiriamosios bei praktinés veiklos rezultatus studijy
procese

Galimybé koncentruoti mokslinj potenciala
studijy programoms jgyvendinti bei pareiginy
parengimo  kokybei  uztikrinti  svarbiose
mokslinése disciplinose

Galimybé suderinti pareiginy rengimo profesinio
mokymo programas su kolegijos vykdomomis
koleginémis ir trumpyjy studijy programomis ir
uztikrinti pakopinj pareiginy rengima ir jgyty
kompetencijy pripazinima

GRESMES

e Pareiginy profesinio rengimo jstaigos
apsiribos tik savo instituciniy poreikiy
tenkinimu, neatsizvelgdamos j vidurinés
pareiginy grandies rengimo aktualijas

e Statutinés profesinio mokymo jstaigos néra
centralizuotos pareiginy rengimo sistemos
dalimi, todél gali bdti sudétinga uztikrinti
sklandy pakopinj pareiginy rengima

e Pareiginy profesinio rengimo  jstaigy
specialistai neiSplés savo galimybiy kelti
kvalifikacijg ~ ir  dalyvauti  mokslinéje-
tiriamojoje veikloje

¢ Galimai mazesnis démesys ne vidaus reikaly
ministro valdymo srities pareiginy rengimo
profesinio mokymo ir studijy programoms

e Statutinés kolegijos veiklos modelis ir
vykdomos programos gali neatitikti ne vidaus
reikaly ministro valdymo sri¢iy statutiniy
jstaigy vykdomy plétros strateginiy pokyciy ir
apsirdpinimo specialistais poreikio

e Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirdys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas), didins administracines
bei personalui islaidas, mazins kolegijos
finansinj veiklos efektyvuma.

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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5.6. Statutineés kolegijos steigimo (VI alternatyvos) SSGG analizé

Vl alternatyva. Lietuvos policijos pavaldume esancios statutinés kolegijos, kurioje pagal kolegines
studijy programas bty rengiami policijos ir, pagal poreikj, kity vidaus reikaly ministro valdymo srities ir
kity statutiniy jstaigy pareiginai (pasienio, FNTT, muitinés), jsteigimas; uztikrinamas pakopinis
pareiginy rengimas, integruojantis policijos (ir kity statutiniy jstaigy) pareigdny profesinj mokyma ir
aukstojo mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos
stojantiesiems studijuoti pagal kolegines programas; Policijos kolegijoje pagal profesinio mokymo
programas rengiamo policijos ir VieSojo saugumo tarnybos pareiginai. Pasienio, muitinés, pataisos,
VPGT pirminis pareiginy rengimas vykdomas atitinkamy statutiniy tarnyby profesinio mokymo

jstaigose.

STIPRYBES SILPNYBES

e Uztikrintas policijos pareiginy rengimas pagal | e Pasirinkus Sig alternatyvg, nebus sukurta
policijos jstaigy poreikius, programos optimaliai centralizuota  pareigdny  rengimo  ir
atitinka policijos pareigony kvalifikacijai keliamus kvalifikacijos tobulinimo sistema
reikalavimus e Nesant centralizuotam statutinés kolegijos

¢ Vykdomas pakopinis policijos pareiginy rengimas | valdymui nebus  uZtikrintas efektyvus

pagal profesinio mokymo ir ausktojo mokslo
programas

Uztikrinamas profesinio mokymo metu jgyty
policininko kompetencijy pripazinimas
asmenims, stojantiems j kolegines studijas

dalijimasis materialiniais ir Zmogiskaisiais
iStekliais tarp profesinio mokymo jstaigy
Déstytojy ir mokslo darbuotojy, atitinkanciy
keliamus reikalavimus ir turinciy pareiginy
rengimo patirtj, galimas stygius

e Aukstojo  mokslo  studijy  prieinamumo | e
uztikrinimas, vykdant policijos pareiginy rengima
valstybés léSomis

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirSys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas, didins administracines
e Statutinés kolegijos centralizuotas organizavimo | bei personalo islaidas, mazins kolegijos
modelis leidzia padidinti pareiginy rengimui | finansinjveiklos efektyvuma
naudojamy finansiniy iStekliy efektyvuma e Statutinés kolegijos  steigimui reikalingi

e Vykdomos  koleginiy  studijy  programos | reikdmingi organizaciniai, administraciniai ir
orientuotos | praktiniy jgodziy, reikalingy | materialiniai iStekliai
pareiginy funkcijoms atlikti, suteikima

e Policijos  kolegijos  pavaldumas  Policijos
departamentui ir bendradarbiavimas su policijos
jstaigomis uztikrins reikiamo policijos pareiginy
skaiciaus parengima bei aktualy mokymo turinj

¢ Kolegijai suteiktas statutinés jstaigos statusas leis
tiesiogiai realizuoti Vidaus tarnybos statuto
nuostatas (statutineés jstaigos veiklos
organizavimas, pareiginy rengimas, kursanty
teisinis statusas ir kt.)

e Efektyvesnis policijos pareiginams rengti skirty
iStekliy panaudojimas, uzskaitant ankstesnése
rengimo pakopose jgytas kompetencijas

e Bus uztikrintas efektyvesnis pareiginy rengimo ir
koleginiy studijy proceso koordinavimas

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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Jgytas aukstasis iSsilavinimas salygos geresne
karjeros perspektyva, didins studijy poreikj tarp
policijos pareiginy

GALIMYBES

Geresnés pareiginy poreikio planavimo ir jy
parengimo uztikrinimo galimybés statutinése
jstaigose

Galimybé geriau atsizvelgti | kintancius
reikalavimus pareiginy rengimui ir jy atitikciai
statutiniy jstaigy poreikiams, didesnis studijy
programy jgyvendinimo lankstumas

Sudaromos salygos kursantams stoti j vidaus
tarnyba vykdyti profesine veiklg ir studijuoti
iStestine studijy forma

Kolegijos kaip aukstojo mokslo institucijos
jsteigimas reikSmingai prisidés prie pareigino
identiteto, vertybinio tinkamumo tarnybai
formavimo

Galimybés  placiai  panaudoti  mokslinés-
tirilamosios bei praktinés veiklos rezultatus studijy
procese

Galimybé koncentruoti mokslinj potenciala
studijy programy jgyvendinimui bei pareiginy
parengimo  kokybés  uztikrinimui  svarbiose

mokslinése disciplinose

GRESMES

e Policijos departamento pavaldume esanti

kolegija kaip institucija nebus patraukli
studijuoti  kity ministry valdymo sritims
priskirty statutiniy jstaigy pareignams

Gali biti pripazinta, kad rengti kity statutiniy
jstaigy pareiginus néra policijos jstaigai
budinga finkcija ir dél to nebus rengiami kity
statutiniy jstaigy pareiginai

Profesinio mokymo ir koleginiy studijy
vykdymas policijos pavaldume esandioje
kolegijoje turés neigiamos jtakos aukstojo
mokslo jstaigy, rengianciy pareiginus,
plétros perspektyvas, mazéjant potencialiy
studijy dalyviy skaiciui

Pareiginy profesinio rengimo jstaigos
apsiribos  tik savo instituciniy poreikiy
tenkinimu, neatsizvelgdamos | vidurinés
grandies pareiginy rengimo aktualijas
Pareiguny profesinio mokymo jstaigy (VSAT
PasienieCiy mokyklos, UGM, Muitinés
mokymo centro) specialistai neisplés savo
galimybiy kelti  kvalifikacijg ir dalyvauti
mokslinéje-tiriamojoje veikloje

Galimai mazesnis démesys ne policijos
pareiginy rengimo profesinio mokymo ir
studijy programoms

Statutinés policijos kolegijos veiklos modelis
ir vykdomos programos gali neatitikti ne
policijos statutiniy jstaigy vykdomy plétros
strateginiy  pokyciy  ir  apsirGpinimo
specialistais poreikio

Studijy programos, kuriose studijy dalyviy
skaiCius nevirSys 10 asmeny (muitinés
pareiginy rengimas), didins administracines
bei personalui isSlaidas, mazins kolegijos
finansinj veiklos efektyvumag arba Siy
programy bus atsisakoma

Centralizuotos vidaus tarnybos sistemos pareigony rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos,
integruojancios profesinj mokymga ir aukstajj mokslg, galimo modelio alternatyvy vertinimas
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5.7. Pareiginy rengimo veiklos rangos budu (VI alternatyvos) SSGG analizé

Vil alternatyva. Pareiginy rengimas veiklos rangos bidu pasinaudojant iSorés organizacijy
iStekliais, kurie jau (dalinai arba visiSkai) yra suformuoti ir paruosti naudojimui, t. y. parengti teikti
studijy paslaugas, nesteigiant naujos jstaigos, kai sutartiniu pagrindu pareiginy rengimo veikla
perduodama konkurso budu atrinktai atitinkamo lygio studijy jstaigai (kolegijai arba universitetui), t.
y. uzsakant paslaugas is jau veikianciy studijas vykdanciy institucijy, disponuojanciy pareiginams
rengti reikalingais iStekliais (turimas déstytojy personalasir (ar) galimybé jj pagal poreikius pritraukti,
atitinkamo lygio studijy infrastruktdra, studijoms organizuoti turimais administraciniais istekliais ir
pan.).

Pareiguny profesinis mokymas pagal formaliojo profesinio mokymo programas vykdomas pareiginy
profesinio mokymo jstaigose.

STIPRYBES SILPNYBES

e Studijas vykdo konkurso bidu atrinkta veikianti | e Pasirinkus Sig alternatyvga nebus sukurta

aukstojo mokslo institucija, turinti reikalingus
administracinius gebéjimus ir bazinius isteklius,
reikalingus studijy procesui organizuoti ir
jgyvendinti

e Plétoja partnerystés rySius su Salies ir uZsienio
aukstojo mokslo institucijomis, vykdanciomis
pareiginy rengima ir jy kvalifikacijos
tobulinimga, uztikrinant galimybes pareiginams
testi aukstesnés pakopos studijas

¢ Pareiginy rengimas vykdomas pagal suderintas
su UZsakovu studijy programas

e Statutinés jstaigos nepatirty zenkliy investicijy,
susijusiy su statutinés kolegijos kdrimu, bei
islaidy kolegijos veiklai organizuoti ir vykdyti

e Didesnis  patrauklumas stoti asmenims,
pretenduojantiems | valstybés finansuojamas
vietas, lyginant su tos padios aukstosios
mokyklos kitomis studijy programomis, kuriy
tik dalis yra valstybés finansuojamy studijy viety

GALIMYBES

e Sudarytos  galimybés  vykdyti  kryptinga
mokslinj-tiriamajj darba pagal vykdomas studijy
kryptis

» Austyjy mokykly vykdomy studijy mastas leisty
sumazinti pastoviuosius studijy kastus

e Rengiant ir jgyvendinant studijy programas
(pvz., jungtines studijy programas), galéty buti
pasitelkiami Salies ir uzsienio Saliy partneriai,
plétojami mokslo ir taikomieji tyrimai

eSiuo metu pareiginai (policijos, pasienio,
muitinés ir kt.) rengiami pagal universitetines

centralizuota pareiguny rengimo ir kvalifikacijos
tobulinimo sistema

¢ Ribotos galimybés aukstojoje mokykloje diegti
studentams vidaus tarnybos sistemos vertybes,
principus, identiteta

e Ribotos galimybés naudotis statutinése
jstaigose  naudojamomis  informacinémis
sistemomis ir iSmokti su jomis dirbti

e Ribotos galimybés pasitelkti didele tarnybos
patirtj turinCius pareiginus, organizuojant
studijas ir suteikiant zinias ir jgidzius

e Sukurta Ziniy sistema néra dalijamasi su kitomis
pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
sistemos jstaigomis, todél tomis Ziniomis galés
pasinaudoti mazesné dalis kursanty ir pareiginy

eRibotos  studenty  galimybés  dalyvauti
pareiginy praktinio pobddzio kvalifikacijos
tobulinimo procesuose

GRESMES

e Néra pareiginy studijy programy rengimo ir
jgyvendinimo patirtj turinciy kolegijy, todél gali
nepavykt surasti kolegijas, norincias ir galincias
rengti pareiginus,

e Veiklos rangos metodo patraukluma kolegijoms
riboja tikslinio uzsakymo formavimo rizikos,
salygojancios numatomy parengti pareiginy

kiekj
e Mazas aukstyjy mokykly (kolegijy)
suinteresuotumas inicijuoti ir jgyvendinti

pareiginams rengti skirtas studijy programas
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programas, todél yra galimybé kolegijai,
nusprendusiai  rengti  pareiginus  pagal
kolegines programas, pritraukti (pasitelkti)

déstytojus, kurie Siuo metu désto vykdant
studijas pagal pareiginus rengiandias studijy
programas

dél santykinai mazo kai kuriy specialybiy studijy
dalyviy skaiciaus

e Studijy programy jgyvendinimui yra reikalinga
materialiné bazé bei istekliai, kuriy kdrimui
(formavimui) reikalingi tam tikri investiciniai
iStekliai, todél gali biti mazau kolegijy, norinciy
vykdyty pareiginy rengimg pagal studijy
programas, arba tokiy i$ viso neatsirasti

e Materialinés bazés suformavimui, numatomy
jgyvendinti studijy programy parengimui,
registravimui, reikiamy Zzmogiskyjy istekliy
organizavimui ir pan. reikalingas pakankamai
ilgas laikotarpis

e Ribotos galimybés formuoti paklausg iSoriniams
(ne tikslinio finansavimo) studijy programy
dalyviams mazina tokiy programy rentabiluma
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6. Optimalios alternatyvos pasirinkimas

Atliekant centralizuotos pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos galimo modelio
alternatyvy vertinima, buvo vertinamos septynios alternatyvos.

Pareigany rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio alternatyvy palyginimas
(pagal pareiginy rengimo programas)

| 1 \Y \") VI VII

alternatyva  alternatyva alternatyva  alternatyva  alternatyva  alternatyva
Koleginés studijos
Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos Policijos
Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio Pasienio
FNTT FNTT FNTT FNTT FNTT FNTT FNTT
Muitinés Muitinés Muitines Muitines Muitinés Muitinés
Pataisos Pataisos Pataisos
Profesinis mokymas
Policijos Policijos Policijos Policijos
Pasienio Pasienio Pasienio
Muitinés Muitinés Muitinés
Pataisos Pataisos
VST VST VST VST
PAGD

6.1 lentele

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
Alternatyvos vertintos pagal skirtingus finansinius ir veiklos aspektus.

Pareiginy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos modelio alternatyvy vertinimo suvestiné

Alternatyva
L om v % Vi Vil |
Subjekto atskaitingumas VRM | VRM | VRM | VRM | VRM PD | $MSM
(pavaldumas)
Parengiamy pareigony skaicius 645 570 765 205 180 390 170
IS jy pagal profesinio mokymo
programas 440 390 560 210
IS jy pagal studijy programas 205 180 205 205 180 180 170
Pareiginy rengimo
centralizavimas (jstaigy, kuriy 6 5 7 5 4 5 3
pareiginai rengiami, skaicius)
Sjilfslmgos investicijos (tOkst. 2841 2426 2841 2841 2426 2426 i
Metinés sgnaudos (tikst. eury) 10468,2 | 8915,9 | 12379,7 | 29417 | 2458,4 | 6103,1 | 17375
IS jy studijy vykdymo 2941,7 | 24584 | 29417 | 29417 | 24584 | 24584 | 1737,5
IS jy profesinio mokymo vykdymo | 7526,4 | 6457,5 | 9438,0 - - 3644,7 -
1 pareigino rengimo sgnaudos
(tokst. eury) 14,35 13,66 | 14,35 14,35 13,66 13,66 | 10,22
6.2 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy
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Remiantis pirmiau atliktu atskiry alternatyvy vertinimu nustatyta, kad numatytas poveikis efektyviausiai
generuojamas lll alternatyvos jgyvendinimo atveju, pagal kurig statutinéje kolegijoje pagal kolegines
programas bdty rengiami policijos, pasienio, FNTT, muitinés ir pataisos pareiginai ir pagal profesinio
mokymo programas bity rengiami policijos, pasienio, VST, PAGD, muitinés ir pataisos pareiginai. Tokia
iSvada susijusi su Siais aspektais:

1. Si alternatyva yra laikytina efektyviausia, nes Il alternatyvos atveju nominalaus (teigiamo)
poveikio visoms aktualioms sritims vieneto generavimui (apskaiciuota 3.4 skyriuje) sunaudojama
maziausiai iStekliy (apskailivota 3.3 skyriuje) (zioréti 6.3 lenteléje ,Poveikio ir sagnaudy santykis").

2. Sukuriama centralizuota pareiginy rengimo sistema, integruojanti profesinj mokyma ir aukstojo
mokslo studijas, kuri apims didziausio kiekio ir spektro vidaus tarnybos sistemos pareiginy
rengima pagal profesinio mokymo ir koleginiy studijy programas.

3. Pagal Sig alternatyva numatoma centralizuotai parengti daugiausia pareiginy, uztikrinant
pakopinj pareiginy rengima.

Nesant galimybés jgyvendinti Sios alternatyvos, pvz., nesant galimybés integruoti pataisos pareiginy
rengimo j centralizuoto pareiginy rengimo sistemg, sidlytina jgyvendinti Il alternatyva, kuri yra sekanti
pagal efektyvuma.

Pabréztina, kad toks rangavimas rodo efektyvumo skirtuma nuo rezultatyvumo, kadangi, kaip buvo
minéta auksciau, didziausig poveikj generuoja alternatyvos, kuriy apimtyje rengiamas placiausiais
pareiginy spektras, taciau tokio poveikio masto generavimas ne visais atvejais yra pagrjstas istekliy
panaudojimo efektyvumu. Todél nepaisant to, kad | alternatyvos atveju poveikio mastas yra didesnis nei
Il alternatyvos atveju, Sio poveikio generavimui sunaudojama santykinai daugiau istekliy, todél tikétinas
neefektyvumas, kuris negali biti niveliuotas poveikio masto.

Atsizvelgiantjtai, kad Siuo metu néra potencialiy studijy programy vykdytojy (vienintelé Vilniaus kolegija
vykdo studijas, susijusias su statutiniy jstaigy pareiginy (socialinio darbo krypties) rengimu),
Vil alternatyva Siame laikotarpyje néra vertintina kaip reali. Be to, VII alternatyva nesukuria
centralizuotos pareiginy rengimo sistemos, net ir toliau lieka fragmentuota ir nestabili, neturinti
glaudaus rysio su statutine tarnyba ir todél neuztikrinanti, kad pareiginy rengimas atitiks statutiniy
jstaigy pareiginy rengimo poreikj, bus lankstus ir galés greitai prisitaikyti prie kintanciy aplinkybiy.

Alternatyvy jgyvendinimo sqnaudy vertinimas

Alternatyva | ] 1] \% \' Vi Vil

Poveikio jvertinimas 8377 7 543 8 478 7 530 6 780 7191 4 683

Sanaudy

padidéjimas, EUR 2484281 | 2141312 2 254 553 2941716 | 2458444 | 2289356 | 1737510

Sanaudy ir poveikio

santykis, EUR 297 284 266 391 363 318 371
6.3 lentelé

Duomeny $altinis: sudaryta autoriy

Pastebétina, kad Il alternatyva vertintina kaip efektyviausia, nepaisant to, kad vieno pareigino
parengimo sgnaudos jos atveju siekia daugiau nei 14,3 tOkst. eury ir yra didesnés neill arba V alternatyvy
atveju (maziau nei 14 tokst. eury). Tai Zzymi nominalaus skirtumo (0,3 tukst. eury vieno pareigino
parengimui) generuojama poveikj, lemiama tikslingai pagal specialiai jiems pritaikytas studijy programas
parengty pataisos pareiginy jtaka aktualioms poveikio sritims, kuris nivelivoja santykinai dideles
papildomas sanaudas (visy pirma, akademiniam personalui), kuriy reikalauja Siy pareiginy rengimas.
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Alternatyvy rangavimas (pagal sgnaudas, patiriamas generuojant naudgq)

Eil. Nr. ‘ Alternatyva ’ Efektyvumas (EUR) ‘

1 11 266
2 Il 284
3 I 297
4 W 318
5 v 363
6 \l 371
7 v 391

6.4 lentelé

Duomeny Saltinis: sudaryta autoriy

Jsiteigus Vidaus reikaly ministerijos Zinioje esancia statutine kolegija, kurioje pagal kolegines studijy
programas bty rengiami policijos, pasienio, FNTT, pataisos ir muitinés pareiginai; statutinés kolegijos
filialuose buty vykdomas pareiginy profesinis mokymas pagal formaliojo profesinio mokymo programas
(policijos, pasienio, Viesojo saugumo tarnybos, muitinés, pataisos, Valstybinés priesgaisrinés gelbéjimo
tarnybos pareiginy rengimas, kiekvienai grupei pareiginy pagal atskirg arba integruotas studijy
programas; uztikrinamas pakopinis pareiginy rengimas, integruojantis profesinj mokyma ir aukstojo
mokslo studijas, kai profesinio mokymo metu jgytos kompetencijos uzskaitomos stojantiems studijuoti
pagal kolegines studijy programas; statutinéje kolegijoje arba jos filialuose vykdomas pareiginy
kvalifikacijos tobulinimas, numatoma bus pasiektas didziausias galimas poveikis aktualioms sritims
(vieSajam saugumui, vieSiesiems finansams, vieSajam administravimui, socialinei aplinkai ir kt.),
pastarajam poveikiui sunaudojant santykinai mazesne sanaudy apimtj nei kity alternatyvy jgyvendinimo
atveju.
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