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Pagal 

priemonę 

remiamos 

veiklos: 

 

 

1) pasirengimo įgyvendinti nacionalines viešojo valdymo reformas 

veiksmai; 

2) nacionalinių viešojo valdymo reformų įgyvendinimo koordinavimas;  

 

3) atskirų viešosios politikos sričių valdymo procesams (t. y. planavimui, 

organizavimui, koordinavimui, įgyvendinimui, stebėsenai, vertinimui) 

gerinti reikalingų priemonių (įrankių) kūrimas, tobulinimas, diegimas, 

projekto metu sukurtų inovatyvių priemonių (įrankių) išbandymas; 

4) priemonių (įrankių) valstybės ištekliams efektyviau valdyti kūrimas, 

tobulinimas, diegimas; 

5) įrodymais grįsto valdymo priemonių koordinuotas taikymas;  

6) pokyčių, susijusių su viešojo valdymo institucijų veiklos gerinimu, 

skatinimas ir koordinavimas;  

7)  viešojo valdymo institucijų darbuotojų kompetencijų stiprinimas 

(mokymo programų rengimas, mokymas, keitimasis gerąja patirtimi), 

remiamas tiek, kiek jo reikia priemonės tikslui pasiekti.  
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Galimi pareiškėjai: 

 

 

Valstybės institucijos ir įstaigos, taip pat 

kitos biudžetinės įstaigos, kurių 

savininkė – valstybė ir kurios dalyvauja 

formuojant arba įgyvendinant valstybės 

politiką atskirose viešojo valdymo 

srityse 

Priemonės finansavimo forma: Negrąžinamoji subsidija 

Priemonės suderinamumas su 

kitomis priemonėmis: 
 

Priemonė įgyvendinama savarankiškai 
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Siekiami rezultatai: 

 

 

Priemone siekiama: 

- pagerinti viešojo valdymo sprendimų kokybę ir 

padidinti jų įgyvendinimo efektyvumą; 

- padidinti  viešajam valdymui skiriamų išteklių 

panaudojimo efektyvumą; 

- pagerinti viešojo valdymo institucijų funkcijų 

vykdymo kokybę; 
 



Teikiamas 

tvirtinti: 

 

Specialusis projektų atrankos kriterijus 

Nustatymas 

Projektų atrankos 

kriterijaus 

pavadinimas: 

Projektai atitinka bent vieną iš Viešojo valdymo tobulinimo 

2012–2020 metų programos įgyvendinimo 2013–2015 metų 

veiksmų plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 

ministro 2013 m. gegužės 20 d. įsakymu 1V-438 „Dėl viešojo valdymo 

tobulinimo 2012–2020 metų programos įgyvendinimo 2013–2015 

metų veiksmų plano patvirtinimo“, 3 tikslo „Stiprinti strateginį 

mąstymą viešojo valdymo institucijose ir gerinti jų veiklos valdymą” 

3.1 uždavinio ,,Diegti į rezultatus orientuotą ir įrodymais grįstą 

valdymą” priemonių 3.1.1.,,Plačiau naudoti informaciją apie viešojo 

valdymo institucijų veiklos rezultatus ir jos analizės duomenis”, 3.1.3 

„Stiprinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą ir skatinti sutarimo kultūrą“ 

ar 3.2 uždavinio ,,Nuolat didinti viešojo valdymo institucijų veiklos 

efektyvumą” 3.2.3 priemonės ,,Didinti viešajam valdymui skiriamų 

išteklių valdymo efektyvumą” veiksmų. 
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Teikiamas 

tvirtinti: 

 

Specialusis projektų atrankos kriterijus 

Projektų 

atrankos 

kriterijaus 

vertinimo 

aspektai ir 

paaiškinimas: 

1. Šį kriterijų turi atitikti projektai, kurie įgyvendina šias priemonės 

veiklas: 

• atskirų viešosios politikos sričių valdymo procesams (t. y. 

planavimui, organizavimui, koordinavimui, įgyvendinimui, 

stebėsenai, vertinimui) gerinti reikalingų priemonių (įrankių) 

kūrimas, tobulinimas, diegimas, projekto metu sukurtų inovatyvių 

priemonių išbandymas; 

• priemonių (įrankių) valstybės ištekliams efektyviau valdyti kūrimas, 

tobulinimas, diegimas; 

• įrodymais grįsto valdymo priemonių koordinuotas taikymas;  

• pokyčių, susijusių su viešojo valdymo institucijų veiklos gerinimu, 

skatinimas ir koordinavimas;  

• viešojo valdymo institucijų darbuotojų kompetencijų stiprinimas 

(mokymo programų rengimas, mokymas, keitimasis gerąja 

patirtimi), remiamas tiek, kiek jo reikia priemonės tikslui pasiekti. 
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Teikiamas 

tvirtinti: 

 

Specialusis projektų atrankos kriterijus 

Projektų 

atrankos 

kriterijaus 

vertinimo 

aspektai ir 

paaiškinimas: 

2. Vertinama, ar projektas (projekto tikslas, projekto 

pareiškėjas ir finansavimo šaltinis) atitinka bent viename iš 

Viešojo valdymo tobulinimo 2012–2020 metų programos 

įgyvendinimo 2013–2015 metų veiksmų plano 3.1 uždavinio 

,,Diegti į rezultatus orientuotą ir įrodymais grįstą valdymą” 

priemonių 3.1.1. ,,Plačiau naudoti informaciją apie viešojo 

valdymo institucijų veiklos rezultatus ir jos analizės duomenis”, 

3.1.3 „Stiprinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą ir skatinti sutarimo 

kultūrą“ ar 3.2 uždavinio ,,Nuolat didinti viešojo valdymo institucijų 

veiklos efektyvumą” 3.2.3 priemonės ,,Didinti viešajam valdymui 

skiriamų išteklių valdymo efektyvumą” įgyvendinimo veiksmų 

pateiktą informaciją apie projekto tikslą, projekto vykdytoją, 

finansavimo šaltinį. 
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