PASIULYMAI DEL PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJU NUSTATYMO IR KEITIMO

2015 m. lapkric¢io 16 d.

Pasiulymus dél projekty atrankos kriterijy nustatymo
ir (ar) keitimo teikianti institucija:

LR S§vietimo ir mokslo ministerija

Veiksmy programos prioriteto numeris ir pavadinimas:

2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9
prioritetas ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy iStekliy potencialo
didinimas*

Veiksmy programos konkretaus uzdavinio numeris ir
pavadinimas:

9.4.2. konkretus uzdavinys ,,Sukurti sglygas ir paskatas mokymuisi visg
gyvenimg, uztikrinant veiksmingg pagalbg tobulinantis*

Veiksmy programos jgyvendinimo priemonés (toliau —
priemoné) kodas ir pavadinimas:

09.4.2-ESFA-K-714 ,,Formaliojo ir neformaliojo mokymosi galimybiy plétra“

Priemonei skirty Europos Sajungos struktiiriniy fondy

1éSy suma, min. Eur:

9,7 min. Eur

Pagal priemone¢ remiamos veiklos:

- suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norin¢iy jg baigti
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), jtraukimas j mokymo
programas.

Pagal priemon¢ remiamos veiklos arba dalis veikly bus
vykdomos:

(Stebésenos komiteto pritarimas nereikalingas)

X vykdoma Lietuvoje (arba ES Salyse, kai projektai finansuojami i§ Europos
socialinio fondo);

[0 apribojimai veikly vykdymo teritorijai netaikomi.

Projekty atrankos biidas (finansavimo forma finansiniy

priemoniy atveju):

[0 Valstybés projekty planavimas
[0 Regiony projekty planavimas
X Projekty konkursas

[0 Testiné projekty atranka

[0 Finansiné priemone¢

Teikiamas tvirtinti:
X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
[0 Keitimas




0 PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir pavadinimas:

1. Projektai turi atitikti Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros 2014—2016
mety veiksmy plano, patvirtinto LR Svietimo ir mokslo ministro 2014 m.
spalio 9 d. jsakymu Nr. V-893 ,Dél Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo”, nuostatas.

Projekty atrankos Kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaisSkinimai:

Bitina jsitikinti, kad projekto veiklos atitinka Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy plano, patvirtinto LR Svietimo ir
mokslo ministro 2014 m. spalio 9 d. jsakymu Nr. V-893 , D¢l Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo”,
1.1.2 papunktyje nurodyta veiklos sritj.

Si kriterijy turi atitikti projektai, kurie jgyvendina §ia priemonés veikla:
suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo programos ir norin¢iy ja baigti
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), ijtraukimas i mokymo
programas.

Projekty atrankos kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy planas
yra vienintelis strateginis dokumentas, nustatantis valstybés strategines veiklos
kryptis neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros srityje. Atsizvelgiant j tai,
kad 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programoje
(toliau — veiksmy programa) numatyta, kad 2014-2020 m. programavimo
laikotarpiu nekvalifikuotiems ir Zemesnés kvalifikacijos asmenims bus
sudarytos salygos jsivertinti turimas kompetencijas ir baigti bendrojo ugdymo
ar profesinio mokymo programa, jgyti trikstama kvalifikacija ar
kompetencijy, o minétame plane numatytos veiklos sritys ,,Plétoti formaliojo
suaugusiyjy Svietimo institucijy tinklg bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
pasiiilg regionuose, sudaryti ,,antrgja“ galimybe suaugusiesiems, nejgijusiems
pagrindinio ir vidurinio i$silavinimo (specialioji tiksliné dotacija mokinio
krepSeliui finansuoti)®, ,,Idiegti naujus finansavimo modelius suaugusiesiems,
prieinamus ir maZesniy miesty bei kaimo gyvenamuyjy vietoviy gyventojams®,
galima teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie to, kad bity
atrenkami projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2
konkretaus uzdavinio ,,Sukurti salygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenima,
uZztikrinant veiksmingg pagalba tobulinantis ” jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo




strateginio planavimo dokumento, t. y. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano tiksly jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijus nepagrijstai neisskiria tam tikros tikslinés grupés i$
kity.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas

0 Keitimas

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

2. Planuojamy mokyti pagal formaliojo Svietimo programas suaugusiyjy
skaiCius.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir
paaisSkinimai:

Didesnj balg gauna projektai, kuriy pareiSkéjai jsipareigoja pagal formaliojo
Svietimo programas mokyti didesnj suaugusiyjy, nebaigusiy bendrojo ugdymo
programos ir norin¢iy jg baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija),
skaiciy.

Projekty atrankos Kkriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesnés kvalifikacijos asmenims sudaryti salygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programa, 0 nustatytas atrankos Kkriterijus sudaro
galimybes didesniam suaugusiyjy skaiciui baigti bendrojo ugdymo programa
(atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), kas skatins galimus pareiskéjus
(profesinio mokymo jstaigas ir suaugusiyjy Svietimo centrus) jungtis j
konsorciumus, nes pavienés profesinio mokymo jstaigos ar suaugusiyjy
Svietimo centrai nesurinks didelio mokiniy skai¢iaus. Tokiu budu mazés mazy
projekty skaiius ir jy administravimo isSlaidos, o sutaupytos léSos bus
panaudojamos tiesioginéms projekto veikloms — suaugusiyjy mokymams.
Taip pat Sis kriterijus padés siekti to, kad pareiskéjai nesiorientuoty tik j
problematiskiausias tikslines grupes, kurioms reikia itin sudétingy mokymuy,
nedidelei grupei dalyviy pareikalausian¢iy dideliy projekto iSlaidy, bet mokyty
kuo daugiau norinc¢iy baigti bendrojo ugdymo programg asmeny, kurie dél
zemo iSsilavinimo yra aukstos rizikos netekti darbo grupéje.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo
strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano 1.1.2 veiklos srities ,Plétoti




formaliojo suaugusiyjy Svietimo institucijy tinkla bei neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo pasitla regionuose, sudaryti ,antrgja”“ galimybe
suaugusiesiems, nejgijusiems pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo®, nes
sudaro galimybes didesniam suaugusiyjy skaiciui visoje $alyje baigti bendrojo
ugdymo programa (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija).

Sis projekty atrankos kriterijus kartu su projekty atrankos Kriterijais Nr. 3 ir
Nr. 4 prisidés prie to, kad biity atrenkami projektai, labiausiai prisidedantys
prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti salygas ir
paskatas mokymuisi visg gyvenimg, uZztikrinant veiksminga pagalbg
tobulinantis®.

Teikiamas tvirtinti:

00 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas

0 Keitimas

Projektuy atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

3. Projekto veiklomis skatinamas suaugusiyjy, norin¢iy baigti bendrojo
ugdymo programg, mokymas mokykline profesinio mokymo forma ir (arba)
mokymas pameistrystés mokymo forma.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Balai suteikiami projektams, kurivose sudaroma galimybé konkreciam
skai¢iui suaugusiyjy projekto metu baigti bendrojo ugdymo programa Kartu su
profesine kvalifikacija, mokantis mokykline profesinio mokymo forma.
Didesnj balg gauna projektai, kuriuose sudaroma galimybé konkre¢iam
skai¢iui suaugusiyjy projekto metu baigti bendrojo ugdymo programg kartu
igyjant profesing kvalifikacija, mokantis pameistrystés mokymo forma.
Projektams suteikiami balai atskirai pagal abi profesinio mokymo formas
(mokykling ir pameistryste) susumuojami.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesnes kvalifikacijos asmenims sudaryti saglygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programa, 0 nustatytas atrankos kriterijus ne tik sudaro
galimybes suaugusiesiems baigti bendrojo ugdymo programag kartu su
profesine kvalifikacija, kas prisideda prie zemos kvalifikacijos asmeny
iSkritimo 1§ darbo rinkos mazinimo, bet ir skatina pameistrystés mokymo
forma, kuria mokomi asmenys jgyja profesing kvalifikacijg ir kartu yra
aktyviai integruojami j darbo rinka, nes darbdavys sudaro su asmeniu darbo




sutartj dar jam besimokant. Mokant suaugusiuosius mokykline profesinio
mokymo forma bus atsizvelgiama j darbo rinkos poreikius, nes darbdaviy
atstovai nuolat dalyvauja visuose profesinio mokymo jgyvendinimo etapuose:
sudarant naujy kvalifikacijy, profesiniy standarty, profesinio mokymo
programy turinj, vertinant profesinio mokymo programas pagal jy atitikt] tikio
poreikiams, organizuojant praktini profesini mokyma, kompetencijy
vertinimg, valdant profesinio mokymo jstaigas, tobulinant profesijos mokytojy
kompetencijas. Skatinant pameistryste i projektus yra jtraukiamos jmongs,
verslo darbdaviy asociacijos ir tai padeda atsizvelgti j darbo rinkos poreikius,
nes jeigu darbdavys sudaro su besimokanciuoju darbo sutartj, galima teigti,
kad projekte mokoma ty profesijy, kuriy atstovai reikalingi darbo rinkai.
Pazymima, kad $is kriterijus didesnj balg suteiks projektams, kuriy metu vyks
tiesioginis bendradarbiavimas su verslo darbdaviy atstovais, t. y., suaugusieji
bus mokomi pameistrystés mokymo forma, nei projektams suteikiantiems
profesing kvalifikacija, mokantis mokykline profesinio mokymo forma.
Atsizvelgiant | tai galima teigti, kad projekty atrankos kriterijus prisidés prie
to, kad biity atrenkami projektai, labiausiai prisidedantys prie veiksmy
programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti saglygas ir paskatas mokymuisi
visa gyvenima, uztikrinant veiksmingg pagalba tobulinantis® jgyvendinimo,
nes padés spresti 9.4.2 uzdavinio aprasyme jvardintg problema, kad didelé
dalis nekvalifikuoty ir Zemesnés kvalifikacijos asmeny dirba darbus, kuriems
atlikti jie neturi kvalifikacijos.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo
strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano 1.1.2 veiklos srities ,,Plétoti
formaliojo suaugusiyjy Svietimo institucijy tinklag bei neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo pasitilg regionuose, sudaryti ,antrgja”“ galimybe
suaugusiesiems, nejgijusiems pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo®, nes
sudaro galimybes suaugusiesiems baigti bendrojo ugdymo programa kartu su
profesine kvalifikacija (mokykline arba pameistrystés profesinio mokymo
forma).

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS

X Nustatymas

O Keitimas




KRITERIJUS

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

4. Projekto veiklos orientuotos j suaugusiyjy, turin¢iy Zemesn] iSsilavinima,
pritraukimg mokytis.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaisSkinimai:

Didesnj balg gauna projektai, kuriuose planuojama mokyti Zemesnj
i§silavinimg turin¢ius suaugusiuosius (pavyzdziui, projektas, kurio veiklose
numatytas asmeny mokymas pagal pagrindinio ugdymo programa (nuo 5 iki
10 klasés) gauna didesnj bala, nei projektas, kurio veiklose numatytas asmeny
mokymas pagal vidurinio ugdymo programa (nuo 11 iki 12 klasés).

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo
pagrindimas:

Veiksmy programos 9.4.2 uzdavinio apraSyme numatyta nekvalifikuotiems ir
zemesnes kvalifikacijos asmenims sudaryti saglygas baigti bendrojo ugdymo ar
profesinio mokymo programg, o nustatytas atrankos kriterijus skatina mokytis
suaugusiuosius, turin€ius kuo Zemesnj iSsilavinimg, kuriems yra sunkiausia
isitvirtinti ir i§likti darbo rinkoje. Atsizvelgiant j tai galima teigti, kad projekty
atrankos kriterijus prisidés prie to, kad biity atrenkami projektai, labiausiai
prisidedantys prie veiksmy programos 9.4.2 konkretaus uzdavinio ,,Sukurti
salygas ir paskatas mokymuisi visg gyvenima, uztikrinant veiksminga pagalba
tobulinantis® jgyvendinimo, nes padés spresti 9.4.2 uzdavinio apraSyme
ivardintg problema, kad didel¢ dalis nekvalifikuoty ir zemesnés kvalifikacijos
asmeny dirba darbus, kuriems atlikti jie neturi kvalifikacijos.

Projekty atrankos kriterijus tiesiogiai prisideda prie priemonei taikomo
strateginio planavimo dokumento, t. y., Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano 1.1.2 veiklos srities ,,Plétoti
formaliojo suaugusiyjy Svietimo institucijy tinklag bei neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo pasiiila regionuose, sudaryti ,antrgjg“ galimybe
suaugusiesiems, nejgijusiems pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo®, nes
sudaro galimybes mokytis suaugusiesiems, turintiems kuo zemesnj
i$silavinimg.

Nustatytas atrankos Kkriterijus nepagristai neisskiria zemesnj iSsilavinimg
turin¢iy asmeny i§ finansuojamos veiklos tikslinés grupés, nes neuzkerta kelio
mokyti visus suaugusiuosius, nebaigusius bendrojo ugdymo programos ir
norincius ja baigti (atskirai arba kartu su profesine kvalifikacija), bet tuo paciu
skatina projektus mokyti kuo zemesnj i$silavinimg turinCius suaugusiuosius,
kuriems yra sunkiausia jsitvirtinti ir i§likti darbo rinkoje ir kurie dél to yra
aukstos rizikos netekti darbo grupéje. Tai padés spresti 9.4.2 uzdavinio




apraSyme jvardintg problemg, kad didelé dalis nekvalifikuoty ir zemesnés
kvalifikacijos asmeny dirba darbus, kuriems atlikti jie neturi kvalifikacijos.

Svietimo ir mokslo viceministras Rolandas Zuoza
(ministerijos atsakingo asmens pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




