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1. Priemonés apraSymas

1.1.  Priemonés jgyvendinimas finansuojamas Europos socialinio fondo 1€Somis.

1.2. Igyvendinant priemong, prisidedama prie uzdavinio ,,Padidinti vyresnio darbingo
amziaus asmeny dalyvavimg darbo rinkoje ir savanoriskoje veikloje* jgyvendinimo.

1.3.  Remiamos veiklos:

1.3.1. vyresnio amziaus (nuo 55 mety) darbingy asmeny savanoriSkos veiklos organizavimas
ir vykdymas: savanorius priiman¢iy organizacijy mokymai ir individualios konsultacijos,
mentorystés paslaugy jiems teikimas; mokymo, informavimo, konsultavimo paslaugy teikimas
savanoriskoje veikloje dalyvaujantiems vyresnio amziaus asmenims; savanorius priimanciy
organizacijy duomeny baziy atnaujinimas, kitos su savanoriskos veiklos organizavimu ir vykdymu
susijusios veiklos;

1.3.2. vyresnio amziaus (nuo 55 mety) darbingy asmeny motyvavimas, individualus darbas,
Ju poreikiy ir galimybiy vertinimas, informavimas, konsultavimas, psichologiné pagalba, siekiant
vyresnio amziaus asmeny grizimo ar i§likimo darbo rinkoje;

1.3.3. mokymai, skirti vyresnio amziaus (nuo 55 mety) darbingy asmeny bendriesiems
geb¢jimams (kaip numatyta Europos Parlamento ir Tarybos 2006 m. gruodzio 18 d.
rekomendacijose dél bendryjy visg gyvenimg trunkanc¢io mokymosi gebéjimy (2006/962/EB) (OL
2006 L 394, p. 10) ugdyti;

1.3.4. svietéjisky veikly ir informacijos sklaidos, skirty vyresnio amziaus (nuo 55 mety)
darbingy asmeny potencialui skatinti, motyvuoti juos aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime,
teigiamai formuoti visuomenés ir darbdaviy nuomong¢ apie vyresnio amziaus asmenis,
organizavimas.

1.4.  Galimi pareiSk¢jai: nevyriausybinés organizacijos.

1.5.  Galimi partneriai:

1.5.1. nevyriausybinés organizacijos;

1.5.2. savivaldybiy administracijos;

1.5.3. darbdaviy organizacijos.

1.6. Netaikoma

1.7.  Netaikoma

2. Priemonés finansavimo forma

Negrazinamoji subsidija

3. Projekty atrankos biidas

Projekty konkursas

4. Atsakinga jgyvendinancioji institucija

Europos socialinio fondo agentiira




5. Reikalavimai, taikomi priemonei atskirti nuo kity ES ir kitos tarptautinés finansinés
paramos finansuojamy programy priemoniy

Pagal priemone¢ vyresnio amziaus (nuo 55 mety) darbingiems asmenims finansuojami tik
bendryjy gebéjimy mokymai

6. Priemonés jgyvendinimo stebésenos rodikliai

Stebésenos _ Tarpiné Galutiné
T ) o1 .. Matavimo | reikSmé 2018 reik§me
rodiklio Stebésenos rodiklio pavadinimas X ..
kodas vienetas m. gruodzio 2023 m.
31d. gruodzio 31 d.
R.S.367 ,Asmenys vir§ 54 mety, kurie po
dalyvavimo ESF veiklose jgijo Procentai - 97
kvalifikacijg*
R.S.368 »Asmenys vir§ 54 mety, kurie po
dalyvavimo ESF veiklose dalyvauja Procentai - 10
savanoriskoje veikloje*
P.S.367 »Asmenys vir§ 54 mety amziaus,
dalyvave aktyviam senéjimui skirtose Skaicius 1200 8000
ESF veiklose*
7. Priemonés finansavimo $altiniai
(eurais)
Projektams skiriamas Kiti projekty finansavimo Saltiniai
finansavimas
Nacionalinés 1€Sos
ES Lietuvos Projekty vykdytojy 1éSos
strukttriniy | Respublikos Lietuvos
fondy léSos valstybés . Respublikos | Savivaldybés Kitos o
—iki biudzeto I8 viso —ne valstybés biudzeto vieSosios | L IVacios
lésos — iki | maAad kaip biudzeto lésos 1€Sos IeSos
1€Sos
1. Priemonés finansavimo Saltiniai, nejskaitant veiklos 1¢8y rezervo ir jam finansuoti skiriamy 1¢Sy
6000000 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |0
2. Veiklos 1éSy rezervas ir jam finansuoti skiriamos nacionalinés 1¢Sos
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |0
3. IS viso
6000000 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0




