PASIULYMAI DEL PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJU NUSTATYMO IR KEITIMO

2016 m. sausio 29 d.

Pasiilymus dél projekty atrankos kriterijy nustatymo ir
(ar) keitimo teikianti institucija:

Lietuvos Respublikos tikio ministerija

Veiksmy programos prioriteto numeris ir pavadinimas:

2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioritetas

,,Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas

Veiksmy programos konkretaus uzdavinio numeris ir
pavadinimas:

9.4.3 konkretus uzdavinys ,,Padidinti dirbané¢iy zmogiskyjy istekliy konkurencinguma,

uztikrinant galimybes prisitaikyti prie iikio poreikiy*

Veiksmu programos jgyvendinimo priemonés (toliau —
priemoné) kodas ir pavadinimas:

NR. 09.4.3-ESFA-K-827 , PAMEISTRYSTE*

Priemonei skirty Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1ésu
suma, min. Eur:

11 min. Eur.

Pagal priemon¢ remiamos veiklos:

Imoniy mokymai, vykstantys pameistrystés biidu.

Pagal priemone remiamos veiklos arba dalis veikly bus
vykdomos:

[0 Stebésenos komiteto pritarimas veikly ar juy dalies vykdymui ne Veiksmy
programos teritorijoje gautas ... (jrasyti Stebésenos komiteto pritarimo datg).

Stebésenos komiteto pritarimas reikalingas veikly vykdymui:

0 ne Lietuvoje, o kitose Europos Sgjungos Salyse (taikoma projektams, finansuojamiems i$
Europos regioninés plétros fondo arba Sanglaudos fondo);

00 ne ES salyse (taikoma projektams, finansuojamiems i§ Europos socialinio fondo);

Stebésenos komiteto pritarimas nereikalingas, nes:

X veiklos bus vykdomos Lietuvoje (arba ES Salyse, kai projektai finansuojami i§ Europos
socialinio fondo);

00 apribojimai veikly vykdymo teritorijai netaikomi.

Projekty atrankos budas (finansavimo forma finansiniy

priemoniy atveju):

O Valstybés projekty planavimas
O Regiony projekty planavimas
X Projekty konkursas

O Testiné projekty atranka

[0 Finansiné priemoné




Jei pagal priemoneg siiiloma tvirtinti/keisti kelis projekty atrankos kriterijus, tolesné lentelés dalis (Keturios eilutés) kartojama kiekvienam projekty atrankos

Kriterijui.

Teikiamas tvirtinti:
X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJUS
O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJUS

X Nustatymas
0 Keitimas

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

1. Projektas prisideda prie Investiciju skatinimo ir pramonés plétros 20142020
mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. rugséjo 17
d. nutarimu Nr. 986 (toliau — Investiciju skatinimo ir pramonés plétros programa), 3
tikslo , Apriipinti Lietuvos versla konkurencingais ZmogiSkaisiais iStekliais® 2
uzdavinio ,Sukurti nuolat veikian¢ias ZmogiSkyju iStekliy kompetentingumo
tobulinimo priemones“ jgyvendinimo.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar projektas prisideda prie Investicijy skatinimo ir pramonés plétros programos
3-iojo tikslo ,,Apripinti versla konkurencingais zmogiskaisiais istekliais* 2 uzdavinio
»Sukurti nuolat veikian¢ias zmogiskyjy istekliy kompetentingumo tobulinimo priemones*
nuostatas. jgyvendinimo.

Projektuy atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus padés jvertinti, ar projektas prisidés prie Investicijy skatinimo ir
pramonés plétros programos tiksly jgyvendinimo ir atitiks Veiksmy programos 9 prioriteto
»Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas* 9.4.3 konkretaus
uzdavinio ,Padidinti dirban¢iy Zmogiskyjy iStekliy konkurencingumg, uZtikrinant
galimybes prisitaikyti prie tikio poreikiy* siektinus tikslus.

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJUS
O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
0 Keitimas

Projekty atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

2. PareiSkéjas yra privatus juridinis asmuo, valstybés ar savivaldybés jmoné (toliau
— jmoné¢), kurio bendroje pardavimo struktiiroje ne maziau kaip 70 procenty sudaro
paties pareiSkéjo pagamintos produkcijos (suteikty paslaugy) pardavimai.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar pareiskéjas yra jmoné, kuri pati gamina produkcija, t. y. bendry pardavimy
struktiiroje ne maZziau kaip 70 procenty turi sudaryti paties pareiSkéjo pagamintos
produkcijos pardavimai, vertinant pagal paskutiniy finansiniy mety patvirtintos finansinés



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/89318200457911e483c6e89f9dba57fd
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/89318200457911e483c6e89f9dba57fd
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/89318200457911e483c6e89f9dba57fd

atskaitomybés dokumentus.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus prisideda prie Veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas
ir zmogisSkyjy iStekliy potencialo didinimas®“ 9.4.3 konkretaus uzdavinio ,,Padidinti
dirban¢iy zmogiskyjy iStekliy konkurencinguma, uztikrinant galimybes prisitaikyti prie
tkio poreikiy“ tiksly, kurie yra nukreipti j jmoniy darbuotojy mokymus, vykstanéius
pameistrystés budu.

Sis kriterijus padeda uztikrinti, kad ES fondy 1éSos bus panaudotos tikslingai ir efektyviai,
nes bus remiami tik tie pareiskéjai, kurie patys gamina produkcija arba teikia paslaugas.
Taip pat Siuo reikalavimu siekiama, kad paraisky neteikty jmonés, kuriy visa ar didzioji
pardavimo pajamy dalis yra i§ prekybos.

Imoniy, uzsiimanc¢iy prekyba, rémimas yra negalimas pagal Bendrojo bendrosios iSimties
reglamento Nr.651/2014 1 straipsnio 2 dalies c) punkty, kuriuo teigiama, kad minétas
reglamentas netaikomas ,,pagalbai su eksportu susijusiai veiklai treciose Salyse arba
valstybése narése, t. y. pagalbai, tiesiogiai susijusiai su eksportuojamais kiekiais, platinimo
tinklo kiirimu bei veikla arba su kitomis einamosiomis i$laidomis, susijusiomis su eksporto
veikla“.

Produktas (produkcija) — pareiSkéjo gaminami gaminiai (neapima ateityje planuojamy
gaminti gaminiy, iSskyrus atvejus, kai pareiSkéjas yra pasiekes paskutinj pasiruo$imo
gaminti gaminius etapa (parengti produkty projektiniai dokumentai (eskizai, bréZiniai,
planai ir panaSiai), pagamintas prototipas, beta versija ar bandomasis pavyzdys, gauti
leidimai, licencijos ar veiklos atestatas, jei tai butina pagal Lietuvos Respublikos teisés
aktus, ar kita) ir per 6 ménesius nuo paraisSkos pateikimo dienos pradés gaminti).

Paties pareiSkéjo pagamintos produkcijos pardavimo pajamos — pajamos, gautos dél prekiy
pardavimo per ataskaitinj laikotarpj ir nurodytos tokiuose dokumentuose, kurie jrodo paties
pareiskéjo prekiy pardavimo apimtis, pavyzdziui, 3-iojo verslo apskaitos standarto ,,Pelno
(nuostoliy) ataskaita®, patvirtinto vieSosios jstaigos Lietuvos Respublikos apskaitos
instituto standarty tarybos 2003 m. gruodzio 18 d. nutarimu Nr. 1 ,,Dél verslo apskaitos
standarty patvirtinimo®, 1 priedo ,,Pavyzdiné pelno (nuostoliy) ataskaita* pirmoje eilutéje
,Pardavimo pajamos® nurodant pardavimo pajamas, o tre¢iame stulpelyje ,,Pastabos Nr.*
pateikiant pastabos numerj, kuris nurodo detalig informacija, pateikta AiSkinamojo rasto,
parengto vadovaujantis 6-uoju verslo apskaitos standartu ,,AiSkinamasis rastas®, patvirtintu
Audito ir apskaitos tarnybos direktoriaus 2012 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. VAS-24
»De€l 6-0jo verslo apskaitos standarto ,,AiSkinamasis raStas® tvirtinimo*, 78.2 punkte,
Kuriame numatyta, kad turi baiti nurodyta informacija apie prekiy pardavimo pajamy rasis
I Ssumas.




Rengiant 8ig informacijg, siiloma vadovautis 6-0j0 verslo apskaitos standarto
»AiSkinamasis rastas® metodinémis rekomendacijomis, patvirtintomis Audito ir apskaitos
tarnybos direktoriaus 2014 m. sausio 10 d. jsakymu Nr. VAS-2, ir 3-iojo verslo apskaitos
standarto ,,Pelno (nuostoliy) ataskaita® metodinémis rekomendacijomis, patvirtintomis
Audito ir apskaitos tarnybos direktoriaus 2010 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. VAS-11.
Jeigu dokumentai yra pateikiami kita negu minéty finansiniy dokumenty pavyzdine forma,
juose turi bati pateikta visa pavyzdinéje formoje nurodyta informacija.

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJUS
O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
0 Keitimas

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

3. PareiSkéjas yra jmoné, veikianti ne trumpiau kaip vienerius metus ir Kurios
vidutinés metinés pajamos per trejus finansinius metus iki paraiSkos pateikimo arba
pajamos per laikotarpi nuo jmonés jregistravimo dienos (jeigu imoné vykdé veikla
maziau nei trejus finansinius metus) yra ne mazesnés kaip 50 000 Eur.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar pareiskéjas yra jmong, kuri turi pakankamai patirties, t. y. veikia ne trumpiau
kaip vienerius metus, ir kuri yra finansiskai pajégi, t. y. kurios vidutinés metinés pajamos
pagal pastaryjy trejy finansiniy mety iki paraiSkos pateikimo arba per laika nuo jmonés
jregistravimo dienos (jeigu jmoné vykdé veikla maZiau nei trejus finansinius metus)
patvirtintos finansinés atskaitomybés dokumentus yra ne mazesnés kaip 50 000 Eur,
1gyvendinti projekte numatytas veiklas.

Veikianti jmoné — Juridiniy asmeny registre jregistruota jmong, turinti pajamy ir
darbuotojy ir teisés akty nustatyta tvarka teikianti ataskaitas Valstybinei mokesciy
inspekcijai, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos skyriams ir metinés finansinés
atskaitomybés dokumentus Juridiniy asmeny registrui.

Imonés veikimo laikotarpis tikrinamas pagal Juridiniy asmeny registro ir (arba) pareiSkéjo
pateikty patvirtinty finansinés atskaitomybés dokumenty informacija.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus padés jvertinti, ar pareiSkéjas yra finansiSkai pajégus jgyvendinti
projekta. Si priemoné yra skirta jmonéms, siekian¢ioms uztikrinti nuolatinj darbuotojy
kvalifikacijos lygio palaikyma, jy profesinj mobilumg ir gebé¢jimg sparciai persiorientuoti |
kito tkio sektoriaus veiklas.




Nustatytas kriterijus padés jvertinti, ar projektas prisidés prie jmoniy darbuotojy mokymuy,
vykstanciy pameistrystés budu ir atitiks Veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés
Svietimas ir zmogiskyjy istekliy potencialo didinimas* 9.4.3 konkretaus uzdavinio
,Padidinti dirban¢iy zmogiskyjy iStekliy konkurencinguma, uztikrinant galimybes
prisitaikyti prie tkio poreikiy®“ siektinus tikslus bei prisidés prie rezultato rodiklio
»S¢kmingai mokymus baigusiy asmeny, kurie taiko jgytas zinias darbe, dalis praé¢jus ne
maziau kaip 6 mén., bet ne daugiau kaip 24 mén. po dalyvavimo ESF veiklose®,
pasiekimo.

Teikiamas tvirtinti:

X SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJUS
O PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
0 Keitimas

Projekty atrankos kriterijaus numeris ir pavadinimas:

4. Ne maziau kaip 60 procenty mokymuy, vykdomuy pameistrystés biidu, turi vykti
darbo vietoje.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar projekte numatyta, kad ne maziau kaip 60 procenty mokymy, vykdomy
pameistrystés biidu, vyks darbo vietoje.

Projektuy atrankos kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus padés jvertinti, ar projektas skirtas vykdyti tokius mokymus, kuriy
didzioji dalis bus vykdoma darbo vietoje. Nustatytu kriterijumi siekiama, kad darbuotojai
1gyty daugiau praktiniy konkrecioje darbo vietoje reikalingy ziniy ir jgidziy.

Nustatytas kriterijus padés jvertinti, ar projektas prisidés prie jimoniy darbuotojy mokymy,
vykstanciy pameistrystés biidu ir atitiks Veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés
Svietimas ir zmogiSkyjy iStekliy potencialo didinimas“ 9.4.3 konkretaus uZdavinio
,Padidinti dirban¢iy ZmogiSkyjy iStekliy konkurencinguma, uZztikrinant galimybes
prisitaikyti prie itkio poreikiy®“ siektinus tikslus bei prisidés prie rezultato rodiklio
»S¢kmingai mokymus baigusiy asmeny, kurie taiko jgytas zinias darbe, dalis pragjus ne
maziau kaip 6 mén., bet ne daugiau kaip 24 mén. po dalyvavimo ESF veiklose®,
pasiekimo.

Teikiamas tvirtinti:
[0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS

X Nustatymas




KRITERIJUS
X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

(] Keitimas

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

5. Per dvejus metus iki paraiskos pateikimo arba per laikotarpi nuo jmonés
jregistravimo (bet ne maZiau kaip vieneri metai) jmoné investavo modernizuodama
esama jrangg ir (arba) jsigydama nauja jrangg ir (arba) technologija.

Projekty atrankos Kkriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Prioritetas teikiamas tiems projektams, kuriuos teikia pareiskéjai, kurie per dvejus metus
iki paraiSkos pateikimo arba per laikotarpj nuo jmonés jregistravimo (bet ne maziau kaip
vieneri metai) investavo modernizuodami esama jrangg ir (arba) jsigydami nauja jrangg ir
(arba) technologijg, ir Sie pokyciai, susij¢ su jrangos modernizavimu ir (arba) naujos
jrangos ir (arba) technologijos jsigijimu, lemia atsiradusj poreikj apmokyti jmoniy
darbuotojus, suteikiant jiems naujy kompetencijy dirbti su minéta jranga ar technologija.
Tikrinama pagal patvirtintos finansinés atskaitomybés dokumentus.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus padés atrinkti tuos projektus, kuriuose matosi akivaizdus darbuotojy
mokymy poreikis, susijes su jmonés veiklos ir (arba) technologinio pobudzio pasikeitimu..
Pameistrystés biidu vykstantys darbuotojy mokymai yra labiau aktualiis toms jmonéms,
kurios jau yra investavusios ] turimos jrangos modernizavimg ar naujos jrangos bei
technologijy jsigijimg, 0 tai reikalauja darbuotojy su naujomis kompetencijomis.
Nustatytas kriterijus prisidés prie 9.4.3 konkretaus uzdavinio ,,Padidinti dirbanciyjy
zmogiskyjy iStekliy konkurencinguma, uZtikrinant galimybes prisitaikyti prie tkio
poreikiy“ tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
[ Keitimas

Projekty atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

6. Su ne maziau kaip 30 procenty pameistrystés biidu apmokytu darbuotoju bus
sudaryta darbo sutartis atlikti funkcijoms pagal mokymuy metu jgyta kompetencija.

Projektuy atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

Vertinama, kokig dalj darbuotojy, apmokyty pameistrystés biidu, pareiSkéjas numato




paaiskinimai:

jdarbinti pagal darbo sutartj atlikti funkcijoms pagal mokymy metu jgyta kompetencija.
Daugiau baly skiriama tiems projektams, kuriuose planuojamy jdarbinti mokymuose
dalyvavusiy darbuotojy dalis yra didesné.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Nustatytas kriterijus padés atrinkti tuos projektus, kuriuose numatoma jdarbinti
darbuotojus, dalyvavusius pameistrystés biidu vykusiuose mokymuose. Tokiu biidu,
jmongs bus labiau suinteresuotos organizuoti tokius mokymus, kurie i$ tiesy buity naudingi
imonei ir galéty prisidéti prie sekmingos jmonés veiklos ateityje. Sis kriterijus prisidés prie
rezultato rodiklio ,,Sékmingai mokymus baigusiy asmeny, kurie taiko igytas zinias darbe,
dalis praéjus ne maziau kaip 6 mén., bet ne daugiau kaip 24 mén. po dalyvavimo ESF
veiklose®, pasiekimo.

Teikiamas tvirtinti:

0 SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS

X Nustatymas
(1 Keitimas

Projekty atrankos Kkriterijaus numeris ir pavadinimas:

7. PareiSkéjas yra labai maza, maZa arba vidutiné jmoné, kaip tai apibréZta Lietuvos
Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme.

Projekty atrankos kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar pareiSkéjas yra labai maza, maza ar vidutiné jmoné (toliau — MV]), kaip tai
apibrézta Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme.

Vertinama remiantis Juridiniy asmeny registro duomenimis, pareiSkéjo pateikta Smulkiojo
ir vidutinio verslo subjekto deklaracija. Kuo mazesné yra jmoné, tuo daugiau baly jai
suteikiama.

Projektuy atrankos kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Mokymai pameistrystés budu yra skirti tiek dideliy, tick MV] darbuotojams. Pasirinktas
kriterijus sudarys galimybe didesnei daliai MV] darbuotojy dalyvauti mokymuose,
vykstanciuose pameistrystés budu.

Sis kriterijus prisidés prie Veiksmy programos 9.4.3 konkretaus uzdavinio ,,Padidinti
dirban¢iy Zzmogiskyjy iStekliy konkurencinguma, uztikrinant galimybes prisitaikyti prie
tkio poreikiy“, kadangi sudarys galimyb¢ MV] darbuotojams jgyti papildomy ziniy ir
reikalingy praktiniy jgtdziy.




Teikiamas tvirtinti:
O SPECIALUSIS PROJEKTU ATRANKOS

X Nustatymas

KRITERIJUS J Keltimas
X PRIORITETINIS PROJEKTU ATRANKOS
KRITERIJUS
8. PareiSkéjas yra sudares bendradarbiavimo sutartj su partneriu — licencijuotu

Projekty atrankos Kriterijaus numeris ir pavadinimas:

profesinio mokymo teikéju.

Projekty atrankos Kriterijaus vertinimo aspektai ir

paaiskinimai:

Vertinama, ar pareiskéjas yra sudares bendradarbiavimo sutartj su partneriu — licencijuotu
profesinio mokymo teikéju.

Jeigu pareiskéjas yra sudares bendradarbiavimo sutartj su licencijuotu profesinio mokymo
teikéju, skiriami 5 balai. Jeigu pareiskéjas néra sudaregs bendradarbiavimo sutarties su
licencijuotu profesinio mokymo teikéju, skiriama 0 baly.

Projekty atrankos Kriterijaus pasirinkimo pagrindimas:

Pridéting pameistrystés vert¢ sudaro bendros jmonés ir licencijuoto profesinio mokymo
teikéjo pastangos mokant pameistri. Todél mokymo srityje patyrusio partnerio
dalyvavimas projekte prisidés prie mokymo pameistrystés biidu organizavimo proceso
kokybés uztikrinimo.

Nustatytas kriterijus padés atrinkti tuos projektus, kuriuose bus numatoma jmoniy
darbuotojy mokymus, vykdomus pameistrystés btidu, organizuoti kartu su licencijuotu
profesinio mokymo teikéju, kas padés uztikrinti geresng mokymy kokybe.

Viceministras

Marius Skarupskas

(parasas)




