LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

2014-2020 METU EUROPOS SAJUNGOS FONDU INVESTICIJU VEIKSMU
PROGRAMOS PRIORITETO IGYVENDINIMO PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

| SKYRIUS
2014-2020 METU EUROPOS SAJUNGOS FONDU INVESTICIJU VEIKSMU
PROGRAMOS (TOLIAU — VEIKSMU PROGRAMA) 7 PRIORITETO ,,KOKYBISKO
UZIMTUMO IR DALYVAVIMO DARBO RINKOJE SKATINIMAS“ JGYVENDINIMO
PRIEMONES (TOLIAU — PRIEMONE)

. PIRMASIS SKIRSNIS
PRIEMONE NR. 07.3.1-ESFA-V-401 ,,BEDARBIU INTEGRACIJA ] DARBO RINKA*

1. Priemonés aprasymas

1.1. Priemonés jgyvendinimas finansuojamas Europos socialinio fondo 1éSomis.

1.2. Jgyvendinant priemong, prisidedama prie uzdavinio ,Padidinti gyventojy, ypac
ilgalaikiy ir nekvalifikuoty bedarbiy bei nejgaliyjy, uzimtuma* jgyvendinimo.

1.3. Remiamos veiklos: aktyvios darbo rinkos politikos (toliau — ADRP) priemoniy
igyvendinimas (profesinis mokymas ir neformalusis Svietimas, konsultavimas ir profesinis
orientavimas, darbo jgiidziy jgijimo rémimas, jdarbinimas subsidijuojant, darbo rotacija, parama
bedarbiy teritoriniam judumui, kitos bedarbiy uzimtumo geb¢jimus ir galimybes didinanc¢ios ADRP
priemonés).

1.4. Galimas pareiSkéjas: Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos.

1.5. Galimi partneriai: teritorinés darbo birzos

2. Priemonés finansavimo forma

Negrazinamoji subsidija

3. Projekty atrankos buidas

Valstybés projekty planavimas |

4. Atsakinga jgyvendinancioji institucija

Europos socialinio fondo agenttira |

5. Reikalavimai, taikomi priemonei atskirti nuo kity i§ Europos Sajungos (toliau — ES) ir
kitos tarptautinés finansinés paramos finansuojamy programy priemoniy

Papildomi reikalavimai netaikomi |

6. Priemonés jgyvendinimo stebésenos rodikliai

Stebésenos | Stebésenos rodiklio pavadinimas | Matavimo | Tarpiné reikimé | Galutiné




rodiklio
kodas

vienetas

2018 m. gruodzio

31d.

reikSmé 2023 m.
gruodzio 31 d.

R.B.027

,Dalyviai, kurie baige dalyvauti
ESF veiklose pradé¢jo dirbti,
jskaitant savarankiska darba*
(rodiklis skai¢iuojamas nuo
bedarbiy, jskaitant ilgalaikius
bedarbius)

Procentai

35

35

R.B.026

»Dalyviai, kurie baige dalyvauti
ESF veiklose jgijo kvalifikacijg*
(rodiklis skai¢iuojamas nuo
bedarbiy, jskaitant ilgalaikius
bedarbius)

Procentai

42

42

R.B.034

,Dalyviai, kurie baige dalyvauti
ESF veiklose pradé¢jo dirbti,
jskaitant savarankiska darba*
(rodiklis skai¢iuojamas nuo
vyresniy negu 54 mety asmeny,
kurie yra bedarbiai, jskaitant
ilgalaikius bedarbius, arba
neaktyviis, nesimokantys
asmenys, dalyvave ESF veiklose)

Procentai

35

35

R.B.033

,Dalyviai, kurie baige dalyvauti
ESF veiklose jgijo kvalifikacijg*
(rodiklis skai¢iuojamas nuo
vyresniy negu 54 mety asmeny,
kurie yra bedarbiai, jskaitant
ilgalaikius bedarbius, arba
neaktyvis, nesimokantys
asmenys, dalyvave ESF veiklose)

Procentai

42

42

P.B.001

,,Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius
bedarbius, dalyvave ESF
veiklose*

Skaicius

19 250

55 000

P.B.002

,,Bedarbiai, jskaitant ilgalaikius
bedarbius, dalyvave ESF veiklose,
1§ kuriy: ilgalaikiai bedarbiai*

Skaicius

7650

25500

P.B.008

,»Vyresni negu 54 mety asmenys,
kurie yra bedarbiai, jskaitant
ilgalaikius bedarbius, arba
neaktyvis nesimokantys asmenys,
dalyvave ESF veiklose*

Skaicius

10 500

30 000

7. Priemonés finansavimo Saltiniai

(eurais)

Projektams skiriamas
finansavimas

Kiti projekty finansavimo Saltiniai

ES

Nacionalinés 1éSos
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1. Priemonés finansavimo Saltiniai, nejskaitant veiklos 1éSy rezervo ir jam finansuoti skiriamy 1éSy
118035205 | 34239832 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2. Veiklos 1é8y rezervas ir jam finansuoti skiriamos nacionalings 1¢Sos
5997956 | 2443356 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
3. I8 viso

124033161 | 36683188 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0




