2017-2019 METU KOMUNIKACIJOS PLANAS

KEITIMO PROJEKTAS
Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2017 m. sausio 4 d.
isakymAS Nr. 1K-4

Komunikacijos kampanijos rodikliai
Maksimali
NF Komunlk'?\cuus Komunikacijos Ins-t_ltu- Komumkacuo_s _kampanuos Komunikacijos kampanijos tikslai Tiksliné auditorija Kampanl}us kumumka_c_uos
kryptis tema cija pavadinimas trukmé kampanijos
- . Matavimo | Pradiné reikémeé ir jos | Siektina reikimé ir jos verté (curais)
Rodiklio apraSymas . N L. A
vienetas nustatymo metai pasiekimo metai
12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. |LIETUVA, KURIA |Skétiné tema, FM 1. Veiksmy programos 1. Pateikti informacija apie Europos Sajungos Visuomené 1.1. ES fondy svetainéje apsilankiusiy unikaliy lankytojy vidutinis Unikaliy  |145 817 (2015 m.) 180 000 (2018 m.) 2016-2018 m. |1 240000
KURIAME jungianti visas igyvendinimo eigos ir (toliau — ES) investicijy programos siekiamus skaiGius per metus. vartotojy 200 000 (2023 m.)
EUROPOS komunikacijos finansavimo galimybiy pokygius ir jgyvendinimo eigg.
SAJUNGOS kampanijas komunikacijos kampanija 2. Skatinti gyventojus dométis jgyvendinamais
INVESTICIJOMIS projektais, jy teikiama nauda regionui ar 3aliai. 1.2. Gyventojy, kurie yra girdéj apie ES investicijas Lietuvai, dalis. Proc. 91, 18 jy daug girdéjo — | Daug girdéjusiyjy pokytis
3. Formuoti nuostata, kad ES investicijos padeda 28 (2015 m. lapkritis)  |ne maziau kaip +5 proc.
siekti teigiamy socialiniy ir ekonominiy poky¢iy (2018 m.)
Salyje ir prisideda prie gyventojy gyvenimo —
kokybés gerinimo. 1.3. Gyventojy, kuriems pakanka informacijos apie ES investicijas Proc. 65 (2015 m. lapkritis) ~ [Pokytis ne maziau kaip
Lietuvai, dalis. +10 proc. (2018 m.)
1.4 Gyventojy, kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos Lietuvoje Proc. 47 (2015 m. lapkritis) | Pokytis ne maziau kaip
valdomos profesionaliai, dalis. +10 proc. (2018 m.)
2.1. Gyventojy, kurie asmeniskai pajuto ES investicijy nauda, dalis. Proc. 74 (2015 m. lapkritis), |Tikrai pajutusiyjy dalies
i§ kuriy tikrai pajuto —  [pokytis +7 proc. (2018
26 m.)
2.2. Gyventojy, kurie tur¢jo galimybe dalyvauti svarstant, aptariant Proc. 10 (2015 m. lapkritis) ~ [Pokytis ne maziau kaip
planuojamus ar jgyvendinamus ES investicijy projektus, dalis. +10 proc. (2018 m.)
3.1. Gyventojuy, teigianciy, kad ES investicijos padeda siekti teigiamy Proc. Socialiniy poky¢iy 79, |Visiskai sutinkan¢iyjy
socialiniy ir ekonominiy poky¢iy Salyje, dalis. i8 kuriy 19 visiskai pokytis ne maziau kaip
sutinka, ekonominiy +10 proc. (2018 m.)
poky¢iy 86, i§ kuriy 25
visiskai sutinka (2015
m. lapkritis)
3.2. Gyventojuy, teigianCiy, kad ES investicijos prisideda prie gyventojy Proc. 82, i8 jy visiskai sutinka | Visiskai sutinkanCiyjy
gyvenimo kokybés gerinimo, dalis. —27 (2015 m. lapkritis) | pokytis ne maziau kaip
+10 proc. (2018 m.);
3.3. Gyventoju, kurie pritaria nuostatai, kad ES struktiiriniy fondy 1é8os  [Proc. 73, 18 kuriy visiskai Visiskai sutinkan¢iyjy
yra investicijos j didziausig pridéting verte kuriancias sritis, dalis. sutinka — 16 (2015 m.  [pokytis ne maziau kaip
lapkritis) +10 proc. (2018 m.)
FM 2. Pareiskéjy, projekty 1. Skatinti parei$kéjy ir ES investicijas Galimi pareiskéjai ~ [1.1. Projekty vykdytojy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinanciosios  |Proc. 53 Pokytis ne maziau kaip  |2016-2018 m. (371 920
vykdytojy bendruomenés administruojanciy institucijy partneryste, institucijos — partneriai, o ne kontroliuojanciosios institucijos, dalis. +10 proc. (2018 m.)
stiprinimo komunikacijos lygiavertj bendradarbiavimg siekiant bendro
kampanija 1 stiprinti jg; institucijy
kaip partneriy, o ne kontroliuojanéiyjy institucijy
ivaizdj.




1.2. Potencialiy parei$kéjy, kurie pritaria, kad ES investicijos valdomos  |Proc. 69,7, 18 kuriy visiskai | Visiskai sutinkanciyjy
2. Aigkiai pateikti informacija esamiems ir profesionaliai, dalis. sutinka — 11 (2015 m.  [pokytis ne maziau kaip
potencialiems pareiskéjams, projekty gruodis) +10 proc. (2018 m.)
vykdytojams.
3. Skatinti valstybinio, regioninio planavimo
projekty pareiskéjus ir vykdytojus, regiony plétros
tary.bas.’ _Vemml visuomenes, projek.to "kﬁhmq 2.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 75,4 is kuriy Visiskai sutinkanciyjy
auditorijy nuomong kaip itin svarbig projekto L IR .
kd ckmei informacijos visiskai pokytis 30 proc. (2023
VyKdymo sekme. pakanka — 14 (2015 m. |m.)
lapkritis)
2.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie Zino ES struktiiriniy fondy svetaing Proc. 36,6 (2015 m. lapkritis) | Pokytis ne maziau kaip
www.esinvesticijos.lt kaip pagrinding svetaing informacijai apie ES +10 proc. (2018 m.)
investicijas gauti, dalis.
3.1. Valstybinio ar regioninio planavimo projekty vykdytoju, kurie pritaria | Proc. 45 (2016 m. spalis) Pokytis ne maziau kaip
i, kad vi és ir (ar) bendr és jtraukimas | vieSa +10 proc. (2018 m.)
projekty aptarima palengvins projekty jgyvendinima, sutaupys laiko, dalis.
3.2. Valstybinio ar regioninio planavimo projekty vykdytojy, kurie: Proc. a) 70 (2016 m. spalis) | Pokytis ne maziau kaip
a) konsultavosi su bendruomene atsizvelgdami j bendruomeniy, gyventojy b) 66 (2016 m. spalis) [+10 proc. (2018 m.)
liikes¢ius dél planuojamy ES investicijy, projekty biitinumo ir svarbos;
b) pristaté projekty tikslus, veiklas ir rezultatus, dalis.
FM 3.2014-2020 m. ES fondy  [1.2014-2020 m. ES fondy investicijy ES investicijas 1.1. Ziniasklaidos stebésenos paslaugos. Meén. 10 (2016 m. gruodis) |36 2016-2018 m. |472 200
investicijy komunikacijo: ! ikacijos strategijos vald uztikrins administruojancios
strategijos valdymas komunikacijos krypéiy ir temy jgyvendinimo eigos |institucijos 1.2. Lietuvos gyventojy apklausa. nt. 1 (2016 m. gruodis) 9
stebéseng, rodikliy reik§miy nustatyma ir nuolatinj
ma.tawmai; at]lekan} visuomencs nuomoniy 1.3. Potencialiy pareidkéjy nuomonés tyrimas. vnt. 1 (2016 m. gruodis) 9
tyrimus, informacijos stebéseng Ziniasklaidos
priemonése, svetainés www.esinvesticijos.lt plétra
ir kitas su komunikacijos valdymu susijusias 1.4. Projekty vykdytojy nuomonés tyrimas. Vnt. 1 (2016 m. gruodis) 9
paslaugas.
1.5. Lietuvos gyventojy atrinktyjy grupiy tyrimas. nt. 3 (2016 m. gruodis) 12
1.6. Komunikacijos strategijos jgyvendinimo efektyvumo vertinimas. vnt. 1 (2016 m. gruodis) 3
1.7. Gebgjimy stiprinimo mokymai. nt. 4 (2016 m. gruodis) 15
1.8. Svetainés www.esinvesticijos.lt plétros ir palaikymo paslaugos. Mén. 12 (2016 m. gruodis) |36
SM 4. Pareiskejy informavimas | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams Savivaldybiy 1.1. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybes institucijy ar Proc. 87,58 kuriy visiskai | VisiSkai sutinkanciyjy 2015-2021 m. |51 981
informacija. administracijos; jstaigy), kuriuos tenkina turima informacija, dalis. sutinka — 25,7 (2015 m. | pokytis ne maziau kaip +5
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas valstybés institucijos gruodis) proc. (2018 m.)
administruojanciy institucijy partneryste. ir jstaigos
3. Skleisti idéjas apie bendrus strateginius
Lietuvos tikslus, jgyvendinamus ES
investicijomis.
1.2. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 38,2 (2015 m. gruodis) |43,2 (2018 m.)
istaigy), kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.It kaip pagrinding svetaing
informacijai apie ES investicijas gauti, dalis.
1.3. Potencialiy pareiSkéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 78,3 (2015 m. gruodis) (83,3 (2018 m.)
istaigy), kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos valdomos
profesionaliai, dalis.
1.4. Potencialiy pareiskeéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 75 (2015 m. gruodis) {80 (2018 m.)
istaigy), kurie ES investicijy administravimg vertina kaip skaidry, dalis.
1.5. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 96,7 (2015 m. gruodis) (99,7 (2018 m.)
istaigy), kurie suvokia, kad, sickdami savo projekto rezultaty, prisideda
prie visos Salies rezultaty, dalis.
CPVA  |5. Projekty vykdytojy 1. Aikiai pateikti projekty vykdytojams CPVA 1.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 70,5 78 (2018 m.), 2015-2019 m. |297 208
informavimas informacija. administruojamy igyvendinti projekta, dalis. 65 (2023 m.)

2. Skatinti tiksliniy auditorijy iniciatyvuma,

priemoniy




1anKSTUMg, Operaryvumg.

r

e L . P .. |1.2. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy jstaigy, valstybés ir savivaldybés Proc. 79,9, 18 kuriy 84, i kuriy informacijos
3. Stiprinti jgyvendinan¢iyjy institucijy kaip projekty vykdytojai; |. .. .. NI . L Lo . . . L o
N L TR a o institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina informacijos visiskai visiSkai pakanka 25
partneriy, o ne kontroliuojaniyjy institucijy ESinvesticliss |, ia informacija, dalis (bendras visy institucijy rodiklis). pakanka— 20,4 (2015 |(2018 m.), 65 (2023 m.)
ivaizdj. fidn?lms't'ruo_]ancms m. lapkitis)
institucijos
3.1. Projekty vykdytojy, kurie pritaria nuostatai, kad agentiiros — Proc. 58,8 65 (2018 m.),
partneriai, o ne kontroliuojanciosios institucijos, dalis. 85 (2023 m.)
3.2. Projekty vykdytojy, kurie pritaria, kad institucijy: Proc. a) 70,6 90 (2018 m.)
a) profesionalumas; b) 50
b) skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis.
SMM 6. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams Mokslo ir studijy 1.1. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy jstaigy, valstybeés ir savivaldybés Proc. 79,9 is kuriy 88 i$ kuriy informacijos  |2015 IV ketv. — |82 400
informacija. institucijos; institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina informacijos visiskai | visiSkai pakanka — 30 2019 IV ketv. m.
suaugusiyjy Svietimo |turima informacija, dalis. pakanka — 20,4 (2015 |(2018 m.), 65 (2023 m.)
centrai; darbdaviy m. lapkritis)
asociacijos,
profesinio mokymo
istaigy asociacijos;
neformaliojo
$vietimo
organizacijos
LMT 7. Pareiskéjy ir projekty 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams LMT 1.1. Potencialiy parei$kéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 75,4, 18 jy informacijos |75 i§ kuriy informacijos |2016-2018 m. [151 308
vykdytojy informavimas informacijg. administruojamy (bendras rodiklis visoms institucijoms). visiskai pakanka — 14 |visiSkai pakanka — 25
2. Skatinti projekty vykdytojy ir ES investicijas  |priemoniy galimi (2015 m. lapkritis) (2018 m.)
administruojanciy institucijy partneryste. projekty vykdytojai
3. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams
informacia. 1.2. Potencialiy pareiskéjy, kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.lt kaip |Proc. 36,6 (2015 m. lapkritis) [45 (2018 m.)
pagrinding svetaing informacijai apie ES investicijas gauti, dalis (bendras
rodiklis visoms institucijoms).
1.3. Potencialiy pareiskéjy, kurie pagrinding informacijg apie ES Proc. 59,4 (2015 m. lapkritis) |65 (2018 m.)
investicijas randa svetainéje www.esinvesticijos.lt, dalis (bendras rodiklis
visoms institucijoms).
2.1. Potencialiy pareiskejy, kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos Proc. 69,7 (2015 m. lapkritis) |75 (2018 m.)
valdomos profesionaliai, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms).
2.2. Potencialiy pareiskejy, kurie ES investicijy administravimg vertina  |Proc. 54,5 (2015 m. lapkritis) |65 (2018 m.)
kaip skaidry, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms).
3.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 0* 75 (2018 m.)
igyvendinti projekta, dalis.
3.2. Projekty vykdytojuy, kurie pritaria, kad institucijy profesionalumas,  [Proc. 0* 75 (2018 m.)
skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis.
ESFA 8. Pareiskéjy ir projekty 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareigkéjams Europos socialinio | 1. Potencialiy pareikéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 75,4 18 kuriy Pokytis ne maziau kaip ~ [2016-2018 m. |337336
vykdytojy informavimas informacija. fondo agentiiros (bendras rodiklis visoms institucijoms). informacijos visiskai ~ [+5 proc. (2018 m.)
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas administruojamy pakanka — 14,5 (2015
administruojanciy institucijy partneryste. priemoniy galimi m. lapkritis)
3. Skatinti partnerystg su tikslinémis pareiskéjai ir — — — - - - — — - - -
auditorijomis, lygiavertj bendradarbiavimg siekant |projekty vykdytojai 2. Potencialiy pareiskéjy, kurie Zino apie svetaing www.esinvesticijos.t  |Proc. 36,6 (2015 m. lapkritis) [Pokytis ne maziau kaip
bendro tikslo. kaip pagrindinj $altinj informacijai apie ES investicijas gauti, dalis +5 proc. (2018 m.)
4. Skatinti projekto vykdytojus dalytis patirtimi (bendras rodiklis visoms institucijoms).
tarpusavyje, pristatyti projekty rezultatus. 3. Potencialiy pareiSkéjy, kurie pagrinding informacija randa svetainéje Proc. 59,4 (2015 m. lapkritis) [Pokytis ne maziau kaip
5. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams www.esinvesticijos.lt, dalis (bendras rodiklis visoms institucijoms). +5 proc. (2018 m.)
informacija.
6. Stiprinti jgyvendinanciyjy institucijy kaip 4. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 78,5, i§ kuriy visiskai |65 (2018 m.)

partneriy, o ne kaip kontroliuojanéiyjy institucijy
ivaizdj.

igyvendinti projekta, dalis.

pakanka — 16 (2016 m.
spalis)




5. Projekty vykdytoju, kurie pritaria, kad institucijy:
a) profesionalumas;

Proc.

a) 68,7, i§ kuriy visiskai
sutinka — 20,8 (2016 m.

65 (2018 m.)

b) skaidrumas priimant sprendimus nuolat auga, dalis. spalis)
b) 59.8
6. Projekty vykdytojy, kurie per paskutinj pusmetj dalijosi patirtimi su Proc. 56,3 (2016 m. spalis) {60 (2018 m.)
kitais projekty vykdytojais, dalis.
7. Projekty vykdytojy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinanciosios Proc. 59,8, i8 kuriy visiskai {60 (2018 m.)
institucijos — partneriai, o ne kontroliuojanciosios institucijos, dalis. sutinka — 16 (2016 m.
spalis)
8. Projekty vykdytojy, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinamo projekto |Proc. 66, atsakanciy Taip 71 (2018 m)
nauda pajus Lietuvos gyventojai, dalis.
VRM 9. Vidaus reikaly ministerijos | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams Valstybinio, 1.1. Potencialiy pareiskejy (vieSyjy jstaigy, valstybés ir savivaldybés Proc. 79,9 is kuriy 80, i kuriy informacijos  |2015-2018 m. 176 700
informavimo veiklos informacija. regioninio planavimo |institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kuriuos tenkina informacijos visiskai  |visiskai pakanka 25
2. Skatinti pareiskéjy ir ES investicijas projekty pareiskéjai - [turima informacija, dalis. pakanka — 20,4 (2015 |(2018 m.)
administruojanéiy institucijy partneryste. ir vykdytojai; m. lapkritis)
3. Skatinti tikslines auditorijas vertinti regiony plétros
visuomenés, projekto tiksliniy auditorijy nuomong |tarybos (socialiniai
kaip itin svarbig projekto vykdymo sékmei. partneriai), vietos
4. Skatinti tikslines auditorijas vertinti projekto |veiklos grupés, — — — — - -
» ikacijos priemoniy efektyvuma i tikslinés |nevyriausybinés .2.1..Potfnclal.m r{arqskc_]q (ylcsLU\j[ 1§lalgq, \{alslybcs ir s.av1v?ldybcs Proc. 775 .('2015 m. 82 proc. (2018 m.)
auditorijos pusés. Skatinti partneryste su organizacijos, mstltuculq ar ;stalgq ir név»}»lrlausybmlq orgamz?cqu?, .kune.pntana lapkritis)
tikslinémis auditorijomis, lygiavertj asociacijos; verslo nuostatai, kad ES investicijos valdomos profesionaliai, dalis.
bendradarbiavima kartu siekiant bendro rezultato. [jmonés,
bendruomeniy 3.1. Potencialiy pareiskéjy (vieSujy jstaigy, valstybés ir savivaldybés Proc. 73,9 (2015 m. lapkritis) |78 proc. (2018 m.)
inicijuoty vietos institucijy ar jstaigy ir nevyriausybiniy organizacijy), kurie ES investicijy
veiklos projekty administravimg vertina kaip skaidry, dalis.
vykdytojai,
netiesiogiai galintys
pasinaudoti
rezultatais pagal 4.1. Planavimo (regioninio ar valstybinio) projekty vykdytojy, kurie vykdo [Proc. 67,9 Pokytis ne maziau kaip +
Integruoty teritorijy iankstines konsultacijas su projekto tikslinémis auditorijomis, dalis. 10 proc. (2018 m.)
Vystymo programa)
TID 10. Pareiskéjy ir projekty 1. Teikti detalig informacija potencialiems Galimi pareidkéjai; | 1.1. Potencialiy pareidkejy (valstybés ir savivaldybés institucijos ar Proc. 87,5, 18 kuriy visiSkai | VisiSkai sutinkanciyjy 2015-2018 m. |127 448
vykdytojy informavimas pareiskéjams, esamiems pareiskéjams apie esami pareiSkéjai; istaigos), kuriuos tenkina turima informacija, dalis. sutinka — 25,7 (2015 m. | dalies pokytis ne maziau
2014-2020 m. laikotarpio ES fondy investicijy  |projekty vykdytojai lapkritis) kaip +5 proc. (2018 m.)
galimybes bei poky¢ius.
2. Skatinti pareikéjy ir ES investicijas
administruojanéiy institucijy partneryste. 2.1. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 78,3, i§ kuriy visiskai | Visiskai sutinkanéiyjy
3. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams istaigy), kurie pritaria nuostatai, kad ES investicijos valdomos sutinka —12,5 (2015 m. |dalies pokytis ne maziau
informacija. profesionaliai, dalis. lapkritis) kaip +5 proc. (2018 m.)
3.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 0* 65 (2023 m.)
igyvendinti projekta, dalis.
LVPA 11. Potencialiy pareiSkéjy ir | 1. Tiksliai, aiSkiai ir operatyviai pateikti Potencialiis ir esami | 1.1. PareiSkéjuy, kuriems pakanka informacijos apie LVPA Proc. 62 (2015 m.) 70 (2018 m.) 2015-2018 m. |300 307
projekty vykdytojy informacija p ialiems ir i pareiskéjai — verslo  |administruojamas priemones ir paraiskos parengimo procesa, dalis.
informavimas pareiSkéjams apie ES investicijy galimybes ir imonés; galimi ir
LVPA administruojamas priemones 2014-2020  [esami pareikéjai —
m. laikotarpiu. viesieji juridiniai 2.1. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 2(2015m.) 82 (2018 m.)
2. Tiksliai, aiskiai ir operatyviai pateikti asmenys; projekty | igyvendinti projekta, dalis.
informacija ES investicijy projekty vykdytojams  |vykdytojai;
apie projekty jgyvendinima. asocijuotosios verslo
3. Skatinti LVPA ir tiksliniy grupiy partneryste  |struktiiros, klasteriai |3.1. Projekty vykdytojy, vertinanéiy jgyvendinanéiaja institucija kaip Proc. 2 (2015 m.) 25 (2018 m.)
sickiant formuoti geraja paraisky teikimo ir partnerg, dalis.
projekty jgyvendinimo praktika, taip i§vengiant
klaidy.
INVEGA |12. Pareiskéjy informavimas | Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams INVEGA 1.1. Galimy pareiskéjy (privaciy jmoniy), kuriuos tenkina turima Proc. 71,1, 18 kuriy visiskai ~ [Pokytis ne maziau kaip + |2015-2019 m. [231 994
informacija. administruojamy informacija, dalis. pakanka — 8,6 (2015 m. |5 proc. (2018 m.)
priemoniy galimi lapkritis)
pareiskéjai
(smulkiojo ir 1.2. Potencialiy pareiskéjy (privagiy jmoniy), kurie pritaria nuostatai, kad [Proc. 72,3 (2015 m. lapkritis) | Pokytis ne maziau kaip +
vidutinio verslo yra teikiamos investicijos, o ne parama, dalis. 5 proc. (2018 m.)
(SVV) atstovai);

fiziniai asmenys




APVA  |13. Pareiskéjy ir projekty 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareidkéjams APVA 1.1. Potencialiy parei$kéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 75,4 1§ kuriy 75, i§ kuriy informacijos  |2016-2019 m. {38 000
vykdytojy informavimas informacija. administruojamy informacijos visiskai visiSkai pakanka — 20
2. Skatinti parei§kéjy ir APVA partneryste. priemoniy pakanka — 14 (2015 m. |(2018 m.)
3. Stiprinti APVA kaip pertnerés, 0 ne potencialiis lapkritis)
kontroliuojanciosios institucijos jvaizdj. pareiskéjai; APVA
4. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams administruojamy
informacija. priemoniy projekty
5. Skatinti projekty vykdytojus dalytis patirtimi  |vykdytojai
tarpusavyje, pristatyti projekty rezultatus.
1.3. Potencialiy parei$kéjy, kurie pritaria, kad ES investicijos valdomos ~ |Proc. 69,7, 1§ kuriy visiskai | Ne maziau nei 70, i§ kuriy
profesionaliai, dalis. sutinka — 11 (2015 m.  |visiSkai sutinka — 20
gruodis) (2018 m.)
2.1. Projekty vykdytojy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 0* Pokytis ne maziau kaip
+10 proc. (2018 m.)
2.2. APVA projekty vykdytoju, kurie Zino, kur gauti paaiskinimus, kaip ~ [Proc. 53 Pokytis ne maziau kaip
skaityti dokumentus, dalis. +10 proc. (2018 m.)
2.3. Projekty vykdytoju, kurie pritaria nuostatai, kad jgyvendinanciosios ~ |Proc. 60 Pokytis ne maziau kaip
institucijos yra partneriai, o ne kontroliuojanciosios institucijos, dalis. +10 proc. (2018 m.)
2.4. Projekty vykdytojy, kurie per paskutinj pusmetj dalijosi projekty Proc. 0* Pokytis ne maziau kaip
vykdymo patirtimi su kity projekty vykdytojais, dalis. +5 proc. (2018 m.)
MITA 14. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiSkéjams ir | Pareiskéjai — SVV | 1.1. Potencialiy pareiskéjy (privacios jmonés), kuriuos tenkina turima Proc. 71,1, 18 kuriy visiSkai ~ |Pokytis ne maziau kaip  |2015-2018 m. |26 304
projekty vykdytojams informacija. informacija, dalis. pakanka informacijos — |+5 proc. (2018 m.)
8,6
1.2. Projekty vykdytojy, kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 0* 65 (2023 m.)
igyvendinti projekta, dalis.
VIPA 15. Grazinamosios subsidijos | 1. Aiskiai pateikti potencialiems pareiskéjams Viesyjy projekty 1.1. Potencialiy pareiskéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis Proc. 87,5 i8 kuriy visiskai | Visiskai sutinkanCiyjy 2016-2019 m. |46 240
pareiskeéjy ir projekty informacijg. teikéjai sutinka — 25,7 (2015 m. | pokytis ne maziau kaip +5
vykdytojy informavimas 2. Aiskiai pateikti projekty vykdytojams (universitetai, gruodis) proc. (2019 m.)
informacijg. valstybés pastaty
valdytojai, gatviy 21 Pro]Iequ v}./kdytojq, .kuriems pakanka informacijos, kaip tinkamai Proc. 0* 65 (2023 m.)
ap3vietimo jmonés); igyvendinti projekta, dalis.
konsultavimo jmonés
KM 16. Pareiskéjy informavimas | 1. Aiskiai pateikti pareiskéjams informacija. Potencialis 1.1. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 87,5 is kuriy visiskai | Visiskai sutinkanCiyjy 2015-2018 m. |32 700
2. Skatinti pareikéjy ir ES investicijas pareiskéjai; regiony  |jstaigy), kuriuos tenkina turima informacija, dalis. sutinka — 25,7 (2015 m. |pokytis ne maziau kaip +5
administruojanéiy institucijy partneryste. plétros tarybos gruodis) proc. (2018 m.)
3. Skatinti tikslines auditorijas vertinti
visuomengs, projekto tiksliniy auditorijy nuomong 1.2. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 38,2 (2015 m. gruodis) [43,2 (2018 m.)
kaip itin svarby elementg projekto vykdymo istaigy), kurie Zino svetaing www.esinvesticijos.It kaip pagrindinj 3altinj
sékmei. informacijai apie ES investicijas gauti, dalis.
4. Pristatyti finansiniy priemoniy paslaugas kaip
bankines paslaugas. 2.1. Potencialiy pareiskéjy (valstybés ir savivaldybés institucijy ar Proc. 75 (2015 m. gruodis) {80 (2018 m.)
istaigy), kurie ES investicijy administravimg vertina kaip skaidry, dalis.
3.1. Planavimo (regioninio ar valstybinio) projekty vykdytojy, kurie vykdo|Proc. 0* Pokytis ne maziau kaip +
iankstines konsultacijas su projekto tikslinémis auditorijomis, dalis. 10 proc. (2018 m.)
4.1. Potencialiy pareiskéjy, kurie pritaria nuostatai, kad finansinés Proc. 31,5 (2015 m. gruodis) (36,5 (2018 m.)
priemonés (paskolos, garantijos) efektyvesnés investicijos, palyginti su
subsidijomis, dalis.
SAM 17. Informavimas apie 1. Aikiai pateikti pareiskéjams informacija. Potencialis 1. Potencialiy parei$kéjy, kuriuos tenkina turima informacija, dalis. Proc. 87,5 is kuriy visiskai | Visiskai sutinkanCiyjy 2017-2018 m. |40 000
2014-2020 m. ES pareiskéjai sutinka — 39 (2015 m. |dalies pokytis ne maziau

investicijas sveikatos
apsaugos sektoriuje

lapkritis)

kaip +5 proc. (2018 m.)




PAZANGI
LIETUVA

1. Pazangi jmoné — |UM 1. Pazangi jmoné 1. Formuoti inovacijy ir MTEP sampratg ir Lietuvos sumanios  |1.1. Imoniy, kurios investicijas j inovacijas vertina kaip svarby Proc. 88,8 (2015 m. gruodis) (93,5 (2017 m.) 2015 m. IV 394 900
MTEP taikanti skatinti poreikij tai diegti. specializacijos konkurencinj pranaSuma, dalis. ketv. —2019 m.
imoné 2. Pristatyti jmoniy bendradarbiavimg su strategija 1V ketv.
(konkurencingumas Lietuvos mokslo jstaigomis kaip jmonéms atitinkancios
, gristas MTEP) naudingg, kuriantj pridéting verte. jmonés,
nevykdancios
MTEPI Ve'kIOS;_ 2.1. Imoniy vadovy ir (ar) darbuotoju, kurie teigiamai vertina savo jmonés |Proc. 29,9/284; 34,9/33,4 (2017 m.)
L'Etlj'Vl?s sqrnamos bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis, dalis. bendradarbiauti neteko |65 (2017 m.)
specializacijos ~60,8/65,1 (2015 m.
S‘fa‘cgijq . gruodis)
atitinkancios
imonés,
nesistemiskai 2.2. Imoniy vadovy, manan¢iy, kad bendradarbiavimas su mokslo ir Proc. 68 73
vykdangios MTEP studijy institucijomis yra naudingas, kuria pridéting vert¢ jmonei, padeda
veiklg islikti konkur dalis.
MITA  [2. Radijo laidy ciklas Kryptis | 1. Formuoti inovacijy, MTEP sampratg ir skatinti |SVV didziuosiuose |1.1. Svetainés www.mita.lt lankomumas. Vnt. 4000 unikaliy vartotojy |8000 unikaliy vartotojy  |2016-2018 m. |78 000
ir inovacijos poreiki tai diegti — paaiskinti, kas yra inovacijos, |miestuose ir (2016 m.) (2018 m.)
kad jos jvairios, kad jos nebitinai turi bati regionuose
sudetingos, o vystomos inovacijos duoda pelna,
nauda, skatina konkurencinguma; paaiskinti, kas
yra MTEP i kuo MTEP naudinga verslui. 2.1. Svetainés www.e-mokslovartai.lt lankomumas. nt. 1000 unikaliy vartotojy {5000 unikaliy vartotojy
Skatinti jmoniy poreikj diegti inovacijas. (2015 m.) (2018 m.)
2. Aiskiai ir paprastai pateikti informacija
imonéms, kur kreiptis norint diegti inovacijas ar
bendradarbiauti su Lietuvos mokslininkais.
3'. Pristatyti tmonty b.endre.xdarb.lavlmq .iu 3.1. Imoniy vadovy ir (ar) darbuotojy, kurie teigiamai vertina savo jmonés |Proc. 29,9/284; Bendradarbiavusiyjy
Lietuvos mokslo jstaigomis kaip prestizo dalyka. L . AR . - . 5 .
4. Skatinti suvokima, kad MTEP idéja gali tapti bendradarbiavimg su mokslo ir studijy institucijomis, dalis. bendradarbiauti neteko |pokytis ne maziau kaip +
—60,8/65,1 (2015 m. |5 proc.
verslu. y
gruodis)
LVPA  |3. Konkuruok su MTEP 1. Formuoti MTEP sampratg ir skatinti poreikj tai [Tradicinés pramonés | 1.1. Imoniy, kurios investicijas j inovacijas ir MTEP vertina kaip svarby |Proc. 41,7 (2015 m. gruodis) |47 (2018 m.) 2016-2018 m. |71 865
diegti — paaiskinti, kas yra MTEP ir kuo ji yra jmonés, konkurencinj pranaSuma, dalis.
naudinga verslui. nevykdancios
2. Pristatyti jmoniy bendradarbiavima su MTEPI veiklos;
Lietuvos mokslo jstaigomis kaip prestizo dalyka. |jmonés, 2.1. Imoniy vadovy ir (ar) darbuotojy, kurie teigiamai Zitri | Proc. 28,4 (2015 m. gruodis) [35,4 (2018 m.)
nesistemiskai bendradarbiavima su mokslo ir studijy institucijomis, dalis.
vykdan¢ios MTEPI
veiklg.
2. Pazangus SMM 1. Pazangus $vietimas — 1. Populiarinti gamtos ir technologijy tyréjo Mokiniai, mokiniy | 1.1.Tévy, kuriems tyréjo profesija yra patraukli, dalis. Proc. 34 (2016 m. | ketv.) 37 (2020 m. 1V ketv.) 2017-2019 m. |44 000
mokslas — gamtos ir technologijos profesija. tévai, mokytojai,
komerciskas moksly (STEAM) 2. Populiarinti STEAM moksly kryptis. $vietimo jstaigos,
mokslas populiarinimas 3. Skatinti Svietimo jstaigas populiarinti STEAM | darbdaviai 2.1. Tévy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, dalis. Proc. 36 (2016 m. I ketv) |41 (2018 m. IV ketv.)
moksly kryptis, bendradarbiauti su verslu ir
tarpusavyje.
4. Skatinti _tfmkymjus gilinti bei plésti 3.1. Mokytojy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, dalis.  |Proc. Pradinio rodiklio Siekiamo rodiklio reikimé
kompgtt_encuas. o . reik§meé bus nustatyta | bus nustatyta 2017 m. |
5. Keisti nepatrauklaus tiksliuko ar mokslininko 2017 m. T ketv. (SMM) |ketv. (SMM)
ivaizdzio stereotipg.
6. Skatinti gamtos, tiksliyjy technologijy tyréjy - - — — — — -
darbdavius bendradarbiauti su mokyklomis ar 4.1., Mokykly vadovy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, |Proc. F‘I'.atflnlvo rodiklio Siekiamo rodiklio reik§mé
universitetais ir populiarinti tyréjo profesija. dalis. reiksmé bus nustatyta bus nu§tatyta 2017 m. 1
2017 m. T'ketv. (SMM) |ketv. (SMM)
5.1. Mokiniy, kuriems STEAM atrodo patrauklu ir perspektyvu, dalis. Proc. 34 (2016 m. | ketv.) 37 (2020 m. 1V ketv.)
6.1. Sutar¢iy, pasira§yty bendradarbiaujanciy partneriy, skaiGius. Vnt. 0 10 (2017 m. | ketv.)
MITA  |2. Komunikacija apie mokslo |1. Skatinti mokslo komercinimo suvokima kaip | Mokslininkai, 1.1. E. mokslo varty portalo lankomumas. nt. 1000 unikaliy vartotojy |5000 unikaliy vartotojy ~ [2016-2018 m. {90 000
komercinima — mokslo Zinios |mokslo institucijos ir (ar) universiteto prestizo ir |tyréjai, studentai, (2015 m.) (2018 m.)

verslo sekmei.

pajamy Saltinj.

2. Skatinti mokslo ir studijy institucijy,
mokslininky, tyréjy bendradarbiavima su verslo
jmonemis.

3. Kelti mokslininko, dirban¢io mokslo
komercinimo projektuose, prestiza.

mokslo ir studijy
institucijy
sprendimy priémeéjai




2.1. Institucijy vadovy, kurie vertina komercinius projektus kaip Proc. 88 proc. vadovy mano, |Pokytis ne maziau kaip +
institucijos prestizo ir pajamy altinj, dalis. kad bendri mokslo ir 5 proc. (2018 m.)
verslo projektai yra
svarbils jy institucijos
prestizui, 56 proc. —
svarbus pajamy Saltinis
3.1. Mokslininky, kurie suvokia komercinius projektus ne tik kaip Proc. 71 proc. tyréjy mano, | Pokytis ne maziau kaip +
institucijos, bet ir kaip savo prestizo ir pajamy Saltinj, dalis. kad bendri mokslo ir 5 proc. (2018 m.)
verslo projektai yra
svarbiis jy prestizui; 65
proc. — svarbus pajamy
Saltinis
3. Pazangus SMM 1. Pazangus mokslas — 1. Skatinti mokslo ir studijy institucijy Mokslo ir studijy 1.1. E. mokslo varty portalo lankomumas. vnt. 1000 unikaliy vartotojy |5000 unikaliy vartotojy  [2016-2017 m. |149 818
mokslas — komerciskas mokslas bendradarbiavima su verslo émi institucijy (2015 m.) (2018 m.)
komerciskas 2. Skatinti mokslo komercinimo suvokima kaip sprendimy
mokslas mokslo {"St?“_‘Cijos ir (ar) universiteto prestizo ir - |priéméjai, 5 R o dovy, kurie verting komercinius projektus kaip Proc. 88 proc. vadovy mano, |Pokytis ne maziau kaip +
pajamy Saltinj. o mokslininkai, tyr&jai-|;nceincijos prestizo ir pajamy Saltinj, dalis. kad bendri moksloir |5 proc. (2018 m.)
3. Kelu.rr?okslmlr.nko, dirban¢io Tokslo verslo projektai yra
komercinimo projektuose, prestiza. svarbis jy institucijos
prestizui, 56 proc. —
svarbus pajamy Saltinis
3.1. Mokslininky, kurie suvokia komercinius projektus ne tik kaip Proc. 71 proc. tyréjy mano, | Pokytis ne maziau kaip +
institucijos, bet ir kaip savo prestiZo ir pajamy Saltinj, dalis. kad bendri mokslo ir |5 proc. (2018 m.)
verslo projektai yra
svarbiis jy prestizui; 65
proc. — svarbus paiamu
4. Pazangi SM 1. Aktyvi e. visuomené 1. Skatinti gyventojus zinoti, kur ir kaip rasti Visuomeng; 1.1. Visuomengs, kuri Zino, kur ir kaip rasti interneto prieiga, dalis. Proc. 67 (2015 m. gruodis) |72 (2018 m.) 2015-2018 m. |193 044
visuomené — e. interneto prieigg, daugiau ir iSmaniai naudotis vyresnio amziaus
visuomené internetu. zmongs; atokiose
2. Populiarinti interneto teikiamas galimybes vietose gyvenantys
tikslinéms auditorijoms. gyventojai
2.1. Visuomenés, kuri sutinka, kad nesunku iSmokti naudotis internetu, Proc. 70 (2015 m. gruodis) |75 (2018 m.)
dalis.

VERSLI LIETUVA [1. Verslo augimo  |[UM 1. Kurkime verslig Lietuva 1. Skatinti MV] suprasti ir vertinti savo MV] (ypaé 2.1. MV] vadovy, kurie galvodami apie verslo plétrg tarp kity alternatyvy [Proc. 48,2 (2015 m. gruodis) |53,2 (2017 m.) 2015 m. IV 696 600
galimybiy galimybes prekiauti su uzsieniu. regioninés) svarsto savo verslo plétrg j uzsienio rinkas, dalis. ketv. —2019 m.
paieskos ir 2. Formuoti suvokima, kad MV] gaminamas 1V ketv.
i$naudojimo lietuviskas produktas gali bati jdomus ir uzsienio
skatinimas rinkoms.

LVPA 2. Kodél turéciau eksportuoti | 1. Formuoti suvokima, kad lietuviskas SVV/ Gamybos ar 1.1. Gamybos ir paslaugy MV] vadovy, kurie galvodami apie verslo Proc. 50,7 (2015 m. gruodis) |57 (2018 m.) 2016-2018 m. |36 170
kuriamas produktas gali bati jdomus uZsienio paslaugy SVV plétra tarp kity alternatyvy svarsto savo verslo plétrg j uzsienio rinkas,
rinkose. imonés, veikiancios |dalis.
regionuose; 25-55
m. daugiausia - - — - -
regionuose 2.1. MV] regionuose vadovy, kurie gBFVOdi.iml. apie verslo plétrq tarp kity |Proc. 41,7 (2015 m. gruodis) |48 (2018 m.)
veikiandiy jmoniy alternatyvy svarsto savo verslo plétrg j uzsienio rinkas, dalis.
vadovai ir
darbuotojai
INVEGA |3. Duokit $ansa! Eksporto 1. Skatinti MV] suprasti ir vertinti savo MV] 1.1. MV] vadowvy, kurie galvodami apie verslo plétra tarp kity alternatyvy |Proc. 48,2 (2015 m. gruodis) |53,2 (2017 m.) 2016-2018 m. |16 510
skatinimas galimybes prekiauti su uzsieniu. svarsto savo verslo plétra j uzsienio rinkas, dalis.
2. Savarankiki ir |INVEGA |1. Duokit $ansa! Verslumo | 1. Skatinti suvokima, kad kiekvienas gali tapti Gyventojai, 1.1. Norin¢iyjy ir matan¢iyjy galimybeg jkurti savo versla didéjimas. Proc. Bendras — 37, motery — |Pokytis ne maziau kaip + {2016-2018 m. |116 000
versliis gyventojai skatinimas verslininku bet kuriame gyvenimo etape. potencialis MV] 29, vyry — 47 5 proc. (2018 m.)
(..pats sau 2. Sviesti, mokyti, ugdyti ir informuoti apie atstovai
darbdavys* priemones, teikti konsultacijas, kaip pradeti — - — - — -
skatinimas) versla. 2.1. Besikreipian¢iyjy ir zinan¢iyjy apie verslo konsultacijas, Proc. 26 (2016 m. I1l ketv.) ~ [Pokytis ne maziau kaip

3. Gerinti verslininko jvaizdj, verslo reputacija.

pasinaudojusiyjy jomis didéjimas.

+5 proc. (2019 m.)




3.1. Gyventojy, kurie gerbia verslininko profesija ir (ar) verslininkyste, Proc. 72 (2015 m. gruodis)  [Pokytis ne maziau kaip +
dauggéjimas. 5 proc. (2018 m.)
KVALIFIKUOTA |1. Mokymasis visg [UM 1. Besimokantis jmonés 1. Skatinti jmones prisidéti prie darbuotojy Imongs; darbdaviai | 1.1. Jmoniy vadovy, mananéiy, kad darbuotojy mokymasis — tai ne Proc. 79,3 (2015 m. gruodis) (84,3 (2017 m.) 2015 m. IV 141 100
LIETUVA gyvenimg darbuotojas mokymo. i8laidos, o investicijos, dalis. ketv. —2019 m.
2. Skatinti jmones priimti mokinius atlikti 1V ketv.
praktika, pameistrius.
3. Gerinti profesinio §vietimo jstaigy reputacija 2.1. Imoniy vadovy, manan¢iy, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje Proc. 81,5 (2015 m. gruodis) (86,5 (2017 m.)
imoniy tarpe. yra pazangios jmonés standartas, dalis.
3.1.Imoniy vadovy, mananéiy, kad tik dirbdami kartu su profesinio Proc. 51 (2015 m. gruodis) |56 (2017 m.)
mokymo teikéjais gaus didesng profesinio mokymo kokybeg, dalis.
SMM 2. Mokymasis visa gyvenima | 1. [diegti mokymosi visa gyvenima standarta. Visuomené (25-64 | 1.1. Gyventojy, sutinkanciy, kad turi nuolatos mokytis ar kitais budais Proc. 91 (2015 m. gruodis), |91, i3 ju 52 proc. visiskai [2016-2017 m. |103 008
2. Keisti gyventojy supratimg apie mokymasi visg |m. amziaus kelti savo kvalifikacija, jei nori i§likti konkurencingi, dalis. i§ jy 47 proc. visiskai  [sutinka (2018 m.)
gyvenimg. gyventojai) sutinka
2.1. Gyventojy pripaZjstaniy, kad saviSvieta yra vienas i§ mokymosi visa |Proc. 87 (2015 m. gruodis), |87, 1% jy 51 proc. visiskai
gyvenima bidy, dalis. i8 jy 46 proc. visiskai  [sutinka (2018 m.)
sutinka
INVEGA (3. Duokit 3ansg! 1. Skatinti jmones prisidéti prie darbuotojy MVT] atstovai, 1.1. Jmoniy vadovy, mananciy, kad darbuotojy mokymasis — tai ne Proc. 79,3 (2015 m. gruodis) |Pokytis ne maziau kaip + |2016-2018 m. |16 510
Kvalifikacijos kélimas mokymo. darbdaviai i§laidos, o investicijos, dalis. 5 proc. (2018 m.)
1.2. Jmoniy vadovy, manan¢iy, kad darbuotojy mokymas darbo vietoje Proc. 81,5 (2015 m. gruodis) |Pokytis ne maziau kaip +
yra pazangios jmonés standartas, dalis. 5 proc. (2018 m.)
ESFA 4. Amzinai jauni 1. Motyvuoti tiksling auditorija (54 m. ir vyresni | Visuomené; 54 m.  [1.1. Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad turi nuolatos mokytis ir kitais |Proc. 46,2 Visiskai sutinkan¢iyjy 2017 m. II-1V |63 000
suaugusieji). vyresni suaugusieji. |buidais kelti savo kvalifikacija, jei nori biti paklaustis darbo rinkoje, dalis. dalies pokytis ne maziau |ketv.
2. Keisti gyventojy supratimg apie mokymasi visg kaip +5 proc. (2018 m.)
gyvenima (tai néra tik formalus mokymasis).
2.1. Gyventojy, sutinkan¢iy, kad turi nuolatos mokytis ir kitais budais Proc. 46,2 Visiskai sutinkan¢iyjy
kelti kvalifikacija, jei nori islikti konkurencingi, dalis. dalies pokytis ne maziau
kaip +5 proc. (2018 m.)
2.2. Gyventojy, pripazjstanciy, kad saviSvieta yra vienas i§ mokymosi Proc. 45 Visiskai sutinkan¢iyjy
visg gyvenima budy, dalis. dalies pokytis ne maziau
kaip +5 proc. (2018 m.)
AUGANTI 1. Moderni SMM 1. Moderni §vietimo sistema | 1. Skatinti tévy jsitraukimg j problemy Tévai, pedagogai, 1.1. Tévy, kurie yra linkg jsitraukti j mokyklos veiklg, dalis. Proc. 47 (2016 m.) 60 (2018 m.) 2015 Il ketv. {300 512
LIETUVA Svietimo sistema sprendimg mokykloje, atpazinti patycias. mokykly —2019 TV ketv.
2. Skatinti mokyklas dalyvauti prevencijos administracijos, m.
programose. savivaldybés n n — -
3. Skatinti tikslines auditorijas motyvuoti vaikus 2.1. Mokykly, kurios dalyvauja prevencinése programose, dalis. Proc. 56 (2016 m.) 58 (2020 m.)
dalyvauti atliekant standartizuoto ugdymo testus.
4 Ska[m;(‘ ;kvamals bidais ir formomis gerinti 3.1. Tévy, kurie supranta standartizuoty testy nauda, dalis. Proc. 83 (i8 jy 34 proc. — 83 (i8 jy 39 proc. — labai
ugdymo kokybe. o . labai svarbu, 2016 m. | |svarbu, 2018 m.)
5. Informuoti tévus apie tai, kad visose Ketv.)
mokyklose veikia nemokami biireliai, taip pat - n T n n -
vaikas gali gauti nemokamas konsultacijas. 4.1. Mokykly, kurios dalyvauja pazangios mokyklos projektuose, dalis. ~ [Vnt. 0 100 (2022 m.)
5.1. Mokiniy, kurie gauna mokymosi pagalba mokyklose, dalis. Proc. 35 (2016 m. | ketv.) 40 (2018 m.)
2. Galimybés SMM 1. Galimybés augantiems 1. Skatinti jaunimo aktyvumg dométis profesijy, [Mokiniai nuo 14 m., |1.1. Mokiniy, kurie dalyvavo ugdymo karjerai veiklose, dalis. Proc. 76 (2016 m. | ketv.) 79 (2018 m. 1V ketv.) 2016 m. I ketv. [117 445
augantiems karjeros galimybémis. studentai, §vietimo -2019m. IV
(kompetencijy ir 2. Skatinti jstaigas aktyviai dalyvauti formuojant |jstaigos, darbdaviai ketv.
patirties krepSelis studenty karjera.
— stazuotés, 3. Skatinti darbdavius jsitraukti j praktiky 2.1. Studenty, teigiamai vertinan¢iy $vietimo jstaigos pasiiilyta praktika, |Proc. Pradiné reik§meé bus Rodiklio siektina reik§mé
praktika, moksling formavima ir vykdyma. dalis. nustatyta 2017 m. | bus nustatyta 2017 m. |
praktika, kt.) ketv. (SMM) ketv. (SMM)
3.1. Imoniy vadovy, manan¢iy, kad jaunimo praktika — tai ne islaidos, o |Proc. 55,1 (2015 m.) 60 (2018 m.)

investicijos, dalis (OM).




SADM  |2. Rezervuota jaunimui 1. Didinti Zinojima, kad yra valstybés teikiamy Studentai 1.1. Studenty, Zinan¢iy apie galimybes jaunimui jsidarbinti, savanoriauti ~|Proc. 54 (2016 m.) 60 (2019 m.) 2015-2017 m. |287 889
galimybiy, kuriomis jaunimas gali naudotis. ar jgyti praktiniy jgudziy, dalis.
2. Skatinti jaunimo aktyvuma dométis profesijuy,
karjeros galimybémis. 1.2. Studenty, vertinan¢iy savo darbo ar savanorystés patirtj kaip svarbig |Proc. Labai svarbi 48 proc.  |Labai svarbi 53 proc.
(profesijos pasirinkimui, karjerai ir pan.), dalis. (2016 m.) (2019 m.)
1.3. Studenty, bandZiusiy dirbti arba savanoriauti, dalis. Proc. 63 (2016 m.) 68 (2019 m.)
INVEGA |3. Duokit §ansg. Galimybés | 1. Skatinti darbdavius jdarbinti jaunima. Darbdaviai 1.1. Imoniy vadovy, Zinan¢iy apie valstybés teikiama paramg jdarbinant  |Proc. 63 (2015 m. gruodis) | Pokytis ne maZiau kaip + [2016-2018 m. |18 510
augantiems jaunima, dalis. 5 proc. (2018 m.)
ESFA 4. Zenk pirma Zingsnj — 1. Skatinti jaunimo aktyvuma dométis profesijy, |Moksleiviai nuo 14 [1.1. Tikslinés auditorijos, vertinancios savo darbo ar savanorystés patirtj |Proc. 75 proc. vertinasavo | Visiskai sutinkanéiyjy 2016-2017 m. |49 500
iSbandyk savanoryste karjeros galimybémis. mety kaip svarbig, dalis. savanorystes patirtj dalies pokytis ne maziau
kaip svarbia; 54 proc. |kaip +5 proc. (2018 m.)
vertina savo darbo
patirtj kaip svarbig
1.2. Mokiniy, kurie dalyvavo ugdymo karjerai veiklose, dalis. Proc. 72 Pokytis ne maziau kaip +
5 proc.
1.3. Tikslinés auditorijos, bandZiusios dirbti arba savanoriauti, dalis. Proc. 47 proc. bande Pokytis ne maziau kaip +
savanoriauti; 33 proc. |5 proc.
bandg dirbti
3. Motyvacija SADM  |1. Pazink lyderj savy 1. Didinti Zinojima, kad yra valstybés teikiamy  [Socialiai 1.1. Socialiai paZeidziamo jaunimo, Zinancio apie valstybés pagalba Proc. 34 (2016 m. geguzé) |39 (2019 m.) 20152018 m. {282 358
»,miegantiems* galimybiy jaunimui jsidarbinti ir jgyti praktiniy pazeidziamas jaunimui jsidarbinti ar jgyti praktiniy jgtidziy, dalis.
(mokymosi ir igudziy. jaunimas nuo 15 iki
Fr.ofesuo.s, 2 S.ka“"_“ SUVOkm.qq’ kad dlﬂ?“ ra \_/ertybe - 1§| 29 m ( Y- 2.1. Socialiai pazeidziamo jaunimo, vertinancio savo darbo, praktikos ar |Proc. Labai svarbu 39 proc. |Labai svarbu 44 proc.
isidarbinimo galimybé bendrauti, save realizuoti, jgyti patirties, [nedirbantis ir . PR . N, ..
L . . : : savanoriavimo patirtj kaip labai svarbig atei¢iai, dalis. (2016 m. geguze) (2019 m.)
skatinimas) biiti savarankiskam. nesimokantis;
3. Skatinti tiksling auditorija aktyviai dalyvauti regionuose; i§
jaunimo uzimtumo programose, renginiuose, socialiai jautriy 3.1. Socialiai pazeidziamo jaunimo, sutinkancio, kad dalyvavimas Proc. Visiskai sutinka 35 Visiskai sutinka 40 proc.
projektuose. Seimy); visuomené; |jaunimo uZimtumo programose — puiki galimybé jgyti praktikos, dalis. proc. (2016 m. geguzé) {(2019 m.)
4. Skatinti suvokima, kad yra garbinga dirbti tévai
visuomenei, bendruomenei naudingus darbus. 4.1. Socialiai pazeidziamo jaunimo, norincio dalyvauti savivaldybés Proc. 46 (2016 m. geguze) |51 (2019 m)
5. Skatinti visuomene vertinti dirbantj ir anksti organizuojamuose visuomenei ir bendruomenei naudinguose darbuose,
praktikos jgyjantj jaunimg. dalis.
5.1. Visuomengs, kuri vertina a) dirbantj jaunimg, b) dirbantj ir kartu Proc. a) 48 (2015 m.) a) 55 (2018 m.)
besimokantj jaunima, dalis. b) 69 (2015 m.) b) 75 (2018 m.)
INVEGA (2. Duokit $ansg. Motyvacija | 1. Didinti Zinojima, kad yra valstybés teikiamy Socialiai 1.1. Tikslinés auditorijos, Zinancios apie valstybés pagalba jaunimui Proc. 34 (2016 m. geguzé) |39 (2019 m.) 2016-2018 m. {18520
miegantiems galimybiy jaunimui jsidarbinti ir jgyti praktiniy pazeidziamas jsidarbinti ar jgyti praktiniy jgudziy, dalis.
igdziy. jaunimas nuo 15 iki
2. Skatinti suvokima, kad dirbti yra vertybé — tai |29 m. (t.y.
g?ill.mybe benfivrauu, realizuoti save, jgyti patirties, ned."bamls .". 2.1. Tikslings auditorijos, vertinancios savo darbo, praktikos ar Proc. 39 (2016 m. geguz¢) |44 (2019 m.)
biiti savarankiskam. nesimokantis; - s . i e
. . savanoriavimo patirtj kaip labai svarbig atei¢iai, dalis.
regionuose; i§
socialiai jautriy
Seimy)
TOLYDI 1. Integruojanti VRM 1. Sutvarkius infrastruktiira | 1. Sutvarkyta infrastruktiira — sékmingo verslo Visuomené; 1.1. Didéja dalis darbdaviy, sutinkangiy, kad: Proc. a) 36,6 (2015 m.) a) Pokytis ne maziau kaip |2015-2018 m. (362 680
LIETUVA infrastruktiira gyventi bus geriau prielaida. verslininkai; regiony |a) gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose nuolatos auga; b) 33,1 (2015 m.) +5 proc.
2. Regione sukurta vieSoji infrastruktira yra (i8skyris 5 b) regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira, b) Pokytis ne maziau
patraukli visiems — nuo jauno iki seno, tiek didZiuosius miestus) [mokestinés lengvatos, mazesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir kaip + 5 proc.
gyventi, tiek dirbti. gyventojai; 5 mazesni kastai).
3. Ugdyti suvokimg, kad regionai yra patraukli didziyjy miesty
vieta gyventi, auginti vaikus ir dirbti. gyventojai 2.1.ir 3.1. Didéja dalis gyventojy, sutinkan¢iy, kad: Proc. a) 70 (2015 m. a) 74 (2018 m.)
4. Kompleksiskai pertvarkytose tikslinese a) gyvenimo kokybé Lietuvos regionuose nuolatos auga; gruodis) b) Pokytis ne maziau
didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros salygos b) regionai yra patraukli vieta verslui vystyti (sutvarkyta infrastruktira, b) 33,1 (2015 m. kaip +5 proc. (2018 m.)
naujy versly startui ir esamy plétrai. mokestinés lengvatos, mazesné konkurencija, kvalifikuota darbo jéga ir gruodis)
5. Pertvarkyta vieSoji infrastruktira ir renovuota mazesni kastai).
gyvenamoji aplinka yra patraukli tikslingje
teritorijoje gyventi ir dirbti. 4.1.Verslininky, sutinkanéiy, kad kompleksiskai pertvarkytose tikslinése |Proc. 46,2 (2015 m. gruodis) |50 (2018 m.)

didziyjy miesty teritorijose sukurtos geros salygos naujy versly startui ir
esamy plétrai, dalis.




5.1. Gyventojy, sutinkanéiy, kad vieSoji infrastruktiira ir renovuota Proc. 79 (2015 m. gruodis) {83 (2018 m.)
gyvenamoji aplinka yra patraukli gyventi ir dirbti, dalis.
2. Socialiné SADM  [1. Socialing atskirtj 1. Skatinti suvokima, kad svarbiausia yra Darbdaviai, 1.1. Darbdaviy, sutinkanciy, kad svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija |Proc. 74,2, i8 kuriy visiSkai | Visiskai sutinkan¢iyjy 2016-2018 m. |217 500
itrauktis ir patirian¢iy asmeny vienodo  |darbuotojo kvalifikacija ir kompetencija, o ne visuomené ir kompetencija, o ne asmeniné praeitis, dalis. sutinka — 33,1 (2015 |dalies pokytis ne maziau
paslaugy uzimtumo skatinimas asmeniné praeitis. m. gruodis) kaip +10 proc. (2018 m.)
prieinamumas
(V'?”Ud"s X 1.2. Visuomengs, sutinkancios, kad svarbiausia yra darbuotojo Proc. Visiskai sutinka 30 Visiskai sutinka 35 proc.
galimybés visoms kvalifikacija ir kompetencija, 0 ne asmeniné praeitis, dalis. proc. (2016 m. geguzé) |(2019 m.)
socialinéms
grupéms)
SADM  |2. Prasyti pagalbos yra 1. Skatinti suvokimg, kad pra$yti pagalbos yra Senyvo amZziaus 1.1. Senyvo amziaus Zmoniy, nejgaliyjy artimyjy, sutinkangiy, kad pragyti |Proc. 80 (2016 m. geguze) |85 (2019 m.) 2015-2018 m. |199 100
normalu normalu ir sveikintina. Zmoniy, nejgaliyjy, [pagalbos yra normalu ir sveikintina, dalis.
2. Informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos.  |pazeidziamy
RN P Seimy, auginanéiy ir pri iy vaikus, ir sutinkanciy, kad prasyti  |Proc. 73 (2016 m. geguze) |78 (2019 m.)
artimieji; Seimos, M P -
Lo pagalbos yra normalu ir sveikintina, dalis
auginancios,
prizitirin¢ios vaikus
2.1. Senyvo amziaus Zmoniy, nejgaliyjy artimyjy, Zinan&iy, kur kreiptis ~ [Proc. 63 (2016 m. geguze) |68 (2019 m.)
dél pagalbos, dalis.
2.2. Seimy, auginanéiy ir prizitrinéiy vaikus, ir zinan¢iy, kur kreiptis dél |Proc. 52 (2016 m. geguze) |57 (2019 m.)
pagalbos, dalis.
SADM |3. Socialin¢ atsakomybé — 1. Skatinti visuomenés suvokimg, kad renkantis | Visuomeng, verslas [1.1. Visuomengs, sutinkancios, kad renkantis paslaugg ir (ar) produktg i |Proc. 83 proc.(2016 m. 88 proc. (2019 m.) 2015-2018 m. |120 860
vertybg, o ne tustybé paslaugg ir (ar) produkta i3 socialiai atsakingo ar |(jmonés, darbdaviai) |socialiai atsakingo ar socialinio verslo, ne tik gaunama norima paslauga ir geguze)
socialinio verslo, ji ne tik gauna norimg paslauga (ar) produktas, bet kartu prisidedama darant gera darbg jvairioms
ir (ar) produkta, bet kartu ir prisideda darant gerg visuomenés grupéms, dalis.
darbg jvairioms socialinems grupéms.
2.1. Dauggja lietuvisko kapitalo jmoniy, dalyvaujan¢iy NAVA ir nt. 27 (2015 m.) 40 (2018 m.)
2. Skatinti verslo suvokima, kad socialiné atitinkanciy socialinés atsakomybés principus.
atsakomybé yra naudinga paciam verslui.
2.2. Dalis darbdaviy, sutinkanciy, kad: Proc. Bus nustatyta 2017 m. |Bus nustatyta 2017 m. IV
a) biiti socialiai atsakingam apsimoka; 1V ketv. (Ukio ketv. (Ukio ministerija)
b) biti pripazintam socialiai atsakingu verslu yra prestizas (garbe¢). ministerija)
SADM |4 Jgalink patirtj, atrask save |1. Skatinti vyresnio amZiaus asmeny suvokimg,  |Suaugusieji (54 1.1. 54 mety ir vyresniy, sutinkanciy, kad savanorysté, bendruomeniné Proc. 34 (2016 m. geguzé) (39 (2019 m.) 2016-2018 m. |57 185
i§ naujo kad savanorysté ar bendruomenés veikla yra mety ir vyresni) veikla yra puikiis bidai aktyviai leisti laisvalaikj, gyventi jdomy
naudinga jiems patiems ir kartu gali prisi gyvenimg, dalis.
visos visuomenés geroves kiirimo.
1.2. 54 mety ir vyresniy, zinanCiy, kur kreiptis norint dalyvauti Proc. 41 (2016 m. geguzé) |46 (2019 m.)
savanoriskose veiklose ir kur galima veikti aktyviai, dalis.
1.3. 54 mety ir vyresniy, teigian¢iy, kad per pastaruosius metus dalyvavo |Proc. 15 (2016 m. geguzé) |21 (2019 m.)
savanoriskoje ar bendruomeningje veikloje, dalis.
ESFA Isnuomotas draugas 1. Skatinti suvokima, kad prasyti pagalbos yra Pazeidziamy 1.1. Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad prasyti pagalbos yra Proc. 80 (2016 m.) 85 (2019 m.) 2018 m. 67 500
normalus ir sveikintinas dalykas. visuomenés grupiy  [normalus ir sveikintinas dalykas, dalis. 73 (2016 m.) 78 (2019 m.)
2. Informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos.  |artimieji, Seimos,
3.Skatinti suvokima, kad nejgalus asmuo yra visuomeneé.
pilnavertis visuomenés narys. 2.1.Tikslinés auditorijos, zinancios, kur kreiptis dél Sios pagalbos, dalis. |Proc. 63 (2016 m.) 68 (2019 m.)
52 (2016 m.) 57 (2019 m.)
3.1.Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad nejgalus asmuo yra pilnavertis |Proc. 62 (2016 m.) 70 (2019 m.)
visuomenés narys, dalis.
ESFA ESF 60! 1. Skatinti suvokima, kad prasyti pagalbos yra Pazeidziamy 1.1. Tikslinés auditorijos, sutinkancios, kad prasyti pagalbos yra Proc. 80 (2016 m.) 85 (2019 m.) 2017 m. 56 000
normalus ir sveikintinas dalykas. visuomenés grupiy  [normalus ir sveikintinas dalykas, dalis. 73 (2016 m.) 78 (2019 m.)
2. Informuoti apie galimybes kreiptis pagalbos.  [artimieji, Seimos,
3. Skatinti suvokima, kad svarbiausia yra visuomene,
darbuotojy kvalifikacija ir kompetencija, one | darbdaviai; 2.1. Tikslinés auditorijos, zinangios, kur kreiptis dél ios pagalbos, dalis. |Proc. 63 (2016 m.) 68(2019 m.)
asmeniné praeitis. 52 (2016 m.) 57 (2019 m.)




3.1. Darbdaviy, sutinakn¢iy kad svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija |Proc. 74,2, 18 kuriy visiskai | Visiskai sutinkanciyjy
ir kompetencija, 0 ne asmeniné praeitis, dalis. sutinka — 33,1 (2015 dalies pokytis nemaziau
m. gruodis) kaip +10 proc. (2018 m.)
3.2. Gyventojy, sutinkanéiy, kad svarbiausia yra darbuotojo kvalifikacija |Proc. 84 (2016 m.) 89 (2019 m.)
ir kompetencija, o ne asmeniné pracitis, dalis.
SVEIKA LIETUVA |Sveikatos kultira [SAM Sveikos gyvensenos 1. Didinti zinomuma, kas yra sveika gyvensena ir |Visuomené, 1.1. Visuomengs, zinancios, ka reiskia gyventi sveikai, dalis. Proc. 86 90 (2016 m.) 2016-2019 m. |390 000
(asmeniné ir populiarinimas kuo ji naudinga. ypatinga démesj
valstybine 2. Didinti vaiky suvokima, kad sveikai gyventi skiriant 30-45 mety — - — - - -
motyvacija yra jdomu ir Saunu. gyventojams 2.1 Valkq. (iki 18 mety), mananciy, kad sveikai gyventi yra jdomu ir Proc. 55 59 (2016 m.)
sveikam gyvenimo 3. Diegti suvokima, kad a$ esu pats atsakingas uz |(Seimoms ir Saunu, dalis.
budui) savo sveikatg ir man ruipi kity sveikata. vaikams)
.1. Padidéjusi vi és nariy, kad yra atsakingi uz savo Proc. 10 14 (2017 m.)
sveikata, dalis.
TVARI LIETUVA |[I. Aplinkosauginé |AM 1. I3sinuomok gamtg 1. Informuoti gyventojus apie ES léSomis Visuomeng; 1.1. Visuomengs, Zinancios apie 2014-2020 m. sickiamus poky¢ius Proc. 39 (2015 m. gruodis) {52 (2018 m.) 2015-2019 m. |627 891
kultara ir neterminuotai sickiamus poky&ius aplinkos srityje 20142020  |didmies¢iy (nuo 30  |aplinkosaugoje, dalis.
samoningumas m. tikst.) gyventojai
(Siuksliy 2. Skatinti asmening gyventojy iniciatyva prisidéti [(25-45 m.)
risiavimas, prie aplinkos problemy sprendimy, finansuojamy 2.1. Visuomengs, prisidedancios prie aplinkos tar§os mazinimo, dalis. Proc. 60 72 (2018 m.)
pagarba aplinkai) ES 1é3omis.
3 Skatlntl gyventojus naudoti aplinkosaugos ES 3.1. Visuomenés, pajutusios ES investicijy nauda aplinkos sektoriuje, Proc. 40 52 (2018 m.)
projekty rezultatus. dalis.
APVA  |2. I§sinuomok gamta 1. Informuoti gyventojus apie ES léSomis Visuomené; 1.1. Visuomenés, zinancios apie 2014-2020 m. sickiamus pokycius Proc. 39 (2015 m. gruodis) {52 (2018 m.) 20162019 m. {160 304
neterminuotai sickiamus poky¢ius aplinkos srityje 2014-2020  |didmies¢iy (nuo 30  |aplinkosaugoje, dalis.
m. tikst.) gyventojai
2. Skatinti asmening gyventojy iniciatyva prisidéti " " — = n - - o -
. . " . 2.1. Visuomengs, prisidedancios prie aplinkos tarSos mazinimo, dalis. Proc. 60 72 (2018 m.)
prie aplinkos problemy sprendimy, finansuojamy
ES IéSomis.
3. Skatinti gyventojus naudoti aplinkosaugos ES 3.1. Visuomenés, pajutusios ES investicijy nauda aplinkos sektoriuje, Proc. 40 52 (2018 m.)
projekty rezultatus. dalis.
SM 3. Darnus judumas ir 1. Populiarinti darny judumg ir ekologiska Visuomené (ypa¢ 1.1. Gyventojy dalis, pritarianti nuostatai, kad ekologiskas vieSasis Proc. 69 (2016 m.) 74 (2019 m.) 2017-2019 m. {265 336
ekologiskas transportas transportg. miesty gyventojai) ~ [transportas ir darnus judumas turi privalumy, todél Lietuvoje reikia
2. Skatinti gyventojy aktyvuma: dométis ir investuoti j $ig sritj.
dalyvauti savo gyvenamoje ar artimoje vietovéje
planuojamais ir jgyvendinamais darnaus judumo
projektais ir vietoje asmeninio automobilio
kasdieniam susisiekimui naudotis sukurtomis
darnaus judumo galimybémis.
2.1. Gyventojy dalis, kasdieniam susisiekimui ketinanti maziau naudotis  [Proc. 23 (2017 m.) 28 (2019 m.)
asmeniniu automobiliu ir pirmenybeg teikti kitoms susisiekimo
priemonéms (eiti pés¢iomis, vaziuoti dviraciu, rinktis viesajj transporta).
UM 4. Tmongs kuria tvarig Lietuva| 1. Skatinti pramonés jmones mazinti energijos Verslo subjektai: 1.1. Jmoniy, kurios doméjosi budais, kaip taikyti ekoinovacijas Proc. 26,6 (2015 m. gruodis) |31 (2017 m.) 2015 m. IV 101 400
vartojimo intensyvumg ir efektyviau vartoti 1) pramonés, (beatlickes ar mazaatliekes technologijas), jy kaina, ek ine nauda, ketv.—2019 m.
energija. gamybos jmonés; dalis. 1V ketv.
2. Skatinti jmones diegti ekoinovacijas. 2) jmonés.
3. Skatinti suvokima, kad aplinkosaugos 2.1. Imoniy, mananciy, kad aplinkosaugos standarty diegimas suteikia Proc. 76 81
standartus diegianti jmoné yra konkurenciskai imonei pranaSumo ar pagerina jmonés jvaizdj, dalis.
pranaSesné.
3.2. Pramoneés jmoniy, jdiegusiy ar planuojanciy diegti energijos Proc. 51 56
suvartojimo intensyvumg mazinancius procesus ar technol , dalis.
4.3. moniy, jdiegusiy aplinkosauginius standartus, dalis. Proc. 13,4 (2015 m.) 17,4 (2017 m.)




LVPA  |5. Galvok. Taupyk. Bik 1. Skatinti jmones taikyti mazaatliekes Pramonés, gamybos | 1.1. Jmoniy, kurios doméjosi biidais, kaip taikyti ekoinovacijas Proc. 26,6 (2015 m. gruodis) |31 (2018 m.) 20162018 m. |30 100
atsakingas technologijas, naudoti mazakiekes pakuotes. imonés; ne (beatlickes ar mazaatlickes technologijas), jy kaina, ekonomine nauda,
2. Skatinti pramonés jmones gamybos, paslaugy [pramonés jmonés;  |skaicius.
procesuose naudotis technologijomis, Visos jmoneés.
mazinanciomis tar3a, savo veikloje taikyti 2.1. Imoniy, jdiegusiy aplinkosauginius standartus, dalis. Proc. 13,4 (2015 m.) 17,4 (2018 m.)
ekologinius sprendimus.
2. Tvarus EM 1. Energija vartok taupiai 1. Skatinti gyventojus taupyti energijos isteklius ~ [Imonés; pastaty 1.1. Tmoniy, per paskutinj ménesj dél aplinkos apsaugos priezas¢iy Proc. 32,4 (2015 m.) 37,2 (2018 m.) 2015-2020 m. |155 000
energijos ir (ar) energija (elektros energija, Silumos administravimo sumazinusiy energijos suvartojima (pvz., apribojant kondicionavima,
vartojimas energija). imonés; visuomené. |3ildyma, nepalickant prietaisy budéjimo rezime, perkant energija
(susisiekimas, 2. Skatinti jmones diegti vadybos sistemas, tausojancius jrenginius), dalis.
transportas, padedancias efektyviai naudoti iSteklius.
energetika, bstas) 3. skalif‘li n?}"dOIi cn‘(?rgijw i8 \{iclini\; ir 1.2. Visuomengs, per paskutinj meénesj dél aplinkos apsaugos priezas¢iy  |Proc. 35 (2014 m.) 40 (2018 m.)
atsinaujinanciy encrgijo: _‘S‘Ekl_‘q’ . . sumaZinusios energijos suvartojima (pvz., apribojant kondicionavima,
4. s@}‘““?“‘?"’ ?dmlnlslmv?fno imones taupyti $ildyma, nepaliekant prietaisy budéjimo rezime, perkant energija
energijos iSteklius ir (ar) energija (elektros tausojandius jrenginius), dalis.
energija, $ilumos energija).
2.1. Imoniy, per paskutinj ménesj jsigijusiy energijos i§ vietiniy Saltiniy, [Proc. 27,8 (2015 m.) 33(2018 m.)
dalis.
3.1. Pastaty administravimo jmoniy, kurios jsigydamos prietaisus, Proc. 76 (2016 m.) 81 (2018 m.)
pirmenybg teiké efektyviems (maZiausia energija naudojantiems)
sprendimams, dalis.
4.1. Pastaty administravimo jmoniy, per paskutinj ménesj atsakingai Proc. 80 (2016 m.) 85 (2018 m.)
naudojusiy energijos iSteklius ir (ar) energija (ijungé $viesa, naudojo
efektyvius prietaisus, technologijas, jrenginius, isjungé prietaisus i§
lizdo), dalis.
LVPA  |2. Taupau iSteklius — kuriu | 1. Skatinti jmones taupyti iSteklius Imonés 1.1. Tmoniy, per paskutinj ménesj sumazinusiy energijos suvartojima dél  |Proc. 32,4 (2015 m. gruodis) |39 (2019 m.) 2017-2018 m. |30 000
nauda aplinkos apsaugos, dalis.
9. |KURIANTI 1. Aktyvus KM 1. Aktuali kultra 1. Gerinti kultiiros paslaugy ir produkty jvaizdj, |Visuomené. 1.1. Gyventojy, manan¢iy, kad kultiros paslaugy kokybé ger¢ja, dalis. Proc. Pradin¢ sickiamo Siekiamo rodiklio 2017-2019 m. {493 770
LIETUVA kultiiros paslaugy kelti gamtos ir kultiiros objekty reputacija. Daugiau démesio rodiklio reik§mé bus reik§mé bus nustatyta
ir produkty 2. Mazinti kultiring atskirtj tarp regiony. bus skiriama abiejy nustatyta 2017 m. | 2017 m. | ketv.
vartojimas 3. Jtraukti jaunimg j formalias ir neformalias ly¢iy 15-29 m. ketv.
(populiarumas ir veiklas, vykdomas kultiiros ir gamtos objektuose. - |jaunimui. 2.1. Gyventojy, kurie per pastaruosius 12 mén. aplanké ne maZiau kaip | Proc. 26,5 (2014 m.) 29 (2019 m.)
galimybés kaime ir keturiy skirtingy sektoriy objektus, dalis. 35 (2024 m.)
mieste)
2.2. Gyventojy (15 m. ir vyresniy), kurie gyvena iki 100 takst. gyventojy |Proc. 51,3 (2014 m.) 57 (2019 m.)
turinCiose vietovése, per pastaruosius 12 mén. aplankiusiy kulttiros
paveldo objekta, dalis.
2.3. Gyventojy (15 m. ir vyresny), kurie gyvena 100 tiikst. ir daugiau Proc. 66,5 (2014 m.) 70 (2019 m.)
gyventojy turinCiose vietovése, per pastaruosius 12 mén. aplankiusiy
kultiiros paveldo objekta, dalis.
3.1. Gyventojy (15-29 m.), kurie per pastaruosius 12 mén. aplanké ne Proc. 41,5 (2014 m.) 44 (2019 m.)
maziau kaip keturiy skirtingy sektoriy objektus, dalis. 47 (2024 m.)
Visuomen¢ — LVPA 2. Kurk ir jsikurk 1. Ugdyti verslininky nuostata, kad kiirybiniai Verslas 1.1. Jmoniy, teigianciy, kad kiirybiniai sprendimai — stiprus Proc. 95,1 (2015 m.) 98,7 (2018 m.) 2017-2018 m. |18 000
aktyvesné karéja produktai yra ar gali biiti konkurencinis konkurencinio pranasumo $altinis, dalis.
pranaSumas.
UM 3. Kuriantis verslas 1. Ugdyti verslininky nuostata, kad kiirybiniai Verslas 1.1. Jmoniy, veikian¢iy meno inkubatoriuose, dalis. nt. 96 (2015 m.) 230 (2017 m.) 2015 m. IV 106 800
produktai, bendradarbiavimas su menininkais ketv.—2019 m.
suteikia konkurencinio pranasumo. 1V ketv.
10. |[AKTYVI Aktyvi visuomené¢ |VRM 1. Aktyvi visuomeniné ir 1. Skatinti gyventojus dalyvauti savanoriskoje ir ~ |Visuomené; miesty |1.1. Gyventojy, mananciy, kad gali patys prisidéti prie socialiniy poky¢iy |Proc. 35 (2015 m. gruodis). {40 (2018 m.) 2015-2018 m. |257 720
(PILIETISKA) ir pilieting veikla pilietiné veikla bendruomeninéje veikloje. (daugiau kaip 6000 |ir problemy sprendimo, dalis.
LIETUVA 2. Skatinti finansiskai ir iniciatyvomis prisideti gyventojy),
prie vietos bendruomeniy socialiniy problemy savivaldybiy centry
sprendimo. gyventojai, verslas; Proc. 20 (2015 m. gruodis). 25 (2018 m.)

3. Skatinti aktyviai kurtis bendruomenes
miestuose, burtis j asociacijas.
4. Diegti suvokima. kad bendruomeneé gali svariai

2.1. Visuomengs, per paskutinius metus dalyvavusios savanoriskoje ar
1

bendr &s bendr ¢je veikloje sprendzant aktualias socialines prot
NVO, VWG dalis.
(bendruomené,




prisidgti sprcndiia.nt bendruomenés so(:ialincs {/crslas ir valdiia) 3.1. Gyventojy, sutinkanéiy, kad dalyvavo sprendziant vietos Proc. 27,4 (2015 m. gruodis) |32 (2018 m.)
problemas. bendruomenés problemas, dalis.
4.1. Imoniy, sutinkanéiy, kad joms yra naudinga finansiskai remti vietos ~ [Proc. 57,9 (2015 m. gruodis) |62 (2018 m.)
bendruomeniy socialines iniciatyvas, dalis.
5. Sukurty VVG skai¢ius miestuose. Vnt. 0 56 (2018 m.)
11. |[EFEKTYVI Efektyvus ir SM 2. E. paslaugos — kasdienio | 1. Populiarinti paZangias vie§asias ir Visuomené; verslo | 1. Gyventojy, kuriems vieSosios e. paslaugos yra kasdienio gyvenimo Proc. 68 (2015 m. gruodis) |73 (2018 m.) 2015-2018 m. 505 001
LIETUVA skaidrus vieSojo gyvenimo ir darbo dalis administracines e. paslaugas. imonés dalis, dalis.
sektoriaus 2. Supazindinti gyventojus su atviry duomeny
valdymas teikiamomis galimybémis ir skatinti jais naudotis 2. Gyventojy, dojusiy atvirais d savo reikméms, dalis. |Proc. 24 (2015 m. gruodis; |29 (2018 m.)
(sistemos darbe ir gyvenime. 246 respondentai i§
atvirumas) 3. Supazindinti verslo atstovus su atviry duomeny 1015)
teikiamomis galimybémis ir skatinti verslo 3. [moniy, Kurioms vieSosios ¢. paslaugos yra kasdienis darbo jrankis, |Proc. 52 (2015 m. gruodis) |57 (2018 m.)
mones jais naudotis. dalis.
4. Skatinti gyventojus daugiau naudotis . .
valdZios paslaugomis. - — - —
4. Imoniy, savo reikméms, dalis. Proc. 33 (2015 m. gruodis; |38 (2018 m.)
346 respondentai i§
1050)
5. Gyventojy, kurie is elektre Proc. 12 (2014 m.) 16 proc. (2017 m.),

paslaugomis, teikiamomis per e. valdzios varty portala, dalis.

20 (2020 m.)

* nepakankama tyrimo imtis rodiklio reik§mei nustatyti

Trumpiniai:

FM

Finansy ministerija

SMM $vietimo ir mokslo ministerija

SADM | Secialinés apsaugos ir darbo

AM Aplinkos ministerija

o™ Ukio ministerija

KM Kultdros ministerija

SM ministerija

SAM Sveikatos apsaugos ministerija

EM Energetikos ministerija

VRM Vidaus reikaly ministerija

IVPK Informacinés visuomenés plétros
komitetas prie Susisiekimo

APVA Aplinkos projekty valdymo
agentdra

ESFA Europos socialinio fondo agentara

LVPA Lietuvos verslo paramos agentira

CPVA Centriné projekty valdymo
agentdra

INVEGA Uzdaroji akciné bendrove

jy ir verslo garantijos

mMT Lietuvos mokslo taryba

VIPA Viedujy investicijy plétros.
agentiira

MITA Mokslo, inovacijy ir technologijy
agentiira

TID Transporto investicijy direkcija

ES Europos Sajunga

SwW Smulkusis ir vidutinis verslas

E. Elektroninés paslaugos

paslaugos




NVO Nevyriausybinés organizacijos

Ms! Mokslo ir studijy institucija

WG Vietos veiklos grupe

MTEP Moksliniy tyrimy ekspermentiné
plétra

MV] Mazos ir vidutinés jmonés

NAVA Nacionalinio atsakingo verslo

STEAM

Gamtos, technologijy, ininerijos,

ir karyl
ugdymo centras




